Beirat fiir Seniorinnen » Nr. VO/2024/13371-02
und Senioren offentlich
der Hansestadt Lubeck Liibeck, 20.08.2025

Antrag

Bearbeitung: Katja Bornemann (E-Mail: katja.bornemann@luebeck.de Telefon: 122-1016)

Beirat fur Senior:innen Antrag betr. Forderung der Koordination
von Aktivitaten in regionalen Hospiz- und Palliativhetzwerken

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
09.09.2025 Hauptausschuss Offentlich zur Entscheidung
Antrag:

Der Hauptausschuss moge aufgrund der Frist 30.09.2025 bereits jetzt beschlieBen:

Der Birgermeister moge die Kooperationsvereinbarung:

Forderung der Koordination von Aktivitaten in regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerken (HPNW)
durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator

gemaR § 39d SGB V
fiir das Forderjahr 2026

unterzeichnen und die dazu notwendigen Finanzmittel von EUR 15.000,-- in den Haushalt einstellen.

Eine Forderung von EUR 15.000,-- kann nur dann erhalten werden, wenn folgende Bestatigung vor-
liegt:

Bestitigung des Landkreises/der kreisfreien Stadt iiber eine beabsichtigte/zugesagte Forderung
der Netzwerkkoordination nach § 3 Abs. 10 der Forderrichtlinie nach § 39d Abs. 3 SGB V

Zum Foérderantrag It. o.a. Netzwerkkoordination muss auch ein Konzept und Kooperationsvereinba-
rung mit eingereicht werden.
Weitere Begriindung und Erklarung erfolgen miindlich.

Anlagen :

Vorsitzende/r
des Seniorenbeirates

Seite: 1/1



Hansestadt LOUBECK

Hansestadt Liibeck - 2.000 - 23539 Liibeck

Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung

e.V.
Ziegelstralle 9-11
23556 Lubeck

Der Burgermeister

sereich: Fachbereich 2 - Wirtschaft und Soziales

Gebaude: Verwaltungszentrum Muhlentor
Kronsforder Allee 2 - 6

Auskunf Senatorin Pia Steinrticke

Zimmer: 6.162 (Haus ,Trave”, 6. OG)
Tel.(0451) 122-2000
Fax (0451) -

Emal: FBL2@luebeck.de

Ihr Zeichen: -
Ihre Nachricht vom: -
Mein zeichen: PS/Gi

patum: 19.09.2024

Forderung der Koordination von Aktivitdten in regionalen Hospiz- und
Palliativnetzwerken (HPNW) durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen

Netzwerkkoordinator geméaR § 39d SGB V

Interessensbekundung (Letter of Intent) der Hansestadt Liibeck

Sehr geehrte Damen und Herren,

hiermit mochte ich im Namen der Hansestadt Libeck mein Uber den Beschluss des
Hauptausschusses der Hansestadt Lubeck (VO/2024/13371-01) hinausgehendes Interesse an
einer langerfristigen Férderung von mind. 3 Jahren, fur die Koordination von Aktivitaten in
regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerken (HPNW) zum Ausdruck bringen. Die wachsende
Bedeutung der Versorgung schwerkranker und sterbender Menschen erfordert eine enge und
strukturierte Zusammenarbeit zwischen den verschiedenen Akteurinnen und Akteuren in der

Hospiz- und Palliativversorgung.

Ich bin Uberzeugt, dass die Schaffung einer Netzwerkkoordinationstelle einen wesentlichen
Beitrag zur Verbesserung der Hospiz- und Palliativversorgung in unserer Stadt und Region
leisten wird und dies im Sinne der im Jahre 2019 durch Herrn Blrgermeister Lindenau
unterzeichneten Charta zur Betreuung schwerstkranker und sterbender Menschen in
Deutschland im Jahre 2019 eingegangenen Verpflichtung der Hansestadt Liibeck erfolgt.

Telefon: (0451) 115 Konten der Hansestadt Liibeck Umsatzsteuer-ldentifikationsnummer
Unsere Sprechzeiten . Commerzbank IBAN: DE53 2304 0022 0035 8507 00 BIC: COBADEFF230  DE 135082828

Servicetelefon . Deutsche Bank IBAN: DE67 2307 0710 0900 0050 00 BIC: DEUTDEHH222

montags bis freitags Postbank Hbg. IBAN: DE36 2001 0020 0010 4002 01 BIC: PBNKDEFF Busanbindung:

07:00 - 19:00 Uhr Sparkasse z. L. IBAN: DE17 2305 0101 0001 0113 29 BIC: NOLADE21SPL  Buslinien: 2; 7; 16;

und nach Vereinbarung Volksbank IBAN: DE97 2309 0142 0005 0083 36 BIC: GENODEF1HLU  Haltestelle: Verwaltungszentrum Mithlentor

. Internet: www.luebeck.de

Bitte benutzen Sie 6ffentliche
Verkehrsmittel
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Eine langerfristige Foérderung ist jedoch abhangig von weiteren zu fassenden politischen
. Beschluissen zu den kommenden stadtischen Haushalten und kann daher zum jetzigen
Zeitpunkt noch nicht fest zugesagt werden.

Mit freundlichen GriRen

o m Auftrag

Pia Steinriicke
(Senatorin)



-

GESUNDHEITS L@

P (9
SO

Gesundheitsnetzwerk Lilbeck und Umgebung e.V. | ZiegelstraBe 9-11 | 23556 Libeck ><

Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen
' Gesundheitsnetzwerk Liibeck
Kinder auf VS chmetterlingsfliigeln e.V. und Umgebuis eV,
Bahnhofstrafie 26 - 23689 pf?nﬁdurf Ziegelstrage 9 — 11
infowkasf.de - www.kasf.de yanes

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurtinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Lilbeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationéren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams '
Versorgungsplanung e Arzt*innen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhausern

o Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen o Pflegediensten

Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnerinnen und Themen erfordern eine =zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und

Umgebung e.V. angestellt.
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thre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sténdigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaRiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uiber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fiir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fur Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnerinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit maglich. Die Kundigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberilhrt

7

Lubeck 26.08.24 \&&
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Libeck

o th'l" ‘\.’
+Die Muschel .C'\ und Umgebung e.V.

Kiosterkarmg 1%
93795 Bad Sogeberd ZiegelstraBe 9 - 11
Tel. 04551 / 8023030 23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativhetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete  Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurfinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, inshesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten
e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten o Stationaren Hospizen
e Beraterinnen der gesundheitlichen o  SAPV-Teams

Versorgungsplanung o ArztYinnen

o Ambulanten Krebsberatungsstellen o Krankenhiusern
e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen

e Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartner‘innen und Themen erfordemn eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e, V. angestellt.
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sténdigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2 Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmafiger AG HoPa-Treffen zur stefigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukiuren.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und

Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote,

Die Funktion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

Die Vermittiung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboien

fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

o o

Dabei ist die Netzwerkkoordination neufral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner®innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnersinnen bestehenden weiteren Beziehungen

bleiben hiervon unberihrt
Lubeck,V

Gesundheitsnetzwlark Libeck und Umgebung e.V.

110194

Lubeck,
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Liibeck
und Umgebung e.V.

Ziegelstralie 9 — 11
23556

Sprungtuch e.V.

Verein fir sozialpddagogische Projekte

WahmstraBe 4345 ! Tel. 0451 7060 434
23552 Liiheck Fax 04517020417

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

e Stationdren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten s Stationdren Hospizen

e Beraterinnen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e Arzt*innen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhausern

s Allgemeinen kammunalen oder kirchlichen

o Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnertinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und
Umgebung e. V. angestelit.
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoFa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaRiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstlitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Infarmation der Offentlichkeit Uber die Téatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartnerinnen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kundigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnerinnen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberihrt

03.07 .?,7'

Ubeck, @ Lubeck, z ]
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uﬂya%nspart\ej*in Gesundheitsnetzwerk Lilbeck und Umgebung e.V.

Sprungbuch e.V.

Verein fiir sozialpadagogische Projekte

WahmstraBe 4345 , Tel, 0451 7060 434
23552 Lilbeck Fax 0451 7020417
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hozpiz- und Palliativnetzwerk Litheck

zwischen

QH901200 hflLlS;':ith[iChﬂ Tnternisten Gesundheitsnetzwerk Libeck
Br. 1. Kriegeskotien-1 hiede und Umgebung e.V.

Dr, 'P. Calais - Dr. M, Flomberg

Dro5. Mihlschlegel « D, A mayk site s

Artlenburger Sir. 27 253356 1 .05
A oif. 2 LA Aneck
lel: 45143544 oy 0431113324 23558

1. Gegenstand der Kooperationgvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurtinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu frdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich  aus  verschiedenen Akteur'innen der Hospiz-  und
Palliativwarsargung in Libeck zusammen, inshesondere aus

o Stationaren Pllegeeinrichtungen + Rettungsdiensten

¢ Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationaren Hospizen

s Beratertinnen dor gesundhaitlichen ¢  SANV-Teams
Versorgungsplanung : e  Arzttinnen

¢ Ambulanten Kreksberatungsstellen s Krankenhausermn

e Aligemeinen kommunalen oder kirchlichen s Phegediensten

Anhgeboten

3. Die Netzwerkkoardination

Dis Vielfalt der Kooperationspartnerinnen uhd Themen erfordern eine ziglorientierte
Koordination. Die Natzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung . V. angestelit.
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Ihre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sténdigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteurtinnen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
(rganisation regelméliiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerachten
Weiterentwicklung der Netawerkstrukiuren.

3. Die Vernetzung mit und Unterstitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangehoten sowie koordinierenden Personen und
Elnrlchtungen auf Kommungl- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungern.

4. Die Bundelunyg und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und

Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangehote.

Die Funktion als Ansprechperson fur Nutzer*innen des hospizlich/paliiativen Angebots

Die Vermitthung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten

fur Fachpersonen und die Offentliichkeit,

o en

Dabei ist die Netzwerkkoordinafion neutral,

4. Die Kooperationspartner
Alle Koaperationspartner‘innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnerinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachiichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versargung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einet vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit,

5. Weitere Absprachen, Geltungshereich, Laufzelt und Kiindigung

Diese Versinbarung gilt, solande keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austrit aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit maglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftfarm, Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberthrt

L'leeck,
Kcoperanonsﬁanner in Gesundheitsnetzwerk |{ibeck und Lngebung eV,

GH190T200 hausirztliche Iniernisten
Dr. I Kriegeskotten-Thicde
Pr. P, Calais - Dr. M. Hornberg

Dr. 8. Miihlschleget - Dr. A, Sayk 2
Attlenburger Sir 27 23556 1 itheck
Tel: 0451743544 Py : 045143524
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Lilbeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Liibeck

Palliativhetz Travebogen VTR Llrmigemuin e

Ziegelstrafie 9-11 - 23556 Lubeck Ziegelstralie 9 - 11
Tel. 0451 - 1608590 - Fax 0451 - 16085999 93556

1. Gegensiand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 38d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher ~Akteur*innen  der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, inshesondere aus

e Siationdren Pllegeeinrichiungen e Reitungsdiensien

o Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten o  Siationaren Hospizen

o Beratertinnen der gesundheitlichen o  SAPY-Teams
Versorgungsplanung R

o  Ambulanten Krebsberatungssiellen o  Krankenhausern

o Allgemeinen kommunalen oder Kirchlichen

o Pilegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnertinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoardination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und
Umgebung e. V. angestellt.
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sténdigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versargung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelméaiiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weitereniwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vermetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote,

5. Die Funkiion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspariner
Alle Kooperationspartnertinnen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnerinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Lubeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
fesigehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit moglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnertinnen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberhrt

LubeckZ/{ % DG ¢ ZOZ/\‘/
:vnﬁz,IFavéb/L_g,en-«

=12 ?&%&ﬂﬂéf%%sss Lubeck GesundheitsnetzWerk Lilbeck und Umgebung e.V.
< Tl Gd5y- 590 - Fax 0451 - 16085999
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen
Malteser Norddeutschland Gesundheitsnetzwerk Liibeck
gGmbH und Umgebung e.V.
Malreserstift Haus St. Birgitta Ziegelstrafie 9 - 11
Rose 30b - - 23556
23570 Travemiinde

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Lilbeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

¢ Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten ¢ Stationdren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e ArztYinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen o Krankenhausern

e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen

¢ Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnersinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e.V. angestellt.
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Ihre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stéandigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizfiche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoFa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaiiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten

Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uiber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fur Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartnertinnen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der

Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kundigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt

Libeck, O¥.0F. i Liibeck,

Tl [ i I

Kooperationspartner*in Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Lilbeck

zwischen
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1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativhetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurfinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten o Stationdren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen o SAPV-Teams
Versorgungsplanung o Arttinnen

e  Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhiusern

e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen o Pflegediensten

Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartner*innen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e.V. angestellt.
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Ihre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stédndigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmatiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uiber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fur Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versargung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Lilbeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit moglich. Die Kiundigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberihrt

Libeck,
Il
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen
DIAKCRIE 5
WORD-NORD-OST
Bzt er &0 g
Diakonie Soziaistation Libedk

. Dizkoniz Nord toid Ost gGmibH
“Trovamnder Allee 15 | 22568 Lubeck
Telefon 0451~ 77705
KON, 500105586

Gesundheitsnetzwerk Liibeck

und Umgebung e.V.
Ziegelstrafte 9 - 11
23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiediicher Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

o Stationaren Pflegeeinrichtungen

Ambulanten {Kinder-) Hospizdiensten

Berater*innen der gesundheitlichen
Versorgungsplanung

Ambulanten Krebsberatungsstellen

Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

¢ Rettungsdiensten

e Stationéren Hospizen
e SAPV-Teams

s Arzt*innen

e Krankenhdusern

o Pflegediensten

Die Vielfait der Kooperationspartnertinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e.V. angestellt.
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thre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sténdigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleifung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaniger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fur Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvolien und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit moglich. Die Kiindigung der Kooperation bedarf der
Schrifiform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt

Libeck, 2&.06. 24 Libeck,
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Kooperationsvereinbarung

zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Liibeck
e~ und Umgebung e.V.

Ziegelstralle 9 — 11
23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperaticnsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativhetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

¢ Stationaren Pflegeeinrichtungen ¢ Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten » Stationdren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e ArztYinnen

e« Ambulanten Krebsheratungsstellen e Krankenhausern

s Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen

e Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnerinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und
Umgebung e. V. angestellt.
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stéandigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoFa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmafliger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiltzung ven Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die BUndelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit (iber die Tétigkeiten und Versorgungsangebaote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittiung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit,

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner‘innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Lubeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kiindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt

Libeck, / O({) QLWL Lﬁb’;k. ) ’
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen
Diakonie Nord Nord Cst in Holstein Gesundheitsnetzwerk Lilbeck
gemeinndtzige GmbH und Umgebung e.V.
HOSPIZ RICKERS-KOCK-HAUS <
Molslinger Allee 75 & + 23558 Lilbeck ZiegelstraBie 9 - 11
Telefon: 04 51 / 400260060 23556
Fox: 04 51 / 4002600-59

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Haspiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu férdern und zu stirken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Liibeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pfiegeeinrichtungen ¢ Rettungsdiensten

e Ambulanten {Kinder-} Mospizdiensten e Stationaren Hospizen

* Berater‘innen der gesundheitlichen s SAPV-Teams
Versorgungsplanung « Artinnen

e Ambulanten Krebsheratungsstellen e Krankenhiusem

* Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen o Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartner*innen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und
Umgebung e. V. angestellt.
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thre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stéandigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regeimafiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwickiung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Biindelung und transparenie Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit (iber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson flr Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4, Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartnertinnen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verldngert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit moglich. Die Kiindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnertinnen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihst

Ditteniie dpyd i SopoSistein Libeck,
gemeinpitzige GmbH

HOSEY RICKERS-KOCK-HAUS

Moislinger Alieg 3558 Libeck A -
. alafon: 1 LA002-600:60 L
Kooper':a%% e}r(n@rqi?r?s it Gesundheitsnetzwe
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen

DIAKONIE = )

NORD-MNORD-OST o Gesundheitsnetzwerk Liibeck
Diassel¥ &4 m"u’smﬁfeéf. und Umgebung e.V.
" Pllegezentrum Traveminde . _
~~ &m Drallingsberg 21 | 23570 TravemOnde Ziegelstrafie 9 — 11
“Folofomn: 343-.51,? iEﬁGDD‘i |T(;4e::f)\-_r'>azozesea:ocs 23556
Infodiskonie-nordnordost.de
www.diakonie-nordrondust.de

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das

zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz-
Palliativversorgung zu férdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur‘innen der Hospiz-
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-} Hospizdiensten e Stationdren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e ArztYinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen ¥

e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen
Angeboten

Krankenhausern
e Pflegediensten

3. Die Netzwerkkoordination

und

und

Die Vielfalt der Kooperationspartner*innen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Lilbeck und

Umgebung e.V. angestellt.
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaniger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstlitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Blindelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Gber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittiung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit,

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoFa) des
Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verldngert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kiindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberihrt

Libeck, g, Wig. WY Lilbeck,
h.- *a \;,‘ ,‘\Q.\.\{:a\:\m 4

AV
Kooperationspartner*in Gesundheitsnetzwerk Lilbgck und Umgebung e.V.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Pailiativnetzwerk Liibeck

zwischen
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1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das

zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurinhen der Hospiz-
Palliativversorgung zu fordern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz-
Palliativversorgung in Lubeck zusammen, insbesondere aus

s Stationdren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationdren Hospizen

e Beratertinnen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e Arzttinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhéusern

e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen o Pflegediensten

Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

und

und

Die Vielfalt der Kooperationspartnerinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und

Umgebung e. V. angestellt,
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lhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stdndigen Netewerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2, Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmafiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstitzung von Kooperaticnen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Biindelung und transparente Darsteliung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Informaticn der Offentlichkeit Uiber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fur Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fur Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspariner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen gefreffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit maglich. Die Kundigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberlhrt

Libeck,

1 Teralariire [ 23208 1L

KoopemtlonépartneT*lﬁ

Sk nordnoe

Gesundheltsnetzwerk L}Jbeck und Umgebung e.V.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativhetzwerk Liibeck

zwischen
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1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurfinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurtinnen der Hospiz- und
Palliativverscrgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

» Stationéren Pflegeeinrichiungen e Retiungsdiensien

s+  Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationaren Hospizen

¢ Beraterinnen der gesundheitlichen ¢ SAPV-Teams
Versorgungsplanung e Arzitinnen

» Ambulanten Krebsberatungsstellen ¢ Krankenhausern

» Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen ¢ Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnertinnen und Themen erfordemn eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Lubeck und
Umgebung e. V. angestellt.
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fhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizfiche und
Failiative Versorgung und Begleifung (AG FoFa).

2. Die konkrete Vemetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Qrganisation regelmé&Riger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechien
Welterentwicklung der Nefzwarkstrukiuren.

3. Die Vemetzung mit und Untersilitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboien sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bindelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Cffentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechpersen fir Nutzer‘innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermiitlung ven interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterblidungsangeboten
fir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabael ist die Netzwerkkoordination neutral.

4, Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspariner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnerinnen in der Netzwerkarbeiisgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomnie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit,

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
fesigehalten werden. Sie verangert sich siillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnersinnen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberdhrt

e %ﬁ%ﬁ % \7/0

Kooperaz/ onghartnerin Gesundhestsne‘zwark i_u ck und Umgebung eV.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Liibeck
und Umgebung e.V.

Ziegelstrafie 9 — 11
23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das

zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz-
Palliativversorgung zu férdern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurtinnen der Hospiz-
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

e Stationdren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

o Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Station&ren Hospizen

o Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung o ArztYinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhiusern

+ Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen

e Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

und

und

Die Vielfalt der Kooperationspartnerinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und

Umgebung e. V. angestelit.
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|hre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmafiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen,

4. Die Biindelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit (iber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fiir Nutzer*innen des hospiziich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fr Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnertinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit,

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt

Lubeck, 6 06 Qgégl Libeck

( i / W/

Kooperationspartner*in Gesundheltsnetzwerk Lubeck und Umgebung e.V,
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen

Gesundheitsnetzwerk Liibeck
und Umgebung e.V.

ZiegelstraBe 9 — 11
23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Lubeck zusammen, insbesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

» Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationaren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e ArztYinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhausern

e Allgemeinen kommunalen oder kirchlichen

o Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartner*innen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Liibeck und
Umgebung e.V. angestelit.



GESUNDHEITS @
T7WEPRK

NET7WET i X
@ >< .
DK

Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. | ZiegelstraBe 9-11 | 23556 Liibeck ><

Ilhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaRiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Biindelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fiir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplinaren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fur Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartnerinnen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partnertinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Liubeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kiindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt

Lubeck, 01.07.2024 Lubeck, | Q/
i SR h )
Kooperationspartner*in Gesundheitsnetzwgrk Libeck und Umgebung e.V.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen
Gesundheitsnetzwerk Liibeck
Dr. med, Martin Fodersel und Umgebung e.V.
Famag?;: 'é;;fﬁ;ﬁ“;’;’f““ Ziegelstrafte 9 - 11
23556 Lubeck
0451 f 4846164 23556

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 38d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher  Akteur'innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu starken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk seizt sich aus verschiedenen Akteurtinnen der Hospiz-  und
Palliativversorgung in Libeck zusammen, insbesondere aus

o Stationaren Pflegeeinrichtungen s Reltungsdiensten

e Ambulanten {Kinder-) Hospizdiensten s Stationaren Hospizen

e RBeratertinnen der gesundheitlichen s SAPVY-Teams
Versorgungsplanung o Apzttinnen

e Ambulanten Krebsheratungsstellen e Krankenhiusern

e Allgemeinen kemmunalen oder kirchlichen

s Pilegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspariner'innen und Themen erfordern eing zielorientierie
Koordination. Dis Netzwerkkoordination ist beim Gesundheiisneizwork Libeck und
Umgebung o, V. angestellt.
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thre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der stédndigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur'innen in der Hospiz- und Paliiativarbeit durch die
Organisation regeimalliger AG HoPa-Treffen zur statigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen,

3. Die Vernetzung mit und Unterstiilzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Enrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Pallialivarbeit und
Information der Offentlichkeit uber die Taligkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson ilir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

5. Die Yermittlung von interdisziplingren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
flir Fachpersonen und die Offentlichkeit,

Dabei ist die Netzwerkkoordinalion neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner‘innen verstehen sich zls kooperierende gleichberechtigte
Partnertinnen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Beasis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperalionsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeilsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung {AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit,

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzelt und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange Keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verldngert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeilsgruppe ist jederzeit maglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartnerinnen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hierven unberihrt

¥ i 6 D
2% 6 202™ Liibeck,

Gesundheitsnetzwelk Libeck und Umgebung e V.
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz- und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen
o1aKONIE 55 )
NORD-NORD-OST Gesundheitsnetzwerk Liibeck
Dauait &5 ol gu gek. und Umgebung e.V.
Lotti-Tonello-Haus
Senloranpfiegeeinfichtung Ziegelstrafie 9-11
Schiltzenhof 12 | 23553 Libeck
Tol.: 0451 4002 65030 | Fax 0451 4002 65036 23556
www.diakenie-nordnordost.de

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Forderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteur*innen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Liibeck zusammen, inshesondere aus

e Stationaren Pflegeeinrichiungen e Rettungsdiensten

o Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten e Stationaren Hospizen

s Beratertinnen der gesundheitfichen o SAPV-Teams
Versargungsplanung o Arztinnen

o Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenhausern

e Alflgemeinen kommunalen oder kirchlichen

e Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartner‘innen und Themen erfordern eine Zzielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e.V. angestellt.
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ihre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordinaticn der standigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen in der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmaRiger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4. Die Bundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit iber die Téatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fiir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittlung von interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbiidungsangeboten
fiir Fachpersonen und die Offentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der standigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verlangert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeitsgruppe ist jederzeit moglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberiihrt
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Kooperationsvereinbarung
zur Koordination Hospiz~ und Palliativnetzwerk Liibeck

zwischen

Akademie der Palliativnetz Gesundheitsnetzwerk Libeck
Travebogen gGmbH und Umgebung e.V.

Ziegelstr. 9 - 11 ZiegelstraBe 9 — 11
23556 Lubeck 23856 (. b cle

1. Gegenstand der Kooperationsvereinbarung

Die Kooperationsvereinbarung bezieht sich auf § 39d zur Férderung der Koordination in
Hospiz- und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordination mit dem Zweck das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung zu fordern und zu stérken.

2. Das Netzwerk

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Akteurtinnen der Hospiz- und
Palliativversorgung in Lilbeck zusammen, inshesondere aus

o Stationaren Pflegeeinrichtungen e Rettungsdiensten

e Ambulanten (Kinder-) Hospizdiensten o Stationdren Hospizen

e Berater*innen der gesundheitlichen e SAPV-Teams
Versorgungsplanung e Arztinnen

e Ambulanten Krebsberatungsstellen e Krankenh&usern

e Allgemeinen kommunalen cder kirchlichen o Pflegediensten
Angeboten

3. Die Netzwerkkoordination

Die Vielfalt der Kooperationspartnertinnen und Themen erfordern eine zielorientierte
Koordination. Die Netzwerkkoaordination ist beim Gesundheitsnetzwerk Libeck und
Umgebung e.V. angestellt.
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Ilhre Aufgaben sind:

1. Die Leitung und Koordination der sté&ndigen Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und
Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa).

2. Die konkrete Vernetzung der Akteur*innen ih der Hospiz- und Palliativarbeit durch die
Organisation regelmé&Biger AG HoPa-Treffen zur stetigen bedarfsgerechten
Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen.

3. Die Vernetzung mit und Unterstiitzung von Kooperationen mit weiteren lokalen
Beratungs- und Betreuungsangeboten sowie koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene und kirchlichen Einrichtungen.

4, Die Biundelung und transparente Darstellung aller Angebote in der Palliativarbeit und
Information der Offentlichkeit Uber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote.

5. Die Funktion als Ansprechperson fiir Nutzer*innen des hospizlich/palliativen Angebots

6. Die Vermittiung ven interdisziplindren Informations-, Fort- und Weiterbildungsangeboten
fur Fachpersonen und die Gffentlichkeit.

Dabei ist die Netzwerkkoordination neutral.

4. Die Kooperationspartner
Alle Kooperationspartner*innen verstehen sich als kooperierende gleichberechtigte
Partner*innen in der Netzwerkarbeitsgruppe auf Basis ihrer fachlichen Autonomie. Mit
Unterzeichnung der vorliegenden Kooperationsvereinbarung treten sie der sténdigen
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Versorgung und Begleitung (AG HoPa) des
Gesundheitsnetzwerk Lilbeck und Umgebung e.V. verbindlich bei und verpflichten sich zu
einer vertrauensvollen und konstruktiven Zusammenarbeit.

5. Weitere Absprachen, Geltungsbereich, Laufzeit und Kiindigung

Diese Vereinbarung gilt, solange keine anderen Absprachen getroffen und schriftlich
festgehalten werden. Sie verldngert sich stillschweigend. Der Austritt aus der
Netzwerkarbeltsgruppe ist jederzeit méglich. Die Kindigung der Kooperation bedarf der
Schriftform. Die zwischen den Netzwerkpartner*innen bestehenden weiteren Beziehungen
bleiben hiervon unberlihrt
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Anlage 3

Konzept zur Implementierung einer
regionalen Netzwerkkoordinationsstelle
fur die Hospizliche und Palliative
Versorgung
In Lubeck

GESUNDHEITS Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e. V.

NETZWERK >< ZiegelstraBe 9 — 11
Liib ; 23556 Hansestadt Liibeck

g > < E-Mail: kontakt@gesundheitsnetzwerk-luebeck.de
Webseite: https://www.gesundheitsnetzwerk-luebeck.de/

> < >< Vertretungsberechtigter Vorstand:

>.< Katrin Eilts-Kochling, 1. Vorsitzende

Dr. Andreas Bobrowski, Kassenfihrer
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1. Einleitung

Auf der Basis des §39d SGBV des Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungs-gesetzes
vom 19. Juli 2021 und der Richtlinie des GKV Spitzenverbandes zur Foérderung der
Koordination der Aktivitdten in regionalen Hospiz- und Palliativhetzwerken durch eine
Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator in der Fassung vom 31.3.2022 bewirbt
sich das Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. darum, diese
Netzwerkkoordination fir die Stadt Libeck zu ibernehmen.

Das Gesundheitsnetzwerk Liibeck und Umgebung e.V. ist ein gemeinnttziger Verein, der
sich in der Zeit der Pandemie gegriindet hat, um Austausch und Synergien der Akteure im
Bereich der Gesundheit und Pflege zu férdern. Im Rahmen der Netzwerkarbeit werden
bedarfs- und themenbezogene Arbeitsgruppen gegrindet, um institutionsiibergreifend
Themen weiterzuentwickeln.

Im hospizlich-palliativen Bereich gibt es bereits eine enge Zusammenarbeit vieler der an
der hospiz-palliativen Versorgung Beteiligten. Vor Beginn der Pandemie fanden regelmaRige
Treffen des ,Runder Tisch Palliativversorgung“ unter Beteiligung der Akteure statt. Das letzte
Treffen ist am 04.07.2024. Dabei wird dieses Format in die neu gegrindete
Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Begleitung und Versorgung des
Gesundheitsnetzwerkes Libeck und Umgebung e.V. (Uberfihrt. Dadurch sollen
Doppelstrukturen in der lokalen Netzwerkarbeit vermieden werden.

2. Das Gesundheitsnetzwerk Lubeck und Umgebung e.V.

Das Llbecker Gesundheitsnetzwerk ist ein interdisziplindrer Zusammenschluss von
Versorgungsbereichen im Gesundheits- und Pflegebereich der Region Libeck wie z.B.
ambulanten  Pflegediensten, stationaren Pflegeeinrichtungen, Einrichtungen der
Eingliederungshilfe, Senior:innenbeirat, Hospiz- und Palliativversorgung, Rettungsdienst,
Gesundheitsamt, niedergelassene haus- und facharztliche Krafte, Stabe der Klinken und der
Stadt, Heilmittelerbringende, Pflegewissenschaft. Das Netzwerk hat sich in der Pandemie als
hilfreiches Instrument in Bezug auf Anpassungen an Verordnungen, Absprachen unter den
Versorgern, Entwicklung von Projekten sowie den Informationsfluss erwiesen. Durch die
Uberfiihrung in einen Verein im Jahr 2021 wurde die Bestandigkeit Gber die Covid-19-
Pandemie hinaus gesichert.

Der Zweck des Vereins ist die Forderung des 6ffentlichen Gesundheitswesens durch die
Forderung der Zusammenarbeit samtlicher an der gesundheitlichen Versorgung der
Bevdlkerung in Libeck und Umgebung beteiligter Berufe, der  Gesundheits- und
Versorgungswissenschaften und der Verwaltung der Hansestadt Libeck. Dabei verfolgt der
Verein ausschlieR®lich und unmittelbar gemeinniltzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
~Steuerbegiinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Ebenso ist das Gesundheitsnetzwerk
Lubeck e.V. selbstlos tatig. Es verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Der
Verein ist inhaltlich neutral.
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Der Zweck des Vereins wird insbesondere verwirklicht durch

¢ Den Informationsaustausch und die Vernetzung der auferklinischen, der klinischen
Versorgungsbereiche, der Gesundheits- und Versorgungswissenschaften und der
Verwaltung der Hansestadt Liibeck

¢ Die Férderung der Zusammenarbeit mit bestehenden Netzwerken oder Arbeitsgruppen
im Gesundheitswesen in Libeck

o Offentlichkeitsarbeit im Sinne der Gesundheitsférderung und Public Health
e Fortbildungs- und Weiterbildungsveranstaltungen zu Themen der Gesundheit

e Erkennen von Bedarfen, um den anstehenden Herausforderungen im lokalen
Gesundheitswesen gerecht zu werden

e Forderung der ,Preparedness® (Friihzeitiges Erkennen und Vorbereitet-Sein) in Bezug
auf zuklnftige Pandemien und Herausforderungen im Bereich der o&ffentlichen
Gesundheit.

Die Arbeit an den Zielen erfolgt Uber die Vernetzung mit bestehenden lokalen
Arbeitsgruppen, Netzwerken, Institutionen der Stadt, der lokalen Politik im Rahmen von
Konferenzen und Netzwerktreffen. Zusatzlich werden Themen durch speziell darauf bezogene
Arbeitsgruppen des Gesundheitsnetzwerkes weiterentwickelt. In jeder Arbeitsgruppe ist
mindestens ein Mitglied des Vorstands vertreten. Der Vorstand ist interdisziplinar besetzt und
steht in regelmafligem Austausch. Aktuell sind hier Vertretende aus den Bereichen Kilinik,
Ambulante Pflege, Stationare Pflege, SAPV, Niedergelassene Mediziner, Seniorenbeirat.

3. Bisherige Vernetzung der hospizlich — palliativ Versorgenden in
Labeck

Im hospizlich-palliativen Bereich existiert in Lubeck bereits seit vielen Jahren eine enge
Zusammenarbeit vieler der an der hospizlich-palliativen Versorgung Beteiligten. Dazu gehoéren
Folgende:

o Stationares Hospiz Rickers-Kock-Haus der Diakonie Nord Nord Ost
o Libecker Hospizbewegung e.V.

o Gemeinsam Gehen - Kultursensibler Hospizdienst Libeck

¢ Die Muschel — Kinder und Jugendhospizdienst

¢ Kinder auf Schmetterlingsfliigeln — Kinder und Jugendhospizdienst
¢ Palliativstation der Sana Kliniken

o Palliativstation des UKSH

o Palliativversorgung Helios Agnes Karll Krankenhaus

¢ DRK Geriatrie Zentrum

o Stationare Pflegeeinrichtungen

o Palliativnetz Travebogen fiir die spezialisierte ambulante Palliativversorgung (SAPV)
o Palliativakademie des Palliativhetz Travebogen
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Der Sozialausschuss der Libecker Birgerschaft hatte im Mai 2019 die Einrichtung eines
Runden Tisches zur Palliativpflege in Libeck beschlossen. Im Frihjahr 2020 nahm dieser
seine Arbeit auf. Er war seinerzeit ein Pilotprojekt in Schleswig-Holstein.

Aufgrund dieses von Beginn an regional und vernetzend gedachten Konzeptes gibt es in
Libeck schon jetzt eine breite Basis von Kontakten und Verbindungen und eine langjahrige
Erfahrung mit der Netzwerkarbeit, die eine sehr gute Grundlage fir den Ausbau und die
Weiterentwicklung der regionalen Netzwerke darstellt und die bestens dazu geeignet ist, das
Gesundheitswesen an dieser Stelle mit der sozialen Daseinsvorsorge zu verknipfen.

Am 04. Juli 2024 wird sich der Runde Tisch Palliativversorgung ein letztes Mal treffen und
die gemeinsame Arbeit zukinftig in der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative
Begleitung und Versorgung des Gesundheitsnetzwerkes fortflihren.

4. Struktur der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative
Begleitung und Versorgung

Das Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. ist ein Verein der per se die
Netzwerkarbeit als Grundvoraussetzung fir eine gute Gesundheitliche Versorgung ansieht
und seit seiner Griindung 2021 ( vorher Gesundheitsnetzwerks COVID-19) betreibt. Daher
sind dort bereits viele Strukturen fiir eine funktionierende Netzwerkarbeit angelegt und erprobt.
Zu den kooperierenden Akteuren der pflegerischen und gesundheitlichen Versorgung gehéren
unter Punkt 3. benannte Institutionen. Parallel dazu gibt es aktuell die unter Punkt 4.
Beschriebene Vernetzung der hospizlich-palliativ Versorgenden. Diese beiden Strukturen
werden ab dem 04. Juli zusammengefiihrt und damit Doppelstrukturen vermieden.

Am 25.05.2024 wurde die Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Begleitung und
Versorgung gegriindet. Beim Grindungstreffen nahmen 20 Vertretende aus verschiedenen
Bereichen aus der Hansestadt Lubeck teil:

e Seniorenbeirat

e Sektion flr Forschung Lehre in der Pflege der Universitat Libeck
e Stationare Langzeitpflegeeinrichtungen

¢ Partei Die Linke

¢ |Interessenvertretung Pflegende Angehdrige

¢ Palliativstationen der Kliniken

¢ Kilinisches Ethikkomitee der Klinik

e Ambulante Pflege

o Tagespflege

¢ Hospizinitiativen

¢ niedergelassene Mediziner

e Geriatrie Zentrum

o SAPV

o Mitglied des Vorstandes des Gesundheitsnetzwerkes Liibeck und Umgebung e.V.
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Dabei wurde beschlossen diese AG als stindige Arbeitsgruppe des
Gesundheitsnetzwerkes zu etablieren, um die Weiterentwicklung der Hospiz- und
Palliativarbeit in Libeck sicherzustellen. Die Bestandigkeit wird mit Hilfe einer
Kooperationsvereinbarung zwischen den Mitgliedern der Arbeitsgruppe und dem
Gesundheitsnetzwerk sichergestellt.

Der Kreis der eingeladenen Institutionen/Personen soll dafir erweitert werden um folgende
Akteure:

e Beratungsangebote der Hansestadt Libeck zum Thema Gesundheit und Pflege
e Beratungsangebote der Kirchen zum Thema Gesundheit und Pflege

e Soziale Sicherung der Hansestadt Liibeck

e Entlassmanagement der Kliniken und Familiale Pflege

¢ Rettungsdienst

e Arztlicher Bereitschaftsdienst

o Selbsthilfegruppen chronisch unheilbarer Erkrankungen

o Pflegenottelefon

¢ Bildungsanbieter

¢ Ambulante Krebsberatungsstellen

e Einrichtungen der Eingliederungshilfe

e Berater:innen zur gesundheitlichen Versorgungsplanung fiir die letzte Lebensphase
¢ Bildungseinrichtungen

e Schleswig-Holsteinische Krebsgesellschaft e.V.

e Libecker Arztenetz

e Onkologische Praxen und Zentren

e Hausarzt*innen, die eine qualifizierte und koordinierte Palliativversorgung anbieten
o Mobile Ethikberatung Gesundheitswesen Schleswig-Holstein

¢ Kilinische Ethikkomitees der Sana Kliniken und des UKSH

¢ Palliative Konsildienste der Kliniken

e Versorgung Obdachloser

e Versorgung von Gefangnisinsassen

¢ Flichtlingshilfe

e Ombusfrauen und -manner

e Physiotherpeut:innen / Apotheker:innen mit Palliative Care Weiterbildung

e Sanitatshauser

e Beratungsstellen der Krankenkassen

Eine Kinderpalliativstation sowie ein SAPV-Team fiur Kinder und Jugendliche gibt es in
Libeck nicht. Es existiert jedoch eine Zusammenarbeit zwischen dem SAPV-Team vom
Travebogen in Libeck und dem SAPPV Team der DRK-Schwesternschaft in Kiel.

Als Unterstitzung der gemeinsamen Arbeit wird fir das kommende Jahr eine
Netzwerkkoordinationsstelle beantragt. Die Netzwerkkoordinator:in nach §39d SGBV kann
diese schon vorhandene Struktur direkt in das von ihr koordinierte und erweiterte Hospiz- und
Palliativnetzwerk integrieren.
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5. Kooperationspartner:innen

Kliniken
e UKSH Campus Liibeck
e Sana Kliniken Libeck
e Geriatrie Zentrum DRK

Hospizinitiativen
e Libecker Hospizbewegung e.V.
e Gemeinsam Gehen
¢ Die Muschel

Pflegeeinrichtungen
e Hospiz Rickers-Kock Haus Diakonie Nord Nord Ost
e Pflegezentrum Nazareth gGmbH
e Seniorenzentrum Travetal
e Stadtische Senioreneinrichtungen?
o Malteserstift Haus St. Birgitta

Ambulante Pflegedienste
o DRK Schwesternschaft Libeck
e SAPV Dienst Palliativnetz Travebogen gGmbH

6. Ziele der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Begleitung
und Versorgung

Ziele sind der Ausbau und die Unterstitzung von Netzwerken, die zu einer Verbesserung
und Weiterentwicklung der Hospiz- und Palliativversorgung beitragen kdnnen unter
Einbeziehung bestehender Versorgungsstrukturen. Das Netzwerk ist inhaltlich neutral.
Vertragsabschlisse mit Kostentragern gehoéren nicht zum Aufgabenbereich. Die
Verantwortlichkeit der Mitgliedseinrichtungen fiir ihre Tatigkeit wird nicht berihrt.

6.a. Bedarfsgerechte Versorgung

Die Ziele der Netzwerkarbeit orientieren sich an der bedarfsgerechten Versorgung und
Begleitung der Menschen in palliativen Erkrankungssituationen und ihrer An-/Zugehérigen und
an den Bedurfnissen und Mdéglichkeiten der an dieser Versorgung und Begleitung beteiligten
Netzwerkpartner:innen. Das Ubergeordnete Ziel ist es, den Betroffenen in jeder Phase der
palliativen Erkrankungssituation zielgerichtet und schnell die Unterstitzung anbieten zu
kdnnen, die deren Bedarfe in dieser Situation am besten decken kann.

Dazu notwendig ist die:

e Erfassung des aktuellen Bedarfes aus Sicht der Anbieter und Nutzer.
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¢ Die Einbeziehung von Patient:innen und Angehdrigen oder von deren Vertreter:innen
in die Bedarfs- und Konzeptdiskussion, um deren Sicht auf den Vernetzungsbedarf
aufnehmen zu kénnen

o Kooperation der Mitglieder des regionalen hospizliche-palliativ Versorgenden
Institutionen und Abstimmung und Koordination ihrer Aktivitdten innerhalb des
Bereiches der Hospiz- und Palliativversorgung.

o Kooperation der Mitglieder der regionalen hospizliche-palliativ Versorgenden
Institutionen in angrenzenden Bereichen der Hospiz- und Palliativversorgung (siehe
Erweiterte Einladungsliste).

e Ermdglichung eines regelmaRigen Erfahrungsaustausches innerhalb und auf3erhalb
des Gesundheitsnetzwerkes mit anderen koordinierenden Personen und
Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene.

¢ Nutzung der Vernetzungsstrukturen im Gesundheitswesen in Liibeck.

o Regelmaligkeit von Treffen der Mitglieder der Arbeitsgruppe zur stetigen
bedarfsgerechten Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen und zur gezielten
Weiterentwicklung der Versorgungsangebote entsprechend dem regionalen Bedarf.

6.b. Zuganglichkeit der Angebote

Weitere Ziele der Netzwerkarbeit richten sich an der Transparenz und Zugéanglichkeit der
Angebote firr die Offentlichkeit, die Betroffenen und die Versorgenden aus.

Dazu notwendig ist die:

e Transparente Darstellung der Information tber die hospizlichen und palliativen
Tatigkeiten und Versorgungsangebote der Mitglieder unter Nutzung von Social Media
und einer Homepage.

e Transparente Einbettung der Angebote in das Angebot weiterer informierender
Stellen fir den Bereich Gesundheit und Versorgung.

¢ Initiierung, Koordinierung und Vermittlung von interdisziplinaren Fort- und
Weiterbildungsangeboten zur Hospiz- und Palliativversorgung.

¢ Initiierung, Koordinierung und Vermittlung von niedrigschwelligen
Informationsangeboten fiir die Offentlichkeit, Pflegende Angehérige und Betroffene.

Die gemeinsame Arbeit richtet sich insgesamt aus an den Bedarfen der Betroffene und
Pflegenden Angehoérigen, der spezialisierten Versorgenden, der allgemeinen Versorgenden,
und der Bevdlkerung insgesamt.

7. Tatigkeitsbereich der Netzwerkkoordinatorin

Der  Tatigkeitsbereich  der  Netzwerkkoordinator:in  als  Mitarbeiterin  des
Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V. ist so konzipiert, dass sich die Aufgaben
auf die Koordinierung und Moderation der der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und

8
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Palliative Begleitung und Versorgung in Lubeck beziehen. Darlber hinaus ist keine andere
Tatigkeit vorgesehen. Die/Der Netzwerkoordinatoriin ist in der ausgestalteten,
tragerunabhangigen, Ubergreifenden Arbeitsorganisation und Arbeitsweise neutral. Aus den
angegebenen Zielen der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative Begleitung und
Versorgung ergeben sich fir die Koordination folgende Aufgaben:

7.a. Einfihrung und Bekanntmachung der Stelle

Im Rahmen der Netzwerkarbeitsgruppe und des Gesundheitsnetzwerkes sowie
kooperierender lokaler Netzwerke stellt sich der/die Netzwerkkordinator:in mit ihrer Ziel- und
Aufgabenstellung vor.

7.b. Bestandsaufnahme und Netzwerkkarte

Wie in der Richtline des GKV Spitzenverbandes in §1 Abs. 2 benannt, sollen bestehende
Netzwerke untereinander verknlpft und weitere Akteure mit eingebunden werden. Dazu ist
zunachst eine Bestandsaufnahme erforderlich, in deren Rahmen es die Aufgabe des/r
Netzwerkkoordinatorin/s ist, die bereits vorhandenen Netzwerke zu erfassen, zu kontaktieren
und eine Netzwerkkarte der betreffenden Region zu erstellen. Diese umfassen die regionalen
hospizliche-palliativ Versorgenden Institutionen, angrenzende Bereiche der Hospiz- und
Palliativversorgung und weitere koordinierende Akteure und Einrichtungen auf Kommunal- und
Landesebene.

In dieser Netzwerkkarte sollen sowohl die bestehenden Verbindungen untereinander als
auch die jeweiligen Angebote ersichtlich werden. Zusatzlich soll bei der Recherche die
Nutzersicht festgehalten werden, um mdgliche Informationsdefizite zu erkennen. Aktuelle
Bedarfe sollen so aus Sicht der Nutzer und Anbieter erkennbar werden.

7.c. Einarbeitung / Nutzung von notwendigen Tools zur Umsetzung der Arbeit

Zur Umsetzung der Netzwerkarbeit ist die Nutzung von Tools wie Office Programmen,
Konferenz Apps, Homepagegestaltungsprogrammen, Social Media Programmen u.a.
notwendig. Die Einarbeitung in und Ergdnzung von fehlenden Programmen ist notwendig zur
Herstellung einer effektiven Arbeitsfahigkeit.

7.d. Koordination der Arbeitsgruppen- und Netzwerkarbeit

Es werden regelmalige Treffen der Netzwerkarbeitsgruppe Hospizliche und Palliative
Begleitung und Versorgung eigenstandig in Absprache mit den Akteuren geplant, moderiert
und transparent kommuniziert sowie regelmalig erinnert. Die Ergebnisse werden
dokumentiert und den Kooperationspartnern zur Verfligung gestellt. Der Einladungsverteiler
wird  kontinuierlich  entsprechen der Bedarfe angepasst. Im Rahmen der
Netzwerkarbeitsgruppentreffen werden Netzwerkstrukturen, Versorgungsangebote und
Kooperationen mit Beratungs- und Versorgungsangeboten innerhalb und aufllerhalb des
Bereiches der Hospiz- und Palliativversorgung weiterentwickelt und die Zielstellungen
priorisiert. In Uberregionalen Netzwerken werden Synergieeffekte und
Unterstitzungsmaglichkeiten eruiert und in die lokale Vernetzung eingebracht. Gemeinsame
Ziele und Aufgaben zur gezielten Weiterentwicklung der Versorgungsangebote entsprechend
dem regionalen Bedarf werden fir noch zu bestimmende Zeitfenster festgelegt. Auch hier ist
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es wichtig die Erfahrungen von Betroffenen oder von deren Vertreter:innen in die Bedarfs- und
Konzeptdiskussion einzubeziehen. Die bestehenden Vernetzungsstrukturen in Libeck und im
bestehenden Gesundheitsnetzwerk werden einbezogen.

7.e. Offentlichkeitsarbeit

Die/der Netzwerkkoordinator:in entwickelt ein Konzept zur Blindelung der vielfaltigen
Informationen zu hospizlich-palliativen Angeboten in Libeck mit dem Ziel der
nutzerfreundlichen und transparenten Darstellung fiir die Offentlichkeit und fiir Versorgende.
Er/Sie vertritt und stellt die Arbeit des Netzwerkes bei regionalen und Uberregionalen
Veranstaltungen, Social Media, Homepage und im Gesundheitsnetzwerk dar. Fort- und
Weiterbildungsbedarfe werden von ihm/ihr im Rahmen der Netzwerkarbeit erfasst und die
Entwicklung entsprechender Angebote initiiert. Das hospizlich-palliative Angebote wird durch
Netzwerkarbeit bei weiteren informierenden Stellen fir den Bereich Gesundheit und
Versorgung bekannt gemacht. Zur Starkung der Gesundheitskompetenzen in der Bevolkerung
initiiert und entwickelt er/sie ein niedrigschwelliges Informationsangebot fiir die Offentlichkeit,
Pflegende Angehdrige und Betroffene gemeinsam mit den Mitgliedern der Arbeitsgruppe.
Zusatzlich ist eine wichtige Funktion des/der Netzwerkoordinator:in die der Ansprechperson
fur Nutzer:innen des hospizlich / palliativen Angebots.

Die weiteren Details dieser Arbeit ergeben sich aus dem Verlauf und den Ergebnissen der
Unterstitzungsarbeit und werden in monatlichen Abstimmungsgesprachen und
vierteljahrlichen Planungsgesprachen mit dem Vorstand des Gesundheitsnetzwerkes
reflektiert, diskutiert, dokumentiert und im Rahmen der folgenden Netzwerktreffen mit den
Akteur:innen der jeweiligen Regionen abgeglichen.

8. Regionale und Uberregionale Ausrichtung

Die regionale Ausrichtung bezieht sich auf Libeck. Dabei ist bereits durch den Runden
Tisch Palliativversorgung eine Form des Austausches mit den Akteuren im hospizlich-
palliativen Bereich bereits etabliert. Sie wird fortgefiihrt und weiterentwickelt. Die Stadt Libeck
entscheidet in der Sitzung der Birgerschaft Uber eine Foérderung des Projektes. Der
Forderbescheid wird nachgereicht.

Auf Landesebene organisiert der Hospiz- und Palliativverband Schleswig-Holstein tiber die
Landeskoordinierungsstelle die Vernetzung der regional tatigen Netzwerkkoordinator:innen.
Der Austausch von  Ergebnissen, Konzepten und Gedanken mit den
Netzwerkkoordinator:innen anderer Regionen ist notwendig, um neue Ideen mitzunehmen und
nitzliche Ansatze weiterzugeben. Er fordert ebenfalls die kritische Evaluation der eigenen
Arbeit. Im Rahme einer entsprechenden Arbeitsgruppe kann auch von der
Netzwerkkoordinator:in der vom Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung organisierten
Netzwerkregionen Verantwortung tibernommen werden.
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9. Angaben zum Zeitpunkt der Aufnahme der Tatigkeit und des
Stellenanteils

Geplant ist die Besetzung der Stelle zum 01.01.2025. Angaben zur Aufnahme der Tatigkeit
und des Stellenanteils kdnnen erst gemacht werden, wenn die Finanzierung der Stelle geklart
ist.

10. Evaluation und internes Qualitatsmanagement

Die Evaluation der Tatigkeit erfolgt tUber die Riickmeldung in der Netzwerkarbeitsgruppe
und an den Vorstand des Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V.. Die
Arbeitsergebnisse und Protokolle werden in den Dokumentationssystemen des Vereins
abgelegt. In den Konferenzen des Vereins erfolgt eine regelmaRige Rickmeldung lber den
Entwicklungsstand der AG. Bei der Mitgliederversammlung des Vereins wird im Rahmen des
Jahresberichtes eine Rickmeldung gegeben und die AG evaluiert. Im Rahmen des
Austausches mit weiteren Netzwerkkoordinator:innen in Schleswig-Holstein erfolgt eine
Evaluation der Entwicklung in Libeck.

11. Kompetenzen der Netzwerkkoordinatorin

Die Koordinationsstelle ist die Kontakt- und Informationsstelle fir die
Netzwerkpartner:innen der  Netzwerkarbeitsgruppe. Sie ist die kontinuierliche
Ansprechpartnerin fiir alle Belange rund um die Netzwerkarbeit dieser Arbeitsgruppe. Die
notwendigen und sinnvollen Kompetenzen der Netzwerkkoordinatorin sind in § 3 Abs. 7 Punkt
8 der Richtlinie des GKV Spitzenverbandes detailliert beschrieben. Diese Kompetenzen
entsprechen keinem spezifischen Berufsbild, sodass Bewerber:innen mit ganz verschiedenen
Ausbildungslinien in Frage kommen.

11.a. Fachliche Qualifikation:

e Beruflicher Hintergrund kann sein:
o Pflegefachperson mit Palliative Care Weiterbildung
o Koordinator:in in einem ambulanten Hospizdienst oder in einem SAPV-Team
o Studium im Padagogischen/Psychologischen/Sozialen/Soziologischen
BereichGrundwissen Uber Strukturen und Prozesse des Gesundheitswesens,
insbesondere Uber die Hospiz- und Palliativversorgung
¢ Kenntnisse regionaler Strukturen des Gesundheitswesens
e Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit
¢ Digitale Kompetenz im Bereich Homepagegestaltung
e Kompetenz im Umgang mit Office Programmen
e Erfahrungen in der evidenzbasierten Recherche von Themen
e Erfahrungen in der Recherche von regionalen und tberregionalen Netzwerken
¢ Medienkompetenz/Wissen Uber die Nutzung von Zugangswegen sozialer Medien
e Erfahrungen im Projektmanagement und in der Netzwerkarbeit/Netzwerkpflege
11
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e Organisation- und Leitungskompetenz

11.b. Personliche Qualifikation:

¢ Identifikation mit den Grundlagen des Palliative Care und Hospizlichen Ansatzes
¢ Kommunikations- und Gesprachsfiihrungs- und Moderationskompetenz

¢ Verantwortungs- und Einsatzbereitschaft

¢ Fahigkeit zu eigenstandigem Arbeiten im mobilen Arbeitsumfeld

e Fahigkeit Ideen zu entwickeln und im Netzwerk umzusetzen

e Fahigkeit zur Analyse, Reflexion und Synthese

e Padagogisches Geschick und Fahigkeit, aktuelle und potenzielle Netzwerkmitglieder

zu motivieren
e Fahigkeit zur Beharrlichkeit in der Kontaktpflege
e Teamfahigkeit
e Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung
e Soziale Kompetenz

12. Kontaktdaten des Netzwerks

12.a. Antragsteller

Verein Gesundheitsnetzwerk LUbeck und Umgebung e.V.
Ziegelstralte 9 — 11

23556 Lubeck

kontakt@gesundheitsnetzwerk-luebeck.de
https://gesundheitsnetzwerk-luebeck.de/

12.b. Ansprechpartner:innen

Katrin Eilts-Kéchling

1.Vorsitzende

Verein Gesundheitsnetzwerk Libeck und Umgebung e.V.
Ziegelstrale 9—-11

23556 Lubeck
eilts-koechling@gesundheitsnetzwerk-luebeck.de

Bruno B6hm

2 Vorsitzender

Verein Gesundheitsnetzwerk Lubeck und Umgebung e.V.
Ziegelstrale 9—-11

23556 Lubeck

boehm@gesundheitsnetzwerk-luebeck.de
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Zusammenfassung der Arbeit der Netzwerkkoordinatorin fiir den Bereich Liibeck:

Angelaufen und in standiger Erweiterung:

Kontaktaufnahme und Interessenaustausch mit den Libecker Netzwerkpartner und
Region Gbergreifenden Akteuren. SchlieBung von Kooperationsvereinbarungen.

Erstellung und Auswertung von Interaktionsprotokollen.

Erreicht und fortlaufend bestehend:
Ubernahme der Arbeitsgruppen,

e Teilhabe bis zum Lebensende
e Jugendliche und Kinder in Trauer starken
e Psychiatrische und Palliative Versorgung

Neu gegrindete Arbeitsgruppen,

e Digitale Vernetzung und Infrastruktur
e Langzeitpflege

Organisation von 5 Arbeitsgruppen, plus einer Steuerungsgruppe mit allen Vorsitzenden
der einzelnen Arbeitsgruppen

Abstimmung und Austausch mit Nachbarregionen und auf Landesebene S-H.

Geplant und in Bearbeitung:

1.LUbecker Forum Hospiz- und Palliativnetzwerk am 26.11.25
Hospiz und Palliative Darstellung Gber Smart City

Mitwirkung einer Veranstaltung beim Festival der Endlichkeit
Koordinierung von Fort- und Weiterbildungsangeboten

Weiterentwicklung der Netzwerkstrukturen und gezielte Weiterentwicklung von
Versorgungsangeboten

Interaktionsauswertung
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Libeck

Doreen Boniakowsky
Telefon: 0451/4002 50360
mobil: 0173/2795795

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek)
Landesvertretung Schleswig- Holstein
Referatsleiter Pflege
Ansprechpartner: Sven Peetz

Wall 55 (Sell-Speicher)

24103 Kiel

vorab per Mail: Sven.Peetz@vdek.com

Datum 30. Juli 2025
Forderung der Koordination von Aktivititen in regionalen Hospiz- und Palliativhetzwerken
(HPNW) durch eine Netzwerkkoordinatorin gemaB § 39d SGB V fiir das Férderjahr 2026
Sehr geehrter Herr Peetz,

hiermit bersende ich Ihnen den Antrag fur das Férderjahr 2026 und bitte um wohlwollende Prufung und
Bearbeitung des Anliegens.

Bei Ruckfragen stehe ich Ihnen selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

:/’
Mit freundlichen Gruf}

a 4//
Qa?ié%”ama v

Anlagen
e Antrag Forderjahr 2026
e Bestatigung der kreisfreien Stadt mit Angabe der beabsichtigten/zugesagten Férderung und des
Forderzeitraumes fir die Netzwerkkoordination
e schriftiche Kooperationsvereinbarung der am Netzwerk beteiligten Akteurinnen und Akteure
¢ Konzept fur das Netzwerk

n

Gesundheitsnetzwerk Liibeck E-Mail inffo@gesundheitsnetzwerkluebeck.de Registergericht Amtsgericht Liibeck
und Umgebung Vertretungsberechtigter Vorstand Registernummer VR 4548 HL
ZiegelstralRe 9-11 Doreen Boniakowsky, Vorsitzende Kreditinstitut GLS Bank, Bochum
23556 Liibeck Dr. Andreas Bobrowski, Kassenwart IBAN DE20430609671270165600

www.gesundheitsnetzwerk-luebeck.de Steuernummer 22/291/76514 BIC GENODEM1GLS



Richtlinie des GKV-Spitzenverbandes

zur Forderung der Koordination der Aktivitaten in regionalen Hospiz-
und Palliativnetzwerken durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen
Netzwerkkoordinator nach § 39d Absatz 3 SGB V

(Forderrichtlinie)
in der Fassung vom 31.03.2022

In Zusammenarbeit mit den Verbanden der Krankenkassen auf Bundesebene sowie
unter Beteiligung der maRgeblichen Spitzenorganisationen der Hospizarbeit und
Palliativversorgung, der kommunalen Spitzenverbande und

des Verbandes der Privaten Krankenversicherung
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Praambel

Die Versorgung schwerstkranker und sterbender Menschen und ihrer Angehdrigen stellt aufgrund
der Komplexitat der Anforderungen und Bediirfnisse der Betroffenen hohe Anforderungen an das
gegliederte Versorgungssystem. Im Mittelpunkt der Betreuung schwerstkranker und sterbender
Menschen steht das Ziel, eine gute Versorgung bei schwerer Erkrankung und am Lebensende zu
gewdhrleisten. Hierzu zdhlt auch, Menschen in ihrer letzten Lebensphase Orientierung und
Unterstlitzung zu geben, ihre Lebensqualitdt zu verbessern, ihre Autonomie und Wiirde zu
erhalten sowie ihnen ein Leben und Sterben individuell in der gewilinschten Umgebung zu
ermoglichen. Die besonderen Belange der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit
lebensverkiirzenden Erkrankungen werden entsprechend beriicksichtigt.

Versicherten stehen im Rahmen der Hospiz- und Palliativversorgung umfangreiche Leistungen
und Unterstiitzungsangebote zur Verfligung. Die Versorgung schwerstkranker und sterbender
Menschen wird dabei durch unterschiedliche Akteurinnen und Akteure getragen, die ihre
Leistungen professionell erbringen. Sie werden in ihrer Arbeit wesentlich durch in Kommunen
vorhandene Strukturen und eine Vielzahl ehrenamtlicher Helferinnen und Helfer unterstiitzt.

Um die Hospiz- und Palliativversorgung weiter zu starken, wurde in § 39d Sozialgesetzbuch V (in
der Fassung des GVWG') geregelt, dass die Krankenkassen ,die Koordination der Aktivitdten in
einem regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerk durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen
Netzwerkkoordinator“2 mitférdern.

Die Forderung soll dabei gewdhrleisten, dass bestehende Strukturen und bestehendes
ehrenamtliches Engagement grundsatzlich erhalten bleiben. Die bisher und auch weiterhin
Verantwortlichen sollen sich nach dem Willen des Gesetzgebers nicht zuriickziehen; vielmehr soll
die Finanzierung der Netzwerke durch die Forderung der Netzwerkkoordination von Seiten der
Krankenkassen ergdnzt und verbessert werden. Deshalb wird die Férderung an die Bedingung
geknupft, dass sich auch Kreise und kreisfreie Stadte im Rahmen der ihnen obliegenden
Daseinsvorsorge an der Forderung der Netzwerkkoordination in jeweils gleicher H6he wie die
Landesverbdnde der Krankenkassen und die Ersatzkassen beteiligen. Die Beteiligung der Kreise
und kreisfreien Stadte soll sich dabei nicht in einer ideellen Unterstiitzung erschopfen, sondern
muss in einer finanziellen Beteiligung an den Personal- und Sachkosten der
Netzwerkkoordinatorin oder des Netzwerkkoordinators bestehen. Grundsatzlich ist in jedem Kreis
und jeder kreisfreien Stadt ein Netzwerk zu fordern, um die Netzwerkarbeit in einer Region zu
konzentrieren. Ausnahmen, zum Beispiel in Ballungsraumen oder groRen Flachenkreisen, sollen
moglich sein, wenn aufgrund der regionalen Struktur die Koordination durch nur ein Netzwerk
nicht bedarfsgerecht ist.

1 Gesetz zur Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung (Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz - GVWG),
veroffentlicht im Bundesgesetzblatt Jahrgang 2021, Teil | Nummer 44, 19. Juli 2021, hier: Seite 2756.
2 § 39d Sozialgesetzbuch V, Absatz 1, ebd.



Da die Netzwerke im Ergebnis nicht nur den Versicherten der Krankenkassen zur Verfligung
stehen, sehen die gesetzlichen Regelungen vor, dass sich auch die private Krankenversicherung
an der Netzwerkférderung angemessen beteiligen kann.3 In diesem Fall erhéht sich das
Fordervolumen um den Betrag der Beteiligung.

Ziel der Forderung ist der Aufbau und die Unterstiitzung von Netzwerken unter Einbeziehung
bestehender Versorgungsstrukturen.

Diese Forderrichtlinie regelt die Voraussetzungen fiir eine Forderung der Netzwerkkoordination
durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator einschlieRlich der
Anforderungen an den Nachweis der zweckentsprechenden Mittelverwendung und an die
Herstellung von Transparenz lber die Finanzierungsquellen der geférderten
Netzwerkkoordination. Sie wurde gemeinsam mit den Verbdnden der Krankenkassen auf
Bundesebene sowie unter Beteiligung der maRgeblichen Spitzenorganisationen der
(Kinder-)Hospizarbeit und Palliativversorgung, der kommunalen Spitzenverbande sowie des PKV-
Verbandes entwickelt.

3 Gesetz zur Weiterentwicklung der Gesundheitsversorgung (Gesundheitsversorgungsweiterentwicklungsgesetz - GVWG),
Begriindung, BT-Drs. 19/26822, Seite 68 folgend.
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§1

Gegenstand der Férderung und Férderzwecke

Die Landesverbdnde der Krankenkassen und die Ersatzkassen fordern gemal

§ 39d°Sozialgesetzbuch V gemeinsam und einheitlich in jedem Kreis und in jeder kreisfreien
Stadt die Koordination der Aktivitdten in einem regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerk
durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator. Mit der Férderung der
Netzwerkkoordination sollen die regionalen Akteurinnen und Akteure der Hospiz- und
Palliativversorgung darin unterstiitzt werden, sich untereinander besser abzustimmen und
ihre Aktivitaten zu koordinieren.

Gefordert wird in jedem Kreis und in jeder kreisfreien Stadt eine Netzkoordinatorin oder ein
Netzwerkkoordinator von Hospiz- und Palliativhetzwerken, in denen sich Einzelpersonen und
Organisationen kooperativ zusammengeschlossen haben, um die Versorgung von Menschen
in der letzten Lebensphase zu verbessern. Wichtiges Merkmal der Hospiz- und
Palliativnetzwerke ist dabei die Verkniipfung des Gesundheitswesens und der sozialen
Daseinsvorsorge. Hierzu sollen die an der Versorgung und Begleitung Beteiligten, wie unter
anderem Haus- und Facharztinnen und -arzte, Palliativmedizinerinnen und Palliativmediziner,
Pflegedienste, Pflegeheime, ambulante Hospizdienste, stationdre Hospize, SAPV-Teams,
Einrichtungen der Eingliederungshilfe sowie Kirchen und Religionsgemeinschaften besser
miteinander vernetzt werden. In das Netzwerk sind die an der Versorgung und Begleitung von
Kindern und Jugendlichen beteiligten Versorgungsstrukturen (unter anderem ambulante
Kinderhospizdienste, stationdre Kinderhospize, SAPV-Teams fiir Kinder und Jugendliche und
Kinderpalliativstationen) einzubinden.

Die Netzwerkkoordinatorin oder der Netzwerkkoordinator initiiert und unterstiitzt aktiv das
zielgerichtete Zusammenwirken unterschiedlicher Akteurinnen und Akteure der Hospiz- und
Palliativversorgung. Dabei sind alle Beteiligten, Organisationen und Angebote, die zu einer
Verbesserung und Weiterentwicklung der Hospiz- und Palliativversorgung beitragen kénnen,
einzubeziehen.

Gefordert werden Netzwerkkoordinatorinnen oder Netzwerkkoordinatoren, die im Rahmen der
Ubergreifenden Koordinierungstdtigkeiten insbesondere die nachfolgenden Aufgaben
Ubernehmen:

1. Unterstiitzung der Kooperation der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativnetzwerkes und Abstimmung und Koordination ihrer Aktivitaten im Bereich der
Hospiz- und Palliativversorgung,

2. Information der Offentlichkeit iber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote der
Mitglieder des regionalen Hospiz- und Palliativhetzwerkes in enger Abstimmung mit
weiteren informierenden Stellen auf Kommunal- und Landesebene,

3. Initiierung, Koordinierung und Vermittlung von interdisziplindren Fort- und
Weiterbildungsangeboten zur Hospiz- und Palliativversorgung sowie Organisation und



Durchfiihrung von Schulungen zur Netzwerktatigkeit, soweit dies zur Erreichung eines
gemeinsamen Verstandnisses fiir die Zusammenarbeit im Netzwerk erforderlich ist,

4. Organisation regelmaRiger Treffen der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativhetzwerkes zur stetigen bedarfsgerechten Weiterentwicklung der
Netzwerkstrukturen und zur gezielten Weiterentwicklung der Versorgungsangebote
entsprechend dem regionalen Bedarf,

5. Unterstiitzung von Kooperationen der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativhetzwerkes mit anderen Beratungs- und Betreuungsangeboten wie
Pflegestiitzpunkten, lokalen Demenznetzwerken, Einrichtungen der Altenhilfe sowie
kommunalen Behoérden und kirchlichen Einrichtungen,

6. Ermoglichung eines regelmaRigen Erfahrungsaustausches mit anderen koordinierenden
Personen und Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene.

Dabei hat die Netzwerkkoordinatorin oder der Netzwerkkoordinator eine neutrale Rolle

einzunehmen.

Der Aufgabenbereich der Netzwerkkoordinatorin oder des Netzwerkkoordinators umfasst
keine liber die in Absatz 3 genannten libergreifenden Koordinierungstatigkeiten
hinausgehenden Aufgaben und keine Leistungen der Versorgung und Begleitung
beziehungsweise Organisation des einzelnen Versorgungsfalles (case management) im Sinne

einer versichertenbezogenen Koordination.

Durch die Forderung soll die Netzwerkarbeit in einer Region konzentriert werden, so dass
grundsatzlich in jedem Kreis und in jeder kreisfreien Stadt nur ein Netzwerk gefoérdert wird.
Ausnahmen, zum Beispiel in Ballungsraumen oder groRen Flachenkreisen sind dann mdglich,
wenn aufgrund der regionalen Struktur die Koordination durch nur ein Netzwerk nicht

bedarfsgerecht ist.

§2
Fordermittelempfanger
Die Fordermittel zur Koordination eines Netzwerkes durch eine Netzwerkkoordinatorin oder
einen Netzwerkkoordinator kénnen von Kommunen, selbststindigen Einrichtungen oder
unmittelbar am Leistungsgeschehen Beteiligten beantragt werden. Der Antragstellende muss
zuverldssig sein und Gewabhr fiir eine zweckgemaRe und ordentliche Mittelverwendung bieten.

Im Hinblick auf die Forderzwecke ist eine neutral ausgestaltete, trdgerunabhangige,
Ubergreifende Arbeitsorganisation und Arbeitsweise der Netzwerkkoordinatorin oder des
Netzwerkkoordinators zu gewéhrleisten. Es ist sicherzustellen, dass keine Uberschneidungen
mit Aufgaben bestehen, die nicht dem Forderzweck dienen.
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(2)

3)

(7)

§3

Férdervoraussetzungen

Das Netzwerk setzt sich aus verschiedenen Angeboten sowie Netzwerkpartnerinnen und
Netzwerkpartnern der Hospiz- und Palliativversorgung in einer Region zusammen. Solche
kénnen insbesondere sein:

Pflegedienste,

Stationdre Pflegeeinrichtungen,

Arztinnen und Arzte,

Krankenhduser,

Ambulante (Kinder-) Hospizdienste (§ 39a Absatz 2 Sozialgesetzbuch V),

Stationdre (Kinder-) Hospize,

SAPV-Teams und SAPV-Teams fiir Kinder und Jugendliche,

Beraterinnen und Berater der gesundheitlichen Versorgungsplanung fiir die letzte

Lebensphase nach § 1329 Sozialgesetzbuch V,

9. Allgemeine kommunale oder kirchliche Angebote (zum Beispiel Seelsorge,
Trauerbegleitung),

10. Ambulante Krebsberatungsstellen nach § 65e Sozialgesetzbuch V.

® NV AWM=

Das Netzwerk zeichnet sich durch eine neutrale inhaltliche Ausrichtung aus.

Eine Verkniipfung der Netzwerkkoordination mit kommerziellen Interessen wie die
Vermarktung von Fort- und Weiterbildungen oder die Bewerbung von Leistungen oder
Produkten, ist nicht zuldssig. Uber die Finanzierung der Netzwerkkoordination durch eine
Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator und die beabsichtigte
Mittelverwendung ist in den Antragsunterlagen Transparenz herzustellen (Vorlage von
geplanten Einnahmen und Ausgaben).

Es besteht die Pflicht zum sparsamen, wirtschaftlichen und zweckgebundenen Umgang mit
Fordermitteln.

Das Netzwerk hat fiir alle innerhalb seiner regionalen Ausrichtung tatigen Leistungserbringer
und versorgenden Einrichtungen sowie fiir die ehrenamtlichen und kommunalen Strukturen
offen zu stehen und dies auch transparent zu machen.

Fir das Netzwerk liegt eine schriftliche Kooperationsvereinbarung der am regionalen
Netzwerk beteiligten Akteurinnen und Akteure vor, in der sich diese verbindlich zur
Zusammenarbeit verpflichtet haben. Das Netzwerk muss sich mindestens aus den in Absatz 1
Ziffern 1 - 7 genannten Netzwerkpartnerinnen und Netzwerkpartnern mit unterschiedlicher
Tragerschaft zusammensetzen, es sei denn, ein solcher Leistungserbringer ist in der Region

nicht vorhanden.

Fir das Netzwerk ist ein Konzept mit folgenden Angaben vorzulegen:



Kontaktdaten des Netzwerks (Antragstellender, Netzwerkkoordinatorin oder
Netzwerkkoordinator, gegebenenfalls weitere Ansprechpersonen),

Angaben zur Struktur des Netzwerks mit Benennung der in der Kooperationsvereinbarung
genannten Kooperationspartnerinnen und Kooperationspartner,

Ziele, Inhalte, beabsichtigte Durchfiihrung des Netzwerks,

regionale Ausrichtung des Netzwerks:

Sofern die regionale Ausrichtung nicht vollstandig den Kreis oder die kreisfreie Stadt
umfasst, ist dies im Konzept zu begriinden.

Definition der Aufgaben der Netzwerkkoordinatorin beziehungsweise des
Netzwerkkoordinators entsprechend der Forderzwecke und lbergreifenden
Koordinierungstatigkeiten nach § 1. Dabei ist darzustellen und im Antrag zu belegen, ob
und gegebenenfalls in welchem Umfang die Netzwerkkoordinatorin oder der
Netzwerkkoordinator Aufgaben ausschlieRlich fiir die Netzwerkkoordination oder
gegebenenfalls zusatzlich Tatigkeiten bei Leistungserbringern wahrnimmt,

Angaben zum Zeitpunkt der Aufnahme der Tatigkeit der Netzwerkkoordinatorin oder des
Netzwerkkoordinators unter Angabe des Stellenanteils,

Angaben zum internen Qualititsmanagement,

Ausflihrungen zu den Kompetenzen der Netzwerkkoordinatorin oder des
Netzwerkkoordinators.

Die Netzwerkkoordinatorin oder der Netzwerkkoordinator soll iiber folgende
Kompetenzen verfiigen

a) Grundwissen uber Strukturen und Prozesse des Gesundheitswesens,

insbesondere iiber die Hospiz- und Palliativversorgung,

b) Kenntnisse regionaler Strukturen des Gesundheitswesens,

¢) Erfahrungen im Projektmanagement und in der Netzwerkarbeit/Netzwerkpflege,

d) soziale Kompetenz,

e) Kommunikations- und Gesprachsfihrungskompetenz,

f) Organisations- und Leitungskompetenz,

g) Erfahrungen in der Offentlichkeitsarbeit,

h) Medienkompetenz/Wissen liber die Nutzung von Zugangswegen sozialer Medien.

(8) Die Netzwerkkoordinatorin oder der Netzwerkkoordinator soll beim Antragsteller beschaftigt

9)

sein und iber einen Arbeitsvertrag verfiigen.

Es ist ein Finanzierungsplan zu den Kosten der Netzwerkkoordinatorin oder des
Netzwerkkoordinators vorzulegen:

Im Finanzierungsplan sind die gesamten geplanten Einnahmen (unter anderem Eigenmittel,
Zuwendungen Dritter (wie zum Beispiel der PKV), Spenden, Zuwendungen des Kreises oder
der kreisfreien Stadt, Kostenerstattungen und so weiter) und Ausgaben fiir die
Netzwerkkoordination durch die Netzwerkkoordinatorin oder den Netzwerkkoordinator
vorzulegen. Die benoétigten Fordermittel sind durch Erlauterungen nachvollziehbar und
realistisch darzustellen und zu beziffern.



(10) Die Forderung setzt - auch bei Erfiillung aller vorgenannten Voraussetzungen - zusatzlich
voraus, dass sich der Kreis oder die kreisfreie Stadt, in dem oder der das Netzwerk aktiv ist, in
jeweils mindestens gleicher Hohe an der Finanzierung der Netzwerkkoordination durch eine
Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator wie die Landesverbdnde der
Krankenkassen und die Ersatzkassen beteiligt. Hierzu ist den Antragsunterlagen eine
Bestdtigung des Kreises oder der kreisfreien Stadt zu einer bereits zugesagten oder
gegebenenfalls in Abhdngigkeit von der Forderung der Landesverbande der Krankenkassen
und der Ersatzkassen beabsichtigten Forderung beizufligen. Aus der Bestatigung miissen sich
insbesondere der Férderbetrag sowie der Férderzeitraum des Kreises oder der kreisfreien
Stadt ergeben.

(11)Sofern in einer Region, in der nur Bedarf fiir ein Netzwerk besteht, mehrere Antragsstellende
die Férdervoraussetzungen erfiillen, erhalt der Antragsstellende die Férderung, der nach
seinem Gesamtkonzept die weitergehendere Verankerung in der regionalen
Versorgungsstruktur nachweist.

(12)Sofern fiir eine Region, in der ein nach § 39d Sozialgesetzbuch V geférdertes Netzwerk
vorhanden ist, ein weiterer Antrag auf Férderung gestellt wird, soll sich der Antragstellende
mit dem bestehenden Netzwerk abstimmen und im Antrag darlegen, aus welchen Griinden die
Etablierung eines zusdtzlichen Netzwerks als erforderlich angesehen wird.

§4
Forderart und Férdervolumen

(1) Die Forderung der Netzwerkkoordination durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen
Netzwerkkoordinator erfolgt als Anteilsfinanzierung der férderfihigen Ausgaben. Je Netzwerk
der Hospiz- und Palliativversorgung sind Personal- und Sachkosten fiir eine
Netzwerkkoordinatorin beziehungsweise einen Netzwerkkoordinator bis zu maximal 15.000
Euro je Kalenderjahr forderfahig; dabei darf die Fordersumme der Landesverbdnde der
Krankenkassen und der Ersatzkassen den Forderbetrag des Kreises oder der kreisfreien Stadt
nicht liberschreiten.

(2) Der PKV-Verband informiert den Spitzenverband Bund der Krankenkassen jeweils bis zum
31.07. eines Jahres dariiber, ob sich die PKV-Unternehmen an der regionalen Férderung der
Netzwerkkoordination durch eine Netzwerkkoordinatorin oder einen Netzwerkkoordinator im
Folgejahr beteiligen.

(3) Bei Erfiillung der Fordervoraussetzungen wird die Forderung jeweils grundsatzlich fiir ein Jahr
gewahrt (Forderjahr). Das Forderjahr entspricht dem Kalenderjahr. Besteht der Anspruch nicht
flr ein gesamtes Kalenderjahr, so ist der maximale Forderbetrag anteilig zu berechnen.

(4) Sofern der an der Finanzierung beteiligte Kreis oder die kreisfreie Stadt eine langerfristige
Finanzierungszusage gibt, ist eine Forderzusage im entsprechenden zeitlichen Umfang

maoglich.
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Die Auszahlung der Fordermittel erfolgt jeweils langstens fiir ein Kalenderjahr. Im
Bewilligungsbescheid sind der Umfang des Férderbetrags, die Finanzierungsart
JAnteilsfinanzierung” sowie die Auszahlungsmodalitdten festzusetzen.

Die bewilligte Fordersumme bildet in jedem Fall den Hochstbetrag der Férderung.

§5
Forderfdahige Ausgaben

Forderfahig sind Sach- und Personalkosten fiir die Netzwerkkoordinatorin oder den
Netzwerkkoordinator nach Absatz 2, welche ausschlieRlich dem geplanten Vorhaben
zugeordnet und im Forderjahr entstanden sind. Es werden ausschlieBlich Aufwdnde gefordert,
die fiir die Koordination der Netzwerktatigkeiten entsprechend der definierten Forderzwecke
anfallen und nicht bereits durch Dritte finanziert werden.

Forderfahig sind Bruttopersonalkosten der Netzwerkkoordinatorin oder des
Netzwerkkoordinators (Bruttoldhne zuziiglich Personalnebenkosten) sowie Sachkosten der
Netzwerkkoordinatorin oder des Netzwerkkoordinators, die durch die Forderziele bedingt
sind beziehungsweise der Erreichung der Férderziele dienen. Zu den Sachkosten zdhlen
(anteilige) Raum- und Raumnutzungskosten (Miet- und Mietnebenkosten inklusive
Energiekosten und Reinigungskosten), Kosten der Ausstattung (Bliromaterial einschlieRlich
Fachliteratur, Biromobel/-technik [nur geringwertige Wirtschaftsgiiter]), Reisekosten und
gegebenenfalls Fortbildungskosten sowie Post- und Telekommunikationsgebihren.

§6

Antragstellung und Verfahren

Die Beantragung von Fordermitteln gemaR § 39d Sozialgesetzbuch V erfolgt auf Landesebene
bei der durch die Landesverbdande der Krankenkassen und die Ersatzkassen benannten
fordernden Stelle. Als fordernde Stelle ist ein federfiihrender Verband/eine federfiihrende
Ersatzkasse zu benennen. Sofern die Federfiihrerschaft in bestimmten Abstanden wechselt, ist
dies transparent zu kommunizieren.

Der Forderantrag ist schriftlich im Original anhand der von den Landesverbanden der
Krankenkassen und Ersatzkassen ggf. zur Verfiigung gestellten Antragsformulare zu stellen.
Antrage sind vollstandig auszufiillen und mit allen erforderlichen Unterlagen rechtzeitig unter
Beriicksichtigung der geltenden Antragsfrist einzureichen. Bei Vorlage unvollstindiger oder
fehlerhafter Unterlagen setzt die fordernde Stelle eine einmalige Nachfrist von vier Wochen.
Werden die erforderlichen Unterlagen innerhalb dieser Frist nicht vorgelegt, kann der Antrag
abgelehnt werden.

Als Antragsfrist fiir das nachfolgende Kalenderjahr gilt jeweils der 30.09. eines Jahres, sofern
im Rahmen der Verfahrensregelungen nach § 7 Absatz 1 keine abweichenden Regelungen auf
Landesebene getroffen werden. Antrdge fiir das Forderjahr 2022 sollen bis spatestens
30.09.2022 gestellt werden.
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Dem Antrag sind gemaR Foérdervoraussetzungen nach § 3 folgende Unterlagen beizufligen:

Schriftliche Kooperationsvereinbarung gem. § 3 Absatz 6,

Konzept gem. § 3 Absatz 7,

Finanzierungsplan gem. § 3 Absatz 9,

Betdtigung des Kreises oder der kreisfreien Stadt gem. § 3 Absatz 10; darin sollte eine
Aussage enthalten sein, dass das dem Forderantrag zu Grunde liegende Netzwerk keine
Doppelstruktur darstellt.

A W N ==

Der Antrag ist von Vertretungsberechtigten des Antragstellenden zu unterzeichnen.

§7

Festsetzung und Bewilligung der Férdermittel
Die Landesverbdnde der Krankenkassen und die Ersatzkassen regeln das Verfahren der
gemeinsamen Bewertung und Entscheidung Uiber die Festsetzung und Bewilligung der
Fordermittel sowie der Verwendungsnachweispriifung. Dabei sind insbesondere Regelungen
Uber eine Beteiligung der mitfinanzierenden Kreise oder kreisfreien Stadte sowie zur
Herstellung des Benehmens mit den fiir die Gesundheit und Pflege jeweils zustdandigen
obersten Landesbehdérden vorzusehen.

Das Antragsverfahren soll innerhalb von drei Monaten nach Ablauf der Antragsfrist und
Vorliegen der vollstandigen Antragsunterlagen durch die Landesverbidnde der Krankenkassen
und die Ersatzkassen abgeschlossen werden.

Die Antragstellenden erhalten einen Bescheid lber die Férderung oder Ablehnung ihres
Antrags. Mit dem Bewilligungsbescheid wird das Auszahlungsverfahren festgeschrieben; er
kann mit Allgemeinen Nebenbestimmungen versehen werden. Dabei kénnen auch Regelungen
zu den Mitteilungspflichten des Fordermittelnehmers vorgesehen werden, insbesondere fir
den Fall, dass entgegen der Forderbestatigung des Kreises oder der kreisfreien Stadt keine
Auszahlung durch den Kreis oder die kreisfreie Stadt erfolgen sollte. Die Bewilligung erfolgt
unter der Bedingung, dass der Kreis beziehungsweise die kreisfreie Stadt eine Férderung in
Hohe der von ihr erteilten Forderbestatigung tatsachlich leistet.

§8

Verwendungsnachweisverfahren

Die bestimmungsgemaRe, zweckentsprechende Verwendung der Fordermittel ist in einem
Verwendungsnachweis gegeniiber der fordernden Stelle nach § 6 Absatz 1 zu belegen. Der
Verwendungsnachweis ist von Vertretungsberechtigten des Antragsstellenden zu

unterzeichnen.

Der Verwendungsnachweis besteht aus einem zahlenmaRigen Nachweis und einem
Sachbericht. Im zahlenmaRigen Nachweis sind die Einnahmen und Ausgaben in zeitlicher
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Abfolge entsprechend der Gliederung des Finanzierungsplans auszuweisen. Der Nachweis
muss alle mit dem Vorhaben (Netzwerkkoordination durch eine Netzwerkkoordinatorin oder
einen Netzwerkkoordinator) zusammenhdngenden Einnahmen (Zuwendungen, Leistungen
Dritter, eigene Mittel) und Ausgaben enthalten. Dem Nachweis ist eine tabellarische
Belegiibersicht beizufiigen, in der die Ausgaben in einer zeitlichen Reihenfolge getrennt
aufgelistet sind (Belegliste). Aus der Belegliste miissen Tag, Empfanger/Einzahler sowie Grund
und Einzelbetrag jeder Zahlung ersichtlich sein. Die Landesverbdande der Krankenkassen und
die Ersatzkassen stellen mit dem Antragsformular ein Muster fiir die Belegliste zur Verfligung.
Im Sachbericht sind die wichtigsten Ausgabenpositionen des zahlenmaRigen Nachweises zu
erlautern. Dazu zdhlen insbesondere auch die Einnahmen durch Dritte. Zudem ist
darzustellen, ob Ziele, Inhalte und die Durchfiihrung der Netzwerkkoordination, wie im Antrag
dargestellt, erreicht wurden.

Erzielt die Fordermittelempfangerin beziehungsweise der Fordermittelempfanger
Einsparungen oder héhere Einnahmen fiir die Netzwerkkoordination als im Rahmen der
Antragstellung absehbar, sind die Férdermittel anteilig zuriickzuzahlen oder kénnen
gegebenenfalls fir eine Forderung im Folgejahr angerechnet werden

Die fordernde Stelle nach § 6 Absatz 1 hat jederzeit das Recht, ergdnzend zum
Verwendungsnachweis weitere Unterlagen einzusehen, die mit der Férderung im
Zusammenhang stehen. Belege kénnen in Kopie kostenfrei angefordert oder als
Originalbelege vor Ort eingesehen werden. Das diesbeziigliche Vorgehen entscheidet die
fordernde Stelle.

Die Fordermittelempfangerin oder der Fordermittelempfanger hat alle mit der Férderung
zusammenhdngenden Unterlagen (Einzelbelege, Vertrdge et cetera) mindestens sechs Jahre
nach Beendigung der Forderung aufzubewahren. Es ist sicherzustellen, dass die Unterlagen
insbesondere auch nach einem Amterwechsel oder nach Auflésung der Netzwerkstruktur fiir
eine Priifung zur Verfiigung stehen.

Im Bewilligungsbescheid wird die Frist zur Einreichung des Verwendungsnachweises bekannt
gegeben. Das Nadhere zu den Verwendungsnachweisen wird im Bewilligungsbescheid geregelt.

§9

Erstattung/Riickzahlung der Férdermittel

Die Fordermittel sind ganz oder teilweise zuriickzuzahlen, soweit der Bewilligungsbescheid
nach den Vorschriften des Sozialgesetzbuches X oder anderen Rechtsvorschriften mit Wirkung
fur die Vergangenheit zuriickgenommen oder widerrufen wird oder sonst unwirksam ist. Dies
gilt insbesondere dann, wenn

1. die Férdermittel durch unrichtige oder unvollstindige Angaben erwirkt wurden,
2. die Fordermittel nicht fiir den vorgesehenen Zweck verwendet werden,



13

3. eine auflésende Bedingung eingetreten ist (zum Beispiel nachtrdagliche ErmaRigung der
Ausgaben fiir die Netzwerkkoordination oder Anderung der Finanzierung durch

zusatzliche Einnahmen).

(2) Ein Widerruf mit Wirkung fiir die Vergangenheit kann auch in Betracht kommen, wenn
Auflagen nicht erfillt werden, insbesondere der Verwendungsnachweis nicht rechtzeitig

vorgelegt wird sowie Mitteilungspflichten nicht rechtzeitig nachgekommen wird.

§10
Inkrafttreten

Die Forderrichtlinie tritt erstmalig zum 01.04.2022 in Kraft.



Anlage 1)

Gesetzliche Grundlage: § 39d Sozialgesetzbuch V
Forderung der Koordination in Hospiz- und Palliativhetzwerken durch einen Netzwerkkoordinator

(1) Die Landesverbande der Krankenkassen und die Ersatzkassen fordern gemeinsam und
einheitlich in jedem Kreis und jeder kreisfreien Stadt die Koordination der Aktivitdten in einem
regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerk durch einen Netzwerkkoordinator. Bedarfsgerecht
kann insbesondere in Ballungsraumen auf Grundlage von in den Forderrichtlinien nach
Absatz’3 festzulegenden Kriterien die Koordination eines Netzwerkes durch einen
Netzwerkkoordinator in mehreren regionalen Hospiz- und Palliativnetzwerken fiir
verschiedene Teile des Kreises oder der kreisfreien Stadt geférdert werden. Die Férderung
setzt voraus, dass der Kreis oder die kreisfreie Stadt an der Finanzierung der
Netzwerkkoordination in jeweils gleicher Hohe wie die Landesverbande der Krankenkassen
und die Ersatzkassen beteiligt ist. Die Fordersumme fiir die entsprechende Teilfinanzierung
der Netzwerkkoordination nach Satz 1 betrdagt maximal 15 000 Euro je Kalenderjahr und
Netzwerk fiir Personal- und Sachkosten des Netzwerkkoordinators. Die Fordermittel werden
von den Landesverbdnden der Krankenkassen und von den Ersatzkassen durch eine Umlage
gemaR dem Anteil ihrer eigenen Mitglieder gemessen an der Gesamtzahl der Mitglieder aller
Krankenkassen im jeweiligen Bundesland erhoben und im Benehmen mit den fiir Gesundheit
und Pflege jeweils zustandigen obersten Landesbehdrden verausgabt. Im Fall einer
finanziellen Beteiligung der privaten Krankenversicherungen an der Férderung erhéht sich das
Férdervolumen um den Betrag der Beteiligung.

(2) Aufgaben des Netzwerkkoordinators sind libergreifende Koordinierungstatigkeiten,
insbesondere

1. die Unterstitzung der Kooperation der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativhetzwerkes und die Abstimmung und Koordination ihrer Aktivitaten im Bereich der
Hospiz- und Palliativversorgung,

2. die Information der Offentlichkeit iber die Tatigkeiten und Versorgungsangebote der
Mitglieder des regionalen Hospiz- und Palliativhetzwerkes in enger Abstimmung mit
weiteren informierenden Stellen auf Kommunal- und Landesebene,

3. die Initiierung, Koordinierung und Vermittlung von interdisziplindaren Fort- und
Weiterbildungsangeboten zur Hospiz- und Palliativversorgung sowie die Organisation und
Durchfiihrung von Schulungen zur Netzwerktatigkeit,

4. die Organisation regelmaRiger Treffen der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativnetzwerkes zur stetigen bedarfsgerechten Weiterentwicklung der
Netzwerkstrukturen und zur gezielten Weiterentwicklung der Versorgungsangebote
entsprechend dem regionalen Bedarf,

5. die Unterstiitzung von Kooperationen der Mitglieder des regionalen Hospiz- und
Palliativhetzwerkes mit anderen Beratungs- und Betreuungsangeboten wie
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Pflegestiitzpunkten, lokalen Demenznetzwerken, Einrichtungen der Altenhilfe sowie
kommunalen Behérden und kirchlichen Einrichtungen,

6. die Ermoglichung eines regelmdRigen Erfahrungsaustausches mit anderen
koordinierenden Personen und Einrichtungen auf Kommunal- und Landesebene.

(3) Die Grundsatze der Férderung nach Absatz 1 regelt der Spitzenverband Bund der
Krankenkassen in Forderrichtlinien erstmals bis zum 31. Marz 2022 einschlieRlich der
Anforderungen an den Nachweis der zweckentsprechenden Mittelverwendung und an die
Herstellung von Transparenz lber die Finanzierungsquellen der gefoérderten
Netzwerkkoordination. Bei der Erstellung der Forderrichtlinien sind die maRgeblichen
Spitzenorganisationen der Hospizarbeit und Palliativversorgung, die kommunalen
Spitzenverbdnde und der Verband der privaten Krankenversicherung zu beteiligen. Der
Spitzenverband Bund der Krankenkassen berichtet dem Bundesministerium fiir Gesundheit bis
zum 31. Mdrz 2025 Uber die Entwicklung der Netzwerkstrukturen und die geleistete
Forderung. Die Krankenkassen sowie deren Landesverbande sind verpflichtet, dem
Spitzenverband Bund der Krankenkassen die fiir den Bericht erforderlichen Informationen
insbesondere lber die Struktur der Netzwerke sowie die aufgrund der Férderung erfolgten
Koordinierungstatigkeiten und die Hohe der Fordermittel zu Gbermitteln.
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