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Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
22.09.2025 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
09.10.2025 Werkausschuss EBL Offentlich zur Vorberatung
14.10.2025 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
27.11.2025 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Der Jahresabschluss 2024 der Entsorgungsbetriebe Libeck wird

mit einer Bilanzsumme zum 31.12.2024 von EUR 532.936.565,98
mit einer Summe der Ertrage von EUR 129.053.821,38
mit einer Summe der Aufwendungen von EUR 118.777.275,84
und einem Uberschuss von EUR 10.276.545,54

festgestellt.

Beschlusstext:

Der Jahresabschluss von EUR 10.276.545,54 wird in die Bilanzposition Rucklage aus kalku-
latorischen Einnahmen eingestellt.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 — Haushalt und Steuerung Zustimmung
3.030 - Fachbereichscontrolling Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:

Weil deren Belange nicht betroffen sind.
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Die Malinahme ist: neu
freiwillig
X | vorgeschrieben durch:

Gemeindeordnung (GO)

Finanzielle Auswirkungen: Ja (Anlage 1)
X | Nein
Auswirkung auf den Klimaschutz: Nein
X | Ja — Begriindung:

Siehe Klimabericht der EBL.

Begriindung der Nichtéffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Rechtliche Grundlage

Die Entsorgungsbetriebe Libeck (EBL) sind nach der Gemeindeordnung fiir Schleswig-Hols-
tein (GO) eine eigenbetriebsahnliche Einrichtung. Das Unternehmen wird nach den Vor-
schriften der Landesverordnung Uber die Eigenbetriebe der Gemeinden (Eigenbetriebsver-
ordnung, EigVO) gefuhrt.

Der Jahresabschluss wird daher unter Beachtung der Ansatz-, Gliederungs- und Bewer-
tungs-vorschriften des HGB fir gro3e Kapitalgesellschaften (§ 19 EigVO), der Eigenbe-
triebsverordnung und deren Ausfuhrungsbestimmungen sowie der Gemeindeordnung fur
Schleswig-Holstein aufgestellt.

Der Jahresabschluss ist nach dem Kommunalprifungsgesetz durch einen Wirtschaftsprifer
zu prufen. Die Zustandigkeit fur die Beauftragung des Wirtschaftsprifers liegt beim Land
Schleswig-Holstein, vertreten durch den Landesrechnungshof Schleswig-Holstein (LRH).
Dieser hat, handelnd im Namen und flr Rechnung der Hansestadt Liibeck, die Pricewater-
houseCoopers GmbH, Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Zweigniederlassung Kiel mit der
Prifung des Jahresabschlusses 2024 der Entsorgungsbetriebe Libeck beauftragt.

Nach § 5 EigVO fasst die Burgerschaft einen Beschluss tUber die Feststellung des Jahresab-
schlusses und die Behandlung des Jahresergebnisses. Dem Werkausschuss der EBL ist
nach § 8 der Betriebssatzung der EBL der Jahresabschluss vorzulegen.

Prufung und Ergebnis

Mit der Aufstellung des Jahresabschlusses 2024 wurde zeitgerecht begonnen, allerdings
erfolgte die Aufstellung nicht im Rahmen der EigVO innerhalb von 3 Monaten. Die Prufung
erfolgte im Zeitraum von April 2025 bis Juni 2025. Der Wirtschaftsprufer Pricewaterhouse-
Coopers hat einen Bericht tber die Prifung erstellt, der neben den allgemeinen Prifungs-
feststellungen auch einzelne Hinweise auf zuklinftige Handlungsbedarfe enthalt.

Das Testat zum Jahresabschluss 2024 wird ohne Einschrankung erteilt.
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Der gepriifte Jahresabschluss 2024 und der Bericht Gber die Prifung wurden dem Landes-
rechnungshof Schleswig-Holstein vorgelegt. Eine schriftliche Stellungnahme durch den Lan-
desrechnungshof liegt noch nicht vor und wird ggfls. nachgereicht.

Jahresabschluss 2024 der EBL

Die naheren Einzelheiten zum Jahresabschluss einschlieldlich Bewertung ergeben sich aus
der anliegenden Dokumentation des Jahresabschlusses 2024, bestehend aus Bilanz, Ge-
winn- und Verlustrechnung, Anhang, Lagebericht, Erfolgsibersicht und Bestatigungsver-
merk, die die Mitglieder des Werkausschusses der Entsorgungsbetriebe Lubeck erhalten.

Vereinbarungsgemal erhalten die Fraktionen jeweils ein Exemplar des ausfuhrlichen Be-
richts: "Bericht Uber die Prifung des Jahresabschlusses und Lagebericht flir das Geschéafts-
jahr 2024 der Entsorgungsbetriebe Libeck".

Nach § 24 Abs. 2 EigVO ist der Jahresabschluss wie folgt zu beschlielen: Der Jahresab-
schluss 2024 der Entsorgungsbetriebe Libeck wird

mit einer Bilanzsumme zum 31.12.2024 von EUR 532.936.565,98
mit einer Summe der Ertrage von EUR 129.053.821,38
mit einer Summe der Aufwendungen von EUR 118.777.275,84
und einem Uberschuss von EUR 10.276.545,54

festgestellt.

Behandlung des Jahresergebnisses

Ebenfalls nach § 24 Abs. 2 EigVO ist eigenstandig Uber die Behandlung des Jahresergeb-
nisses zu beschlielen. Es wird vorgeschlagen, den Jahresuberschuss von EUR
10.276.545,54 in die 'Rucklage aus kalkulatorischen Einnahmen’ einzustellen.

Der Uberschuss wird in die oben genannte Riicklage eingestellt und kommt damit dem Ge-
blUhrenzahler zugute. Aus abgabenrechtlicher Sicht (§ 6 Abs. 2 KAG SH) ist zuerst diese
Rucklage, die in den Vorjahren unterdotiert wurde, zu bedienen.

Anlagen:

Anlage 1

Dokumentation des Jahresabschlusses 2024
o] Bilanz

o] Gewinn- und Verlustrechnung

o] Anhang

o] Lagebericht

o} Erfolgsiibersicht

o] Bestatigungsvermerk

Senator Ludger Hinsen
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Lagebericht

fur das Wirtschaftsjahr 2024

Entsorgungsbetriebe Lubeck
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1. Geschifts- und Rahmenbedingungen sowie Geschiftsverlauf

Die Entsorgungsbetriebe Libeck (EBL) sind als 6ffentlich-rechtlicher Aufgabentrager und Um-
weltdienstleister flr die Abwasser- und Abfallentsorgung, die Straenreinigung sowie den Win-
terdienst im Stadtgebiet der Hansestadt Libeck zustandig. Die Dienstleistungen sind Teil der
kommunalen Daseinsflirsorge und im Wesentlichen gebulhrenfinanziert. Erganzend zu den
genannten Hauptaktivitaten der EBL werden in geringem Umfang gewerbliche Aktivitaten
durchgefiihrt. Die Geschafts- und Rahmenbedingungen der EBL sind stark ordnungspolitisch
gepragt. Damit agiert das Unternehmen auf der einen Seite in einem relativ stabilen Rahmen
auferhalb der unmittelbaren Marktkonkurrenz. Auf der anderen Seite fiihren regelmaRige ge-
setzliche Neuregelungen mit dem Ziel einer Verbesserung von Klima-, Umwelt- und Ressour-

censchutz zu einem hohen Veranderungs- und in der Regel Kostendruck.

Fiar den Bausektor gilt das bereits in den vergangenen Jahren Geschriebene, es ist weiterhin
eine sehr hohe Auslastung der Baufirmen zu verzeichnen. Dieser Umstand macht sich bei
Ausschreibungen deutlich bemerkbar, indem die EBL in der Regel weniger Angebote und in
Einzelfallen stark angestiegene Baupreise erhalten. Daneben kommt es aufgrund der hohen
Auslastung der Firmen zu Verzdgerungen in der angestrebten Umsetzung von Baumalinah-

men.

Die bereits in den Vorjahren begonnene interkommunale Zusammenarbeit mit Albanien bei
der Abfall- und Abwasserentsorgung wurde auch in 2024 erfolgreich fortgesetzt. Das Bundes-
ministerium fur wirtschaftliche Zusammenarbeit hat Fordermittel bewilligt und mit drei albani-

schen Kommunen wurden Kooperationsvereinbarungen unterschrieben.

Der Geschaftsverlauf in 2024 war von verschiedenen Umstanden gekennzeichnet. Die man-
gelnde Verfugbarkeit von Baufirmen und Handwerkern stellt weiterhin eine Herausforderung
dar, die aber wie bisher in einem zufriedenstellenden Rahmen gelést werden konnte. Das
Jahresergebnis konnte den Planwert Ubersteigen, wobei die Umséatze mit rund 2 % unter Plan
liegen. Dabei muss bei dem ausgewiesenen Jahresuberschuss auf die starken Schwankun-
gen aus der Ruckstellungsberechnung verwiesen werden. Die Deponiertckstellung wird aus
den jeweiligen Verfullmengen ermittelt und diese kdnnen von Jahr zu Jahr nicht hundertpro-
zentig vorhergesagt und geplant werden. Hinzu kam es in 2024 wieder zu einem neu beauf-
tragten Gutachten, was in regelmafRigem dreijahrigen Rhythmus erfolgt. Daraus ergaben sich
einschneidende Veranderungen, die zu einer Aufldsung der Deponierickstellung flhrten.
Ebenso verhalt es sich bei der Berechnung der Gebuhrenausgleichsriickstellungen, die eben-
falls jahrlich schwanken und nach den einzelnen Gebuhrenkreisen ermittelt und gebucht wer-

den.



Stadtentwasserung

Im Jahr 2024 sind den beiden Klaranlagen der EBL 21,5 Mio. m?® (Vorjahr 20,0 Mio. m3®) Ab-

wasser zugeflossen.

Auch im Jahr 2024 gab es wieder Hochwasserereignisse in Libeck. Besonders gravierend
waren zwei kurz hintereinander erfolgende Starkregenereignisse am 22. und 26. Mai. Beim
ersten Ereignis fielen innerhalb von 12 Stunden 35 bis 55 Liter pro Quadratmeter. Beim zwei-
ten Ereignis fielen sogar innerhalb von nur einer Stunde bis zu 55 Liter pro Quadratmeter.
Insbesondere das zweite Niederschlagswasserereignis kommt extrem selten vor und solche
Ereignisse sind haufig dadurch gekennzeichnet, dass sie sehr kleinrdumig sind. In diesem Fall
waren Stockelsdorf, Schonbocken und Bad Schwartau stark betroffen, andere Stadtteile von

Libeck und Umgebung dagegen weniger oder gar nicht.

Das im Stadtgebiet der Hansestadt Libeck betriebene Kanalnetz hat inzwischen eine Gesamt-
lange von 1.037 km (Vorjahr 1.035 km) und stellt den groRten Vermdgenswert im Anlagever-
mdgen der EBL dar. Es handelt sich dabei auch um das mit Abstand gréfite einzelne Infra-
strukturvermogen der Hansestadt Libeck. Die Kanalisation wird regelmafig und flachende-
ckend inspiziert und der bauliche Zustand bewertet. Danach besteht im Kanalnetz ein nicht
unwesentlicher Sanierungs- und Investitionsstau. Hinzu kommt die Vorgabe der Wasserbe-

horde, die Mischwasserfreiheit in Libeck herzustellen.

BaumalRnahmen Stadtentwasserung

Bei den nachfolgend durchgeflhrten, wesentlichen Baumanahmen handelt es sich um aus-

gewahlte Baumallnahmen im Kanalnetz:

e In der Boelckestralle/Rose wurden im Rahmen der Trennmaf3nahme 391 m Schmutz-
wasser- und 413 m Regenwasserkanal neu hergestellt. Hinzu kamen bei den Hausan-
schlussleitungen weitere 183 m fur Schmutzwasser- und 198 m fir Regenwasserlei-
tungen. Dafiir entfielen die bisherigen Mischwasserkanale mit 391 m und verdammte
Hausanschlussleitung fiir Mischwasser mit 196 m.

¢ Inder Ratzeburger Allee, Anliegergrundstiicke 2. BA wurden ebenfalls im Rahmen von
Trennmalnahmen 222 m Schmutzwasser- und 112 m Regenwasserleitung neu ge-
baut. Hinzu kamen 221 m Schmutzwasser- und 141 m Regenwasserleitungen bei den
Hausanschlussleitungen. Es entfielen dafur 3 m Regenwasserleitungen und 55 m ver-

dadmmte Hausanschlussleitungen fir Mischwasser.
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e In der Hixtertorallee wurde ein Regenwasserumschluss fiir 168 m Regenwasserlei-

tung neu gebaut. Dafiir entfielen 203 m Regenwasserleitungen im Zuge dieser Bau-

maflinahme. Bei den Hausanschlussleitungen kamen 13 m ebenfalls fir die Regen-
wasserleitung hinzu.

e In der Danziger StralRe (1. BA) wurden ebenfalls im Rahmen von TrennmalRnahmen

94 m Schmutzwasserleitung und bei den Hausanschlussleitungen 50 m ebenfalls bei

den Schmutzwasserleitungen neu hergestellt.

Im Jahr 2024 wurden insgesamt 2.411,16 m an Kanalen und Hausanschlussleitungen gebaut.
Demgegenuber standen Abgange an Kanalen und Hausanschlussleitungen von 846,75 m. In

Summe wuchs die Kanallange damit in 2024 um 1.564,41 m.

Der aufgestellte ,Masterplan Stadtentwasserung“ wurde im Laufe des Jahres 2024 weiter um-

gesetzt.

Im Nachgang verdeutlicht die Grafik die Verteilung der vorgenommenen Investitionen aus dem

Masterplan Stadtentwasserung:

Verteilung Investitionssummen auf Masterplankategorien fiir 2024
(Vorlaufig 05/2025)

® Anlagen und Pumpwerke
4,22 Mio, Euro _ ® Trennung im MW-Gebiet
17% 4,33 Mio. Euro
18%

hydr. Sanierung im
Trenngebiet
1,22 Mio. Euro
5%

Zustandssanierung im Neubau
0,73 Mio. Euro
3%

Stadtentwicklung
0,56 Mio, Euro
2%

Zustandssanierung
7,88 Mio. Euro _ © NacherschlieRung
32% 5,47 Mio. Euro
23%
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Verteilung Investitionssummen auf Masterplankategorien (fortlaufende Auswertung)
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Abfallwirtschaft

Im Jahr 2024 sind in der Hansestadt Libeck 42.172 (Vorjahr 41.251) Tonnen Restabfalle so-
wie 15.188 (Vorjahr 14.895) Tonnen Bioabfélle aus privaten Haushalten durch die EBL in de-
ren Sammelsystemen erfasst worden. Die Sammelmengen bleiben damit weiterhin relativ kon-
stant. In der Mechanisch-Biologischen Abfallbehandlungsanlage (MBA) wurden 98.960
(Vorjahr 89.730) Tonnen behandelt bzw. ordnungsgeman entsorgt. Auf der Deponie Niemark

wurden 63.328 (Vorjahr 53.408) Tonnen Deponiegut bzw. Ersatzbaustoffe angenommen.

Ein Schwerpunkt der strategischen Ausrichtung der EBL ist die Ausweitung der Sammlung
und Behandlung von Bioabfallen. Mit der aktuellen Behandlungsmenge ist die Vollauslastung
der MBA praktisch erreicht.

Im Stadtgebiet von Libeck wurden durch die EBL im Jahr 2024 11.042 (Vorjahr 11.145) Ton-

nen an Papier, Pappe und Kartonagen gesammelt.

Der Behalterbestand fur Restmiill lag in 2024 bei 51.069 (Vorjahr 50.981) Behaltern und flr
Bioabfall bei 45.695 (Vorjahr 45.193) Behaltern.

In 2024 wurden im Biomassewerk 27.272 (Vorjahr 29.570) Tonnen Eingangsmaterial behan-
delt, das anschlielend als Qualitdtskompost wieder abgesetzt wird. Nur ein geringer Anteil
davon geht an private Abnehmer, der Uberwiegende Teil geht traditionell in die Landwirtschaft

und in Teilen in den Garten- und Landschaftsbau.
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Die Erweiterung der Annahmehalle der MBA wurde Mitte 2023 angestol3en, das gesamte Bau-
vorhaben mit geschatzten Gesamtkosten in Hohe von EUR 3,21 Mio. wird voraussichtlich in
2025 abgeschlossen sein. Mit der begonnenen BaumalRnahme sollen das Unfallrisiko durch
kreuzende Radlader- und Anlieferverkehr aufgrund der dann maéglichen Trennung der Ver-

kehrswege und zusatzlich eine Schmutzverschleppung vermieden werden.

Bei der geplanten Umstellung von gelben Sacken auf gelbe Tonne gibt es weiterhin keinen

Fortschritt zu verzeichnen.

Um den CO?-Ausstold beim Fuhrpark der Hansestadt weiter zu reduzieren, soll bis zum Jahr
2040 ein treibhausneutrales Betreiben erreicht werden. Pilotbereich fur die gesamte Stadt soll
hierbei die Fahrzeugflotte der EBL sein. Eine gute Voraussetzung ist die hohe Verfugbarkeit
von Strom, da die EBL diesen aus erneuerbaren Energien schon heute selbst produziert und

bereitstellt.

Der Bau einer weiteren Photovoltaikanlage auf der Deponie fiir eigene Zwecke der EBL hat
sich durch weiterhin vorhandene Lieferengpasse bei einzelnen Komponenten so weit verzo-

gert, dass die Inbetriebnahme erst im ersten Halbjahr 2026 erfolgen wird.

Da das Verfillvolumen auf der Deponie endlich ist und das aktuelle Deponienachsorgegutach-
ten ein Verflllende der jetzigen Flache fur das Jahr 2033 prognostiziert hat, wurden die Pla-
nungsleistungen fir eine Erweiterung der Deponie nach Zustimmung durch den Werkaus-

schuss beauftragt.

Die geplante Erweiterung der Deponieflache hat Einfluss auf die vorgesehenen Abdeckungs-
malinahmen der bisherigen Deponieflache. Durch die sich direkt anschlieiende Deponiefla-
che werden geplante Bau- und Abdeckungsmafnahmen nicht allein der bisherigen Deponie-
flache zugeordnet, sondern dienen ebenfalls der Erweiterung. Diese Zuordnung der Malinah-
men zu den einzelnen Deponieflachen hat zusatzlich entscheidende Auswirkungen auf die
Berechnung der Deponieruckstellung und fuhrt in 2024 zu einer teilweisen Reduzierung der

Rickstellungshoéhe.



StraRenreinigung/Winterdienst

Von der Abteilung Straflienreinigung/Winterdienst der EBL wird ein Grof3teil des Libecker Stra-
Ren- und Wegenetzes betreut. In 2024 betrug die wéchentliche Stralienlange mit Reinigungs-
leistungen 296 km. Der Winter zeigte sich auch in 2024 im Vergleich zum Vorjahr dhnlich
aufwandig. Im Jahresverlauf sind 27 (Vorjahr 38) Volleinsatze und 36 (Vorjahr 22) Teileinsatze
angefallen. Insgesamt ist weiterhin zu beobachten, dass die Winterdiensteinsatze intensiver
wurden und dadurch die Kosten pro Einsatz zugenommen haben. Gleichzeitig ist der Streu-

gutverbrauch unverandert hoch.

Zentrale Bereiche

Das Rezertifizierungsaudit der KPMG ist turnusgemalf in der Zeit vom 28.10. bis einschlieflich
30.10.2024 durchgefuhrt worden. Auditiert wurde die Normeneinhaltung nach DIN ISO 9001-
2015, DIN ISO 14001-2015 und nach der EfbV.

In dieser Rezertifizierung gab es 7 Abweichungen, die aber alle fristgerecht geschlossen bzw.
zur Nebenabweichung gewandelt werden konnten. Die drei Zertifikate wurden nach erfolgrei-
cher Schlieffung der Abweichung ohne Einschrankung mit einer Gultigkeit bis zum 07.08.2028
erteilt.

Im November 2024 wurde erneut die Rezertifizierung zur Informationssicherheit nach VdS
10000 erfolgreich absolviert. Zukilinftig werden sich die Entsorgungsbetriebe in jahrlich wie-
derkehrenden Audits rezertifizieren lassen. Dazu werden nach und nach weitere Betriebsteile

mit einbezogen.



2. Ertragslage
a) Ertragslage der EBL

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die handelsrechtliche Ertragslage 2024 im Vergleich zum

Vorjahr:
Abweichung

Ertragslage (Werte in EUR Mio.) I;(I)z;r; Ist 2024  Ist 2023 Ist 24 zu Ist 23
Umsatzerlose 119,4 117,5 1149 2,6 2,30%
Andere aktivierte Eigenleistungen 2,2 2,0 21 -0 -4,80%
Sonstige betriebliche Ertrage 2,6 9,6 73 23 31,50%
Gesamtleistung 124,2 129,1 124,3 4,8 3,90%
Materialaufwand -29,6 -31,2 -28,0 -3,2 11,40%
Rohergebnis 94,6 97,9 96,3 1,6 1,70%
Personalaufwand -46,9 -45,7 417 -4,0 9,60%
Abschreibungen -23,2 -21,9 -21,3 -0,6 2,80%
Sonstige betriebliche Aufwendungen -10,9 -14,6 -14,0 -0,6 4,30%
Betriebsergebnis 13,6 15,7 19,3 -3,6 -18,70%
Finanz- und Beteiligungsergebnis -4,8 -4,8 49 01 -2,00%
Ergo_a_bniﬁ <_:ier qewéhnlichen Ge- 8,8 10,9 14,4 -35 -24.30%
schéftstatigkeit

Steuern -0,1 -0,6 -04 -0,2 50,00%
Jahresergebnis 8,7 10,3 14,0 -3,7 -26,40%

Das Wirtschaftsjahr 2024 schlieRt mit einem Jahresgewinn von EUR 10,3 Mio.
(Vorjahr EUR 14,0 Mio.) und liegt damit um EUR 1,6 Mio. hdher als das geplante Jahreser-
gebnis von EUR 8,7 Mio. Verursacht wurde die Abweichung vor allem durch die nicht geplante

Auflésung der Deponieruckstellung.

Im Vergleich zum Vorjahr stieg der Umsatz um 23 % (Vj. 6,1 %) auf jetzt
EUR 117,5 Mio. In der Sparte Abfallwirtschaft sind die Umsatzerlése um TEUR 1.252 und in
der Sparte Stralkenreinigung/Winterdienst um TEUR 977 gestiegen. Die Umsatzerlése in der

Sparte Stadtentwasserung sind nahezu konstant geblieben.
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Die sonstigen betrieblichen Ertrage sind von EUR 7,3 Mio. auf EUR 9,6 Mio. gestiegen, was

sich im Wesentlichen aus der Auflésung der Deponieriickstellung ergibt.

Der Materialaufwand ist insgesamt um EUR 3,2 Mio. gestiegen. Dies ist auf mehrere Punkte
zurtckzufuihren. Im Bereich der Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sind die
Kosten im Vergleich zum Vorjahr um TEUR 279 gesunken. Durch die Eigenproduktion konnte
der Energiebezug weiter reduziert werden und flhrte zu einer Ersparnis von TEUR 428. Auch
die Aufwendungen fir Instandhaltung sind um TEUR 260 gesunken, dagegen sind die Kosten
fur die Betriebsstoffe um TEUR 236 gestiegen. Die Kosten fur Kraftstoffe sind aufgrund der
weniger stark gestiegenen Beschaffungspreise um TEUR 337 geringer ausgefallen als ge-

plant, sind aber im Vorjahresvergleich nahezu konstant geblieben.

Im Bereich der Aufwendungen flir bezogene Leistungen sind die Kosten im Vergleich zum
Vorjahr um EUR 3,4 Mio. gestiegen. Dies ist unter anderem auf hohere Entsorgungskosten
von EUR 2,2 Mio. wie zum Beispiel durch die CO2-Abgabe, sowie gestiegene Mengen in den
Bereichen der Wertstoffhofe und Papierkorbentleerungen zuriickzufihren. AuRerdem sind die

Kosten fur Fremdleistungen um TEUR 744 héher ausgefallen.

Die Kosten fiir die Instandhaltung von Gebauden sind um TEUR 582 gestiegen. Im Vergleich
zum Plan ist der Anstieg mit EUR 2,7 Mio. etwas geringer ausgefallen. Die Instandhaltungen
sind um TEUR 463, die Fremdleistungen um TEUR 922 und die Entsorgungskosten um TEUR
1.182 gestiegen. Dies ist im Wesentlichen auf gestiegene Kosten flir den Winterdienst und

CO2-Preiserhdhungen im Bereich Abfall zurtickzufiihren.

Die Personalaufwendungen von EUR 45,7 Mio. (Vorjahr EUR 41,7 Mio.) stiegen durch Tarif-
erhéhungen und die Einstellung weiterer Mitarbeitenden an. Das Delta zu den geplanten Per-
sonalkosten in Héhe von EUR 1,2 Mio. ergibt sich im Wesentlichen aus der fehlenden Nach-
besetzung von Planstellen, hauptsachlich im Bereich Planung/Neubau. Die durchschnittliche
Zahl der Mitarbeitenden betragt 709 und hat sich im Gegensatz zum Vorjahr um 31 Mitarbei-

tende erhoht.

Die Abschreibungen sind erneut nur leicht gegeniiber dem Vorjahr auf EUR 21,9 Mio. gestie-
gen (Vorjahr EUR 21,3 Mio.). Die Abweichung zur geplanten Abschreibungshdéhe in Héhe von
EUR 1,3 Mio. resultiert aus noch nicht fertiggestellten Bauprojekten aufgrund der zuvor be-

schriebenen noch nicht besetzten Stellen.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind im Vergleich zu 2023 leicht um EUR 0,6 Mio.
gestiegen und liegen mit EUR 3,7 Mio. Uber dem Planwert. Dies ist im Wesentlichen auf die

Zuflihrung in die Gebuhrenausgleichsrickstellung (EUR 2,1 Mio.) zurlickzufiihren.
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Das Beteiligungsergebnis beziiglich der EZL entfiel, da aus Investitionsgriinden keine Aus-
schattung vorgenommen wurde. Die Ertrage aus Verzugszinsen sowie die Ertrdge aus der

Vollstreckung werden grundsatzlich nicht bei der Planung berlcksichtigt.

Die Zinsaufwendungen fiir das Jahr 2024 fallen um TEUR 358 geringer aus, da die Kosten im
Vorjahr durch Zinsen aus der abgeschlossenen Betriebspriifung belastet waren. Gegenulber

dem Planwert sind die Zinsen aufgrund neuer Darlehen um TEUR 109 gestiegen.
b) Ertragslage der Sparten

Die nachfolgende Ubersicht zeigt die handelsrechtlichen Spartenergebnisse 2024 im Ver-

gleich zum Vorjahr und zum Planansatz in TEUR:

Abweichung

Plan 2024 1st2024  Ist2023 | .\~ '\st 23

Stadtentwasserung 9.153 10.202 12.320 -2.118
Abfallwirtschaft -532 947 1.123 -176
Suasonreinigung/Winter- 120 873 581 1.454
Ubrige 4 1 2 -1

8.745 10.277 14.026 -3.749

Die Stadtentwasserung hat gegentiber dem Vorjahr ein um EUR 2,1 Mio. schlechteres Ergeb-
nis erzielt. Ursachlich hierfir sind hdhere Aufwendungen in den Personalkosten mit
EUR 1,2 Mio. und geringere Erlése durch Mengenrickgang in der Abwassereinleitung mit

rd. EUR 0,4 Mio. Weitere EUR 0,6 Mio. resultieren aus der Umlage des kaufm. Bereiches.

In der Abfallwirtschaft liegt das Ergebnis um EUR 0,2 Mio. unter dem Vorjahresergebnis. Hier
stehen hohere Abschreibungen und Personalaufwendungen geringeren Zinsaufwendungen

gegenuber.

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist eine Zufiihrung in die Geblhrenausgleichs-

rickstellung in H6he von EUR 2,1 Mio. enthalten.
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Das Ergebnis der StralRenreinigung 2024 weist mit EUR 0,9 Mio. eine Unterdeckung aus. Da-
mit fallt das Ergebnis um EUR 1,5 Mio. geringer aus als im Vorjahr. Grund dafir sind im We-
sentlichen die weiterhin hohen Winterdiensteinsatze, zusatzliche Personal- und Werkstattkos-

ten und das neue ,Winterdienstkonzept Radwege®.

Gemeinsam mit der Werkstatt wird das Ergebnis der Bediirfnisanstalten in der obigen Uber-

sicht in der Ertragslage der Sparten unter der Position ,Ubrige“ ausgewiesen.
Die Werkstatt konnte auch 2024 ein leicht positives Ergebnis erwirtschaften.

Die Bedurfnisanstalten erzielen in 2024, wie auch in den Vorjahren, ein ausgeglichenes Er-
gebnis. Das Ergebnis beinhaltet einen Kostenzuschuss seitens der Hansestadt Libeck in
Hohe von TEUR 382.

3. Finanzlage

Finanzlage in EUR Mio. 2024 2023
Mittelzufluss/-abfluss aus laufender Geschiftstatigkeit 32,9 31,4
Mittelzufluss/-abfluss aus der Investitionstatigkeit -40,3 -28,2

Veranderungen im Finanzierungsbereich

Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 20,0 20,0
Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten -8,4 -23,3
gezahlte Zinsen -4.1 -4,2
Einzahlungen aus Zuschissen/Zuwendungen 0,0 1,6
Mittelzufluss/-abfluss aus der Finanzierungstatigkeit 7,5 -5,9
Zahlungsmittelverdanderung 0,1 -2,7
Zahlungsmittel 1.1. 6,8 9,5
Zahlungsmittel 31.12. 6,9 6,8

Die Investitionstatigkeit fihrte zu einem Mittelabfluss von EUR 40,3 Mio. (Vorjahr
EUR 28,2 Mio.) und konnte durch die Mittelzufliusse aus der laufenden Geschaftstatigkeit in
Hohe von EUR 32,9 Mio. (Vorjahr EUR 31,4 Mio.) nicht gedeckt werden. In 2024 erfolgte eine
Kreditaufnahme, so dass sich aufgrund der durchgefiihrten Tilgungen von Krediten und Zins-
zahlungen ein Mittelzufluss aus der Finanzierungstatigkeit von EUR 7,5 Mio. (Vorjahr
EUR - 5,9 Mio.) ergibt. Die liquiden Mittel erhéhten sich gering um EUR 0,1 Mio. und betragen
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zum 31.12.2024 EUR 6,9 Mio. Eine eingeraumte Kontokorrentlinie der Hausbank in Hohe von
EUR 10 Mio. wurde, wie bereits in den Vorjahren, nicht ausgeschopft und wird nur ausnahms-

weise kurzfristig (ein bis zwei Werktage) in Anspruch genommen.

4. Vermogenslage

Die Bilanzsumme betragt zum 31.12.2024 EUR 532,9 Mio. (Vorjahr EUR 515,3 Mio.).

Aktiva in EUR Mio. 31.12.2024  31.12.2023
A. Anlagevermégen

I. Immaterielle Vermdgensgegenstande 1,0 1,0
Il. Sachanlagen 504,5 486,9
[ll. Finanzanlagen 0,2 0,2
ANLAGEVERMOGEN 505,7 488,1
B. Umlaufvermogen

|. Vorrate 2,0 1,8
Il. Forderungen, sonstige Vermogensge-

genstande und Rechnungsabgrenzungs- 18,3 18,6
posten

Ill. Kasse, Bank 6,9 6,8
UMLAUFVERMOGEN/ARAP 27,2 27,2
SUMME AKTIVA 532,9 515,3

Der Anteil des langfristigen Vermdgens am Gesamtvermbgen erhéhte sich von
EUR 488,1 Mio. (94,7 %) auf EUR 505,7 Mio. (94,9 %). Unter Berucksichtigung der Kirzung
des Anlagevermdgens um die Sonderposten fur Zuwendungen und empfangenen Ertragszu-
schisse ergibt sich eine geklrzte Bilanzsumme von EUR 453,3 Mio.
(Vorjahr EUR 434,3 Mio.). Der Anteil des langfristigen Vermdgens ohne Zuwendungen und

Zuschisse an der gekirzten Bilanzsumme betragt 94,0 % (Vorjahr 93,7 %).

Das Anlagevermogen hat sich bei Investitionen von TEUR 40.449 und Abschreibungen zu-
zuglich Abgangen von TEUR 22.872 um TEUR 17.577 auf TEUR 505.712 erhoht. Die Inves-
titionen umfassen im Wesentlichen die Ertlichtigung des Abwassernetzes und der Abwasser-
beseitigungsanlagen (TEUR 26.779), der MBA sowie des Abfallwirtschaftszentrums (TEUR
5.686), laufende Investitionen in die Abfallwirtschaft Logistik (TEUR 4.223) und in die Stra-
Renreinigung (TEUR 2.563). Im Wirtschaftsplan waren Investitionen von TEUR 50.660 ge-
plant. Der Bestand der Grundstlicke hat sich um TEUR 7 erhdht. Die geleisteten Anzahlun-
gen und Anlagen im Bau bei den Immateriellen Vermdgensgegenstadnden und Sachanlagen
betragen TEUR 51.549 nach TEUR 35.563 im Vorjahr.

Das Vorratsvermégen hat sich um TEUR 195 auf TEUR 2.006 erhdht.
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Der Saldo aus Forderungen und Sonstigen Vermégensgegenstanden ist gegenliber dem
Vorjahr um TEUR 343 auf TEUR 18.027 leicht gesunken.

Die Flissigen Mittel sind gering um TEUR 111 gestiegen und belaufen sich nunmehr auf
TEUR 6.946.

Der Rechnungsabgrenzungsposten ist um TEUR 93 auf TEUR 245 gestiegen.

Passiva in EUR Mio. 31.12.2024 31.12.2023
A. Eigenkapital

|. Stammkapital 5.1 5.1
Il. Rucklagen 225,5 225,5
- Allgemeine Rucklage 2,6 2,6
- Riicklage aus kalkulatorischen Einnahmen 166,6 166,6
- Ricklage aus o6ffentlichen Zuschissen 56,3 56,3
lll. Gewinn 24,3 14,0
- Gewinn des Vorjahres 14,0 57
- Einstellung in die Rlicklage aus 00 57

kalkulatorischen Einnahmen ' ’

- Jahresgewinn 10,3 14,0
EIGENKAPITAL 2549 244.6
B. Empfangene Ertragszuschiisse und Son- 79,6 81,0
derposten

C. Riickstellungen 58,9 64,5
D. Verbindlichkeiten 139,5 125,2
Zuschiisse, Sonderposten und Fremdkapital 278.,0 270,7
SUMME PASSIVA 532,9 515,3

Die Passivseite ist gekennzeichnet durch die Zunahme des Eigenkapitals um EUR 10,3 Mio.
in Folge des Jahresgewinns sowie durch gestiegene Verbindlichkeiten von EUR 14,3 Mio.

durch die Aufnahme eines neuen Darlehens.

Das Eigenkapital der Entsorgungsbetriebe Lubeck betragt zum 31.12.2024 TEUR 254.885
(Vorjahr TEUR 244.604) und ist somit um TEUR 10.280 gestiegen. Der Zuwachs resultiert in

erster Linie aus dem Jahresgewinn in Héhe von TEUR 10.277.

Die Eigenkapitalquote betragt 47,8 % (Vorjahr 47,5 %) und erhdht sich, bei einer um

TEUR 17.632 gestiegenen Bilanzsumme, im Vergleich zum Vorjahr um 0,3 %-Punkte. Unter
Berlcksichtigung der Absetzung der empfangenen Ertragszuschusse und Sonderposten fur

Zuschisse zum Anlagevermoégen betragt die Eigenkapitalquote 56,2 % (Vorjahr 56,3 %). Die

Eigenkapitalquote hat sich unwesentlich verandert.
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Die empfangenen Ertragszuschiisse und der Sonderposten flir Zuschiisse hat sich vor allem

aufgrund der planmafigen Auflésungen um TEUR 1.423 verringert.

Die Rickstellungen fir Gebuhrenausgleich haben sich von TEUR 9.262 auf TEUR 10.304
erhoht. Zufuhrungen von TEUR 1.887 stehen Auflésungen und Verbrauchen von TEUR 845

gegeniber.

Bei der Ruckstellung fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen fihrten Verbrauche von
TEUR 221 bei Zufihrungen von TEUR 634 zu einer Erhdhung von TEUR 7.217 auf
TEUR 7.630.

Die Sonstigen Rickstellungen sind von TEUR 48.017 auf TEUR 40.966 gesunken. Zufuhrun-
gen von TEUR 4.264 stehen Verbrauche und Auflésungen von TEUR 11.315 gegenulber. Die
Ruckstellung fur Deponienachsorge hat sich im Saldo um TEUR 6.585 von TEUR 41.390 auf
TEUR 34.805 verringert.

Die Verbindlichkeiten gegenuber Kreditinstituten sind um TEUR 11.311 von TEUR 118.273
auf TEUR 129.584 gestiegen.

Der Saldo der ubrigen Verbindlichkeiten von TEUR 6.936 hat sich um TEUR 3.059 auf
TEUR 9.995 erhoht.

Den langfristigen Fremdmitteln sind 32,7 % (Vorjahr 32,9 %) des Gesamtkapitals zuzuordnen.

Die langfristig gebundenen Vermdgenswerte sind zu 100,7 % (Vorjahr 101,4 %) durch Eigen-
kapital und langfristiges Fremdkapital gedeckt.

5. Finanzielle und nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

Zur Steuerung der Aktivitaten im Hinblick auf die Unternehmensziele und die Umsetzung der
Unternehmensstrategie nutzt die eigenbetriebsahnliche Einrichtung verschiedene Leistungs-
indikatoren. Diese werden kontinuierlich ausgewertet und im Berichtswesen der eigenbetriebs-

ahnlichen Einrichtung abgebildet.
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Die wesentlichen Steuerungsgrofien der unternehmerischen Aktivitaten der EBL sind:

IST 2023 ; (');: IST 2024 ;’ (')az';
Finanzielle Leistungsindikatoren
Jahresgewinn in Mio. EUR 14,0 8,7 10,3 16,1
Investitionen in Mio. EUR 29,0 50,7 40,4 64,3
Eigenkapitalquote in % 47,5 - 47,8 -
Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren
eingeleitete Abwassermenge in Mio. m3 20,0 19,5 21,5 19,0
eingesammelte Menge in t
Restabfall 41.251 42.000 42.172 43.500
Bioabfall 14.895 15.000 15.188  15.000
Papier, Pappe, Kartonagen 11.145 12.500 11.042 12.500
Reinigungskilometer 731 709 731 714
Vollzeitstellen 678 691 709 725

6. Risiko- und Chancenbericht

Zur frihzeitigen Identifizierung von Risiken und zur Ableitung von geeigneten Malinahmen zur
Risikominimierung arbeiten die EBL mit einem Risikomanagementsystem. Das Risikomanage-
ment wurde in 2023 neu aufgesetzt und in 2024 erstmals angewandt. Der Risikoausschuss
hat im Wirtschaftsjahr 2024 einmal getagt und die neuen Rahmenbedingungen fir die Risi-
koinventur besprochen. Im Rahmen der Inventur wurden insgesamt 31 Risiken erfasst und
bewertet. Davon weisen 9 Risiken einen geringen Risikowert, 20 Risiken einen mittleren und
2 Risiken einen hohen Risikowert auf. Unter den erfassten Risiken finden sich keine bestands-
gefahrdenden bzw. kritischen Risiken mit einem sehr hohen Risikowert. Fir alle wesentlichen
Risiken gibt es bereits umfangreiche Gegenmalnahmen. Darlber hinaus wurden weitere
MaRnahmen zur Risikominderung identifiziert und deren Umsetzung geplant. Uber die Ergeb-
nisse des neuen Risikomanagementsystems wird im aktuellen Risikobericht fir 2024 infor-

miert.

Hinzu kommt eine Verknappung von Baumaterial, aber auch von Teilen fir Fahrzeuge und
Maschinen. Das stellt keine existenzielle Bedrohung fiir den Betrieb dar, flihrt aber zu Kosten-
steigerungen und Verzdgerungen bei der Bauausflihrung bzw. Beschaffung. Hinzu kommen
langere Lieferzeiten bei den Grofdfahrzeugen, die zu einer entsprechenden Bericksichtigung
bei der Beschaffung, insbesondere bei einem rechtzeitigen Austausch von Fahrzeugen, fih-

ren.
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Aus heutiger Sicht ist keine Risikoentwicklung erkennbar, die den Fortbestand der EBL ge-

fahrden konnte.
Stadtentwasserung

Anlagevermogen Stadtentwdsserung

Das Kanalnetz stellt wertmafig den mit Abstand gréRten Vermdgenswert der EBL dar. Um
den Wert dieses Vermogens langfristig zu erhalten, ist eine regelmafige Instandsetzung und
Reparatur erforderlich. Je nach Zustand sind Teilabschnitte neu zu errichten. Ohne einen kon-
tinuierlichen Ansatz erwéachst das Risiko einer Haufung von Schaden, die zu erheblichen Be-
eintrachtigungen fiir die Stadtinfrastruktur und zu Gebuhrenspringen fuhren kénnen. Die EBL
haben hier vor dem Hintergrund des bestehenden Sanierungsstaus erhéhten Handlungsbe-
darfin ihrem Netz erkannt. Aus den regelmafigen Befahrungen des Kanalnetzes geht in Teilen
auch ein sofortiger Handlungsbedarf hervor. Die EBL haben einen Masterplan Stadtentwas-
serung aufgestellt, um eine Substanzerhaltung bei einer moglichst stabilen Gebuhrenentwick-

lung zu realisieren, und steuern damit gezielt ihre Aktivitaten.

Seit dem 01.09.2020 gelten flr das Stadtgebiet der Hansestadt Libeck neue Konzessionsver-
trage fur die Leitungstrager Strom, Gas, Wasser und Warme. Die EBL sind mit den entspre-
chenden Leitungstragern im engen Austausch, um die Abwicklung der gegenseitigen Bau-
maflnahmen an die neuen Rahmenbedingungen anzupassen. Eine Vereinbarung zwischen

allen betroffenen Parteien ist weiterhin noch ausstehend.

Die Bausubstanz der beim Zentralklarwerk vorhandenen Gebaude ist aufgrund ihres Alters
nicht nur in die Jahre gekommen, sondern teilweise baufallig und nicht mehr den Mitarbeiten-
den zumutbar. Das schlief3t auch die vorhandenen Sozialraume ein. Entsprechend wurde die
Planung in diesem Jahr angestoflen und der Neubau des gesamten Verwaltungsgebaudes

steht flr die kommenden Jahre an.

Mischwassersystem

Das Lubecker Kanalnetz wird unter anderem nach den Vorgaben des Generalentwasserungs-
plans von einem Mischsystem zu einem weitgehenden Trennsystem umgebaut. Derzeit exis-
tieren im Hauptkanalnetz noch rund 117 km an Mischwasserkanalen und eine Vielzahl an sys-
tembedingten Regenuberldufen. Im Regenwetterfall kommt es dadurch in unterschiedlicher
Intensitat zur Einleitung von Mischwasser in Gewasser. Diese Mischwasserabschlage sind
nach einer Verfigung der unteren Wasserbehorde schnellst méglich abzustellen. Der Master-

plan Stadtentwasserung ist Grundlage fiir den zielgerichteten Umbau des Kanalnetzes.
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Abfallwirtschaft

Deponie Niemark

Das zum 31.12.2024 erstellte neue Deponienachsorgegutachten bildet die Grundlage fir die

Abbildung der finanziellen Auswirkungen.

Die hauptsachliche Variable fir die Berechnung der jeweils aktuellen Riickstellungshéhe zum
Ende eines Jahres bleibt die tatsachliche Einlagerungsmenge und das sich daraus ergebende
restliche Verfullvolumen. Nach der derzeitigen Planung wird die Deponie Niemark im
Jahr 2033 verfllt sein. Aufgrund der verstarkten Nutzung der Deponie und dem knappen De-
ponievolumen (DK Il) in der Region Libeck und in Schleswig-Holstein werden die bereits lau-
fenden Vorbereitungen zur Erweiterung der Deponie forciert. Das Genehmigungsverfahren ist

in 2022 gestartet worden.
Zentrale Bereiche

Gebéude und technische Infrastruktur

Die EBL betreiben neben dem Kanalnetz eine umfassende technische Infrastruktur und nutzen
zahlreiche Gebaude fir ihre Aktivitdten (Klarwerke, Pumpwerke, Deponie, Mechanisch-Biolo-
gische Abfallbehandlungsanlage, Biomassewerk, BHKWSs, Sortieranlage, Fuhrpark, Hallen
und Gebaude), die zum Teil erheblich in die Jahre gekommen sind und die nach den einschla-
gigen Regelwerken zu erhalten oder auszubauen sind. Hier hat der Gesetzgeber in vielen
Bereichen, wie beispielsweise Energieeinsparung, Arbeitssicherheit oder Brandschutz, die
einzuhaltenden Standards kontinuierlich erhdht. In den alteren Objekten ist ein nicht genau
bezifferbarer Investitions- und Sanierungsrickstand vorhanden. Ein Facilitymanagement
wurde eingerichtet und hat inzwischen seinen geplanten Stand erreicht. Anhand der umge-
setzten Investitionen ist ablesbar, dass inzwischen vermehrt Sanierungsmaflnahmen durch-
gefuhrt werden. Der Prozess wird sich auch aufgrund der internen und externen Ressourcen

aber noch Uber einen langeren Zeitraum erstrecken.

Personalwirtschaft

Die Belegschaft der EBL verfugt Uber keine ausgewogene Altersstruktur. Das Durchschnitts-
alter ist relativ hoch. Besonders im gewerblichen Bereich hat das hohe Durchschnittsalter ne-
gative Auswirkungen auf die Leistungsfahigkeit der EBL. Es wird zukiinftig ebenfalls zu einem
eng beieinanderliegenden Renteneintritt einer Vielzahl von Fuhrungskraften kommen. Mit ge-
zielten MaBnahmen wird versucht, Vorsorge zu treffen. Zur Umsetzung ist die enge Einbin-

dung des Tragers erforderlich.
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Durch die laufende Weiterentwicklung von internen Mitarbeiterqualifizierungsmalinahmen ver-
suchen die EBL, die eigenen Mitarbeitenden zu binden, sie weiterzuentwickeln, ihnen damit
eine Perspektive im eigenen Betrieb zu bieten und letztlich die Fachkraftelicke auch dadurch

zu verringern.

Gesetzliche Rahmenbedingungen

Die EBL bewegen sich in einem stark regulatorisch gepragten Marktumfeld. Im Jahr 2024 ist
es erneut zur Verabschiedung einer Vielzahl neuer Gesetzesvorhaben gekommen. Alle Vor-
haben kénnen eine erhebliche Auswirkung auf den Geschaftsbetrieb und die Erlése und Kos-
ten der Entsorgungsbetriebe haben. Da Ergebnisauswirkungen aus Gesetzesanderungen

grundsatzlich gebuhrenfahig sind, kdnnten sich Geblhrensteigerungen ergeben.

Konjunkturelle Rahmenbedinqgungen

Der bereits seit 2022 stattfindende Ukrainekrieg hat weiterhin zu Verzégerungen in den Lie-
ferketten geflihrt. Durch den andauernden Krieg und die in den letzten Jahren ausgeweitete

Geldpolitik der Zentralbanken, ist es zusatzlich zu einer starken Preissteigerung gekommen.

Ein allgemeiner Wirtschaftsabschwung, die unberechenbare Wirtschaftspolitik, die von der ak-
tuellen US-Regierung betrieben wird, fihrt zu Veradnderungen in nahezu allen Regionen der
Welt. Diese aulReren Einfliisse und auch ein nur geringes Wirtschaftswachstum in Deutschland
kénnten Auswirkungen auf die EBL haben. Es flihrt bereits dazu, dass sowohl bei Unterneh-
men als auch Privatleuten die Insolvenzen zunehmen. Durch die Uberwiegend hoheitlichen

Aufgaben werden die Risiken unverandert als beherrschbar eingeschatzt.

Ricklage aus kalkulatorischen Einnahmen

Die Rucklage aus kalkulatorischen Einnahmen stellt den Unterschiedsbetrag zwischen den in
den Vorjahren tatsachlich erwirtschafteten kalkulatorischen Abschreibungen auf Wiederbe-
schaffungszeitwerten und den handelsrechtlichen Abschreibungen auf Anschaffungs- und
Herstellungskosten des Anlagevermdgens der Abwasserwirtschaft dar. Im HGB-Jahresab-
schluss wird die Ricklage zum 31.12.2024 mit einem Betrag von EUR 166,6 Mio. ausgewie-
sen. Die entsprechend nach dem KAG ermittelte Rucklage betragt zum Stichtag 31.12.2024
EUR 206,3 Mio. Zwischen den beiden Betragen besteht eine Differenz von EUR 39,7 Mio.
Auch der Jahrestuberschuss 2023 (EUR 14,0 Mio.) und 2024 (EUR 10,3 Mio.) wird in die Riick-
lage eingestellt werden. Danach ergibt sich eine Differenz von EUR 15,4 Mio., die damit leicht

Uber dem mittelfristigen Zielwert von EUR 15,0 Mio. liegt.
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Aus heutiger Sicht verbleibt mittelfristig eine Differenz in der Ricklage aus kalkulatorischen
Einnahmen, die absehbar nicht aus Gebiihren, sondern nur aus anderen Uberschiissen aus-
geglichen werden kann. Solange die Ricklage nicht vollstandig bedient ist, wirkt sich die Un-

terdeckung finanziell durch einen jahrlichen negativen Zinseffekt aus.

in Mio. EUR 2022 2023 2024

Ricklage HGB 160,9 166,6 166,6
Ricklage KAG 183,0 194,5 206,3
Diff. Riicklagen 221 27,9 39,7
Gewinn des Vorjahres 0,0 0,0 14,0
Jahresgewinn 5,7 14,0 10,3
Differenz Gewinn/Riicklagen 16,4 13,9 15,4

Nicht gebiihrenfahige Aufwendungen/Ertrage

Die Dienstleistungen der EBL sind im Wesentlichen geblhrenfinanziert. Damit sind die Auf-
wendungen auf die jeweiligen Geblhrenzahler umlagefahig. Unabhangig davon fallen im Ge-
schaftsbetrieb der EBL aus unterschiedlichen Griinden, wie zum Beispiel den speziellen Re-
gelungen des Kommunalabgabengesetzes Schleswig-Holstein, systembedingt nicht geblih-

renfahige Aufwendungen an.

Der Saldo aus nicht geblhrenfahigen Aufwendungen und Ertrage lag 2024 bei TEUR 529
(Vorjahr TEUR 6) und entlastet das Ergebnis nach KAG. Den grofiten Anteil daran hatte die
Sparte Stadtentwasserung mit TEUR 487, wobei TEUR 369 aus der Hochrechnungskorrektur
der Gebuhrenerlose der Stadtwerke Libeck stammen. Die Gbrigen nicht geblhrenfahigen Auf-
wendungen der Sparten stammen aus Einzel- und Pauschalwertberichtigungen und wirken

sich positiv auf das Ergebnis aus.

Nicht gebuhrenfahige Aufwendungen sind durch andere Einnahmequellen zu decken oder
nachrangig durch den Trager auszugleichen. Durch diese grundsatzliche Deckungsverpflich-
tung des Tragers erwachst aus den nicht gebiihrenfahigen Aufwendungen kein fundamentales
Risiko flr das Unternehmen. In Anbetracht der angespannten Lage des allgemeinen Haus-
halts der Hansestadt Libeck sind aber andere Deckungsmaéglichkeiten vorher auszuschopfen.
Die EBL arbeiten konsequent an einer Reduzierung des nicht gebuihrenfahigen Aufwands. Der
Ansatz bleibt weiterhin bestehen, dass die ergebnisbelastenden Faktoren soweit reduziert
werden bzw. durch gegenlaufige Positionen ausgeglichen werden sollen, dass sich in Summe

keine negativen Ergebniseffekte auf Jahresbasis ergeben.
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Nicht gebuhrenfahigg Auf- 2022 2023 2024
wendungen und Ertrage

in TEUR

Gesamt -965,4 -6,0 -528,8
Abwasser -1.336,7 -357,9 -487,1
Abfall 309,9 172,9 -57,9
Stral3enreinigung 61,4 179,0 16,2

Chancen fiir die Geschaftsaktivititen der EBL

Nach einigen Jahren des Bevolkerungsrickgangs hat in Libeck eine Trendwende stattgefun-
den, Libeck wachst moderat. In der Folge entsteht neuer Wohnraum. Parallel dazu fihren
auch die sich andernde Zusammensetzung und die sich weiterentwickelnden Bedirfnisse der
Bevolkerung zu einer forcierten Entwicklung von neuen Baugebieten in Liibeck. Dies tragt zu
einem gewissen organischen Wachstum fir die Dienstleistungen der EBL bei und kann den

zu erwartenden Einspartendenzen, zum Beispiel beim Abfall, entgegenwirken.

Die Ziele der Stadtentwicklung flir die Hansestadt Libeck bieten Potenziale flr zusatzliche
Dienstleistungen durch die EBL. Lubeck soll dauerhaft eine lebenswerte Stadt fur seine Be-
volkerung und gleichzeitig ein attraktives Ziel fiir Besuchende und Touristen sein. Grundvo-
raussetzung daflr ist ein durchgangig gepflegtes Erscheinungsbild und eine funktionierende
offentliche Infrastruktur flr Stadtsauberkeit. In vielen Kommunen Deutschlands ist man des-
halb erfolgreich dazu Ubergegangen, die Stadtbildpflege als einheitliche geschlossene Auf-
gabe anzusehen. Hier liegt perspektivisch ein erhebliches Verbesserungspotenzial fur die
Hansestadt Lubeck. Die EBL waren bereit nach Bedarf, Losungen flr bisher nicht wahrgenom-

mene Dienstleistungen zu entwickeln bzw. zu Gbernehmen.

In begrenztem Umfang fihren die EBL bereits Dienstleistungen fir benachbarte Gebietskor-
perschaften durch. Seit vielen Jahren bestehen zum Beispiel Vertrage zur Abwasseriber-
nahme mit einzelnen Kommunen. Auch in der Zukunft werden sich fir Kooperationen aufer-

halb des Libecker Stadtgebiets Mdglichkeiten ergeben, die im Einzelfall geprift werden.

Die EBL sind der zentrale Umweltdienstleister der Hansestadt Libeck. Umweltschutz, Klima-
schutz, Gewasserschutz, Grundwasserschutz und Nachhaltigkeit pragen seit Jahren unsere
Tatigkeiten und unseren Geschaftszweck. Wir beobachten seit einiger Zeit einen breiten ge-
sellschaftlichen Wertewandel, der unsere Tatigkeiten nachhaltig positiv unterstitzt. Wir erwar-

ten, dass uns aus diesem Prozess weitere Aufgaben zuwachsen.

Mit diesem Wertewandel erlangen die Tatigkeiten gleichzeitig einen héheren Stellenwert. In

einer Gesellschaft, die zunehmend nach sinnstiftenden Aufgaben sucht, kdnnen wir diese in
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einer grofRen Breite anbieten. Wir sind davon Uberzeugt, dass wir damit auch gute und moti-
vierte Beschaftigte in einem zunehmend schwieriger werdenden Arbeitsmarkt finden und hal-

ten konnen.

SchlieRlich bietet die technologische Entwicklung derzeit viele Chancen zur zielgerichteten
Weiterentwicklung der EBL. Mit Hilfe von digitalen Werkzeugen findet auch in der Entsor-
gungswirtschaft die Entwicklung auf der Prozessebene (Planung, Unterstitzung, Durchflih-
rung und Auswertungen) unseres Kerngeschaftes statt. Das bedingt, dass sich die Anforde-
rungen an die Mitarbeitenden entwickeln/verandern und aber die Arbeit erwartbar auch leichter

und weniger zeitintensiv wird.

Weiteres Entwicklungspotenzial ergibt sich aus den vielfaltigen Moglichkeiten der EBL zum
Umgang mit der eigenen Energieerzeugung, Speicherung und dem Energieverbrauch. Die
bisherige Vorreiterrolle zum Klimaschutz soll dabei ausgebaut werden. Dabei spielen die The-
men alternative Antriebssysteme, Photovoltaik, Batteriespeicher und letztlich auch der Was-

serstoff eine grof3e Rolle.

Im starken Widerspruch zur gegenwartigen Veranderungsdynamik und auch zum Verande-
rungsdruck stehen die Entwicklung im Bereich der Planungs- und Genehmigungsverfahren.
Personalengpéasse und eine ungebrochene Tendenz zur maximalen Absicherung und die da-

raus resultierenden Bearbeitungsfristen stellen fir uns heute eine grofle Herausforderung dar.

Aufgrund der tUberdurchschnittlich groften Erfolge der deutschen Entsorgungswirtschaft in der
Reduktion der Emission von klimaschadlichen Gasen sind Kommunen und kommunale Unter-
nehmen ausgehend vom Bundesministerium flr wirtschaftliche Zusammenarbeit ermutigt wor-
den, ihr Know-how auch anderen Kommunen in weniger entwickelten Landern zur Verfigung
zu stellen. Bereits seit dem Jahr 2021 haben die EBL erste Ansatze zur Projektentwicklung
mit albanischen Kommunen unternommen. Schon aus den ersten Ansatzen der Zusammen-
arbeit ist erkennbar, dass sich aus diesen internationalen Aktivitdten auch verstarkende posi-

tive Effekte fur die Belegschaft der EBL ergeben kénnen.
7. Prognosebericht

Alle Gebuhrenkreise wurden zum 01.01.2023 Gberprift und bei Bedarf angepasst und diese
Geblhrensatzungen galten auch noch fir 2024 unverandert weiter. Im Rahmen der Gebih-
rennachkalkulation, als Bestandteil der Jahresabschlusserstellung, ist es in den Gebuhrenkrei-
sen Abwasser und Abfall fiir den Gebiihrenzeitraum 2024 zu Uberdeckungen gekommen und
damit zu kostendeckenden Gebuhreneinnahmen. Im Gebuhrenkreis fur die StralRenreinigung

und den Winterdienst haben die zuvor erlauterten Kostensteigerungen zu einer Unterdeckung
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gefuhrt. Die im Rahmen des Masterplans Stadtentwasserung vorgesehenen Umsetzungs-
mafRnahmen laufen inzwischen wie geplant hoch. Das fuhrt aber bei der Abwassersparte zu
steigenden Abschreibungen und damit hdheren Kosten, die sich durch die im Jahresabschluss
2024 bereits ersichtlichen Unterdeckungen zukinftig in weiter steigenden Gebuhren nieder-
schlagen werden. In der Abfallwirtschaft fihren geringere Einlagerungsmengen von Dritten zu
gesunkenen Einnahmen, da das Restvolumen der Deponie so lange wie moglich zur Verfu-
gung stehen soll, bis die nachste Erweiterung der Deponie genehmigt ist und im Anschluss
daran bautechnisch realisiert werden kann. Als positiven Effekt ergibt sich das neue Deponie-
nachsorgegutachten, das sowohl die geringere tatsachliche Verfullmenge als auch die ge-
plante Erweiterung der Deponie berlcksichtigt und damit zu einer Entlastung bei der Rickstel-
lung und damit einer Dampfung der Kosten gefiihrt hat. Der Winterdienst bleibt sehr kostenin-
tensiv, da sowohl aufgrund der hohen Anzahl von Einsatzen als auch der stark gestiegenen
Personalkosten die Belastung im Ergebnis deutlich absehbar ist. Hier erwarten die EBL des-
halb weiter steigende Gebuhren in den kommenden Gebulhrenkalkulationen und damit den
nachsten Geblhrenzeitrdumen. Hinzu kommen die weiterhin hohen Baupreise und die eben-
falls gestiegenen Entsorgungskosten, die Druck auf die Geblhren ausiiben. Aufgrund einer
nachlassenden Bautatigkeit wird mit einer wieder besseren Verfiigbarkeit von Handwerkern
aller Gewerke seitens der EBL gerechnet. Hier kdnnte allerdings das auf Bundesebene ge-
plante Sondervermogen Infrastruktur einen gegenlaufigen Nachfrageboom initiieren. Inwiefern
sich die gegenlaufige Entwicklung bei Bund und Kommunen im Saldo und in der Auswirkung

auf unsere Planungs- und Bautatigkeit bemerkbar machen werden, bleibt abzuwarten.

Die gestiegenen bzw. steigenden Entsorgungskosten betreffen alle Gebuhrenkreise, insbe-
sondere den Abfallbereich, aber auch die Stra3enreinigung/Winterdienst. Durch weitere Opti-
mierungsmalnahmen versuchen alle Beteiligten gegenzusteuern, allerdings ist dies bei
gleichbleibendem Leistungsniveau zunehmend schwierig. Damit steigt hier durch auf3ere Ein-
flisse der Druck auf die Gebuhren in den Bereichen Abfallentsorgung und Stral3enreini-

gung/Winterdienst.

Der in der Sitzung der Biirgerschaft am 26.09.2024 beschlossene Wirtschaftsplan flir das Jahr
2025 weist einen Jahresgewinn in Hohe von rund EUR 16,1 Mio. aus. Nach dem bisherigen
Verlauf des Jahres ist zu erwarten, dass das geplante Jahresergebnis erreicht wird. Fir 2025

sind Investitionen von EUR 64,3 Mio. und eine Kreditaufnahme von EUR 38,6 Mio. geplant.

Der Fachkraftemangel, die ungunstige Altersstruktur, insbesondere auch bei den Flhrungs-
kraften der EBL, sowie die in einigen Bereichen schwer zu besetzenden freien Stellen, er-
schweren weiterhin die Abwicklung von Projekten im vorgesehenen Planungshorizont. Dane-
ben machen sich die stark gestiegenen Preise bei Fahrzeugen und Maschinen, bei Energie

und die Tariferhéhungen bemerkbar und lassen keine Abschwéachung der Preissteigerung auf
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ein angemessenes Niveau erwarten. Deshalb erwarten die EBL auch weiter steigenden Ge-

bihren, da die Inflation nicht allein durch zunehmende Effizienz aufgefangen werden kann.

Aufgrund des Ukrainekrieges sind die Energiekosten weiterhin hohen Schwankungen ausge-
setzt und bewegen sich generell auf einem héheren Niveau. Inzwischen ist die Geldpolitik der
Zentralbank in Europa nach bisher steigenden Zinsen aufgrund der inzwischen abflauenden
Konjunktur dabei, mit Zinssenkungen gegenzusteuern. Dadurch haben wir wieder den gegen-
laufigen Effekt, dass die Zinsen fur Kredite sinken, die Zinsertrage fur Termin- und Tagesgel-
der aber leider ebenfalls. Dagegen bewegen sich die Kosten insbesondere bei der Beschaf-

fung von Materialien und Fahrzeugen aber auch bei Dienstleistungen auf hohem Niveau.

Durch die zuletzt hohe Inflation muss mit einer Verschlechterung der allgemeinen wirtschaftli-
chen Lage gerechnet werden. Daraus kann es in der Folge zu einer steigenden Zahl von In-
solvenzen bei Gewerbebetrieben und steigenden Zahlungsausfallen bei Kunden der EBL kom-

men, was aktuell bereits festzustellen ist.

Zusatzlich haben weiterhin steigende Energiekosten Auswirkungen auf die nachsten Geblh-

renkalkulationen ab 2025 und die Folgejahre.

Hinzu kommt eine erneut gestiegene Verknappung von verschiedensten Materialien und Pro-
dukten. Dazu bleiben die Lieferkettenprobleme weiterhin bestehen und fihren zu starken Ein-
schrankungen und zeitlichen Verzégerungen bei der Beschaffung von Fahrzeugen, Maschi-

nen, Ausristung und Ersatzteilen.

Alle diese Faktoren missen bei der Wirtschafts- und GeblUhrenplanung bertcksichtigt werden

und fliel3en in die zuklnftigen Kalkulationen mit ein.

Lubeck, 02. Juni 2025

Entsorgungsbetriebe Lubeck

Mathias Mucha (Direktor)






Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr
vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024



Entsorgungsbetriebe Liibeck, Liibeck

Bilanz zum 31. Dezember 2024

Aktiva
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und &hnliche Rechte und Werte 565.672,95 679.677,79
2. Geleistete Anzahlungen 388.395,28 382.540,48
954.068,23 1.062.218,27

Il.  Sachanlagen

1. Grundsticke und grundstiicksgleiche Rechte mit
Geschaft-, Betriebs- und anderen Bauten

2. Bauten auf fremden Grundstlcken, die nicht zu
der Nummer 1 gehéren

3. Abfall-/Abwasserbehandlungs-/beseitigungsanlagen

4. Abwassersammlungs-/-transport-/-lagerungsanlagen

5. Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu
der Nummer 3 oder 4 gehéren

6. Betriebs- und Geschaftsausstattung

7. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. Beteiligungen
3. Genossenschaftsanteile

B. Umlaufvermoégen
I.  Vorrate
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

54.900.726,61
1.027.031,80

40.489.676,12
337.783.297,26
690.887,89

18.499.413,31
51.160.349,96

57.044.377,64
1.109.950,80

42.122.781,12
334.323.798,39
159.830,08

16.924.867,43
35.180.753,19

504.551.382,95

486.866.358,65

201.500,00 201.500,00
5.050,00 5.050,00
250,00 250,00
206.800,00 206.800,00

505.712.251,18

488.135.376,92

2.006.034,53

12.923.616,45

1.811.497,77

13.762.234,90

2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 195.938,88 3.814,66

3. Forderungen gegen die Hansestadt Libeck 4.231.951,73 4.140.280,71

4. Sonstige Vermdgensgegenstande 675.807,36 464.453,59
18.027.314,42| 18.370.783,86

Ill. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 6.946.190,98 6.835.112,14
26.979.539,93| 27.017.393,77

C. Rechnungsabgrenzungsposten 244.774,87 151.578,04
532.936.565,98| 515.304.348,73




Passiva
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
Eigenkapital
I. Stammkapital 5.112.918,81 5.112.918,81
Il.  Rucklagen
1. Allgemeine Riicklage 2.623.116,41 2.619.242,81

2. Ricklage aus kalkulatorischen Einnahmen
3. Rucklage aus offentlichen Zuschiissen

. Gewinn
1. Gewinn des Vorjahres
2. Einstellung in die Ricklage aus kalkulatorischen Einnahmen
3. Jahresgewinn

Empfangene Ertragszuschiisse
Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermégen

Riickstellungen

1. Rickstellungen fir Geblihrenausgleich

2. Ruckstellungen fir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen
3. Sonstige Riickstellungen

Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegenlber verbundenen Unternehmen
Verbindlichkeiten gegentber der Hansestadt Libeck
Sonstige Verbindlichkeiten

abrwh =

166.557.367,49
56.288.566,11

166.557.367,49
56.288.566,11

225.469.050,01

225.465.176,41

14.026.218,30
0,00
10.276.545,54

5.682.393,26
-5.682.393,26
14.026.218,30

24.302.763,84

14.026.218,30

254.884.732,66

244.604.313,52

74.942.102,99

76.134.882,24

4.630.980,64 4.860.734,46
10.304.002,45 9.262.274,01
7.630.434,00 7.216.770,51
40.965.940,23| 48.016.593,14
58.900.376,68( 64.495.637,66
129.583.514,69| 118.272.693,74
7.006.778,09 4.853.330,01
1.309.111,78 611.812,01
1.595.177,34 1.379.960,58
83.791,11 90.984,51

139.578.373,01

125.208.780,85

532.936.565,98

515.304.348,73







Entsorgungsbetriebe Liibeck, Liibeck

Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024

2024 2023
EUR EUR
1. Umsatzerlose 117.507.568,73| 114.962.750,96
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 1.951.331,07 2.131.898,29
3. Sonstige betriebliche Ertrage 9.594.921,58 7.276.562,00
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 13.278.623,34 13.557.449,94
und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen 17.878.846,51 14.481.986,93
31.157.469,85| 28.039.436,87
5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 35.684.282,42 33.209.753,81
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung 10.037.471,09 8.538.820,20
(davon flr Altersversorgung und fir Unterstiitzung:
EUR 2.438.860,83; Vj. EUR 1.796.670,26)
45.721.753,51| 41.748.574,01
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande 21.929.019,76| 21.260.703,95
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 14.569.677,04 13.993.059,56
(davon Aufwendungen nach Art. 67 Abs. 1 EGHGB:
EUR 44.458,67; Vj. EUR 44.458,67)
8. Ertrage aus Beteiligungen 0,00 104.986,04
(davon aus verbundenen Unternehmen: EUR 0,00; Vj. EUR 104.986,04)
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 207.212,58 291.536,66
10. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 4.987.862,39 5.346.168,34
(davon aus der Aufzinsung: EUR 845.044,13; Vj. EUR 850.765,14)
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 43.106,79 19.453,92
12. Ergebnis nach Steuern 10.852.144,62| 14.360.337,30
13. Sonstige Steuern 575.599,08 334.119,00
14. Jahresgewinn 10.276.545,54| 14.026.218,30







Anhang der Entsorgungsbetriebe Liibeck, Liubeck,

fiir das Wirtschaftsjahr 2024

A. Aligemeine Angaben

Bei den Entsorgungsbetrieben Libeck (EBL) handelt es sich um eine eigenbetriebsahnliche Ein-
richtungi. S. d. § 101 Abs. 4 GO.

Der Jahresabschluss wurde daher unter Beachtung der Ansatz-, Gliederungs- und Bewertungsvor-
schriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) fiir grol3e Kapitalgesellschaften, der Eigenbetriebsver-
ordnung (EigVO) und deren Ausfiihrungsbestimmungen sowie der Gemeindeordnung Schleswig-
Holstein (GO) aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.
B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die entgeltlich erworbenen immateriellen Vermoégensgegenstande sind zu Anschaffungskos-
ten, vermindert um planmaRige kumulierte Abschreibungen, bewertet. Die Abschreibungen werden
linear Uber die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer vorgenommen. Die Nutzungsdauern liegen

zwischen ein und flnf Jahren. Geleistete Anzahlungen werden zum Nennbetrag angesetzt.

Das Sachanlagevermogen ist mit den aktivierungspflichtigen Anschaffungs- bzw. Herstellungs-
kosten angesetzt und, soweit abnutzbar, um planmaRige lineare Abschreibungen vermindert. Da-
von abweichend werden die Anschaffungs- und Herstellungskosten der Deponie anhand der Ver-

fullung abgeschrieben. Geleistete Anzahlungen werden zum Nennbetrag angesetzt.

In den Sachanlagen wurden im Berichtsjahr aktivierte Eigenleistungen in Hohe von TEUR 1.951
aktiviert. Sie enthalten im Wesentlichen die im Bereich Planung/Neubau erbrachten Leistungen, die
in Form von Personal- und Materialkosten einschliellich Fuhrparkeinsatz nach Projekten aktiviert

werden.

Die Herstellungskosten umfassen neben den Material- und Fertigungseinzelkosten und den Son-
derkosten der Fertigung auch angemessene Teile der Material- und Fertigungsgemeinkosten sowie
den Werteverzehr des Anlagevermdgens. Des Weiteren wurden angemessene Teile der Kosten

der allgemeinen Verwaltung auf Aufwendungen flr soziale Leistungen mit einbezogen.
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Es werden folgende Nutzungsdauern zugrunde gelegt:

1. Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte ein bis 80 Jahre
mit Geschéfts-, Betriebs- und anderen Bauten auf die Gebaudeteile

2. Bauten auf fremden Grundstticken,

die nicht zu der Nummer 1 gehéren ein bis 80 Jahre
3. Abfall-/Abwasserbehandlungs-/-beseitigungsanlagen ein bis 80 Jahre
4. Abwassersammlungs-/-transport-/-lagerungsanlagen ein bis 80 Jahre

5. Maschinen und maschinelle Anlagen, die nicht zu
der Nummer 3 oder 4 gehoren acht bis 23 Jahre

6. Betriebs- und Geschéaftsausstattung ein bis 20 Jahre

Seit dem 1. Januar 2018 werden abnutzbare bewegliche geringwertige Anlagegiter mit Anschaf-
fungskosten tber EUR 250,00 bis EUR 1.000,00 gemaR § 6 Abs. 2 a EStG in einen Sammelposten,
der wirtschaftlich von untergeordneter Bedeutung ist, eingestellt und linear Uber einen Zeitraum von

funf Jahren abgeschrieben.
Finanzanlagen sind zu Anschaffungskosten bewertet.

Die Bewertung der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe erfolgt zu Anschaffungskosten einschlief3lich
Anschaffungsnebenkosten oder niedrigeren Zeitwerten, wobei flr Lager- und Verwertungsrisiken

Abschlage in angemessenem Umfang vorgenommen wurden.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande werden zu Nennwerten angesetzt. Alle er-
kennbaren Einzelrisiken werden bei der Bewertung beriicksichtigt. Fir das allgemeine Kreditrisiko
ist eine Pauschalwertberichtigung fir Forderungen aus dem Liefer- und Leistungsverkehr mit 1,5 %
(Vj. 1,5 %) gebildet.

Die Kassenbestiande sowie die Guthaben bei Kreditinstituten sind zum Nennwert bilanziert.

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen Ausgaben vor dem Abschlussstichtag, die

Aufwand flr eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Die empfangenen Ertragszuschiisse werden gemaf einem Beschluss der Blrgerschaft aufgeldst
(rd. EUR 1,6 Mio. p. a.).

Die Sonderposten fiir Zuschiisse zum Anlagevermoégen werden in Héhe der Anschaffungskos-
ten fir geférdertes Anlagevermogen erfolgsneutral gebildet und korrespondierend mit den Ab-
schreibungen Uber den Zeitraum der jeweils mafRgeblichen Nutzungsdauer des Anlagevermogens

erfolgswirksam aufgeldst.



9

Die Riickstellungen fiir Gebiihrenausgleich beinhalten die Kostenuberdeckungen gemafl KAG
der Vergangenheit. Basis der Bildung bzw. des Verbrauchs der Riickstellungen fiir Gebihrenaus-
gleich sind die jeweiligen KAG-Nachkalkulationen zum Zeitpunkt der Bilanzaufstellung. Anpassun-
gen in den KAG-Nachkalkulationen und damit der Rickstellungshéhe kdnnen sich zukilnftig noch
ergeben, soweit die KAG-Nachkalkulationen zum Zeitpunkt der Bilanzaufstellung noch nicht end-

gultig sind.

Die Pensionsverpflichtungen werden versicherungsmathematisch unter Zugrundelegung biomet-
rischer Wahrscheinlichkeiten (Richttafel 2018 G von Prof. Dr. Klaus Heubeck) nach dem Anwart-
schaftsbarwertverfahren ermittelt. Bei der Festlegung des laufzeitkongruenten Rechnungszins-
satzes wurde der von der Deutschen Bundesbank ermittelte und verdffentlichte durchschnittliche
Marktzinssatz der letzten zehn Jahre verwendet, der sich bei einer angenommenen Restlaufzeit
von 15 Jahren ergibt. Der zum Bilanzstichtag verwendete Rechnungszinssatz betragt 1,90 %
(Vj. 1,82 %).

Gemal § 253 Abs. 6 HGB ist fur Pensionsverpflichtungen zudem der Riickstellungsbetrag ermittelt
worden, der sich bei der Diskontierung der kinftigen Leistungen mit dem durchschnittlichen

Marktzinssatz der vergangenen sieben Jahre ergibt. Der Unterschiedsbetrag betragt TEUR -68.

Zukunftig erwartete Entgelt- und Rentensteigerungen werden bei der Ermittlung der Verpflichtung
berlcksichtigt. Die jahrlichen Anpassungen bei den Entgelten und Renten wurden mit jeweils 2,5 %
(Vj. 2,5 %) berlcksichtigt. Die Bewertung berticksichtigt, wie auch in der Vergangenheit, keine un-

ternehmensspezifische Fluktuationsrate.

Durch die erstmalige Anwendung der Bestimmungen des BilMoG (Neubewertung der Pensionsver-
pflichtungen) ergab sich zum 1. Januar 2010 eine Unterdotierung in H6he von TEUR 733. In An-
wendung des Ubergangswahlrechts nach Art. 67 Abs. 1 Satz 1 EGHGB wird der Unterschiedsbe-
trag Uber eine Laufzeit von 15 Jahren verteilt. Im Wirtschaftsjahr 2024 erfolgte letztmalig eine Zu-
fihrung in H6he von insgesamt TEUR 36, die unter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen

ausgewiesen ist.

Fir die Bewertung der Beihilfe- und Sterbegeldverpflichtungen wurde der von der Deutschen Bun-
desbank zum Bilanzstichtag bekanntgegebene Diskontierungssatz auf Basis eines siebenjahrigen
Durchschnitts unter Annahme eines Rechnungszinses flir eine pauschale Restlaufzeit von 15 Jah-
ren verwendet 1,96 % (Vj. 1,74 %). Bei den Beihilfen wurden jahrliche Anpassungen von 3,0 %
(Vj. 3,0 %) berlicksichtigt. Im Wirtschaftsjahr 2024 erfolgte infolge der oben genannten Ubergangs-
regelung letztmalig eine Zufiihrung in Héhe von insgesamt TEUR 8, die unter den sonstigen be-
trieblichen Aufwendungen ausgewiesen ist.
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Die sonstigen Riickstellungen berlcksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Ver-
pflichtungen und sind in Hhe des nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwendigen Er-
fullungsbetrages bewertet. Zuklnftige Preis- und Kostensteigerungen werden berucksichtigt, sofern
ausreichend objektive Hinweise fiir deren Eintritt vorliegen. Rickstellungen mit einer Restlaufzeit
von mehr als einem Jahr sind mit dem ihrer Restlaufzeit entsprechenden durchschnittlichen
Marktzinssatz der vergangenen sieben Geschéftsjahre, der von der Deutschen Bundesbank zum

Bilanzstichtag ermittelt wurde, abgezinst.

Die Verbindlichkeiten werden zum Erfullungsbetrag bilanziert.



11

C. Erlduterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung
l. Bilanz
1. Anlagevermogen

Die gesondert dargestellte Entwicklung des Anlagevermdgens ist integraler Bestandteil des An-

hangs (Anlage zum Anhang).
2. Beteiligungsverhiltnisse

Den Entsorgungsbetrieben Libeck sind zum Bilanzstichtag samtliche Anteile an der Entsorgungs-
zentrum Lubeck GmbH, Libeck, wirtschaftlich zugeordnet. Gesellschaftsrechtlich wird die Beteili-
gung von der Hansestadt Liibeck gehalten. Das Eigenkapital der Gesellschaft betrug zum 31. De-
zember 2024 insgesamt TEUR 1.839. Die Gesellschaft erzielte im Geschéftsjahr 2024 einen Jah-
resuberschuss von TEUR 628.

Im Weiteren besteht eine Beteiligung von 1,7 % an der GOES Gesellschaft fur die Organisation der
Entsorgung von Sonderabfallen mbH, Neumiinster. Das Eigenkapital der Gesellschaft betrug zum
31. Dezember 2023 insgesamt TEUR 1.565. Die Gesellschaft erzielte im Geschaftsjahr 2023 einen
Jahresuberschuss von TEUR 354.

3. Forderungen gegen verbundene Unternehmen

Die Forderungen bestehen gegen Gesellschaften, die in den Gesamtabschluss der Hansestadt
Libeck einbezogen werden, haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr und betreffen wie im

Vorjahr Lieferungen und Leistungen.
4. Forderungen gegen die Hansestadt Liibeck

Die Forderungen gegen die Hansestadt Libeck haben eine Restlaufzeit bis zu einem Jahr und

setzen sich wie folgt zusammen:

31.12.2024 Vorjahr

TEUR TEUR
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2.457 2173
Allgemeines Interesse und nicht veranlagte stadt. Grundstiicke 555 98
StralRenreinigung/Winterdienst 543 1.657
Kostenlbernahmen 393 480
StralRenbaulasttragerpauschale 389 -121
Forderungen Niederschlagswasser 26 23
Uberzahlter Verlustausgleich Bedirfnisanstalten -131 -170
4.232 4.140
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5. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

Die Verbindlichkeiten bestehen gegeniiber Gesellschaften, die in den Gesamtabschluss der Han-
sestadt Libeck einbezogen werden, haben eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr und betreffen

wie im Vorjahr Lieferungen und Leistungen.
6. Verbindlichkeiten gegeniiber der Hansestadt Liibeck

Die Verbindlichkeiten gegentiber der Hansestadt Liibeck betreffen:

31.12.2024 Vorjahr

TEUR TEUR
Verwaltungskostenumlage 907 916
Lieferungen und Leistungen 431 202
Versorgungskosten 257 262
1.595 1.380

7. Riickstellungen

Die Rickstellungen fiir Gebiihrenausgleich betreffen mit TEUR 5.044 die Stadtentwasserung, mit
TEUR 5.259 die Abfallwirtschaft und mit TEUR 1 den Bereich Stralenreinigung/Winterdienst.

Die Pensionsriickstellungen in Héhe von EUR 7,6 Mio. (V). EUR 7,2 Mio.), die Beihilfertickstellun-
gen in H6he von EUR 1,4 Mio. (Vj. EUR 1,4 Mio.) und die Ruickstellung flr Sterbegeldverpflichtun-
gen in Hohe von TEUR 71 (Vj. TEUR 69) berlicksichtigen die Anwartschaften und die laufenden

Leistungen von 25 (Vj. 25) Personen.

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen fiir die Deponienach-
sorge in Hohe von EUR 34,8 Mio. (Vj. EUR 41,4 Mio.) sowie weitere Verpflichtungen aus dem
Personalbereich in H6he von EUR 2,9 Mio. (Vj. EUR 3,5 Mio.).



13

8. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Stand Restlaufzeiten

31.12.2024 bis mehr als davon
(Vorjahr) 1 Jahr 1 Jahr mehr als

5 Jahre

TEUR TEUR TEUR TEUR
Verbindlichkeiten gegenlber Kreditinstituten 129.583 8.236 121.347 90.154
(Vorjahr) (118.273)| (8.152)| (110.121)| (79.727)
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 7.007 7.007 0 0
(Vorjahr) (4.853)| (4.853) (0) (0)
Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unternehmen 1.309 1.309 0 0
(Vorjahr) (612) (612) (0) (0)
Verbindlichkeiten gegenlber der Hansestadt Liibeck 1.595 1.595 0 0
(Vorjahr) (1.380)| (1.380) (0) (0)
Sonstige Verbindlichkeiten 84 84 0 0
(Vorjahr) (91) (91) (0) (0)
139.578 18.231 121.347 90.154
(125.209) | (15.088)| (110.121)| (79.727)

Il. Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzerlose

Die Umsatzerlése wurden vollstandig im Inland und in folgenden Tatigkeitsbereichen erzielt:

2024 Vorjahr Veranderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Entwasserung 59.613| 50,7 59.637 50,8 -24 0,0
Abfallwirtschaft 38.790| 33,0 37.538 31,9 1.252 3,3
StraRenreinigung/Winterdienst | 14071 12,0 13.094| 11,1 977 75
Ubrige 5034| 43|  4694| 6.2 340| 7,2
Gesamt 117.508 | 100,0 114.963| 100,0 2.545 2,2
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2. Sonstige betriebliche Ertrage und Aufwendungen

In den sonstigen betrieblichen Ertragen sind im Wesentlichen die Ertrage aus der Auflésung der
empfangenen Ertragszuschiisse von EUR 1,6 Mio. (Vj. EUR 1,6 Mio.), die Ertrage aus der Aufl6-
sung bzw. Verbrauch der Gebihrenausgleichsriickstellung von EUR 0,8 Mio. (Vj. EUR 0,7 Mio.)
und die Ertrdge aus der Auflésung bzw. Verbrauch der Einzel- und Pauschalwertberichtigung von
EUR 0,1 Mio. (Vj. EUR 0,3 Mio.) ausgewiesen. Dartber hinaus sind Ertrdge aus der Auflésung des
Sonderpostens von EUR 0,2 Mio. (Vj. EUR 0,2 Mio.) und Ertrage aus der Auflésung bzw. Verbrauch
der Rickstellung fiir Deponienachsorge in Hoéhe von EUR 5,3 Mio. (Vj. EUR 3,5 Mio.) enthalten.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen beinhalten mit EUR 2,1 Mio. (Vj. EUR 3,6 Mio.) die Zu-
fuhrung zur Gebihrenausgleichsrickstellung, mit EUR 0,9 Mio. (Vj. EUR 0,9 Mio.) die Abwasser-
abgabe sowie mit EUR 0,7 Mio. (Vj. EUR 0,4 Mio.) Mietaufwendungen.

D. Sonstige Angaben

1. Organe der Gesellschaft

- Direktion

Herr Mathias Mucha, Diplom-Ingenieur

Herr Mathias Mucha erhielt in seiner Funktion als Direktor der Entsorgungsbetriebe Liibeck im Ge-
schaftsjahr 2024 eine fixe Vergltung in Héhe von TEUR 161. Sonstige Vergutungsbestandteile
bestanden nicht.



- stimmberechtigte Mitglieder des Werkausschusses bis 30.01.2025

Vorsitzender:

Stellvertretende Vorsitzende:

cbu

Grohmann, Dr. med. Carsten

Ingwersen, Jan
Kniese, Berit
Krause, Stefan
Ronhlf, Klaus Hinrich
Tac, Hilya

SPD & Freie Wahler
Lange, Julian
Lengen, Dr. Marek
Lengen, Sonja

Zahn, Frank

Biindnis 90/Die Griinen

Helzel, Astrid
Mahlenhoff, Silke
Tannhauser, Detlef
Wisotzki, Stefan

FDP
Wolff, Silke

Linke & GAL
KoR, Dr. Volker

Die Unabhéngigen & Volt Partei

Stattgen, Tim
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Zahn, Frank

Lengen, Dr. Marek

Arzt
k.A.
k.A.
k.A.
Unternehmer

k.A.

k.A.
Lehrer, Diplom-Physiker
Steuerfachangestellte

Polizist

k.A.
Angestellte 6. D.
k.A.
k.A.

k.A.

Umwelttechniker

k.A.

224,00

252,00

28,00
224,00
224,00

196,00

224,00

252,00

140,00

ab 07/2023
ab 06/2024
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 03/2024

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023

ab 07/2023

ab 07/2023

bis 06/2024
bis 03/2024

bis 01/2025



CDU (Vertreter)

Eymer, Dr. Burkhart
Helmbold, Thomas Hans
Ingwersen, Jan

Mauritz, Jochen

Rosch, Prof. Dr. Tobias
Réttger, Paul-Gerhard
Schneider, Volker

SPD & Freie Wahler (Vertreter)
Abler, Henri

Blankenburg, Kristin

Hennig, Inge

Lange, Klaus

Scheuer, Dr. med. Anette

Voth, Ingo
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Geschéftsfuhrer

k.A

k.A

k.A

k.A 28,00
Landwirt 196,00
k.A 112,00

Rentner
k.A.
Rentnerin
k.A.
Arztin

k.A.

196,00
84,00

Biindnis 90/ Die Griinen (Vertreter)

Balke, Judith (ehem. Bach)
Lorentzen, Dr. med Catharina
Schindler, Daniela

Schiuler, Peter

Schulze, Andreas

Schwarz, Dr. Monika Barbara

Trense, Yves

FDP (Vertreter)
Briihl, Alexander
Leber, Thomas-Markus

Teschner, Dan

Linke & GAL (Vertreter)
Marquardt, Florenz
Mduller, Andreas

Thorn, Ronald
Weigenand, Marie

k.A.
Arztin

k.A.

196,00

Dipl. Ingenieur

k.A. 112,00
k.A.

k.A.

k.A.
Unternehmensberater

k.A.

k.A.
k.A.
k.A. 56,00
k.A.

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 09/2024
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 08/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 01/2024
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

bis 01/2025

bis 06/2024

bis 01/2025

bis 01/2025

bis 01/2025
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Die Unabhéngigen & Volt Partei (Vertreter)

Bachmann, Sophie

Brandenburg, Paul Johannes

Heidemann, Frank
Hofel, Stefan

Jahn, Thomas
Kannenberg, Florian
Stolzenberg, Detlev

k.A.
k.A.
Unternehmer
k.A.
k.A.
k.A.

Unternehmer

Beirat fiir Menschen mit Behinderung

Klenge, Roman

k.A.

56,00
168,00

28,00

56,00

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 08/2023
ab 07/2023 bis 09/2024
ab 07/2023

- stimmberechtigte Mitglieder des Werkausschusses 31.01. bis 27.03.2025

Vorsitzender:

Stellvertretende Vorsitzende:

cbu

Grohmann, Dr. med. Carsten

Ingwersen, Jan
Réttger, Paul-Gerhard
Rohlf, Klaus Hinrich

SPD

Lange, Julian
Lengen, Dr. Marek
Lengen, Sonja
Zahn, Frank

Biindnis 90/Die Griinen

Helzel, Astrid
Mahlenhoff, Silke
Tannhauser, Detlef
Wisotzki, Stefan

FDP
Wolff, Silke

Grohmann, Dr. med. Carsten

Ronhlf, Klaus Hinrich

Arzt
k.A.
Landwirt

Unternehmer

k.A.

Lehrer, Diplom-Physiker
Steuerfachangestellte
Polizist

k.A.
Angestellte 6. D.
k.A.
k.A.

k.A.

ab 07/2023
ab 06/2024
ab 01/2025
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023



Linke & GAL
KoR, Dr. Volker

Die Unabhéngigen & Volt Partei

Stattgen, Tim

CDU (Vertreter)

Helmbold, Thomas Hans

Mauritz, Jochen
Rosch, Prof. Dr. Tobias
Schneider, Volker

SPD (Vertreter)

Abler, Henri
Blankenburg, Kristin
Brozio, Philip
Hennig, Inge
Lange, Klaus

Scheuer, Dr. med. Anette
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Umwelttechniker

k.A.

k.A
k.A
k.A
k.A

Rentner
k.A.

k.A.
Rentnerin
k.A.

Arztin

Biindnis 90/Die Griinen (Vertreter)

Balke, Judith (ehem. Bach)

Flasbarth, Dr. Axel

Lorentzen, Dr. med Catharina

Schindler, Daniela
Schiiler, Peter
Schulze, Andreas

FDP (Vertreter)
Brihl, Alexander
Leber, Thomas-Markus

Teschner, Dan

Linke & GAL (Vertreter)

Marquardt, Florenz
Mdaller, Andreas
Thorn, Ronald

Weigenand, Marie

k.A.

k.A.

Arztin

k.A.

Dipl. Ingenieur
k.A.

k.A.
Unternehmensberater
k.A.

k.A.
k.A.
k.A.
k.A.

ab 07/2023

ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 09/2024
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 01/2025
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 01/2025
ab 07/2023
ab 01/2024
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

bis 03/2025
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Die Unabhéngigen & Volt Partei (Vertreter)

Brandenburg, Paul Johannes k.A.
Heidemann, Frank Unternehmer
Hofel, Stefan k.A.
Jahn, Thomas k.A.
Stolzenberg, Detlev Unternehmer

Beirat fiir Menschen mit Behinderung

Klenge, Roman k.A.

- stimmberechtigte Mitglieder des Werkausschusses ab 28.03.2025

Vorsitzender: Grohmann, Dr. med. Carsten
Stellvertretende Vorsitzende: Rohlf, Klaus Hinrich
CDU

Grohmann, Dr. med. Carsten Arzt

Ingwersen, Jan k.A.

Roéttger, Paul-Gerhard Landwirt

Ronhlf, Klaus Hinrich Unternehmer

SPD

Lange, Julian k.A.

Lengen, Dr. Marek Lehrer, Diplom-Physiker
Lengen, Sonja Steuerfachangestellte

Zahn, Frank Polizist

Biindnis 90/Die Griinen

Helzel, Astrid k.A.

Mahlenhoff, Silke Angestellte 6. D.
Tannhauser, Detlef k.A.

Wisotzki, Stefan k.A.

FDP

Wolff, Silke k.A.

Linke & GAL

Kof, Dr. Volker Umwelttechniker

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 06/2024
ab 01/2025
ab 07/2023

ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023

ab 07/2023

bis 03/2025
bis 03/2025
bis 03/2025
bis 03/2025
bis 03/2025



Die Fraktion

Langbehn, Bastian

Fraktionslos

Stittgen, Tim

CDU (Vertreter)
Helmbold, Thomas Hans
Mauritz, Jochen

Rosch, Prof. Dr. Tobias

Schneider, Volker

SPD (Vertreter)
Abler, Henri
Blankenburg, Kristin
Brozio, Philip
Hennig, Inge
Lange, Klaus

Scheuer, Dr. med. Anette
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k.A.

k.A.

k.A
k.A
k.A
k.A

Rentner
k.A.

k.A.
Rentnerin
k.A.

Arztin

Biindnis 90/Die Griinen (Vertreter)

Balke, Judith (ehem. Bach)
Flasbarth, Dr. Axel

Giercke, Ralf Alexander
Lorentzen, Dr. med Catharina
Schindler, Daniela

Schuler, Peter

Schulze, Andreas

FDP (Vertreter)

Brihl, Alexander
Leber, Thomas-Markus
Teschner, Dan

k.A.

k.A.

k.A.

Arztin

k.A.

Dipl. Ingenieur
k.A.

k.A.
Unternehmensberater
k.A.

ab 03/2025

ab 03/2025

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 09/2024
ab 07/2023

ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025
ab 01/2025

ab 07/2023
ab 01/2025
ab 05/2025
ab 07/2023
ab 01/2024
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023



Linke & GAL (Vertreter)
Marquardt, Florenz
Muller, Andreas

Thorn, Ronald

Weigenand, Marie

Die Fraktion (Vertreter)

Brandenburg, Paul Johannes
Heidemann, Frank

Hofel, Stefan

Stolzenberg, Detlev

Fraktionslos (Vertreter)

Jahn, Thomas
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k.A.
k.A.
k.A.
k.A.

k.A.
Unternehmer
k.A.

Unternehmer

k.A.

Beirat fiir Menschen mit Behinderung

Klenge, Roman

k.A.

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023
ab 07/2023

ab 07/2023
ab 07/2023
ab 02/2024
ab 07/2023

ab 03/2025 bis 03/2025

Die Mitglieder des Werkausschusses erhielten in 2024 Sitzungsgelder in Héhe von insgesamt

EUR 3.052,00.

2. Periodenfremde Ertrage und Aufwendungen

Es fielen periodenfremde Ertrage von TEUR 5.746 an, die im Wesentlichen mit TEUR 4.914 auf die
Auflosung von Riickstellungen und TEUR 594 auf Zuschreibungen im Anlagevermdégen entfallen.
Die periodenfremden Aufwendungen betrugen TEUR 198 und betrafen mit TEUR 139 die Abschrei-

bungen auf Forderungen und mit TEUR 60 Verluste aus Anlagenabgéngen.

3. Personal

Die durchschnittliche Zahl der wahrend des Wirtschaftsjahres beschaftigten Arbeithehmer (ohne

Direktion, Auszubildende und Zeitvertrage) betragt:

Beschaftigte

Beamte

Anzahl Anzahl
2024 2023
704 673
5 5
709 678
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4. Haftungsverhiltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen
Haftungsverhaltnisse bestehen nicht.

Es bestehen sonstige finanzielle Verpflichtungen von TEUR 6.008. Sie resultieren aus Sachan-
lageinvestitionen in Hohe von TEUR 5.753 sowie aus Miet- und Leasingverpflichtungen in Hohe
von TEUR 255.

5. Mittelbare Pensionsverpflichtungen

Die EBL sind Mitglied in der Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander (VBL). Die hieriiber
versicherten Mitarbeiter der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung bzw. deren Hinterbliebene erhalten
hieraus Versorgungs- und Versicherungsrenten sowie Abfindungen und ggf. Beitragserstattungen.
Aufgrund der umlagefinanzierten Ausgestaltung der VBL besteht eine Unterdeckung in Form der
Differenz zwischen den von der Einstandspflicht erfassten Versorgungsanspriichen und dem antei-
ligen auf die EBL entfallenden Vermoégen der VBL. Die fiir eine Riickstellungsberechnung erforder-
lichen Daten der ausgeschiedenen Mitarbeiter werden von der Anstalt nicht vorgehalten. Die zu-
satzversorgungspflichtigen Brutto-Lohne und Brutto-Gehalter betrugen im Berichtsjahr
TEUR 35.729. Der Umlagesatz belief sich fur 2024 auf 5,49 %.
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6. Konzernzugehdorigkeit

Als eigenbetriebsahnliche Einrichtung der Hansestadt Libeck werden die EBL in einen Gesamtab-

schluss der Hansestadt Lubeck einbezogen.
7. Honorar fiir Leistungen des Abschlusspriifers

Im Wirtschaftsjahr 2024 betrug das Gesamthonorar des Abschlusspriifers TEUR 47 und entfiel aus-

schlieRlich auf Abschlusspriifungsleistungen.
8. Ergebnisverwendungsvorschlag

Die Direktion schlagt vor, den Jahresgewinn in Hohe von EUR 10.276.545,54 in die Rucklage fir

kalkulatorische Einnahmen einzustellen.

Lubeck, 2. Juni 2025

Entsorgungsbetriebe Libeck

Mathias Mucha (Direktor)
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Anlagenspiegel
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Entsorgungsbetriebe Liibeck, Liibeck
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Entsorgungsbetriebe Liibeck, Liibeck, — bestehend aus der Bi-
lanz zum 31. Dezember 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 sowie dem Anhang, einschliel3lich der Darstellung der Bilan-
zierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht der Ent-
sorgungsbetriebe Liibeck fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 ge-

priift.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den ergédnzenden landesrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmaf3iger Buchfiihrung sowie der lan-
desrechtlichen Vorschriften ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens- und Finanzlage des Betriebes zum 31. Dezember 2024 sowie seiner Ertragslage fiir
das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der deutschen gesetzli-
chen Vorschriften zutreffendes Bild von der Lage des Betriebes. In allen wesentlichen Belangen
steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetz-
lichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
dar.

Gemal3 § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen

die Ordnungsmaéliigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB und § 13 Abs. 1 KPG S-H unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des
Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestéti-
gungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Betrieb unabhingig in Ubereinstim-
mung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere
sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir
sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet

sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu
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dienen.
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsméfiger Buchfithrung sowie der landesrechtlichen Vorschrif-
ten ein den tatsichlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Betriebes vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen ordnungsméRiger Buch-
fithrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermégli-
chen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h.

Manipulationen der Rechnungslegung und Vermogensschiadigungen) oder Irrtiimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit des Betriebes zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfithrung der Unterneh-
menstatigkeit, sofern einschlédgig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf
der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu

bilanzieren, sofern dem nicht tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AufSerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein unter Beachtung der deutschen gesetzlichen Vorschriften zutreffendes Bild von der
Lage des Betriebes vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verant-
wortlich fiir die Vorkehrungen und Maf3inahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben,
um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen
gesetzlichen Vorschriften zu ermoglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aus-

sagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irr-
tlimern ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein unter Beachtung der deutschen gesetzlichen Vor-

schriften zutreffendes Bild von der Lage des Betriebes vermittelt sowie in allen wesentlichen
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Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in
Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken
der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestédtigungsvermerk zu erteilen,

der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal$ an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 13 Abs. 1 KPG S-H unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsitze ordnungsmalliger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidun-

gen von Adressaten beeinflussen.

Wihrend der Priifung iiben wir pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresab-
schluss und im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und
fithren Priifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass eine aus dolosen Handlungen resultierende wesentliche falsche Dar-
stellung nicht aufgedeckt wird, ist hoher als das Risiko, dass eine aus Irrtiimern resultierende
wesentliche falsche Darstellung nicht aufgedeckt wird, da dolose Handlungen kollusives Zu-
sammenwirken, Filschungen, beabsichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefithrende Darstellungen
bzw. das Aullerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e erlangen wir ein Verstandnis von den fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollen und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Maf3-
nahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den Umstdnden angemessen sind, je-
doch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit der internen Kontrollen des Be-
triebes bzw. dieser Vorkehrungen und Malnahmen abzugeben.

e Dbeurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen iiber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit des Betriebes zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen konnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestitigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
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richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestédtigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten konnen jedoch dazu fiithren, dass der Betrieb seine Unterneh-
menstatigkeit nicht mehr fortfithren kann.

e Dbeurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschliel3lich
der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfélle und Er-
eignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmalfdiger Buchfiihrung sowie der landesrechtlichen Vorschriften ein den tatséchlichen
Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Betriebes ver-
mittelt.

e Dbeurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Betriebes.

e fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich
etwaiger bedeutsamer Mangel in internen Kontrollen, die wir wahrend unserer Priifung feststel-

len.

SONSTIGE GESETZLICHE UND ANDERE RECHTLICHE ANFORDERUNGEN
Erweiterung der Jahresabschlusspriifung gemdf3 § 13 Abs. 1 Nr. 3 KPG S-H
Aussage zu den wirtschaftlichen Verhdltnissen

Wir haben uns mit den wirtschaftlichen Verhéltnissen des Betriebes i.S. von § 53 Abs. 1 Nr. 2 HGrG
im Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024 befasst. Geméal} § 14 Abs. 3 Satz 2
KPG S-H haben wir in dem Bestétigungsvermerk auf unsere Téatigkeit einzugehen.

Auf Basis unserer durchgefiihrten Tétigkeiten sind wir zu der Auffassung gelangt, dass uns keine
Sachverhalte bekannt geworden sind, die zu wesentlichen Beanstandungen der wirtschaftlichen
Verhiltnisse des Betriebes Anlass geben.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die wirtschaftlichen Verhéltnisse des Betriebes
sowie fiir die Vorkehrungen und Malnahmen (Systeme), die sie dafiir als notwendig erachtet ha-
ben.

Verantwortung des Abschlusspriifers

Unsere Tatigkeit haben wir entsprechend dem IDW Priifungsstandard: Berichterstattung iiber die
Erweiterung der Abschlusspriifung nach § 53 HGrG (IDW PS 720), Fragenkreise 11 bis 16, durch-
gefiihrt.

Unsere Verantwortung nach diesen Grundsétzen ist es, anhand der Beantwortung der Fragen der
Fragenkreise 11 bis 16 zu wiirdigen, ob die wirtschaftlichen Verhéltnisse zu wesentlichen Bean-
standungen Anlass geben. Dabei ist es nicht Aufgabe des Abschlusspriifers, die sachliche Zweckma-

Rigkeit der Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter und die Geschiftspolitik zu beurteilen.

'geYhO Ug,

) &c‘i\af tspriig A
> S,

Kiel, den 19. August 2025

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

~=digitaly ~=digitally
PWC  ggned by PWC  ggnedby
Martin Zucker ppa. Katharina Kaufmann
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriiferin
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