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Lübeck, 25.09.2023
Antrag eines Ausschuss-Mitgliedes

Verantwortliche Bereiche:
Geschäftstelle LINKE & GAL

Bearbeitung: Katja Mentz (E-Mail: katja.mentz@luebeck.de Telefon: 122-1067)

AM Juleka Schulte-Ostermann (GAL): Entgeltgruppe 3 für städti-
sche Reinigungskräfte
Beratungsfolge:
Datum Gremium Status Zuständigkeit

10.10.2023 Hauptausschuss Öffentlich

Antrag:
Der Bürgermeister wird gebeten, Aufgaben der städtischen Reinigungskräfte so zu verän-
dern, dass eine Höhergruppierung in EG 3 erfolgen kann. Städtischen Reinigungskräften soll 
die Möglichkeit gegeben werden, über eine Qualifizierungsmaßnahme in diese Entgeltgrup-
pe eingestuft zu werden.
Als Beispiel soll die Stadt Kiel dienen, die Stellenbeschreibungen der stadteigenen Reini-
gungskräfte um die Aufgaben von Mängel- und Sicherheitsmeldungen ergänzt hat und so 
zum Beispiel notwendige Reparaturen oder andere Auffälligkeiten, die bei der Reinigung ins 
Auge fallen, gemeldet werden. Kiel hat diese Tätigkeitsveränderung vorgenommen und ent-
sprechend der neuen und verantwortungsvolleren Aufgaben eine Höhergruppierung der Rei-
nigungskräfte in die Entgeltgruppe 3 umgesetzt.

Eine Eingruppierung in die EG1 soll nach der Neufassung des TV Entgeltgruppenverzeich-
nisses SH im Dezember 2022 die absolute Ausnahme darstellen und nur in begründeten 
Fällen durch Einzelprüfung der Dienststelle erfolgen.

Begründung:

Anlagen:
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