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Bericht zum Leitbild der VHS Lübeck
Beratungsfolge:
Datum Gremium Status Zuständigkeit

07.02.2022 Senat Nichtöffentlich zur Senatsberatung
17.02.2022 Schul- und Sportausschuss Öffentlich zur Kenntnisnahme

Anlass:
Anpassung des Leitbildes der VHS Lübeck an die gesellschaftliche Veränderung

Bericht:

Im Jahr 2009 hatte die VHS Lübeck auf Anregung des Ausschusses für Schule und Sport ein 
Leitbild entwickelt und dies dem Ausschuss als Bericht vorgelegt. Mit dem Leitbild werden 
die grundsätzliche Ausrichtung und der Auftrag als öffentliche Weiterbildungseinrichtung 
formuliert.

Nach 12 Jahren mit vielen gesellschaftlichen Veränderungen und neuen Aufgaben war es 
wichtig, das Leitbild zu überarbeiten, und sich erneut mit der Ausrichtung der VHS Lübeck 
auseinanderzusetzen. Der Wandel soll sich in dem neuen Leitbild widerspiegeln.

Die VHS Lübeck passt sich dynamisch und vielseitig den Veränderungen in der Gesellschaft 
an und geht dabei auf die Menschen und ihre Bedürfnisse ein. Zu den Veränderungen der 
letzten Jahre gehören der Start der Bürgerakademie und des Interkulturellen Sommers, der 
Start des Ausbaus der Integrationskurse 2015/2016, der Beginn des Angebotes „Deutsch für 
alle“, die Aufnahme der Lernförderung und der talentCAMPus-Angebote, der kostenfreien, 
trägerunabhängigen Weiterbildungsberatung sowie die Eröffnung des Grundbildungszen-
trums im Jahr 2020. 

Themen wie Diversität, Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Partizipation und Teilhabe, nieder-
schwellige Angebote und die berufliche Weiterentwicklung von Teilnehmer:innen begleiten 
die Arbeit der VHS Lübeck. Die Veränderungen sollen sich in dem neuen Leitbild wiederfin-
den, die Vielfalt abbilden und die VHS Lübeck für die Zukunft stärken. 

Das Leitbild wurde von einem Team der VHS Lübeck überarbeitet, mit allen Mitarbeiter:innen 
der VHS Lübeck abgestimmt, mit den VHS Kursleitenden erörtert und im Beirat der VHS Lü-
beck im Juni 2021 diskutiert. Anregungen aus diesen Diskussionsrunden wurden aufge-
nommen. 
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Anlagen:
Leitbild VHS Lübeck NEU 2021
Leitbild VHS Lübeck ALT

Senatorin Monika Frank
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4.403 VHS Lübeck  

Leitbild der VHS Lübeck 
Die VHS Lübeck bietet Bildung für alle. Als Begegnungs- und Lernort möchte sie die persönliche 
Weiterentwicklung fördern und Lust auf Miteinander und Austausch machen. 
 
Die VHS Lübeck ist die größte Weiterbildungsträgerin in öffentlicher Verantwortung in der Hansestadt 
Lübeck.  
 
Wir ermöglichen 

- lebensbegleitendes Lernen 
- breitgefächerte, bedarfsgerechte und weitgehend barrierearme Bildungsangebote sowie 

Bildungsberatung 
- Information, Austausch, Vernetzung, Diskussion und öffentlichen Diskurs zu gesellschaftlich 

relevanten Themen und Entwicklungen 
 
Wir fördern 

- Entfaltung, Reflexion und Weiterentwicklung der eigenen Persönlichkeit und des individuellen 
Handlungsspielraums 

- Auf- und Ausbau von privat und beruflich verwertbarem Wissen und Kompetenzen 
- berufliche Qualifizierung und Neuorientierung einschließlich formaler Qualifikation 

 
Wir setzen uns ein für 

- Achtung der Menschenwürde, soziale Gerechtigkeit, Ausgleich von Benachteiligungen und 
Förderung von Chancengleichheit 

- Förderung des Dialogs von Menschen unterschiedlichen Alters, Geschlechts, unterschiedlicher 
Hautfarbe, Religion, Herkunft, Biografie sowie sexueller Orientierung 

- Anerkennung von Diversität als wesentliche Grundlage unserer Gesellschaft 
- nachhaltige Entwicklung, in der Umweltaspekte gleichermaßen wie soziale und wirtschaftliche 

Gesichtspunkte berücksichtigt werden 
 
Als Grundlage für unser Handeln sehen wir  

- Förderung einer ganzheitlichen Bildung 
- Garantie für eine kontinuierliche Grundversorgung im Weiterbildungsbereich 
- Souveränität und Bedarfe der einzelnen Menschen und verschiedener Zielgruppen  
- Förderung von Teilhabe, Solidarität und Verantwortung für demokratische Grundwerte und 

ökologisches Bewusstsein 
- parteipolitische, konfessionelle und weltanschauliche Neutralität 
- Bedarfs-, Markt- und Gemeinwohlorientierung 

 
Damit Lernen gelingt, achten wir auf 

- Sicherstellung pädagogischer und fachlicher Kompetenz 
- Offenheit gegenüber neuen Lehr- und Lernformen, sowohl in Präsenz als auch digital 
- Förderung des sozialen Zusammenhalts neben selbstorientiertem Lernen 
- ziel- und werteorientierte Organisations- und Personalentwicklung 
- Einbeziehung sowie Auf- und Ausbau von Kooperationen und Netzwerken zur Förderung 

gemeinsamer Interessen  

- Qualität des Gesamtangebotes und Zufriedenheit aller Beteiligten durch ein zertifiziertes 
Qualitätsmanagement 
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