Hansestadt LUBECK 4

TAGESORDNUNG
44. Sitzung des Hauptausschusses

Termin:
Ort:

Dienstag, 23.02.2021, 16:30 Uhr
GrofRe Borse, Rathaus, 23539 Liibeck

Offentlicher Teil:

Eréffnung / Begrif3ung / Feststellung der
Tagesordnung / Verpflichtungen

2. Genehmigung der Niederschrift

21. Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom
09.02.2021
Anlage wird nachgereicht

3. Anfragen / Antworten / Mitteilungen

3.1. Aktuelle Lage Coronavirus (Bgm)

3.2. Anfrage AM Thorsten Firter (BUNDNIS 90 / DIE V0O/2020/09081
GRUNEN): Liibeck Gutschein
Zurtickgestellt am 11.08.20

3.2.1. | Antwort auf Anfrage AM Thorsten Firter (BUNDNIS 90 V0O/2020/09081-01
/ DIE GRUNEN): Liibeck Gutschein

3.3. Antwort auf die Anfrage von AM Stolzenberg (Die V0/2021/09709
Unabhangigen): Klimaschutzmalnahmen in Libeck fur
die Jahre 2020/2021

3.4. Anfrage des AM Thorsten Firter (BUNDNIS 90 / DIE V0O/2021/09743
GRUNEN): Unterstiitzung politischer Jugendarbeit

3.5. Anfrage AM Sascha Luetkens (DIE LINKE): VO/2021/09768
Wohnungsbau in Lubeck

4. Berichte

4.1. Bericht "Sanierung Bodelschwingh-Haus" VO/2019/07609-04
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4.2.

Bildungsbericht
hier: Schulstatistik der allgemeinbildenden Schulen der
Hansestadt Lubeck Schuljahr 2020/21

VO/2020/09450

4.3.

Verkehrsversuch Beckergrube - Zwischenbericht

Zurtickgestellt am 09.02.21

VO/2020/09577

4.4.

Planung eines Fahrradparkdecks am Hauptbahnhof
Liubeck (Sachstand)

Zurtickgestellt am 09.02.21

VO/2020/09543

Beschlussvorlagen

5.1.

Neufassung der Verwaltungsgebuhrensatzung der
Hansestadt Lubeck

Neufassung der Allgemeinen Entgeltordnung far
besondere Leistungen der Hansestadt Lubeck

VO/2021/09714

5.2.

Beitritt der Stadtwerke Lubeck GmbH zum
Landesverband Erneuerbare Energien Schleswig-
Holstein e.V.

VO/2020/09610

5.3.

Offentlich-rechtliche Vereinbarung fir Schleswig-
Holstein Uber die Durchfiihrung der bodengebundenen
Intensivtransporte

VO/2020/09603

5.4.

Gestellung nicht-arztlichen Personals zur
Durchflhrung von Intensivtransporten im
Rettungsdienst

VO/2020/09605

5.5.

Annahme eines Vermachtnisses fir die
Volkerkundesammlung der Hansestadt Lubeck

Zurtickgestellt am 09.02.21

VO/2020/09560

5.6.

Annahme einer Spende der Possehl-Stiftung Uber
1.210.000,00 € zugunsten des Lubecker Bildungsfonds
fUr das Haushaltsjahr 2020

VO/2020/09588

5.7.

Annahme einer Zuwendung der Possehl-Stiftung in
Hohe von 200.000 Euro fur die Ausstellung »Lukas
Cranach und Hans Kemmer - Meistermaler der
Reformation« im St. Annen-Museum

VO/2020/09619

5.8.

Vertretungskonzept fur die Libecker Kindertagespflege

VO/2021/09635

5.9.

Projektfreigabe Fahrbahnsanierungen in der
Hansestadt Lubeck 2021 - investiv

VO/2021/09674

5.10.

Instandsetzung von Stral3en durch das DSK-Verfahren
(DUnne Schichten im Kalteinbau) in der Hansestadt

VO/2021/09685
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Lubeck 2021

5.11. | Rahmenvertrag Baumpflegearbeiten 2021-2023 V0O/2020/09618
Zurtickgestellt am 09.02.21

6. Uberweisungsauftrage aus der Biirgerschaft

7. Antrage von Ausschussmitgliedern

7.1. Dringlichkeitsantrag des AM Thorsten Furter VO/2021/09763
(BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN): Hauptausschuss tagt
im Wege der Videokonferenz

8. Gleichstellung

9. Verschiedenes

10. Ende des o6ffentlichen Teils

Die nachfolgenden Tagesordnungspunkte kénnen nach der MalRgabe einer
entsprechenden Beschlussfassung durch die Mitglieder des Hauptausschusses nichtéffentlich

beraten werden:

Nichtoffentlicher Teil:

11. Genehmigung der Niederschrift

11.1. | Genehmigung der Niederschrift der Sitzung vom
09.02.2021
Anlage wird nachgereicht

12. Anfragen / Antworten / Mitteilungen

13. Berichte

14. Beschlussvorlagen

14.1. | Verkauf des Doppelhausgrundsticks im Neubaugebiet VO/2019/07713-01
B-Plan - 07.44.00 - Am Ahrenfeld / Johannes-Kepler-
Quartier

14.2. | Verkauf der Reihenhausgrundsticke Los 4 bis 6 im VO/2019/07713-02
Teilbereich | im Neubaugebiet B-Plan - 07.44.00 - Am
Ahrenfeld / Johannes-Kepler-Quartier

15. Verschiedenes
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Offentlicher Teil:

16.

Bekanntgabe der im nicht offentlichen Teil gefassten
Beschlusse
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Hansestadt LUBECK 2

NACHTRAGSTAGESORDNUNG
44. Sitzung des Hauptausschusses

Sitzungstermin: Dienstag, 23.02.2021, 16:30 Uhr
Sitzungsort: GroRe Borse, Rathaus, 23539 Liibeck

Offentlicher Teil:

3.6. Anfrage des AM Thomas Rathcke (FDP) zum Feuerschiff V0O/2021/09799

Fehmarnbelt
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TOP 3.2

» Nr. VO/2020/09081
offentlich

Liibeck, 14.07.2020

Anfrage

Bearbeitung: Angela Fiorenza (E-Mail: Angela.Fiorenza@luebeck.de Telefon: 122-1040)

Anfrage AM Thorsten Fiirter (BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN): Liibeck
Gutschein

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
11.08.2020 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anfrage:

Am 13. Juli 2020 wurde auf HL-live folgendes vermeldet:

"Ein Gutschein fiir ganz Liibeck, unterstiitzt von vielen Akteuren aus der Stadt — vom
Biirgermeister liber die Wirtschaftsféorderung, Wirtschaftsverbanden, dem Liibeck-
Travemiinde Marketing, dem Liibeck-Management, Medien und Einzelhandlern der
ersten Stunde — geht an den Start."”

Die von der lubeca media GmbH betriebene Seite www.luebeck-gutschein.de gibt als Unter-
stitzer des Gutscheinmodells u. a. an: Die Hansestadt Libeck, die Wirtschaftsférderung
Libeck, das Lubeck und Travemiinde Marketing.

Hierzu frage ich den Blrgermeister:

1) Auf welchem Beschluss der Birgerschaft und oder eines Verwaltungsgremiums der Stadt
basiert die Beteiligung der Stadt an dem Gutscheinmodell?

2) Auf welchem Beschluss der Burgerschaft oder eines Aufsichtsrats basiert die Teilnahme
der beiden stadtischen Gesellschaften am Gutscheinmodell?

3) Auf welchen vertraglichen Grundlagen basiert jeweils die Beteiligung der Stadt bzw. ihrer
Gesellschaften am Gutscheinmodell?

4) Welche (einmaligen oder laufenden) Kosten ergeben sich ggf. fir die Stadt bzw. die stad-
tischen Gesellschaften?

5) Wie gewahrleistet die Stadt, dass der Zugang zum Gutscheinmodell allen interessierten
Unternehmen der Stadt tatsachlich zur Verfugung steht?

6) Wurden Stadt und ihre Gesellschaften auch alternativen Gutscheinanbietern als Partne-
rinnen zur Verfliigung stehen?

7) Laut der Seite www.luebeck-gutschein.de fallt fir die Einldsung des Gutscheins fur die
Akzeptanzstelle eine Gebuhr an. An wen flie3t diese Gebuhr? Wenn Empfanger der Gebuhr
nicht die Stadt ist: Wie wird der etwaige Gewinn aus dem Betrieb des Systems unter den
beteiligten Organisationen verteilt.

Begriindung:

Seite: 1/2
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Anlagen:
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09081-01
offentlich

Liibeck, 21.01.2021
Antwort

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
2.020 - Fachbereichs-Controlling

Bearbeitung: Ralf Kuschmierz (E-Mail: ralf.kuschmierz@luebeck.de Telefon: 122-2020)

Antwort auf Anfrage AM Thorsten Fiirter (BUNDNIS 90 / DIE GRU-
NEN): Lubeck Gutschein

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

08.02.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung

23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

Anfrage AM Thorsten Firter (BUNDNIS 90/DIE GRUNEN) im Hauptausschuss am
11.08.2020, VO/2020/09081

Am 13. Juli 2020 wurde auf HL-live folgendes vermeldet:

,Ein Gutschein fiir ganz Liibeck, unterstlitzt von vielen Akteuren aus der Stadt — vom Biir-
germeister liber die Wirtschafsférderung, Wirtschaftsverbédnden, dem Liibeck-Travemiinde
Marketing, dem Liibeck-Management, Medien und Einzelh&ndlern der ersten Stunde —
geht an den Start.”

Die von der lubeca media GmbH betriebene Seite www.luebeck-gutschein.de gibt als Unter-
stutzer des Gutscheinmodells u. a. an: Die Hansestadt Libeck, die Wirtschaftsforderung
LObeck, das Lubeck und Travemunde Marketing.

Hierzu frage ich den Blrgermeister:

Antwort:

1. Auf welchem Beschluss der Biirgerschaft und oder eines Verwaltungsgremiums der
Stadt basiert die Beteiligung der Stadt an dem Gutscheinmodell?

Es gibt keinen Beschluss.

2.Auf welchem Beschluss der Biirgerschaft oder eines Aufsichtsrats basiert die Teil-
nahme der beiden stadtischen Gesellschaften am Gutscheinmodell?

Der Aufsichtsrat der Wifo wurde damit nicht befasst.

Lt. der LTM liegt kein Beschluss vor. Es ist Teil der operativen Tatigkeit (siehe Antwort zu
Frage 3)

Seite: 1/2
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3.Auf welchen vertraglichen Grundlagen basiert jeweils die Beteiligung der Stadt bzw.
ihrer Gesellschaften am Gutscheinmodell?

Die Hansestadt Libeck ist nicht an dem Gutschein-Modell beteiligt. Sie unterstiitzt lediglich
ideell.

Die Wirtschaftsforderung Liibeck ist keinen Vertrag eingegangen und bietet aktiv keine Gut-
scheine an.

Die LTM tritt im Rahmen ihrer Tatigkeit Tourist-Information mit Shop und Cafebar als Akzep-
tanz- und Verkaufsstelle der Gutscheine auf und dbernimmt den Artikel in das Warenangebot
(analog Stadtfihrungen, Souvenirartikeln, Rabattkarten z.B. LN Card und dem Gutscheinheft
2 flr 1)

4. Welche (einmaligen oder laufenden) Kosten ergeben sich ggdf. fiir die Stadt bzw. die
stadtischen Gesellschaften?

Der Hansestadt Lubeck und der Wirtschaftsforderung Libeck entstehen daraus keine Kos-
ten.

Der LTM fallen keine Einrichtungskosten oder laufende Fixkosten an. Bei Einlésen des Gut-
scheines wird eine Provision in Hohe von 4,9% in Hohe des Umsatzes an die lubeca media
GmbH abgefihrt.

5.Wie gewahrleistet die Stadt, dass der Zugang zum Gutscheinmodell allen interes-
sierten Unternehmen der Stadt tatsachlich zur Verfiigung steht?

Siehe Antwort zu Frage 3. Die Hansestadt Lubeck ist nicht direkt beteiligt. Sie unterstutzt le-
diglich ideell.

6.Wiirden Stadt und ihre Gesellschaften auch alternativen Gutscheinanbietern als
Partnerinnen zur Verfiigung stehen?

Die Wirtschaftsférderung Lubeck unterstutzt grundsatzlich alle Aktivitdten, die einen Mehr-
wert fur den Wirtschaftsstandort Liibeck erzeugen und von privater Hand finanziert werden,
sofern die Eigenwerbung des Unternehmens nicht im Vordergrund steht. Das bedeutet aber
nicht, dass automatisch eine finanzielle Unterstitzung erfolgt. Insofern also beschrankt sich
eine Partnerschaft grundsatzlich erst einmal auf eine informelle Unterstitzung.

Die LTM unterstitzt z. B. die LN-Card, www.das-luebeck-buch.de oder Groupon.

In jedem Fall erfolgt eine individuelle Prifung.

7.Laut der Seite www.luebeck-qutschein.de fallt fiir die Einlosung des Gutscheins fiir
die Akzeptanzstelle eine Gebiihr an. An wen flieRt diese Gebiihr? Wenn Empfanger der
Gebuhr nicht die Stadt ist: Wie wird der etwaige Gewinn aus dem Betrieb des Systems
unter den beteiligten Organisationen verteilt?

Die Geblhr in Hohe von 4,9% des Umsatzes wird an die lubeca media GmbH abgefiihrt.
Die Frage zur Verteilung eines etwaigen Gewinns kann nicht beantwortet werden, da die
Hansestadt Liibeck nicht an dem Modell beteiligt ist. Aus Sicht der LTM handelt es sich um
ein Ubliches Abrechnungsverfahren. Der Anbieter erbringt fur die abgefuhrte Gebuhr eine
Werbeleistung, die erst beim Kauf eines Produktes abgerechnet wird.

Anlagen:
A

Senator Sven Schindler

Seite: 2/2
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2021/09709
offentlich

Liibeck, 28.01.2021
Antwort

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Bearbeitung: Andreas Krause (E-Mail: andreas.krause@luebeck.de Telefon: 122-6613)

Antwort auf die Anfrage von AM Stolzenberg (Die Unabhangigen):
KlimaschutzmaRBnahmen in Lubeck fur die Jahre 2020/2021

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

15.02.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung

23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

In der Hauptausschusssitzung am 22.09.2020 stellte AM Stolzenberg im Verlauf der Diskus-
sion zu der Synopse Klimaschutzmaflinahmen in Libeck 2020/2021 (V0O/2020/09223) fol-
gende Anfrage:

AM Stolzenberg aulRert Bedauern darlber, dass eine Realisierung des Umbau des Bahnho-
fes zu einem neuen Mobilitdtsknotenpunkt aus Kapazitatsgriinden des Bereiches Stadtpla-
nung im Jahr 2021 nicht mdglich ist und bittet um Mitteilung, in welcher Form der Bereich
Stadtplanung unterstitzt werden kénne, damit bei dieser Mallnahme Arbeitsergebnisse er-
zielt werden kdnnen.

Antwort:

Die Hauptbestandteile eines Mobilitatsknotenpunktes

- Fernverkehr Bus und Bahn (DB und Flixbus) beim Retteich

- OPNV (Stadtverkehr, Autokraft) ZOB

- Fahrradverleihstation (DB) am Steinrader Weg

- Car-Sharing Flinkster (DB) am Steinrader Weg

- Fahrradabstellanlagen (Bahnhofsvorplatz und Steinrader Weg)

- E-Scooter (VOI und Lime)

- Taxen

sind im Bereich des Hauptbahnhofes bereits vorhanden. Die Bereiche Stadtplanung und
Bauordnung sowie Stadtgriin und Verkehr sind bestrebt, die Attraktivitdt der unterschiedli-
chen Angebote weiter im Rahmen ihrer Moglichkeiten zu verbessern.

Eine Belebung bzw. Ausweitung und Blndelung dieser Angebote ist durchaus winschens-
wert.

Als nachster Schritt wird die Planung eines Fahrradparkhauses zur Verbesserung des Ange-
botes zum Abstellen von Fahrraddern konkreter sondiert.

Seite: 1/2
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Der entsprechende Bericht des Bereiches Stadtgrin und Verkehr, der den Gremien vorliegt
(VO/2020/09543), zeigt die unterschiedlichen Varianten auf und gibt Empfehlungen zur Um-
setzung.

Darlber hinaus bestehen zusammen mit dem Stadtverkehr Liibeck Bestrebungen, ein weite-
res Fahrradverleihsystem in Libeck zu etablieren, bei dem sicherlich auch der Hauptbahnhof
eine Bertcksichtigung finden wird. Konkrete Aussagen hierzu sind noch im laufenden Jahr
zu erwarten.

Insofern kann festgestellt werden, dass die fur einen Mobilitdtsknotenpunkt erforderlichen
Angebote vorhanden sind, und bestehende Optimierungsnotwendigkeiten angegangen wer-
den.

Anlagen:

Anlage 1: Auszug aus den KlimaschutzmalRnahmen

Senatorin Joanna Hagen

Seite: 2/2

11 von 537 in Zusammenstellung



TOP 3.3

8 UOA / 3)isg

3)18-9300 pun puels’ Bamuyapy
Fojul yw abeisuomiy ¥ puis jue|deD) - Ussiads jallasoqn2 pun ISRIMISUBAST| I |\ g wieiceiioe UspUn:
ZINYasIayINeIGIIA 3000y . Iy assiulpYaqBamIya Jasayam Bunynuig| M SBUDSIL USPUNY| - 89
sap Bunuynuaiem €0 33
pun -anjeN “3lamwn i
uonesadooy L
3 00°000°0S 0} SWWNSUAYISIMZ|
“(uud pun [e3Bip) ualeulRY -0 -
ajeuuojsbunbiisieg -
‘sdoysyJop ‘abesuon -
‘BunjeJaqienIuIapIQS -
. :@juawnisuisbunyesa; £ ul sanyjew
'$0'33 '10 33 aw0s 50 No,muu:umia o i Udad Sxey Sunroed R Xhu E.umc_“w:.“w_vx
> - - n ]S Jap a16aiusbig u Bunzasw '000° i A
X W UI8 1L 0Z0Z SN UBLIYBUFBLILIOI0S llos Svﬁ wﬁ“ﬂw“ﬂwﬁwu:mn 9N |[IPEIS Jap all 13 ul u“>zn 300'000°0S L ‘BpUSMSIEIGON -|  :euBedweysuoneuou] LS
uapuabloj alp uagaly JaIH 2 . ‘apuamMaULIBAA - pun -sbunjelag TH
‘Je1ga6ipe}s Wi ansusyoneqsny-Ad -
‘neqyly wi buruaiueg Jap Bunuiebialg -
:puis Japjajuaqebineidney
‘Bisau 20 Jny |enuajodiedsulgy
Sep IS 9qJaM3S) PUN USUYOA UBJOISS Uap U)
WIQIBSIBMNYIIRUSLO 0L
300'000'S 6 QW WNSUIYISIMZ
" SPUSMSIUHON,
X :Bunupione: :.wncmﬁg uw i G g4 38upJoab uoyos € aip Jny JajBesyneag,| 9¢
FUnLp gp Laeitasd |Sis|euosiad eas|
JW TRAS - :MM_MWMMHMM,HMM uapueyJoA 196png 398qnT jpejsasueH Jop ¥ axﬂsuﬂw,wlmwmﬂﬂw“m ~Bumijemisawiy Jop ul
: 1 84 38upJoab uoyos € 5 ; o] USIBRRYOSEE Jop IBMIGON"| G
8 OW Usydijpunayeuw!y Jop Bun
uapuaJynyaiz UoA Bunzaswn 0%%d W :m Yolpunay A_v_._mv UNEIS ebBeyqespepag /1L W
3Ip ssnw ssnjyosgepialosd ysen Jap |37 wap yw abeyqesyepag Jap bunuamsny
Woiaisne jebpng saulepy 2j0qabuesbunpjiquod pun .mmc:ﬁomonhwa_.mmm Bunjeyoseg
ul@ gleysam ‘Hapioyeb apug yaunp e . PiGUo4 p i pun uabungiaiyossny
uapJlam uabumsiajsbunjesag a3, 300°000°S € Bunyeyosag Jop ul usLaly usjerzos 18Q UBLSIUY| UBJIRJ-0NO UOA vs
P isial 4 " _mm_m_wm> pun uayosiBojoxe uoa Bunbyyaisyoruag Jw| * nmc:w ..uw‘ _.,.._E i =
RSN Bunupioaqebia uanau Jaura Bunyiaqiess (0Z0Z Y| RLRISHORIeE 0 I
yrudiagn
Bigew|abas pun penaisab ueidab Jeuemaq
Ueqiomsbueiebpng ‘JSSepa aunwwoy| Jap usiepAneznyosewny|  piemy ABisuz ueadoing
X :Zjnyassayoneqiap| € g4 39upsoab uoyos € €S
- iom pun -a1618u3 aip Byyunynz uspiem SSBZ0IH-ead W| we awyeuaL Lo N
BUR-SMEN - JRmi) ‘Bunziaswn ui syaaq it ualyepaasbuniazyueZ
pun -juawabeuewsieyeny we sawyeujis] aig
ljesiueblQ suisju| 6
3000 8 SWIWNSUAYISIMZ
yolbow sjonbiapiod %09 siq
%0% YW NG :Buniapiod / Buejwn woA (
SR mcqwﬁ:wﬂ“ﬂhﬂcﬂ%ow ‘uapJam uauuobag JydIU LZ0Z ‘uabunjjaisag "1SUOS ‘a)axed) apnposdisuaipialel]
2 = 3wyeugey aIp uuey [euosiad % i fe ke uones|iqoy Jauia|
Jaqn sy66 :Burusizueury S 84 38upJoab uoyos L Jny uonessjoyqy ‘uspe-3 :Buueygie) ‘adines 25
300005 uwwv:m, /1d8zZU0Y PSS 1 B “ﬂwcm;wﬂnmﬁob ucm_.@:( - 'Yispan- ‘uaiedpesye) sadlAeg pun usjogabuy| nZjodieaNEgsny; 800
“JeqZ}eswn Jyoiu - G g4 Ine| - ) P ap el U3pUaYDaIdSIUS YW UORE]S|IOJ SPUSSIBMSYUNYNZ|
BUNX00}S-jNejEUDSIad SUYO ‘3|[3iSHalew )
pun eaa uoA bunjysydw3 spuabuug
usi[ELUs yane ydezuio) Delelg 396png sep unj BungpUa| ,ewin,, Hepagiabpng| auobaey Bungieiyasag jouL| N PaI

-sBunssedueewi|y wi

ANN uabunmpaweag

yeyosiabing yainp uabuniapuy

Bunziaswn ul :g

jgjoLd ayoy g

JeIUoLd 3IsYoQy |

(ZANyasewWiny snyo4 nau - TH Jep awyeugely susuuocbaqg siaseq :abuelo||ay)

uawwouabjne $s920i4-238 YaInp nau :abueso

0202'90'62 We yeyosJabing yoinp Uapuesan

esos

UBWYRUPRLILOJOS SNe Japuesaaun

BunqobgJed Inz |

g1am)

12 von 537 in Zusammenstellung



TOP 3.4

» Nr. VO/2021/09743
offentlich

Liibeck, 05.02.2021

Anfrage

Bearbeitung: Tim-Alexander Reclam (E-Mail: tim-alexander.reclam@luebeck.de Telefon: 122-
1041)

Anfrage des AM Thorsten Fiirter (BUNDNIS 90 / DIE GRUNEN): Un-
terstutzung politischer Jugendarbeit

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anfrage:

Die Hansestadt Lubeck unterstitzt Gber Zuwendungen an den Verband politischer Jugend
(VPJ) Lubeck die politische Jugendarbeit.

Hierzu frage ich den Blrgermeister:
1. Welche Rechtsnatur hat der Verband politischer Jugend (VPJ) Libeck?

2. Wie haben sich die Zuwendungen an den Verband von 2015 bis 2020 entwickelt
(bitte nach Jahren aufschliisseln)?

3. Welche Jugendorganisationen haben in welcher Héhe von den Mitteln profitiert
(bitte nach Jahren und Jugendorganisation aufschliisseln)?

4. Welche Kriterien gelten fir die Verteilung unter den Jugendorganisationen?

5. In welchem Verfahren kénnen geanderte Umstande (etwa Mitgliederentwicklung,
Bedeutung der Parteien bei Wahlen) in die Verteilungsentscheidungen einflieien?

6. Wenn eine Verstandigung unter den Organisationen Grundlage der Verteilung ist:
Wann hat eine solche Verstandigung zuletzt stattgefunden? Bis wann sollen die dort getrof-
fenen Entscheidungen fortwirken?

7. Ist sichergestellt, dass auch andere politische Jugendorganisationen die Mittel in
Anspruch nehmen kénnen, etwa durch einen Beitritt zum Verband?

8. Ist sichergestellt, dass die zur Verfigung gestellten Mittel nicht fir Wahlkampfzwe-
cke eingesetzt werden? Wenn ja: Wie?

Um schriftliche Beantwortung wird gebeten.

Begriindung:

Anlagen:
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» Nr. VO/2021/09768
offentlich

Liibeck, 15.02.2021

Anfrage

Bearbeitung: Hans-Jiirgen Martens (E-Mail: Telefon: 122-2372)

Anfrage AM Sascha Luetkens (DIE LINKE): Wohnungsbau in Lii-
beck

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anfrage:

Am 30.04.2018, einem Tag vor seinem Amtsantritt, erklirte der neugewéhlte Biirgermeister
Jan Lindenau in der Zeitung "taz": ,,5.000 Wohnungen miissen wir bis 2025 bauen, ein Drittel
davon 6ffentlich gefordert.*

1. Wie viele Wohnungen wurden seit dem 1.5.2018 in Liibeck gebaut?
2. Wie viele Wohnungen davon wurden o6ffentlich gefordert?

3. Halt der Biirgermeister an seinem Versprechen vom 30.04.2018 fest?
4. Ist das Ziel zu schaffen?

5. Welche Pline kann und muss die Biirgerschaft beschlieBen - damit das Ziel erreicht wird?
Begriindung:
Nach unserer Forderung reichen 5000 Wohnungen, und davon 1/3 6ffentlich gefordert lange

nicht aus - wir wollen den Biirgermeister aber an seinen Worten messen. Insbesondere ist uns
die Antwort auf Frage 5 wichtig.

Anlagen:
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» Nr. VO/2021/09799
offentlich

Liibeck, 22.02.2021

Anfrage

Bearbeitung: Astrid Volker (E-Mail: astrid.voelker@luebeck.de Telefon: 122-1051)

Anfrage des AM Thomas Rathcke (FDP) zum Feuerschiff Fehmarn-
belt

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anfrage:

Mit welchen immateriellen (Dienst-)Leistungen kdnnte die Hansestadt Lubeck das Feuer-
schiff Fehmarnbelt unterstitzen?

Begriindung:

Das im Museumshafen liegende Feuerschiff Fehmarnbelt pragt das Bild des Hafens und der
Stadt und benétigt dringend Unterstlitzung.

Anlagen:
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2019/07609-04
offentlich

Liibeck, 07.01.2021
Bericht

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
2.500 - Soziale Sicherung

Bearbeitung: Siglinde Justin (E-Mail: siglinde.justin@luebeck.de Telefon: 122-4670)

Bericht "Sanierung Bodelschwingh-Haus"

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

18.01.2021 Senat Nichtoffentlich  zur Senatsberatung

02.02.2021 Ausschuss fiir Soziales Offentlich zur Kenntnisnahme

15.02.2021 Bauausschuss foentlich zur Kenntnisnahme

23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme

25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

Die Burgerschaft hat in ihrer Sitzung am 29.08.2019 folgendes beschlossen (VO 2019/7609-
03 und VO 2019/7609-01):

,Der Blirgermeister wird gebeten zu priifen und bis August 2020 zu berichten, wie hoch der
bauliche Sanierungsbedarf am und im Bodelschwingheim ist.

Es mége ein Konzept erstellt werden, indem die Wohnbereiche entzerrt werden, so dass
mehr gm als bisher den einzelnen Personen zur Verfiigung stehen.

Ebenso mége in den Bericht benannt werden, wie die bestehenden Fldchen im Meesenring
8 fiir die Unterbringung von Obdachlosen genutzt werden kénnen.*

Angenommener Erganzungsantrag :

LHierbei soll insbesondere gepriift und berichtet werden, inwiefern am Meesenring 8 Wohn-
raum flir Obdachlose geschaffen werden kann, die weitgehend eigensténdig dort leben kén-
nen, bis sie in requlére Wohnungen ziehen.*

Bericht:

Das Bodelschwingh-Haus (friiher: Bodelschwinghheim) im Gebaude Meesenring 8 ist eine
Notunterkunft fir obdachlose alleinstehende Manner.

Die Vermietung des Erdgeschosses an die Vorwerker Diakonie begrindet sich damit, dass
die Hansestadt Libeck gemal Landesverwaltungsgesetz verpflichtet ist Personen, die un-
freiwillig obdachlos sind, im Rahmen der Gefahrenabwehr mit einem Notunterkunftsplatz zu
versorgen. Bei alleinstehenden, obdachlosen Personen tbernimmt u.a. die Vorwerker Dia-
konie diese Aufgabe fur die Hansestadt Lubeck und betreut diesen Personenkreis nach § 67
Sozialgesetzbuch XII (SGB XII). Hierzu wurde mit der Vorwerker Diakonie eine Leistungs-
und Vergutungsvereinbarung nach § 75ff SGB XIlI vereinbart.

In den Raumlichkeiten des Bodelschwingh-Hauses im Erdgeschoss des Gebaudes besteht
eine vereinbarte Platzkapazitat von 49 Platzen in 2-3 Bett-Zimmern zzgl. 12 Notbetten.

Seite: 1/3
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Der Bedarf an Notunterkunftsplatzen ist in den letzten Jahren standig gestiegen, sodass die
vorhandenen Platze und Notbetten seit Jahren dauerhaft ausgelastet waren und Menschen
haufig zusatzlich auf Matratzen auf dem Flur schlafen mussten. Des Weiteren waren zeit-
gleich zusatzlich durchschnittlich ca. 30 alleinstehende Manner in Hotels und Pensionen un-
tergebracht. Auf Grund personlicher Einschrankungen der Betroffenen wird es auch weiter
notwendig bleiben, einen Teil der alleinstehenden Manner in gewerblichen Unterkinften un-
terzubringen.

Dartber hinaus ist auch die Zahl der notunterzubringenden Personen mit multiplen Problem-
lagen und deutlichen psychischen Auffalligkeiten gestiegen, die eine andere Unterbringungs-
form (z.B. Einzelzimmer) erforderlich macht. Es ist absehbar, dass sich diese Entwicklung
weiter fortsetzt. Unsere Planungen gehen von einer notwendigen Kapazitat von regular 60
Platzen im Bodelschwingh-Haus aus, mit der Schaffung von Einzelunterbringung. Dieser
deutlich gestiegene Platzbedarf ist in den jetzigen Raumlichkeiten im Erdgeschoss Meesen-
ring 8 nicht umsetzbar.

Aufgrund der coronabedingten notwendigen Entzerrung (sowie Schaffung von Quarantane-
platzen fir diesen Personenkreis) wurde die Nutzung der Containeranlage in der Schlutuper
Str. 35 als Gemeinschaftsunterkunft fur Gefliichtete vorzeitig beendet und im Juni 2020 als
Notunterkunft fir obdachlose Manner genutzt. Hier stehen z.Zt. 27 Einzelzimmer, 4 Platze
fur Quarantane sowie ausreichend Klchen sowie Sanitarbereiche zur Verfugung.

Die Nutzung der Containeranlage ist bis April 2021 begrenzt. Hier planen die Vorwerker Dia-
konie und das Palliativhetz Travebogen den Bau eines Palliativzentrums.

Der Zustand des Gebaudes Meesenring 8 ist stark sanierungsbediirftig, u.a. muss eine
Brandschutzertlichtigung erfolgen und die grof3ten Sanierungsstaus im Bereich der Sanitar-
anlagen, Kichen, FulRboéden, Fenster, Elektroinstallation etc. beseitigt werden. Eine Bege-
hung zum Brandschutz und zur Statik hat zudem ergeben, dass Sofortmanahmen umzu-
setzen sind. Das GMHL hat die KWL umgehend mit der Projektsteuerung zur Umsetzung
beauftragt.

Somit sind in den vergangenen Monaten stadtinterne Uberlegungen erfolgt, die zum einen
dem gestiegenen Platz- und Raumbedarf als auch der notwendigen Sanierung, die eine vor-
Ubergehende Verlagerung der Notunterkunft voraussetzt, Rechnung tragt.

Die Suche nach einem Ersatzstandort bezog neben den baulichen Voraussetzungen auch
die infrastrukturelle Lage fUr die dort untergebrachten Personen ein. Zusammen mit dem
Bereich Liegenschaften wurden sowohl alternative Containerstandorte wie z.B. der Meesen-
platz als auch die Nutzung leerstehender Gebaude wie ein Hotel oder das ehemalige Pfle-
geheim in der Schonbdckener Str. geprift. Daneben wurde auch die Nutzung der derzeit
leerstehenden Jugendherbergen in Erwagung gezogen. Die Gesprache ergaben aber, dass
eine mehrjahrige Vermietung fir das Deutsche Jugendherbergswerk nicht in Frage kommt.

Letztlich wurde der Volksfestplatz unter Abwagung aller Kriterien (Einkaufsmaglichkeiten,
Wohnumgebung, innere Struktur wie Kochmdglichkeiten) als bestmoglicher und alternativio-
ser Standort gewahlt. Der Platz wurde bereits 2015 fir die Erstaufnahmeeinrichtung fir Ge-
flichtete genutzt.

Das Projekt hat keinerlei negative Auswirkungen auf die Wohnbau-Entwicklung auf dem
Volksfestplatz, weil es rechtzeitig abgeschlossen sein wird.
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Die KWL wurde beauftragt, den temporaren Ersatzstandort zu entwickeln. Aufgrund des be-
vorstehenden Nutzungsendes der Containeranlage in der Schlutuper Str. ist hier Eile gebo-
ten. Ein Umlauf-Beschluss des Aufsichtsrates der KWL und des Gesellschafters zur Errich-
tung einer Containeranlage als Ersatzstandort fir die Containeranlage in der Schlutuper
Stralde und fir das Bodelschwingh-Haus (wahrend der Sanierung) wurde bereits eingeholt.

Im weiteren Verlauf soll die KWL dann mit der Sanierung des Bodelschwingh-Hauses beauf-
tragt werden. Hierfur wird ein weiterer Beschluss des Aufsichtsrates der KWL und des Ge-
sellschafters zur Sanierung des Bodelschwingh-Hauses einzuholen sein.

Die Umsetzung dieser Planungen erfolgt in 3 Schritten:

1. Aufstellung einer Containeranlage auf dem Volksfestplatz mit 31 Platzen als Ersatz
fur den Containerstandort in der Schlutuper Str. ab April 2021. Die Unterbringung er-
folgt in Einzelzimmern. Es sind ausreichend Kiichen sowie Sanitarbereiche vorhan-
den.

2. Die Sanierung sollte aufgrund des 0.g. Sanierungsbedarfes so schnell wie mdglich
erfolgen. Hierzu ist der Abschluss eines Geschaftsbesorgungsvertrages durch das
GMHL mit der KWL geplant, um noch in 2021 mit der Sanierung zu beginnen. In den
stadtischen Haushalt 2021 wurden nur Planungskosten eingestellt, so dass eine Be-
auftragung der KWL eine enorme Zeitersparnis mit sich bringen wirde. Im Haushalt
2022 erfolgt dann die Ordnung der Mittel bei der Stadt. Die KWL erfasst zurzeit den
baulichen Sanierungsbedarf im Detail.

Fur den Sanierungszeitraum wird die Containeranlage auf dem Volksfestplatz ent-
sprechend erweitert, so dass dort letztlich 67 Platze inkl. Quarantanemdglichkeiten
zur Verfugung stehen.

3. Nach Abschluss der Sanierungsarbeiten des Gebaudes Meesenring 8 erfolgt ein
Umzug aller Bewohner der Containeranlage auf dem VFP zurtck in das sanierte Bo-
delschwingh-Haus. Hier soll dann auch der 1. Stock mitgenutzt werden kdnnen. Auf
die entsprechende Vorlage des Gebaudemanagements (V0O/2021/09637) wird ver-
wiesen. Es ist geplant, dann dort 60 Platze in 1-2-Bett-Zimmern entstehen zu lassen.
Die genaue Konzeption zur Nutzung der oberen Etage ist zum jetzigen Zeitpunkt
noch nicht erfolgt.

Wie bisher auch, wird an allen Standorten zu den Dienstzeiten Gber Tage Betreuungsperso-
nal anwesend sein, als auch Nachtwachen als Ansprechpartner:innen zu den Nachtzeiten.
Somit ist die Anwesenheit von Personal vor Ort an 7 Tagen 24 Stunden gewahrleistet.

Da zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht vollstandig zu allen Punkten berichtet werden kann, ist
dies als Zwischenbericht zu verstehen. Es ist beabsichtigt, hierzu auch laufend im Aus-
schuss fur Soziales vorzutragen.

Anlagen:
A

Senator Sven Schindler
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09450
offentlich

Liibeck, 22.10.2020
Bericht

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
4.401 - Schule und Sport

Bearbeitung: Christiane Alvarez Fischer (E-Mail: christiane.alvarez@luebeck.de Telefon: 122-
4284)

Bildungsbericht

hier: Schulstatistik der allgemeinbildenden Schulen der Hansestadt
Lubeck Schuljahr 2020/21

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

11.01.2021 Senat Nichtéffentlich  zur Senatsberatung

21.01.2021 Schul- und Sportausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme

26.01.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme

28.01.2021 Burgerschaft der Hansestadt Liibeck Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

Berichterstattung Uber die jahrliche Fortschreibung der aktuellen Schiiler:innenzahlen an den
allgemeinbildenden Schulen

Bericht:

Seit 1986 wird der Blrgerschaft in jahrlicher Fortschreibung eine Schulstatistik vorgelegt. Die
Fortschreibung ist ein Baustein der Bildungsberichterstattung der Hansestadt Libeck.
Anlagen:

Schulstatistik der allgemeinbildenden Schulen Schuljahr 2020/21

Senator Ludger Hinsen
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Zahl geheim zu halten (Zahl < 3 oder Berechnung
einer Zahl < 3 moglich)

Arbeitsgemeinschaft
allgemeine Hochschulreife
darunter weiblich

Deutsch als Zweitsprache
EinfUhrungsphase

Erster allgemeinbildender Schulabschluss
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Forderschulabschluss
Forderzentrum

Geistige Entwicklung
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Grund- und Gemeinschaftsschule
Hansestadt Lubeck
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Vorbemerkungen zur Schulstatistik der Hansestadt Libeck

Die Erhebung fir die Schulstatistik der Hansestadt Lubeck erfolgte am Stichtag des
Statistischen Landesamtes, dem 11.09.2020. Weitere Schuldaten finden Sie in der
Berufsschulstatistik, die aufgrund des spateren Erhebungsstichtages getrennt veroffentlicht
wird.

Im ersten Teil werden grundlegende Daten und Ubersichten (Kapitel 1 und 2) aufgezeigt,
gefolgt von den Daten der einzelnen Schulen im Detail - geordnet nach Schularten (Kapitel
3). Im Anschluss werden spezifische Themen wie Ganztag, Integration und Schulsozialarbeit
dargestellt (Kapitel 4 bis 7). Im hinteren Teil des Berichtes folgen Ubersichten zur
Entwicklung der Schiler:innenzahlen und das Thema Schulentwicklung (Kapitel 8 und 9).
Hier finden Sie Informationen zu den im letzten Jahr getétigten Investitionen, Sanierungen
und Baumalnahmen sowie Neuerungen an den Standorten. Wie immer stellen wir zum
Schluss die Angaben zum Schullastenausgleich dar (Kapitel 10).

Aus Datenschutzgriinden werden Zahlen < 3, die sich auf Personen beziehen, und damit
zusammenhangende Daten, die entsprechende Riickschlisse ermdglichen, geheim gehalten
und durch einen Punkt in der Tabelle gekennzeichnet. Auf diese Weise kénnen keine
Ruckschliisse auf einzelne Personen erfolgen.

Das Foto auf dem Deckblatt zeigt die Umsetzung des Doppelraumnutzungskonzepts an den
Grundschulen Dom-Schule, Grundschule am Koggenweg, Kahlhorst-Schule, Schule
Falkenfeld und Paul-Klee-Schule. Die dargestellten Raume koénnen sowohl fir den
Schulunterricht, als auch am Nachmittag im Ganztag genutzt werden (s. Kap. 4).

Fir eine umfassende Darstellung der Lubecker Bildungszahlen sei auf die jahrlich
aktualisierten Kerndaten zu Bildung in Libeck verwiesen, die im Internet im Familien- und
Bildungsportal der Hansestadt Lubeck unter www.luebeck.de/bildungsmonitoring abgerufen
werden kénnen.

Im Sommer 2020 konnte das Bildungsmonitoring den 3. Bildungsbericht vorlegen. Der
Schwerpunkt des Berichts liegt auf den kommunalen Leistungen fur die verschiedenen
Lebensphasen. Der 3. Bildungsbericht nimmt, wie der Vorgéngerbericht, die gesamte
Lebensspanne von Kindheit, Jugend und Erwachsenenalter in den Blick. Erweitert um die
Bereiche ,aulerschulische Angebote fir Kinder und Jugendliche®, ,Libecker Familien- und
Bildungsportal® sowie ,Ergdnzende Bildungsangebote® stellt der 3. Bildungsbericht der
Hansestadt Libeck das weite Feld der Bildung umfassend dar. Der aktuelle Bildungsbericht
legt ein dabei besonderes Augenmerk auf die Vvielfaltigen und zahlreichen
Unterstlitzungsangebote in Libeck. Er beleuchtet die Fille der unterschiedlichen
kommunalen Bildungsangebote und -aktivitaten und zeigt die Vielfalt des Bildungswesens in
den einzelnen Lebensphasen der Libecker Birger:innen. Exemplare des 3. Bildungsberichts
kénnen unter der Email bildungsbericht@luebeck.de angefordert werden. Im Familien- und
Bildungsportal ist das PDF unter www.luebeck.de/bildungsbericht zu finden.
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1. Ubergreifende Daten

1.1 Entwicklung der Schiiler:innenzahlen in der Hansestadt Libeck und in Schleswig-
Holstein

Die Schuler:innenzahl in den Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Libeck hat sich im
Vergleich zum Vorjahr kaum verandert. Insgesamt besuchen 19.698 Schdler:innen (2019/20
=19.586; + 0,6 %) die Liibecker Schulen. Landesweit’ ist laut Prognose ein leichter Anstieg
zu verzeichnen (rund 275.200 Schiler:innen, Vorjahr rund 274.400, + 0,3 %).

In den Grundschulen werden kaum mehr Schiler:innen als im Vorjahr beschult (+ 0,1 %).
Landesweit gab es eine Erhohung der Zahlen (rund 100.900 Grundschuler:innen, Vorjahr
99.900, + 1,1 %). In Lubeck wurden etwas mehr Kinder eingeschult als im Vorjahr. Die Zahl
der Erstklassler:innen ist um 82, dies sind 0,5 %, hoher. Landesweit wurden 23.000 Kinder,
und damit 400 mehr als im Vorjahr, eingeschult.

Die Zahl der Schileriinnen an Gemeinschaftsschulen in Libeck sank nur um 0,2 %.
Landesweit besuchen 95.100 Kinder und Jugendliche eine Gemeinschaftsschule, dies sind
500 Schdler:innen und nur 0, 5% weniger als im Vorjahr.

In den Libecker Gymnasien (ohne Abendgymnasium) stieg die Gesamtschiiler:innenzahl um
1,9 %. Landesweit stieg die Zahl mit rund 73.800 Schulerinnen und Schilern um 300
Schuler:innen.

Die Forderzentren verzeichnen in Libeck erneut wachsende Schiler:innenzahlen, in diesem
Jahr um 7 %. Der Anteil der an Forderzentren beschulten Kinder ist erneut gestiegen und
liegt nun bei 2,5 %. Der Anteil der integrativ beschulten Kinder ist leicht gesunken auf 5,4 %
(- 0,1 %). Bei den Kindern und Jugendlichen an Fdrderzentren steigt der Anteil der in
Forderzentren fur Lernen sowie emotionale und soziale Entwicklung sowie den
Forderzentren Geistige Entwicklung beschulten Schiler:innen, wahrend weniger Kinder und
Jugendliche am Forderzentrum fir korperlich-motorische Entwicklung unterrichtet werden (s.
Ausfuhrungen unter 5.1 und 7.2).

Landesweit dagegen sinken die Zahlen an den Foérderzentren. Es werden rund 5.100
Schiler:innen in Férderzentren beschult (Vorjahr 5.200).

Auf die Gesamtzahlen wirkt sich auch weiterhin die Zahl der Kinder mit Unterstitzungsbedarf
,2Deutsch als Zweitsprache* (DaZ) aus (s. 1.7.2). In diesem Jahr sind die Zahlen im Vergleich
zum vergangenen Schuljahr erneut gesunken. Wie im Vorjahr werden an allen Schulformen
DaZ-Kinder und -Jugendliche unterrichtet.

1.2 Grafische Darstellung der Entwicklung der Gesamtschiler:innenzahl in Libeck
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Abbildung 1.1: Entwicklung der Schiiler:innenzahlen an allgemeinbildenden Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Liibeck

! Die Zahlen fiir das Land Schleswig-Holstein wurden der Schiiler:innenzahlprognose in der
Augustausgabe von Schule Aktuell entnommen.
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Die Schiler:innenzahlen an den Schulen in kommunaler Tragerschaft sind im Vergleich zum
Vorjahr leicht gestiegen (+ 0,6 %). 19.698 Schuler:innen besuchen aktuell eine Schule der
Hansestadt Libeck. In diesen Schiler:innenzahlen sind auch auf3erhalb Libecks wohnende
Kinder und Jugendliche enthalten, die nach Lubeck pendeln. Gleichzeitig pendeln Kinder zu
Schulen auf3erhalb Libecks.

Uber 800 Libecker Schiiler:innen gehen auf eine Schule in Libeck, die in privater
Tragerschaft liegt (Johannes-Prassek-Schule, Freie Waldorfschule, Freie Dorfschule, Paul-
Burwick-Schule), oder die Grund- und Gemeinschaftsschule Stecknitz (Schulverband an der
Stecknitz in Berkenthin — Krummesse).

Weitere Informationen zur Entwicklung der Schiler:innenzahlen finden Sie in Kapitel 7.

1.3 Verteilung der Schuler:innen auf die Stadtteile

Die nachfolgende Abbildung zeigt die Verteilung der Schiiler:innen aller Schulformen auf die
Stadtteile (einschlieZlich Forderzentren, ohne Abendgymnasium; inkl. DaZ-Basisstufe). Hier
sind nur die Schulen in Tragerschaft der Hansestadt dargestellt.

Neben den Innenstadtschulen besuchen die Schiler:innen vor allem Schulen in St. Gertrud
und St. Lorenz Nord (jeweils rund 20 %). Die Anteile haben sich im Vergleich zum Vorjahr
nicht verandert.

Kuicknitz; 1.636; 8% Travemiinde; 535;

\ 3% /_Innenstadt; 4.269;

22%

Schlutup; 419; 2%_\

St. Gertrud; 3.778;
19% St. Jurgen; 2.439;

12%

Moisling; 805; 4%

St. Lorenz Nord;
3.613; 18%

Buntekuh; 1.283;
St.Lorenz Siid; 921; 7%
5%

Abbildung 1.2: Verteilung der Schiiler:innen an Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Liibeck auf die Stadtteile

1.4 Anzahl der Schiler:innen und Klassen in den Schulformen auf einen Blick
Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Liubeck

Die Gesamtschiler:innenzahl ist in den Schulen der Hansestadt Libeck in diesem Jahr
ahnlich hoch wie im Vorjahr (s. Tabelle 1.1). In den Grundschulen ist ein minimaler Anstieg
der Schiler:innenzahlen festzustellen. Die Zahl der Schiler:innen an Gemeinschaftsschulen
sank nur unwesentlich. In den Gymnasien (ohne Abendgymnasium) stieg die
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Gesamtschiler:innenzahl um 100 Schiler:innen. Die Forderzentren verzeichnen wie im
Vorjahr steigende Schiiler:iinnenzahlen (+ 7 %). Die Zahl der Schiler:innen in der DaZ-
Basisstufe sinkt weiterhin, wenn auch langsam.

Tabelle 1.1: Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Liibeck

Schuljahr 2014/15 | Schuljahr 2015/16 | Schuljahr 2016/17 | Schuljahr 2017/18 | Schuljahr 2018/19 | Schuljahr 2019/20 | Schuljahr 2020/21

Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI.
Durch- Durch- Durch- Durch- Durch- Durch- Durch-
Schularten Sch. [ KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. [ schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt [ Sch. [ KI. | schnitt
Grundschulen 6.810|334 | 20,4 [7.059|359| 19,7 |7.278| 363 | 20,0 [7.214(354| 20,4 |7.154|350| 20,4 |7.135| 354 [ 20,2 |7.142| 360 | 19,8
Regionalschulen/-
schulklassen 608 | 26 | 234 | 413 | 32 12,9 266 | 12 22,2 89 4 22,3

GemeinschaftsS* 6.245|264 | 23,7 |6.488|282| 230 |6.696| 301 | 22,2 [6.727 (298| 22,6 |6.731|300| 224 |6.624|302 [ 219 |6.613| 301 [ 22,0

Gymnasien 5.7201230 | 24,9 [5.800{234| 248 |5.350| 218 | 24,5 [5281(217| 243 |5254|217| 24,2 |5277| 217 | 243 |5377| 219 | 24,6

Abendgymnasium 103 | 6 172 | 103 | 6 17,2 | 110 6 18,3 86 6 143 88 6 14,7 88 6 14,7 69 6 115

Forderzentren 412 | 42 9,8 422 | 44 9,6 418 43 9,7 415 | 43 9,7 437 | 46 9,5 462 54 8,6 497 55 9,0
inden Zahlen der inden Zahlen der inden Zahlen der inden Zahlen der inden Zahlen der inden Zahlen der
DAZ-Basisstufen- einzelnen einzelnen einzelnen einzelnen einzelnen einzelnen
Schiilerinnen Schulformen Schulformen Schulformen Schulformen Schulformen Schulformen
(Vollzeit) 199 | 15 | 133 enthalten: 323 enthalten: 553 enthalten: 462 enthalten: 324 enthalten: 319 enthalten: 305
Insgesamt 20.097 20.285 20.118 19.812 19.664 19.586 19.698

* ohne Regionalschulklassen

Die Entwicklung der Schiler:innen und Klassenzahlen an den einzelnen Schulformen uber
die letzten Jahre ist in Kapitel 7 dargestellt.

Schulen in freier Tragerschaft

Uber 800 Kinder und Jugendliche aus Liibeck oder dem Umland besuchen aktuell Lubecker
Schulen in freier Tragerschaft (Johannes-Prassek-Schule, Freie Waldorfschule, Freie
Dorfschule, Paul-Burwick-Schule; s. Tab. 1.2). Von diesen Schiler:innen wohnen 637 in
Libeck. Die Grund- und Gemeinschaftsschule Stecknitz (Schulverband an der Stecknitz in
Berkenthin — Krummesse) besuchen 99 Kinder und Jugendliche aus Libeck.

Tabelle 1.2: Schulen in freier Tragerschaft

Schuljahr 2014/15 | Schuljahr 2015/16 | Schuljahr 2016/17 | Schuljahr 2017/18 | Schuljahr 2018/19 | Schuljahr 2019/20 | Schuljahr 2020/21

Sch./KI. Sch./Kl. Sch./KI. Sch./KI. Sch./KI. Sch./Kl. Sch./KI.
Durch- Durch- Durch- Durch- Durch- Durch- Durch-
Schule Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt | Sch. | KI. | schnitt
Freie Waldorfschule
Kl. 1-10 408 | 13 314 | 454 | 22 20,6 497 22 22,6 484 | 31 15,6 502 | 12 4,9 542 13 41,7 545 24 22,7
Oberstufe 124 | 4 310 | 133 | 5 266 | 122 5 244 |1 108 | 6 18,0 | 106 | 3 35,3 94 3 31,3 72 3 24,0

Paul-Burwick-Schule [ 82 11 7,5 84 | 11 7,6 82 11 7,5 77 | 11 7,0 74 | 11 6,7 70 10 7,0 75 10 7,5
Johannes-Prassek-

Schule 104 | 7 149 | 114 | 8 14,3 105 8 13,1 98 8 123 | 115 | 8 14,4 117 8 14,6 94 7 134
Freie Dorfschule 15 1 15,0 16 1 16,0 23 1 23,0 22 1 22,0 kA. | kKA. | kA. 22 1 22,0
Insgesamt 718 | 35 800 | 47 822 | 47 790 | 57 819 | 35 823 | 34 808 | 45

Die entsprechenden Zahlen im Detail sind den Kapiteln der einzelnen Schulformen zu
entnehmen.

1.5 Schiler:innenzahlen pro Schule auf einen Blick

In der nachfolgenden Tabelle sind die Schiler:innenzahlen fir die einzelnen Schulen in
Tragerschaft der Hansestadt Libeck getrennt nach Grund- und weiterfihrender Schule
aufgelistet. Die Kinder und Jugendlichen der DaZ-Basisklassen werden in Extraspalten
aufgefihrt. Die DaZ-Basis-Schiler:innen an Foérderzentren werden als regulére Schiler:innen
gefuhrt und sind daher in den Gesamtzahlen des jeweiligen Forderzentrums enthalten.
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Tabelle 1.3: Schiiler:innenzahlen pro Schule auf einen Blick

TOP 4.2

Daz Daz
Basisstufe | Basisstufe

Grund- Forder- Gym- Grund- weiterf. Gesamt
Schulen schule zentrum GemS nasium Gesamt schule Sch. mit DaZ
Abendgymnasium 69 69 0 0 69
Albert-Schweitzer-Schule 144 371 515 0 0 Bil5
Astrid-Lindgren-Schule 68 68 0 0 68
Baltic-Schule 216 819 1.035 0 0 1.035
Berend-Schréder-Schule 68 68 0 0 68
Bugenhagen-Schule 170 170 0 0 170
Carl-Jacob-Burckhardt-Gymnasium 796 796 0 7 803
Dom-Schule 207 207 0 0 207
Emanuel-Geibel-Schule 438 438 0 5 443
Ernestinenschule 672 672 0 0 672
Geschwister-Prenski-Schule 763 763 0 0 763
Gotthard-KuihI-Schule 220 370 590 22 26 638
Grundschule am Koggenweg 230 230 18 0 248
Grundschule Eichholz 154 154 0 0 154
Grundschule Gro3 Steinrade 89 89 0 0 89
Grundschule Schénbdcken 114 114 0 0 114
Grundschule Utkiek 127 127 0 0 127
Heinrich-Mann-Schule 157 302 459 10 7 476
Holstentor-Gemeinschaftsschule 535 535 0 6 541
Johanneum zu Lubeck 923 923 0 0 923
Julius-Leber-Schule 126 367 493 12 9 514
Kahlhorst-Schule 427 427 26 0 453
Kaland-Schule 333 333 0 0 333
Katharineum zu Lubeck 842 842 0 0 842
Luther-Schule 202 202 8 0 210
Maria-Montessori-Schule 97 97 0 0 97
Marien-Schule 219 219 14 0 233
Matthias-Leithoff-Schule 149 149 0 0 149
Muhlenweg-Schule 192 192 0 0 192
Oberschule zum Dom 812 812 0 0 812
Paul-Gerhardt-Schule 240 240 0 0 240
Paul-Klee-Schule 338 338 0 0 338
Pestalozzi-Schule 289 289 10 0 299
Rangenberg-Schule 115 115 0 0 115
Schule am Meer 99 227 326 4 11 341
Schule am Stadtpark 237 237 0 0 237
Schule an der Wakenitz 173 394 567 11 9 587
Schule Falkenfeld 129 129 6 0 135
Schule Grénauer Baum 204 204 14 0 218
Schule Lauerholz 334 334 0 0 334
Schule Marli 180 180 0 0 180
Schule Niendorf 69 69 0 0 69
Schule Roter Hahn 231 231 17 0 248
Schule Tremser Teich 260 406 666 0 0 666
Schule Wilhelmshdéhe 115 115 0 0 115
St. Jurgen GGemS 204 884 1.088 0 9 1.097
Stadtschule Travemiinde 182 182 12 0 194
Thomas-Mann-Schule 911 911 0 0 911
Trave-Grund- und Gemeinschaftssch. 164 405 569 0 14 583
Trave-Gymnasium 414 414 0 0 414
Willy-Brandt-Schule 172 229 401 11 7 419
Gesamt ohne DaZ-Basisstufe 6.947 497 6.510 5.439 19.393 195 110
Gesamt mit DaZ-Basisstufe 7.142 497 6.613 5.446 305 19.698
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1.6 Verteilung der Schiler:innen nach Geschlecht

TOP 4.2

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Anteile der weiblichen Schilerinnen je Schulform.

Tabelle 1.4: Verteilung der Schiler:innen nach Geschlecht

weibl. Schiler:innen Anteil weibl.
Schulart Schiilerinnen insgesamt Schillerinnen
Grundschule 3.497 7.142 49,0%
Forderzentrum 148 497 29,8%
Gemeinschaftsschule 3.183 6.613 48,1%
Gymnasium 2.879 5.377 53,5%
Abendgymnasium 35 69 50,7%
Insgesamt 9.742 19.698 49,5%

Die Grundschule besuchen Madchen und Jungen - wie zu erwarten - zu ungefahr gleichen
Teilen. Auf die weiterfihrenden Schulen verteilen sich weibliche und maénnliche
Schiler:innen jedoch ungleichmaRig. An den Gymnasien ist die Zahl der Schilerinnen
(54 %) als die der Schiler,
den Gemeinschaftsschulen (48 %) umgekehrt ist. An den Foérderzentren finden sich

deutlich mehr mannliche Schiler. Nur weniger als ein Drittel sind weiblich (30 %; Vorjahr

wie in den Vorjahren gro3er

wahrend es an

27 %). Im Gegensatz zu den Vorjahren sind in diesem Jahr die Geschlechts-
anteile am Abendgymnasium ausgeglichen.

In der Statistikabfrage wird neben mannlich und weiblich auch die Kategorie divers

angeboten. Aufgrund der geringen Anzahl (0,0001 %) und aus Datenschutzgriinden wird sie
nicht extra ausgewiesen, sondern nur die Zahl der weiblichen Schdler:innen.

1.7 Auslandische Schuler:innen und Deutsch als Zweitsprache (DaZz)

1.7.1 Auslandische Schiler:innen

In der nachfolgenden Tabelle sind Schiler:iinnen aufgefuhrt, die keine deutsche
Staatsangehdrigkeit besitzen (inkl. DaZ-Basisstufen-Schiuler:innen).

Tabelle 1.5: Schiiler:innen ohne deutsche Staatsangehorigkeit

Anteil

Auslandische Schiler:innen auslandische

Schulart Schiler:innen insgesamt Schiiler:innen
Grundschule 961 7.142 13,5%
Forderzentrum 44 497 8,9%
Gemeinschaftsschule 823 6.613 12,4%
Gymnasium 226 5.377 4.2%
Abendgymnasium 2 69 2,9%
Insgesamt 2.056 19.698 10,4%

Der Anteil nicht-deutscher Schiler:innen liegt mit 10,4% ungefdhr auf dem Niveau des

Vorjahres (10,6 %).
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In den Grundschulen haben 13,5 % der Kinder eine auslandische Staatsangehérigkeit. Dies
sind nur etwas mehr als im Vorjahr (13,0 %). In den Gemeinschaftsschulen haben 12,4 %
der Kinder keine deutsche Staatsangehdrigkeit, der Anteil ist minimal gesunken (Vorjahr
12,9%). Der Anteil an den Gymnasien (ohne das Abendgymnasium) liegt bei 4,2 % (Vorjahr
4,1 %) und damit deutlich am niedrigsten von allen Schulformen. Am Abendgymnasium liegt
der Anteil in diesem Jahr deutlich niedriger als im Vorjahr (2,9 % vs. 6,8 %). Am
Forderzentrum werden 8,9 % Schuler:innen ohne deutsche Staatsangehorigkeit beschult.
Dies ist ein deutlich niedrigerer Anteil als im Vorjahr (14,1 %).

1.7.2 DaZ-Schiler:innen in der Basisstufe

Schuiler:innen, die in Deutsch als Zweitsprache (DaZ) in Vollzeit unterrichtet werden
(Basisstufe), sind sowohl in einer eigenen Tabelle aufgefuhrt, als auch bei den jeweiligen
Schulen dargestellt und in die Schiiler:innenzahlen mit eingerechnet. DaZ-Kinder, die die
Basisstufe absolviert haben und zusatzliche Stunden in Deutsch erhalten (Aufbaustufe),
werden bei ihrer regularen Klasse gefiihrt und nicht separat erfasst.

Tabelle 1.6: Deutsch als Zweitsprache-Schiler:innen (DaZ) in Basisstufen-Klassen

Schulart Schu?:;ﬁnnen darunter weiblich Klassen
Grundschule 195 88 18
Gemeinschaftsschule 103 45 11
Gymnasium 7 4 1
Insgesamt 305 137 30

An allen Schulformen werden Kinder und Jugendliche in der Basisstufe unterrichtet. In den
weiterfihrenden Schulen werden DaZ-Klassen an mehreren Gemeinschaftsschulen und an
einem Gymnasium angeboten. Die DaZ-Zahlen der einzelnen Schulen kdnnen den Tabellen
der jeweiligen Schulformen entnommen werden. Schiler:iinnen mit DaZ-Forderbedarf
werden an den Forderzentren nicht separat gefiihrt. Die DaZ-Basisstufenschiler:innen der
vergangenen Schuljahre befinden sich nach dem Ausscheiden aus der DaZ-Klasse in der
Aufbaustufe und erhalten weiterhin Unterstitzung.

Bis zum Schuljahr 2016/17 stiegen die DaZ-Zahlen (Basisstufen-Klassen) deutlich, dann
sanken sie und blieben zuletzt auf ahnlichem Niveau (s. Abbildung). In diesem Jahr werden
an den allgemeinbildenden Schulen etwas weniger DaZ-Schiler:innen in der Basisstufe
unterrichtet als im Vorjahr. Die Zahl der Klassen ist allerdings nahezu identisch geblieben.
Die Klassen verteilen sich auf mehrere Schulen im ganzen Stadtgebiet.
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Abbildung 1.3: Schiler:innen in DaZ-Basisstufen-Klassen
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2. Schulverzeichnisse
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2.1 Schulverzeichnis aller Schulen in Tragerschaft der Hansestadt

Nachfolgend sind alle Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Libeck sortiert nach den

Schulnamen aufgefuhrt (Tab. 2.1).

Tabelle 2.1: Schulverzeichnis nach Schularten

Dienststellen-Nr. Schule Schulart
0707110 Albert-Schweitzer-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule
0703103 Astrid-Lindgren-Schule Forderzentrum
0707112 Baltic-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule mit Oberstufe
0703101 Berend-Schroder-Schule Forderzentrum
0702092 Bugenhagen-Schule Grundschule
0705100 Carl-Jacob-Burckhardt-Gymnasium Gymnasium
0702094 Dom-Schule Grundschule
0706254 Dorothea-Schlézer-Schule Berufsbildende Schule
0707106 Emanuel-Geibel-Schule Gemeinschaftsschule
0706198 Emil-Possehl-Schule Berufsbildende Schule
0705101 Ernestinenschule Gymnasium
0706240 Friedrich-List-Schule Berufsbildende Schule
0707113 Geschwister-Prenski-Schule Gemeinschaftsschule mit Oberstufe
0706197 Gewerbeschule Berufsbildende Schule
0707115 Gotthard-Kuhl-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule
0702134 Grundschule am Koggenweg Grundschule
0702112 Grundschule Eichholz Grundschule
0702096 Grundschule GroR Steinrade Grundschule
0702103 Grundschule Schonbdcken Grundschule
0702105 Grundschule Utkiek Grundschule
0706226 Hanse-Schule Berufsbildende Schule
0707103 Heinrich-Mann-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule
0707109 Holstentor-Gemeinschaftsschule Gemeinschaftsschule
0705102 Johanneum zu Libeck Gymnasium
0707105 Julius-Leber-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule
0702116 Kahlhorst-Schule Grundschule
0702116 Kahlhorst-Schule, Zwgst. Niederblssau Grundschule
0702097 Kaland-Schule Grundschule
0705103 Katharineum zu Lubeck Gymnasium
0702120 Luther-Schule Grundschule
0703110 Maria-Montessori-Schule Forderzentrum
0702099 Marien-Schule Grundschule
0703108 Matthias-Leithoff-Schule Forderzentrum
0702100 Muhlenweg-Schule Grundschule
0705104 Oberschule zum Dom Gymnasium
0702132 Paul-Gerhardt-Schule Grundschule
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Dienststellen-Nr. Schule Schulart
0702135 Paul-Klee-Schule Grundschule
0702135 Paul-Klee-Schule, Zwgst. Wulfsdorf Grundschule
0702125 Pestalozzi-Schule Grundschule (mit Sprachheilklasse)
0702125 Pestalozzi-Schule, Zwgst. Dornbreite Grundschule
0702126 Rangenberg-Schule Grundschule
0707116 Schule am Meer Grund- und Gemeinschaftsschule
0702090 Schule am Stadtpark Grundschule
0707114 Schule an der Wakenitz Grund- und Gemeinschaftsschule
0702095 Schule Falkenfeld Grundschule
0702115 Schule Grénauer Baum Grundschule
0702119 Schule Lauerholz Grundschule (mit Sprachheilklasse)
0702119 Schule Lauerholz, Zwgst. Israelsdorf Grundschule
0702121 Schule Marli Grundschule
0702102 Schule Niendorf Grundschule
0702127 Schule Roter Hahn Grundschule
0707107 Schule Tremser Teich Grund- und Gemeinschaftsschule
0703107 Schule Wilhelmshéhe Forderzentrum
0707104 St. Jurgen Grund- und Gemeinschaftsschule Grund- und Gemeinschaftsschule mit Oberstufe
0702129 Stadtschule Travemiinde Grundschule
0705105 Thomas-Mann-Schule Gymnasium
0707108 Trave-Grund- und Gemeinschaftsschule Grund- und Gemeinschaftsschule
0705107 Trave-Gymnasium Gymnasium
0707111 Willy-Brandt-Schule Grund- und Gemeinschaftsschule

Die Hansestadt bietet 50 Schulen plus Zweigstellen an.

Sie

ist Trager von 39

Grundschulstandorten, die sich auf 24 reine Grundschulen, 11 Grundschulteile an Grund-
und Gemeinschaftsschulen und 4 Zweigstellen von Grundschulen verteilen. AuRerdem
betreut sie 14 Gemeinschaftsschulen, 9 davon sind Grund- und Gemeinschaftsschulen, eine
Gemeinschaftsschule mit Oberstufe, zwei reine Gemeinschaftsschulen und zwei Grund- und
Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe. In LlUbeck befinden sich 7 Gymnasien und 5
Forderzentren der Hansestadt Lubeck. 2 Sprachheilklassen sind an Grundschulen
angesiedelt. 5 Berufsbildende Schulen bietet die Hansestadt an, deren Daten in einer
separaten Statistik vorgestellt werden.
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2.2 Schulverzeichnis nach Schularten

Tabelle 2.2 zeigt die allgemeinbildenden Schulen, sortiert nach Schularten.

Tabelle 2.2: Schulverzeichnis nach Schularten
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36.
37.
38.
39.

Grundschulstandorte

Hauptstellen

Grund- und Gemeinschaftsschule Albert-Schweitzer-Schule

Schule

Grund- und Gemeinschaftsschule Baltic-Schule

Grundschule
Grundschule
Grundschule
Grundschule
Grundschule

Grundschule

Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grundschule
. Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. Grundschule
. \Grund- und Gemeinschaftsschule
. Grundschule
. \Grund- und Gemeinschaftsschule

. |Grund- und Gemeinschaftsschule

AufRenstellen
Grundschule
Grundschule
Grundschule

Grundschule

Bugenhagen-Schule

Dom-Schule

Grundschule am Koggenweg

Grundschule Eichholz

Grundschule Grof3 Steinrade

Grundschule Utkiek
Gotthard-Kuhl-Schule
Heinrich-Mann-Schule
Julius-Leber-Schule
Kahlhorst-Schule
Kaland-Schule
Luther-Schule
Marien-Schule
Muhlenweg-Schule
Paul-Gerhardt-Schule
Paul-Klee-Schule
Pestalozzi-Schule
Rangenberg-Schule
St. Jurgen GGemS
Schule am Meer
Schule am Stadtpark
Schule an der Wakenitz
Schule Falkenfeld
Schule Grénauer Baum
Schule Lauerholz
Schule Marli

Schule Niendorf
Schule Roter Hahn
Schule Schénbdcken
Schule Tremser Teich

Stadtschule Travemiinde

Stadtteil

St. Gertrud
Buntekuh

St. Lorenz Sud
Innenstadt
Buntekuh

St. Gertrud

St. Lorenz Nord
Kucknitz

St. Lorenz Nord
Moisling

St. Lorenz Nord
St. Jurgen

St. Jurgen

St. Lorenz Sud
Innenstadt
Moisling

St. Lorenz Nord
St. Jurgen

St. Lorenz Nord
Kucknitz

St. Jurgen
Traveminde
St. Gertrud

St. Gertrud

St. Lorenz Nord
St. Jurgen

St. Gertrud

St. Gertrud
Moisling
Kucknitz

St. Lorenz Nord
St. Lorenz Nord

Travemuinde

Trave-Grund- und Gemeinschaftsschule Kiicknitz

Willy-Brandt-Schule

Schlutup

Kahlhorst-Schule, Zwgst. Niederbiissau St. Jirgen

Paul-Klee-Schule, Zwgst. Wulfsdorf
Pestalozzi-Schule, Zwgst. Dornbreite

Schule Lauerholz, Zwgst. Israelsdorf
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St. Jurgen
St. Lorenz Nord
St. Gertrud

Stadtbezirk

Marli/Brandenbaum
Buntekuh

St. Lorenz Sud
Innenstadt
Buntekuh

Eichholz

Grof Steinrade
Herrenwyk
Holstentor-Nord
Alt-Moisling
Holstentor-Nord
Huxtertor

Huxtertor

St. Lorenz Sud
Innenstadt

Alt Moisling
Dornbreite/Krempelsdorf
Strecknitz
Holstentor-Nord
Danischburg
Huxtertor
Alt-Travemiinde
Burgtor

Eichholz
Falkenfeld/Vorwerk
Strecknitz

Karlshof
Marli/Brandenbaum
Niendorf
Alt-Kucknitz

Grof3 Steinrade
Falkenfeld/Vorwerk
Alt-Travemiinde
Alt-Kiicknitz
Schlutup

Niederblssau

Woulfsdorf
Dornbreite/Krempelsdorf
Karlshof



TOP 4.2

Forderzentren und -klassen Schule Stadtteil Stadtbezirk

1. Forderzentrum Astrid-Lindgren-Schule Moisling Alt-Moisling

2. |Forderzentrum Berend-Schrdder-Schule Innenstadt Innenstadt

3. Forderzentrum Maria-Montessori-Schule St. Gertrud Marli/Brandenbaum

4. Forderzentrum Matthias-Leithoff-Schule Kucknitz Alt-Kiicknitz

5. [Forderzentrum Schule Wilhelmshéhe St. Lorenz Nord Falkenfeld/Vorwerk

6. Sprachheilklasse Schule Lauerholz St. Gertrud Karlshof

7. Sprachheilklasse Pestalozzi-Schule St. Lorenz Nord Holstentor-Nord
Gymnasien Schule Stadtteil Stadtbezirk

1. Gymnasium Carl-Jacob-Burckhardt-Gymnasium St. Lorenz Nord Holstentor-Nord

2. |Gymnasium Ernestinenschule Innenstadt Innenstadt

3. Gymnasium Johanneum zu Lubeck Innenstadt Innenstadt

4. Gymnasium Katharineum zu Lubeck Innenstadt Innenstadt

5.  |Gymnasium Oberschule zum Dom Innenstadt Innenstadt

6. Gymnasium Thomas-Mann-Schule St. Gertrud Marli/Brandenbaum

7. |Gymnasium Trave-Gymnasium Kucknitz Alt-Kiicknitz
Gemeinschaftsschulen Schule Stadytteil Stadtbezirk
Grund- und Gemeinschaftsschulen

1. Grund- und Gemeinschaftss. Albert-Schweitzer-Schule St. Gertrud Marli/Brandenbaum

2. Grund- und Gemeinschaftss. m. Oberst. Baltic-Schule Buntekuh Buntekuh

3. Grund- und Gemeinschaftss. Gotthard-Kuhl-Schule St. Lorenz Nord Holstentor-Nord

4. Grund- und Gemeinschaftss. Heinrich-Mann-Schule Moisling Alt-Moisling

5. Grund- und Gemeinschaftss. Julius-Leber-Schule St. Lorenz Nord Holstentor-Nord

6. |Grund- und Gemeinschaftss. m. Oberst. St. Jurgen GGemS St. Jurgen Huxtertor

7. Grund- und Gemeinschaftss. Schule am Meer Traveminde Alt-Travemiinde

8. Grund- und Gemeinschaftss. Schule an der Wakenitz St. Gertrud Eichholz

9. Grund- und Gemeinschaftss. Schule Tremser Teich St. Lorenz Nord Falkenfeld/Vorwerk

10. Grund- und Gemeinschaftss. Trave-GGemS Kucknitz Alt-Kucknitz

11. Grund- und Gemeinschaftss. Willy-Brandt-Schule Schlutup Schlutup
Gemeinschaftsschulen

12. Gemeinschaftsschule Emanuel-Geibel-Schule Innenstadt Innenstadt

13. Gemeinschaftsschule mit Oberstufe Geschwister-Prenski-Schule St. Gertrud Burgtor

14. Gemeinschaftsschule Holstentor-Gemeinschaftsschule St. Lorenz Sid St. Lorenz Sud

Eine Darstellung der Schulen der Hansestadt Liibeck finden Sie auch in der Schuldatenbank
im Familien- und Bildungsportal unter www.luebeck.de/schule.

Neben den Schulen in der Tragerschaft der Hansestadt Lubeck befinden sich in Libeck noch

die

katholische Johannes-Prassek-Grundschule,

die Freie Dorfschule, die Freie

Waldorfschule und das Forderzentrum Paul-Burwick-Schule in freier Trégerschaft. Die
Grund- und Gemeinschaftsschule Stecknitz (Schulverband an der Stecknitz in Berkenthin —
Krummesse) nimmt auch Lubecker Kinder auf.
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2.2 Schulverzeichnis nach Stadtteilen

Tabelle 2.2: Schulverzeichnis nach Stadtteilen

TOP 4.2

Stadtteil Stadtbezirk Schulart Schule
1. Innenstadt Innenstadt Gymnasium Abendgymnasium (OzD)
2. |Innenstadt Innenstadt Forderzentrum Berend-Schroder-Schule
3. |Innenstadt Innenstadt Grundschule Dom-Schule
4. Innenstadt Innenstadt Gemeinschaftsschule Emanuel-Geibel-Schule
5. Innenstadt Innenstadt Gymnasium Ernestinenschule
6. Innenstadt Innenstadt Gymnasium Johanneum zu Lubeck
7. Innenstadt Innenstadt Gymnasium Katharineum zu Lubeck
8. |Innenstadt Innenstadt Grundschule Marien-Schule
9. Innenstadt Innenstadt Gymnasium Oberschule zum Dom
1. St Jirgen Hixtertor Grundschule Kahlhorst-Schule
2. St.Jurgen Hixtertor Grundschule Kaland-Schule
3. St. Jurgen Hixtertor Grund- und Gemeinschaftssch. St. Jirgen Grund- und Gemeinschaftssch.
4. St Jurgen Strecknitz Grundschule Paul-Klee-Schule
5. St Jlurgen Strecknitz Grundschule Schule Grénauer Baum
6. St. Jurgen Woulfsdorf Grundschule Paul-Klee-Schule, Zwgst. Wulfsdorf
7.  St.Jiurgen Niederbiissau Grundschule Kahlhorst-Schule, Zwgst. Niederbiissau
1. Moisling Alt Moisling Forderzentrum Astrid-Lindgren-Schule
2. |Moisling Alt Moisling Grund- und Gemeinschaftssch. |Heinrich-Mann-Schule
3. Moisling Alt Moisling Grundschule Mihlenweg-Schule
4. Moisling Niendorf Grundschule Schule Niendorf
1. Buntekuh Buntekuh Grund- und Gemeinschaftssch. Baltic-Schule
2. Buntekuh Buntekuh Grundschule Grundschule am Koggenweg
1. St Lorenz Sud St. Lorenz Sud Grundschule Bugenhagen-Schule
2. St Lorenz Sud St. Lorenz Sud Gemeinschaftsschule Holstentor-Gemeinschaftsschule
3. St. Lorenz Sud St. Lorenz Sid Grundschule Luther-Schule
1. St Lorenz Nord Holstentor-Nord Gymnasium Carl-Jacob-Burckhardt-Gymnasium
2. St Lorenz Nord Holstentor-Nord Grund- und Gemeinschaftssch. Gotthard-Kiihl-Schule
3. St. Lorenz Nord Holstentor-Nord Grund- und Gemeinschaftssch. Julius-Leber-Schule
4.  St. Lorenz Nord Dornbreite/Krempels Grundschule Paul-Gerhardt-Schule
5. St. Lorenz Nord Holstentor-Nord Grundschule Pestalozzi-Schule
6. St. Lorenz Nord Holstentor-Nord Forderklasse Sprachheilklasse ander Pestalozzi-Schule
7. St Lorenz Nord Dornbreite/Krempels Grundschule Pestalozzi-Schule, Zwgst. Dornbreite
8. St. Lorenz Nord Falkenfeld/Vorwerk  Grundschule Schule Falkenfeld
9. St Lorenz Nord GroR Steinrade Grundschule Grundschule GroR Steinrade
10. St. Lorenz Nord Grof3 Steinrade Grundschule Grundschule Schénbdcken
11. St. Lorenz Nord Falkenfeld/Vorwerk  Grund- und Gemeinschaftssch. Schule Tremser Teich
12. St. Lorenz Nord Falkenfeld/Vorwerk  Forderzentrum Schule Wilhelmshéhe
1. St Gertrud Marli/Brandenbaum  Grund- und Gemeinschaftssch. Albert-Schweitzer-Schule
2. |St. Gertrud Burgtor Gemeinschaftsschule Geschwister-Prenski-Schule
3. |St. Gertrud Marli/Brandenbaum  Férderzentrum Maria-Montessori-Schule
4. St Gertrud Burgtor Grundschule Schule am Stadtpark
5. |St. Gertrud Eichholz Grund- und Gemeinschaftssch. Schule an der Wakenitz
6. |St. Gertrud Eichholz Grundschule Grundschule Eichholz
7. |St. Gertrud Karlshof Grundschule Schule Lauerholz
8. St. Gertrud Karlshof Forderklasse Sprachheilklasse an der Schule Lauerholz
9. St Gertrud Karlshof Grundschule Schule Lauerholz, Zwgst. Israelsdorf
10. |St. Gertrud Marli/Brandenbaum  Grundschule Schule Marli
11. |St. Gertrud Marli/Brandenbaum  Gymnasium Thomas-Mann-Schule
1. Schlutup Schlutup Grund- und Gemeinschaftssch. Willy-Brandt-Schule
1.  Kicknitz Alt-Kiicknitz Forderzentrum Matthias-Leithoff-Schule
2. Kicknitz Déanischburg Grundschule Rangenberg-Schule
3. Kucknitz Alt-Kucknitz Grundschule Schule Roter Hahn
4. Kicknitz Herrenwyk Grundschule Grundschule Utkiek
5. |Kucknitz Alt-Kucknitz Grund- und Gemeinschaftss. Trave-GGemS
6. Kucknitz Alt-Kicknitz Gymnasium Trave-Gymnasium
1. Traveminde Alt-Travemiinde Grund- und Gemeinschaftss.  Schule am Meer
2.  Travemiinde Alt-Travemiinde Grundschule Stadtschule Travemiinde
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TOP 4.2

3. Daten nach Schularten
3.1 Grundschulen
3.1.1 Standortkarte der Grundschulen

Hansestadt LUBECK -29K

@28
Grundschulen und kombinierte
Grundschulen 10 - Travemande
R +

926

09 - Kiickni4Q
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025 ‘
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®17 08 - Schiutup. 29
@16
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oM [ e 34

06 - St. Lorenz Nord .3 .2—3 @ 07 - St. Gertrud

]
.19\: 4 g Innenstadt 37

®12 01 .5 o
R Buntekuh(os St Lo:’enz Sud 31.31
11
% ®3 3
33 32
R9 o8
03 - Moisling 910 Qs

02 - St. Jurgen

o7 Legende

®4
B Grund- und Gemeinschaftsschule

@® Grundschule

0 6501.300 2600 3.900 5.200

N — \loters

Grundschulen Grund- und Gemeinschaftsschulen
1 Dom-Schule 15 Pestalozzi-Schule 29 GGemsS Schule am Meer
2 Marien-Schule 16 Pestalozzi-Schule 30 GGemsS Gotthard-Kihl-Schule, 2 Standorte
3 Kahlhorst-Schule AuRenstelle Dornbreite 31 GGemsS Schule an der Wakenitz
4  Kahlhorst-Schule, 17 Schule Falkenfeld 32 St Jirgen GGemsS, 2 Standorte

AuRenstelle Niederbiissau 18 Grundschule GroR3 Steinrade 33 GGemS Heinrich-Mann-Schule
5 Kaland-Schule 19 Grundschule Schonbdcken 34 GGemsS Baltic-Schule
6 Paul-Klee-Schule 20 Schule am Stadtpark 35 GGemsS Julius-Leber-Schule,
7 Paul-Klee-Schule, 21 Grundschule Eichholz 2 Standorte

AuRenstelle Wulfsdorf 22 Schule Lauerholz 36 GGemsS Schule Tremser Teich
8 Schule Grénauer Baum 23 Schule Lauerholz, 37 GGemS Albert-Schweitzer-Schule
9 Mihlenweg-Schule AuRenstelle Israelsdorf 38 GGemS Willy-Brandt-Schule,
10 Schule Niendorf 24  Schule Marli 2 Standorte
11 Grundschule am Koggenweg 25 Rangenberg-Schule 39/ Trave-Grund- und
12 Bugenhagen-Schule 26  Schule Roter Hahn 40 Gemeinschaftsschule, 2 Standorte
13 Luther-Schule 27 Grundschule Utkiek
14 Paul-Gerhardt-Schule 28 Stadtschule Travemiinde
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3.1.2 Schuler:innen- und Klassenzahlen Grundschulen

Tabelle 3.1: Schiiler:innen- und Klassenzahlen an Grundschulen

TOP 4.2

Klassenstufe

1 2 3 4 Gesamt DaZ Gesamt mit DaZ

Schule Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI. Sch. | dar. KI.
weibl. weibl. weibl. weibl. weibl. weibl. weibl.

Albert-Schweitzer-Schule 42 19 2 37 23 2 34 18 2 31 12 2 144 72 8 0 0 0 144 72 8
Baltic-Schule 57 30 =2 56 25 2 45 21 2 58 27 3 216 103 11 0 0 0 216 103 11
Bugenhagen-Schule 46 21 2 43 24 2 a1 11 2 40 17 2 170 | 73 8 0 0 0 170 | 73 8
Dom-Schule 52 26 3 57 30 3 40 22 2 58 31 3 207 109 11 0 0 0 207 109 11
Gotthard-Kiihl-Schule 58 24 3 51 21 3 50 21 3 61 29 3 220 95 12 22 10 2 242 105 14
Grundschule am Koggenweg 74 41 4 51 23 3 58 28 3 47 23 2 230 115 12 18 10 1 248 125 13
Grundschule Eichholz 35 17 2 47 23 3 46 20 2 26 13 1 154 73 8 0 0 0 154 73 8
Grundschule GroR Steinrade 24 12 1 27 13 1 19 & 1 19 8 1 89 42 4 0 0 0 89 42 4
Grundschule Schénbdcken 37 22 2 28 10 1 27 15 1 22 15 1 114 62 5 0 0 0 114 62 5
Grundschule Utkiek 41 17 2 38 20 2 25 16 1 23 11 1 127 64 6 0 0 0 127 64 6
Heinrich-Mann-Schule 45 15 2 31 17 2 40 24 2 41 13 2 157 69 8 10 5 1 167 74 9
Julius Leber Schule 25 14 1 38 21 2 34 8 3 29 12 2 126 55 8 12 4 2 138 59 10
Kahlhorst-Schule 95 39 5 77 43 4 81 43 4 88 54 4 341 179 17 26 12 2 367 191 19
+ AuBenstelle Niederbiissau 25 12 i 22 14 i 21 11 i 18 9 i 86 46 4 0 0 0 86 46 4
Kaland-Schule 88 41 4 79 44 4 87 49 4 79 44 3 333 178 15 0 0 0 333 178 15
Luther-Schule 51 25 2 46 21 2 59 31 3 46 28 2 202 105 9 8 5 1 210 110 10
Marien-Schule 49 20 2 61 34 3 57 20 3 52 33 3 219 107 11 14 1 233 12
Muhlenweg-Schule 59 31 3 43 23 2 46 25 2 44 21 2 192 100 9 0 0 0 192 100 9
Paul-Gerhardt-Schule 72 38 3 62 32 3 68 33 3 38 17 2 240 120 11 0 0 0 240 120 11
Paul-Klee-Schule 72 36 4 79 39 4 73 42 3 81 44 4 305 161 15 0 0 0 305 161 15
+ Zweigst. Wulfsdorf 7 4 0 10 4 1 9 4 0 7 2 1 33 14 2 0 0 0 33 14 2
Pestalozzi-Schule 43 17 2 60 31 3 43 20 2 44 23 2 190 91 9 10 1 200 10
+ Zweigst. Dornbreite 21 9 1 21 11 1 25 13 1 19 10 1 86 43 4 0 0 0 86 43 4
+ Sprachheilintensivklasse 10 5] 3 0 1 13 5] 1 13 5 1
Rangenberg-Schule* 29 12 1 39 16 2 29 14 1 18 11 1 115 53 5 0 0 0 115 53 5
Schule am Meer 36 11 2 19 7 1 21 11 1 23 11 1 99 40 5 4 1 103 6
Schule am Stadtpark 46 25 2 59 24 3 62 33 3 70 42 3 237 124 11 0 0 0 237 124 11
Schule an der Wakenitz 49 24 2 44 24 2 35 15 2 45 22 2 173 85 8 11 5 1 184 90 9
Schule Falkenfeld 39 20 2 40 21 2 34 20 2 16 11 1 129 72 7 6 1 135 8
Schule Grénauer Baum 58] 27 3 50 27 3 57 22 3 42 17 2 204 93 11 14 6 1 218 99 12
Schule Lauerholz 56 24 3 57 22 3 64 22 3 51 22 3 228 90 12 0 0 0 228 90 12
+ Zweigst. Israelsdorf 24 13 il 23 12 i 23 10 il 26 16 il 96 51 4 0 0 0 96 51 4
+Sprachheilintensivklasse 10 4 1 10 4 1 0 0 0 10 4 1
Schule Marli 46 21 2 59 36 3 40 21 2 35 20 2 180 98 9 0 0 0 180 98 9
Schule Niendorf* 21 7 1 22 9 1 15 5 0 11 3 1 69 24 3 0 0 0 69 24 3
Schule Roter Hahn 49 22 3 58 30 3 60 30 3 64 32 3 231 114 12 17 11 1 248 125 13
Schule Tremser Teich 66 32 3 70 37 3 62 31 3 62 33 3 260 133 12 0 0 0 260 133 12
St. Jurgen GGemS 55 22 3 47 26 2 43 20 2 59 34 3 204 102 10 0 0 0 204 102 10
Stadtschule Travemiinde* 44 14 2 55 25 2 34 16 2 49 23 2 182 78 8 12 8 1 194 86 9
Trave-GGemS 42 20 2 39 16 2 39 18 2 44 23 2 164 7 8 0 0 0 164 7 8
\Willy-Brandt-Schule 45 26 2 39 19 2 50 23 2 38 22 2 172 90 8 11 4 1 183 94 9
Gesamt 1.840 | 859 39 1.787 | 897 91 1.696 | 815 82 1.624 | 838 30 6.947 | 3.409 [ 342 195 38 18 7.142 | 3.497 [ 360
nachrichtlich
Grund- u. GemsS Stecknitz* 81 36 3 88 41 4 87 36 4 66 36 3 322 149 14 4 1 326 15
davon aus Libeck 6 4 4 9 5 4 3 23 12 0 0 0 23 12
Freie Waldorfschule:
Regelschulzweig 33 21 1 54 30 2 37 19 1 40 19 1 164 89 5 0 0 0 164 89 5
davon aus Liibeck 25 16 41 23 33 17 25 16 124 72 124 72
[Johannes-Prassek-Schule 17 6 1 25 11 2 21 6 2 31 17 2 94 40 7 0 0 0 94 40 7
davon aus Libeck 15 5 23 11 17 3 26 13 81 32 81 32
Freie Dorfschule* 3 0 0 0 0 6 0 6 0
davon aus Liibeck 0 0 0 0 0 4 0 4 0
Gesamt in Schulen der HL und
aus Libeck in privaten Schulen | 1.888 | 884 1.855 | 931 1.756 | 840 1.680 | 870 7.179 | 3.525 195 88 7.374 | 3.613
aus Libeck in priv. Sch. 48 25 68 34 60 25 56 32 232 116 232 116

.+ kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, aber in der Gesamtsumme enthalten sind.

* Die Grund- und Gemeinschaftsschule Stecknitz unterrichtet am Standort Berkenthin sowohl
in jahrgangsubergreifenden Lerngruppen als auch in Regelklassen, am Standort Krummesse
nur in Regelklassen. Die Rangenberg-Schule, die Schule Niendorf sowie die Freie
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Dorfschule unterrichten klassenlbergreifend. In der Stadtschule Travemiinde werden die
Klassenstufen 1 und 2 klassenibergreifend unterrichtet.

Die Freie Waldorfschule unterrichtet neben Regelschuler:innen auch Schiler:innen in einem
Forderschulzweig und einem Heilpddagogischen Zweig. An dieser Stelle werden nur die
Regelschiler:innen dargestellt. Die Zahlen der Fdrderschiler:iinnen sind im Abschnitt
.Forderzentren” (Kapitel 3.2) zu finden.

In den Schiler:innenzahlen der Grundschule Eichholz, der Schule Grénauer Baum, der
Schule Roter Hahn, der Heinrich-Mann-Schule und der Julius-Leber-Schule sind die Kinder
der Lerngruppe Erziehungshilfe enthalten. Sie werden nicht als separate Klasse gefihrt.

7.142 Kinder aus Libeck und Umgebung besuchen Grundschulen in Tragerschaft der
Hansestadt Libeck. 232 Lubecker Kinder besuchen Grundschulen in privater Tragerschaft
bzw. die Grund- und Gemeinschaftsschule Stecknitz.

3.1.3 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen und Klassenstarken an
Grundschulen

3.1.3.1 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen an Grundschulen

Die nachfolgende Darstellung zeigt die Gré3e der Lubecker Grundschulen in kommunaler
Tréagerschaft anhand ihrer Schiler:innenzahlen. Die meisten Schiler:innen hat aktuell die
Kahlhorst-Schule, die wenigsten die Schule Niendorf.

Abbildung 3.1: Grafische Darstellung der Schiiler:innenzahlen an Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt Libeck
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3.1.3.2 Grafische Darstellung der durchschnittlichen Klassenstarken der 1. bis 4. Klasse an

Grundschulen

Nachfolgend wird die durchschnittliche Klassenstarke der Grundschulen Uber die Jahrgénge

1 bis 4 dargestellt. Die Sprachheilintensivklassen weisen als Foérderklassen eine deutliche

geringere GruppengroRe auf. In den regularen Klassen sitzen im Schnitt 21 Kinder.

T T T T
R-
S , , ,
bl
| | | |
B-
| | | |
m-
| | | |
H-
| | |
w-
| | |
Qo
S , , , ‘
3
o |
3 |
M-
| | | -
ol
| | |
2l
| | |
XD
| | |
NI
| | | |
ﬂ-
| | | |
QI
| | | | 3
B-
N
| | | | 3
A1/_.-
~ 1
o |
IS
| | | |
S
o | | |
N , , ,
m-
| | | |
NI
| | | |
H—
T , , ,
Nl
° , , , ‘
N L
© |
g |
IS
. I I I ‘
N 5 , , ,
QO
| | | |
y-
| | |
2l
| | |
A | | |
2
| | |
2l
. I I I
N , , ,
ISR
| | |
2
T T T
f f f
10 <) o) ) 0
N 3 - =

Abbildung 3.2: Grafische Darstellung der KlassengrofRen an Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt Libeck

* Klassenibergreifender Unterricht
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3.2 Forderzentren
3.2.1 Standortkarte der Forderzentren

Hansestadt LUBECK

Forderzentren

10 -Travemiinde

08 - Kicknitz

@4

[

08 - Schlutup

~5
07 -8t Gertrud

03 - Moisling

02 - St. Jargen

Legende
Forderzentrum

1.250 2500 5.000 7.500 10.000

Karte: Hansestadt Lubeck, Bereich Schule und Sport und Abt. Statistik

Forderzentren

Berend-Schroder-Schule
Astrid-Lindgren-Schule
Schule Wilhelmshdhe
Matthias-Leithoff-Schule
Maria-Montessori-Schule

abhwNPF

Schulstatistik 2020/21
42 von 537 in %sammenstellung



3.2.2 Schiler:innen- und Klassenzahlen Forderzentren

Tabelle 3.2: Schiiler:innen- und Klassenzahlen an Forderzentren der Hansestadt Liibeck

TOP 4.2

Forderzentren Lernen,

Sprache, soziale und Q1l/ | Q2/ |Insge

emotionale Entwicklung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |E/11] 12 [ 13 [samt

Berend-Schréder-Schule Klassen| 1 1 2

emotionale und soziale Sus 6 5 4 5 24

i dar.

Entwicklung e 0 0 0 0 0

Berend-Schréder-Schule Klassen 1 1 1 1 1 5

Lernen Sus 9 11 7 10 7 44
dar.
weibl. 4 4] 4 .

Astrid-Lindgren-Schule Klassen 1 2 0 1 0

emotionale und soziale Sus 3 0 0 8

Entwicklung dar.
weibl. o oo o

Astrid-Lindgren-Schule Klassen 1 2 1 1 1 6

Lernen SuS 6 17 13 11 13 60
dar. 4 ; 5
weibl. 8 6

Gesamt Lernen, soz.-em. [Klassen| 1 0 0 0 3 5 2 3 3 0 0 0 0 17
SusS 6 0 0 0 20 33 25 27 25 0 0 0 0 136
dar. 0 0 0 0 9 12 6 8 11 0 0 0 0 46
weibl.

Forderzentrum

korperliche und Q1/| Q2/ [Insge

motorische Entwicklung 1 2 3 4 5 6 8 9 10 |E/11] 12 [ 13 [samt

Matthias-Leithoff-Schule Klassen 2 4

geistige Entwicklung sus 6 5 4 5 5 4 32
dar. 0 0 3 4 16
weibl.

Matthias-Leithoff-Schule Klassen 5 1 2 3 1 12

k érperlich-motorische SusS 15 19 15 10 16 13 13 6 10 117

Entwicklung dar.
weibl. 5 6 6 4 4 3 34

Gesamt Matthias-Leithoff-S{Klassen| 0 0 5 1 2 0 2 3 1 0 0 2 0 16
SuS 15 19 15 16 21 14 15 6 14 5 5 4 0 149
dar.
weibl. 5 6 6 4 6 4 4 6 4 0 50

Forderzentren geistige Q1/ | Q2/ |Insge

Entwicklung 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |E/11] 12 [ 13 [samt

Maria-Montessori-Schule Klassen| 1 1 1 1 0 2 1 0 2 0 0 1 0 10
Sus 10 8 13 10 10 16 3 4 13 3 4 3 0 97
dar. 4 3 o | 30
weibl.

Schule Wilhelmshéhe Klassen| 1 1 2 1 1 1 1 1 1 0 2 0 0 12
Sus 13 13 10 9 10 9 10 10 10 12 0 0 115
dar. 4 0 0 4 0 0 22
weibl.

Gesamt geistige Entw. (HL)[Klassen| 2 2 3 2 1 3 2 1 3 0 2 1 0 22
SuS 23 21 23 19 20 25 13 14 23 12 16 3 0 212
dar.
weibl. 8 5 4 5 3 3 4 7 5 5 0 52

Gesamt alle Q1/ | Q2/ |Insge

Forderzentren der HL 1 2 5 6 9 10 [E/11] 12 | 13 |samt
Klassen| 3 2 6 8 7 7 0 2 3 0 55
SuS 44 40 38 35 61 72 53 47 62 17 21 7 0 497
dar.
weibl. 13 11 10 6 20 19 13 13 24 7 9 3 0 148

* - kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, sie sind aber in der Gesamtsumme enthalten.
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TOP 4.2

Tabelle 3.3: Schiiler:innen- und Klassenzahlen an privaten Férderzentren und —zweigen

Private Forderzentren / Q1/ | Q2/ |Insge
Forderzweige 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 [E/11| 12 | 13 |samt
Paul-Burwick -Schule Ul U2 M1 M2 Ol 02 O3 | W1 W2/W3 W4
(Forderzentrum geistige Klassen| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10
Entwick lung) SuS 7 7 8 7 7 7 7 8 8 9 75
Svae'ibl_ 5 3 oo 5 23
dar. SuS aus der HL 12 15 21 23 71
Freie Waldorfschule Klassen| 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 5
Forderzweig SuS 7 5 7 5 12 6 4 6 8 5 6 0 72
\‘,jv:‘bl. 3 5 | 4 4 0| o | 2
dar. SuS aus der HL 7 . 5 5 12 5 4 4 5 3 3 0 0 55
Freie Waldorfschule Klassen| 0 1 0 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0 6
Heilp&dagogischer Zweig SuS 4 8 3 5 4 3 9 6 4 7 4 8 0 65
Svae'ibl_ 5 4 | 3 4 | 36| 0] 35
dar. SuS aus der HL 4 5 3 5 3 8 4 3 6 3 3 0 49
Gesamt private
Forderzentren und - Q1/ | Q2/ |Insge
zweige 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |E/11| 12 13 |samt
Klassen| 2 2 2 1 3 1 3 1 2 1 2 1 0 107
SuS 18 20 18 17 23 16 20 20 12 20 19 9 0 212
\(/jvaeri.bl. 8 10 6 8 6 6 6 12 3 9 7 6 0 87
dar. SuS aus der HL 11 19 8 25 15 7 33 8 8 9 29 3 0 175

Tabelle 3.2 und 3.3 sind die Schiler:innenzahlen an den Forderzentren zu entnehmen.

136 Kinder und Jugendliche besuchen die beiden Fdérderzentren mit den Schwerpunkten
Lernen und emotionale und soziale Entwicklung: Die Astrid-Lindgren-Schule beschult 68
Kinder und Jugendliche der Klassen 5 bis 9, davon einen Teil in der Lerngruppe
Erziehungshilfe. 68 Schiler:innnen besuchen die Berend-Schroder-Schule: Die 6 Kinder der
ersten  Klasse besuchen die ,Tigerklasse, eine  Temporare Lerngruppe
(inklusionsvorbereitend) fir Grundschulkinder mit Erziehungshilfebedarf. An den beiden
Schulen gehen 32 Schiler:innen im Foérderbereich soziale und emotionale Entwicklung und
104 Schuler:innen im Schwerpunkt Lernen zur Schule.

212 Kinder und Jugendliche werden an den stadtischen Foérderzentren fir Geistige
Entwicklung beschult, 149 am Forderzentrum fir kérperliche und motorische Entwicklung.
Die Kinder der Sprachheilintensivklassen werden am Schulstandort und nicht mehr am
betreuenden Forderzentrum gezahlt. Dies sind aktuell 23 Kinder an 2 Grundschulen.

Die Astrid-Lindgren-Schule bietet auBerdem im UKSH und in der Kinder- und
Jugendpsychiatrie  Schulunterricht  flr stationar oder teilstationdr aufgenommene
Patient:innen an. Die Kinder und Jugendlichen werden aber weiterhin bei ihrer Stammschule
gefihrt. Es handelt sich dabei um 86 Kinder und Jugendliche (54 weiblich) aus
Grundschulen, Gemeinschaftsschulen, Gymnasien, Foérderzentren sowie Berufsschulen.
Ungefahr die Halfte der Schiler:innen besucht normalerweise eine Gemeinschaftsschule.
Die Patient:innenzahl war durch Corona-Virus-Einschrdnkungen zeitweise reduziert.

In den Schiler:innenzahlen der Férderzentren der Hansestadt Libeck sind DaZ-Kinder ohne
oder mit geringen Deutschkenntnissen enthalten. Diese werden an den Fdorderzentren in der
Regel integrativ in den Klassen mitbeschult.

212 Kinder und Jugendliche mit Férderbedarf besuchen nicht-integrativ eine private Schule.
175 von ihnen stammen aus Liubeck. In der Paul-Burwick-Schule der Vorwerker Diakonie
werden 75 Kinder und Jugendliche beschult. Die Freie Waldorfschule unterrichtet 137
Schuler:innen im Férderschulzweig bzw. Heilp&ddagogischen Zweig.
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TOP 4.2

3.2.3 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen an den Férderzentren

Die folgende Abbildung zeigt die Verteilung Schiler:innen auf die verschiedenen
Forderzentren. Die meisten Schiler:innen in ihrem Forderzentrum beschult die Matthias-
Leithof-Schule.
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Abbildung 3.3: Grafische Darstellung der Schiller:innenzahlen an Férderzentren und in Férderzweigen

In Abbildung 3.4 ist die Verteilung der Schiler:innen auf die Forderzentren und Forderzweige
aller Trager aufgeflihrt. Die Abbildung zeigt, dass fast die Halfte der Schiler:iinnen ein
Forderzentrum fir Geistige Entwicklung besucht. 15 % besuchen Forderangebote mit
Schwerpunkt Lernen, 16 % mit kdrperlich-motorischem Schwerpunkt und 5 % emotionale
und soziale Entwicklung. 19 % besuchen die Freie Waldorfschule, davon 53 % im
Forderzweig und 47 % im Heilpadagogischen Zweig.

OLernen

O emotionale und soziale
Entwicklung

@ Korperlich-motorische

Entwicklung
16%
[ Geistige Entwicklung

MW Forder- und Heilpadagogischer
Zweig Waldorfschule

Abbildung 3.4: Verteilung der Schiiler:innen auf die Férderzentren/-zweige aller Trager
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3.2.4 Schulabganger:innen der Forderzentren

Tabelle 3.4: Schulabgdnger:innen der Férderzentren

TOP 4.2

Abschluss nach Besuch
Erster der Werkstufe /
allgemeinbildender Sonderpad. Sonderpad. Abschluss ohne Gesamt
Schulabschluss Abschluss L gE Abschluss Abgangerinnen
dar. dar. dar. dar.
Insg. weibl. | Insg. weibl. Insg. dar. weibl. Insg. weibl. Insg. weibl.
Forderzentren Lernen,
Sprache, soziale und
emotionale Entwicklung
Berend-Schroder-Schule 0 0 9 0 6 0 15 .
Astrid-Lindgren-Schule 0 0 10 4 0 0 11 4
Gesamt 0 0 19 0 0 7 0 26
Forderzentrum fur korperlich-
motorische Entwicklung
Matthias-Leithoff-Schule 9 | 3 | | 0 | 0 | | 0 | 13 |
Forderzentrum fir geistige
Entwicklung
Maria-Montessori-Schule 0 0 0 0 5 0 0 0 0
Schule Wilhelmshéhe 0 0 0 6 3 0 0 3
Gesamt 0 0 0 11 3 0 0 11 3
Gesamt Forderzentren der HL 9 22 7 11 3 8 0 50 11
|Pau| Burwick-Schule | 0 | 0 | 0 | 0 | 11 | 6 | | 0 | 12 | 6 |

* .“ kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, sie sind aber in der Gesamtsumme

enthalten.

An den Forderzentren in Tragerschaft der Hansestadt Liubeck verlieRen die Schule 18 % mit
dem Ersten allgemeinbildenden Abschluss, 44 % mit dem sonderpadagogischen Abschluss
Lernen sowie 22 % nach der Werkstufe mit dem Abschluss Geistige Entwicklung. 16 %
verlieBen die Schule (z.B. aus gesundheitlichen Griinden) ganzlich ohne Abschluss.
Die Paul-Burwick-Schule verlieBen 11 Schileriinnen mit Beendigung der Werkstufe. Die
Abgéanger:innen der Freien Waldorfschule sind bei den Gemeinschaftsschulen aufgefinhrt.
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3.3 Gemeinschaftsschulen
3.3.1 Standortkarte der Gemeinschaftsschulen

TOP 4.2

Hansestadt LUBECK

Gemeinschaftsschulen
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10 - Travemiinde

chiutup

Legende

@ Gemeinschaftsschule

@ Grund- und Gemeinschaftsschule

2.200 4.600 €.900 9.200

l'li ‘“

Karte:

Hansestadt Lubeck, Bereich Schule und Sport und Abt. Statistik

Grund- und Gemeinschaftsschulen

St. Jurgen GGemS 13
Heinrich-Mann-Schule 14
Baltic-Schule 15

Julius-Leber-Schule

Schule Tremser Teich
Albert-Schweitzer-Schule
Willy-Brandt-Schule

8/9 Trave-Grund- und Gemeinschaftsschule
10 Gotthard-Kihl-Schule

11 Schule an der Wakenitz

12 Schule am Meer

NO O~ WN P
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Gemeinschaftsschulen

Emanuel-Geibel-Schule
Holstentor-Gemeinschaftsschule
Geschwister-Prenski-Schule
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3.3.2 Schuler:innen- und Klassenzahlen Gemeinschaftsschulen
3.3.2.1 Gemeinschaftsschulen

Tabelle 3.5: Schiiler:innen- und Klassenzahlen an Gemeinschaftsschulen

TOP 4.2

&, 6. 1 8. 9. 10. Gesamt K. 5 -10
Schiilerlnnen Schiilerlnnen Schiilerlnnen Schillerinnen Schilerinnen Schiilerlnnen Schiilerlnnen
Gemeinschafts- dar. dar. dar. dar. dar. dar. dar.

schulen Sch. [weibl. |k; | Sch. [weibl. [k | Sch. [weibl.| k| | Sch. [weibl. [k | Sch. [weibl.| k) | Sch. | weibl. | k. | Sch.| weibl. | ;.
Albert-Schweitzer-S.* 53 24 21 59 30 3 73 37 3 67 35 3 76 36 3 43 20 2 1371 182 16
Baltic-Schule 94 53 41 91 54 4 94 51 4 97 47 41 101 61 4 69 33 3 | 546 299 23
Emanuel-Geibel-Schule 70 28 31 72 33 3 70 35 3 75 35 3 75 33 3 76 30 3 | 438 194 18
Geschw.-Prenski-Schule| 93 44 41 94 45 4 93 48 4 95 48 4 91 46 4 82 48 4 | 548 279 24
Gotthard-Kihl-Schule 67 37 3] 66 24 3 67 32 3 70 35 3 72 28 4 28 16 2 | 370 172 18
Heinrich-Mann-Schule* 51 25 21 42 21 2 58 31 3 63 28 3 66 35 4 22 12 1 | 302 152 15
Holstentor-GemS 93 36 41 92 53 | 4] 94 39 [4] 96 38 4] 91 34 [4] 69 30 3 |53 [ 230 [23
Julius-Leber-Schule* 45 15 21 42 21 2 72 33 4 80 28 3 86 31 6 42 21 2 | 367 149 19
Schule am Meer 36 13 21 37 13 2 24 9 1 48 19 3 44 17 2 38 22 2 | 227 93 12
Schule an der Wakenitz | 68 22 3] 68 32 3 72 33 3 73 28 3 69 28 3 44 20 2 | 394 163 17
Schule Tremser Teich 79 46 3] 70 26 3 75 39 3 76 45 3 72 43 3 34 20 2 | 406 219 17
St. Jurgen GGemS 115 56 51 119 59 51 119 66 51 126 57 5] 122 61 5 77 32 3 ]| 678 331 28
Trave GGemS* 60 24 3] 69 33 3 67 28 3 78 39 3 83 44 4 48 22 2 | 405 190 18
\Willy-Brandt-Schule 26 11 21 39 17 2 38 15 2 41 24 2 59 33 3 26 7 1 | 229 107 12
Gesamt 950 434 [42] 960 | 461 |43]1.016| 496 |45]1.085( 506 |[46] 1.107| 530 |52] 698 333 32 |5.816] 2.760 |[260
nachrichtlich:
GGemsS Stecknitz 62 37 | 3| 64 | 24 | 3] 58 28 [3]| 57 [ 19 [3] 82 34 | 3] 50 25 2 | 373| 167 |17
davon aus Lilbeck 19 8 9 4 16 12 10 3 12 5 10 5 76 37
Freie Waldorfschule:
Regelschulzweig 38 18 1] 36 23 1 51 31 2 36 17 1 33 18 1 50 31 2 | 244 138 8
dawvon aus Libeck 29 14 29 19 38 25 26 13 25 12 38 23 185 106
Freie Dorfschule . . 0 5 3 4 3 16 8
davon aus Liibeck 0 0 0 3 4 3 12 6

11. 12. 13. Gesamt Kl. 5-13
Fortsetzung Schilerlnnen Schilerinnen
Gemeinschafts- Schilerlnnen Schilerinnen Schilerinnen DaZ-SuS ohne DaZ mit DaZ

schulen Insg. | weibl. |KI.| Insg. |weib|. KI. | Insg. |Weib|. Kl.| Insg. |weibl.|KI.| Insg. [weibl. [KI.] Insg. [ weibl. | KI.
Albert-Schweitzer-S. 0 0 0] 3711 182 | 16| 371 182 16
Baltic-Schule 99 [ 47 Ja] 91 [ 58 [a] 8 [ 49 Ja] o 0 [o] 819 ] 453 [35] 819 | 453 [ 35
Emanuel-Geibel-Schule 5 4 1] 438 194 | 18| 443 198 19
Gesch.-Prenski-Schule | 70 [ 46 [3] 72 [ 35 [3] 73 [ 41 [3] o 0 [o] 763 | 401 [33] 763 [ 401 [ 33
Gotthard-Kuhl-Schule 26 10 2] 370 172 18] 396 182 20
Heinrich-Mann-Schule 7 3 1] 302 152 | 15| 309 155 16
Holstentor-GemS 6 3 1] 535 230 | 23] 541 233 24
Julius-Leber-Schule 9 8 1] 367 149 | 19| 376 157 20
Schule am Meer 11 7 1] 227 93 12| 238 100 13
Schule an der Wakenitz 9 . 1] 394 163 | 17| 403 164 18
Schule Tremser Teich 0 0 0 | 406 219 | 17| 406 219 17
St. Jiirgen GGemS 80 | 45 [3] 70 [ 31 [3] s6 [ 26 [3] 9 . 1| 884 | 433 [37] 893 | 435 [ 38
Trave GGemS 14 6 1] 405 190 | 18] 419 196 19
\Willy-Brandt-Schule 7 . 1] 229 107 | 12] 236 108 13
Gesamt 249 | 138 [10| 233 | 124 [10] 212 | 116 [10] 103 [ 45 [11]6.510] 3.138 [290] 6.613 | 3.183 [ 301
nachrichtlich:
GGemsS Stecknitz 4 . 1] 373 167 | 17] 377 168 18
davon aus Libeck 0 0 76 37 76 37
Freie Waldorfschule:
Regelschulzweig 27 17 1] 32 15 1 13 5 1 0 0 0| 316 175 |11] 316 175 11
davon aus Libeck 21 10 23 12 12 5 0 0 0| 241 133 241 133
Freie Dorfschule 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 8 16 8 1
davon aus Libeck 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12 6 12 6

,-“ kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, sie sind aber in der Gesamtsumme enthalten, * Schulen mit

Flexklassen.

Die Schuler:innenzahlen der Gemeinschaftsschulen sind der obigen Tabelle zu entnehmen.
Heinrich-Mann-Schule
Gemeinschaftsschule bieten Flex-Klassen an,
Schulabschlusses ein Jahr mehr Zeit lassen. Die Schuler:innen werden sowohl getrennt als auch in
Klassen integriert unterrichtet und daher nicht separat aufgefuhrt.

Die

Albert-Schweitzer-Schule,

die

sowie

Die Freie Dorfschule unterrichtet die Jahrgéange 1 bis 10 in einer Klasse.
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TOP 4.2

3.3.3 Grafische Darstellung der Schuler:innenzahlen und Klassenstarken an
Gemeinschaftsschulen

3.3.3.1 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen

Die nachfolgende Abbildung zeigt die Grol3e der einzelnen Schulen bzw. weiterfiihrenden Schulteile
anhand ihrer Schiler:innenzahlen. Die drei Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe haben
erwartungsgemald deutlich mehr Schuler:innen als die anderen Gemeinschaftsschulen.
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Abbildung 3.5: Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen an Gemeinschaftsschulen in Tragerschaft der Hansestadt
Lubeck

3.3.3.2 Grafische Darstellung der durchschnittlichen Klassenstarken 5. bis 10. Klasse an
Gemeinschaftsschulen

Nachfolgend ist die durchschnittliche Klassengréf3e an den einzelnen Schulen bzw. weiterfiihrenden
Schulteilen dargestellt. Im Schnitt besuchen 22 Schiler:innen eine Klasse.
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Abbildung 3.6: Grafische Darstellung der KlassengrofRen an Gemeinschaftsschulen in Tragerschaft der Hansestadt Liibeck
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3.3.4 Schulabgénger:innen an Gemeinschaftsschulen

Tabelle 3.5 zeigt die Abganger:innen der Gemeinschaftsschulen mit und ohne Oberstufe.

18 % der Abganger:innen der Gemeinschaftsschulen in Tragerschaft der Hansestadt Liibeck
erwarben das Abitur oder die Fachhochschulreife. 44 % verlieRen die Gemeinschaftsschulen
mit dem Mittleren Schulabschluss, 26 % mit dem Ersten allgemeinbildenden Schulabschluss.
4 % gingen von der Schule mit einem Fdérderschulabschluss ab.

In diesem Jahr verlie3en weniger Schuler:innen die Gemeinschaftsschule ohne Abschluss
(7,7 %) als im Vorjahr (8,9 %). Vor 2 Jahren lag der Anteil bei 7,6 %.

Auch in diesem Jahr waren wieder mehr ménnliche Jugendliche ohne Abschluss. Von den
Schulerinnen verlassen 6,9 % die Schule ohne Schulabschluss und damit ein minimal
hoherer Anteil als im Vorjahr (6,5 %). Erlauterungen zum Schulabgang mit und ohne
Abschluss sind in Kapitel 6 dargestellt.

An den Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe schlossen 50 % die Schule mit dem Abitur oder
der Fachhochschulreife ab (Vorjahr 54 %). Das Abitur erwarben 41 % der Abganger:innen an
den drei Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, 9 % die Fachhochschulreife.

Tabelle 3.6: Schulabganger:innen der Gemeinschaftsschulen (s. folgende Seite,
.- kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, sie sind aber in der
Gesamtsumme enthalten; * Schulen mit Flexklassen)
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3.4 Gymnasien
3.4.1 Standortkarte der Gymnasien

Hansestadt LUBECK
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3.4.2 Schuler:innen- und Klassenzahlen Gymnasien

Die folgende Tabelle zeigt die Schiler:innen- und Klassenzahlen an den Gymnasien der

Hansestadt Lubeck sowie am Abendgymnasium.

Tabelle 3.7: Schiiler:innen- und Klassenzahlen an Gymnasien

TOP 4.2

Schule Klassenstufe
5. 6. 7. 8. 9.
dar. dar. dar. dar. dar.
Sch. |weib. | KI. | Sch. |weib.| KI. | Sch. |weib. | KI. [ Sch. [weib.| KI. | Sch. [weib.| KI.
C.-J.-Burckhardt-Gym. 140 81 5 105 60 | 4 1105] 53 4 85 49 3 105 | 58 4
Ernestinenschule 84 46 3 128 64 | 5] 83 44 4 91 50 4 83 46 3
Johanneum zu Liibeck 144 73 5 111 65 4 | 140 84 5 | 137 77 5 101 51 4
Katharineum zu Lubeck | 118 64 4 114 56 4 | 114 70 4 | 105 57 4 99 57 4
Oberschule zum Dom 113 53 4 115 55 | 41105] 55 4 | 113 ]| 60 4 99 52 4
Thomas-Mann-Schule 116 55 4 112 60 4 | 112 53 4 128 54 5 109 51 4
Trave-Gymnasium 79 43 3 57 25 3] 62 29 3 47 20 2 43 20 2
Zwischensumme 794 | 415 | 28 | 742 | 385 |28 ) 721 ] 388 | 28 | 706 | 367 | 27 | 639 | 335 | 25
Abendgymnasium
Gesamt 794 | 415 | 28| 742 | 385 ]| 28] 721 | 388 | 28 ] 706 | 367 | 27 | 639 | 335 | 25
el Klassenstufe
Einflhrungs- Qualifikations- Qualifikations- .
phase phase 1 phase?2 Gesamt DAZ Gl i DAZ
dar. dar. dar. dar. dar. dar.
Sch. |weib.| KI. | Sch. |weib.[ KI. | Sch. [weib.| KI. [ Sch. [weib.]| KI. |Sch.|weib.| KI. | Sch. |weibl.| KI.
C.-J.-Burckhardt-Gym. 89 59 5 78 46 5 89 57 5 796 | 463 [ 35| 7 4 1 803 | 467 36
Ernestinenschule 84 52 4 61 38 3 58 39 3 672 | 3719 1 29] O 0 0 672 379 29
Johanneum 97 55 4 97 60 4 96 57 4 923 [ 522 | 35] O 0 0 923 | 522 35
Katharineum 92 51 4 105 48 4 95 45 4 842 | 448 | 32| O 0 0 842 | 448 32
Oberschule zum Dom 95 48 4 104 65 4 68 33 4 812 | 421 | 32| O 0 0 812 | 421 32
Thomas-Mann-Schule 114 | 55 5 116 50 5 104 52 5 911 [ 430 | 36] O 0 0 911 | 430 36
Trave-Gymnasium 45 26 2 42 27 2 39 22 2 414 | 212 | 19| O 0 0 414 | 212 19
Zwischensumme 616 | 346 | 28 | 603 | 334 | 27 | 549 | 305 | 27 |5.370]2.875]218| 7 4 1 |5.377]2.879] 219
Abendgymnasium 31 15 2 24 15 2 14 5 2 69 35 6 0 0 0 69 35 6
Gesamt 647 | 361 | 30 | 627 | 349 | 29 | 563 | 310 | 29 |5.439]2.910}224| 7 4 1 |5.446] 2.914] 225
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3.4.3 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen und Klassenstarken an
Gymnasien

3.4.3.1 Grafische Darstellung der Schiler:innenzahlen an Gymnasien

Die folﬂende_ Abbildung veranschaulicht die unterschiedliche Grol3e der Gymnasien anhand
der Schiler:innenzahl.

1.000 - 923 911
900 - 803 842 812
800 1 672
700 +
600 -
500 - 414
400 +
300 +
200 +
100 -
-Gym- . anschule jlbeck beck Do _schul sium
C.-J.—Bu\'c\(“?“dt Y E\'nest\\"enioha\'\ne“ = \\Z:\har'\\’\e‘-‘m Luoberschu\e umThomaS'Ma“ S '\'raNe'G\"mna

Abbildung 3.7: Grafische Darstellung der Schiller:innenzahlen an Gymnasien in Tragerschaft der Hansestadt Libeck

3.4.3.2 Grafische Darstellung der durchschnittlichen Klassenstarken der 5. bis 9. Klasse an
Gymnasien

Die nachstehende Abbildung zeigt die durchschnittlichen Klassengrof3en an den Gymnasien
in den Jahrgangen 5 bis 9. Im Schnitt besuchen 27 Schuler:innen jeweils eine Klasse.
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Abbildung 3.8: Grafische Darstellung der KlassengrofRen der Jahrgdnge 5 bis 9 an Gymnasien in Tragerschaft der Hansestadt
Libeck
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3.4.4 Schulabganger:innen der Gymnasien

Nachfolgend sind die Abganger:innenzahlen der Gymnasien des Sommers 2020 aufgelistet.

Der grofdte Teil der Gymnasiast:innen erreichte das angestrebte Abitur (92 %). 4 % verlieRen
die Schule mit der Fachhochschulreife, 3 % mit dem Mittleren Abschluss und 1 % mit Erstem
Allgemeinbildenden Schulabschluss. Ein:e Jugendliche:r verliel3 die Schule ohne Abschluss
(0,2 %). Die Verteilung der Abschliisse dhnelt der im Vorjahr.

Das Abendgymnasium wird oftmals bereits vor dem Abschluss verlassen. 50 % beendeten
den Besuch der Schule ohne den angestrebten Abschluss, 50 % erreichten das Abitur oder
die Fachhochschulreife.

Tabelle 3.8: Schulabgdnger:innen der Gymnasien

Erster
allg. Fachhoch- Mittlerer Schul- allgemeinb. Anteil ohne
Hochschulreife schulreife abschluss Schulabschluss | ohne Abschluss Gesamt Abschluss
Schule Gesamt |dar.weibl| Gesamt |dar.weibl| Gesamt |dar.weibl| Gesamt |dar.weibl| Gesamt |dar.weibl| Gesamt |dar.weibl| Gesamt weibl
C.-J.-Burckhardt-Gym. 72 40 . . 8 6 . . 0 0 83 47 0,0% 0,0%
Ernestinenschule 53 32 4 . . . 0 0 0 0 58 35 0,0% 0,0%
[Johanneum zu Libeck 91 61 5 . 0 0 0 0 . 0 97 63 1,0% 0,0%
Katharineum zu Liibeck 85 48 . . . 0 0 0 89 50 0,0% 0,0%
Oberschule zum Dom 63 32 7 : 5 0 0 76 36 0,0% 0,0%
Thomas-Mann-Schule 98 55 . 0 : 0 0 0 0 0 103 55 0,0% 0,0%
Trave-Gymnasium 49 19 0 0 0 0 50 20 0,0% 0,0%
Gesamt 511 287 24 7 17 9 . B . 0 556 306
Anteil 92% 94% 4% 2% 3% 3% 1% 1% 0% 0% 0,2% 0,0%
Abendgymnasium 17 - 0 0 19 - 50,0%

. kennzeichnet Zahlen, die aus Datenschutzgriinden entfernt wurden, sie sind aber in der Gesamtsumme enthalten.

Zusammenfassende Ausfihrungen zum Thema  Schulabgangeriinnen an den
weiterfuhrenden Schulen sind in Kapitel 6 zu finden.

4. Offene Ganztagsschulen und Schulkindbetreuung / Ganztag an
Schule

4.1 Grundlagen und Teilnahmezahlen

Ziel und Grundsatz Offener Ganztagsschulen ist nach der Richtlinie Ganztag und Betreuung
des Landes Schleswig-Holstein, dass - ergdnzend zum planmalfigen Unterricht - die
Bildungschancen junger Menschen erhoht, die individuellen Fahigkeiten und Interessen
gefordert und Benachteiligungen abgebaut werden sollen. Die Richtlinie wird durch das
stadtische Konzept ,Ganztag an Schule“ zur Bildung und Betreuung in der Primarstufe
erganzt (Familien- und Bildungsportal: www.luebeck.de/schulkindbetreuung).

4.1.1 Grundschule

Angebote und Teilnahmezahlen

Schulkindbetreuung in Lubeck zielt auf die Forderung der Kinder im Sozialverhalten, der
Selbstandigkeit und der Persdnlichkeit. Bildung erfolgt somit im Sinne einer ,Schule als
Lebens- und Lernort® nicht nur am Vormittag, sondern auch im Rahmen verschiedenster
Ganztagsangebote am Schulstandort. Kinder kénnen ihren Interessen nachgehen, Starken
werden gefoérdert sowie die kindliche Entwicklung durch spezielle Angebote untersttitzt.
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Im Grundschulbereich bieten alle Schulen eine verlassliche Betreuung und verschiedene
Arbeitsgemeinschaften (AGs) am Nachmittag an. Hierfir arbeiten die Schulen mit
Kooperationspartnern ~ wie  Sportvereinen  oder  Musikschulen ~ zusammen. Im
Hausaufgabenraum bzw. wahrend einer Lernzeit koénnen die Schiler:iinnen ihre
Hausaufgaben erledigen. Das Libecker Konzept Ganztag an Schule wird an allen Schulen
umgesetzt. Die Hansestadt Libeck bietet Geschwisterermaliigungen sowie Uber den
Bildungsfonds eine Ermafiigung nach Sozialstaffel an.

An der Schulkindbetreuung der Grundschulen nehmen in diesem Schuljahr insgesamt 4499
Kinder teil (Stand: Oktober 2020). Dies sind 62 % der Grundschuler:innen. Damit sind die
Teilnahmezahlen erneut gestiegen. Im Vergleich zum Vorjahr werden 141 zusatzliche
Betreuungsplatze an Lubecker Grundschulen zur Verfugung gestellt. Aufgenommen in die
Forderung der stadtischen Schulkindbetreuung Ganztag an Schule wurde gemaR Beschluss
der Burgerschaft vom 28.11.2019 die private Johannes-Prassek-Schule.

Im Schuljahr 2020/21 musste das Ganztagsangebot an geltende Hygienevorschriften
angepasst werden. Betreuungsangebote und Arbeitsgemeinschaften dirfen nur
kohortenweise stattfinden. In der Statistik wurden die zum Stichtag geplanten AGs und nur
voraussichtliche Teilnahmezahlen angegeben. Die Beteiligung an AGs erfolgt unabhangig
von der Anmeldung fir die Schulkindbetreuung. Zum Abfragezeitpunkt wurde damit
gerechnet, dass etwas mehr als die Halfte der Grundschuler:innen an der Schulkindbetreuung
und / oder AG-Angeboten im Offenen Ganztag der Grundschulen teilnimmt. Dies sind weniger
als im Vorjahr, was den aktuellen Einschréankungen geschuldet sein drfte.

Offnungszeiten

38 Einrichtungen ermdoglichen eine Betreuung bis 16 Uhr. 28 Einrichtungen bieten eine
Frihbetreuung und 6 Einrichtungen eine Spatbetreuung nach 16 Uhr an. In den Schulferien
gibt es in allen Einrichtungen Ferienprogramme. Eine Erweiterung der
Ferienbetreuungszeiten fand im Sommer 2020 bereits mit 11 zusatzlichen Gruppen statt.

Doppelraumnutzung

An 27 Grundschulstandorten wurden in 2019 und 2020 insgesamt 88 Raume flr eine
Doppelnutzung eingerichtet. Die multifunktionellen R&aume kbnnen sowohl fir den
Schulunterricht, als auch am Nachmittag im Ganztag genutzt werden. Der Schultrdger stellte
dazu gesonderte Mittel flir Mobel im Rahmen schulischer Raumkonzepte zur Doppelnutzung
von Klassenraumen im Ganztag zur Verfigung. Voraussetzung war ein entsprechendes
Konzept der Schule und des Tragers des Ganztages, das Aspekte des Unterrichtens ebenso
wie die Bedingungen der Ganztagsbetreuung mit den Bedirfnissen der Kinder auf3erhalb
von Unterricht einbezieht. Die Kinder wurden bei der Gestaltungsplanung beteiligt. Durch die
Neugestaltung konnen Klassenraume neben den Ganztagsraumen am Nachmittag
zusatzlich bzw. besser genutzt werden. Das Foto auf dem Deckblatt der Schulstatistik zeigt
die Umsetzung des Doppelraumnutzungskonzepts an den Grundschulen Dom-Schule,
Grundschule am Koggenweg, Kahlhorst-Schule, Schule Falkenfeld und Paul-Klee-Schule.

4.1.2 Weiterfilhrende Schule

Im weiterfihrenden Bereich sind - bis auf eine - alle Schulen Offene oder Gebundene
Ganztagsschulen. Das Angebot der weiterfiihrenden Schulen erfolgt unter Einbindung von
Kooperationspartnern. Auch fir diese Altersgruppe gibt es ein breites, altersgerechtes
Angebot. Im Offenen Ganztag erfolgen unter anderem Kooperationen mit Jugendzentren und
Schulsozialarbeit. Bei den Schulen mit Offenem Ganztag wird das Angebot vor allem in den
Klassenstufen 5 bis 7 genutzt.
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Auch in den weiterfihrenden Schulen konnten nur die erwarteten Teilnahmezahlen erhoben
werden. Diese sind erwartungsgemal geringer als im Vorjahr. In den weiterfihrenden
Schulen wurde bei rund 3709 Schiler:iinnen der Sekundarstufe | eine Anmeldung zu
Ganztagsangeboten erwartet, dies sind 39 %. Im Gymnasium besuchen voraussichtlich 36
% der Schdler:innen und in der Gemeinschaftsschule 41 % der Schiler:innen AGs nach der
Schule. In den Zahlen der Gemeinschaftsschulen sind die gebundenen Schulen enthalten
(Holstentor-Gemeinschaftsschule teilgebunden; Baltic-Schule, Geschwister-Prenski-Schule
und Willy-Brandt-Schule gebunden). In den gebundenen Schulen ist die Teilnahme am
Nachmittagsangebot verpflichtend.

4.1.3 Forderzentrum

Den Kindern der Forderzentren werden zwischen 4 und 26 AGs angeboten. Es wurde damit
gerechnet, dass insgesamt 71% der Schiiler:innen an Férderzentren an AGs teilnehmen. An
der Maria-Montessori-Schule findet ab dem Schuljahr 2020/21 erstmalig zuséatzlich ein
Schulkindbetreuungsangebot statt, an dem in diesem Schuljahr 10 Kinder teilnehmen.

4.2 Integration im Ganztag: Forderbedarf und Deutsch als Zweitsprache

Auch Kinder und Jugendliche mit Férderbedarf in der Regelschule sollen weit mdglichst am
Nachmittagsangebot der Schulen teilnehmen kénnen. 3 % der Kinder in der
Schulkindbetreuung bzw. dem Ganztagsangebot haben einen Forderbedarf — bei einem
Anteil von 5 % Kindern mit Sonderpadagogischem Foérderbedarf in der Grundschule. An 7
Grundschulstandorten werden am Nachmittag Soziale Gruppen angeboten, die Kinder mit
besonderem Forder- und Unterstlitzungsbedarf betreuen. Die Betreuung erfolgt als separate
Gruppe oder innerhalb des reguldaren Nachmittagsangebots durch spezielle
Betreuungskrafte. In den weiterfilhrenden Schulen nimmt in der Sekundarstufe | ungefahr ein
Drittel der Forderschiler:innen an nicht-gebundenen Ganztagsangeboten teil.

Fur Kinder, die die deutsche Sprache neu lernen, bietet der Ganztag eine gute Moglichkeit,
die Sprache im gemeinsamen Spiel anzuwenden. Zahlreiche Kinder aus der Basisstufe
,Deutsch als Zweitsprache® nehmen am Nachmittagsangebot teil.

4.3 Ubersicht der Ganztags- und Betreuungsangebote

Nachfolgend sind die Betreuungsangebote der einzelnen Schulen aufgefuhrt. Beim Offenen
Ganztag werden in der Statistik die teilnehmenden Kinder der eigenen Schule und diese nur
einmal gezahlt. (Besucht ein Kind z.B. 3 AGs, so wird seine Teilnahme am Ganztag nur
einmal und nicht dreimal gezahlt). Die gebundenen und teilgebundenen Schulen werden in
dieser Liste mit allen anderen Schulen dargestellt.

Kinder, die den Offenen Ganztag nutzen, konnen auch gleichzeitig in der
Nachmittagsbetreuung angemeldet sein und umgekehrt.

Coronavirus-Pandemie

Fur das Schuljahr 2020/21 musste das Ganztagsangebot an geltende Hygienevorschriften
angepasst werden. Nicht alle bisherigen Angebote kdnnen unter Hygienebedingungen
angeboten werden. Arbeitsgemeinschaften dirfen aulRerdem nur kohortenweise stattfinden.
Im November wurden einige Angebote wegen der strengeren Vorschriften wieder eingestellt.
Daher werden in der folgenden Tabelle die zum Stichtag geplanten AGs und nur
voraussichtliche Teilnahmezahlen angegeben. Bestehende Kooperationen kénnen in diesem
Schuljahr aufgrund der aktuellen Einschrankungen ruhen.
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Tabelle 4.1: Ubersicht der Ganztags- und Betreuungsangebote

TOP 4.2

Stadtteil

Schule

Schul-
art

Trager-
schaft

Kooperations-
partner (Offene
Ganztagsschule /
AGs fur alle
Jahrgangsstufen)

Geforderte
Betreuungs-
platze der
Nach-
mittags- /
Schulkind-
betreuung

Voraus-
sichtliche Zahl
der
Schiuler:innen
der eigenen
Schule, die
mind. 1 AG/
den Offenen
Ganztag
nutzen

Zahl der
geplanten AGs

Grund-
schule

Grund-

schule | Sek |

Grund-

schule | Sek |

01 - Innenstadt

01-
Innenstadt

Berend-
Schroder-
Schule

Foz

Kinderwege
gGmbH

- Sprungtuch e.V.

- Jugendzentrum
,Rohre*

- Sportverein LT

- Segelverein LKV

- Gemeinnitzige
Musikschule

- movement family e.V.

20

26

01-
Innenstadt

Johanneum
zu Lubeck

Gym.

CVIM

- Schachjugend SH

- Lubeck Cougars

- Kanu-Club Libeck

- Labecker
Rudergesellschaft

- Urban Apes

- Musikhochschule

- Bilinguale Erziehung
in Lubeck gGmbH

400

30

01-
Innenstadt

Marien-
Schule

GS

Kinderwege
gGmbH

- Deutscher
Schachverein

- CVIM

- Sprungtuch e.V.

- Jugendzentrum
~Roéhre”

- Lubecker Kanu- und
Segelverein e.V.

- Gemeinnitzige
Musikschule

- Lubecker Turnerschaft

135

115

18

01-
Innenstadt

Ernestinen-
schule

Gym.

Kinderwege

- Netzwerk mit Berend-
Schréder-, Marien-
Schule und Emanuel-
Geibel-GemS

48

16

01 -
Innenstadt

Katharineum
zu Lubeck

Gym.

Vorwerker
Diakonie

- Kulturmark

- Bund der Freunde
- Katharineum-
Ruderriege (KRR)

271

20

01-
Innenstadt

Dom-Schule

GS

Kinderwege
gGmbH

132

131

13

01-
Innenstadt

Emanuel-
Geibel-
Schule

GemS

KinderWege
gGmbH

- Netzwerk mit Berend-
Schréder-, Marien- und
Ernestinenschule

56

26

01-
Innenstadt

Oberschule
zum Dom

Gym.

INVIAe.V.

- Lubecker Turnerschaft
- Lubecker Yacht-Club

- Kanu Club Libeck

- Tierheim Libeck

- Leichtathletik Verband
SH

- ISL
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Voraus-
sichtliche Zahl
der
Geforderte Schiler:innen
Betreuungs- | der eigenen
Kooperations- platze der Schule, die
partner (Offene Nach- mind. 1 AG /
Ganztagsschule / mittags- / den Offenen
Schul- | Trager- AGs fur alle Schulkind- Ganztag Zahl der
Stadtteil Schule art schaft Jahrgangsstufen) betreuung nutzen geplanten AGs
Grund- Grund- Grund-
schule schule | Sek | | schule | Sek |
02 - St. Jurgen
02 - St. Kaland- GS Betreuungs- | - Sportvereine 234 190 16
Jurgen Schule band Kaland-
Schule
gGmbH
02 - St. Schule GS Integrative - AWO SH gGmbH 175 186 14
Jirgen Gronauer Betreute - Lubecker Turnerschaft
Baum Grundschule | (LT)
Gronauer - Schachschule Weiss
Baum e.V. - Kita im Bildungshaus /
UKSH
- Musik- und
Kunstschule
- Mentor -
Die Leselernhelfer
Lubeck e.V.
- Ringstedtenhof
- MTV Lubeck
- JuniorCampus FH
Lubeck
02 - St. Paul-Klee- GS CVIM - Ringstedtenhof 175 81 k.A.
Jurgen Schule - Musik- und
Kunstschule
- Naturell Power
- c2 Languages-
Sprachschule
- Zirkusschule Jenkins
- Mentor — Die
Leselernhelfer Liibeck
eV.
02 - St. AufRenstelle GS Eltern- - Gitarre Grenzenlos 28 17 k.A.
Jurgen Schule initiative
Wulfsdorf Betreute
Grundschul-
zeiten der
Grundschule
Woulfsdorf
e.V.
02 - St. St. Jurgen GGemsS | Betreute - MTV 139 156 33 14 14
Jirgen Grund- und Grundschule | - Katholische
Gemein- Familienbildungsstétte
schafts- - Schachschule Weiss
schule - Schwimmbhalle
ZiegelstralRe
- Karateschule Sei-Do
02 - St. Kahlhorst- GS Kinderwege - Lubecker Turnerschaft 229 130 19
Jirgen Schule gGmbH - Schachverein Liibeck
- Ringstedtenhof
- LBV Phonix
- MTV Lubeck
- Kirchenmusik St.
Aegidien
02 - St. Kahlhorst- GS Schul- und 56 50 4
Jurgen Schule Forderverein
AufRenstelle Betreute
Nieder- Grundschule
biissau Nieder-
bissau e.V.
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Voraus-
sichtliche Zahl
der
Geforderte Schiler:innen
Betreuungs- | der eigenen
Kooperations- platze der Schule, die
partner (Offene Nach- mind. 1 AG /
Ganztagsschule / mittags- / den Offenen
Schul- | Trager- AGs fur alle Schulkind- Ganztag Zahl der
Stadtteil Schule art schaft Jahrgangsstufen) betreuung nutzen geplanten AGs
Grund- Grund- Grund-
schule schule | Sek | | schule | Sek |
03 - Moisling
03 - Heinrich- GGemS | Verbund - Forderverein 68 43 52 5 11
Moisling Mann-Schule Sozial- Lubecker Kinder e.V.
therapeu- - Freizeitzentrum
tischer Moisling
Einrichtun- - Rot-Weil3 Moisling
gene.V. - Musikschule der
Gemeinniitzigen
Lubeck
03 - Astrid- Fo6z Verbund - Sonntagsdialoge e.V. 0 0 30 0 4
Moisling Lindgren- Sozial- - Forderverein
Schule therapeu- Lubecker Kinder e.V.
tischer - Freizeitzentrum
Einrichtun- Moisling (,Lounge*)
gene.V.
03 - Mihlenweg- | GS IN VIAe.V. - Forderverein 65 70 13
Moisling Schule Lubecker Kinder e.V.
03 - Schule GS IN VIAe.V. 48 0 0
Moisling Niendorf
04 - Buntekuh
04 - Baltic-Schule | GGemS | Kinderwege -TUS 118 80 376 5 31
Buntekuh mO gGmbH -INVIA e.V.
(gebun- - Bauspielplatz
dene Buntekuh
Ganz- - Jugendzentrum Der
tags- Laden (AWO)
schule in| - NaWi-Kids
der - Lubecker Musikschule
GemSm
0)
04 - Grundschule | GS Schulverein - SC Buntekuh 197 179 9
Buntekuh | am - Schachschule Weiss
Koggenweg - VHS Lubeck
05 - St. Lorenz Sud
05 - St. Bugenhagen- | GS Kinderwege | - Lubecker Musikschule 118 135 9
Lorenz Schule gGmbH - Holstentor GemS
Sud
05 - St. Luther- GS IN VIA e.V. - Mentor - Die 114 155 15
Lorenz Schule Leselernhelfer e.V.
Sud - Schachschule Weiss
- SV Viktoria 08 Lubeck
05 - St. Holstentor- GemS | Kinderwege - Kinder- und 262 23
Lorenz Gemein- (teilge- | gGmbH Jugendtreff Dorne62
Sud schafts- bunden) - Kanu-Club Libeck
schule - Kanu- und
Segelsportverein e. V.
- Lubecker Jugendring
- Lubecker
Musikschule der
Gemeinniitzigen
- VIB Lubeck
- Luther-Melanchton-
Gemeinde
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Voraus-
sichtliche Zahl
der
Gefdrderte Schiler:innen
Betreuungs- | der eigenen
Kooperations- platze der Schule, die
partner (Offene Nach- mind. 1 AG /
Ganztagsschule / mittags- / den Offenen
Schul- | Trager- AGs fur alle Schulkind- Ganztag Zahl der
Stadtteil Schule art schaft Jahrgangsstufen) betreuung nutzen geplanten AGs
Grund- Grund- Grund-
schule schule | Sek | | schule | Sek |
05 St. Johannes- GS Kinderwege Lubecker Schachverein 48 40 4
Lorenz Prassek- (privat) | gGmbH
Sud Schule,
Trager: JPS
gGmbH
(Kinderwege
gGmbH,
Berno-
stiftung)
05 - St. Lorenz Nord
06 - St. Schule GGemsS | Malteser - Blrgerhaus 129 160 200 12 15
Lorenz Tremser Hilfsdienst Falkenfeld-Vorwerk
Nord Teich gGmbH
06 - St. Schule Foz Schulverein - Judo Wancke 0| Grund- | Sek|
Lorenz Wilhelms- - Musik u. Kunstschule schule KI. 22
Nord hoéhe Libeck KI. 1-4: | 5-9:
- Bowling World 23 26
- Tanzschule Frank
- Krumbeker Hof AVK:
- Lubecker Kanuclub 3
06 - St. Gotthard- GGemsS | Malteser - LT Tischtennis 130 77 44 10 8
Lorenz Kihl-Schule Hilfsdienst - Tontalente e.V.
Nord e.V. - Hanseobst e.V.
06 - St. Grundschule | GS Kinderwege 95 28 4
Lorenz Schonbdcken gGmbH
Nord
06 - St. Schule GS Deutscher - Flechtwerk Falkenfeld 85 73 7
Lorenz Falkenfeld Kinder- - Movement Family e.V.
Nord schutz-
bund e.V.
06 - St. Julius-Leber- | GGemS | INVIA e.V,; - CVIM 55 60 88 9 8
Lorenz Schule AWO, Region | - Mentor -
Nord Sudholstein | Die Leselernhelfer
Lubeck e.V.
- Stiftung Lesen
06 - St. Carl-Jacob- Gym. (keine Offene
Lorenz Burckhardt- Ganztags-
Nord Gymnasium schule)
06 - St. Paul- GS Deutscher - Mentor - 190 48 9
Lorenz Gerhardt- Kinderschutz- | Die Leselernhelfer
Nord Schule bund, Orts- Libeck e.V.
verband - ATSV Stockelsdorf
Libeck e.V. - TTC Victoria 60
- Lubecker Musikschule
der Gemeinnitzigen
- Paul-Gerhardt-
Kirchengemeinde
- Projekt Kultur fir
Kinder der Michael-
Haukohl-Stiftung
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Stadtteil

Schule

Schul-
art

Trager-
schaft

Kooperations-
partner (Offene
Ganztagsschule /
AGs fur alle
Jahrgangsstufen)

Geforderte
Betreuungs-
platze der
Nach-
mittags- /
Schulkind-
betreuung

Voraus-
sichtliche Zahl
der
Schiuler:innen
der eigenen
Schule, die
mind. 1 AG/
den Offenen
Ganztag
nutzen

Zahl der
geplanten AGs

Grund-
schule

Grund-

schule | Sek |

Grund-

schule | Sek |

06 - St.
Lorenz
Nord

Grundschule
Grof3
Steinrade

GS

Kinderwege
gGmbH

68

24

3

06 - St.
Lorenz
Nord

Pestalozzi-
Schule

GS

Kinderwege
gGmbH

- Lubecker Musikschule
der Gemeinnitzigen

- Mentor -

Die Leselernhelfer
Libeck e.V.

- Schachschule

- Flechtwerk

- Hanseatic Jugger e.V.

196

200

20

07 - St. Ger

trud

St.
Gertrud

Geschwister-
Prenski-
Schule

GemS
(gebun-
dene
Ganz-
tags-
schule)

- Jugendzentrum
Burgtor

- Lubecker Ruder-
gesellschaft

- BIE Aerospace
Systems

- Malteser Hilfsdienst
e.V.

- Johanniter Unfallhilfe
- Musik- und
Kunstschule

- E-Punkt

548

47

07 - St.
Gertrud

Schule an der
Wakenitz

GGemS

Kinder- und
Jugendhilfe-
verbund

- Baufirma Schutt

- Musikhochschule
Lubeck

- Eichholz aktiv

- Handwerkskammer
HL

- Berufsinformations-
zentrum

- IHK

- Eichholzer SV

- Internationaler Bund
- Bockholt KG

- Junge — Die Backerei
- JUZE Dieselstr.

- Drager

- Haaker

- Persohn

- R + S Solutions

98

159 54

2 fur die
Grundschule
und 11 klassen-
Ubergreifend fur
Grundschule
und Sek |

07 - St.
Gertrud

Grundschule
Eichholz

GS

Kinderwege
gGmbH

- Eichholz aktiv
- JUZE Dieselstr.

124

127

07 - St.
Gertrud

Schule
Lauerholz

GS

Sprungtuch
e.V.

- Libeck 1876 e.V.

- Musik- und
Kunstschule Lubeck

- Schachschule Weiss
- SV Victoria 08

- Kirchengemeinde St.
Stephanus

- Fit-in-Familie e.V.

- Mentor -

Die Leselernhelfer
Libeck e.V.

221

94

10
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Voraus-
sichtliche Zahl
der
Geforderte Schiler:innen
Betreuungs- | der eigenen
Kooperations- platze der Schule, die
partner (Offene Nach- mind. 1 AG /
Ganztagsschule / mittags- / den Offenen
Schul- | Trager- AGs fur alle Schulkind- Ganztag Zahl der
Stadtteil Schule art schaft Jahrgangsstufen) betreuung nutzen geplanten AGs
Grund- Grund- Grund-
schule schule | Sek | | schule | Sek |
07 - St. Maria- Foz mixed-pickles | - Roter Stern / 10 20 19 10
Gertrud Montessori- e.V. FuRballclub
Schule - Tontalente e.V.
07 - St. Schule Marli | GS Kinder- und - Landwege 119 180 9
Gertrud Jugendhilfe- | - Schachschule Weiss
verbund - Ringstedtenhof
- Mentor - Die
Leselernhelfer Lubeck
e.V.
- Kirchengemeinde St.
Thomas/ Auferstehung
07 - St. Albert- GGemS | KinderWege | - TUS Libeck 83 112 36 16 8
Gertrud Schweitzer- gGmbH - Marli GmbH
Schule
07 - St. Thomas- Gym. Schulverein 147 9
Gertrud Mann-Schule der Thomas-
Mann-Schule
07 - St. Schule am GS KinderWege |- SV Viktoria 08 Lubeck 176 170 5
Gertrud Stadtpark gGmbH - Schachschule
Frohberg
- Sportverein 1876
08 - Schlutup
08 - Willy-Brandt- | GGemS | Kinder-Hafen | - AWO-Zollhaus 110 112 236 11 35
Schlutup Schule (gebun- | gUG - TSV Schlutup
dene - Hanse-Obst e.V.
Ganz- - Familienzentrum
tags
schule)
09 - Kiicknitz
09 - Schule Roter | GS Trager- - TSV Kiucknitz 135 150 21
Kiicknitz Hahn verbund: - JUZE Kicknitz
Vorwerker - Integrative
Diakonie und | Medienwerkstatt
Bauspiel-
platz
09 - Matthias- Fo6z Vorwerker - Shin-Woo- 69 18
Kiicknitz Leithoff- Diakonie Kampfsportschule
Schule
09 - Trave-Grund- | GGem | Kidscorner - 123 Musik 82 75 17 7 0
Kucknitz und Gemein- | S guG
schafts-
schule
09 - Trave- Gym. Kidscorner - Trave-Grund- und 161 18
Kicknitz Gymnasium guG GemS
- JUZE Kucknitz
- TSV Kucknitz
- TG Rangenberg
- 123musik
09 - Rangenberg- | GS SKBR e.V. English for Kids 79 44 7
Kicknitz Schule
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Kooperations-
partner (Offene
Ganztagsschule /
AGs fur alle
Jahrgangsstufen)

Schul-
art

Trager-

Stadtteil Schule schaft

Gefdrderte

Betreuungs-

platze der
Nach-
mittags- /
Schulkind-
betreuung

Voraus-
sichtliche Zahl
der
Schiuler:innen
der eigenen
Schule, die
mind. 1 AG/
den Offenen
Ganztag
nutzen

Zahl der
geplanten AGs

Grund-
schule

Grund-

schule | Sek |

Grund-

schule | Sek |

09 -
Kicknitz

GS Vorwerker

Diakonie

Grundschule
Utkiek

- Sprungtuch e.V.

- Mentor -

Die Leselernhelfer
Lubeck e.V.

- Junior Campus FH
Lubeck

- Ringstedtenhof

- Jugendverkehrs-
schule

- Polizei Kiicknitz

- Famila Kucknitz

- Forderverein
,Kicknitzer Jugend”
eV.

- Kitas der Umgebung
- Trave-Gymnasium

75

127

17

10 - Travemiinde

10 -
Trave-
miinde

Stadtschule
Travemuinde

GS - TSV Traveminde

- Gemeinnutzige
Musikschule HL

- Johanneum Lubeck

- Ehrenamtliche
Helfer:innen fir die
Hausaufgabenhilfe Daz
- Gemeinnltzige Verein
zu Travemdiinde e.V.

- Freiwillige Feuerwehr
Travemuinde

- Kirchengemeinde St.
Lorenz

- Ostseestation Priwall
- Forschendes Lernen

- Mentor -

Die Leselernhelfer
Lubeck e.V.

- Bauspielplatz Roter
Hahn

- Kitas in Travemiinde
und Umgebung

- Jugendverkehrsschule
- Trave Gymnasium

- Sprungtuch e.V.

- Offener Kanal Lubeck

Haus der
Jugend

98

80

16

10 -
Trave-
minde

GGemS | Kinderschutz

Bund (OH)

Schule am
Meer

- Freiwillige Feuerwehr
- TSV Travemiinde

- Ehrenamtler:innen

- Haus der Jugend

- Kitas in Travemiinde
- Familienzentrum

- Gemeinnltziger
Verein zu Travemiinde
e.V.

- Kindersprint e.V.

- GemuiseAckerdemie
- Spielen macht Schule

72

43 je

KI. 1-3

Schulstatistik 2020/21

64 von 537 in éﬁsammenstellung




TOP 4.2

5. Integration

Das folgende Kapitel bezieht sich auf die Integration von Kindern und Jugendlichen mit
Forderbedarf. 7,8 % der Kinder und Jugendlichen an Libecker Schulen wurde ein
Sonderpadagogischer Forderbedarf bescheinigt. Diese Schiler:innen weisen verschiedene
Forderschwerpunkte auf. Folgende Férderschwerpunkte werden unterschieden (vgl. z.B. die
Broschire ,Wissenswertes Uber Sonderpadagogik in Schleswig-Holstein“ des IQSH oder
den Bericht Schulische Bildung in Schleswig-Holstein 2017 des Ministeriums fur Schule und
Berufsbildung):

Forderschwerpunkt Lernen: Schileriinnen, bei denen ein sonderpadagogischer
Forderbedarf im Schwerpunkt ,Lernen® vermutet wird, werden in der Eingangsphase der
Grundschule praventiv gefordert. Ein sonderpadagogisches Gutachten fur den
Forderbedarf Lernen wird in der Regel friihestens am Ende der Eingangsphase erstellt.
Liegt ein sonderpadagogischer Forderbedarf vor, werden diese Schiler:innen weiterhin
und auch nach dem Ubergang in die weiterfilhrende Schule tiberwiegend inklusiv
beschult. In den Forderzentren mit Schwerpunkt ,Lernen®, die eigene Schiler:innen
unterrichten, gibt es in der Regel nur Sekundarstufenklassen.

Die Schuler:innen erhalten unabhangig von ihrem Férderort mit Erreichen der flr sie
festgelegten Ziele ihres Forderplans sowie der von der obersten Schulaufsichtsbehoérde
im Rahmen des Lehrplans sonderpadagogische Forderung empfohlenen Kriterien den
Abschluss im Forderschwerpunkt Lernen. In jedem Jahr erreicht aber auch eine Anzahl
von Schiler:iinnen mit dem Foérderbedarf Lernen in der inklusiven Beschulung an der
Gemeinschaftsschule den ersten allgemeinbildenden Schulabschluss ESA. Der
Forderbedarf fallt dann weg und sie erhalten das reguléare Abschlusszeugnis.
Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung: Der Uberwiegende Teil der Schilerinnen und
Schuler mit dem Foérderschwerpunkt ,Geistige Entwicklung® wird in Forderzentren mit
diesem Schwerpunkt beschult. Diese Schiler:innen sind dauerhaft auf anschauliches
und handelndes Lernen angewiesen und benétigen besondere Unterstiitzung bei
sprachlichen Aufnahme-, Verarbeitungs- und Ausdrucksleistungen. Libeck weist eine
hohe Integrationsrate in diesem Férderschwerpunkt auf.

Die Schiler:innen des Forderzentrums besuchen dieses in der Regel bis zur Vollendung
des 18. Lebensjahres und werden in der Werkstufe auf den Ubergang von der Schule in
die Arbeit vorbereitet. Die Schiiler:innen erhalten unabhangig von ihrem Forderort mit
Erreichen der fur sie in ihrem Foérderplan festgelegten Ziele und nach Erflllung der
Vollzeitschulpflicht den Abschluss im Forderschwerpunkt Geistige Entwicklung. Dieser
wird allerdings in einigen Statistiken nicht als Abschluss gezabhit.

Forderschwerpunkt Korperliche und motorische Entwicklung: Die inklusive Beschulung
von Schiler:iinnen mit dem Foérderschwerpunkt ,Korperliche und motorische
Entwicklung® ist haufig bei zielgleichem Unterricht in allen Schularten mdglich. Das
Forderzentrum mit dem Forderschwerpunkt Kérperliche und motorische Entwicklung hat
die Aufgabe, Schiler:innen zu unterrichten und zu erziehen, die unabhéngig vom Grad
ihrer Behinderung einen so umfangreichen sonderpadagogischen und therapeutischen
Forderbedarf haben, dass sie mit den Mitteln einer anderen Schule nicht gefdrdert
werden kdnnen. Viele Eltern wéhlen fir ihr Kind mit diesem Férderbedarf aber auch das
Forderzentrum Matthias-Leithoff-Schule, weil sie die gute Unterstitzung in Kleingruppen
der Inklusion vorziehen. Diese Liubecker Schule nimmt auch Schiiler:innen mit dem
Forderbedarf kérperlich-motorische Entwicklung aus den Nachbarkreisen auf. Sie ist das
groRte Forderzentrum korperlich-motorische Entwicklung in Schleswig-Holstein. Das
Forderzentrum kann die Aufgaben der Grundschule, der Gemeinschaftsschule oder der
Forderzentren mit den Schwerpunkten Lernen und Geistige Entwicklung erftllen.
Forderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung: Ziel ist der Erwerb und die
Starkung emotionaler und sozialer Fahigkeiten. Schiler:iinnen, bei denen ein
Forderbedarf im Bereich der ,Emotionalen und sozialen Entwicklung“ vermutet wird,
werden in der allgemeinbildenden Schule praventiv bzw. integrativ gefordert. In Libeck
bieten 6 Standorte Lerngruppen Erziehungshilfe (LEH) an, an den Forderzentren gibt es
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zwei LEHSs fir Schiler:innen weiterfiUhrender Schulen sowie die Tiger-Klasse fur noch
nicht regular beschulbare Kinder der ersten Klasse. Punktuell kénnen Forderzentren
Schiler:innen in temporaren Malinahmen unterstiitzen, ohne das Ziel der inklusiven
Beschulung aufzugeben. So gibt es in Libeck die LEHs fur 5 bis 7 an den beiden
Forderzentren Berend-Schroéder-Schule und Astrid-Lindgren-Schule mit je 6 Platzen und
die MaRnahme ,TALENT" im Geschichtserlebnisraum Roter Hahn mit 8 Platzen.

o Férderschwerpunkt Autistisches Verhalten (,Autismus®). Autismus &ufRert sich in
gualitativ abweichenden Kompetenzen in der Kommunikation und der sozialen
Interaktion. Bei Schiler:iinnen mit dem Férderschwerpunkt ,Autistisches Verhalten® ist
eine inklusive Beschulung bei haufig zielgleichem Unterricht in allen Schularten mdglich.
Die allgemeinbildenden Schulen werden dabei durch spezialisierte Lehrkrafte eines zum
1.8.2020 eingerichteten Landesforderzentrums unterstuitzt.

e Forderschwerpunkt Sprache: Der Schwerpunkt ist vorgesehen fir Schuler:innen mit
nicht altersgemal’ entwickelter Sprachkompetenz und Problemen, den sprachlichen
Anforderungen des Unterrichts zu folgen beziehungsweise sich sprachlich korrekt und
verstandlich auszudriicken (Schwierigkeiten im Sprachverstandnis, in der Aussprache,
im Grammatikerwerb oder im Bereich der kommunikativen Handlungskompetenz).
Schiler:iinnen in der Eingangsphase der Grundschule mit Auffalligkeiten in der
sprachlichen Entwicklung oder mit sonderpadagogischem Férderbedarf im Schwerpunkt
Sprache werden in der Eingangsphase praventiv geférdert. Wenn sie einen massiven
Sprachheilférderbedarf aufweisen, kdnnen die Schiler:innen mit dem Einversténdnis der
Eltern in eine der beiden Grundschulen mit Sprachheilintensivklasse aufgenommen
werden.

e Forderschwerpunkt Horen: Uberall dort, wo die entsprechenden Rahmenbedingungen
bestehen oder eingerichtet werden konnen, werden Schileriinnen mit dem
Forderschwerpunkt ,Horen® inklusiv unterrichtet. Es erfolgt Unterstitzung durch das
Landesforderzentrum ,Horen”.

e FoOrderschwerpunkt Sehen: Diese Schileriinnen werden integrativ beschult. Die
Lehrkrafte des Landesférderzentrums ,Sehen“ sind landesweit beratend und
unterstitzend tatig und helfen den Schulen dabei, die Rahmenbedingungen fir
Sehgeschadigte aufzubauen. Erganzend wird ein Kurssystem angeboten, um
besondere Lerninhalte zu vermitteln und Peer-Group-Erfahrungen zu ermdglichen.

o Férderschwerpunkt ,Dauerhaft Kranke”. Unter diesen Forderschwerpunkt fallen
Schuler:iinnen, die dauerhaft oder wiederkehrend erkrankt sind und am
Krankenhausunterricht teilnehmen. Diese Schiler:innen behalten ein Schulverhaltnis mit
der Schule, die sie vor ihrer Krankheit besucht haben.

5.1 Schuler:innen mit Sonderpadagogischem Foérderbedarf und Ort der Beschulung

Die Zahl der Kinder mit Sonderpadagogischem Forderbedarf ist kaum verandert. 7,8 % der
Kinder und Jugendlichen an Libecker Schulen wurde ein Sonderpadagogischer
Forderbedarf bescheinigt. Der Anteil liegt ahnlich hoch wie im Vorjahr.

Die folgende Tabelle zeigt die Zahl der Kinder mit sonderpadagogischem Forderbedarf und,
ob sie am Forderzentrum oder integrativ in der Regelschule beschult werden.

Tabelle 5.1 Schiiler:innen mit Sonderpadagogischem Forderbedarf und Ort der Beschulung

Schiler:innen mit Anteil an Schiler:innen mit
Sonderpadagogischem Sonderpadagogischem Anteil an allen
Forderbedarf Forderbedarf Schiler:innen
Regelschule 1.048 68% 5,3%
Forderzentrum 497 32% 2,5%
Insgesamt 1.545 100% 7,8%
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In allen Regelschulen werden 68 % der Kinder mit Sonderpadagogischem Foérderbedarf
integrativ beschult. In den Regelschulen besteht somit ein Anteil von 5,3% Schiiler:innen mit
Forderbedarf. An den Forderzentren werden 32 % aller Forderschiler:innen beschult. Dies
sind 2,5 % aller Lubecker Schiler:innen. Der Anteil der Schiler:innen mit Forderbedarf, die
das Foérderzentrum besuchen und nicht integrativ beschult werden, ist im Vergleich zu den
Vorjahren erneut gestiegen (32 % vs. 30 % vs. 29 %).

Die Schiler:innen verteilen sich auf Férderzentren mit drei verschiedenen Schwerpunkten.
Der Anteil der Schiler:iinnen, die ein Foérderzentrum der HL mit Schwerpunkt geistige
Entwicklung besuchen ist von 40 % auf 43 % gestiegen, gleichzeitig ist der Anteil der
Schiler:innen, die das Forderzentrum Kdrperlich-motorische Entwicklung besuchen um 3 %
gesunken (aktuell 30 %). 27,4 % gehe auf ein stadtisches Forderzentrum mit dem
Schwerpunkt Lernen und ,emotionale und soziale Entwicklung® (Vorjahr 26,8 %).

Ungefahr die Halfte der Schiler:innen an stadtischen und privaten Forderzentren besucht
Schulen oder Zweige mit Schwerpunkt Geistige Entwicklung und jeweils 15 % bzw. 16 % die
Schwerpunkte Lernen bzw. korperliche und motorische Entwicklung. 5 % besuchen das
Forderzentrum aufgrund des Forderbedarfs ,emotionale und soziale Entwicklung®.

5.2 Integration in der allgemeinbildenden Schule

5.2.1 Anteil der Integrationskinder je Forderschwerpunkt an allen Integrationskindern in der
Grundschule

5 % der Grundschileriinnen haben einen sonderpadagogischen Foérderbedarf. In der
Grundschule werden vor allem Kinder mit Forderbedarf ,Lernen® integriert. Diese machen
zusammen 42% der Forderkinder aus. Im Vorjahr wurden 37 % mit entsprechendem
Forderbedarf benannt. Des Weiteren werden insbesondere Kinder mit Férderbedarf ,Soziale
und emotionale Entwicklung“ beschult (17 %, Vorjahr 18 %). Hierunter sind auch die Kinder
der Lerngruppe Erziehungshilfe. 7 % werden mit Forderbedarf Sprache integriert. Die Zahlen
enthalten auch Kinder, die eine der beiden an Regelschulen angesiedelten
Sprachheilklassen besuchen. Im Vorjahr wurden noch 15 % mit diesem Foérderbedarf
gemeldet. Der Anteil ist gesunken, da der Schwerpunkt in der Regel nicht mehr neu
vergeben wird. Im Vergleich zum Vorjahr wurden deutlich mehr Kinder mit Férderbedarf G
gemeldet (Anteil 14 % zu 9 % im Vorjahr). Lubeck setzt somit seine starken
Integrationsbemiihungen in diesem Bereich fort. Ahnlich hoch wie im Vorjahr ist der Anteil
der Kinder mit korperlicher Einschrankung (kérperlich-motorische Entwicklung, Horen oder
Sehen sowie Chronische Erkrankung), er liegt bei 15 %. Bei 5 % der Schiler:innen wurde
Autismus diagnostiziert.

Die folgende Abbildung stellt die Anteile der Férderschwerpunkte in den Grundschulen dar.
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Abbildung 5.1: Anteile der Férderschwerpunkte in den Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt

5.2.2 Anteil der Integrationsschiler:innen je Férderschwerpunkt an allen
Integrationsschiler:innen in der weiterfihrenden Schule

In den Gemeinschaftsschulen und Gymnasien besitzen 6 % der Schiler:innen einen
sonderpadagogischen Foérderbedarf. In den weiterfiihrenden Schulen hat dabei mehr als die
Halfte der Integrationsschiler:innen Foérderbedarf im Bereich ,Lernen®. Einen wesentlichen
Anteil machen auch Kinder und Jugendliche mit Forderbedarf in der emotionalen und
sozialen Entwicklung aus (17 %). 9 % haben die Diagnose ,Autismus®, 7 % Forderbedarf
Geistige Entwicklung und 8 % Forderbedarf Korperlich-motorische Entwicklung. Ein grof3er
Teil dieser Schuler:innen besucht auch die Nachmittagsangebote ihrer Schule.

60% 57%
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Abbildung 5.2: Anteile der Forderschwerpunkte in den Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt

Die Verteilung der Foérderschiiler:innen auf die Schulformen unterscheidet sich stark:
Gemeinschaftsschulen haben in der Schiilerschaft 10 % Forderschiler:innen. Diese haben
vor allem Schwierigkeiten beim Lernen: Schiler:iinnen mit Forderbedarf ,Lernen und
»Geistige Entwicklung® machen 61 % bzw. 8 % der Integrationsschiler:innen aus. 19 % der
Integrationsschiler:innen an Gemeinschaftsschulen besitzen einen Férderbedarf in der
emotionalen und sozialen Entwicklung, 7 % weisen eine Autismus-Diagnose auf. Der Anteil
der Schiiler:innen mit kérperlicher Einschréankung ist gering (inkl. Sehen und Horen, 5%).

An den Gymnasien weist nur 1 % der Schilerschaft einen Forderbedarf auf. Gymnasien
integrieren insbesondere Kinder und Jugendliche mit Autismus (55 % der
Integrationsschiler:innen am Gymnasium). Ein gutes Viertel der Kinder und Jugendlichen
mit Foérderbedarf am Gymnasium hat im aktuellen Schuljahr als Hauptférderschwerpunkt
eine korperliche Einschrankung (inkl. Sehen und Héren, 33 %). 13 % haben Foérderbedarf im
Bereich emotionale und soziale Entwicklung. Der Anteil in diesem Bereich ist gestiegen,
wobei die Zahl der Autist:innen gesunken ist.
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6. Schulabschlisse

Abganger:innen an den einzelnen Schulformen
Die Angaben zu den Schulabgénger:innen im vergangenen Sommer sind bei den einzelnen
Schulformen aufgefiihrt.

An den Gymnasien blieben die Anteile der Abschliisse mit Hochschulzugangsberechtigung
recht konstant, allerdings gab es mehr Abganger:innen mit der allgemeinen Hochschulreife.
Es schlossen 92 % (Vorjahr 89 %) mit dem Abitur ab, 4 % (Vorjahr 6 %) mit der
Fachhochschulreife, 3 % (4 %) mit dem Mittleren Schulabschluss und 1 % mit dem ESA. 0,2
% gingen ohne Abschluss ab.

An den Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe schlossen 50 % (Vorjahr 54 %) die Schule mit
dem Abitur oder der Fachhochschulreife ab. Das Abitur erwarben 41 % der Abgénger:innen
an den drei Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe, 9 % die Fachhochschulreife. Dies sind
zusammen 18 % aller Abganger:innen der Gemeinschaftsschulen (Vorjahr 20 %).

An den Gemeinschaftsschulen mit und ohne Oberstufe gingen insgesamt 44 % (Vorjahr 43
%) mit dem Mittleren Schulabschluss, 26 % (Vorjahr 25 %) mit dem Ersten
allgemeinbildenden Schulabschluss, 4 % (3 %) mit Forderschulabschluss und 7,7 % ohne
Abschluss ab. Damit ist die Zahl der Abganger:innen ohne Abschluss wieder gesunken und
liegt im Rahmen der bekannten Schwankungen (Vorjahr 8,9 %, vor 2 Jahren 7,6 %, vor 3
Jahren 9 %).

An den Forderzentren beendeten 18 % (Vorjahr 6 %) die Schule mit dem Ersten
allgemeinbildenden Abschluss, 44 % (Vorjahr 46 %) mit dem Sonderpadagogischen
Abschluss Lernen sowie 22 % (Vorjahr 42 %) nach der Werkstufe mit dem Abschluss
geistige Entwicklung. 16 % (Vorjahr 6 %) verlieRen die Schule (z.B. aus gesundheitlichen
Griunden) ganzlich ohne Abschluss.

Entwicklung der Abschlussquoten

Der Anteil der Abgangeriinnen mit allgemeiner oder Fachhochschulreife ist in den
vergangenen Jahren insgesamt gestiegen, in den letzten drei Jahren aber auf ahnlichem
Niveau geblieben. Erst seit 2015/16 gehen an allen drei Gemeinschaftsschulen mit
Oberstufe auch Schiler:innen mit dem Abitur ab, zuvor befanden sich die Oberstufen z.T. im
Aufbau. (Der hohe Anteil an Abganger:innen mit Abitur zum Jahr 2016/17 ist im doppelten
Abiturjahrgang begriindet. Dadurch verschieben sich alle Anteile in diesem Abgangsjahr.)

Im vergangenen Sommer schlossen 39 % die Schule mit dem Abitur ab, 3 % mit der
Fachhochschulreife. 30 % erwarben den Mittleren Schulabschluss, 18 % den Ersten
allgemeinbildenden Schulabschluss. 4 % erhielten den sonderpadagogischem Abschluss
Lernen (L). 6,4 % verlieBen die Schule mit sonderpadagogischem Abschluss geistige
Entwicklung (G) oder ganzlich ohne Abschluss. Dabei ist sowohl der Anteil der Schiiler:innen
ganzlich ohne Abschluss gesunken (5,6 % vs. 6,1 % im Vorjahr), als auch der Anteil mit
sonderpédagogischem Abschluss Geistige Entwicklung (0,8 %, Vorjahr 1,4 %).

Die folgende Abbildung zeigt die Entwicklung der Abschlusszahlen an
Gemeinschaftsschulen, Gymnasien und Férderzentren in den letzten Jahren.
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Abbildung 6.1: Schulabschlisse an Gemeinschaftsschulen, Gymnasien und Férderzentren in Tragerschaft der Hansestadt
Lubeck

Geschlecht

Junge Frauen erreichen héhere Abschlisse als junge Manner. Das Abitur wurde vor allem
von weiblichen Absolventen erworben (55 %). Die Fachhochschulreife wurde in diesem Jahr
vor allem von ménnlichen jungen Erwachsenen erworben (44 % Schilerinnen). Der Mittlere
Schulabschluss wurde wieder etwas haufiger von jungen Frauen erworben (51 %). Mit
Erstem allgemeinbildenden Schulabschluss (65 %), sonderpadagogischem Abschluss L (61
%) sowie mit sonderpadagogischem Abschluss gE (57 %) oder ohne Abschluss (65 %)
verlassen vor allem mannliche Jugendliche die Schule.

Abganger:innen ohne Abschluss

Bei den Abganger:innen ohne Abschluss handelt es vor allem um maéannliche Jugendliche
und fast ausschlie3lich um Schiler:innen an Gemeinschaftsschulen (und von Forderzentren
mit sonderpadagogischem Abschluss gE). Gymnasien und Forderzentren haben aufgrund
ihnrer Schilerschaft einen geringen bzw. hohen Anteil an Schileriinnen mit
sonderpadagogischem Abschluss L bzw. gE / ohne Abschluss.

Aufgrund der heterogenen Schilerschaft ist in diesem Punkt daher besonders die
Gemeinschaftsschule interessant. An fast allen Gemeinschaftsschulen gab es in den letzten
Jahren zeitweise erhOhte Anteile ohne Abschluss. Im aktuellen Jahr ist der Anteil wieder
gesunken. In den Gemeinschaftsschulen schwanken diese Anteile zwischen den
verschiedenen Abschlussjahrgéangen, auch an den verschiedenen Schulen (s. Kap. 3.3.4).
Die folgende Abbildung stellt die Anteile der Abschliisse an den Gemeinschaftsschulen ohne
Oberstufe in den letzten fiinf Abschlussjahrgangen dar:
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Abbildung 6.2: Schulabschliisse an Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe in Tragerschaft der Hansestadt Libeck

Auch hier zeigen sich jahrliche Schwankungen ohne einen klaren Trend. Fir die Bewertung
dieser Zahlen ist wichtig zu wissen, dass die mdglichen Ursachen fir einen Abgang ohne
Abschluss komplex sind. Haufig bestehen sie schon langer (Leistungsprobleme seit der
Grundschule, Klassenwiederholungen, umfangreiche Lern- und Leistungsprobleme,
Forderbedarf Lernen, psychische Erkrankungen, Absentismus, fehlende Sprachkenntnisse,
fehlende familidre Unterstitzung, Probleme/Erkrankungen im familiaren Umfeld). Die Zahl
der Absentistiinnen ist in den letzten Jahren wieder gestiegen (s. 3. Bildungsbericht der
Hansestadt Lubeck). Es gibt zahlreiche Unterstiitzungsangebote, die jedoch aufgrund der
vielschichtigen Probleme nicht immer greifen (kbnnen; s. auch Kap. 7). Ein Rickschluss auf
die Qualitéat der schulischen Arbeit ist daher nicht unbedingt moglich. Einige Schulen
kimmern sich besonders um Jugendliche mit Leistungsschwierigkeiten, indem sie z.B.
hohere Anteile an Rucklaufern der Gymnasien aufnehmen oder Flex-Klassen bzw.
,Praktisches Lernen“ anbieten. Ein nennenswerter Anteil der Jugendlichen, die die Schule
ohne Abschluss verlassen, wechselt an Berufsbildende Schulen.

7. Schulsozialarbeit

Schulsozialarbeit  (www.luebeck.de/schulsozialarbeit) foérdert Schileriinnen in ihren
personlichen und sozialen Kompetenzen sowie in ihrer Lern- und Leistungskompetenz mit
dem Ziel, eine Schulkultur zu gestalten, die die Potenzialentfaltung von Schiiler:innen durch
Wertschatzung und gemeinsames Lernen ermdéglicht und Bildungsbenachteiligung
verhindert.

Schulsozialarbeit ist eine Leistung der Jugendhilfe auf der Grundlage des § 13 SGB VIII. Sie
bildet eine Erganzung zum schulischen Erziehungsauftrag der Lehrkrafte gemaRR § 4
Schulgesetz Schleswig-Holstein. Ziel ist die praventive Férderung der sozialen Kompetenzen
und das Angebot von Hilfen fur Kinder und Jugendliche mit ihren Familien und ihrem Umfeld.

Die Schulsozialarbeit in Libeck beruht auf 3 Saulen, organisiert Uber den Bereich Schule
und Sport der Hansestadt Libeck:

1. Schulsozialarbeiterteams in allen 11 Sozialrdumen

2. Kooperative Erziehungshilfe (KEH) fir Einzelfalle im Rahmen von schulischer
Erziehungshilfe

3. Projekte zur gezielten Forderung von Sozialkompetenz tber freie Trager
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Uber die Schulsozialarbeit werden Angebote und Methoden der Jugendhilfe verbindlich in
den Schulalltag integriert. Schulsozialarbeit arbeitet sozialrdumlich, d.h. eng vernetzt mit den
Schulen im Umfeld und weiteren Kooperationspartnern vor Ort. Schulsozialarbeit im
Sozialraum richtet sich an alle Schileriinnen der Klassen 1-13, an ihre Eltern,
Erziehungsberechtigte und Lehrkréafte. Die Kooperative Erziehungshilfe (KEH) richtet sich
an Schuler:innen mit Beeintrachtigungen der emotionalen und sozialen Entwicklung, die in
ihren Bildungs-, Lern- und Entwicklungsméglichkeiten eingeschrankt sind. Besondere
Zielgruppen sind  Schileriinnen mit  Schulmidigkeit, Absentismus, reduzierter
Gruppenfahigkeit und/oder aggressivem bzw. auffalligem Rickzugsverhalten sowie
Schiler:iinnen ohne Anschluss an eine altersgemaflle Lerngruppe. Ziel der Uber
Projektmittel Schulsozialarbeit gefdrderten Angebote ist die Ergdnzung von
Schulsozialarbeit im Sozialraum und der Tatigkeit der Kooperativen Erziehungshilfe zur
Starkung von Sozialen Kompetenzen.

7.1 Schulsozialarbeit im Sozialraum

Schulsozialarbeit in Libeck fand bis zum Jahr 2011 an 4 Schulstandorten mit je einer Stelle
statt, erganzt durch die Kooperative Erziehungshilfe. Anfang 2012 wurden 10,5 Stellen flr
die Schulsozialarbeit vor Ort neu eingerichtet. Die Stellenermittlung je Sozialraum erfolgte
sozialdatenbezogen anhand der Schilerzahlen, DaZ-Zentren (Deutsch als Zweitsprache),
Lerngruppen Erziehungshilfe (LEH) sowie mittels Sozialdatengewichtung (ALG I/II-
Empféanger:innen, U25 mit Migrationshintergrund). Schrittweise erfolgte ein Ausbau, der nun
im Zeitraum 2020 bis 2022 gemal} Burgerschaftsbeschluss mit dem Ziel fortgefuhrt wird, alle
Grundschulen ab einer Zahl von 130 Schuler:innen mit Schulsozialarbeit vor Ort zu
versorgen, alle Gymnasien und Forderzentren mit Schulsozialarbeit vor Ort auszustatten und
an Gemeinschaftsschulen Teams zu etablieren.

Die Stellen waren zum 1.8.20 mit 35 Sozialpadagog:innen bzw. Erzieheriinnen mit
Zusatzqualifikationen besetzt. Bei der Stellenbesetzung wurde besonderes Gewicht auf eine
maoglichst paritatische Geschlechterverteilung im Sozialraum und auf kulturelle Kompetenzen
gelegt. 13 Mitarbeitende sind ménnlich (knapp 50 % der Stellenanteile Schulsozialarbeit vor
Ort), 4 Mitarbeiter:innen verfiigen Uber einen Migrationshintergrund. Zudem ist eine
Anerkennungsstelle  fur  Jahrespraktikant:innen  eingerichtet sowie eine halbe
Verwaltungsstelle. Die Dienst- und Fachaufsicht liegt beim Bereich Schule und Sport der
Hansestadt Liubeck.

Die Buros der Schulsozialarbeit im Sozialraum befinden sich an allen Gemeinschaftsschulen
sowie an 2 Gymnasien und 14 Grundschulen.

Die Haupttatigkeit der Schulsozialarbeit liegt in der Einzelberatung von Schiler:innen,
Eltern und Lehrkraften. An den Grundschulen findet eine verbindliche Durchfiihrung von
Sozialkompetenztrainings statt. Schulsozialarbeit wird aber nicht nur als Krisenintervention
aktiv, wenn Probleme bereits bestehen, sondern beteiligt sich daran, Bildungswege
erfolgreicher zu gestalten und den Bildungsort Schule positiv zu besetzen. Im praventiven
Bereich erfolgen gruppenpadagogische Angebote wie Sozialkompetenztrainings, die
Vermittlung von Projekten und die Sozialraumvernetzung.

Es erscheint ein jahrlicher Bericht der Lubecker Schulsozialarbeit durch die Koordination
Schulsozialarbeit, der im Familien- und Bildungsportal verdffentlicht wird. Ausziige der
Ergebnisse vom September 2020 werden nachfolgend vorgestellt:

Tatigkeitsschwerpunkt der Schulsozialarbeiter:innen waren &hnlich wie im Vorjahr mit 53%
die Einzelberatung gefolgt von sozialpddagogischer Gruppenarbeit mit 23 %. In den Monaten
Februar bis Juli 2020 wurden ca. 1.200 Schuler:innen im Einzelgesprach beraten. Durch die
coronabedingte SchlieRung bzw. den eingeschrankten Betrieb der Schulen von Mitte Méarz
bis zu den Sommerferien 2020 wurden hiermit nur knapp zwei Drittel der Schiler:innen des
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Vorjahres erreicht. An Gruppenangeboten nahmen ca. 3.100 Schiler:innen teil und damit nur
leicht weniger als im Vorjahr. Die Gruppenangebote konnten im Februar und bis Mitte Marz
noch regular stattfinden. In der Zeit der SchulschlieBung unterstitzten 9
Schulsozialarbeiter:innen die Beratungsstellen des Bereichs Familienhilfen/Jugendamt.

Die Beratung fand schwerpunktmafig mit anteilig zu etwa 51 % in der Grundschule (Vorjahr
37 %), zu 22 % im 5. und 6. Jahrgang wie im Vorjahr, zu 26 % in der Mittelstufe (Vorjahr 30
%) statt. In der Oberstufe lag der Anteil bei nur ca. 2 % (Vorjahr 7 %).

Die Schuler:innen in der Einzelberatung sowie in der sozialpadagogischen Gruppenarbeit
stellten wie in den Vorjahren mit 67 % die grof3te Zielgruppe der Beratungstatigkeit, gefolgt
von der Elternberatung mit ca. 14 %, der Begleitung der Lehrkrafte mit ca. 13 % und mit ca.
6 % der Schulbegleitung sowie Ganztag.

Die Evaluation der Schulsozialarbeit zeigt wie erwartet ein groRes Aufgabenspektrum der
Schulsozialarbeiter:innen in der Einzelberatung von Schiler:innen, Eltern und Lehrkraften:
Konfliktmanagement, Verhaltensauffalligkeiten und familiare Probleme.
Im Vergleich zu den Vorjahren ist auffallig, dass der Anteil psychischer Probleme in den
Beratungsschwerpunkten zunimmt (s. Abb. 7.1). Auffallig war bei der Auswertung der
Anlasse fir Hausbesuche die Verdoppelung des Themas Absentismus.

Lebens-/
Suchtpravention
kulturelle Fragen % Berufsp:/lanung
3% b
familidrer Bereich
Kindeswohl / 13%
% \

Lernbereich

Konflikte mlt 11%
Lehrkraft
7% \Absentlsmus
5%
Konflikte mit
Schiiler:innen psych. Bereich
30% 9%

Verhalten
14%

Abbildung 7.1: Beratungsschwerpunkte der Schulsozialarbeit in der Beratung von Schiler:innen

Der Geschlechteranteil der Schiler:innen in den Angeboten Schulsozialarbeit ist wie in den
Vorjahren in etwa paritatisch. Dabei gab es die gré3ten Anteile ménnlicher Schiler bei den
Anlassen Verhaltensauffalligkeiten und Suchtpravention. Hingegen hatten die Schilerinnen
einen hoheren Anteil bei psychischen und familidren Beratungsschwerpunkten.

Die Gruppenangebote der Schulsozialarbeit fokussieren sich parallel zum Stellenausbau
an den Grundschulen auf die jungeren Jahrgdnge, 57 % erfolgten in den Klasse 1 bis 4.
Gruppenangebote wurden vorwiegend im Bereich Klassenrat, Streitschlichtung,
Sozialkompetenztraining und Mobbing durchgefuhrt:

Das Thema ,Soziales Lernen in Schule®, das gemeinsam mit dem Bereich Jugendarbeit,
Kinder- und Jugendschutz sowie dem Schulamt in der Hansestadt Libeck bearbeitet wird,
wurde durch einen Fachtag im November 2019 zum Programm ,Lubo aus dem All, ein
Sozialkompetenztraining fur die Grundschule, beférdert.
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7.2 Kooperative Erziehungshilfe (KEH)

Die Kooperative Erziehungshilfe (KEH) ist eine multiprofessionelle, schulische
Beratungsstelle. Die Sozialpadagog:innen (HL, Bereich Schule und Sport) und
Sonderschullehrkréafte (Férderzentren Berend-Schréder-Schule und Astrid-Lindgren-Schule)
der KEH unterstitzen Schiler:innen, die in ihrer emotionalen und sozialen Entwicklung
beeintrachtigt sind. Trager der Beratungsstelle sind das Schulamt (Land) und die Hansestadt
Libeck (Bereich Schule und Sport / Schulsozialarbeit).

Die Kooperative Erziehungshilfe berat Einzelfalle im Rahmen der schulischen
Erziehungshilfe z.B. bei Verhaltensproblemen oder Absentismus mit dem Ziel, gemeinsam
eine (schulische) Perspektive zu entwickeln. Seit dem Schuljahr 2016/17 ist die KEH fir die
Erstellung sonderpadagogischer Gutachten im Forderschwerpunkt emotionale und soziale
Entwicklung zustandig. AuRerdem ist die Zielgruppe seit ein paar Jahren um den Bereich
,Ubergang Kita/Schule“ erweitert mit dem Ziel, Einschulungskindern einen guten Start zu
ermoglichen. Das Angebot der KEH richtet sich somit an alle schulpflichtigen Kinder und
Jugendlichen der Libecker Regelschulen und an die zukinftigen Einschulungskinder in
ihrem letzten Kita-Jahr.

Circa 70% der Meldungen der Schiler:innen erfolgte im letzten Schuljahr Gber die Schulen.
Dafiur liegt in den Schulen ein Meldebogen vor, der in Abstimmung mit den
Schulsozialarbeiter:innen vor Ort an die Kooperative Erziehungshilfe gesendet wird. Ein
wesentlicher Baustein in  der Beratung ist eine enge Zusammenarbeit mit
Kooperationspartnern, zunachst auf schulischer Ebene mit Schulleitungen, den Lehrkréften
und den Schulsozialarbeiter:innen, damit Hilfen aufeinander abgestimmt werden. Weitere
Kooperationspartner sind Jugendhilfe, Jugendhilfetrager, Kitas, niedergelassene Kinder- und
Jugendlichen-Psychiater:innen, Therapeut:innen, und andere.

Zu circa 30 % meldeten sich Eltern, Kitas, Jugendamt, KJP-Praxen u.a. im letzten Schuljahr
direkt bei der KEH.

In Absprache mit den betroffenen Schiler:innen und ihren Eltern wird ein individueller
Malnahmen-Plan erarbeitet. Die Bedarfe werden mit allen am Erziehungsprozess beteiligten
Personen und Institutionen erhoben und Unterstiitzungsangebote aufeinander abgestimmt.
Bestehende Angebote aus der regionalen Helfer:innenlandschaft unterstiitzen die
Hilfeplanung. Dabei tbernimmt die KEH eine beratende, koordinierende und den Prozess
begleitende Rolle. Sie arbeitet eng mit den Foérderzentren und dem Schulamt zusammen,
wenn es um einen Schulwechsel oder um eine Zuweisung in eine besondere Lerngruppe
geht.

Die nachfolgende Abbildung zeigt das Vorgehen bei einer Meldung an die KEH.
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Abbildung 7.2: Vorgehensweisen bei einer Meldung an die KEH

Im Schuljahr 2019/20 war die KEH fiir 1.000 Kinder zusténdig. Die Abbildungen 7.3 und 7.4
zeigen die Verteilung nach Geschlecht und nach Einschulungskindern (Kita), Schiler:innen
aus den Grundschulen und Schuler:innen ab Klassenstufe 5.

Madchen; 27%

Jungen; 73%

Abbildung 7.3: Anteile der Geschlechtsgruppen in der Beratung der KEH

Fast drei Viertel der betreuten Kinder und Jugendlichen sind mannlich.
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Abbildung 7.4: Anteile der Altersgruppen in der Beratung der KEH

Die Schiler:innen aus den weiterfiihrenden Schulen (ab Klassenstufe 5) sind mehrheitlich
Gemeinschaftsschiler:innen. Zu einer geringen Anzahl sind dort auf3erdem Schdler:innen
aus den Gymnasien, den freien Schulen (Schulplatzsuche), aus beruflichen Schulen
(Ubergang Schule/berufl. Schulsystem) u. &. vermerkt.

7.3 Projektmittel Schulsozialarbeit

Seit dem 01.02.2012 kdnnen Projektmittel Schulsozialarbeit in H6he von insgesamt 480.000
Euro jahrlich in einem gemeinsamen Antrag von Schule, Schulsozialarbeit und einem freien
Tréger aus dem Bereich der Jugendhilfe in Anspruch genommen werden.

Projektschwerpunkt an den allgemein bildenden Schulen ist das Training sozialer
Kompetenzen, u.a. Uber Theaterpddagogik, Erlebnispddagogik, Bewegungspadagogik sowie
geschlechtsspezifische und interkulturelle Angebote, Elternangebote wie Elternkurse und
Elternberatung.

An den funf berufsbildenden Schulen Dorothea-Schlbzer-Schule, Emil-Possehl-Schule,
Friedrich-List-Schule, Gewerbeschule sowie Hanse-Schule, werden die Mittel fir die
Kernaufgabe Schulsozialarbeit in der Einzelberatung mit etwa jeweils einer vollen Stelle
eines/einer Schulsozialarbeiter:in je Schule durch einen freien Trager eingesetzt. Die DaZ-
Angebote (Deutsch als Zweitsprache) der 5 berufsbildenden Schulen konnten in den
vergangenen Jahren durch die Projektmittel Schulsozialarbeit ergdnzt werden.

Im Jahr 2019 konnten 77 Projekte (ber freie Trager umgesetzt werden, ca. 5.900
Schiler:innen wurden erreicht. Die Vielfalt der Trager und damit das breite Spektrum an
inhaltlichen und methodischen Angeboten wurden in den vergangenen Jahren sehr positiv
bewertet. Die Auswertung der standardisierten Projektberichte mit Rickmeldungen von
Schulleitung, Schulsozialarbeit und Tréger zeigt u.a. eine Zunahme sozialer Kompetenz bei
den Schiler:iinnen, die in vielen Projekten von Lehrkraften auch nach Beendigung der
Projekte sichtbar war.
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8. Entwicklung und Prognose der Schiler:innen- und
Klassenzahlen

Die Entwicklung der Schiler:innenzahlen an den einzelnen Schulformen uUber die letzten
zwei Jahrzehnte wird in der nachfolgenden Abbildung veranschaulicht. Dargestellt sind die
Schulen in Tragerschaft der Hansestadt Libeck.
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Abbildung 8.1: Entwicklung der Schiiler:innenzahlen je Schulform an den Schulen der Hansestadt Libeck

Gut erkennbar ist, dass eine dritte Gemeinschaftsschule ab 2015/16 eine Oberstufe
aufbaute, die ab 2017/18 mit allen drei Stufen vollstandig war. Die Gymnasien weisen
parallel dazu sinkende Zahlen auf. Dies ist aber vermutlich zusétzlich im doppelten
Abiturjahrgang begriindet, der 2015/16 die Gymnasien verliel3.

In den letzten Jahren lassen die Gymnasien wieder leicht steigende Schiler:innenzahlen
beobachten, wahrend die Zahlen an den Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe eine leicht
sinkende Tendenz zeigen.

Die Gemeinschaftsschulen ohne Oberstufe melden seit 2017/18 leicht sinkende Zahlen. An
den Fdrderzentren steigen die Zahlen seit 2017/18 wieder deutlich.

Die Grundschulzahlen sind leicht gesunken.

Die konkreten Zahlen zu den aktuell bestehenden Schulformen sind den nachfolgenden
Unterkapiteln zu enthnehmen.
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8.1 Entwicklung Grundschulen
8.1.1 Ubersicht Entwicklung und Prognose der Zahlen der Grundschiler:innen

Die nachfolgende Tabelle zeigt die bisherige Entwicklung der Schuler:innenzahlen in den
Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt. Die Schileriinnenzahlen der einzelnen
Klassenstufen enthalten keine DaZ-Basisstufenkinder, da diese keinen Schulstufen
zugeordnet sind. In diesem Jahr werden mehr Erstklasser:innen beschult als im Vorjahr. Die
Gesamtschiler:innenzahl ist aber nur minimal gestiegen.

Tabelle 8.1: Entwicklung der Schiiler:innenzahlen in den Grundschulen in Tragerschaft der Hansestadt

Summe
Ubergang in Ubergang in Ubergang inkl. Daz-

Schuljahr | 1. Klasse | 2. Klasse [ %-Anteilen |3. Klasse| %-Anteilen | 4. Klasse |in%-Anteilen| Summe DazZ-SuS Sus
1990/91 1.746 1.764 106,1 1.784 99,7 1.668 100,9 6.962

1991/92 1.662 1.815 104,0 1.711 97,0 1.711 95,9 6.899

1992/93 1.792 1.738 104,6 1.733 95,5 1.633 95,4 6.896

1993/94 1.816 1.800 100,4 1.697 97,6 1.656 95,6 6.969

1994/95 2.040 1.869 102,9 1.737 96,5 1.641 96,7 7.287

1995/96 2.051 2.092 102,5 1.808 96,7 1.692 97,4 7.643

1996/97 2.082 2.093 102,0 2.025 96,8 1.710 94,6 7.910

1997/98 2.139 2.106 101,2 2.044 97,7 1.945 96,0 8.234

1998/99 2.077 2.152 100,6 2.064 98,0 1.911 93,5 8.204

1999/00 2.006 2.109 101,5 2.085 96,9 1.966 95,3 8.166

2000/01 1.935 2.068 103,1 2.028 96,2 1.994 95,6 8.025

2001/02 1.862 1.974 102,0 2.014 97,4 1.904 93,9 7.754

2002/03 1.851 1.935 103,9 1.927 97,6 1.924 95,5 7.637

2003/04 1.935 1.919 103,7 1.859 96,1 1.832 95,1 7.545

2004/05 1.856 1.954 101,0 1.856 96,7 1.782 95,9 7.448

2005/06 1.872 1.894 102,0 1.907 97,6 1.802 97,1 7.475

2006/07 1.838 1.887 100,8 1.852 97,8 1.843 96,6 7.420

2007/08 1.852 1.866 101,5 1.861 98,6 1.786 96,4 7.365

2008/09 1.763 1.882 101,6 1.789 95,9 1.816 97,6 7.250

2009/10 1.717 1.800 102,1 1.735 92,2 1.765 98,7 7.017

2010/11 1.716 1.779 103,6 1.659 92,2 1.698 97,9 6.852

2011/12 1.710 1.776 103,5 1.616 90,8 1.652 99,6 6.754

2012/13 1.718 1.774 103,7 1.634 92,0 1.609 99,6 6.735

2013/14 1.740 1.729 100,6 1.650 93,0 1.621 99,2 6.740

2014/15 1.758 1.843 105,9 1.602 92,7 1.607 97,4 6.810

2015/16 1.778 1.822 103,6 1.686 91,5 1.620 101,1 6.906 K.A.

2016/17 1.758 1.808 101,7 1.709 93,8 1.699 100,8 6.974 153 7.127
2017/18 1.763 1.809 102,9 1.688 93,4 1.721 100,7 6.981 304 7.285
2018/19 1.767 1.793 101,7 1.731 95,7 1.669 98,9 6.960 233 7.193
2019/20 1.759 1.821 103,1 1.636 91,2 1.722 99,5 6.938 197 7.135
2020/21 1.840 1.787 101,6 1.696 93,1 1.624 99,3 6.947 195 7.142

Nachfolgend ist die voraussichtliche Entwicklung der Schiler:innenzahlen aufgrund der
Meldedaten vom 30.06.2020 dargestellt. Die Prognose der Erstklassler:innenzahlen erfolgt
auf Basis der zum Stichtag in Libeck wohnenden Kinder der zugehdrigen Altersgruppe. Dies
ist folglich eine Berechnung der zu erwartenden in LUbeck wohnhaften
Erstklassler:innen bzw. Grundschtler:innen ohne Pendler und Zuziige.

Als erwarteter Ubergangsanteil wird das Mittel der vorangegangenen 30 Jahre verwendet.
Durch die flexible Eingangsphase, in der die ersten beiden Schulstufen in drei Jahren
durchlaufen werden kénnen, steigt die Zahl der Kinder von der ersten zur zweiten Klasse an.
In den weiteren Klassenstufen kommt es zur nachsten Klassenstufe zu sinkenden
Schuler:innenzahlen. Dort wiederholen mehr Kinder eine Klassenstufe als hinzukommen.
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Tabelle 8.2: Voraussichtliche Entwicklung der Schiiler:innenzahlen aufgrund der Meldedaten zum 30.6.2020

TOP 4.2

Ubergang Ubergang Ubergang

in %- in %- in%-
Schuljahr 1. Klasse 2. Klasse Anteilen 3. Klasse Anteilen 4. Klasse Anteilen Summe
2021/22 1.835 1.885 102,5 1.702 95,3 1.649 97,2 7.071
2022/23 1.886 1.880 102,5 1.796 95,3 1.655 97,2 7.217
2023/24 1.973 1.932 102,5 1.791 95,3 1.746 97,2 7.442
2024/25 1.920 2.021 102,5 1.841 95,3 1.741 97,2 7.523
2025/26 1.798 1.967 102,5 1.926 95,3 1.790 97,2 7.481
2026/27 1.710 1.842 102,5 1.874 95,3 1.872 97,2 7.298
2027/28 1.752 102,5 1.755 95,3 1.822 97,2
2028/29 102,5 1.669 95,3 1.706 97,2
2029/30 95,3 1.623 97,2

8.1.2 Entwicklung und Prognose der Zahlen der Einschulungen bzw.
Erstklassler:innen

Berechnung aufgrund der Einwohner:innenzahlen

Die Zahlen der zu erwartenden Einschulungen steigen bis 2023/24 ohne Einberechnung
eventueller Zuzige, danach sinken sie wieder. Aufgrund der Einwohnermeldedaten (ohne
Zuzuge und Einpendler) ist — bei einer Klassengrof3e von 25 Kindern — mit bis zu 79 ersten
Klassen in den kommenden Jahren zu rechnen. In den letzten Jahren war die Klassengrof3e
allerdings deutlich geringer: Bei einer KlassengroRe von 22 Schiler:innen in den ersten
Klassen wiirden bis zu 90 Klassen eingeteilt.

Berechnung inklusive geplanter Wohneinheiten

Insgesamt sind nach Stand 07.07.2020 aktuell in Lubeck im Laufe der kommenden Jahre
(bis 2023) 4.326 neue Wohneinheiten geplant und damit mehr als im Vorjahr. Die neuen
Wohneinheiten verteilen sich auf 713 WE in Einfamilienhdusern und 3.613 Wohneinheiten in
Geschosswohnungsbau. Zieht man die geplanten Wohneinheiten fir Studierende (521) und
Senior:innen (200) ab, so bleiben 3.615 mdgliche Wohneinheiten fir Familien Gbrig, die
(sofern sie durch Zuziige belegt werden) auf einen mittelfristigen zusétzlichen Bedarf von
Schulplatzen fir 132 Kinder pro Jahrgang schliel3en lassen. Dies entspricht 5 bis 6 Klassen
pro Jahrgang a bis zu 25 Kindern.

Zahlt man jahrlich die zu erwartenden Zuziige der bis 2023 geplanten Baugebiete zu den
Einwohnermeldedaten sukzessive der Baugebiete hinzu, so ist ungefahr mit folgender
Entwicklung zu rechnen:
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Abbildung 8.2: Prognostizierte Klassenzahlen a 25 Schiler:innen

Eine Verzbgerung der Bebauungen wirde zu einer Verschiebung des Bedarfes fiihren. Die
Abbildung stellt den minimalen Bedarf dar, den der Schultrager bei einer derartigen
Einwohnerentwicklung bei einer Klassengrof3e von 25 Kindern bereitstellen misste. Fur
diese Kinder mussen Klassen- und Ganztagsraume zur Verfigung gestellt werden. Der
Bedarf an Ganztagsraumen wird durch die steigenden Anmeldezahlen in der

Schulkindbetreuung noch zunehmen.

Die folgende Abbildung zeigt die bisherigen Erstklassler:innenzahlen und die aufgrund der

Einwohner:innenzahlen des jeweiligen Jahrgangs zu erwartenden schulpflichtigen Kinder.
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Abbildung 8.3: Stadtweite Einschulungen
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8.2 Entwicklung Forderzentren

8.2.1 Ubersicht Entwicklung der Zahlen der Schiiler:innen an Forderzentren

In Tabelle 8.3 ist die Entwicklung der Schiiler:innenzahlen der Férderzentren dargestellt. Der
Anteil der in Forderzentren der Hansestadt Libeck beschulten Kinder und Jugendlichen an
allen Lubecker Schiler:innen ist erneut gestiegen (s. Kap. 5). In den letzten 30 Jahren war
dieser Anteil von fast 6 % auf 2,1 % gesunken. In diesem Schuljahr liegt er bei 2,5 %
(Vorjahr 2,3%). Dabei ist der Anteil der am Forderzentrum Geistige Entwicklung beschulten
Kinder weiter gestiegen. Auch an den Foérderzentren Lernen / emotionale und soziale
Entwicklung erfolgte ein — wenn auch geringer — Anstieg. Der Anteil der Schiler:innen mit
Forderbedarf kérperlich-motorische Entwicklung ist gesunken.

Tabelle 8.3: Entwicklung der Zahlen der Schiiler:innen an Férderzentren

F6Z
FOZ Lernen, em. | FOZ Geistige Korperl.- Sprachheil-
u.soz. Entw. Entw. mot. Entw. klassen Schiiler:innen
Schuljahr Sch. Sch. Sch. Sch. insg.
1986/87 812 117 106 203 1.238
1987/88 767 116 111 208 1.202
1988/89 716 124 116 204 1.160
1989/90 666 112 120 202 1.100
1990/91 653 108 111 218 1.090
1991/92 651 115 106 225 1.097
1992/93 695 100 115 208 1.118
1993/94 703 108 120 217 1.148
1994/95 680 119 122 198 1.119
1995/96 658 121 116 202 1.097
1996/97 619 129 116 204 1.068
1997/98 596 134 117 187 1.034
1998/99 551 138 110 173 972
1999/00 548 149 114 157 968
2000/01 542 155 122 156 975
2001/02 548 149 116 129 942
2002/03 545 160 123 117 945
2003/04 547 152 121 124 944
2004/05 518 157 126 110 911
2005/06 509 160 126 109 904
2006/07 469 155 123 109 856
2007/08 406 165 110 89 770
2008/09 340 170 106 56 672
2009/10 305 160 119 43 627
2010/11 276 161 124 30 591
2011/12 216 151 122 21 510
2012/13 214 156 121 19 510
2013/14 164 152 126 22 464
2014/15 125 151 117 19 412
2015/16 106 162 133 21 422
2016/17 100 158 138 22 418
2017/18 99 170 146 0 415
2018/19 104 177 156 0 437
2019/20 124 184 154 0 462
2020/21 136 212 149 0 497

Schulstatistik 2020/21
. 81
81 von 537 in Qusammenstellung



TOP 4.2

8.2.2 Grafische Darstellung der Anteile der Schuler:innen nach Schwerpunkt der
Forderzentren

Die nachfolgende Abbildung verdeutlicht die Entwicklung der einzelnen Arten von
Forderzentren (ohne Sprachheilklassen). Der Anteil der Kinder am Forderzentrum Lernen
und emotionale und soziale Entwicklung ist nach jahrelangem Abfall (durch eine
zunehmende Integration von Kindern mit Férderbedarf Lernen) zuletzt wieder gestiegen. Der
Anteil der Kinder am Foérderzentrum ,Geistige Entwicklung® ist erneut gewachsen. Der Anteil
der an Zentren fur korperliche und motorische Entwicklung beschulten Kinder ist aktuell
fallend (s. auch Kapitel 5).
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Abbildung 8.4: Verteilung der Schiler:innen auf die Férderzentren der Hansestadt Liibeck (ohne Sprachheilklassen)
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8.3 Entwicklung Gymnasien

TOP 4.2

In der nachfolgenden Tabelle ist die Entwicklung der Schiler:innenzahlen an den Gymnasien

und am Abendgymnasium aufgefihrt.

Tabelle 8.4: Entwicklung der Zahlen der Schiiler:innen an Gymnasien

Abend-
Gymnasien gymnasium
Schiler:innen
Schuljahr Sch. KI. Sch. Sch. insg.
Klassenstufe Klassenstufe
5-11 12 -13
1995/96 3.695 156 939 123 4.757
1996/97 3.715 153 888 127 4.730
1997/98 3.700 153 852 120 4.672
1998/99 3.732 152 905 120 4.757
1999/00 3.792 157 891 111 4.794
2000/01 3.879 160 889 117 4.885
2001/02 3.954 166 851 127 4.932
2002/03 4.061 169 826 101 4.988
2003/04 4.127 160 800 106 5.033
2004/05 4.202 169 791 108 5.101
2005/06 4.281 169 897 106 5.284
2006/07 4.368 170 944 99 5.411
2007/08 4.454 171 973 99 5.526
2008/09 4.561 173 1.022 103 5.686
2009/10 4.628 176 1.025 111 5.764
2010/11 4.707 180 1.006 113 5.826
Klassenstufe Klassenstufe
5-10 11-13
2011/12 4.074 156 1.580 102 5.756
2012/13 4.057 153 1.628 95 5.780
Orientierungs- und Ober-
Mittelstufe (KI. 5-9) Stufe
2013/14 3.404 127 2.286 102 5.792
2014/15 3.339 126 2.381 103 5.823
2015/16 3.362 127 2.438 103 5.903
2016/17 3.413 130 1.937 110 5.460
2017/18 3.442 132 1.839 86 5.367
2018/19 3.501 133 1.747 88 5.336
2019/20 3.507 133 1.757 88 5.352
2020/21 3.602 136 1.768 69 5.439

Im Vergleich zum Vorjahr weisen die Gymnasien héhere Schiler:innenzahlen auf.
Zum Ende des Schuljahres 2015/16 hat der doppelte Jahrgang die Gymnasien verlassen.

Dies spiegelt sich in den Zahlen wider.

Daz-Basisstufen-Schiileriinnen und -Klassen werden den Orientierungs-

stufenzahlen zugeschlagen.
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8.4 Entwicklung Gemeinschaftsschulen

In der nachfolgenden Tabelle ist die Entwicklung der Schiler:iinnenzahlen an den
Gemeinschaftsschulen aufgelistet. Die Gemeinschaftsschulen weisen etwas niedrigere
Zahlen als im Vorjahr auf.

Die auslaufenden integrierten Gesamtschulen wurden zu Gemeinschaftsschulen und sind
nicht mehr separat aufgelistet. Daher kam es im Jahr 2011/12 zu einem hohen Anstieg der
Schiler:innenzahl. Ab dem Schuljahr 2014/15 wurden die letzten Regionalschulen in
Gemeinschaftsschulen umgewandelt. Die bestehenden Klassen liefen im Schuljahr 2017/18
aus, sodass die Zahl der Regionalschulklassen Uber die letzten Jahre deutlich sank und die
Zahlen nicht mehr dargestellt werden. Zuséatzlich ist in den Zahlen der Aufbau von
Oberstufen an drei Gemeinschaftsschulen erkennbar, der bis 2017/18 erfolgte. DaZ-
Basisstufen-Schiler:innen werden in Klasse 5 bis 10 mit eingerechnet.

Tabelle 8.5: Entwicklung der Zahlen der Schiiler:innen an Gemeinschaftsschulen

Gemeinschaftsschulen
Klassenstufe Klassenstufe
5-10 11-13 Schiiler:innen
Schuljahr Sch. Kl. Sch. insg.
2008/09 80 4 80
2009/10 773 31 773
2010/11 1.709 71 1709
2011/12 3.831 158 443 4.274
2012/13 4513 189 446 4,959
2013/14 5.285 222 435 5.720
2014/15 5.757 245 452 6.209
2015/16 5911 268 577 6.488
2016/17 6.012 252 684 6.696
2017/18 6.006 253 653 6.659
2018/19 6.025 270 706 6.731
2019/20 5.960 272 664 6.624
2020/21 5.919 271 694 6.613

8.5 Entwicklung der Ubergange an weiterfiihrende Schulen

Die Zahl der Schiler:innen in 5. Klassen ist (analog zur Zahl der Viertklassler:innen im
Vorjahr) an den Gemeinschaftsschulen und vor allem an den Gymnasien gestiegen. In den
letzten Jahren verteilten sich die Schileriinnen jeweils zu &hnlichen Anteilen auf
Gemeinschaftsschulen und Gymnasien (s. Abbildung 8.5).

0,
65,0% 0%

60,0% LN"@E 56% A% 5% Se% s
55,0% {— ] ] o

— = —]

0,
50,0% 44% 44% 46% 45% 44% 46%
45,0% 40% T — A —
40,0% I
35,0%
30,0%

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2019/20 2020/21

ey Gym === GemS

Abbildung 8.5: Grafische Darstellung der Ubergangsanteile
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Die nachfolgende Tabelle stellt die Entwicklung der Uberginge an den verschiedenen
Schulformen dar.

Tabelle 8.6: Entwicklung der Uberginge an den verschiedenen Schulformen (Trégerschaft Hansestadt Liibeck)

Grundschule 5. Klasse
Jahrgang 4, Klassen- Gesamt
stufe des Haupts. Reals. *) Integrierte Gymn. *) |Regional- Gemeinschafts-
Vorjahres Schiler- Schiler- Gesamts. Schiler- |schule schule 5. Klassen
Schuler:innen innen :innen Schiler:innen :innen |Schiler:innen|Schiler:innen
1987/88 1.580 522 589 612 1.723
1988/89 1.418 510 541 545 1.596
1989/90 1.439 499 486 93 570 1.648
1990/91 1.537 494 589 96 581 1.760
1991/92 1.668 485 622 95 653 1.855
1992/93 1.711 478 570 204 655 1.907
1993/94 1.633 467 558 191 577 1.793
1994/95 1.656 455 554 194 583 1.786
1995/96 1.640 486 538 196 576 1.796
1996/97 1.692 427 584 267 562 1.840
1997/98 1.729 480 551 263 600 1.894
1998/99 1.945 532 630 265 663 2.090
1999/00 1.911 513 638 267 642 2.060
2000/01 1.966 505 618 258 715 2.096
2001/02 1.994 538 645 260 739 2.182
2002/03 1.904 449 606 264 1.319
2003/04 1.924 498 592 274 691 2.055
2004/05 1.832 468 550 269 645 1.932
2005/06 1.782 441 507 267 671 1.886
2006/07 1.802 421 516 271 742 1.950
2007/08 1.843 380 549 273 777 1.979
2008/09 1.786 298 336 297 748 104 80 1.863
2009/10 1.802 32 296 755 163 655 1.901
2010/11 1.765 761 142 954 1.857
2011/12 1.698 666 125 952 1.743
2012/13 1.652 680 113 871 1.664
2013/14 1.609 673 33 969 1.675
2014/15 1.621 676 998 1.674
2015/16 1.607 750 954 1.704
2016/17 1.620 727 927 1.654
2017/18 1.699 790 933 1.723
2018/19 1.721 775 961 1.736
2019/20 1.669 753 942 1.695
2020/21 1.722 794 950 1.744

*) einschliel3lich Gastschiler:innen, ohne Abendgymnasium

9. Schulentwicklung

Die  Schulentwicklungsplanung ist die  sachverstdndige  Bereitstellung  von
Planungsgrundlagen zum Ziel einer sicheren, verlasslichen und wirtschaftlichen Versorgung
der Bulrgerinnen und Birger mit Bildungsangeboten. Die Fortschreibung der
Schulentwicklungsplanung untersucht die zukinftigen Entwicklungslinien und -mdglichkeiten
der Schulangebote in der Hansestadt Lubeck unter Beriicksichtigung der ortlichen und
regionalen schulischen wie auch der rechtlichen Rahmenbedingungen.

Nachfolgend werden vor kurzem getatigte Investitionen und MalBnahmen, aktuelle
Planungsansatze sowie rechtliche Grundlagen dargestellit.

Investitionen in Schulgebdude und BaumalRnahmen

Die folgende Auflistung zeigt die im vergangenen Jahr durch- oder weitergefiihrten bzw.
begonnenen Sanierungs- und Baumal3hahmen an Schulgebauden (allgemeinbildende
Schulen).
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| 2017 Ifd.

| Sanierung Bestand und Erweiterung durch GMHL

| 16.500.000 Euro

Baltic-Schule, Bri

gstr.

2014 Ifd.

energetische Sanierung des Schulgeb&udes und
Erweiterung

6.800.000 Euro

Berend-Schroder-Schule

2014 Ifd.

Umstrukturierung/Gebaudemodernisierung,
Elektrosanierung, Brandschutzsanierung

1.178.000 Euro

Bugenhagen-Schule

2020 Ifd.

Erstellen einer Machbarkeitsstudie fiir die
Grundinstandsetzung uber GMHL

125.000 Euro

Carl-Jacob-Burckhardt-Gymnasium

2016 Ifd.

Sanierung des Schulgebdudes

12.305.000 Euro

2019

AMOK-Anlage

65.000 Euro

Emanuel-Geibel-Schule

2014 Ifd.

Umstrukturierung/Gebaudemodernisierung,
Elektrosanierung, Brandschutzsanierung

3.129.000 Euro

Ernestinenschule

2017 Ifd.

Sanierung Elektroanlagen

300.000 Euro

2019

Erneuerung Fachraume Physik Stufenraum

480.000 Euro

Gotthard-Kuhl-Schule, Standort Lortzingstr.

2020

Sanierung Werkraum
Sanierung Lehrkiche

197.000 Euro
153.000 Euro

Grundschule am Koggenweg

2018 Ifd Erstellung einer Machbarkeitsstudie fir die Umsetzung 125.000 Euro
eines Anbaus bzw. zur Erweiterung der Schule
2020 Ifd Aufstockung des Schulgebaudes 8.200.000 Euro

Grundschule Utkiek

| 2019 Ifd.

| Erweiterung Ganztag

| 500.000 Euro

Heinrich-Mann-Schule

2020 Itd

Erstellen einer Machbarkeitsstudie fur die
Grundinstandsetzung tber GMHL

100.000 Euro

Julius-Leber-Schule, Marquardtplatz

2018 Id

Sanierung Marquardtplatz Gber GMHL

9.680.000 Euro

Julius-Leber-Schule, Brockesstr.

2020 Ifd

Erstellen einer Machbarkeitsstudie fur die
Grundinstandsetzung tber GMHL

150.000 Euro

Kaland-Schule

2018 - 2021 Erweiterungsbau Ganztag/ 7.000.000 Euro
Dachgeschossausbau/Gesamtsanierung
2019 - 2022 Neubau einer Modulschule als Ersatzstandort 7.800.000 Euro

Schulstatistik 2020/21
. 86
86 von 537 in Qusammenstellung



Katharineum zu Libeck
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2018 - 2019

Sanierung der Beluftung und Beleuchtung

480.000 Euro

2019

Sanierung Umkleideraume Turnhalle

529.000 Euro

Marien-Schule

Klassenraum

2015 Ifd Umstrukturierung/Gebaudemodernisierung, Elektro- 2.645.000 Euro
Sanierung, Brandschutzsanierung

2019 Sanierung der WC-Anlagen 350.000 Euro

2019 Mobile Trennwand (Aula) zur weiteren Nutzung als 30.000 Euro

Matthias-Leithoff-Schule

2019 Ifd Sanierung und Erweiterung des Schulgebaudes tber 5.000.000 Euro
GMHL
2020 - 2021 Sanierung Werkraum 160.000 Euro

Mihlenweg-Schule

2020 Itd

Umnutzung Hausmeisterwohnung fir den Offenen
Ganztag und energetische Sanierung

560.000 Euro

Oberschule zum Dom

2019 Dachgeschossausbau 150.000 Euro
2019 Sanierung Nawi-Raume Chemie 751.000 Euro
2019 Sanierung Nawi-Rédume Physik 508.000 Euro
2019 Sanierung Kunstraum 85.000 Euro

Paul-Gerhardt-Schule

| 2019 Ifd.

| Grundinstandsetzung und Erweiterung iiber GMHL

| 7.460.000 Euro

Pestalozzi-Schule

| 2019 Ifd.

| Grundinstandsetzung Schulgebsude iiber GMHL

| 3.776.000 Euro

Rangenberg-Schule

2016 Ifd.

Brandschutztechnische Sanierung

2.100.000 Euro

Schule am Meer

2019-2020

Sanierung Lehrkiche

180.000 Euro

2020 Ifd.

Grundinstandsetzung Schulgebaude tber GMHL

7.000.000 Euro

Schule am Stadtpark

2017 Ifd.

Mobile Trennwand (Aula) zur kurzfristigen
Raumerweiterung im Ganztagsbereich

30.000 Euro

Schule Grénauer Baum

2017 — 2019 Erweiterungsbau Ganztag / Sanierung des 1.100.000 Euro
Bestandsgebaudes (Brandschutz, Elektro tiber GMHL)
2019 Erstellen einer Machbarkeitsstudie 100.000 Euro
Gesamtsanierung/Neubau eines Klassentraktes
Schule Marli
| 2019 Ifd. | Sanierung Machbarkeitsstudie durch GMHL
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Schule Roter Hahn

| 2020 Ifd. | Grundinstandsetzung Schulgebsude iiber GMHL | 7.000.000 Euro |
Schule Tremser Teich
2019 - 2021 Erweiterung Ganztag 375.000 Euro
2020 Ifd. Grundinstandsetzung durch GMHL 1.500.000 Euro

Schule Wilhelmshéhe
| 2020 Ifd. | Sanierung bzw. Umbau Kiiche | 180.000 Euro |

St. Jurgen Grund- und Gemeinschaftsschule
2016 - 2020 Energetische Malinahmen; Verlagerung des 14.620.000 Euro
Schulstandortes Kalkbrenner Stral3e an den Mdnkhofer
Weg, Neubau eines Erganzungsbaus

Trave-Grund- und Gemeinschaftsschule, AuRenstelle Kirchplatz
| 2019 Ifd. | Sanierung durch GMHL | 5.900.000 Euro |

Schulentwicklungsplanung

Der Schultrager hat die Aufgabe, den bendétigten Schulraum bereitzustellen. Dies gilt fur die
einzelnen Grundschuleinzugsbezirke als auch fur die Standorte der weiterfihrenden
Schulen. Dabei werden die jeweiligen Schiler:iinnenzahlen und ihre voraussichtliche
Entwicklung bericksichtigt (s. Kapitel 8).

Ein wesentlicher Faktor fur die Schulentwicklungsplanung ist die Zahl geplanter Baugebiete
und Wohnungsbauvorhaben in der Hansestadt Libeck, die sich als Zunahme der
Schiler:innenzahlen auswirken wird (s. auch 8.1). Neben den wachsenden Kinderzahlen
fuhren weitere Faktoren zu steigenden Anforderungen an die Schulraumplanung. Die
steigenden Integrationszahlen bringen einen zusatzlichen Raumbedarf mit sich, da die
Klassenstarken bei Integrationsklassen kleiner sind als bei regularen Grundschulklassen.
Zudem werden Raume fur DaZ-Schiler:innen genutzt, die ganz oder zeitweise getrennten
Unterricht erhalten. Eine weitere Notwendigkeit ergibt sich durch die zunehmende
Nachfrage nach Betreuungsangeboten an Grundschulen am Nachmittag. Neue
Raumkonzepte wurden entwickelt, um Klassenraume auch am Nachmittag im Ganztag
nutzen zu kénnen (s. Kap. 4). Die Ausweitung von Ganztagsschulangeboten ist in den
nachsten Jahren dennoch unerlasslich.

Durch die freie Schulwahl werden Kinder nicht immer im eigenen Grundschulbezirk
angemeldet. Am Ende der Grundschulzeit stehen Eltern vor der Wahl einer
Gemeinschaftsschule mit oder ohne Oberstufe oder eines Gymnasiums. Die Schulwahl wird
von verschiedenen, nicht immer kalkulierbaren Faktoren beeinflusst. Dies sind z.B.
besondere Schwerpunkte einer Schule, Nachmittagsangebote, das Schulgebaude, der
Schulweg sowie der Ruf einer Schule.

Hinzu kommen die Auswirkungen bildungspolitischer Entscheidungen, wie Verdnderungen
am Schuliibergang: Fur die Schileriinnen des 4. Jahrgangs wurde ab dem Schuljahr
2018/19 wieder eine — allerdings nicht bindende — schriftliche Schuliibergangsempfehlung
eingefuihrt. Sofern ein Kind eine Gemeinschaftsschulempfehlung erhalt und auf ein
Gymnasium gehen mdchte, ist ein Gesprach seitens des Gymnasiums mit den Eltern
verpflichtend. Allerdings ist nach der Landesverordnung Uber die Sekundarstufe | der
Gymnasien (Schulartverordnung Gymnasien - SAVOGym) vom 21. Juni 2019 seit kurzem
zum Teil eine Auswahl der Schiiler:innen nach Leistungen méglich: ,Ubersteigt die Anzahl
der Anmeldungen an einem Gymnasium die von der Schulaufsichtsbehotrde festgesetzte
Aufnahmemoglichkeit, kann die Schule bei der Auswahl die schulische Leistungsstarke der
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Schuiler:innen auf der Grundlage des Halbjahreszeugnisses der Jahrgangsstufe 4 in der
Grundschule in Bezug auf die Anforderungen des Gymnasiums berticksichtigen.*

Gleichzeitig kehrten die Gymnasien zum Schuljahr 2019/20 zum Abitur nach neun Jahren
(G9) zuriick. Alle ab Schuljahr 2018/19 im Gymnasien eingeschulten Kinder besuchen die
Schule unter G9-Bedingungen. Das Entscheidungskriterium, dass Schiler:innen an den
Gemeinschaftsschulen mehr Zeit fir die personliche Entwicklung und weniger lange
Schultage haben, fallt damit weg.

Diese Veranderungen konnen sich auf das Wabhlverhalten der Eltern auswirken, wobei die
Anteile der Anmeldungen in den letzten Jahren trotz derartiger neuer Regelungen sehr
ahnlich blieben (s. Abb. 8.5).

10. Schullastenausgleich

Die Betrage fur den Schullastenausgleich werden seit dem Schuljahr 2012/13 individuell
durch die einzelnen Gemeinden anhand der tatsédchlichen Aufwendungen ermittelt. Alle
Regelungen gelten wegen der Kulturhoheit der L&nder ausschliel3lich fir Kinder aus
Schleswig-Holstein. Ein landertbergreifender Kostenausgleich ist flr Schleswig-Holstein nur
mit der Hansestadt Hamburg verbindlich vereinbart, nicht aber mit dem Land Mecklenburg-
Vorpommern. Damit kann eine Beschulung eines/r Lubecker Schiler:in in Mecklenburg-
Vorpommern nicht stattfinden und umgekehrt nur mit Vorliegen einer Kostenubernahme-
erklarung der jeweiligen Heimatgemeinde / des Heimatkreises.

Schullastenausgleich 2020/21

Schulkostenbeitrag
Schulart pro Schuler:in (€)
Grundschule 2.728,30 €
GGemS 2.235,93 €
Gymnasium 2.054,86 €

Schulkostenbeitrag Schulkostenbeitrag
Forderzentren pro Schiler:in pro betreutem/r Schiiler:in
Astrid-Lindgren-Schule 4.166,68 € 483,69 €
Berend-Schroder-Schule 5.479,87 € 528,05 €
Maria-Montessori-Schule 6.958,00 € 4.478,99 €
Matthias-Leithoff-Schule 7.089,25 € 3.452,88 €
Schule Wilhelmshohe 6.498,67 € 4.880,93 €

Anzahl Schiller:innen aus Nachbarkreisen in Liibeck 2020/21

Schulart Schiler:innen Zusatzbemerkungen
Grundschule 121 inkl. Grundschulteil der GGemS
Gemeinschaftsschule 306 ohne Grundschulteil der GGemS
Gymnasium 737

Forderzentrum 46
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09577
offentlich

Liibeck, 26.11.2020
Bericht
-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.610 - Stadtplanung und Bauordnung

Bearbeitung: Julia Lindfeld (E-Mail: julia.lindfeld@luebeck.de Telefon: 122-6120)

Verkehrsversuch Beckergrube - Zwischenbericht

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

30.11.2020 Senat Nichtoffentlich  zur Senatsberatung

07.12.2020 Bauausschuss (:)ffentlich zur Kenntnisnahme

26.01.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme

28.01.2021 Burgerschaft der Hansestadt Liibeck Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

Ende August 2019 wurde die Verwaltung damit beauftragt, einen Verkehrsversuch in der
Beckergrube durchzufihren, der bereits im 1. Quartal 2020 starten sollte. Da fir eine Ver-
kehrsberuhigung und Aufwertung des o6ffentlichen Raumes Strallenumbaumalnahmen er-
forderlich waren, konnte diese Aufgabe nur prioritar behandelt und mittels Umschichtungen
aus anderen Projekten finanziert werden. Andere Aufgaben mussten zeitlich und personell
hinten angestellt werden. Diese Vorgehensweise und der erarbeitete Zeitplan wurden im
Detail mit den verkehrspolitischen Sprechern abgestimmt. Der Verkehrsversuch wurde fir
ein Jahr angelegt und startete im Mai 2020. Die Haltbarkeit der verlegten, provisorisch her-
gestellten, barrierefreien Haltestellen ist fir max. drei Jahre gewahrleistet. Der neue ver-
kehrsberuhigte Geschaftsbereich mit Tempo 20 liegt zwischen Beckergrube/Flinfhausen und
Breite StraRe/Koberg.

Am 22. September 2020 wurden an den Standorten Beckergrube/Flinfhausen, in der oberen
Beckergrube auf Héhe des Theaters und am Koberg/Kénigstrale Erhebungen durchgefiihrt,
dabei wurden der Kfz-Verkehr, der Radverkehr und die Fulgénger:iinnen gezahlt. Diese
wurden mit den Zahlen aus einer Erhebung vom 16. Juni 2016 und 17. September 2019 ver-
glichen. Weitere Erkenntnisse aus Raumbeobachtungen, Rickmeldungen aus der Bevolke-
rung und Veranstaltungen sind in diesen Zwischenbericht eingeflossen.

Im September 2020 wurden zudem basierend auf Bluetooth-Technologie Daten zur Ermitt-
lung der Verkehrsbeziehungen in der Altstadt und an relevanten Knotenpunkten automati-
siert erfasst. Dies war der erste Einsatz einer solchen Technologie in der Hansestadt Li-
beck.

Eine abschlieRende Evaluierung begleitet durch die TH Libeck mit einer umfanglichen Be-
fragung der Gewerbetreibenden, Anwohner:innen und Akteur:innen ist fir Mai 2021 geplant.
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Bericht:

Auswirkungen auf das Mobilitatsverhalten und die Verkehrsstrome

Die Verkehrsberuhigung startete bereits Mitte Marz mit der Einrichtung einer Einbahnstra-
Renregelung zur Durchfiihrung der erforderlichen Baumaflnahmen bis Anfang Mai, zu der es
sofort sehr positive Ruckmeldungen seitens der Gewerbetreibenden gab.

Der offizielle Start des Verkehrsversuchs in der Beckergrube wurde aufgrund der Covid-19-
Pandemie und des damit verbundenen Lockdowns kaum wahrgenommen, da Anfang Mai
nur etwa die Halfte des Ublichen Kfz-Verkehrs auf den Stral’en unterwegs war. Das Umge-
wohnen an die neue Verkehrsregelung verursachte somit keine gréReren negativen Auswir-
kungen auf angrenzende Strallenrdume.

Die neue Verkehrsregelung in Richtung Burgtor am Knotenpunkt Beckergrube/Flinfhausen
wird laut Verkehrskontrollen Uberwiegend eingehalten. Die klare Beschilderung und die
Rechtsabbiegespur tragen dazu bei.

Am Burgtor wird das Durchfahrtverbotsschild mit Hinweis in 600 m erkannt und viele Fahr-
zeuge biegen rechts in die Fahrstral’e ab; insbesondere Autos mit auswartigem Kennzei-
chen fahren noch geradeaus, vermutlich ihrem Navi folgend. Die Situation am Koberg mit
dem Rechtsfahrgebot um den Platz herum ist fir die Verkehrsteilnehmer:innen schwer zu
erfassen, da die asphaltierte Stralte ein Weiterfahren ,signalisiert® und die gepflasterte Stra-
Re Koberg kaum als solche wahrgenommen wird. Ende Juni wurde das Befahren des weite-
ren Strallenzugs schon hier mit einem zusatzlichen Durchfahrtverbotsschild untersagt, da
dieser Bereich ber die Umrundung des Platzes erreicht werden kann.

In den ersten Monaten wurde in der Beckergrube in Fahrtrichtung Untertrave ein weiterhin
hohes Verkehrsaufkommen — insbesondere Kfz mit auswartigem Kennzeichen — von An-
wohner:innen, Gewerbetreibenden und Akteur:innen beobachtet und mehr Kontrollen gefor-
dert. Es wurden Verkehrskontrollen im gleichen MalRe wie anderswo in der Altstadt durch die
Polizei durchgefuhrt, und Verwarnungen an nicht Durchfahrtsberechtigte ausgestellt.

Der Kfz-Verkehr (ca. 7.000 Kfz/Tag, 2016) in der Beckergrube bestand zur Halfte aus
Durchgangsverkehr. Die anderen 50 % sind Anwohner:innen, Lieferverkehre, Linien- und
Busverkehre, Schwerbehindertenverkehre, Taxen und Mietwagen. Diese etwa 3.500 Kfz/Tag
sind gemal den Zufahrtsbeschrankungen im Verkehrsversuch berechtigte Verkehrsteilneh-
mer, die weiterhin durch die Beckergrube und Breite Stral3e fahren dirfen.

Das Ergebnis der im September 2020 durchgeflihrten Erhebungen ergab, dass insgesamt
noch 2.810 Kfz/Tag durch die Beckergrube fahren; etwa 2.240 (2016: 4.660 Kfz) vom Koberg
kommend zur Untertrave und 570 (2016: 2.350 Kfz) von der Untertrave kommend in Rich-
tung Koberg. Es konnte mit der neuen Verkehrsfiihrung und den erfolgten MaBRnahmen
eine Reduzierung des Kfz-Verkehrs um 60 % erreicht werden.

Bei der mit der Bluetooth-Technologie basierten Erfassung konnte nahezu in der gesamten
Altstadt und im direkt angrenzenden Bereich keine signifikant erhohte Verkehrsbelastung
festgestellt werden. Auch die Befirchtung, dass die Verkehrsbeziehung Muihlenstrale >
Konigstralle > Beckergrube vermehrt genutzt wird, hat sich nicht bestatigt. Einzig in den
RippenstralRen Fischergrube sowie Engelsgrube konnten Verkehrsmengenzunahmen fest-
gestellt werden. Diese gilt es, zu beobachten.
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Das Ziel den Durchgangsverkehr zu beschranken, um Anwohnerverkehren, dem OPNV,
sowie dem Radverkehr eine hohere Prioritat einzurdumen bzw. sichere und staufreie Wege
zu ermoglichen, konnte ohne negative Auswirkungen auf angrenzende Strallenrdume er-
reicht werden. Auch wenn der Monat September 2020 aufgrund der Covid-19-Pandemie kein
abschlieltendes Fazit erlaubt, bestatigen die vorliegenden Zahlen die mit dem Rahmenplan
Innenstadt beschlossenen Mobilitatsziele.

Der Verkehr am Koberg hat abgenommen, da das Linksabbiegen von der Koénigstra’e zum
Koberg beschrankt wurde. Bei der Zahlung in 2019 sind dort ca. 1.000 Kfz links abgebogen,
in 2020 waren es nur noch ca. 510 Kfz. Zusatzlich zu den neuen Verkehrsschildern zeigen
die Hinweisschilder auf den Containern ihre Wirkung.

Das Parkhaus St. Marien im Wehdehof wird mehr genutzt: Von Juli bis September 2020 gab
es nach Aussage des Betreibers zwischen 8.00 und 19.00 Uhr eine Steigerung der Belegung
von 12 % im Vergleich zum Vorjahr.

Seitens des Stadtverkehrs gibt es keine Auffalligkeiten im Betriebsablauf oder beim Ein- und
Ausstieg. Das Durchfahrts- und Halteverbot im verkehrsberuhigten Geschaftsbereich be-
schert dem Taxigewerbe eine verbesserte Ausgangssituation an den Fullgangerzonen und
dem Stadttheater. Der Taxenverband kritisiert jedoch die Reduzierung der ausgewiesenen
Taxenstellplatze.

Der Fahrradverkehr hat in der Beckergrube um 20 % zugenommen. Dies liegt begrindet in
der Verkehrsberuhigung und dem neuen Angebot an Fahrradabstellméglichkeiten. Die
enorme Steigerung hangt ggf. auch mit der aktuellen Situation (Covid-19-Pandemie) zu-
sammen. Auf der Nordseite gab es an der 3 cm hohen Kante zwischen Stralle und Gehweg
eine erhdhte Anzahl von Fahrradstirzen. Nachdem die neuen Bdume vor dem Theater na-
her an die Fahrbahn geruckt, funf Baken bzw. Pflanzkisten aufgestellt und Fahrradpikto-
gramme auf die Fahrbahn angebracht wurden, gab es keine weiteren Meldungen mehr.

Laut Befragung einiger Gastronom:innen und Gewerbetreibenden durch das ArchitekturFo-
rum Lidbeck im Rahmen einer 6ffentlichen Turnusveranstaltung am 8. September 2020 hat
sich das Verkehrsaufkommen in der GroRen Burgstrafle kaum verandert. Jedoch hat sich
der Parksuchverkehr entspannt, obwohl oder gerade weil 19 Stellplatze in der angrenzenden
Breiten Stral’e und Beckergrube umfunktioniert wurden. Die Gastronom:innen und Gewerbe-
treibenden wiinschen sich eine ahnliche Verkehrsberuhigung in der GroRen Burgstralle, da
die Kundschaft Uberwiegend aus Touristen besteht, die zu Ful unterwegs sind.

Trotz Sanierung der Holstenhafenbriicke (MuK-Briicke) wurde bei der Zahlung im September
2020 im Vergleich zum Vorjahr eine Steigerung des Fuligangeraufkommens festgestellt, die
in der nachfolgenden Tabelle ersichtlich wird:

FulRgéngeraufkommen in der ,oberen” Beckergrube

2019 2020
Sudseite (Parkhaus)
zrauf‘ Richtung Breite Stral’e 1.670 1.790
Lrunter Richtung Untertrave 1.370 2.040
Nordseite (Theater)
zrauf‘ Richtung Breite StralRe 480 650
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Lrunter Richtung Untertrave 1.030 1.140
Erhebungen in jeweils 10 Stunden am 19.09.2019 und 22.09.2020

Steigerung der Aufenthaltsqualitat

Der Verkehrsversuch lauft seit einem halben Jahr. Die Blrger:innen verfolgen das Projekt,
nutzen den neuen &ffentlichen Raum und geben Uberwiegend positive Riickmeldungen (per-
sonlich an die Projektleitung, ans Liilbeck Management oder an beckergrube@luebeck.de).
Fahrradabstell- und konsumfreie Sitzmdglichkeiten haben in diesem Bereich der Innenstadt
offensichtlich gefehlt, da die angeschafften zehn Fahrradmodule fiir etwa 100 Fahrrader in
der Beckergrube und weitere zehn Fahrradbtigel in der Breiten Stralle sowie zehn mobile
urbane Sitzmdébel sehr gut angenommen werden; die ,Enzos" sind neuer Treffpunkt. Die
Beckergrube ist nicht mehr nur Transitraum, sondern zu einem Aufenthaltsort geworden. Die
Gastronom:innen haben die Flachen fir AuRengastronomie erweitert und begrint.

Das Urban Gardening-Projekt der Initiative Griine Beckergrube lauft erfolgreich. Eine kleine
Gruppe aus Aktiven von Fridays for Future und Greenpeace Libeck haben dieses Projekt
aufgebaut: Von der Vernetzung, dem Possehl-Antrag, dem eigenhéandigen Bau der Kisten
und Schranke bis zur Bepflanzung, Pflege, Ernte und Information. Im zweiwdchentlichen
Rhythmus findet ein offenes Treffen statt, zu dem via Anwohner-Brief, Mailverteiler, auf Ins-
tagram und Schild am Werkzeugschrank eingeladen wird. Anwohner:innen und Musiker:in-
nen des Philharmonischen Orchesters unterstiitzen das Projekt tatkraftig. Der neu gewonne-
ne Raum in der Beckergrube soll mit nachhaltigem Anbau gefillt werden, um die Menschen
zu begeistern und auf Klima- und Umweltschutz, sowie Wertschatzung fur Landwirtschaft
und Vielfalt aufmerksam zu machen. Vor Ort erhalten die Aktiven von Passant:innen durch-
weg positive Rickmeldungen. Das vorerst auf Ende Oktober begrenzte Projekt wurde nun
Uber den Winter verlangert und soll auch in die zweite Runde gehen.

Die Ausstellung in den beiden roten Info-Containern erfreut viele Besucher:innen und fiihrt
zu einer hohen Akzeptanz des Verkehrsversuchs. Der eigens fur den Verkehrsversuch ent-
wickelte Claim ,Libeck geht los!” fihrt die Bersucher:innen durch die Ausstellung. Die Welt-
erbe- und Gestaltungsbeirate haben diese Form der Blrgerinformation als beispielgebend
gelobt. Das tagliche Offnen und SchlieRen der Container Ubernehmen Paten — das Hotel
KO15 am Koberg und das Bliro Heske Hochglirtel Lohse Architekten in der Beckergrube. Im
September wurde je eine Ausstellungstafel mit Informationen zur Mobilitatswende (MalRnah-
men der neuen Klimaleitstelle und Inhalte des neuen Verkehrsentwicklungsplans) ausge-
tauscht.

Student:iinnen der TH Libeck haben im Rahmen eines Seminars Installationen in der Be-
ckergrube aufgebaut, die einen Bezug zur Historie herstellen und aufgezeigt haben, wie un-
terschiedlich der neue o6ffentliche Raum genutzt werden kénnte.

Eine weitere Nutzung des Vorplatzes vor dem Theater und der Multifunktionsflache am
Durchgang zum Wehdehof gab es an mehreren Tagen durch musikalische Beitrage der Mu-
siker:iinnen des Philharmonischen Orchesters und durch Tanz-Flashmobs verschiedener
Tanzgruppen.

Birgerbeteiligung

Die Eigentimer:innen und Gewerbetreibenden aus dem Versuchsraum wurden am 26. No-
vember 2019 zu einer Informationsveranstaltung eingeladen. Am 9. Marz 2020 fand fir An-
wohner:innen und Interessierte eine Dialogveranstaltung statt. Im Rahmen der Europaischen
Mobilitatswoche gab es eine zweitagige Veranstaltung auf der Multifunktionsflache in der
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Beckergrube. Die neue Klimaleitstelle der Hansestadt Lubeck hat sich burgernah vorgestellt
und gemeinsam mit der TH Libeck neue Mobilitdat anhand von Forschungsmodellen prasen-
tiert. Erganzend dazu gab es Info-Stadtrundgange zum Verkehrsversuch. Informationen und
Terminankindigungen sind immer aktuell auf www.luebeck.de/gehtlos zu finden.

Weiteres Vorgehen
Nach positivem Ablauf des einjdhrigen Verkehrsversuchs kénnten auf Wunsch der Politik
weitere verkehrliche und raumliche Veranderungen zeitlich begrenzt erprobt werden, wie z.B.

e eine Unechte Einbahnstralle vom Koberg Richtung Untertrave, in der nur Busse,
Fahrrader und E-Scooter erlaubt waren, um das Durchfahrverbot am Koberg besser
herauszustellen

o die anfangs geplante und zuriickgestellte Variante mit einer Verengung der Fahrbahn
auf 4,50 m vor dem Theater auf einer Lange von ca. 50 m mit wenig Aufwand (Mar-
kierung, Baken und Blumenkisten), um den mit erhéhter Geschwindigkeit durchfah-
renden Verkehr ,auszubremsen® und die Durchfahrt unattraktiv zu gestalten

o eine zeitliche Begrenzung der Durchfahrt fur den Lieferverkehr wie in den Ful3-
gangerzonen und bei den Haltemdglichkeiten bis 10:30 Uhr, um weiteren Durch-
gangsverkehr zu unterbinden. Flr den Transport der Musikinstrumente des Philhar-
monischen Orchesters misste eine Sondererlaubnis ausgestellt werden.

Es wurde dem Projektaufruf des Férderprogramms Nationale Projekte des Stadtebaus ge-
folgt und eine Bewerbung im Oktober 2020 fir die Umgestaltung der gesamten Beckergrube
eingereicht. Weitere Informationen siehe VO/2020/09143. Eine Zu- oder Absage wird im Fe-
bruar 2021 erwartet.

In einem fur Anfang 2021 geplanten Termin mit den verkehrspolitischen Sprecher:innen soll
vereinbart werden, in welcher Form und in welchem Umfang die Evaluierung des Verkehrs-
versuchs im Mai 2021 — unter Berlicksichtigung der Einschrankungen durch die Covid-19-
Pandemie — abgeschlossen werden soll.

Begriindung der Dringlichkeit

Den Mitgliedern des Bauausschusses wurde zugesagt, dass ein Zwischenbericht zu dem
Verkehrsversuch Beckergrube noch im Jahr 2020 dem Bauausschuss bekannt gegeben
werde. Daher muss dieser Bericht im Wege der Dringlichkeit auf die Nachtragstagesordnung

der Bauausschusssitzung am 07.12.2020 gesetzt werden, da es sich um die letzte Sitzung
dieses Ausschusses im Jahr 2020 handelt.

Anlagen:

Senatorin Joanna Hagen
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09543
offentlich

Liibeck, 16.11.2020
Bericht

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Bearbeitung: Astrid Spiller (E-Mail: astrid.spiller@luebeck.de Telefon: 122-6643)

Planung eines Fahrradparkdecks am Hauptbahnhof Liibeck (Sach-
stand)

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

23.11.2020 Senat Nichtoffentlich ~ zur Senatsberatung

07.12.2020 Bauausschuss (:)ffentlich zur Kenntnisnahme

08.12.2020 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme

28.01.2021 Burgerschaft der Hansestadt Liibeck Offentlich zur Kenntnisnahme
Anlass:

- Anfrage des BM Detlev Stolzenberg (Die Unabhangigen) im Bauausschuss am
03.12.2018 (VO/2018/06888) — ,Fahrradstellplatze*

- Anderungsantrag zu VO/2019/07370 Biindnis90/DieGriinen in der Birgerschaft am
23.05.2019 / 26.09.2019 (VO/2019/07432) — ,Verkniipfung OPNV und Radverkehr*

- Empfehlung des Bauausschusses an die Burgerschaft am 26.09.2019 (VO/2019/07432-
01) — Verkniipfung OPNV und Radverkehr*

- Interfraktioneller Antrag der SPD + CDU-Fraktion in der Burgerschaft am 28.05.2020 /
27.08.2020 (VO/2020/08806) — ,Verkniipfung OPNV und Radverkehr*

- Empfehlung des Bauausschusses an die Burgerschaft am 27.08.2020 (V0O/2020/08806-
01) — ,Verknipfung OPNV und Radverkehr*

- Anfrage des AM Silke Mahlenhoff (Bundnis90/DieGrinen) im Bauausschuss am
07.09.2020 (V0O/2020/09287) — ,Planungsstand Fahrradparkdeck am Lubecker Haupt-
bahnhof*

- Interfraktioneller Antrag der Fraktionen SPD, CDU und BM Modller in der Blrgerschaft
am 26.09.2019 (VO/2019/8082-27-01 — hier: Buchstaben E)

Antrag der Fraktionen SPD und CDU in der Blrgerschaft am 27.08.2020 (VO/2020/08806-
01)

Bericht:

1. Fahrradparken am Hauptbahnhof Liibeck

Der Neubau eines Fahrradparkdecks am Hauptbahnhof Libeck ist im Konzept Fahrrad-
freundliches Lubeck von 2013 vorgesehen. Bis auf den Strandbahnhof gibt es an allen
Bahnhaltepunkten im Stadtgebiet tGiberdachte Bike+Ride-Anlagen. Ein Fahrradparkdeck wird
am Hauptbahnhof dringend fir ein fahrradfreundliches Libeck, die Férderung der Intermoda-
litdt und somit flr den Klimaschutz bendtigt.
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1.1 Bestand an Fahrradbiigeln

Im nahen Umfeld des Bahnhofsvorplatzes befinden sich Fahrradblgel fir ca. 550 Fahrrader
im offentlichen Stralenraum. Am Zugang zum Bahnhof am Steinrader Weg kénnen auf der
Flache der DB AG nochmals ca. 100 Fahrrader in Fahrradmodulen der Hansestadt Libeck
geparkt werden. Diese Anlagen decken die Nachfrage nach Fahrradabstellmdglichkeiten bei
weitem nicht ab, so dass viele Fahrrader an Fahnen-, Licht- oder Schildermasten ange-
schlossen werden und die Nutzung der Gehwege einschranken. Die Hansestadt Libeck hat
in den letzten Jahren mehrfach weitere Flachen im Bahnhofsumfeld aktiviert, um die Nach-
frage durch das Bereitstellen von zusatzlichen Fahrradbligeln abzudecken.

Mit den ergriffenen MaRnahmen wird den Anforderungen der Bahnfahrgaste nach witte-
rungsgeschutzten und diebstahlsicheren Fahrradparkplatzen jedoch nicht entsprochen.

1.2 Bedarf an Fahrradabstellanlagen

Eine Befragung von Nutzer:innen der Fahrradabstellanlagen auf dem Bahnhofsvorplatz wur-
de am 10.03.2016 von 5.30 Uhr bis 20.30 Uhr durchgeflihrt. Von den 274 Befragten nutzen
64% die Fahrradabstellanlagen am Bahnhofsvorplatz taglich. Eine witterungsgeschitzte und
kameralberwachte Abstellanlage wurden 73% der Befragten (200 Personen) nutzen, wobei
in Rahmen der Befragung auch nach Nutzungsgebihren gefragt wurde. 35% der Befragten
gaben an, dass sie nur ein kostenloses Angebot nutzen wirden.

Um den steigenden Bedarf an Fahrradabstellanlagen am Bahnhofsvorplatz zu decken und
die Verknupfung von Fahrrad und Bahn im Umweltverbund zu starken, wird von einem Be-
darf von insgesamt 1.000 Fahrradeinstellungen ausgegangen. Das Betreiben einer kosten-
pflichtigen Fahrradstation mit einer Kapazitat unter 1.000 Stellplatzen ist erfahrungsgemaf’
nicht rentabel. Ein zukilinftiges Betriebskonzept muss folglich auch die Finanzierungsmaog-
lichkeiten aufzeigen. Sollte die Gegenfinanzierung nicht vollstandig moéglich sein, so muss
die Hansestadt LUibeck ggf. den Verlust ausgleichen.

1.3 Anforderungsprofil an ein Fahrradparkhaus

1. Abstellméglichkeiten fir ca. 1.000 Fahrrader (méglichst Gberdacht)

2. Ebenerdige/r Zugang/ Zugange

3. Lage méglichst nah zum Haupteingang des Hauptbahnhofes

4. freie Zuganglichkeit der Stellplatze (rund um die Uhr)

5. einfache und schnelle Einstellung der Rader

6. Malnahmen gegen Diebstahl und Beschadigung der Rader

7. Gewabhrleistung der sozialen Sicherheit

8. evtl. Ergédnzung um einen Servicebereich mit Werkstattbetrieb und Fahrradverleih (Kon-
zept ,Fahrrad-Station®)

2. Standortsuche fur ein Fahrradparkhaus am Bahnhofsvorplatz (Bestandsaufnahme)

Schon lange wird an einem Fahrradparkhaus am Hauptbahnhof Liibeck geplant, fir das der
Hansestadt Lubeck keine eigenen Flachen zur Verfligung stehen. Bereits im Februar 1996
wurden im Bericht ,Verbesserung des Radparkens am Libecker Hauptbahnhof‘ Standorte
einer Fahrradstation fur 300 Fahrrader diskutiert. Von 2000 bis 2002 konnten bei der Fahr-
radjugendwerkstatt ,Leihcycle* im ehemaligen Postgebaude Fahrrader geparkt werden, zu-
satzlich gab es ein ,Rent-a-bike-Angebot” bis das Postgebaude abgerissen und die Lindena-
rcaden gebaut wurden.

Folgende Standorte wurden daruber hinaus naher betrachtet:
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UberS|cht der gepruften Standorte fir ein Fahrradparkdeck am Bahnhofsvorplatz und Stelnrader Weg
(Grundlage: GIS, HL)

Standorte 1-3: Kellergeschosse von Handelshof, Bundespolizei und Empfangsgebau-
de/Ostfliigel des Hauptbahnhofs

Als mogliche Standorte fiir ein Fahrradparkhaus wurden anhand von Begehungen und
Grundrissplanen jeweils die Kellerraume von Handelshof (aktuell Hotel), Bundespolizei und
Empfangsgebaude/Ostfligel des Hauptbahnhofs untersucht. Diese erwiesen sich fur eine
Nutzung zum Fahrradparken als ungeeignet, da sie stark verbaut sind und keinen ebenerdi-
gen Zugang besitzen.

Standort 4: Tiefgarage unter dem Bahnhofsvorplatz
Unterschiedliche Varianten flr ein Fahrradparkhaus unter dem Bahnhofsvorplatz als Tiefga-
rage mit den erforderlichen Rampen wurden aufgestellt. Die Varianten wurden aus Kosten-
grunden nicht weiter verfolgt, da die Befahrbarkeit der Garagendecke flur den Lieferverkehr
gewabhrleistet sein muss und vorhandene Versorgungsleitungen aufwandig umgelegt werden
mussen. Eine Tiefgarage hat dartiber hinaus weitere Einschrankungen fir die Nutzer:innen:

- hdherer zeitlicher Bedarf fur das Abstellen,

- moglicherweise neuer subjektiver ,Angstraum*

- Barrierefreiheit

- Hoéhere Betriebskosten
Zudem wirden die aktuell bestehenden ebenerdigen Abstellanlagen entfallen.

Standort 5: Grundstiick Konrad-Adenauer-StraRe 1/3

Es gab Gesprache mit einem Anbieter fur ein automatisches Fahrradparkhaus, das auf dem
Grundstlick in der Konrad-Adenauer-Stralte 1 (Apotheke) und 3 (Restaurant) geplant wurde.
Das Grundstlick befindet sich inzwischen nicht mehr im Eigentum der Hansestadt Libeck.

Standort 6: Uberdachte Fahrradabstellanlagen im Lindenpark
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Uberdachte Fahrradabstellanlagen im Lindenpark wurden skizziert. Das Konzept fir die
Stadteingange der Hansestadt Lubeck sieht eine Aufwertung des Lindenparks als Grunanla-
ge und Entrée der Stadt in Anlehnung an das historische Vorbild vor. Eine bauliche Nutzung
widerspricht dem abgestimmten Stadteingangskonzept, der historischen Parkanlage und
dem Klimaschutz.

Standort 7: Fahrradparkdeck Konrad-Adenauer-StraRe (Uberbauung der Kasematten)
Ab 2005 sollte der Bahnhofsvorplatz so umgestaltet werden, dass er frei von jeglichen Ein-
bauten wie Fahrradbligeln ist. Ein Libecker Architekturbiro erarbeitete Vorentwirfe fir ein
eingeschossiges Gebaude ndérdlich der Linden-Arkaden in der Konrad-Adenauer-Stral3e Uber
den Kasematten der DB AG. Es gab mehrere Varianten eines Fahrradparkdecks mit 500 bis
620 Fahrradabstellplatzen mit Doppelstockparkern (Fahrradparken in zwei Ebenen), das
kostenlos genutzt werden sollte. Die Baukosten beliefen sich auf ca. 1,7 Mio. Euro netto
(Stand 2010). Hinzu kamen Anpassungen des Strallenraumes, so dass 14 bewirtschaftete
Kfz-Parkplatze entfallen.

Die DB-seitigen Forderungen zur Nutzung ihres Grundstlckes fur ein Fahrradparkdeck wa-

ren:

- Nicht-Uberbauung von Gleis 23 (ehem. Postgleis)

- Freie Zuganglichkeit der Kabeltrassen, ausreichender Abstand zum Oberleitungsdraht

- bauliche Absicherung des Parkdecks zu den Gleisanlagen

- kein gesonderter/direkter Zugang vom Parkdeck zum Personenstieg durch das Bahn-
hofsgebaude

- Freihalten von Ladeflachen vor dem Recycling-Hof

- Abschluss eines Gestattungsvertrags mit der DB-AG

- Ubernahme der Kasematten durch die Hansestadt Liibeck

Der Entwurf des Fahrradparkdecks Uber den Kasematten wurde zuerst am 31.08.2010 im
Runden Tisch Radverkehr und danach im Bauausschuss am 20.09.2010 vorgestellt. Der
Bauausschuss lehnte die Varianten mehrheitlich wegen hoher Kosten in Héhe von 1,7 Mio.
Euro brutto (Stand 2010, aktuell ca. 2,2 Mio. Euro) ab, insbesondere aufgrund der aufwandi-
gen Unterkonstruktion als Ersatzneubau fir die baulich maroden Kasematten der DB AG.
Eine statische Ertlichtigung ihrer Kasematten konnte die DB AG aus Kostengriinden nicht
durchflhren. Die Hansestadt Libeck lehnte daher das Angebot der DB AG ab, die tber 100
Jahre alten maroden Kasematten im vorhandenen Zustand zu Ubernehmen. Heute ist ein
Teil des noérdlichen Abschnitts der Konrad-Adenauer-Stral3e Uber den Kasematten auf Ver-
anlassung der DB AG aus statischen Grunden gesperrt.

Bisher ist keine weitere Nutzung der Kasematten bekannt, so dass sie durch die DB AG
mdoglichst zugeschittet werden sollten. Dann muisste der Gelandesprung zwischen Gleise-
bene und StralRenebene gesichert werden, z.B. durch eine Béschung Uber den nicht mehr
bendtigten Gleisen oder durch eine Stitzwand in der Linie des jetzigen Gelanders. Die Fla-
che auf der StraBenebene ware dann fir eine Uberdachung von Fahrradbiigeln nutzbar.
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Standort 7: Visualisierung des Fahrradparkdecks Konrad-Adenauer-Straf3e (Architekturbiro Schiine-
mann 2010)

Standort 8: Fahrradparkdeck hinter dem Empfangsgebaude

Alternativ wurde eine Variante fir ein Fahrradparkdeck auf dem Grundstlick der DB AG era-
rbeitet, bei dem auf eine kostenaufwandige Konstruktion auf den Kasematten verzichtet wird.
Diese Variante Fahrradparkdeck befindet sich zwischen dem Empfangsgebaude der Bahn
und dem Bahnsteig 1 mit einer Uberbauung des stillgelegten Gleises 24. Hierfiir wurden
mehrere Untervarianten entwickelt, die sich in der Unterkonstruktion und der Aufteilung des
Fahrradparkdecks in einen Uberdachten und einen nicht Gberdachten Teil unterscheiden. Der
Zugang zum Fahrradparkdeck erfolgt ebenerdig von der Konrad-Adenauer-Stral’e aus Uber
eine Plattform. Die Bahnhofshalle wird Gber einen Zugang vom Fahrradparkdeck aus er-
reicht.

Durch die groRere Nahe zur Personenbricke des Bahnhofes und den geplanten direkten
Zugang zur Bahnhofseingangshalle wird eine héhere Akzeptanz der Anlage erwartet. Mittel-
fristig ist die Ergdnzung eines Fahrradserviceangebotes wlinschenswert, die wesentliche
Funktionen einer Fahrradstation Gibernehmen kénnte.

Eine Beispielvariante sieht die Bereitstellung von 565 Fahrrad-Stellplatzen (344 Uberdachte
Stellplatze in Doppelstockparkern, 100 nicht tGberdachte Stellplatze in Fahrradradparkmodu-
len und 121 nicht Gberdachte Stellplatze in Doppelstockparkern) vor.

Fur diese Variante gab es Abstimmungen mit dem Bereich Denkmalschutz, da ein Fahrrad-
parkdeck baulich vom denkmalgeschiitzten Bahnhofsgebaude abgeriickt werden muss und
der Erker am Bahnhofsgebaude nicht Gberbaut werden darf.

Die fur den Standort 7 genannten DB-seitigen Forderungen bestehen grétenteils auch fur
diese Variante. Da sich das Bauwerk nahe am im Betrieb befindlichen Gleis 1 befindet, sind
die entsprechenden Auflagen der DB AG einzuhalten.

Eine Schatzung der Gebaudekosten des Architekturblros aus dem Jahr 2012 belauft sich
auf ca. 2,1 Mio. Euro brutto, aktuell ca. 2,6 Mio. Euro.
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Standort 8: Ansicht der Variante Fahrradparkdeck hinter dem Empfangsgebaude (Skizze Architekturblro Schi-
nemann 2012).

BAHNHOFSVORPLATZ

GRUNDRISS

[
Standort 8: Grundriss der Variante Fahrradparkdeck hinter dem Empfangsgebaude (Skizze Architekturbiiro
Schinemann 2012).
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Standort 8: Querschnitt der Variante Fahrradparkdeck hinter dem Empfangsgebaude (Skizze Architekturbiro
Schiinemann 2012).

Standort 9: Radparken im Parkhaus Lindenarcaden

Die APCOA Parking Deutschland GmbH (APCOA GmbH) betreibt in den Lindenarcaden
eine Tiefgarage fir Pkw mit einer Zufahrt in der Stral’e Lindenplatz westlich des Linden-
parks. Die APCOA GmbH hat auf Anfrage des Bereiches Stadtplanung und Bauordnung ein
Konzept fir eine Fahrradparkstation in den Lindenarcaden einschlief3lich Vorschlag fur die
Gebuhren und eine Kosten-Nutzen-Schatzung erarbeitet.

Das Konzept sah vor, dass bis zu 295 Fahrrader auf einer Flache von ca. 440m? ebenerdig
im Parkhaus Lindenarcaden geparkt werden. Dafiir entfielen 38 Pkw-Stellplatze. Der Zugang
mit Fahrrad ware ebenerdig Uber die Stralle Lindenplatz iber eine Schleuse mit vorhande-
nem Kassensystem moglich, mehrere Ausgange fur Fuligénger:innen zum Bahnhofsvorplatz
und zur Werner-Kock-StralRe sind im Parkhaus vorhanden. Zusatzliche Angebote wie E-La-
destationen oder Schlie3facher konnten angeboten werden. Die Anlage ware fir Langzeit-
und Kurzzeitparker nutzbar.

Die Umsetzung dieses ersten Konzeptes gestaltete sich sehr komplex. Zum einen muissten
die Interessen des Gebaudeeigentimers, der Parkhausbetreiberin und der HL vereint wer-
den. Zum anderen waren Rahmenbedingungen wie zum Beispiel die mogliche Zufahrt der
Fahrrader in die Tiefgarage zu klaren. Aktuell gibt es zwei Pkw-Zufahrten in die Tiefgarage.
Fiur die Fahrradstellplatze misste eine Pkw-Zufahrt aufgegeben werden. Dies erhdht das
Geschéftsrisiko fur die Parkhausbetreiberin.

Die APCOA GmbH hat die Tiefgarage von der Eigentiimerin gepachtet und Ende 2017 einen
Pachtvertrag Uber eine Laufzeit von zehn Jahren abgeschlossen. Nach der Erstellung des
Nutzungskonzeptes hat die Eigentimerin des Gebdudes gewechselt.

Die HL hat die Gesprache wieder aufgenommen, um endglltig zu klaren, ob fir das Konzept
doch noch Realisierungschancen bestehen. Die HL hat in diesen Gesprachen in Aussicht
gestellt, die nétigen Investitionen ggf. zu GUbernehmen. Seitens der Betreiberin liegt seit dem
12.11.2020 nun allerdings die endglltige Absage vor, dass das Konzept nicht umgesetzt
werden kann. Ursachlich ist im Wesentlichen, dass der laufende Pachtvertrag keine bauli-
chen Veranderungen zulasst.
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Standort 9: Zufahrt zum Parkhaus Lindenarcaden, StralRe am Lindenpark (11/2020).

Standort 10: Tiefere Ebene fiir Fahrradparken auf dem Bahnhofsvorplatz

Fir den Bahnhofsvorplatz gab es Uberlegungen, die Fahrradbiigel in einer tiefer gelegenen
Ebene anzuordnen, wie an der Ngrreport Station in Kopenhagen. Dort befinden sich die
Fahrradbugel 40cm unter Gelandeniveau, so dass sie nur auf halber H6he zu sehen sind.
Vorteilhaft ist, dass auch die Uberdachungen der Fahrradbligel dadurch niedriger sind. Aller-
dings kann der Bedarf an Fahrradabstellanlagen mit dieser Variante nicht gedeckt werden.
Hochbauten auf dem Bahnhofsvorplatz werden von der Denkmalpflege abgelehnt und auch
die Umlegung von Versorgungsleitungen ist aufwandig und teuer.

A R it =

on-gottlieb-paludan-archi-

Narreport'S-tan in erhagen (ht://www.archdaily.com/7941/rreprt-stati
tects-plus-cobe-architects)

Standort 11: Fahrradparkdeck liber den DB-Gleisen parallel zur Bahnhofsbriicke
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Diese Variante beinhaltet die Uberbauung der aktiven DB-Gleise parallel zur neuen Bahn-
hofsbricke mit einem Fahrradparkdeck mit Zugang zum Parkhaus und den Bahnsteigen von
der Bahnhofsbriicke aus. Ein direkter Zugang vom Fahrradparkdeck zu den Bahnsteigen
stellt einen groRRen Vorteil dar, das Bauwerk an sich ist jedoch technisch auf3erst anspruchs-
voll. Es muss im Gleisbereich aufgestandert werden. Auf der Ostseite steht hierfur die Flache
der stillgelegten Gleise und der Kasematten zur Verfiigung, auf der Westseite ist die Flache
wegen des in Betrieb befindlichen und stark durch den Giterverkehr frequentierten Gleis 9
und der anschlielenden Bebauung nicht vorhanden. Zwischen den Gleisen befindet sich ein
begehbarer Duker der Entsorgungsbetriebe, der zu beachten ist. Oberleitungsmasten und
die Leitungs- und Sicherungstechnik der DB AG, z.B. Signale missen aufwandig verlegt
werden, so dass wegen der erforderlichen Hohen das Fahrradparkdeck vermutlich héher als
die Bahnhofsbriicke sein wird und durch Rampen verbunden wird. Flr dieses Bauwerk sind
umfangreiche Genehmigungen der DB Netz AG und dem Eisenbahnbundesamt (EBA), de-
ren Erteilung aus hiesiger Sicht fraglich sein dirfte. Fir den Bau ist eine Abfangung der Lin-
denarcaden erforderlich. Der Bahnverkehr muss wahrend der Bauzeit zeitweilig unterbro-
chen werden. Es kann von einem Bauvolumen in Hohe eines zweistelligen Millionenbetrags
ausgegangen werden.

Standort 12: Fahrradparkdeck liber den DB-Gleisen in der ehemaligen ,,Gepackbrii-
cke”

Uber den Bahngleisen befand sich eine Gepéackbriicke der DB parallel zum Personenstieg
zwischen Empfangsgebaude und Steinrader Weg. Die Verwaltung hatte eine Nutzung zum
Radparken geprift. Das Radparken in der witterungsgeschiitzten Briicke ware moglich ge-
wesen, allerdings hatten wegen der geringen Breite nur eine begrenzte Anzahl Fahrrader
parken kénnen. Die Gepackbricke der DB wurde jedoch 2008 abgerissen.

Bei einem Neubau der Bricke kdnnte ein grofRerer Querschnitt gewahlt werden, auch ein
Zugang zu den Bahnsteigen ware maoglich. Allerdings gelten flir den Neubau inzwischen an-
dere Regeln und Richtlinien als flr die alte Gepackbriicke. Es ist mit ahnlich schwierigen
Voraussetzungen wie fur den Standort 11 zu rechnen, so dass eine Umsetzung technisch
schwierig und sehr kostenintensiv ist.

3. Standortsuche fiir ein Fahrradparkdeck am Steinrader Weg

Standort 13: Uberdachte Fahrradabstellanlage auf dem DB-Grundstiick

Auf dem Grundstuck der DB AG am Bahnhofseingang Steinrader Weg wurde von der Han-
sestadt Libeck geprift, ob dort Uberdachte Fahrradabstellanlagen eingebaut werden koén-
nen. Die Flache wurde fur das Aufstellen einer Bike+Ride-Anlage wie an den Bahnhaltepunk-
ten in Travemunde ausreichen, allerdings befinden sich im Untergrund des Grundsticks Ka-
sematten. Diese Kasematten der DB AG sind in einem so schlechten Zustand, dass sie aus
statischen Griinden gesperrt wurden und nicht betreten werden dirfen. Eine Ertlichtigung
der Kasematten ist von Seiten der DB AG zurzeit nicht geplant.

Standort 14: Variante Fahrradparken im Bunker am Steinrader Weg

Im Juli 2016 fand eine Begehung des Bunkers am Steinrader Weg statt, der sich im Eigen-
tum der DB Netz befindet. Nach Prifung der Grundrisse wurde der Bunker als nicht geeignet
fur ein Fahrradparkhaus angesehen. Der Bunker ist sehr verwinkelt, die Rdume sind schmal
und durch die geringe Deckenhdhe ist kein Doppelstockparken mdglich. Eine Nutzung meh-
rerer Stockwerke ist ebenfalls ausgeschlossen, da die Treppen unattraktiv fir die Kunden
waren und eine Nutzungsbarriere darstellen. Zudem ist der Bunker von Schimmel befallen
und im Erdgeschoss steht regelmaRig Wasser. Die Einrichtung eines Fahrradparkhauses ist
daher nicht praktikabel.

Die HL kénnte die DB Netz den Kauf des Bunkers fir einen symbolischen Betrag anbieten.
Dann konnte die HL den Abriss des Bunkers veranlassen. Allerdings handelt es sich um ein
sehr schwer zugangliches Grundstick direkt an den Bahnschienen, sodass sehr hohe Kos-
ten zu erwarten sind. Dies ware nur durch eine entsprechende Forderkulisse denkbar. Diese
Méglichkeit wird nochmal geprift, da nicht zu erwarten ist, dass die DB sich des Bunkers in
naher Zukunft annehmen wird. Hier lieRe sich eventuell Stadtreparatur mit der Starkung des
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Radverkehrs verbinden. Die Stellplatzproblematik auf der Vorderseite des Bahnhofes muss
parallel stets mitbetrachtet werden.

Zusammenfassung der Standortbetrachtung
Die Verwaltung sieht nur fir die Standorte 7, 8, 13 und 14 eine reale Umsetzungperspektive.
Diese Standorte wurden in der Ubersichtskarte in griin kenntlich gemacht.

4. Forderung

Forderung durch Bundesprogramme

Zur Forderung des Radverkehrs im Rahmen des Klimaschutzes gibt es auf Bundesebene

diverse Forderprogramme, die auch die Foérderung des Neubaus von Fahrradparkhausern

beinhalten:

- Uber die Kommunalrichtlinie der Nationalen Klimaschutzinitiative (NKI) des Bundesminis-
teriums fur Umwelt, Naturschutz und nukleare Sicherheit (BMU) wurde ein Forderaufruf
"Klimaschutz durch Radverkehr" gestartet.

- Darlber hinaus kénnten Fahrradparkhduser auch im Rahmen des Programms des Bun-
desministeriums fur Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI) zur "Forderung innovativer
Projekte zur Verbesserung des Radverkehrs in Deutschland" gefordert werden.

- Im Rahmen der Finanzhilfen an die Lander gibt es das Sonderprogramm "Stadt und
Land".

Forderung der Deutsche Bahn AG

Die Bike+Ride-Offensive der DB Station&Service AG und des Bundesumweltministeriums fur
die Nationale Klimaschutzinitiative unterstiitzt Kommunen bei der Errichtung von neuen Fahr-
radabstellplatzen bis 2022.

Forderung durch die NAH.SH

Das Land Schleswig-Holstein fordert berdachte Fahrradabstellanlagen an Bahnhofen ge-
mal Gemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz tber die NAH.SH. Dies setzt voraus, dass die
HL Eigentimerin bzw. Pachterin der Flache ist oder ein Gestattungsvertrag vorliegt. Die
Zweckbindungsfrist der Férdermalinahme (Investition) betragt 20 Jahre. Sollte ein Pachtver-
trag eine geringere Pachtdauer beinhalten, besteht das Risiko, dass die Fordergelder zu-
rickgezahlt werden missen. Sofern die Forderbedingungen der NAH.SH erflllt werden, wird
der Hansestadt Lubeck eine Forderung in Aussicht gestellt.

Metropolregion Liibeck

Die Metropolregion Hamburg (MRH) férdert Fahrradabstellanlagen an Bahnhd&fen prinzipiell
auch als ,Zweitférderung“, wie dies bereits bei den Bike+Ride-Anlagen in Travemiinde ge-
schehen ist. Die Zweckbindungsfrist der Férderprojekte der MRH betragt 15 Jahre.

5. Abstimmungen mit der DB AG und der Abt. Briickenbau

Am 28.08.2018 wurde das Thema Fahrradparkdeck bei Vertretern der DB AG angesprochen
und von dort in Aussicht gestellt, dass die Gleise (24 + 25) an der Konrad-Adenauer-Stralie
nicht bendtigt werden (auch nicht fur die Fehmarnbeltquerung), Gleis 24 ist abgehangt. Eine
Uberbauung der Gleise fiir eine Nutzung als Fahrradparkdeck wére insofern denkbar
(Standort 8).

Wenn der Neubau der Bahnhofsbricke 2024 fertig ist und die Kasematten statisch gesichert
werden wirden, konnte ein Fahrradparkdeck nach Umbau des StralRenquerschnitts der Kon-
rad-Adenauer-Stral3e realisiert werden (Standort 7).

Die Bahnhofsbricke soll von 2021 bis 2024 neu gebaut werden. Fir diesen Zeitraum sind
Bautatigkeiten im Umfeld des Bahnhofs mit der Abt. Briickenbau abzustimmen.
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Die HL und die DB AG haben sich Anfang November 2020 zum Sachstand und zu den Zie-
len, die die HL verfolgt, ausgetauscht. Die DB AG sieht nun ihre Zustandigkeit fur die Sanie-
rung/Sicherung der Kasematten, die nach Fertigstellung der Bahnhofsbriicke erfolgen kann.
Auf Bitte der HL wird die Verflgbarkeit der Flachen der Gleise 24 und 25 aktuell nochmals
von der DB AG geprtft und anschlielend schriftlich bestatigt.

6. Empfehlung/Ausblick

Die Verwaltung wird ihre Bemuhungen nun auf die vier Optionen mit Realisierungschancen
konzentrieren. Eventuell kbnnen auch Kombinationen einzelner Standorte entwickelt werden.
Die Fahrradblgel auf dem Bahnhofsvorplatz sollten weitgehend bleiben, da die gesamte
Nachfrage nicht durch einen Neubau eines Fahrradparkdecks gedeckt werden kann.

Die Abstimmungsgesprache mit den verschiedenen Gesellschaften der DB AG werden da-
hingehend intensiviert, dass fiur mindestens einen der realisierbaren Standorte der Abschluss
eines Gestattungsvertrags mit der DB AG angestrebt wird. Wenn die technischen Voraus-
setzungen zur Realisierung geklart sind, kbnnen Férderantrdge gestellt werden. Inzwischen
haben sich die Rahmenbedingungen zur Planung von Bike+Ride-Anlagen seitens spezieller
Ansprechpartner zur Abstimmung von Bike+Ride-Themen bei der DB AG, zahlreicher For-
dermdglichkeiten und Handlungsempfehlung der Bundesregierung ,Fahrradparken an Bahn-
hofen“ vom Bundesministerium flr Verkehr und digitale Intrastruktur (BMVI) zur intermodalen
VerknUpfung von Fahrrad und Bahn verbessert, so dass die Chancen zur Realisierung eines
solchen Projektes aktuell als hoch eingestuft werden.

Der Fachbereich 5 wird daher eine Projektgruppe bilden, um die Umsetzung eines Fahrrad-
parkdecks zu forcieren. Eine Projektstruktur ist notwendig, da auch Kapazitaten des Hoch-
baus erforderlich sind. AuRerdem ist eine mogliche Betriebsstruktur zu entwickeln. Dafiir sind
ggaf. weitere Partner erforderlich.

Anlagen:

Anlage 1 — Tabelle mit dem Vergleich der Standorte

Senatorin Joanna Hagen
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Anlage Bericht "Planung eines Fahrradparkdecks am Hauptbahnhof Liibeck"

Fahrradparkdeck am Hauptbahnhof Liibeck - Vergleich der Standorte

TOP 4.4

Anlage 1

Standorte Bahnhofsvorplatz

Standorte Steinrader Weg

Kriterien 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Kellergeschoss |Kellergeschoss |Kellergeschoss [Tiefgarage Konrad- Lindenpark Konrad- Gleise am Parkhaus Tiefer einge- Parallel der alte Uberdachtes Bunker
Hansehof Bundespolizei |Bahnhof Bahnhofs- Adenauer-Str. Adenauer-Str. |Empfangs- Lindenarcaden |baute Abstell- |Bahnhofs- Gepdckbriicke [Fahrradparken |Steinrader Weg
Ostfllgel vorplatz 1/3 Nord/Kase- gebdude des anlagen auf briicke tUber Steinrader Weg
matten Bahnhofs dem Bahnhofs- |den Gleisen
vorplatz
Flachenverfiigbarkeit HL DB/HL DB HL DB DB DB DB
ebenerdiger Zugang
Eigung Raumlichkeiten -
kosten-
Attraktivitat fiir Kunden pflichtig
Soziale Sicherheit
Zugang zu Gleis/Bahnhof
Entfernung Hbf.
Denkmalschutz
GroRe der Einstellungen* 1.000 550 600 295 300 1.000 1.000 60
Konzept Griinanlage
Statische Probleme
Versorgungsleitungen -
Férderung
grobe Baukostenschatzung
brutto mit Baupreisindex auf noch nicht
2020 aktualisiert** ca. 2,2 Mio € | ca. 2,6 Mio € kalkuliert
Prioritat HL / / / / / / / / / /
Begriindung Fache Fache Flache sehr hohe Grundstick Grundstiick event. auch nur unmittelbare bauliche Uberdachung  sehr hohe sehr hohe Sinnvoll als Bunker
ungeeignet ungeeignet ungeeignet Baukosten, kein steht nicht zur  steht fir Fahrrad-biigel ~ Gleisndhe und Anderungenim vom Denkmal- Baukosten, Baukosten, Ergdnzung, ungeeignet,
direkter Zugang Verfligung Umnutzung mit Zugang von der Rahmen des schutz statisch sehr statisch sehr vorher mogliche
zu den nicht zur Uberdachung  Vorderseite des Pachtvertrags abgelehnt aufwandig aufwandig Ertlichtigung Stadtreparatur
Gleisen/zum Verflgung als Erganzung  Bahnhofs nicht moglich der Kasematten wird geprift
Bahnhof sinnvoll erforderlich

* GroRBe der Abstellanlagen je nach Variante etwas unterschiedlich
** plus Kosten fiir Planung, Gutachten, Gestattung, usw.

Bewertungskriterien: gut

mittel

I
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2021/09714
offentlich

Liibeck, 28.01.2021
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
1.102 - Logistik, Statistik und Wahlen

Bearbeitung: Hildegund Schréter (E-Mail: hildegund.schroeter@luebeck.de Telefon: 122-
7312)

Neufassung der Verwaltungsgebuhrensatzung der Hansestadt Lu-
beck

Neufassung der Allgemeinen Entgeltordnung fur besondere Leis-
tungen der Hansestadt Lubeck

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
08.02.2021 Senat Nichtéffentlich zur Senatsberatung
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die als Anlage 1 beigefiigte Neufassung der Verwaltungsgebihrensatzung der Hansestadt
Libeck wird beschlossen.

Die als Anlage 2 beigefiigte Neufassung der Allgemeinen Entgeltordnung fiir besondere
Leistungen der Hansestadt Libeck wird beschlossen.

Verfahren:

Bereiche/Projektgruppen I;rgebnis

Alle Bereiche der Hansestadt Lubeck Anderungen, Anregungen und Hinweise

sind in die Vorlage eingearbeitet

Bereich Recht Keine rechtlichen Bedenken
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:

Keine Relevanz gem. Handlungsleitfaden

Die MalRnahme ist: neu

freiwillig
X | vorgeschrieben durch:
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Gemeindeordnung

Finanzielle Auswirkungen: X | Ja (Grélkenordnungen sind im Einzelnen
nicht festlegbar)
Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begrindung:

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Die Burgerschaft hat im Rahmen des Haushaltsbegleitbeschlusses die Verwaltung aufgefor-
dert, die Gebuhren- und Entgelttarife regelmaRig, d.h. jahrlich auf ihren Kostendeckungsgrad
zu Uberprifen. Die Verwaltungsgebihrensatzung und die Entgeltordnung flr besondere
Leistungen der Hansestadt Lubeck vom 03.12.2001 wurden zuletzt durch Beschluss der
Burgerschaft vom 27.02.2020 geandert.

Die Verwaltungsgebiihrensatzung verliert 20 Jahre nach Inkrafttreten ihre Glltigkeit (§ 2 Abs.
1 Satz 3 Kommunalabgabengesetz Schleswig-Holstein (KAG S-H). Aus diesem Grund ist
eine erneute Beschlussfassung Uber den in Anlage 1 beigefugten Satzungstext erforderlich.
Die Entgeltordnung flir besondere Leistungen verliert, anders als die Verwaltungsgebiihren-
satzung nicht 20 Jahre nach Inkrafttreten ihre Giltigkeit. Um die Verwaltungsgebihrensat-
zung und die Entgeltordnung fur besondere Leistungen auf einem einheitlichen aktuellen
Stand zu haben, empfiehlt der Bereich Recht auch die Neufassung der Entgeltordnung (An-
lage 2) beschlieRen zu lassen.

In der Synopse (Anlage 3) ist die alte und neue Fassung der Verwaltungsgebuhrensatzung
und in der Synopse (Anlage 4) die alte und neue Fassung der Entgeltordnung fur besondere
Leistungen dargestellt. Alle Anderungen werden dort erlautert.

Anlagen:

Blrgermeister Jan Lindenau
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Anlage 1

Verwaltungsgebiihrensatzung der Hansestadt Liibeck vom xx.xx.2021

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung in der Fassung vom 28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H.
2003, S.57), zuletzt geandert durch Gesetz vom 07.09.2020 (GVOBI. Schl.-H.2020, S.514)
und der §§ 1,2,4 und 5 des Kommunalabgabengesetzes in der Fassung der Bekanntmachung
vom 10.01.2005 (GVOBI.S.-H.2005, S.27) zuletzt gedndert durch Gesetz vom 13.11.2019
(GVOBI. Schl.-H.2019, S.425) wird nach Beschlussfassung durch die Birgerschaft vom
xx.xx.2021 folgende Satzung erlassen:

§1

Gegenstand und Hoéhe der Verwaltungsgebiihren, Auslagen

(1) Fir die in der anliegenden Gebuhrentabelle, die Bestandteil dieser Satzung ist,
aufgeflihrten besonderen Leistungen (Amtshandlungen oder sonstige Tatigkeiten)
der Hansestadt Libeck in Selbstverwaltungsangelegenheiten, die von den
Beteiligten beantragt oder sonst im eigenen Interesse veranlasst worden sind, sind
Verwaltungsgebuihren nach dieser Gebihrensatzung zu entrichten.

(2) Die Erhebung von Verwaltungsgebuhren aufgrund anderer Vorschriften bleibt
unberuhrt.
(3) Soweit eine Tarifnummer der Gebuhrentabelle Mindest- und Hochstsatze vorsieht,

ist die Hohe der Gebuhr unter Berucksichtigung der Bedeutung, des
wirtschaftlichen Wertes oder des sonstigen Nutzens flir die Gebuhrenpflichtigen
und des Zeit- und Sachaufwandes fur die besondere Leistung zu bemessen.
Soweit sich die Gebuhr nach dem Wert des Gegenstandes richtet, ist der Wert zur
Zeit der Beendigung der Amtshandlung mafgebend.

(4) Werden mehrere besondere Leistungen nebeneinander vorgenommen, so ist fur
jede Leistung die entsprechende Gebuhr zu entrichten.

(5) Die der Hansestadt Libeck entstandenen Auslagen sind in der Gebulhr enthalten,
wenn sie nicht nach § 5 Abs. 5 KAG erstattungsfahig sind. Die erstattungsfahigen

Auslagen werden auch gefordert, wenn fir die Leistung selbst keine Gebuihr
erhoben wird.

§2
Gebuhr bei Ablehnung oder Zuriicknahme von Antragen
und fiir die Bearbeitung von Widerspriichen
(1) Wird ein Antrag ausschlieBlich wegen Unzustandigkeit der Behdrde abgelehnt,
wird keine Verwaltungsgebuhr erhoben. Dasselbe gilt bei Rucknahme eines
Antrags, wenn mit der sachlichen Bearbeitung noch nicht begonnen worden ist.
(2) Die vorgesehene Verwaltungsgebuhr ermafigt sich um ein Viertel, wenn

1. ein Antrag zurickgenommen wird, nachdem mit der sachlichen Bearbeitung
begonnen, die Amtshandlung aber noch nicht beendet ist;

2. ein Antrag aus anderen Grinden als Unzustandigkeit abgelehnt wird oder
3. eine Amtshandlung zurickgenommen oder widerrufen wird.

Im Falle der Ziff. 1 kann von einer Gebuhrenerhebung abgesehen werden, wenn
der Antrag aus entschuldbarer Unkenntnis der Verhaltnisse gestellt wurde.

1
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Anlage 1

Eine Gebuhr fur Widerspruchsbescheide darf nur erhoben werden, wenn und
soweit der Widerspruch zurlickgewiesen wird. Sie darf hochstens die Halfte der
Gebuhr fur den angefochtenen Verwaltungsakt betragen.

§3

Gebuhrenbefreiung
Gebuhrenfrei sind:
1. mundliche Auskunfte
2. Gebuhrenentscheidungen

3. schriftliche Auskinfte, die nach Art und Umfang und unter Bertcksichtigung
ihres wirtschaftlichen Wertes oder ihres sonstigen Nutzens fiir den
Anfragenden eine Gegenleistung nicht erfordern.

4. Leistungen, die von den im Dienst oder im Ruhestand befindlichen oder aus
sonstigen Grinden ausgeschiedenen Mitarbeiter:innen der Hansestadt
Lubeck und deren Hinterbliebene beantragt werden und das Dienstverhaltnis
betreffen; ausgenommen sind amtsarztliche Gutachten zur Durchflihrung
eines Kur- bzw. Heilverfahrens.

5. Leistungen, die im Bereich des Sozialwesens die Voraussetzungen fir die
Erfillung gesetzlicher Anspriiche schaffen sollen.

6. Bis zu je 3 Beglaubigungen vorgelegter Abschriften sowie Fotokopien von
Abschlusszeugnissen je Schiler:in von Libecker Schulen bis zum Schuljahr
nach deren Ausstellung.

Von der Entrichtung der Gebuhr sind befreit:

1. Gemeinden, Kreise und Amter, sofern die Leistung nicht inre wirtschaftlichen
Unternehmen betrifft.

2. Korperschaften, Vereinigungen und Stiftungen, die gemeinnitzigen oder
mildtatigen Zwecken im Sinne des Steuerrechts dienen, soweit die
Angelegenheit nicht einen steuerpflichtigen wirtschaftlichen Geschaftsbetrieb
betrifft; die steuerrechtliche Behandlung als gemeinnitzig oder mildtatig ist
durch eine Bescheinigung des Finanzamtes (Freistellungsbescheid,
Korperschaftssteuerbescheid mit Anlagen oder vorlaufige Bescheinigung)
nachzuweisen und

3. Kirchen, sonstige Religionsgemeinschaften und Weltanschauungsvereini-
gungen, die die Rechtsstellung einer Kérperschaft des offentlichen Rechts
haben.

Auskiinfte und Leistungen flir wissenschaftliche Arbeiten und Zwecke kénnen
gebuhrenfrei sein, wenn dieses im Interesse der Hansestadt Lubeck liegt.

Die Gebihrenfreiheit nach Abs. 2 Nr. 1. und 2. besteht nur, soweit die

dort Genannten nicht berechtigt sind, die Verwaltungsgebihren Dritten
aufzuerlegen.

2
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TOP 5.1

Anlage 1

Geblhrenbefreiung nach anderen Rechtsvorschriften sowie die Vorschriften tber
die Amtshilfe bleiben unberihrt.

§4

Gebiihrenermaligung, Stundung, Niederschlagung und Erlass

Die Gebuhr kann ermaligt werden oder von der Festsetzung der Gebuhr kann
ganz abgesehen werden, wenn und soweit eine Erhebung wegen der besonderen
Umstande des Einzelfalles, insbesondere wegen der wirtschaftlichen Verhaltnisse
der Gebuhrenpflichtigen, unbillig erscheint.

Bereits festgesetzte Geblhren koénnen nach den hieriber bestehenden
besonderen Vorschriften teilweise oder ganz gestundet, niedergeschlagen oder
erlassen werden.

§5
Gebiihrenpflichtige

Zur Zahlung der Geblhr und zur Erstattung von Auslagen ist verpflichtet, wer im
eigenen Interesse die Leistung beantragt oder veranlasst hat oder wer die Kosten
durch eine ausdrtickliche Erklarung tibernommen hat. Mehrere Gebulhrenpflichtige
haften als Gesamtschuldner.

Der Gebuhrenpflichtige soll moglichst vor der Leistung auf die Gebulhrenpflicht
hingewiesen werden.

§6
Entstehung der Gebiihren- und Erstattungspflicht
und Falligkeit

Die Gebuhrenschuld entsteht, soweit ein Antrag notwendig ist, mit dessen
Eingang, im Ubrigen mit der Beendigung der gebuhrenpflichtigen Leistung.

Die Verpflichtung zur Erstattung von Auslagen entsteht mit der Aufwendung des zu
erstattenden Betrages, in den Fallen des § 5 Abs. 5 Nr. 5 Halbsatz 2 und Nr. 7
Halbsatz 2 KAG mit der Beendigung der kostenpflichtigen Leistung.

Die Gebuhr und die Auslagenerstattung werden fallig, wenn die Leistung
unbeschadet des § 2 Abs. 1 der Satzung vollendet ist und wenn die Entscheidung,
Genehmigung usw. dem Geblhrenpflichtigen bekannt gegeben worden ist, sofern
im Gebuhrenbescheid kein anderer Termin genannt wird.

Eine Amtshandlung die auf Antrag vorzunehmen ist, kann von der Zahlung eines

angemessenen Vorschusses oder einer angemessenen Sicherheitsleistung bis zur
Hohe der voraussichtlich entstehenden Gebuhr abhangig gemacht werden.

§7
Umsatzsteuer
Soweit einzelne der genannten Leistungen der Umsatzsteuer unterliegen, ist

zusatzlich zu der Gebuhr die Umsatzsteuer in HOhe des jeweils geltenden
Steuersatzes zu erheben.

3
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Anlage 1
§8

Schlussbestimmungen
Diese Satzung tritt am Tag nach der Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Verwaltungsgebihrensatzung der Hansestadt Libeck vom
03.12.2001 (LUbecker Stadtzeitung vom 11.12.2001 / 08.01.2002), zuletzt geadndert
durch die 17. Satzung zur Anderung der Verwaltungsgebiihrensatzung vom
28.02.2020 (www.bekanntmachungen.luebeck.de vom 14.03.2020) aulRer Kraft.

Libeck, den xx.xx.2021

Jan Lindenau
Blrgermeister

4
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Anlage 1

Gebiihrentabelle
gemal § 1 der Verwaltungsgebiihrensatzung

Teil I:
Bereichsspezifische Gebiihren

Tarif- Gebiihrentatbestand Euro
Nr.

Fachbereich Blirgermeister

Buchhaltung und Finanzen / Haushalt und Steuerung

1. Zweite und jede weitere Ausfertigung eines Steuerbescheides
oder eines Anforderungsschreibens 6,00

2. Kurze schriftliche Bescheinigung tUber den Stand des
Personenkontos 6,00

3. Ausflhrlicher Auszug aus dem Personenkonto
- pro Kassenzeichen und Jahr 10,00
- fUr Zeitrdume alter als zwei volle Kalenderjahre
pro Kassenzeichen und Jahr 13,00
4, Bescheinigung in Steuersachen 10,00

5. Ersatz fur Hundesteuermarken 3,00

Fachbereich Wirtschaft und Soziales

Wirtschaft und Liegenschaften

6. Bescheinigungen Uber gesetzliche Vorkaufsrechte
gem. §§ 24 BauGB 85,00

Fachbereichsdien§te | Offentliche Rechtsauskunft- und
Vergleichsstelle (ORA)

7. a) Regelgebihr
- Erste Beratung 24,00
- Jede weitere Beratung (in derselben Sache) 13,00

b) ErmaRigte Gebuhr fir Empfanger:innen von Hilfe zum
Lebensunterhalt und Leistungen der Grundsicherung
nach dem SGB XIll, Empfanger:innen von Arbeitslosen-
geld Il nach dem SGB II; Student:innen und vergleich-
Personen
- Erste Beratung 10,00
- Jede weitere Beratung (in derselben Sache) 6,00

5
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9.1.

9.2.

10.

11.

Guteverfahren
a) Antrage auf Einleitung eines Giteverfahrens

b) Vergleiche im Glteverfahren

Gesundheitsamt

Gesundheitsdienstgesetz (GDG vom 13.07.2011)

Amtliche Gutachten und Zeugnisse gem. § 13 des Gesetzes
Uber den Offentlichen Gesundheitsdienst (GDG)

Bescheinigung, Zeugnis oder Gutachten ohne arztliche
Untersuchung gem. § 13 GDG

Grundgebuhr fur %2 Std.

jede weitere 4 Std. zzgl.

Bescheinigung, Zeugnis oder Gutachten mit arztlicher
Untersuchung gem. § 13 GDG

Grundgebuhr fur %2 Std.

jede weitere angebrochene V4 Std. zzgl. (nur Arztin/Arzt)
zzgl. nicht von 9.2 erfasster Laborkosten

Betaubungsmittelgesetz

Beglaubigung einer Bescheinigung fiir das Mitfihren von
Betaubungsmitteln in die Vertragsstaaten des Schengener
Durchfiihrungsabkommens vom 19.06.1990

a) fur ein Betaubungsmittel
b) fur jedes weitere Betdaubungsmittel

Bestattungsgesetz des Landes Schleswig-Holstein
(BestattG)

Erlaubnis zur Uberschreitung der Frist zur Uberfiihrung
einer Leiche in einen Leichenraum gem. § 10 (1) BestattG

Ausstellung eines Leichenpasses gem. § 11 (5) BestattG
Zurlckstellung / Erméachtigung gem. § 14 BestattG
Durchfiihrung der 2. Leichenschau einschl. der Bescheinigung
Uber die Freigabe zur Eindscherung der Leiche gem. § 17 (3)

BestattG

Erlaubnis zur Uberschreitung der Frist zur Erd- oder Feuerbestat-
tung gem. § 16 (1) BestattG und zur Beisetzung einer Urne

6
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Euro

16,00
Gebihren in Hohe der
Halfte der in Tabelle
Anlage 2 zu § 11
Abs. 2 Gerichtskosten-
gesetz in der jeweils

gultigen Fassung aus-
gewiesenen Betrage

70,00
22,50

94,00
22,50

10,00
10,00

26,00

40,00
19,00

63,00

26,00



11.6.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

13.

14.

15.

16.

17.

gem. § 16 (3) BestattG

Genehmigung zur Aus- und/oder Umbettung einer Leiche
gem. § 25 (1) BestattG

Gebuhr fUr die Bearbeitung eines ordnungsrechtlichen
Bestattungsfalles gem. § 13 (2) BestattG
Grundgebuhr fur %2 Std.

jede weitere angebrochene 4 Std. zzgl.

Arztliche Hilfe durch den Hafen- und Flugirztlichen Dienst

Angeforderter Besuch einer Arztin/eines Arztes
Grundgebduhr je %2 Std
jede weitere angebrochene 4 Std. zzgl.

Angeforderter Besuch einer Arztin/eines Arztes nachts
zwischen 21.00 und 06.00 Uhr

Grundgebdahr je 72 Std

jede weitere angebrochene V4 Std. zzgl.

Angeforderter Besuch einer Arztin/eines Arztes an Sonntagen
Grundgebdhr je %2 Std
jede weitere angebrochene 74 Std. zzgl.

Angeforderter Besuch einer Arztin/eines Arztes an Feiertagen

Grundgebdhr je %2 Std
jede weitere angebrochene 4 Std. zzgl.

Kurbetrieb Travemiinde

Ausstellung einer Kinder-Ostseecard
(nur Papiermeldeschein)

Ausstellung einer Ersatz-Ostseecard
Kassieren der Strandbenutzungsgebuhr im Rahmen einer

Kontrolle

Fachbereich Umwelt, Sicherheit und Ordnung

Ordnungsamt
Erlaubnis zur Auslibung der Heilkunde ohne Bestallung nach

§ 1 Heilpraktikergesetz. Die Gebuhrenpflicht umfasst auch
die Ablehnung der beantragten Amtshandlung.

Umwelt-, Natur- und Verbraucherschutz

Emissions- und Immissionsmessungen je nach Zeitaufwand,
7
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Euro

51,00

25,00
12,50

58,00
22,30

67,00
26,70

69,00
27,80

74,00

30,00

1,20

3,70

4,00

133,00



18.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

einschliel3lich Hin- und Ruickfahrt

a) fur das verwendete Material

b) bei Einsatz wertvoller Mess- und Prufgerate

c) bei Prifungen, die zu einem von der Antragstellerin/
dem Antragsteller geforderten Zeitpunkt durchgefiihrt
werden

Sachverstandigengutachten auf tierarztlichem Gebiet

Entsorgungsbetriebe

Erteilung von Genehmigungen fur Grundsticksentwasserungs-

anlagen

Keine Gebuhren werden fir die Prifung, Nachforderung und

Abnahme bei Entwasserungsantragen erhoben, die

1. auf Aufforderung der Entsorgungsbetriebe im Zusammen-
hang mit dem Umbau der Kanalisation von Misch- auf
Trennsystem bearbeitet werden,

2. auf Aufforderung der Entsorgungsbetriebe im Zusammen-
hang mit der Nacherschliefung mit einer 6ffentlichen
Kanalisation bearbeitet werden,

3. auf Aufforderung der Entsorgungsbetriebe im Zusammen-
hang mit dem Umbau einer Kleinklaranlage in eine
Sammelgrube bearbeitet werden.

Einfamilienhaus/Basisgebuhr
auf die Basisgebuhr sind folgende Multiplikatoren
anzuwenden: Faktor

a) Wohngrundstticke:
Ein- und Zweifamilienhaus = Basisgebihr x 1,0
Hauser bis zu 10 — Wohneinheiten x 2,0
Hauser mit mehr als 10 — Wohneinheiten x 3,0

b) Gewerbe- und Industriegrundstiicke
bis zu 500 m? - Gberbauter Flache x 2,0
501 m? bis 1.000 m? - Uberbauter Flache x 3,0
mehr als 1.000 m? - Uberbauter Flache x 4,0

Geringfiigige Anderung der Entwésserungsanlagen

Nachforderung von Unterlagen bei unvollstédndigen
Genehmigungsantragen

Zurticksenden von nicht pruffahigen Unterlagen
zzgl. Portokostenersatz

Zusatzliche Abnahmen oder Kontrollen aufgrund der Feststellung
von Mangeln bzw. dem Nichtzustandekommen von Abnahme-
terminen, die von dem Gebuhrenpflichtigen zu verantworten sind.
Abnahme/Kontrolle

a) einfach

b) mittel

8
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Euro
10,00 bis 100,00

Selbstkosten

Zuschlag bis 15 %

Zuschlag bis 100 %

51,00 bis 352,80

138,00

70,00

28,20

46,20

44,60
74,30



19.6.

20.

21.

22.

23.

24.

24.1.

24.1.1.

24.1.2.

c) schwer

Anfertigung und Bereitstellung von Planen als PDF-Datei,
Einscannen von Planen in DIN A2 oder > DIN A2 und Versand
als PDF-Datei

Ortliche Kontrollen und Ermittlungen zur Festlegung der gebih-
renpflichtigen Flachen fir die Bemessung der Niederschlags-
wassergebihr, soweit der Gebuhrenpflichtige seinen Mitwir-
kungspflichten nicht nachgekommen ist oder falsche Angaben
gemacht hat und die Flachen nicht aufgrund von vorliegenden
Erklarungen, Erlaubnissen, Genehmigungen und Anderungsan-
tragen ermittelt werden kdnnen

a) einfach

b) mittel

c) schwer

Schriftliche Auskiinfte und Bescheinigungen fir Anlieger und
sonstige Berechtigte zu Beleihungszwecken 0.4.

a) in einfachen Fallen

b) mit mittlerem Schwierigkeitsgrad

c) in schwierigen und/oder komplexen Fallen

Uberpriifung von Grundstiicksentwésserungsanlagen und
Abwassereinleitungen in die 6ffentlichen Entwasserungs-
anlagen der Hansestadt Libeck

Grundgebuhr je angefangene Std.

zzgl. Auslagen (Kosten fiir die Inanspruchnahme Dritter/
Analytikkosten)

Fachbereich Kultur und Bildung

Schule und Sport

Zweitausfertigung eines Zeugnisses nach Verlust des Originals

Fachbereich Planen und Bauen

Stabsstelle Verkehrsfluss und Geo-Services

Amtliche Grundlagenkarten und digitale Datensatze
Auszlge aus digitalem Datenbestand

als digitaler Datensatz bei Versendung per E-Mail im Standard
shape- oder DXF (Data-Exchange) Format auf Basis der
»Digitalen Stadtgrundkarte® (DSGK)

Pauschalgeblhr je Auftrag

als Grafik bei Versendung per E-Mail in den Formaten: pdf, jpg,
tiff, bmp auf Basis der ,,Digitalen Stadtgrundkarte“ (DSGK)
Pauschalgebdihr je Auftrag

9
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Euro
133,60

20,60

69,20
104,20
166,90

16,30
32,50
56,80

77,30

10,00

75,00

25,00



25.2.

25.2.1.
25.2.2.

26.

27.

28.

29.

TOP 5.1

Anlage 1

Euro
Vermessungsleistungen
Aulendienst
Stundensatz fir 1 Messtrupp ( 1 Ingenieur:in, 1 Gehilf:in ) 122,00
Stundensatz fir 1 Messtrupp ( 1 Techniker:in, 1 Gehilf:in ) 100,00
Stundensatz fur 1 Messtrupp ( 1 Ingenieur:in, 2 Gehilf:innen ) 167,00
Stundensatz fir 1 Messtrupp ( 1 Techniker:in, 2 Gehilfiinnen ) 145,00
Pauschale fur Gerateeinsatz 24,00
Pauschale fir Kfz 28,00
Innendienst
Stundensatz Ingenieur:in 77,00
Stundensatz Techniker:in 55,00
Stadtplanung und Bauordnung
Reproduktion auf Papier von Bauleitplanen und aus Planen
von anderen Ortssatzungen, pro Seite schwarz/weily  farbig
-DINA4 9,00 18,00
-DINA3 10,00 20,00
-DINA2 11,00 22,00
- DIN A1 12,00 24,00
-DINAO 16,00 32,00
- grolerals DINAO 18,00 34,00
Uberlassen von auf Datentréagern gespeicherten Informationen
zu Luftbildaufnahmen 50,00
Gebaudemanagement
Baufachliche Gutachten und Stellungnahmen fur wirtschaftliche
Unternehmen und Externe
Arbeitsstunde Schreibkraft 36,00
Arbeitsstunde Techniker:in 44,00
Arbeitsstunde Ingenieur:in/Architekt:in 52,00
Arbeitsstunde Planer:in 56,00
zzgl. Nebenkosten 5 % der Gesamtsumme
Stadtgrin und Verkehr
Beaufsichtigung von Arbeiten, die fiir Rechnung Dritter an 1,8 % der Baukosten
StralRen, Platzen, Kanalen und sonstigen Anlagen durchgefihrt mind. aber 11,30

werden analog der Verordnung tber Honorare fir Leistungen der
Architekten und der Ingenieure (HOAI) in der jeweils glltigen
Fassung

10
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Euro
30. Versetzen von Strallenleuchten/Verkehrseinrichtungen und
Uberfahrtsgenehmigungen nach §§ 21 und 24 des
StrwG S-H
30.1. Versetzen von Strallenleuchten und Verkehrseinrichtungen 80,00
30.2. Uberfahrtsgenehmigungen nach §§ 21 und 24 des StrWG S-H
- geringer Aufwand 110,00
- mittlerer Aufwand 220,00
- hoher Aufwand 390,00
- Ortstermin 120,00
- Strallenbaulasttrager Planzeichnung einfach 100,00
- StralRenbaulasttrager Planzeichnung schwierig 240,00
30.3 Ausziige aus digitalem Datenbestand
auf Papier auf Basis
a) der ,Digitalen Stadtgrundkarte* (DSGK):
reduzierte ALKIS-Inhalte + topografischer Bestand oder
b) des digitalen Planes der klassifizierten StraRen
-DINA4 36,00
-DINA3 51,00
31. Ausschalten von Brunnen bei Veranstaltungen
50,00
32. Bescheinigungen fur Anlieger:innen zu Beleihungszwecken durch
Kreditanstalten 35,00
33. Erteilung von Ldschungsbewilligungen 20,50
34. Vorbereitung, Abschluss und Abwicklung von ErschlieSungs- 0,5 % der Investitions-
vertragen kosten fur die herzu-
stellenden Anlagen
gemal ErschlieRungs-
vertrag, mindestens
jedoch 10.000,00
Teil Il

Allgemeine Gebiuhren fiir alle Bereiche sofern in Teil | nichts anderes bestimmt ist.

35. Beglaubigungen, Bescheinigungen und Zeugnisse, Zweitaus- 5,10
fertigungen von Genehmigungen, Bescheiden, Urkunden (bei
Beglaubigungen auch neben einer nach Nr. 40. und 41. zu
entrichtenden Geblhr)

36. Genehmigungen, Erlaubnisse, Ausnahmebewilligungen u.a. 2,60 bis 256,00
zum unmittelbaren Nutzen des Beteiligten vorgenommene
Leistungen
37. Fotokopien, Vervielfaltigungen
a) bei Fertigung durch stadtische Mitarbeiter:innen,
je Seite
1.-50. Kopie 0,80
11
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

ab der 51. Kopie

b) bei Eigenanfertigung auf Selbstbedienungsautomaten,
je Seite

c) bei Planen und Zeichnungen, je Seite

d) Anfertigung von Fotokopien durch stadtische Mitarbei-
ter:innen im Rahmen von Planfeststellungsverfahren
und Bauleitplanverfahren
-DINA4
-DINA3
- groRer als DIN A 3

Abschriften und Auszlige auch aus Urkunden und Akten,
je angefangene Seite DIN A 4
mindestens jedoch

Schriftliche Auskinfte, je angefangene Seite DIN A 4
mindestens jedoch

Schriftliche Aufnahme eines Antrages oder einer Erklarung, die
von Privatpersonen zu deren Nutzen gewlinscht wird, durch
stadtische Mitarbeiter:innen,

je angefangene Seite DIN A 4

mindestens jedoch

Ortliche Besichtigungen einschl. der dariiber ausgefertigten
Urkunden

Ubernahme einer neuen Biirgschaft oder einer

sonstigen Gewabhrleistung (Blrgschaftsprovision)
jahrlich

mindestens jedoch fir jedes Jahr
bei nicht zu ermittelndem Geldwert

Erteilung eines ablehnenden Widerspruchsbescheides

TOP 5.1

Anlage 1

Euro
0,30

0,10

2,60 bis 10,20

0,50
1,00
8,00

1,00 bis 10,20
2,60

2,60 bis 25,60
5,10

2,60 bis 12,80
5,10

12,80 bis 153,00

In Hohe der Differenz, die
sich aus der Gegenuber-
stellung des Zinssatzes
fur eine verblrgte und
eine unverburgte Kredit-
gewahrung ergibt.
Berechnungsgrundlage
fur die Burgschafts-
provision ist der Ur-
sprungswert des
Kredites und in den
Folgejahren die jeweilige
Restschuld

100,00
100,00 bis 300,00

bis 1/2 der Geblihr fir die
angefochtene Entschei-
dung

Die Geblhr erhéht sich bei steuerpflichtigen Leistungen um die Umsatzsteuer in Hohe des
jeweils geltenden Steuersatzes (§ 7 Verwaltungsgebuhrensatzung).
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Anlage 2

Allgemeine Entgeltordnung fiir besondere Leistungen der Hansestadt Liibeck
vom xx.xx.2021

Aufgrund des § 28 Nr. 13 der Gemeindeordnung in der Fassung vom 28.02.2003 (GVOBI.
Schl.-H.2003, S.57), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 07.09.2020 (GVOBI. Sch.-H.2020,
S. 514) wird) nach Beschlussfassung durch die Blrgerschaft am xx.xx.2021 folgende
Entgeltordnung beschlossen:

1.

1.1

1.2

1.3

1.4

2.1

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Gegenstand und Hohe der Entgelte, Auslagen

Fir die in dem anliegenden Tarif, der Bestandteil dieser Entgeltordnung ist, aufgefihrten
besonderen Leistungen der Hansestadt Libeck, die nicht Amtshandlungen oder sonstige
Tatigkeiten im Sinne des § 1 der Verwaltungsgebuhrensatzung der Hansestadt Libeck in
der jeweils geltenden Fassung darstellen, die von den Beteiligten beantragt oder sonst im
eigenen Interesse veranlasst worden sind, sind Entgelte nach dieser Entgeltordnung zu
entrichten.

Soweit der Tarif Mindest- und Héchstsatze vorsieht, ist die Hohe des Entgelts unter
Bertcksichtigung des Zeitaufwandes fiir die besondere Leistung und/oder ihres wirtschaft-
lichen Wertes zu bemessen.

Werden mehrere besondere Leistungen nebeneinander vorgenommen, so ist fur jede
Leistung das entsprechende Entgelt zu entrichten.

Notwendige Auslagen sind in den Entgelten nicht enthalten, sie werden gesondert
erhoben.

Zahlungspflichtige

Zur Zahlung des Entgelts und zur Erstattung von Auslagen ist verpflichtet, wer im
eigenen Interesse eine entgeltpflichtige besondere Leistung beantragt oder veranlasst
oder wer die Kosten durch eine ausdrtckliche Erklarung tibernommen hat. Mehrere
Zahlungspflichtige haften als Gesamtschuldner.

Entstehung der Entgelts- und Erstattungspflicht, Falligkeit
Die Entgeltspflicht entsteht, soweit vom Leistungsempfanger beantragt, mit dem
Eingang des Antrages, im Ubrigen mit Beendigung der entgeltspflichtigen besonderen

Leistung.

Der Entgeltpflichtige soll moglichst vor Erbringen der Leistung auf die Hohe des Entgelts
hingewiesen werden.

Die Verpflichtung zur Zahlung erstattungsfahiger Auslagen entsteht mit der Aufwendung
des zu erstattenden Betrages.

Das Entgelt und der Auslagenersatz werden fallig, soweit nicht anderweitig vereinbart,
mit Ausfuhrung der besonderen Leistung, Aushandigung einer Genehmigung usw.

Die Erbringung einer besonderen Leistung kann von der Zahlung eines angemessenen

Vorschusses oder einer angemessenen Sicherheitsleistung bis zur Héhe des
voraussichtlich entstehenden Entgelts abhangig gemacht werden.
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Umsatzsteuer

Soweit besondere Leistungen der Hansestadt Libeck der Umsatzsteuer unterliegen,
ist die anfallende Steuer in Héhe des jeweils geltenden Steuersatzes zusatzlich zu
entrichten.

Inkrafttreten

Diese Entgeltordnung tritt am Tag nach der Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Allgemeine Entgeltordnung fiir besondere Leistungen der
Hansestadt Lubeck vom 03.12.2001 (LUbecker Stadtzeitung vom 11.12.2001/
08.01.2002) zuletzt geéndert durch die 16. Satzung zur Anderung der Allgemeinen
Entgeltordnung fir besondere Leistungen der Hansestadt Liibeck vom 28.02.2020
(www.bekanntmachungen.luebeck.de vom 14.03.2020) aulRer Kraft.

Liibeck, den xx.xx.2021

Jan Lindenau
Burgermeister

2
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Teil I: Bereichsspezifische Entgelte

Tarif-
Nr.

8.1.

Entgelttatbestand

Fachbereich Blirgermeister

Logistik, Statistik und Wahlen

Statistische Veréffentlichungen/StralRenverzeichnis

a) Statistisches Jahrbuch der Hansestadt Libeck
b) Sonderveréffentlichungen
c) Strallenverzeichnis

Statistische Auskinfte
a) Grundgebuhr fur 2 Stunde
jede weitere angefangene V2 Stunde

b) Erstellung von statistischen Tabellen

pro Datenfeld, ohne Summenfelder (Berechnung ab 15,00 EUR)

c) KopienDINA4
Nachdruck thematischer Karten aus der Statistik
a) FormatDINAO

b) FormatDIN A3
c) FormatDIN A 4

Logistik, Statistik und Wahlen / Birgermeisterkanzlei

EheschlieBung im Erkerzimmer, 10 Personen
- ohne Sektempfang
- ohne Sektempfang und ohne Parkgenehmigung

EheschlieBung im Kommissarenzimmer, 20 Personen
- ohne Sektempfang
- ohne Sektempfang und ohne Parkgenehmigung

EheschlieBung in der Hérkammer, 40 Personen
- ohne Sektempfang
- ohne Sektempfang und ohne Parkgenehmigung

EheschlieBung im Audienzsaal, 100 Personen

- ohne Sektempfang
- ohne Sektempfang und ohne Parkgenehmigung

Fachbereich Wirtschaft und Soziales

Wirtschaft und Liegenschaften

Abgabe privatrechtlicher Erklarungen
Erteilung von Vorrangseinraumungserklarungen

3
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70,00
15,00
55,00

36,00
18,00

0,10

0,80

40,00
5,00
0,80

950,00
880,00
820,00

1.050,00
915,00
855,00

1.150,00
925,00
865,00

1.650,00
1.150,00
1.090,00



8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

10.

11.

a) Erteilung von Vorrangseinrdumungserklarungen
nach Aktenlage

b) Erteilung von Vorrangseinrdumungserklarungen
mit Beteiligung Dritter

c) Erteilung von Vorrangseinrdumungserklarungen
mit Beteiligung Dritter und aufwandiger Recherche

d) fir jede weitere Vorrangseinrdumungserklarung
Erteilung einer Erklarung nach § 91 Abs. 2 ZVG (je Recht)
Erteilung einer Zustimmungserklarung (je Recht)

Erteilung einer Pfandhaftentlassung

a) ohne Beteiligung Dritter
b) mit Beteiligung Dritter

Erteilung einer Zustimmungserklarung zur Neuvalutierung
bzw. Abtretung von vorrangigen Grundpfandrechten

Erteilung einer Belastungsgenehmigung
(nur bei Vorlage einer vertraglichen Regelung)

Erteilung einer Vorkaufsrechtsverzichtserklarung
(fur das rechtsgeschéftliche Vorkaufsrecht)

a) ohne Beteiligung Dritter
b) mit Beteiligung Dritter

Erteilung einer Loschungsbewilligung ohne Ablésesumme flr

a) Strallenbaukosten

b) Auflassungs- bzw. Riickauflassungsvormerkungen bei Zeitablauf

bzw. Erfullung der Bauverpflichtung u.a.

c) Rechte, die gem. Mitteilung Dritter geléscht werden kdnnen

Erteilung einer weiteren Loschungsbewilligung der Tarife 8.8. a) - ¢)

Anfertigung von Lageplanen

Zustimmungserklarung zur Eintragung einer Baulast

Erstellung einer nachbarrechtlichen Zustimmung
Bereitstellen von Strom auf Flachen des Bereiches flr Dritte
je kWh
zzgl. pro Fall

4
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205,00

278,00

352,00

131,00
106,00

106,00

143,00
271,00
143,00

113,00

67,00
163,00

71,00

100,00
271,00

Y2 des jeweiligen
Tarifes

20,00 bis 320,00
60 % des Boden-
wertes der belasteten
Flache, mindestens
jedoch 250,00
150,00 - 2.000,00

0,60
30,00



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Bereitstellen von vorhandenen Toilettenanlagen flr Dritte
exklusive Reinigung und Verbrauchsmaterialien
pro angefangenem Tag

Benutzungserlaubnis fur vorhandene Flachen

a) zur Baustelleneinrichtung oder Lagerung von Baustoffen etc.
je m2/ Monat
b) zur gewerblichen Nutzung
je m?2/ Tag
mindestens je Tag
c) zur sonstigen Nutzung (Abstellflachen)
je m?/ Tag
mindestens je Tag
d) Entgelt fur die Erteilung von gewerblichen Drehgenehmigungen
(mit oder ohne Aufstiegsgenehmigung fur Drohnen),
Bearbeitungszeit %2 Std.
- bei erhéhtem zeitlichen Bearbeitungsaufwand
zzgl. je weitere angefangene "2 Std.

Soziale Sicherung

Erteilung einer Loschungsbewilligung ohne Ablésesumme fur
Auflassungs- bzw. Rickauflassungsvormerkungen bei Zeitablauf
bzw. Erfullung der Bauverpflichtung u.a.

(bei vollstandiger Riickzahlung von Kommunaldarlehen)

Gesundheitsamt

HIV-Schnelltestmaterial

Reisemedizinische Impfungen, soweit sie nicht nach § 20 IFSG
unentgeltlich vorzunehmen sind

a) Impfung 1

b) Parallelimpfungen

c) fur die Impfstoffe

Fachbereich Umwelt, Sicherheit und Ordnung

Umwelt-, Natur- und Verbraucherschutz

Erteilung von schriftlichen Auskiinften und Kopien oder Ausgabe von
digitalen Datensatzen auf CD-Rom, DVD oder als Datei von Umwelt-

informationen
Standesamt

Postgange flr besondere Zustellungsformen der Urkunden
- je angefangene %2 Stunde der aufgewendeten Arbeitszeit

Postgange fir eilbedrftigen Versand ohne besondere Zustellungsform

- je angefangene %2 Stunde der aufgewendeten Arbeitszeit

Auf- und Abbau von Sektempfangen im Garten der Lindeschen Villa

5
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100,00

5,00

0,10
100,00

0,05
50,00

32,00

37,00

100,00

Auslagenersatz

47,00
34,00
Auslagenersatz

100,00 bis 500,00

33,00

33,00

15,00 - 500,00



21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

27.1.

27.2.

28.

Vermietung eines Stehtisches mit Husse
Vermietung des Pavillons

- bis zu 2 Stunden

- zeitlich unbefristet fir den Tag der Eheschliellung

Erteilung einer Gartennutzungserlaubnis fir kommerzielle Nutzer:innen
je nach zeitlichem und raumlichen Umfang

Fachbereich Kultur und Bildung

Archiv

Einsicht in Archivgut in den Raumen des Archivs fur private und
geschaftliche Zwecke

- fur einen Tag

- far eine Woche

Ausdrucke an Recherchearbeitsplatzen im Lesesaal
- je Seite

Nachforschungen und Auskinfte aus Archivalien

- je angefangene %2 Stunde der aufgewendeten Arbeitszeit
Laufbahngruppe 2, Zweites Einstiegsamt/vergleichbar Beschéftigte
Laufbahngruppe 2, Erstes Einstiegsamt/vergleichbare Beschaftigte
Laufbahngruppe 1, Zweites Einstiegsamt/vergleichbare Beschaftigte

Reproduktionen von Archivgut durch das Archiv

Reproduktionen von Standesamtsunterlagen und behdrdlichen Karteien
(per Digitalkamera)

a) Anfertigung von Reproduktionen
- Grundbetrag je Auftrag
- je Aufnahme
- je Ausdruck

b) Beglaubigung pro Eintrag

Reproduktionen von allen sonstigen Archivalien durch die Fotowerkstatt
(per Auflichtscanner)

a) Anfertigung und Bereitstellung von Digitalaufnahmen
- Grundbetrag je Auftrag (max. 100 Aufnahmen)
- je Digitalaufnahme/Scan
- CD-Rom (zzgl. Porto und Verpackung)

b) Ausdruck von Digitalaufnahme
- pro Seite s/'w DIN A 4

c) Herstellung einer vergréRerten Kopie von einem vorhandenen
Mikrofilm

Vorbereitung und Beaufsichtigung von Foto- oder Filmaufnahmen

6
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15,00
50,00
100,00

100,00 - 500,00

6,00
20,00

0,10

33,00
26,00
20,00

5,00
0,50
1,50

8,00

10,00
0,80
1,00
1,50

1,50



29.

30.

31.

32.

von Archivalien in den Raumen des Archivs
- je angefangene %2 Stunde

Erlaubnis zur Veréffentlichung oder Vervielfaltigung von
Reproduktionen von Archivgut zu gewerblichen oder
geschaftlichen Zwecken

a) in Druckwerken je nach Auflage
bis 5.000 Exemplare
bis 10.000 Exemplare
jede weiteren 1.000 Exemplare
bis zu einem Hdchstbetrag von

b) fir die Verwendung im Film oder Fernsehen
- je angefangene Minute

c) fir die Internet-Nutzung
- je Aufnahme

Gruppenflihrungen im Archiv
pro Gruppe

Fachbereich Planen und Bauen

Gebaudemanagement

Erstellung von DXF- oder DWG-Dateien von vorhandenen pro.-Dateien
aus dem CAD Programm Arriba CA3D
- DINA4-DIN A1 Formate

zzgl. je Arbeitsstunde

Stadtgriin und Verkehr

Benutzungserlaubnis Grinanlagen

- Nutzung ohne kommerzielles Interesse (mit mehr als 30 Personen)

- Verkaufsstande ohne tberwiegend wirtschaftliches Interesse,
jem?/Tag

- Verkaufsstande mit Gberwiegend wirtschaftlichem Interesse,
bis 50 m? je m?/ Tag
ab 50 m? je m?/ Tag

- gewerbliche Veranstaltungen, Schaustellerveranstaltungen, Messen,
Ausstellungen oder sonstige Nutzung mit wirtschaftlichem Interesse
jem?/Tag

- Baustelleneinrichtung, Lagerung von Baustoffen
(je m?, monatlich)

7
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25,00

Plakate
Postkarten

100,00

200,00

20,00
2.000,00

50,00

100,00

10,00
1.000,00

100,00

50,00

25,00

2,60 bis 10,20
38,00

25,00
0,50
1,00
0,50
0,12

mindestens 25,00/Tag

9,00



Teil Il

TOP 5.1

Anlage 2

EURO

Allgemeine Entgelte fiir alle Bereiche sofern in Teil | nichts anderes bestimmt ist.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Fotokopien, Vervielfaltigungen

a) bei Fertigung durch stadtische Mitarbeiter:innen
je Seite
1. - 50. Kopie
ab der 51. Kopie

b) bei Eigenanfertigung auf Selbstbedienungsautomaten,
je Seite

c) bei Planen und Zeichnungen
je Seite

d) Anfertigung von Fotokopien durch stadtische Mitarbeiter:innen
im Rahmen von Planfeststellungsverfahren und Bauleitplanver-
verfahren
-DINA4
->DINA4

Abschriften und Ausziige auch aus Urkunden und Akten,
je angefangene Seite DIN A 4
mindestens jedoch

Schriftliche Auskiinfte,
je angefangene Seite DIN A 4
mindestens jedoch

Schriftliche Aufnahme eines Antrages oder einer Erklarung, die von
Privatpersonen zu deren Nutzen gewlnscht wird, durch Mitarbeiter:innen
je angefangene Seite DIN A 4

mindestens jedoch

Ortliche Besichtigungen einschlieBlich der darliber ausgefertigten
Urkunden

Uberlassen von auf Datentragern gespeicherten Informationen

0,80
0,30

0,10

2,60 bis 10,20

0,50

1,00

1,00 bis 10,20
2,60

2,60 bis 25,60
5,10

2,60 bis 12,80
5,10

12,80 bis 153,00

5,10 bis 256,00

Das Entgelt erhoht sich fur besondere Leistungen der Hansestadt Lubeck, die der Umsatz-

steuer unterliegen, um die Umsatzsteuer in Héhe des jeweils geltenden Steuersatzes

(Ziffer 4. Entgeltordnung).

8
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Alte Fassung

Neue Fassung

Erlauterungen

17. Satzung zur Anderung der Verwaltungsge-
blhrensatzung der Hansestadt Libeck vom
28.02.2020

Verwaltungsgebiihrensatzung der Hansestadt
Liibeck vom xx.xx.2021

Die Verwaltungsgebihrensatzung der
Hansestadt Libeck vom 03.12.2001
verliert 20 Jahre nach Inkrafttreten
ihre Gultigkeit (§ 2 Abs1 Satz 3
Kommunalabgabengesetz Schleswig-
Holstein (KAG S-H). Aus diesem
Grunde ist eine erneute Beschluss-
fassung Uber den in Anlage 1
beigefligten Satzungstext erforderlich.

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung und der
§§ 1,2 und 5 des Kommunalabgaben-gesetzes in
der Fassung der Bekanntmachung vom 10.01.2005
(GVOBI. S.-H., S.27) zuletzt gedndert durch Gesetz
vom 13.11.2019 (GVOBI. Schl.-H. S. 425) wird die
Verwaltungsgebuhrensatzung vom 03.12.2001
(Lubecker Stadtzeitung vom
11.12.2001/08.01.2002) in der Fassung der 16.
Anderungssatzung vom 04.03.2019
(Bekanntmachung am 10.03.2019
www.bekanntmachungen.luebeck.de) nach
Beschlussfassung durch die Burgerschaft am
27.02.2020 wie folgt geandert:

Teil I und Il der Gebuhrentabelle gemal § 1 der
Verwaltungsgebuhrensatzung
vom 04.03.2019 werden wie folgt geandert:

Aufgrund des § 4 der Gemeindeordnung in der
Fassung vom 28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H.2003,
S.57), zuletzt gedndert durch Gesetz vom

07.09.2020 (GVOBI. Schl.-H.2020, S.514) und der §§

1,2,4 und 5 des Kommunalabgabengesetzes in der
Fassung der Bekanntmachung vom 10.01.2005
(GVOBI.S.-H.2005, S.27) zuletzt geandert durch
Gesetz vom 13.11.2019 (GVOBI. Schl.-H.20179,
S.425) wird nach Beschlussfassung durch die
Birgerschaft vom xx.xx.2021 folgende Satzung
erlassen:

Die Eingangsformel wird aktualisiert.
Die Erganzungen der Rechtsgrund-
lagen dienen zur Einhaltung des
Zitiergebotes

§1
Gegenstand und Héhe der
Verwaltungsgebiihren, Auslagen

(1) Fur die in der anliegenden Geblihren-

tabelle, die Bestandteil dieser Satzung ist,

§1
Gegenstand und Héhe der
Verwaltungsgebiihren, Auslagen

(1) Fr die in der anliegenden Geblihren-
tabelle, die Bestandteil dieser Satzung ist,

unverandert
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aufgefuhrten besonderen Leistungen
(Amtshandlungen oder sonstige
Tatigkeiten) der Hansestadt Libeck in
Selbstverwaltungsangelegenheiten, die
von den Beteiligten beantragt oder sonst
im eigenen Interesse veranlasst worden
sind, sind Verwaltungsgeblhren nach
dieser Gebuhrensatzung zu entrichten.

Die Erhebung von Verwaltungsgebuhren
aufgrund anderer Vorschriften bleibt
unberthrt.

Soweit eine Tarifnummer der
Gebuhrentabelle Mindest- und Héchst-
satze vorsieht, ist die Hohe der Gebihr
unter Berlcksichtigung der Bedeutung,
des wirtschaftlichen Wertes oder des
sonstigen Nutzens fiir die
Gebluhrenpflichtigen und des Zeit- und
Sachaufwandes fir die besondere
Leistung zu bemessen. Soweit sich die
Geblhr nach dem Wert des Gegen-
standes richtet, ist der Wert zur Zeit der
Beendigung der Amtshandlung
mafgebend.

Werden mehrere besondere Leistungen

nebeneinander vorgenommen, so ist fir

jede Leistung die entsprechende Geblhr
zu entrichten.

Die der Hansestadt Liibeck entstandenen
Auslagen sind in der Gebuhr enthalten,
wenn sie nicht nach § 5 Abs. 5 KAG

3)

(4)

aufgefuhrten besonderen Leistungen
(Amtshandlungen oder sonstige
Tatigkeiten) der Hansestadt Lubeck in
Selbstverwaltungsangelegenheiten, die
von den Beteiligten beantragt oder sonst
im eigenen Interesse veranlasst worden
sind, sind Verwaltungsgebihren nach
dieser Gebuhrensatzung zu entrichten.

Die Erhebung von Verwaltungsgebuhren
aufgrund anderer Vorschriften bleibt
unberdhrt.

Soweit eine Tarifnummer der
Gebuhrentabelle Mindest- und Héchst-
satze vorsieht, ist die Hohe der Gebihr
unter Berlicksichtigung der Bedeutung,
des wirtschaftlichen Wertes oder des
sonstigen Nutzens flr die
Gebuhrenpflichtigen und des Zeit- und
Sachaufwandes fir die besondere
Leistung zu bemessen. Soweit sich die
Gebuhr nach dem Wert des Gegen-
standes richtet, ist der Wert zur Zeit der
Beendigung der Amtshandlung
mafgebend.

Werden mehrere besondere Leistungen

nebeneinander vorgenommen, so ist fur jede

Leistung die entsprechende Gebuhr
zu entrichten.

Die der Hansestadt Libeck entstandenen
Auslagen sind in der Gebiihr enthalten,
wenn sie nicht nach § 5 Abs. 5 KAG
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Anlage 3

erstattungsfahig sind. Die erstattungs-
fahigen Auslagen werden auch gefordert,
wenn fir die Leistung selbst keine Gebuhr
erhoben wird.

erstattungsfahig sind. Die erstattungs-
fahigen Auslagen werden auch gefordert,
wenn fur die Leistung selbst keine Gebuhr
erhoben wird.

§2
Gebiihren bei Ablehnung oder Zuriicknahme
von Antragen sowie fur
Widerspruchsbescheide

(1) Wird ein Antrag ausschlief3lich wegen
Unzustandigkeit der Behdrde abgelehnt,
wird keine Verwaltungsgebihr erhoben.
Dasselbe gilt bei Riicknahme eines
Antrags, wenn mit der sachlichen Bear-
beitung noch nicht begonnen worden ist.

(2) Die vorgesehene Verwaltungsgebuhr
ermafigt sich um ein Viertel, wenn

1. ein Antrag zuriickgenommen wird,
nachdem mit der sachlichen
Bearbeitung begonnen, die
Amtshandlung aber noch nicht
beendet ist;

2. ein Antrag aus anderen Griinden als
Unzustandigkeit abgelehnt wird oder

3. eine Amtshandlung zuriickgenommen
oder widerrufen wird.

Im Falle der Ziff. 1 kann von einer
Gebuhrenerhebung abgesehen
werden, wen der Antrag aus

§2
Gebliihr bei Ablehnung oder Zuriicknahme von
Antragen und fiir die Bearbeitung von
Widerspriichen

(1) Wird ein Antrag ausschlief3lich wegen
Unzustandigkeit der Behdrde abgelehnt,
wird keine Verwaltungsgebuhr erhoben.
Dasselbe gilt bei Riicknahme eines
Antrags, wenn mit der sachlichen Bear-
arbeitung noch nicht begonnen worden ist.

(2) Die vorgesehene Verwaltungsgebihr
ermafigt sich um ein Viertel, wenn

1. ein Antrag zurtickgenommen wird,
nachdem mit der sachlichen
Bearbeitung begonnen, die
Amtshandlung aber noch nicht
beendet ist;

2. ein Antrag aus anderen Grinden als
Unzustandigkeit abgelehnt wird oder

3. eine Amtshandlung zuriickgenommen
oder widerrufen wird.

Im Falle der Ziff. 1 kann von einer
Gebuhrenerhebung abgesehen
werden, wen der Antrag aus

besser formuliert

unverandert
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entschuldbarer Unkenntnis der entschuldbarer Unkenntnis der
Verhaltnisse gestellt wurde. Verhaltnisse gestellt wurde.
Eine Gebuhr fur Widerspruchsbescheide darf Eine Gebuhr fur Widerspruchsbescheide darf
nur erhoben werden, wenn und soweit der nur erhoben werden, wenn und soweit der
Widerspruch zurlickgewiesen wird. Sie darf Widerspruch zurlickgewiesen wird. Sie darf
hoéchstens die Halfte der Gebuhr fur den hdéchstens die Halfte der Gebuhr fir den
angefochtenen Verwaltungsakt betragen. angefochtenen Verwaltungsakt betragen.
§3 §3
Gebuhrenbefreiung Gebuhrenbefreiung
(1) Gebulhrenfrei sind: (1) Gebuhrenfrei sind:
1. mdndliche Auskiinfte 1. mdndliche Auskiinfte
2. Gebuhrenentscheidungen 2. Gebuhrenentscheidungen
3. Schriftliche Auskinfte, die nach Art 3. Schriftliche Auskinfte, die nach Art
und Umfang und unter Berlicksich- und Umfang und unter Berlicksich-
tigung ihres wirtschaftlichen Wertes tigung ihres wirtschaftlichen Wertes
oder ihres sonstigen Nutzens fur den oder lhres sonstigen Nutzens fur den
Anfragenden eine Gegenleistung nicht Anfragenden eine Gegenleistung nicht
erfordern. erfordern.
4. Leistungen, die von den im Dienst oder 4. Leistungen, die von den im Dienst oder
im Ruhestand befindlichen oder aus im Ruhestand befindlichen oder aus
sonstigen Griinden ausgeschiedenen sonstigen Griinden ausgeschiedenen )
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter der Mitarbeiter:innen der Hansestadt Libeck | redaktionelle Anderung im Hinblick
Hansestadt Libeck und deren und deren Hinterbliebenen beantragt auf eine gendergerechte Sprache
Hinterbliebenen beantragt werden und werden und das Dienstverhaltnis betreffen;
das Dienstverhaltnis betreffen; ausgenommen sind amtsarztliche
ausgenommen sind amtsarztliche Gutachten zur Durchfiihrung eines Kur-
Gutachten zur Durchfiihrung eines bzw. Heilverfahrens.
Kur- bzw. Heilverfahrens.
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1.

5. Leistungen, die im Bereich des Sozial-

wesens die Voraussetzungen fir die
Erflllung gesetzlicher Anspriche
schaffen sollen.

Bis zu je 3 Beglaubigungen vorge-
legter Abschriften sowie Fotokopien
von Abschlusszeugnissen je
Schilerinnen oder Schuler von
Lubecker Schulen bis zum Schuljahr
nach deren Ausstellung.

(2) Von der Entrichtung der Gebuhr sind
befreit:

Gemeinden, Kreise und Amter, sofern
die Leistung nicht ihre wirtschaftlichen
Unternehmen betrifft.

Korperschaften, Vereinigungen und
Stiftungen, die gemeinnltzigen oder
mildtatigen Zwecken im Sinne des
Steuerrechts dienen, soweit die
Angelegenheit nicht einen
steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb betrifft; die
steuerrechtliche Behandlung als
gemeinnutzig oder mildtatig ist durch
eine Bescheinigung des Finanzamtes
(Freistellungsbescheid oder sonstige
Bestatigung) nachzuweisen und

5. Leistungen, die im Bereich des Sozial-
wesens die Voraussetzungen fir die
Erflllung gesetzlicher Anspriche
schaffen sollen.

6. Bis zu je 3 Beglaubigungen vorge-
legter Abschriften sowie Fotokopien von
Abschlusszeugnissen je Schiiler:in von
Libecker Schulen bis zum Schuljahr nach
deren Ausstellung.

(2) Von der Entrichtung der Gebuhr sind
befreit:

1. Gemeinden, Kreise und Amter sofern
die Leistung nicht ihre wirtschaftlichen
Unternehmen betrifft.

2. Korperschaften, Vereinigungen und
Stiftungen, die gemeinnitzigen oder
mildtatigen Zwecken im Sinne des
Steuerrechts dienen, soweit die
Angelegenheit nicht einen
steuerpflichtigen wirtschaftlichen
Geschéftsbetrieb betrifft; die
steuerrechtliche Behandlung als
gemeinnutzig oder mildtatig ist durch
eine Bescheinigung des Finanzamtes
(Freistellungsbescheid, Korperschafts-
steuerbescheid mit Anlagen oder
vorlaufige Bescheinigung)
nachzuweisen und

redaktionelle Anderung im Hinblick
auf eine gendergerechte Sprache

Ubernahme der Formulierung aus
dem KAG
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3. Kirchen, sonstige
Religionsgemeinschaften und
Weltanschauungsvereinigungen, die
die Rechtsstellung einer Kdrperschaft
des offentlichen Rechts haben.

(3) Auskinfte und Leistungen flr
wissenschaftliche Arbeiten und Zwecke
kénnen geblhrenfrei sein, wenn dieses im
Interesse der Hansestadt Lubeck liegt.

(4) Die Gebuhrenfreiheit nach Abs. 2 besteht
nur, wenn die gebuhrenpflichtige
Verwaltungsleistung notwendig ist, um
Aufgaben zu erfiillen, die den in Abs. 2
Genannten nach ihren Satzungen oder
ihren sonstigen Rechtsvorschriften
obliegen und soweit sie nicht berechtigt
sind, die Verwaltungsgebuhren Dritten
aufzuerlegen.

(5) Gebuhrenbefreiung nach anderen
Rechtsvorschriften sowie die Vorschriften
uber die Amtshilfe bleiben unberthrt.

3. Kirchen, sonstige
Religionsgemeinschaften und
Weltanschauungsvereinigungen, die
die Rechtsstellung einer Kérperschaft
des offentlichen Rechts haben.

(3) Auskiinfte und Leistungen fir
wissenschaftliche Arbeiten und Zwecke
kénnen gebuhrenfrei sein, wenn dieses im
Interesse der Hansestadt Lubeck liegt.

(4) Die GebUhrenfreiheit nach Abs. 2 Nr. 1. und
2. besteht nur, soweit die dort Genannten
nicht berechtigt sind die Verwaltungs-
gebuhren Dritten aufzuerlegen.

(5) Gebuhrenbefreiung nach anderen
Rechtsvorschriften sowie die Vorschriften
uber die Amtshilfe bleiben unberthrt.

Anpassung an die Regelung im KAG

§4
GebuhrenermaBigung, Stundung,
Niederschlagung und Erlass

(1) Die Gebuhr kann ermafdigt werden oder
von der Festsetzung der Geblhr kann
ganz abgesehen werden, wenn und soweit
eine Erhebung wegen der besonderen
Umstande des Einzelfalles, insbesondere
wegen der wirtschaftlichen Verhaltnisse
der Gebuhrenpflichtigen, unbillig erscheint.

§4
GebuhrenermaRigung, Stundung,
Niederschlagung und Erlass

(1) Die Gebuhr kann ermaRigt werden oder
von der Festsetzung der Gebiihr kann
ganz abgesehen werden, wenn und soweit
eine Erhebung wegen der besonderen
Umstande des Einzelfalles, insbesondere
wegen der wirtschaftlichen Verhaltnisse
der Gebuhrenpflichtigen, unbillig erscheint.

unverandert
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(2) Bereits festgesetzte Gebuhren kdnnen
nach den hiertber bestehenden
besonderen Vorschriften teilweise oder
ganz gestundet, niedergeschlagen oder
erlassen werden.

(2) Bereits festgesetzte Gebuhren kénnen
nach den hiertuiber bestehenden
besonderen Vorschriften teilweise oder
ganz gestundet, niedergeschlagen oder
erlassen werden.

§5
Gebiihrenpflichtige

(1) Zur Zahlung der Gebuhr und zur
Erstattung von Auslagen ist verpflichtet,
wer im eigenen Interesse die Leistung
beantragt oder veranlasst hat oder wer die
Kosten durch eine ausdrickliche
Erklarung ibernommen hat. Mehrere
Gebuhrenpflichtige haften als
Gesamtschuldner.

(2) Der Gebuhrenpflichtige soll méglichst vor
der Leistung auf die Gebuhrenpflicht
hingewiesen werden.

§5
Gebiihrenpflichtige

(1) Zur Zahlung der Gebuhr und zur
Erstattung von Auslagen ist verpflichtet,
wer im eigenen Interesse die Leistung
beantragt oder veranlasst hat oder wer die
Kosten durch eine ausdrickliche
Erklarung ibernommen hat. Mehrere
Gebuhrenpflichtige haften als
Gesamtschuldner.

(2) Der Gebuhrenpflichtige soll méglichst vor
der Leistung auf die Gebuhrenpflicht
hingewiesen werden.

unverandert

§6
Entstehung der Gebiihren- und
Erstattungspflicht und Falligkeit

(1) Die Gebuhrenschuld entsteht, soweit ein
Antrag notwendig ist, mit dessen Eingang,
im Ubrigen mit der Beendung der
gebuhrenpflichtigen Leistung.

§6
Entstehung der Gebiihren- und
Erstattungspflicht und Falligkeit

(1) Die Gebuhrenschuld entsteht, soweit ein
Antrag notwendig ist, mit dessen Eingang,
im Ubrigen mit der Beendung der
gebuhrenpflichtigen Leistung.
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(2) Die Verpflichtung zur Erstattung von
Auslagen entsteht mit der Aufwendung
des zu erstattenden Betrages, in den
Fallen des § 5 Abs.5 Nr. 5 Halbsatz 2 und
Nr. 7 Halbsatz 2 KAG mit der Beendigung
der kostenpflichtigen Leistung.

(3) Die Gebuhr und die Auslagenerstattung
werden fallig, wenn die Leistung
unbeschadet des § 2 Abs. 1 der Satzung
vollendet ist und wenn die Entscheidung,
die Genehmigung usw. dem Gebilhren-
pflichtigen bekannt gegeben worden ist,
sofern im Gebuhrenbescheid kein anderer
Termin genannt wird.

(4) Die Gebuhr kann vor Vornahme der
Amtshandlung gefordert werden, es kann
das Hinterlegen einer Sicherheit verlangt
werden.

(2) Die Verpflichtung zur Erstattung von
Auslagen entsteht mit der Aufwendung
des zu erstattenden Betrages, in den
Fallen des § 5 Abs.5 Nr. 5 Halbsatz 2 und
Nr. 7 Halbsatz 2 KAG mit der Beendigung
der kostenpflichtigen Leistung.

(3) Die Gebuhr und die Auslagenerstattung
werden fallig, wenn die Leistung
unbeschadet des § 2 Abs. 1 der Satzung
vollendet ist und wenn die Entscheidung,
die Genehmigung usw. dem Gebihren-
pflichtigen bekannt gegeben worden ist,
sofern im Gebuhrenbescheid kein anderer
Termin genannt wird.

(4) Eine Amtshandlung, die auf Antrag vorzu-
nehmen ist, kann von der Zahlung eines
angemessenen Vorschusses oder einer
angemessenen Sicherheitsleistung bis
zur Hohe der voraussichtlich entstehen-
den Geblihr abhédngig gemacht werden.

Es durfen nur Vorschusse und
Sicherheitsleistungen verlangt
werden. Die Regelung entspricht
dem Verwaltungskostengesetz des
Landes.

§7
Umsatz- ( Mehrwert- ) Steuer

Soweit besondere umsatzsteuerpflichtige
Leistungen von Betrieben gewerblicher Art der
Hansestadt Lubeck erbracht werden, ist
zusatzlich zu der Gebuhr die Umsatzsteuer
(Mehrwertsteuer) in Hohe des jeweils geltenden
Steuersatzes zu erheben.

§7

Umsatzsteuer

Soweit einzelne der genannten Leistungen der
Umsatzsteuer unterliegen, ist zusatzliche zu der
Geblhr die Umsatzsteuer in Hohe des jeweils
geltenden Steuersatzes zu erheben.

Die Anpassung ist erforderlich, weil
die Entstehung der Umsatzsteuer
kiinftig nicht mehr davon abhangig ist,
ob ein Betrieb gewerblicher Art
vorliegt.

138 von 537 in Zusammenstellung




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv)

Anlage 3

§8

Schlussbestimmungen

Diese Gebuhrenordnung tritt am Tag nach der
Bekanntmachung in Kraft. Gleichzeitig tritt die
Verwaltungsgebuhrensatzung der Hansestadt
Libeck vom 05.01.1988 (Lubecker Nachrichten
vom 17./18.01.1988), zuletzt gedndert durch
Satzung vom 18.02.1998 (Lubecker Stadtzeitung
vom 24.02.1998) auller Kraft.

§8

Schlussbestimmungen

Diese Satzung tritt am Tag nach der
Bekanntmachung in Krafft.

Gleichzeitig tritt die
Verwaltungsgebiihrensatzung der Hansestadt
Liibeck vom 03.12.2001 (Liibecker Stadtzeitung
vom 11.12.2001 / 08.01.2002), zuletzt gedndert
durch die 17. Satzung zur Anderung der
Verwaltungsgebiihrensatzung vom 28.02.2020
(www.bekanntmachungen.luebeck.de vom
14.03.2020) auBler Kraft.

Schlussbestimmungen werden
aktualisiert

Lubeck, den 03.12.2001

Bernd Saxe
Blrgermeister

Libeck, den xx.xx.2021

Jan Lindenau
Blrgermeister

Gebiihrentabelle

gem. § 1 der Verwaltungsgebiihrensatzung der
Hansestadt Liibeck vom 03.12.2001 in der
Fassung vom 28.02.2020

Geblihrentabelle
gem. 1 der Verwaltungsgebiihrensatzung

Uberschrift wird aktualisiert

Teil |

Bereichsspezifische Gebiihren

Tarif. | Gebuhrentatbestand Euro
Nr.

Teil |

Bereichsspezifische Gebiihren

Tarif. | Gebuihrentatbestand Euro
Nr.

+/ -
%

Fachbereich
Biirgermeister

Fachbereich
Biirgermeister
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Buchhaltung und Finanzen
Haushalt und Steuerung

Buchhaltung und Finanzen /
Haushalt und Steuerung

Zweite und jede weitere
Ausfertigung eines
Steuerbescheides oder
eines Anforderungs-

1. Zweite und jede weitere
Ausfertigung eines
Steuerbescheides oder
eines Anforderungs-

schreibens 6,00 schreibens 6,00 -- unverandert
Kurze schriftliche 2. Kurze schriftliche eine Anpassung an den
Bescheinigung Uber den Bescheinigung Gber den Kostendeckungsgrad wurde
Stand des Personenkontos 5,00 Stand des Personenkontos 6,00 +20 | erforderlich;
sonst unverandert

Ausflhrlicher Auszug aus 3. Ausfuhrlicher Auszug aus
dem Personenkonto dem Personenkonto
—pro Kassenzeichen und 10,00 —pro Kassenzeichen und 10,00 -- | unverandert

Jahr Jahr
—flr Zeitraume alter als —fur Zeitraume alter als

zwei volle Kalenderjahre zwei volle Kalenderjahre

pro Kassenzeichen und 13,00 pro Kassenzeichen und 13,00 -- | unverandert

Jahr Jahr
Bescheinigung in 10,00 4. Bescheinigung in 10,00 -,- | unverandert
Steuersachen Steuersachen
Ersatz fur 3,00 5. Ersatz fur 3,00 -~ | unverandert
Hundesteuermarken Hundesteuermarken
Fachbereich Wirtschaft Fachbereich Wirtschaft
und Soziales und Soziales
Wirtschaft und Wirtschaft und
Liegenschaften Liegenschaften

10
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Bescheinigungen Uber
gesetzliche Vorkaufsrechte

Bescheinigungen tber
gesetzliche Vorkaufsrechte

gem. §§ 24 BauGB 85,00 gem. §§ 24 BauGB 85,00 unverandert

Fachbereichsdienste / Fachbereichsdienste /

OffentlicheRechtsauskunft- Offentliche Rechtsauskunft-

und Vergleichsstelle (ORA) und Vergleichsstelle (ORA)

a) Regelgeblhr a) Regelgebihr
—Erste Beratung 24,00 —-Erste Beratung 24,00 unverandert
—-Jede weitere Beratung 13,00 —-Jede weitere Beratung 13,00 unverandert

(in derselben Sache) (in derselben Sache)

b) ErmaRigte Gebuhr fir b) ErmaRigte Gebuhr fir redaktionelle Anderungen im
Empfangerinnen/ Empféanger:innen Hinblick auf eine
Empfanger von Hilfe von Hilfe zum Lebens- gendergerechte Sprache
zum Lebensunterhalt unterhalt und Leistungen
und Leistungen der der Grundsicherung
Grundsicherung nach nach dem SGB XII,
nach dem SGB XI|, Empfédnger:innen
Empfangerinnen/ von Arbeitslosengeld Il
Empfanger von Arbeits- nach dem SGB II;
losengeld Il nach dem Student:innen und
SGB II; Studentinnen/ vergleichbare Personen
Studenten und - Erste Beratung 10,00 unverandert
vergleichbare Personen —Jede weitere Beratung 6,00 unverandert
- Erste Beratung 10,00 (in derselben Sache)

—-Jede weitere Beratung 6,00
(in derselben Sache)
Guteverfahren Guteverfahren
a) Antrage auf Einleitung a) Antrage auf Einleitung
eines Guteverfahrens 16,00 eines Guteverfahrens 16,00 unverandert
11
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b) Vergleiche im Gebdhren in b) Vergleiche im Gebuhren in -,- | unverandert
Guteverfahren Hohe der Glteverfahren Hohe der
Halfte der in Halfte der in
Tabelle Anlage Tabelle Anlage
2zu § 11 Abs. 2zu § 11 Abs.
2 Gerichts- 2 Gerichts-
kostengesetz in kostengesetz in
der jeweils der jeweils
glltigen gultigen
Fassung Fassung
ausgewiesenen ausgewiesenen
Betrage Betrage
Gesundheitsamt

9. Gesundheitsdienstgesetz 9. Gesundheitsdienstgesetz

(GDG vom 13.07.2011) (GDG vom 13.07.2011)
Amtliche Gutachten und Amtliche Gutachten und
Zeugnisse gem. § 13 des Zeugnisse gem. § 13 des
Gesetzes uber den Gesetzes Uber den
Offentlichen Gesundheits- Offentlichen Gesundheits-

dienst (GDG) dienst (GDG)

9.1. Bescheinigung, Zeugnis 9.1. Bescheinigung, Zeugnis Gutachten nach Aktenlage
oder Gutachten ohne oder Gutachten ohne sind sehr angestiegen. Bisher
arztliche Untersuchung arztliche Untersuchung wurde lediglich ein Festbetrag
gem. § 13 GDG 68,00 gem. § 13 GDG abgerechnet. Durch die

Grundgebilihr fiir 7z Std. 70,00 neu | Festlegung auf Stundenwerte,
jede weitere 74 Std. zzgl. 22,50 neu | wird ein hdherer Kosten-
deckungsgrad erzielt.

9.2. Bescheinigung, Zeugnis 9.2. Bescheinigung, Zeugnis eine Anpassung an den
oder Gutachten mit oder Gutachten mit Kostendeckungsgrad wurde
arztlicher Untersuchung arztlicher Untersuchung erforderlich
gem. § 13 GDG gem. § 13 GDG

12
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Grundgebdhr fir %2 Std. 92,00 Grundgebdhr fiir 72 Std. 94,00 +2,2
jede weitere angebrochene jede weitere angebrochene
Ya Std. zzgl. 22,25 Va Std. zzgl. 22,50 +1,1
(nur Arztin/Arzt) (nur Arztin/Arzt)
zzgl. nicht von 9.2. zzgl. nicht von 9.2.
erfasster Laborkosten erfasster Laborkosten
10. Betaubungsmittelgesetz 10. Betaubungsmittelgesetz
Beglaubigung einer Beglaubigung einer
Bescheinigung fur das Bescheinigung fur das
Mitfihren von MitfGhren von
Betaubungsmitteln in die Betaubungsmitteln in die
Vertragsstaaten des Vertragsstaaten des
Schengener Schengener
Durchfiihrungsabkommens Durchfuhrungsabkommens
vom 19.06.1990 vom 19.06.1990
a) fur ein Betaubungsmittel 10,00 a) fur ein Betaubungsmittel 10,00 -,- | unverandert
b) fur jedes weitere 10,00 b) fur jedes weitere 10,00 -- | unverandert
Betaubungsmittel Betaubungsmittel
11. Bestattungsgesetz 11. Bestattungsgesetz
des Landes des Landes
Schleswig-Holstein Schleswig-Holstein
(BestattG) (BestattG)
11.1 Erlaubnis zur Uberschrei- 26,00 1.1 Erlaubnis zur Uberschrei- 26,00 unverandert
tung der Frist zur Uber-- tung der Frist zur Uber-
fuhrung einer Leiche in fuhrung einer Leiche in
einen Leichenraum gem. einen Leichenraum gem.
§ 10 (1) BestattG § 10 (1) BestattG
11.2. | Ausstellung eines 40,00 11.2. | Ausstellung eines 40,00 -- | unverandert
Leichenpasses gem. Leichenpasses gem.
13
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§ 11 (5) BestattG § 11 (5) BestattG
11.3. | Zuriickstellung / 19,00 neu | Neu 11.3.
Erméchtigung gem. § 14 Es wurde bisher versaumt den
BestattG Gebuhrentarif in die
Verwaltungsgebihrensatzung
aufzunehmen. Durch die
Aufnahme werden die
Gebuhren nach dem
Bestattungsgesetz (BestattG)
vervollstandigt.
11.3. | Durchfihrung der 2. 63,00 11.4. | Durchfihrung der 2. 63,00 -- | Neu 11.4.
Leichenschau einschl. der Leichenschau einschl. der bisher Alt 11.3.
Bescheinigung Uber die Bescheinigung Uber die sonst unverandert
Freigabe zur Eindscherung Freigabe zur Eindscherung
der Leiche gem. §17 (3) der Leiche gem. §17 (3)
BestattG BestattG
11.4. | Erlaubnis zur Uberschreit- 26,00 11.5. | Erlaubnis zur Uberschreit- 26,00 -- | Neu 11.5.
ung der Frist zur Erd- oder ung der Frist zur Erd- oder bisher Alt 11.4.
Feuerbestattung gem. Feuerbestattung gem. sonst unverandert
§ 16 (1) BestattG und zur § 16 (1) BestattG und zur
Beisetzung einer Urne Beisetzung einer Urne
gem. § 16 (3) BestattG gem. § 16 (3) BestattG
11.5. | Genehmigung zur Aus- 51,00 11.6. | Genehmigung zur Aus- 51,00 -- | Neu 11.6.
und/oder Umbettung einer und/oder Umbettung einer bisher Alt 11.5.
Leiche gem. § 25 (1) Leiche gem. § 25 (1) sonst unverandert
BestattG BestattG
11.6. | Gebuhr fur die Bearbeitung 11.7. | Gebuhr fur die Bearbeitung Neu 11.7.
eines ordnungsrechtlichen eines ordnungsrechtlichen bisher Alt 11.6.
Bestattungsfalles gem. Bestattungsfalles gem.
§ 13 (2) BestattG § 13 (2) BestattG
Grundgebduhr fur %2 Std 25,00 Grundgebduhr fir %2 Std 25,00 -- | unverandert
14
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jede weitere angebrochene 12,25 jede weitere angebrochene 12,50 +2,0 | eine Anpassung an den
Ya Std. zzgl. Ya Std. zzgl. Kostendeckungsgrad wurde
erforderlich
12. | Arztliche Hilfe durch den 12. | Arztliche Hilfe durch den
Hafen- und Flugarzt- Hafen- und Flugarzt-
lichen Dienst lichen Dienst
12.1. | Angeforderter Besuch 12.1. | Angeforderter Besuch eine Anpassung an den
einer Arztin/eines Arztes einer Arztin/eines Arztes Kostendeckungsgrad wurde
Grundgeblhr je V2 Std. 57,00 Grundgebdhr je %2 Std. 58,00 +1,8 | erforderlich
jede weitere angebrochene jede weitere angebrochene
Ya Std. zzgl. 22,25 Ya Std. zzgl. 22,30 +0,2
12.2. | Angeforderter Besuch 12.2. | Angeforderter Besuch
einer Arztin/eines Arztes einer Arztin/eines Arztes
nachts zwischen 21.00 und nachts zwischen 21.00 und
6.00 Uhr 6.00 Uhr eine Anpassung an den
Grundgebuhr je V2 Std. 66,00 Grundgebdhr je 2 Std. 67,00 +1,5 | Kostendeckungsgrad wurde
jede weitere angebrochene jede weitere angebrochene erforderlich
Ya Std. zzgl. 26,70 Va Std. zzgl. 26,70 -,- | unverandert
12.3. | Angeforderter Besuch 12.3. | Angeforderter Besuch
einer Arztin/eines Arztes einer Arztin/eines Arztes an
an Sonntagen Sonntagen eine Anpassung an den
Grundgebduhr je 72 Std. 68,00 Grundgebihr je 2 Std. 69,00 +1,5 | Kostendeckungsgrad wurde
jede weitere angebrochene jede weitere angebrochene erforderlich
Ya Std. zzgl. 27,80 Ya Std. zzgl. 27,80 -,- | unverandert
12.4. | Angeforderter Besuch 12.4. | Angeforderter Besuch
einer Arztin/eines Arztes einer Arztin/eines Arztes
an Feiertagen an Feiertagen
Grundgebuhr je %2 Std. 72,00 Grundgebuhr je 2 Std. 74,00 +2,8 | eine Anpassung an den
jede weitere angebrochene jede weitere angebrochene Kostendeckungsgrad wurde
Ya Std. zzgl. 30,05 Ya Std. zzgl. 30,00 -0,2 | erforderlich
15
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13. Ausstellung einer Kinder- 1,20 13. Ausstellung einer Kinder- 1,20 unverandert
Ostseecard Ostseecard
(nur Papiermeldeschein) (nur Papiermeldeschein)
14. Ausstellung einer 3,70 14. Ausstellung einer 3,70 unverandert
Ersatz-Ostseecard Ersatz-Ostseecard
15. Kassieren der Strandbe- 4,00 15. Kassieren der Strandbe- 4,00 unverandert
nutzungsgebuhr im nutzungsgebuhr im Rahmen
Rahmen einer Kontrolle einer Kontrolle
Fachbereich Umwelt, Fachbereich Umwelt,
Sicherheit und Ordnung Sicherheit und Ordnung
Ordnungsamt Ordnungsamt
16. Erlaubnis zur Auslibung 133,00 16. Erlaubnis zur Auslbung 133,00 verstandlicher formuliert
der Heilkunde ohne der Heilkunde ohne
Bestallung nach § 1 Abs. 1 Bestallung nach § 1
Heilpraktikergesetz der Heilpraktikergesetz. Die
Ablehnung der beantragten Geblihrenpflicht umfasst
Amtshandlung auch die Ablehnung der
beantragten Amtshand-
lung.
Umwelt-, Natur- und Umwelt-, Natur- und
Verbraucherschutz Verbraucherschutz
16
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17. Emissions- und 17. Emissions- und
Immissionsmessungen je Immissionsmessungen je
nach Zeitaufwand, nach Zeitaufwand,
einschlielich Hin- und 10,00 bis einschlieflich Hin- und 10,00 bis
Ruckfahrt 100,00 Ruckfahrt 100,00 unverandert
a) flr das verwendete Selbstkosten a) fur das verwendete Selbstkosten unverandert
Material Material
b) bei Einsatz wertvoller Zuschlag bis b) bei Einsatz wertvoller Zuschlag bis unverandert
Mess- und Priifgerate 15 % Mess- und Priifgerate 15 %
c) bei Priifungen, die zu Zuschlag bis c) bei Prifungen, die zu Zuschlag bis unverandert
einem von der Antrag- 100 % einem von der Antrag- 100 %
stellerin/dem Antrag- stellerin/dem Antrag-
steller geforderten Zeit- steller geforderten Zeit-
punkt durchgefiihrt punkt durchgeflihrt
werden werden
18. Sachverstandigengut- 51,00 bis 18. Sachverstandigengut- 51,00 bis unverandert
achten auf tierarztlichem 352,00 achten auf tierarztlichem 352,00
Gebiet Gebiet
Entsorgungsbetriebe Entsorgungsbetriebe
19. Erteilung von 19. Erteilung von auch fur Nachforderungen flr
Genehmigungen fir Genehmigungen fur die beschriebenen Leistungen
Grundstucksentwasser- Grundstucksentwasser- der Entsorgungsbetriebe
ungsanlagen ungsanlagen werden keine Geblhren
Keine Geblhren werden Keine Gebihren werden erhoben;
fur die Prufung und fur die Prifung, sonst unverandert
Abnahme bei Entwasser- Nachforderung und
ungsantragen erhoben, die Abnahme bei Entwasser-
1.auf Aufforderung der ungsantragen erhoben, die
Entsorgungsbetriebe 1.auf Aufforderung der
im Zusammenhang mit Entsorgungsbetriebe
17




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv)

Anlage 3

dem Umbau der Kanali-
sation von Misch- auf
Trennsysteme bearbeitet
werden,

2.auf Aufforderung der Ent-
sorgungsbetriebe im
Zusammenhang mit der
Nacherschlielung mit
einer offentlichen Kanali-
sation bearbeitet werden,

3.auf Aufforderung der Ent-
sorgungsbetriebe im
Zusammenhang mit dem
Umbau einer Kleinklar-
anlage in eine Sammel-
grube bearbeitet werden.

im Zusammenhang mit
dem Umbau der Kanali-
sation von Misch- auf
Trennsysteme bearbeitet
werden,

2.auf Aufforderung der Ent-
sorgungsbetriebe im
Zusammenhang mit der
NacherschlieRung mit
einer o6ffentlichen Kanali-
sation bearbeitet werden,

3.auf Aufforderung der Ent-
sorgungsbetriebe im
Zusammenhang mit dem
Umbau einer Kleinklar-
anlage in eine Sammel-
grube bearbeitet werden.
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19.1. | Einfamilienhaus/Basis- 138,00 19.1. | Einfamilienhaus/Basis- 138,00 unverandert
gebuhr geblhr
auf die Basisgeblhr sind auf die Basisgebuhr sind
folgende Multiplikatoren folgende Multiplikatoren
anzuwenden anzuwenden
Faktor Faktor

a) Wohngrundstiicke: a) Wohngrundstucke:

Ein- und Zwei- Ein- und Zwei-

familienhaus familienhaus

= Basisgebuhr x 1,0 = Basisgebuhr x 1,0

Hauser bis zu 10 - Hauser bis zu 10 -

Wohneinheiten x 2,0 Wohneinheiten x 2,0

Hauser mit mehr Hauser mit mehr

als 10 - Wohnein- als 10 - Wohnein-

heiten x 3,0 heiten x 3,0
b) Gewerbe- und b) Gewerbe- und

18
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Anlage 3

Industriegrund-

stlicke

bis zu 500 m2-
Uberbaute Flache x 2,0
501 m? bis 1.000 m? -
uberbaute Flache x 3,0
mehr als 1.000 m? -
uberbaute Flache x 4,0

Industriegrund-

sticke

bis zu 500 m?3-

Uberbaute Flache x2,0
501 m? bis 1.000 m? -
Uberbaute Flache x 3,0
mehr als 1.000 m? -
Uberbaute Flache x 4,0
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19.2. | Geringfligige Anderung der 70,00 19.2. | Geringfligige Anderung der 70,00 -,- | unverandert
Entwasserungsanlagen Entwasserungsanlagen
19.3. | Nachforderung von Unter- 28,20 19.3. | Nachforderung von Unter- 28,20 -- | unverandert
lagen bei unvollstandigen lagen bei unvollstandigen
Genehmigungsantragen Genehmigungsantragen
19.4. | Zuricksenden von nicht 46,20 19.4. | Zuriicksenden von nicht 46,20 -- unverandert
pruffahigen Unterlagen pruffahigen Unterlagen
zzgl. Portokostenersatz zzgl. Portokostenersatz
19.5. | Zusatzliche Abnahmen 19.5. | Zuséatzliche Abnahmen eine Anpassung an den
oder Kontrollen aufgrund oder Kontrollen aufgrund Kostendeckungsgrad wurde
der Feststellung von der Feststellung von erforderlich
Méangeln bzw. dem Méngeln bzw. dem
Nichtzustande- Nichtzustande-
kommen von Abnahme- kommen von Abnahme-
terminen, die von dem terminen, die von dem
Gebuhrenpflichtigen zu Gebuhrenpflichtigen zu
verantworten sind: verantworten sind:
Abnahme/Kontrolle Abnahme/Kontrolle
a) einfach 58,20 a) einfach 44,60 234
b) mittel 91,00 b) mittel 74,30 -18,4
c) schwer 144,50 c) schwer 133,60 - 75
19.6. | Anfertigung und Bereit- Neu
19




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv)

Anlage 3

stellung von Pldanen als
PDF-Datei,

Einscannen von Plédnen in
DIN A 2 oder > DIN A 2
und Versand als

aufgrund der vermehrten
Nachfrage nach dieser
Leistung, wurde die Aufnahme
des Gebihrentatbestandes
erforderlich
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PDF-Datei 20,60 neu
20. Ortliche Kontrollen und 20. Ortliche Kontrollen und eine Anpassung an den
Ermittlungen zur Fest- Ermittlungen zur Fest- Kostendeckungsgrad wurde
legung der geblhren- legung der geblhren- erforderlich
pflichtigen Flachen fir die pflichtigen Flachen fir die
Bemessung der Nieder- Bemessung der Nieder-
schlagswassergebihr, schlagswassergebiihr,
soweit der Gebuhren- soweit der Gebuhren-
pflichtige seinen Mitwirk- pflichtige seinen Mitwirk-
ungspflichten nicht nach- ungspflichten nicht nach-
gekommen ist oder falsche gekommen ist oder falsche
Angaben gemacht hat und Angaben gemacht hat und
die Flachen nicht aufgrund die Flachen nicht aufgrund
von vorliegenden Erklar- von vorliegenden Erklar-
ungen, Erlaubnissen, ungen, Erlaubnissen,
Genehmigungen und Genehmigungen und
Anderungsantragen Anderungsantragen
ermittelt werden kénnen ermittelt werden kdnnen
a) einfach 64,20 a) einfach 69,20 +7.8
b) mittel 96,70 b) mittel 104,20 +7,8
c) schwer 154,80 c) schwer 166,90 +7.,8
21. Schriftliche Auskinfte und 21. Schriftliche Auskinfte und eine Anpassung an den
Bescheinigungen fiir Bescheinigungen fur Kostendeckungsgrad wurde
Anlieger und sonstige Anlieger und sonstige erforderlich
Berechtigte zu Beleihungs- Berechtigte zu Beleihungs-
zwecken 0.a. zwecken 0.a.
a) in einfachen Fallen 22,10 a) in einfachen Fallen 16,30 -26,2
b) mit mittlerem Schwierig- b) mit mittlerem Schwierig-
20
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keitsgrad 44 10 keitsgrad 32,50 -26,3
c) in schwierigen und/oder c) in schwierigen und/oder
komplexen Fallen 77,10 komplexen Fallen 56,80 -26,3
22. Uberprifung von Grund- 22. Uberprifung von Grund- eine Anpassung an den
stiicksentwasserungs- stiicksentwéasserungs- Kostendeckungsgrad wurde
anlagen und Abwasser- anlagen und Abwasser- erforderlich
einleitungen in die &ffent- einleitungen in die offent-
lichen Entwasserungsan- lichen Entwasserungsan-
lagen der Hansestadt lagen der Hansestadt
Liabeck Libeck
Grundgebihr Grundgebuihr
je angefangene Std. 72,40 je angefangene Std. 77,30 +6,8
zzgl. Auslagen (Kosten flr zzgl. Auslagen (Kosten fur
die Inanspruchnahme die Inanspruchnahme
Dritter/Analytikkosten) Dritter/Analytikkosten)
Fachbereich Kultur und Fachbereich Kultur und
Bildung Bildung
Schule und Sport Schule und Sport
23. Zweitausfertigung eines 10,00 23. Zweitausfertigung eines 10,00 -- | unverandert
Zeugnisses nach Verlust Zeugnisses nach Verlust des
des Originals Originals
Fachbereich Planen und Fachbereich Planen und
Bauen Bauen
Stadtplanung und Stabsstelle Verkehrsfluss Im Zuge der Neuordnung des
Bauordnung / Stadtgriin und Geo-Services Fachbereichs Planen und
und Verkehr Bauen wurde die Stabsstelle
21
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Anlage 3

Verkehrsfluss und Geo-
Services gebildet. Darin ist u.a.
das bisherige Sachgebiet
Geodaten/Vermessung aus
5.660 Stadtgrin und Verkehr
enthalten.
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24, Reproduktion auf Papier 24. Amtliche Grundlagenkarten Alt 24. wird jetzt Neu 26.;
von Bauleitplanen und aus und digitale Datensatze sonst unverandert
Planen von anderen Orts- 24.1. | Auszuge aus digitalem
Satzungen, pro Seite Datenbestand Neu 24. war bisher Alt 28.;
schwarz/ farbig N . Alt 28.1.1. WI!’d in der
weif 24.1. | als digitaler Datensatz bei Stabsstelle nicht mehr
-DINAA4 9,00 18,00 | 7. Versendung per E-Mail im bendtigt, da Ausziige auf
-DINA3 10,00 20,00 Standard shape- oder DXF- Papier nicht mehr angeboten
-DINA2 11,00 22,00 (Data Exchange) Format auf werden.
-DINA1 12,00 24,00 Basis der ,Digitalen Stadt-
-DINAO 16,00 32,00 grundkarte“ (DSGK) Neu 24.1.1. war bisher
- groBerals DINAO 18,00 34,00 Pauschalgebuhr je Auftrag 75,00 -- | Alt28.1.2,,
Versendung per CD wurde
24.1. | als Grafik bei Versendung gestrichen, Pauschalgebuhr
2. per E-Mail in den Formaten: wurde je Auftrag konkretisiert
pdf, jpg, tiff, bmp auf Basis
der ,Digitalen Stadtgrund- Neu 24.1.2. war bisher
grundkarte“ (DSGK) Alt 28.1.2.1.,
Pauschalgebiihr je Auftrag 25,00 -,- | Versendung per CD wurde
gestrichen, Pauschalgebuihr
wurde je Auftrag konkretisiert
25. Vermessungsleistungen Neu 25. war bisher Alt 29.
(dort sind die bisherigen
25.1. | AuRendienst Betrage aufgefihrt)
Kinftig werden alle
25.1. | Stundensatz fir 1 Messtrupp 122,00 +4,0 | Vermessungsleistungen mit
1. (1 Ingenieur:in, 1 Gehilf:in) Kosten hinterlegt. Deshalb
wurde ,fur wirtschaftliche
22
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25.1. | Stundensatz fir 1 Messtrupp 100,00 +3,6 | Unternehmen der Stadt und
2. (1 Techniker:in, 1 Gehilf:in) Externe® gestrichen.
25.1. | Stundensatz fir 1 Messtrupp 167,00 +4,3 | eine Anpassung an den
3. (1 Ingenieur:in, 2 Gehilf: Kostendeckungsgrad wurde
innen) erforderlich
25.1. | Stundensatz fiir 1 Messtrupp 145,00 +4,1 | redaktionelle Anderungen im
4. 1 Techniker:in, 2 Gehilf: Hinblick auf eine gender-
innen) gerechte Sprache
25.1. | Pauschale fiir Gerateeinsatz 24.00 -
5.
25.1. | Pauschale fiir Kfz 28,00 +0,7
6.
25.2. | Innendienst
25.2. | Stundensatz Ingenieur:in 77,00 +3.4
1.
25.2. | Stundensatz Techniker:in 55,00 +2,4
2.
Stadtplanung und
Bauordnung
25. Uberlassen von auf Daten- 50,00 Alt 25. wird jetzt Neu 27.;
tragern gespeicherten sonst unverandert
Informationen zu Luftbild-
aufnahmen
Gebdudemanagement Stadtplanung und
Bauordnung
23
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26. Baufachliche Gutachten 26. Reproduktion auf Papier von Alt 26. wird jetzt Neu 28.
und Stellungnahmen far Bauleitplanen und aus
wirtschaftliche Unterneh- Planen von anderen Orts- Neu 26. war bisher Alt 24 ;
men und Externe Satzungen, pro Seite SChévarz/ farbig sonst unverandert
wel
Arbeitsstunde Schreibkraft -DINA4 9,00 18,00
Arbeitsstunde Techniker 36,00 -DINA3 10,00 20,00
44.00 -DINA2 11,00 22,00
Arbeitsstunde Ingenieur/ - DINA1 12,00 24,00
Architekt -DINAO 16,00 32,00
Arbeitsstunde Planer 52,00 —groBerals DINAO 18,00 34,00
zzgl.. Nebenkosten 54,00
5 % der
Gesamtsumme
Stadtgrin und Verkehr
27. Beaufsichtigung von 1,8 % der 27. Uberlassen von auf Daten- 50,00 Alt 27. wird jetzt Neu 29.;
Arbeiten, die fiir Rechnung B?“é‘osée” tragern gespeicherten sonst unverandert
Dritter an StralRen, Platzen, T1m3(')a er Informationen zu
Kanalen und sonstigen ' Luftbildaufnahmen Neu 27. war bisher Alt 25.;
Anlagen durchgefuhrt sonst unverandert
werden analog der
Verordnung Uber Honorare
fur Leistungen der
Architekten und Ingenieure
(HOAI) in der jeweils
gliltigen Fassung
Gebdudemanagement
28. Amtliche Grundlagen- 28. Baufachliche Gutachten und Alt 28. wird jetzt Neu 24 ;
karten und digitale Stellungnahmen flr wirt-
Datensitze schaftliche Unternehmen Neu 28 .war bisher Alt 26.;
und Externe sonst unverandert
24
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Anlage 3

Arbeitsstunde Schreibkraft
Arbeitsstunde Techniker:in

Arbeitsstunde Ingeneur:in/

Architekt:in
Arbeitsstunde Planer:in
zzgl.. Nebenkosten

36,00
44,00

52,00
56,00
5 % der
Gesamtsumme

redaktionelle Anderungen im
Hinblick auf eine
gendergerechte Sprache

28.1.

Ausziige aus digitalem
Datenbestand

28.1.

auf Papier auf Basis der
a) der ,Digitalen Stadt-
grundkarte“ (DSGK):
reduzierte ALKIS-Inhalte
+ topografischer
Bestand oder
b) des digitalen Planes
der klassifizierten
Straen
-DINA4
-DINA3
— DIN A 2 oder bis zu
0,40 m?
— DIN A 1 oder bis zu
0,70 m?
— mit einem Format
grofer als 0,70 m?,
je angefangenen m?

36,00
51,00

72,00

96,00

126,00

Alt 28.1. jetzt Neu 30.3. Im
Bereich Stadtgrin und Verkehr
werden noch Ausziige auf
Papier erstellt.

28.1.

als digitaler Datensatz bei
Versendung per E-Mails,
ggf. per CD im Standard
shape- oder DXF- (Data-

Alt 28.1.2. jetzt Neu 24.1.1.
Versendung per CD wird nicht
mehr angeboten

25
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Exchange) Format auf
Basis der ,Digitalen Stadt-
grundkarte“ (DSGK)
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Pauschalgebuhr 75,00
28.1. | als Grafik bei Versendung Alt 28.1.2.1 jetzt Neu 24.1.2.
21. | per E-Mail, ggf. per CD in Versendung per CD wird nicht
den Formaten pdf, jpg, tiff, mehr angeboten
bmp auf Basis der
,Digitalen Stadtgrund-
karte“ (DSGK)
Pauschalgebihr 25,00
Stadtgriin und Verkehr
29. Vermessungsleistungen 29. Beaufsichtigung von 1,8 % der Alt 29. jetzt Neu 25,;
fiir wirtschaftliche Unter- Arbeiten, die fiir Rechnung B‘i‘“c';OSE)e” eine Anpassung an den
nehmen der Stadt und Dritter an StralRen, Platzen, T1m3(') aber Kostendeckungsgrad wurde
Externe Kanalen und sonstigen ’ erforderlich;.
Anlagen durchgefuhrt die Veranderungen sind bei
29.1. | AuBendienst werden analog der Neu 25. dargestellt.
Verordnung uUber Honorare
29.1. | Stundensatz flir 1 Mess- fur Leistungen der Neu 29. war bisher Alt 27 ;
1. trupp (1 Ingenieurln, Architekten und Ingenieure sonst unverandert
1 Gehilfe) 117,27 (HOAI) in der jeweils
glltigen Fassung
29.1. | Stundensatz fir 1 Mess-
2. trupp (1 Technikerln,
1 Gehilfe) 96,53
29.1. | Stundensatz fiir 1 Mess-
3. trupp (1 Ingenieurln,
2 Gehilfen) 160,09
26
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29.1. | Stundensatz fir 1 Mess- 139,36
4, trupp (1 Techniker:in,
2 Gehilfen)
29.1. | Pauschale fiir Gerate- 24,00
S. einsatz
27,80
29.1. | Pauschale fiir Kfz
5.
30. Versetzen von Stralen- 30. Versetzen von Stralen- unverandert
leuchten/Verkehrsein- leuchten/Verkehrsein-
richtungen und Uberfahrts- richtungen und Uberfahrts-
genehmigungen nach genehmigungen nach
§§ 21 und 24 des StrwWG §§ 21 und 24 des StrWG
S-H S-H
30.1. | Versetzen von Stralien- 30.1. | Versetzen von Stralien- unverandert
leuchten und Verkehrs- 80,00 leuchten und Verkehrs- 80,00 --
einrichtungen einrichtungen
30.2. | Uberfahrtsgenehmigungen 30.2. | Uberfahrtsgenehmigungen unverandert
nach §§ 21 und 24 des nach §§ 21 und 24 des
StrwG S-H StrwG S-H
- geringer Aufwand 100,00 - geringer Aufwand 110,00 +10 | eine Anpassung an den
- mittlerer Aufwand 210,00 - mittlerer Aufwand 220,00 +4,8 | Kostendeckungsgrad wurde
- hoher Aufwand 340,00 ~ hoher Aufwand 390,00 *14.7 | erforderlich
- Ortstermin 120,00 - Ortstermin 120,00 unverandert
- StralRenbaulasttrager - Strallenbaulasttrager
Planzeichnung einfach 100,00 Planzeichnung einfach 100,00 unverandert
- StralRenbaulasttrager - Strallenbaulasttrager
Planzeichnung schwierig 240,00 Planzeichnung schwierig 240,00 unverandert
30.3 | Auszlge aus digitalem Alt 28.1. jetzt Neu 30.3.
Datenbestand
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auf Papier auf Basis

a) der ,Digitalen Stadt-
grundkarte“ (DSGK):
reduzierte ALKIS-Inhalte
+ topografischer Bestand
oder

b) des digitalen Planes der

klassifizierten StraRen

Der Bereich Stadtgriin und
Verkehr erstellt noch Ausziige
aus dem digitalen Daten-
bestand auf Papier im DIN A 4
oder DIN A 3 Format.

und Abwicklung von
ErschlieBungsvertragen

kosten fir die
herzustellen-

Abwicklung von
Erschlielungsvertragen

kosten fiir die
herzustellen-

-DINA4 36,00
-DINA3 51,00 unverandert
unverandert
31. Ausschalten von Brunnen 50,00 31. Ausschalten von Brunnen 50,00 unverandert
bei Veranstaltungen bei Veranstaltungen
32. Bescheinigungen fiir 35,00 32. Bescheinigungen fur 35,00 redaktionelle Anderung
Anlieger zu Beleihungs- Anlieger:innen zu im Hinblick auf eine
zwecken durch Kreditan- Beleihungzwecken durch gendergerechte Sprache;
stalten Kreditanstalten sonst unverandert
33. Erteilung von Léschungs- 20,50 33. Erteilung von Léschungs- 20,50 unverandert
bewilligungen bewilligungen
34. Vorbereitung, Abschluss 0,5 % der 34. Vorbereitung, Abschluss und 0,5 % der unverandert
Investitions- Investitions-

den Anlagen den Anlagen
geman geman
Erschlielungs- ErschlieBungs-
vertrag, min- vertrag, min-
destens jedoch destens jedoch
10.000,00 10.000,00
28
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Teil Il: Teil ll:
Allgemeine Gebuhren fur Allgemeine Gebuhren fur
alle Bereiche sofern in alle Bereiche sofern in
Teil I nichts anderes Teil I nichts anderes
bestimmt ist. bestimmt ist.
35. Beglaubigungen, Beschei- 5,10 35. Beglaubigungen, Beschei- 5,10 unverandert
nigungen und Zeugnisse, nigungen und Zeugnisse,
Zweitausfertigungen von Zweitausfertigungen von
Genehmigungen, Genehmigungen,
Bescheiden und Urkunden Bescheiden und Urkunden
(bei Beglaubigungen auch (bei Beglaubigungen auch
neben einer nach Nr. 40. neben einer nach Nr. 40.
und 41. zu entrichtender und 41. zu entrichtender
Geblihr) Geblhr)
36. Genehmigungen, Erlaub- 2,60 bis 36. Genehmigungen, Erlaub- 2,60 bis unverandert
nisse, Ausnahmebewilli- 256,00 nisse, Ausnahmebewilli- 256,00
gungen u.a. zum unmittel- gungen u.d. zum unmittel-
baren Nutzen des Beteilig- baren Nutzen des Beteilig-
ten vorgenommene ten vorgenommene
Leistungen Leistungen
37. Fotokopien, Vervielfalti- 37. Fotokopien, Vervielfalti- redaktionelle Anderungen im
gungen gungen Hinblick auf eine
a) bei Fertigung durch a) bei Fertigung durch gendergerechte Sprache;
stadtische Mitarbeiter- stadtische Mitarbeiter: sonst unverandert
innen oder Mitarbeiter, innen,
je Seite je Seite
1.— 50. Kopie 0,80 1.— 50. Kopie 0,80
ab der 51. Kopie 0,30 ab der 51. Kopie 0,30
b) bei Eigenanfertigung auf b) bei Eigenanfertigung auf
Selbstbedienungsauto- Selbstbedienungsauto-
maten, je Seite 0,10 maten, je Seite 0,10
29
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c) bei Planen und 2,60 bis c) bei Planen und 2,60 bis
Zeichnungen, je Seite 10,20 Zeichnungen, je Seite 10,20
d) Anfertigung von Foto- d) Anfertigung von Foto-
kopien durch stadtische kopien durch stadtische
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter:innen
Mitarbeiter im Rahmen im Rahmen von Planfest-
von Planfeststellungs- stellungsverfahren und
verfahren und Bauleit- Bauplanverfahren
planverfahren -DINA4 0,50
-DINA4 0,50 -DINA3 1,00
-DINA3 1,00 - groRer als DINA 3 8,00
— grofder als DIN A 3 8,00
38. Abschriften und Auszlige 1,00 bis 38. Abschriften und Auszlige 1,00 bis unverandert
auch aus Urkunden und 10,20 auch aus Urkunden und 10,20
Akten, je angefangene Akten, je angefangene
Seite DIN A 4 Seite DIN A 4
mindestens jedoch 2,60 mindestens jedoch 2,60
39. Schriftliche Auskinfte, 2,60 bis 39. Schriftliche Auskinfte, 2,60 bis unverandert
je angefangene 25,60 je angefangene 25,60
Seite DIN A 4 Seite DIN A 4
mindestens jedoch 5,10 mindestens jedoch 5,10
40. Schriftliche Aufnahme 40. Schriftliche Aufnahme eines redaktionelle Anderungen im
eines Antrages oder einer Antrages oder einer Hinblick auf eine
Erklarung, die von Privat- Erklarung, die von Privat- gendergerechte Sprache;
personen zu deren personen zu deren Nutzung sonst unverandert
Nutzung gewiinscht wird, gewulnscht wird, durch
durch stadtische stadtische Mitarbeiter:innen
Mitarbeiterinnen oder Mit- je angefangene Seite 2,60 bis
arbeiter DINA4 12,80
je angefangene Seite mindestens jedoch 5,10
30

160 von 537 in Zusammenstellung




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv) Anlage 3
DINA 4 2,60 bis
mindestens jedoch 12,80
5,10
41. Ortliche Besichtigungen 12,80 bis 41. Ortliche Besichtigungen 12,80 bis unverandert
einschl. der dariiber 153,00 einschl. der dartber 153,00
ausgefertigten Urkunden ausgefertigten Urkunden
42. Ubernahme einer neuen In Hohe der 42. Ubernahme einer neuen In Hohe der unverandert
Biirgschaft oder einer g'cﬁ;]e;eunszag're Blirgschaft oder einer gg]egszéglre
so[\stlgen Gewahrl_elstung Gegeniiber- sopstlgen Gewah.rllelstung Gegeniiber-
(Burgschaftsprovision) stellung des (Burgschaftsprovision) stellung des
jahrlich Zinssatzes fur jahrlich Zinssatzes fir
eine verburgte eine verburgte
und eine unver- und eine unver-
burgte Kredit- burgte Kredit-
gewahrung er- gewahrung er-
ergibt. Berech- ergibt. Berech-
nungsgrund- nungsgrund-
lage fur die lage fur die
Birgschafts- Birgschafts-
provision ist provision ist
der Ursprungs- der Ursprungs-
wert des Kredi- wert des Kredi-
tes und in den tes und in den
Folgejahren die Folgejahren die
jeweilige Rest- jeweilige Rest-
schuld schuld
mindestens jedoch fir mindestens jedoch fiir
jedes Jahr 100,00 jedes Jahr 100,00
bei nicht zu ermittelndem 100,00 bis bei nicht zu ermittelndem 100,00 bis
Geldwert 300,00 Geldwert 300,00
43. Erteilung eines ablehnen- | bis2der | 43, Erteilung eines ablehnen- bis 2 der unverandert
den Widerspruch- Gebilhr fiir die den Widerspruch- Gebhr fiir die
bescheides angefochtene bescheides angefochtene
Entscheidung Entscheidung
31
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Die Gebuhr erhoht sich bei
steuerpflichtigen Leis-
tungen um die Umsatz-
steuer in Hohe des jeweils
geltenden Steuersatzes

(§ 7 Verwaltungsgebuhren-
Satzung).

Die Gebuhr erhéht sich bei
steuerpflichtigen Leis-
tungen um die Umsatz-
steuer in HOhe des jeweils
geltenden Steuersatzes

(§ 7 Verwaltungsgebuihren-
Satzung).

unverandert
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Alte Fassung

Neue Fassung

Erlauterungen

16. Anderung der Allgemeinen Entgeltordnung fiir
besondere Leistungen der Hansestadt Libeck vom
28.02.2020

Allgemeine Entgeltordnung fiir besondere
Leistungen der Hansestadt Liibeck vom
xx.xx.2021

Die Entgeltordnung verliert, anders als
die Verwaltungsgebihrensatzung,
nicht 20 Jahre nach ihrem Inkraft-
treten ihre Glltigkeit. Um die Entgelt-
ordnung und die Verwaltungs-
geblhrensatzung auf einem
einheitlichen aktuellen Stand zu
haben, empfiehlt der Bereich Recht
auch die Neufassung der
Entgeltordnung beschlief3en zu
lassen.

Aufgrund des § 28 Nr. 13 der Gemeindeordnung
wird die Allgemeine Entgeltordnung fir besondere
Leistungen der Hansestadt Libeck vom
03.12.2001 (LUbecker Stadtzeitung vom
11.12.2001/08.01.2002) in der Fassung der 15.
Anderung vom 04.03.2019 (Bekanntmachung am
10.03.2019 www.bekanntmachungen.luebeck.de)
nach Beschlussfassung durch die Birgerschaft am
27.02.2020 wie folgt geandert:

Teil I und Il des Tarifs gemaf Ziffer 1 der
Allgemeinen Entgeltordnung fir besondere
Leistungen der Hansestadt Libeck vom
vom 04.03.2019 werden wie folgt geandert:

Aufgrund des § 28 Nr. 13 der Gemeindeordnung in
der Fassung vom 28.02.2003 (GVOBI. Schl.-H.
2003, S.57), zuletzt gedandert durch Gesetz vom
07.09.2020 (GVOBI. Schl.-H.2020, S.514) wird nach
Beschlussfassung durch die Blrgerschaft am

xx.xx.2021 folgende Entgeltordnung beschlossen:

Die Eingangsformel wird aktualisiert.
Die Erganzungen der Rechtsgrund-
lagen dienen zur Einhaltung des
Zitiergebotes.

1. Gegenstand und Hoéhe der Entgelte,
Auslagenersatz

1.1. Fir die in dem anliegenden Tarif, der
Bestandteil dieser Entgeltordnung ist,
aufgefuhrten besonderen Leistungen, die
nicht Amtshandlungen oder sonstige Tatig-

1. Gegenstand und Hoéhe der Entgelte,
Auslagen

1.1. Fir die in dem anliegenden Tarif, der
Bestandteil dieser Entgeltordnung ist,
aufgefuhrten besonderen Leistungen, die
nicht Amtshandlungen oder sonstige Tatig-

besser formuliert

ab Ziff.1.1. unverandert

1
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1.2.

1.3.

1.4.

keiten im Sinne des § 1 der Verwaltungs-
gebuhrensatzung der Hansestadt Libeck

in der jeweils geltenden Fassung darstellen,
die von den Beteiligten beantragt oder sonst
im eigenen Interesse veranlasst worden
sind, sind Entgelte nach dieser Entgeltord-
nung zu entrichten.

Soweit der Tarif Mindest- und Hochstsatze
vorsieht, ist die Hohe des Entgelts unter
BerUcksichtigung des Zeitaufwandes fur die
besondere Leistung und/oder ihres wirt-
schaftlichen Wertes zu bemessen.

Werden mehrere besondere Leistungen
nebeneinander vorgenommen, so ist fur
jede Leistung das entsprechende Entgelt
zu entrichten.

Notwendige Auslagen sind in den Entgelten
nicht enthalten, sie werden gesondert
erhoben.

1.2.

1.3.

1.4.

keiten im Sinne des § 1 der Verwaltungs-
geblUhrensatzung der Hansestadt Libeck

in der jeweils geltenden Fassung darstellen,
die von den Beteiligten beantragt oder sonst
im eigenen Interesse veranlasst worden,
sind, sind Entgelte nach dieser Entgeltord-
nung zu entrichten.

Soweit der Tarif Mindest- und Hochstsatze
vorsieht, ist die Hohe des Entgelts unter
Berlcksichtigung des Zeitaufwandes fur die
besondere Leistung und/oder ihres wirt-
schaftlichen Wertes zu bemessen.

Werden mehrere besondere Leistungen
nebeneinander vorgenommen, so ist fur
jede Leistung das entsprechende Entgelt
zu entrichten.

Notwendige Auslagen sind in den Entgelten
nicht enthalten, sie werden gesondert
erhoben

2.1

Zahlungspflichtige

Zur Zahlung des Entgelts und zur Erstattung
von Auslagen ist verpflichtet, wer im eigenen
Interesse eine entgeltpflichtige besondere
Leistung beantragt oder veranlasst oder wer
die Kosten durch eine ausdrtckliche
Erklarung ibernommen hat. Mehrere
Zahlungspflichtige haften als Gesamt-
schuldner.

2.1

Zahlungspflichtige

Zur Zahlung des Entgelts und zur Erstattung
von Auslagen ist verpflichtet, wer im eigenen
Interesse eine entgeltpflichtige besondere
Leistung beantragt oder veranlasst oder wer
die Kosten durch eine ausdruckliche
Erklarung Gbernommen hat. Mehrere
Zahlungspflichtige haften als Gesamt-
schuldner.

unverandert

164 von 537 in Zusammenstellung




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv)

Anlage 4

Hansestadt Libeck der Umsatz- (Mehrwert-)
steuer unterliegen, ist die anfallende Steuer
in Hohe des jeweils geltenden Steuersatzes

Libeck der Umsatzsteuer unterliegen, ist die
anfallende Steuer in Hohe des jeweils
geltenden Steuersatzes zusatzlich zu

3. Entstehung der Entgelts- und 3. Entstehung der Entgelts- und
Erstattungspflicht, Falligkeit Erstattungspflicht, Falligkeit

3.1 Die Entgeltspflicht entsteht, soweit vom 3.1 Die Entgeltspflicht entsteht, soweit vom unverandert
Leistungsempfanger beantragt, mit dem Leistungsempfanger beantragt, mit dem
Eingang des Antrages, im Ubrigen mit Eingang des Antrages, im Ubrigen mit
Beendigung der entgeltspflichtigen Beendigung der entgeltspflichtigen besonderen
besonderen Leistung. Leistung.

3.2 Der Entgeltpflichtige soll mdglichst vor 3.2 Der Entgeltpflichtige soll méglichst vor unverandert
Erbringen der Leistung auf die H6he des Erbringen der Leistung auf die Hohe des
Entgelts hingewiesen werden. Entgelts hingewiesen werden.

3.3 Die Verpflichtung zur Zahlung erstattungs- 3.3 Die Verpflichtung zur Zahlung erstattungs- unverandert
fahiger Auslagen entsteht mit der Aufwen- fahiger Auslagen entsteht mit der Aufwen-
dung des zu erstattenden Betrages. dung des zu erstattenden Betrages.

3.4 Das Entgelt und der Auslagenersatz werden | 3.4 Das Entgelt und der Auslagenersatz werden unverandert
fallig, soweit nicht anderweitig vereinbart, fallig, soweit nicht anderweitig vereinbart, mit
mit Ausfiihrung der besonderen Leistung, Ausflhrung der besonderen Leistung,

Aushandigung einer Genehmigung usw. Aushandigung einer Genehmigung usw.

3.5 Das Entgelt kann vor Vornahme der 3.5 Die Erbringung einer besonderen Leistung | Durch die Anpassung erfolgt eine
besonderen Leistung gefordert werden, es kann von der Zahlung eines angemessenen | Angleichung an die im 6ffentlichen
kann das Hinterlegen einer Sicherheit Vorschusses oder einer angemessenen Recht bestehenden Regelungen.
verlangt werden. Sicherheitsleistung bis zur Hé6he des

voraussichtlich entstehenden Entgelts

abhédngig gemacht werden.
4. Umsatz- ( Mehrwert-) steuer 4. Umsatzsteuer besser formuliert
4.1 Soweit besondere Leistungen der 4.1 Soweit besondere Leistungen der Hansestadt
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zusatzlich zu entrichten entrichten.
5. Inkrafttreten 5. Inkrafttreten Inkrafttreten wird aktualisiert
5.1 Diese Entgeltordnung tritt am Tag nach der | 5.1 Diese Entgeltordnung tritt am Tag nach der

Bekanntmachung in Kraft

Bekanntmachung in Kraft.

Gleichzeitig tritt die Allgemeine
Entgeltordnung fiir besondere Leistungen
der Hansestadt Liibeck vom 03.12.2001
(Liibecker Stadtzeitung vom 11.12.2001/
08.01.2002) zuletzt gedndert durch die 16.
Satzung zur Anderung der Allgemeinen
Entgeltordnung fiir besondere Leistungen
der Hansestadt Liibeck vom 28.02.2020
(www.bekanntmachungen.luebeck.de vom
14.03.2020) auBer Kraft.

Lubeck, den 03.12.2001

Bernd Saxe
Blrgermeister

Libeck, den xx.xx.2021

Jan Lindenau
Blrgermeister

Teil I: Bereichsspezifische Entgelte Teil I: Bereichsspezifische Entgelte
Tarif. | Entgelttatbestand Euro Tarif. | Entgelttatbestand Euro +/-
Nr. Nr. %

Fachbereich
Biirgermeister

Fachbereich
Biirgermeister

Logistik, Statistik und
Wahlen

Logistik, Statistik und
Wahlen
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Statistische Veroffentlich- Statistische Veroffentlich- unverandert
ungen/Stral3enverzeichnis ungen/Stral’enverzeichnis
a) Statistisches Jahrbuch 70,00 a) Statistisches Jahrbuch 70,00

der Hansestadt Libeck der Hansestadt Libeck
b) Sonderveréffentlich- 15,00 b) Sonderveréffentlich- 15,00
ungen ungen
c) Stralienverzeichnis 55,00 c¢) Straldenverzeichnis 55,00
Statistische Auskiinfte Statistische Auskiinfte unverandert
a) Grundgebduhr fur a) Grundgebuhr fur
Y2 Stunde 36,00 Y2 Stunde 36,00
jede weitere ange- jede weitere ange-
fangene V4 Stunde 18,00 fangene V4 Stunde 18,00
b) Erstellung von b) Erstellung von
statistischen Tabellen statistischen Tabellen
pro Datenfeld, ohne pro Datenfeld, ohne
Summenfelder 0,10 Summenfelder 0,10
(Berechnung ab (Berechnung ab
15,00 EUR) 15,00 EUR)
c) Kopien DIN A 4 0,80 c) Kopien DIN A 4 0,80
Nachdruck thematischer Nachdruck thematischer unverandert
Karten aus der Statistik Karten aus der Statistik
a) Format DINA O 40,00 a) Format DIN A O 40,00
b) Format DIN A 3 5,00 b) Format DIN A 3 5,00
c) Format DIN A 4 0,80 c) Format DIN A 4 0,80
Logistik, Statistik und Loqistik, Statistik und
Wahlen / Blirgermeister- Wahlen / Birgermeister-
kanzlei kanzlei
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EheschlieRung im Erker- EheschlieBung im Erker- unverandert
Zimmer, 10 Personen 950,00 Zimmer, 10 Personen 950,00
- ohne Sektempfang 880,00 - ohne Sektempfang 880,00
- ohne Sektempfang und 820,00 - ohne Sektempfang und 820,00
ohne Parkgenehmigung ohne Parkgenehmigung
EheschlieRung im EheschlieBung im unverandert
Kommissarenzimmer, Kommissarenzimmer,
20 Personen 1.050,00 20 Personen 1.050,00
- ohne Sektempfang 915,00 - ohne Sektempfang 915,00
- ohne Sektempfang und - ohne Sektempfang und
ohne Parkgenehmigung 855,00 ohne Parkgenehmigung 855,00
EheschlieRung in der EheschlieBung in der unverandert
Hérkammer, 40 Personen 1.150,00 Hoérkammer, 40 Personen 1.150,00
- ohne Sektempfang 925,00 - ohne Sektempfang 925,00
- ohne Sektempfang und - ohne Sektempfang und
ohne Parkgenehmigung 865,00 ohne Parkgenehmigung 865,00
EheschlieRung im EheschlieRung im unverandert
Audienzsaal, Audienzsaal,
100 Personen 1.650,00 100 Personen 1.650,00
- ohne Sektempfang 1.150,00 - ohne Sektempfang 1.150,00
- ohne Sektempfang und - ohne Sektempfang und
ohne Parkgenehmigung 1.090,00 ohne Parkgenehmigung 1.090,00

Fachbereich Wirtschaft
und Soziales

Fachbereich Wirtschaft
und Soziales

Wirtschaft und
Liegenschaften

Wirtschaft und
Liegenschaften

Abgabe privatrechtlicher

Abgabe privatrechtlicher
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Erklarungen

Erklarungen

8.1. Erteilung von Vorrangsein- 8.1. Erteilung von Vorrangsein-
raumungserklarungen raumungserklarungen
a) Erteilung von Vorrangs- 195,00 a) Erteilung von Vorrangs- 205,00 +5,1 | eine Anpassung an den
einrdumungserklarun- einrdumungserklarun- Kostendeckungsgrad wurde
gen nach Aktenlage gen nach Aktenlage erforderlich
b) Erteilung von Vorrangs- 265,00 b) Erteilung von Vorrangs- 278,00 +4,9 | eine Anpassung an den
einrdumungserklarun- einrdumungserklarun- Kostendeckungsgrad wurde
gen mit Beteiligung gen mit Beteiligung erforderlich
Dritter Dritter
c¢) Erteilung von Vorrangs- 335,00 c¢) Erteilung von Vorrangs- 352,00 +5,1 | eine Anpassung an den
einrdumungserklarun- einr@umungserklarun- Kostendeckungsgrad wurde
gen mit Beteiligung gen mit Beteiligung erforderlich
Dritter und aufwandiger Dritter und aufwandiger
Recherche Recherche
d) fir jede weiter Vorrangs- 125,00 d) fur jede weiter Vorrangs- 131,00 +4,8 | eine Anpassung an den
einrdumungserklarung- einr@umungserklarung Kostendeckungsgrad wurde
erforderlich
8.2. Erteilung einer Erklarung 100,00 8.2 Erteilung einer Erklarung 106,00 +6,0 | eine Anpassung an den
nach § 91 Abs. 2 ZVG nach § 91 Abs. 2 ZVG Kostendeckungsgrad wurde
(je Recht) (je Recht) erforderlich
8.3. Erteilung einer Zustimm- 100,00 Erteilung einer Zustimm- 106,00 +6,0 | eine Anpassung an den
ungserklarung (je Recht) ungserklarung (je Recht) Kostendeckungsgrad wurde
erforderlich
8.4. Erteilung einer Pfandhaft- 8.4 Erteilung einer Pfandhaft-
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entlassung

entlassung

eine Anpassung an den

a) ohne Beteiligung Dritter 135,00 a) ohne Beteiligung Dritter 143,00 +5,9 | Kostendeckungsgrad wurde
b) mit Beteiligung Dritter 260,00 b) mit Beteiligung Dritter 271,00 +4,2 | erforderlich
8.5. Erteilung einer Zustimm- 135,00 8.5. Erteilung einer Zustimm- 143,00 +5,9 | eine Anpassung an den
ungserklarung zur Neu- ungserklarung zur Neu- Kostendeckungsgrad wurde
valutierung bzw. Abtret- valutierung bzw. Abtret- erforderlich
ung von vorrangigen ung von vorrangigen
Grundpfandrechten Grundpfandrechten
8.6. Erteilung einer Belastungs- 105,00 8.6 Erteilung einer Belastungs- 113,00 +7,6 | eine Anpassung an den
genehmigung (nur bei Vor- genehmigung (nur bei Vor- Kostendeckungsgrad wurde
lage einer vertraglichen lage einer vertraglichen erforderlich
Regelung) Regelung)
8.7. Erteilung einer Vorkaufs- 8.7. Erteilung einer Vorkaufs-
rechtsverzichtserklarung rechtsverzichtserklarung
(fir das rechtsgeschaft- (fur das rechtsgeschaft-
liche Vorkaufsrecht) liche Vorkaufsrecht)
eine Anpassung an den
a) ohne Beteiligung Dritter 65,00 a) ohne Beteiligung Dritter 67,00 +3,1 | Kostendeckungsgrad wurde
b) mit Beteiligung Dritter 160,00 b) mit Beteiligung Dritter 163,00 +1,9 | erforderlich
8.8. Erteilung einer Léschungs- 8.8. Erteilung einer Léschungs-
bewilligung ohne Ablése- bewilligung ohne Abldse-
summe far summe fur eine Anpassung an den
Kostendeckungsgrad wurde
a) StralRenbaukosten 70,00 a) StralRenbaukosten 71,00 +1,4 | erforderlich
b) Auflassungs- bzw. 100,00 b) Auflassungs- bzw. 100,00 -- | unverandert
Ruckauflassungsvor- Ruckauflassungsvor-
merkungen bei Zeit- merkungen bei Zeit-
ablauf bzw. Erfiillung der ablauf bzw. Erfillung der
Bauverpflichtung u.a. Bauverpflichtung u.a.
c) Rechte, die gem. Mittei- 260,00 c) Rechte, die gem. Mittei- 271,00 +4,2

8
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lung Dritter geléscht
werden konnen

lung Dritter geldscht
werden konnen

eine Anpassung an den
Kostendeckungsgrad wurde
erforderlich

8.9. Erteilung einer weiteren Y2 des jeweili- | 8.9. Erteilung einer weiteren Y des jeweili- unverandert
Loschungsbewilligung gen Tarifes Loschungsbewilligung gen Tarifes
der Tarife 8.8. a) - ¢) der Tarife 8.8. a) - ¢)
8.10. | Anfertigung von Lage- 20,00 bis 8.10. | Anfertigung von Lage- 20,00 bis unverandert
planen 320,00 planen 320,00
9. Zustimmungserklarung zur 20;/0 desrt 9. Zustimmungserklarung zur 30;/0 desn unverandert
H H oaenwertes H H oaenwertes
Eintragung einer Baulast der belasteton Eintragung einer Baulast der belasteton
Flache, mind- Flache, mind-
estens jedoch estens jedoch
250,00 250,00
10. Erstellung einer nachbar- 150,00 bis | 10. Erstellung einer nachbar- 150,00 bis unverandert
rechtlichen Zustimmung 2.000,00 rechtlichen Zustimmung 2.000,00
11. Bereitstellen von Strom 11. Bereitstellen von Strom unverandert
auf Flachen des Bereiches auf Flachen des Bereiches
fur Dritte fur Dritte
je kWh 0,60 je kWh 0,60
zzgl. pro Fall 30,00 zzgl. pro Fall 30,00
12. Bereitstellen von vorhan- Bereitstellen von vorhan- unverandert
denen Toilettenanlagen denen Toilettenanlagen
fur Dritte exklusive Reini- fur Dritte exklusive Reini-
gung und Verbrauchs- gung und Verbrauchs-
materialien materialien
pro angefangenen Tag 100,00 pro angefangenen Tag 100,00
13. Benutzungserlaubnis fur 13. Benutzungserlaubnis fur

171 von 537 in Zusammenstellung




Synopse (Anderungen sind blau markiert/kursiv) Anlage 4
vorhandene Flachen vorhandene Flachen
a) zur Baustelleneinrich- a) zur Baustelleneinrich-
tung oder Lagerung von tung oder Lagerung von
Baustoffen etc. Baustoffen etc.
je m?/ Monat 5,00 je m?/ Monat 5,00 unverandert
b) zur gewerblichen b) zur gewerblichen
Nutzung Nutzung
je m?/Tag 0,10 je m?/ Tag 0,10 unverandert
mindestens je Tag 100,00 mindestens je Tag 100,00 unverandert
c) zur sonstigen Nutzung c) zur sonstigen Nutzung
(Abstellflachen) (Abstellflachen)
je m?/Tag 0,05 jem?/Tag 0,05 unverandert
mindestens je Tag 50,00 mindestens je Tag 50,00 unverandert
d) Entgelt fiir die Erteilung d) neu
von gewerblichen es werden zunehmend
Drehgenehmigungen gewerbliche Drehge-
(mit oder ohne Auf- nehmigungen beantragt,
stiegsgenehmigung hierfir ist ein Entgelttat-
von Drohnen), bestand aufzunehmen
Bearbeitungszeit 7 Std. 32,00 neu
- bei erhéhtem zeitlichen
Bearbeitungsaufwand
zzgl. je angefangene
12 Std. 37,00 neu
Soziale Sicherung Soziale Sicherung
14 Erteilung einer Léschungs- 100,00 14. Erteilung einer Loschungs- 100,00 unverandert

bewilligung ohne Abldse-
summe fiir Auflassungs-
bzw. Riickauflassungsvor-

bewilligung ohne Abldse-
summe fir Auflassungs-
bzw. Rickauflassungsvor-

10
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merkungen bei Zeitablauf
bzw. Erfullung der Bauver-
pflichtung u.a.

(bei vollstandiger Ruck-
zahlung von Kommunal-
darlehen)

merkungen bei Zeitablauf
bzw. Erflllung der Bauver-
pflichtung u.a.

(bei vollstandiger Ruck-
zahlung von Kommunal-
darlehen)

oder Ausgabe von digitalen
Datensatzen auf CD-Rom,

Ausgabe von digitalen
Datensatzen auf CD-Rom,

Gesundheitsamt Gesundheitsamt
15. HIV-Schnelltestmaterial Auslagen- 15. HIV-Schnelltestmaterial Auslagen- unverandert
ersatz ersatz
16. Reisemedizinische Z.Zt. werden im Gesundheits-
Impfungen, soweit sie amt keine reisemedizinischen
nicht nach § 20 IFSG Impfungen vorgenommen. Mit
unentgeltlich vorzu- einem Nachlassen der COVID-
nehmen sind Pandemie ist geplant reise-
medizinische Impfungen
a) Impfung 1 47,00 wieder anzubieten. Daflr ist
b) Parallelimpfungen 34,00 ein entsprechender Entgelttat-
c) fiir die Impfstoffe Auslagenersatz bestand aufzunehmen
Fachbereich Umwellt, Fachbereich Umwelt,
Sicherheit und Ordnung Sicherheit und Ordnung
Umwelt-, Natur- und Umwelt-, Natur- und
Verbraucherschutz Verbraucherschutz
16. Erteilung von schriftlichen 100,00 bis | 17. Erteilung von schriftlichen 100,00 bis Neu 17., bisher Alt 16.;
Auskiinften und Kopien 500,00 Auskiinften und Kopien oder 500,00 sonst unverandert

11
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DVD oder als Datei von
Umweltinformationen

DVD oder als Datei von
Umweltinformationen

zielle Nutzer

zielle Nutzer:innen

Standesamt Standesamt
17. Postgange flir besondere 18. Postgange fur besondere Neu 18., bisher Alt 17;
Zustellungsformen der Zustellungsformen der sonst unverandert
Urkunden Urkunden
- je angefangene 72 Stunde 33,00 - je angefangene 2 Stunde 33,00
der aufgewendeten der aufgewendeten
Arbeitszeit Arbeitszeit
18. Postgange fur eilbedurf- 19. Postgange flr eilbeduirf- Neu 19., bisher Alt 18.;
tigen Versand ohne beson- tigen Versand ohne beson- sonst unverandert
dere Zustellungsform dere Zustellungsform
- je angefangene %2 Stunde 33,00 - je angefangene 2 Stunde 33,00
der aufgewendeten der aufgewendeten
Arbeitszeit Arbeitszeit
19. Auf- und Abbau von Sekt- 15,00 - 20. Auf- und Abbau von Sekt- 15,00 - Neu 20., bisher Alt 19.;
empfangen im Garten der 500,00 empfangen im Garten der 500,00 sonst unverandert
Lindeschen Villa Lindeschen Villa
20. Vermietung eines 15,00 21. Vermietung eines 15,00 Neu 21., bisher Alt 20.;
Stehtisches mit Husse Stehtisches mit Husse sonst unverandert
21. Vermietung des Pavillons 22. Vermietung des Pavillons Neu 22., bisher Alt 21.;
- bis zu 2 Stunden 50,00 - bis zu 2 Stunden 50,00 sonst unverandert
- zeitlich unbefristet flr den 100,00 - zeitlich unbefristet flr den 100,00
Tag der EheschlieRung Tag der EheschlieRung
22. Erteilung einer Gartennutz- 100,00 - 23. Erteilung einer Gartennutz- 100,00 - Neu 23., bisher Alt 22.;
ungserlaubnis fir kommer- 500,00 ungserlaubnis flr kommer- 500,00 redaktionelle Anderung
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je nach zeitlichem und
raumlichen Umfang

je nach zeitlichem und
raumlichen Umfang

im Hinblick auf eine
gendergerechte Sprache;
sonst unverandert

Fachbereich Kultur und
Bildung

Fachbereich Kultur und
Bildung

Archiv

Archiv

23.

Einsicht in Archivgut in den
Raumen des Archivs flr
private und geschaftliche
Zwecke

fur einen Tag

fur eine Woche

6,00
20,00

24.

Einsicht in Archivgut in den
Raumen des Archivs flir
private und geschaftliche
Zwecke

fur einen Tag

flr eine Woche

6,00
20,00

Neu 24., bisher Alt 23.;
sonst unverandert

24.

Nachforschungen und

Auskiinfte aus Archivalien

- je angefangene "2 Stunde
der aufgewendeten
Arbeitszeit
Laufbahngruppe 2,
Zweites Einstiegsamt/
vergleichbare Beschaf-
tigte
Laufbahngruppe 2,
Erstes Einstiegsamt/
vergleichbare Beschaf-
tigte
Laufbahngruppe 1,
Zweites Einstiegsamt/
vergleichbare Beschaf-
tigte

33,00

26,00

20,00

25.

Ausdrucke an Recherche-
Arbeitsplatzen im Lesesaal
- je Seite

0,10

Neu 25., bisher Alt 27;
sonst unverandert

Alt 24., jetzt Neu 26.;
sonst unverandert
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25. Reproduktionen von 26. Nachforschungen und Neu 26., bisher Alt 24;
Standesamtsunterlagen Auskinfte aus Archivalien sonst unverandert
- je angefangene %2 Stunde
a) Anfertigung von der aufgewendeten aus Alt 25 und Alt 28. wird Neu
Reproduktionen aus den Arbeitszeit 27.
Registern Laufbahngruppe 2,
- Grundbetrag je Auftrag 5,00 Zweites Einstiegsamt/
- je Aufnahme 0,50 vergleichbare Beschaftigte- 33,00
- je Ausdruck 1,50 Laufbahngruppe 2,
Erstes Einstiegsamt/
b) Beglaubigung pro vergleichbare Beschaftigte 26,00
Eintrag 8,00 Laufbahngruppe 1,
Zweites Einstiegsamt/
vergleichbare Beschaftigte 20,00
26. Vorbereitung und Beauf- 27. Reproduktionen von Alt 26., jetzt Neu 28.;
sichtigung von Foto- oder Archivgut durch das sonst unverandert
Filmaufnahmen von Archiv
Archivalien in den Raumen aus Alt 25 und Alt 28. wird
des Archivs 27.1. | Reproduktionen von Neu 27.
- je angefangene "2 Stunde 25,00 Standesamtsunterlagen Vereinfachung in der Hand-
und behordlichen Karteien habung, Ubersichtlichere
(per Digitalkamera) Gestaltung;
die Entgelte sind unverandert
a) Anfertigung von
Reproduktionen
- Grundbetrag je Auftrag 5,00
- je Aufnahme 0,50
- je Ausdruck 1,50
b) Beglaubigung pro 8,00
Eintrag
27.2. | Reproduktionen von allen
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sonstigen Archivalien
durch die Fotowerkstatt
(per Auflichtscanner)

a) Anfertigung und Bereit-
stellung von Digitalauf-
nahmen
- Grundbetrag je Auftrag

(max. 100 Aufnahmen) 10,00
- je Digitalaufnahme/Scan 0,80
- CD-Rom (zzgl. Porto und 1,00
Verpackung)
b) Ausdruck von Digitalauf-
nahmen
- pro Seite s/w DIN A 4 1,50
c) Herstellung einer ver-
grélerten Kopie von
einem vorhandenen
Mikrofilm 1,50
27. Ausdrucke an Recherche- 28. Vorbereitung und Beauf- Alt 27., jetzt Neu 25,
Arbeitsplatzen im Lesesaal sichtigung von Foto- oder sonst unverandert
- je Seite 0,10 Filmaufnahmen von Archi-
valien in den Rdumen des Neu 28., bisher Alt 26.;
Archivs sonst unverandert
- je angefangene %2 Stunde 25,00
28. Reproduktionen durch das aus Alt 25 und Alt 28. wird
Archiv Neu 27.
a) Anfertigung und Bereit-
stellung von Digitalauf-
nahmen von Archivalien
- Grundbetrag je Auftrag 10,00
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(max. 100 Aufnahmen)

- je Digitalaufnahme/ 0,80
Scan
- CD-Rom (zzgl. Porto 1,00
und Verpackung)
b) Ausdruck von Digitalauf-
nahmen
- pro Seite s/w DIN A 4 1,50
c) Herstellung einer ver-
grolerten Kopie von
einem vorhandenen
Mikrofilm 1,50
29. Erlaubnis zur Verdéffentlich- 29. Erlaubnis zur Verodffentlich- unverandert
ung oder Vervielfaltigung ung oder Vervielfaltigung
von Reproduktionen von von Reproduktionen von
Archivgut zu gewerblichen Archivgut zu gewerblichen
oder geschéftlichen oder geschéftlichen
Zwecken Zwecken
Plakate Plakate
a) in Druckwerken je nach Postkarten a) in Druckwerken je nach Postkarten
Auflage Auflage
bis 5.000 Exemplare 50,00 100,00 bis 5.000 Exemplare 50,00 100,00
bis 10.000 Exemplare 100,00 200,00 bis 10.000 Exemplare 100,00 200,00
jede weiteren 1.000 10,00 20,00 jede weiteren 1.000 10,00 20,00
Exemplare Exemplare
bis zu einem Hochst- 1.000,00 bis zu einem Hochst- 1.000,00
betrag von 2.000,00 betrag von 2.000,00
b) fir die Verwendung im b) fir die Verwendung im
Film oder Fernsehen Film oder Fernsehen
- je angefangene Minute 100,00 - je angefangene Minute 100,00
c) fur die Internetnutzung 50,00 c) fur die Internetnutzung 50,00
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- je Aufnahme

- je Aufnahme

30. Erlaubnis zum Fotografie- 30. Gruppenfiuhrungen im Archiv 25,00 Alt 30 wird gestrichen;
ren von Archivalien pro Gruppe das Archiv verzichtet kinftig
- Grundbetrag je Auftrag 5,00 aus archiv- und urheberrecht-
(max. 100 Aufnahmen) lichen Grinden sowie aus
- je Aufnahme 0,20 Griinden der Kundenorien-
tierung auf die Erhebung von
Entgelten fur Eigenfotografien
der Benutzer:innen
Neu 30., bisher Alt 31.;
sonst unverandert
31. Gruppenfihrungen im Alt 31., jetzt Neu 30.;
Archiv sonst unverandert
pro Gruppe 25,00
Fachbereich Planen und Fachbereich Planen und
Bauen Bauen
Gebdudemanagement Gebdudemanagement
32. Erstellung von DXF- oder 31. Erstellung von DXF- oder Alt 32., jetzt Neu 31.;
DWG-Dateien von vorhan- DWG-Dateien von vorhan- sonst unverandert
denen pro.-Dateien aus denen pro.-Dateien aus dem
dem CAD Programm CAD Programm Arriba
Arriba CA3D CA3D
-DINA4-DINA1 2,60 bis -DINA4-DINA1 2,60 bis
Formate 10,20 Formate 10,20
zzgl. je Arbeitsstunde 38,00 zzgl. je Arbeitsstunde 38,00
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Stadtgrin und Verkehr

Stadtgrin und Verkehr

33.

Benutzungserlaubnis

Grinanlagen

- Nutzung ohne kommer-
zielles Interesse (mit
mehr als 30 Personen)

- Verkaufsstande ohne
Uberwiegend wirtschaft-
liches Interesse
jem?/Tag

- Verkaufsstande mit
Uberwiegend wirtschaft-
lichem Interesse
bis 50 m? / Tag
ab 50 m?/ Tag

- gewerbliche Veranstal-
tungen, Schaustellerver-
anstaltungen, Messen,
Ausstellungen oder
sonstige Nutzung mit
wirtschaflichem Interesse
jem?/Tag

- Baustelleneinrichtung,
Lagerung von Baustoffen
je m*/ Monat

25,00

0,50

1,00
0,50

0,12
mindestens
25,00/Tag

9,00

32.

Benutzungserlaubnis

Grinanlagen

- Nutzung ohne kommer-
zielles Interesse (mit
mehr als 30 Personen)

- Verkaufsstande ohne
Uberwiegend wirtschaft-
liches Interesse
jem?/Tag

- Verkaufsstande mit
Uberwiegend wirtschaft-
lichem Interesse
bis 50 m?/ Tag
ab 50 m?/ Tag

- gewerbliche Veranstal-
tungen, Schaustellerver-
anstaltungen, Messen,
Ausstellungen oder
sonstige Nutzung mit
wirtschaflichem Interesse
jem?/Tag

- Baustelleneinrichtung,
Lagerung von Baustoffen
je m?/ Monat

25,00

0,50

1,00
0,50

0,12
mindestens
25,00/Tag

9,00

Alt 33., jetzt Neu 32,;
sonst unverandert

Teil II:

Allgemeine Entgelte fiir
alle Bereiche sofern in
Teil | nichts anderes
bestimmt ist

Teil II:

Allgemeine Entgelte fiir
alle Bereiche sofern in
Teil | nichts anderes
bestimmt ist
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Tarif. | Entgelttatbestand Euro Tarif. | Entgelttatbestand Euro +/-
Nr. Nr. %
34. Fotokopien, 33. Fotokopien, Alt 34., jetzt Neu 33,;
Vervielfaltigungen Vervielfaltigungen
redaktionelle Anderungen
a) bei Fertigung durch a) bei Fertigung durch im Hinblick auf eine
stadtische Mitarbeiter- stadtische Mitarbeiter: gendergerechte Sprache
innen oder Mitarbeiter innen
je Seite je Seite sonst unverandert
1.-50. Kopie 0,80 1.-50. Kopie 0,80
ab der 51. Kopie 0,30 ab der 51. Kopie 0,30
b) bei Eigenanfertigung auf b) bei Eigenanfertigung auf
Selbsbedienungsauto- Selbsbedienungsauto-
maten je Seite 0,10 maten je Seite 0,10
c) bei Planen und Zeich- 2,60 bis c¢) bei Planen und Zeich- 2,60 bis
nungen je Seite 10,20 nungen je Seite 10,20
d) Anfertigung von Foto- d) Anfertigung von Foto-
kopien durch stadtische kopien durch stadtische
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter:innen im
Mitarbeiter im Rahmen Rahmen von Planfest-
von Planfeststellungs- stellungsverfahren und
verfahren und Bauleit- Bauleitplanverfahren
planverfahren -DINA4 0,50
-DINA4 0,50 ->DINA4 1,00
->DINA4 1,00
35. Abschriften und Auszlige 34. Abschriften und Auszlige Alt 35., jetzt Neu 34.;
auch aus Urkunden und auch aus Urkunden und sonst unverandert
Akten, je angefangene 1,00 bis Akten, je angefangene Seite 1,00 bis
Seite DIN A 4 10,20 DINA 4 10,20
mindestens jedoch 2,60 mindestens jedoch 2,60
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36. Schriftliche Auskiinfte, 35. Schriftliche Ausklinfte, Alt 36., jetzt Neu 35,;
je angefangene Seite 2,60 bis je angefangene Seite 2,60 bis sonst unverandert
DINA 4 25,60 DINA 4 25,60
mindestens jedoch 5,10 mindestens jedoch 5,10

37. Schriftliche Aufnahme 36. Schriftliche Aufnahme Alt 37., jetzt Neu 36.;
eines Antrages oder einer eines Antrages oder einer redaktionelle Anderung
Erklarung, die von Privat- Erklarung, die von Privat- im Hinblick auf eine
personen zu deren Nutzen personen zu deren Nutzen gendergerechte Sprache;
gewlnscht wird, durch gewdilnscht wird, durch sonst unverandert
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter:innen
Mitarbeiter, je angefangene Seite 2,60 bis
je angefangene Seite 2,60 bis DINA4 12,80
DINA4 12,80 mindestens jedoch 5,10
mindestens jedoch 5,10

38. | Ortliche Besichtigungen 37. | Ortliche Besichtigungen Alt 38., jetzt Neu 37.;
einschliellich der dartber 12,80 bis einschliellich der dartber 12,80 bis sonst unverandert
ausgefertigten Urkunden 153,00 ausgefertigten Urkunden 153,00

39. Uberlassen von auf Daten- 38. Uberlassen von auf Daten- Alt 39., jetzt Neu 38.;
tragern gespeicherten 5,10 bis tragern gespeicherten 5,10 bis sonst unverandert
Informationen 256,00 Informationen 256,00

Das Entgelt erhéht sich fur
besondere Leistungen der
Hansestadt Liibeck, die
der Umsatzsteuer unter-
liegen, um die Umsatz-
steuer in Hohe des jeweils
geltenden Steuersatzes
(Ziffer 4 Entgeltordnung)

Das Entgelt erhoht sich fir
besondere Leistungen der
Hansestadt Libeck, die der
Umsatzsteuer unter-
liegen, um die Umsatz-
steuer in HOhe des jeweils
geltenden Steuersatzes
(Ziffer 4 Entgeltordnung)

unverandert
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09610

offentlich

Liibeck, 16.12.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
1.203 - Beteiligungscontrolling

Bearbeitung: Beate Leu (E-Mail: beate.leu@luebeck.de Telefon: 122 - 2032)

Beitritt der Stadtwerke Lubeck GmbH zum Landesverband Erneu-
erbare Energien Schleswig-Holstein e.V.

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
18.01.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Burgerschaft stimmt zu, dass die Stadtwerke Libeck GmbH dem Landesverband Erneu-
erbare Energien Schleswig-Holstein e.V. beitritt.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
2.020 Fachbereichscontrolling 2 Zustimmend
1.300 Bereich Recht Keine rechtlichen Bedenken
Aufsichtsrat Stadtwerke Libeck GmbH Beschlussempfehlung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:
Kinder und Jugendliche sich von der Mal3-
nahme nicht betroffen.
Die Malinahme ist: neu
x | freiwillig
vorgeschrieben durch:
Finanzielle Auswirkungen: Ja (Anlage 1)
X | Nein

Seite: 1/2
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Auswirkung auf den Klimaschutz: Nein

X | Ja — Begriindung:

Die Auswirkungen sind in der Vorlage dar-
gestellt.

Begriindung der Nichtéffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:
Die Stadtwerke Libeck GmbH méchte dem Landesverband Erneuerbare Energien Schles-

wig-Holstein e.V. beitreten.
Uber den Beitritt zu einem Verein entscheidet nach § 28 Nr. 18 a der Gemeindeordnung

Schleswig-Holstein die Birgerschaft.

Der Beitritt zu einem Verein kann unter der MalRgabe erfolgen, dass die Voraussetzungen
der §§ 102 und 105 der Gemeindeordnung eingehalten sind. Die umfassende Prifung ist der
Aufsichtsratsvorlage zu entnehmen.

Der Aufsichtsrat der Stadtwerke Liibeck GmbH hat in seiner Sitzung am 14.12.2020 den

Beitritt empfohlen.

Anlagen:
Anlage 1 Beschlussvorlage der Stadtwerke Lubeck GmbH

Blrgermeister Jan Lindenau

Seite: 2/2
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7"/ STADTWERKE

f

L LUBECK
Datum: 16.11.2020
Zustandiger Geschéftsfuhrer Herr Dr. Meier, Herr Reitis
Aufsichtsratssitzung Nr. 772020
Tagesordnungspunkt: 4.10
Beschlussvorlage

fir den Aufsichtsrat

Gegenstand: Beitritt der SWL zum Landesverband Erneuerbare Energien
Schleswig-Holstein e.V.

Beschlussvorschlag: Der Aufsichtsrat empfiehlt der Gesellschafterversammlung dem Beitritt
der SWL zum Landesverband Erneuerbare Energien Schleswig-Holstein
e.V. zuzustimmen.

Begriindung:

Aktuell ist die Stadtwerke Lubeck GmbH Mitglied im Bundesverband Windenergie e.V. (BWE). Der
BWE ist ein Fachverband der Windenergiebranche in Deutschland. In ihm sind Planer, Hersteller und
Betreiber von Windkraftanlagen sowie sonstige Forderer und Nutzer der Windkraftnutzung
zusammengeschlossen. Mit Uber 20.000 Mitgliedern ist der BWE der groBte eingetragene
Verein (e.V.) der Windenergiebranche in Deutschland. Der Vereinsbeitrag fir die SWL betragt
aktuell 1.890 EUR, mit Wirkung ab 1. Januar 2021 wird der Beitrag auf 2.070 EUR erhoht.

Die Stadtwerke Lubeck GmbH beabsichtigt aus dem BWE auszutreten und dem ,Landesverband
Erneuerbare Energien Schleswig-Holstein e.V.” (LEE SH) beizutreten, da dieser Verband breiter
aufgestellt ist. Im Sinne eines ganzheitlichen Ansatzes der Energiewende ist Ziel des Vereins, die
Umstellung der Energieversorgung auf umweltfreundliche regenerative Energietrager in den
Sektoren Strom, Warme und Mobilitat schnellstmoglich voranzutreiben und im Sinne der
Vereinsinteressen und Mitglieder Einfluss auf politische Prozesse zu nehmen. Zudem setzt sich der
Verein fur gesetzliche Rahmenbedingungen ein, die den erneuerbaren Energien ermdglichen,
Verantwortung fur die Versorgungssicherheit zu ibernehmen.

Im Januar 2018 aus der Branche heraus gegriindet vertritt der LEE SH seither die Energiewende in
Schleswig-Holstein in Politik und Gesellschaft. Der Verband vereint Gber die Branchenverbande
sechstausend Unternehmen. Neben den vielen Betreibern von Erneuerbare Energien Anlagen
zdhlen dazu auch Banken, Berateriinnen, Burgerinitiativen, kommunale Unternehmen,
Netzbetreiber, Projektentwickler:innen, Rechtsanwadlte, Stadtwerke, Technologieentwickler:innen,
Wirtschaftspriufer:innen, Wissenschaftler:innen sowie Privatpersonen und weitere Vereine und
Verbande. Derzeit hat der Verein 156 direkte Mitglieder (Stand Méarz 2020).

Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Gesamtvorstand und der
geschaftsfuhrende Vorstand.

Von jedem Mitglied wird ein Geldbeitrag als regelmaBiger Jahresbeitrag in Hohe von aktuell 1.500
EUR erhoben.
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Mit dem Beitritt der Stadtwerke Libeck in diesen Verein werden folgende Chancen gesehen:

Als zentraler Ansprechpartner richtet sich der Verein an Politik und Gesellschaft, um Schwer-
punktthemen der Erneuerbaren zu transportieren, zu demonstrieren und zu diskutieren. Und um
die wirtschaftliche Bedeutung der Energiewirtschaft im Norden zu unterstreichen. Das Ziel ist die
schnellstmogliche Umstellung des Energiesystems auf Erneuerbare - vertraglich und sinnvoll far alle
Beteiligten. Fur die SWL bietet sich durch Teilnahme an verschiedenen Arbeitsgruppen, die der
Verein anbietet, wie z.B. zu dem Themenbereichen Solar, Wind, Wasserstoffspeicher,
Sektorenkopplung aber auch zur Mobilitatswende, die Moglichkeit zu einem KnowHow-Austausch
und Diskussion aktueller gesetzlicher Rahmenbedingungen, Foérdermdglichkeiten aber auch
individueller Themen des Konzerns.

Nach § 28 Nr. 18.a der Gemeindeordnung Schleswig-Holstein (GO) entscheidet die Gemeinde-
vertretung - also die Burgerschaft der Hansestadt Lubeck - Uber die unmittelbare oder mittelbare
Grandung von ... privaten Vereinigungen (§105) oder die Beteiligung an diesen oder an deren
Grindung. Eine private Vereinigung im Sinne von § 105 GO ist auch der eingetragene Verein im
Sinne von § 21 Burgerliches Gesetzbuch (BGB), sodass auch der Beitritt der SWL in den

.Landesverband Erneuerbare Energien Schleswig-Holstein e.V.” dem Entscheidungsvorbehalt der
BUrgerschaft unterliegt.

Die Gemeinde darf einem Verein mittelbar nur dann beitreten, wenn die Voraussetzungen des §
102 GO erfullt sind. Hierzu muss ein wichtiges Interesse der Gemeinde an der Beteiligung
vorliegen. Ein wichtiges Interesse liegt vor, wenn die Gemeinde in der Beteiligung an dem Verein
einen Vorteil erblickt und/oder ihr gegenwartiges Handeln optimiert werden kann.

Wie bereits vorstehend beschrieben, wird in dem Vereinsbeitritt die Chance gesehen, von den
Ergebnissen der inhaltlichen Arbeit im Verein nicht nur in der SWL, sondern im gesamten SWLH-
Konzern zu profitieren, insbesondere da der Verein die Belange seiner Mitglieder unterstitzt und
deren Interessen in allen vorgenannten Themenfeldern vertritt. Des Weiteren unterstitzt der Verein

seine Mitglieder bei der Anwendung von Gesetzen, organisiert Erfahrungsaustausch und die
Zusammenarbeit der Mitglieder untereinander.

Insoweit hat die Hansestadt Lubeck auch ein wichtiges Interesse am Beitritt der SWL zu dem Verein.

Fur die Vernetzung der verschiedenen Akteure aus privaten und kommunalen Unternehmen in dem
Verein steht eine addquate Organisationsform des 6ffentlichen Rechts (Regie-, Eigenbetrieb oder
Kommunalunternehmen) nicht zur VerfUgung und daher ist die Organisationsform eines
eingetragenen Vereins hier besonders geeignet.

Es ergeben sich keine Auswirkungen auf bestehende Gebuhren- und Beitragsregelungen der
Hansestadt Lubeck.

Der Verein verfigt Uber eigenes Personal. Die Mittel des Vereins durfen nur fur die
satzungsgemaBen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder selbst erhalten keine Vergutungen
aus Mitteln des Vereins, anfallende Personalkosten und Lohnnebenkosten werden aus dem
Gesamtbudget finanziert. Die Geschaftsstelle fur den Verein setzt sich zusammen aus einem
Geschaftsfuhrer und drei Mitarbeiter:innen, die u.a. die Verbandsorganisation und Mitglieder-
betreuung sowie die Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit wahrnehmen.

Personalrechtliche, mitbestimmungsrechtliche und gleichstellungsrechtliche Anderungen oder
Auswirkungen fur die Hansestadt Libeck sind durch den Beitritt nicht zu erwarten.

Daneben missen die Voraussetzungen des § 101 GO vorliegen. Der Verein muss einen ¢ffentlichen
Zweck erfullen.
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Der Zweck des Vereins ist es, die gemeinsamen Ziele der Erneuerbaren Energien zur Umsetzung der
Energiewende im Land Schleswig-Holstein allgemein zu verbreiten. Politik, Verwaltung und
Offentlichkeit werden (ber die Potentiale und Leistungsfahigkeit der Erneuerbaren Energien
informiert. Im Sinne eines ganzheitlichen Ansatzes der Energiewende ist Ziel des Vereins, die
Umstellung der Energieversorgung auf umweltfreundliche regenerative Energietrager in den
Sektoren Strom, Warme und Mobilitdat schnellstmdglich voranzutreiben und im Sinne der
Vereinsinteressen und Mitglieder Einfluss auf politische Prozesse zu nehmen. Der Verein setzt sich
fur gesetzliche Rahmenbedingungen ein, die den erneuerbaren Energien ermdglichen, Verant-
wortung fur die Versorgungssicherheit zu ibernehmen.

Hieran wollen die SWL und der SWLH-Konzern partizipieren.

Am 23.05.2019 hat die Lubecker Birgerschaft den Klimanotstand festgestellt und betont, dass
weitere kommunale MaBnahmen zum Klimaschutz notwendig sind. Die Hansestadt Lubeck
profitiert durch den Beitritt der SWL zum Verein auch davon, wenn MaBnahmen entwickelt und
forciert werden, die die Umstellung der Energieversorgung auf umweltfreundliche regenerative
Energietrager in den Sektoren Strom, Warme und Mobilitat schnellstméglich vortreiben. Uber den
Vereinsbeitritt durch die SWL kann die Hansestadt Lubeck ihr Engagement diesbeziglich erweitern
und gleichzeitig die oben genannten Chancen fur den Konzern nutzen. Fir den Verein ist davon
auszugehen, dass es sich nicht um ein Erwerbsgeschaft handelt. Die Verfolgung eines ¢ffentlichen
Zwecks steht im Vordergrund des Vereins.

Die wirtschaftliche Betdtigung muss nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zu
der Leistungsfahigkeit der Gemeinde und des Unternehmens stehen. Obgleich die dauernde
Leistungsfahigkeit der Hansestadt Lubeck nicht gegeben ist, verandern sich durch der
Vereinsbeitritt der SWL zu dem Verein die Risiken nicht zum Nachteil der Kommune.

Die Haftung der Mitglieder fur Verbindlichkeiten des Vereins beschrankt sich auf die Zahlung des
vollen Mitgliedsbeitrages. Eine Nachschusspflicht oder personliche Haftung besteht nicht. Diese
Haftungsregelungen ergeben sich aus § 5 Absatz 2 der in der Anlage beigefiigten Vereinssatzung.

Die Leistungsfahigkeit der Kommune ist nicht beeintrachtigt, da von der SWL lediglich eine
Beitragszahlung erwartet wird.

GemaRB § 7 der Vereinssatzung entscheidet die Mitgliederversammlung Uber alle grundsatzlichen
Vereinsangelegenheiten, die nicht dem Gesamtvorstand oder dem geschaftsfihrenden Vorstand
zugewiesen sind, mit der einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Insofern werden den
Vereinsmitgliedern umfassende Entscheidungskompetenzen eingeraumt.

Damit sind die Voraussetzungen der § 101 und 102 GO erfullt.
Eine Anzeige bei der Kommunalaufsichtsbehérde nach § 108 GO ist fur den Beitritt zu einem

eingetragenen Verein nicht erforderlich.

Zusammenfassend halten wir die Risiken und Kosten fur vertretbar und empfehlen die
beschriebenen Chancen fur die Starkung der der SWL und des SWLH-Konzerns zu nutzen und mit
der Zustimmung, dass die SWL aktives Ordentliches Mitglied im Verein werden darf, zu

beschlieBen.
Dr//Jéns Meier Leif Reitis
/ Geschaftsfuhrer Geschaftsfahrer

~.
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Satzung

Landesverband Erneuerbare Energien Schleswig-Holstein e.V. (LEE SH)

in der Beschlussfassung vom 02.03.2020

§ 1 Name, Sitz des Vereins und Geschiftsjahr

1.
2.

-l

Der Verein fihrt den Namen: Landesverband Erneuerbare Energien Schleswig-Holstein.
Er soll in das Vereinsregister eingetragen werden. Mit der Eintragung fiihrt er den
Namenszusatz ,e.V.”

Sitz des Vereins ist die Landeshauptstadt Kiel.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Der Gerichtsstand ist Kiel, soweit dies gesetzlich zuldssig ist.

§ 2 Vereinsziele und Vereinsaufgaben

Der Verein hat sich zur Aufgabe gestellt, die gemeinsamen Ziele der Erneuerbaren Energien
zur Umsetzung der Energiewende im Land Schleswig-Holstein allgemein zu verbreiten.
Politik, Verwaltung und Offentlichkeit werden (iber die Potentiale und Leistungsfahigkeit der
Erneuerbaren Energien informiert. Im Sinne eines ganzheitlichen Ansatzes der Energiewende
ist Ziel des Vereins, die Umstellung der Energieversorgung auf umweltfreundliche
regenerative Energietrager in den Sektoren Strom, Warme und Mobilitat schnellstmoglich
voranzutreiben und im Sinne der Vereinsinteressen und Mitglieder Einfluss auf politische
Prozesse zu nehmen.

Der Verein setzt sich fiir gesetzliche Rahmenbedingungen ein, die den erneuerbaren Energien
ermoglichen, Verantwortung fiir die Versorgungssicherheit zu tibernehmen.

Der Verein spricht gegentiiber allen Zielgruppen zu sparten- und sektoreniibergreifenden
Themen mit einer Stimme.

Der Verein vertritt die Belange seiner Mitglieder und vertritt die Interessen aller
Themenfelder seiner Mitglieder. Er unterstiitzt seine Mitglieder bei der Anwendung von
Gesetzen, organisiert Erfahrungsaustausch und die Zusammenarbeit der Mitglieder
untereinander.

Der Verein hat das Ziel die Identifikation der Mitglieder mit dem Verein und den
Vereinszielen zu starken.
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Da maRgebliche Rahmenbedingungen fiir die Energiewende in Schleswig-Holstein auf
Bundesebene und auf europdischer Ebene definiert werden, kooperiert der LEE SH mit

anderen Verbanden auf Bundes- und Europa-Ebene, wenn es dem Vereinszweck entspricht,
inshesondere dem BEE.

§ 3 Erreichung der Vereinsziele

1. Der Verein ist nicht auf einen wirtschaftlichen Geschéftshetrieb gerichtet. Er verfolgt keine
kartelldhnlichen Ziele. Im Falle von Uberschiissen diirfen diese ausschlieRlich fiir die
satzungsmaligen Zwecke verwendet werden.

2. Die Mitglieder setzen sich uneigenniitzig fiir die Erreichung der Vereinsziele ein und tragen
gemeinsam die Budgetfinanzierung.

3. Die Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsgemafen Zwecke verwendet werden. Die
Mitglieder selbst erhalten keine Verglitungen aus Mitteln des Vereins, anfallende
Personalkosten und Lohnnehenkosten werden aus dem Gesamtbudget finanziert.

4. Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhdltnismaRig hohe Vergiitung heglinstigt werden.

5. Der Verein strebt eine Zusammenarbeit mit weiteren Vereinigungen an, die die Aufgaben
und Ziele des Vereins unterstiitzen. Der Verein bleibt dabei unabhédngig und seinen
satzungsgemaRen Zielen verpflichtet.

6. Der Verein strebt die Mitgliedschaft im BEE an.

7. Der Verein arbeitet darauf hin, bei geeigneten Angeboten des BEE ein Landesverband des
BEE zu werden. Diesem Ziel kann auch ein Kooperationsvertrag dienen.

8. Die Verbdnde bleiben in ihrer jeweiligen fachspezifischen Arbeit unabhéngig.

& 4 Mitgliedschaft

1. Mitglieder konnen juristische Personen des 6ffentlichen bzw. Privatrechts sein.

2. Die Satzung regelt die Rechte und Pflichten der Mitglieder.

3. Mitglieder werden aufgrund einer schriftlichen Beitrittserklarung aufgenommen. Der
geschéftsfiihrende Vorstand entscheidet (iber die Aufnahme. Gegen eine Ablehnung der
Aufnahme ist die Beschwerde an den Gesamtvorstand sowie die Mitgliederversammlung
moglich; letztere entscheidet im Streitfall endgiiltig. Die Mitgliedschaft beginnt nach
Aufnahme mit Leistung der ersten Beitragszahlung.

4. Forderer kdnnen dem Verein als nicht-stimmberechtigte Fordermitglieder beitreten. Sie
erhalten auf den Mitgliederversammlungen ein Rede- und Antragsrecht, zur
Mitgliederversammlung erhalten sie eine Einladung.

5. Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Liquidation/Auflésung, Tod oder Ausschluss. Der

Austritt muss spatestens drei Monate vor Ablauf des Kalenderjahres schriftlich gegentiber

189 von 537 in Zusammenstellung

Stand: 02. Marz 2020



TOP 5.2

.
so ®iat
.

. . . .
010 %000

LElE. SH
Sl e ) |
Aus dem Norden.
In die Zukunft.

dem geschaftsfihrenden Vorstand erklart werden. Er wird mit dem Ende des Kalenderjahres
wirksam.

6. Die Mitgliederversammlung kann den Ausschluss eines Mitgliedes beschlieRen, inshesondere
wenn das Mitglied gegen die Satzung grob verstoRt, das Ansehen des Vereins schadigt,
dessen Arbeit behindert oder mit der Zahlung von Beitrdgen langer als ein Vierteljahr im
Riickstand bleibt. Dem Mitglied ist vorher Gelegenheit zu gehen, sich schriftlich oder
mundlich gegen etwaige Vorwiirfe zu dullern.

7. Mit dem Erléschen der Mitgliedschaft enden alle Anspriiche des Mitgliedes an den Verein.
Ausgenommen sind solche Anspriiche fiir vorsatzlich herbeigefiihrte Schaden und solche, die
auf der Verletzung des Lebens, des Kérpers oder der Gesundheit durch schuldhafte dem
Verein zuzurechnende Pflichtverletzungen beruhen.

§ 5 Beitrdge und Haftung

1. Von jedem Mitglied wird ein Geldbeitrag als regelmaRiger Jahresbeitrag erhobhen.
Die Mitgliederversammlung beschlieft auf Vorschlag des Gesamtvorstandes die Hohe des
Jahresbeitrags oder beschlieRt auf Vorschlag des Gesamtvorstandes eine Beitragsordnung, die
auch die jeweiligen von der Beitragshdhe jeweils abhdngigen Stimmrechte regelt. Bei dieser
Regelung der von der Beitragshohe abhangigen Stimmrechte ist zu beachten, dass jedes
Mitglied mindestens eine Stimme hat, und dass zusatzliche Stimmrechte hochstens bei nicht
wirtschaftlich/unternehmerisch sich betatigenden Vereinen oder Verbdnden zu 50 Stimmen,
und bei wirtschaftlich/unternehmerisch tatigen Mitgliedern zu héchstens 10 Stimmen fihren
dirfen. Der Jahresheitrag ist im ersten Kalendermonat des Jahres, auf den er sich bezieht,
fallig. Im Eintrittsjahr ist der Jahresheitrag anteilig zu der nach dem jeweiligen Eintrittsdatum
noch verbleibenden Zahl der vollstdndigen Monate zu entrichten.

2. Die Haftung der Mitglieder fiir Verbindlichkeiten des Vereins beschrankt sich auf die Zahlung
des vollen Mitgliedsbeitrages. Eine Nachschusspflicht oder persénliche Haftung besteht nicht.

3. Der Verein kann zur Unterstlitzung der Arbeit entsprechender Verbdande der Erneuerbaren
Energien auf Bundes- und Europaebene Beitrdge an diese Organisationen abfiihren. Diese sind
vom Gesamtvorstand festzulegen und im Rahmen der Jahresfinanzplanung von der
Mitgliederversammlung zu beschlieRen.

§ 6 Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:
- die Mitgliederversammlung

- der Gesamtvorstand
- der geschéftsfiihrende Vorstand
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§ 7 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung (MV) findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie entscheidet tiber alle
grundsatzlichen Vereinsangelegenheiten, die nicht dem Gesamtvorstand oder dem
geschaftsfihrenden Vorstand mit dieser Satzung zugewiesen sind, mit der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, insbesondere lber:

a. Wahl und Entlastung des geschéaftsflihrenden Vorstands, sowie der Beisitzer
b. Wahl mindestens zweier Kassenprifer
c. Beauftragung externer Wirtschaftspriifer oder Steuerberater anstelle der

Kassenpriifer

Annahme des Kassenberichts sowie der Jahresfinanzplanung

Erhebung des Jahresbeitrags

Die Einfiihrung oder Anderung einer Wahlordnung

die Ernennung von Ehrenmitgliedern

iber Antrage

S@ 0o

2. Eine Mehrheit von % der abgegebenen Stimmen ist jedoch fiir folgende Beschliisse erforderlich:
a. Anderung der Satzung des Vereins
b. Zulassung von nachtréglichen Antréagen auf Ergdanzung der Tagesordnung
c. Ausschluss eines Mitgliedes
d. Beschwerde gegen die Ablehnung eines Aufnahmeantrags

3. Ordentliche und auBerordentliche Mitgliederversammlungen sind bei satzungsgemaRer

Einberufung ohne Ricksicht auf die Anzahl der anwesenden Mitglieder und Stimmen
beschlussfahig.

4. Jedes Mitglied wird (iber die natlrlichen Personen vertreten, die als seine gesetzlichen Vertreter
handeln; im Falle ihrer Verhinderung kann eine natirliche Person vom betreffenden Mitglied zur
Ausiibung des Stimmrechts und sonstiger mitgliedschaftlicher Rechte schriftlich bevollmachtigt
werden. Kein Bevollméchtigter darf mehr als drei Vollmachten auf sich vereinen.

5. Fordermitglieder kdnnen zwar an der Mitgliederversammlung teilnehmen, sind jedoch hier nicht
stimmberechtigt.

§ 8 Einberufung der Mitgliederversammlung, Leitung

1. Der geschéftsfihrende Vorstand beruft jahrlich eine ordentliche Mitgliederversammlung
unter Angabe der Tagesordnungspunkte mit einer Frist von zwei Wochen per Post oder Email
ein. Antrdage zur Versammlung, insbesondere Dringlichkeitsantrdge, missen dem
geschaftsflihrenden Vorstand per Post oder Email mit Begriindung spatestens eine Woche vor
dem Versammlungstermin eingereicht werden.
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Eine auRerordentliche Mitgliederversammlung ist auf Verlangen des Gesamtvorstandes oder
des geschéftsfihrenden Vorstands oder auf schriftlichen Wunsch von mindestens 1/10 der
Stimmen aller Vereinsmitglieder einzuberufen. Antrdge zur auferordentlichen
Mitgliederversammlung miissen dem geschéaftsfiihrenden Vorstand per Post oder Email mit
Begriindung spatestens eine Woche vor dem Versammlungstermin eingereicht werden.

Ein Mitglied des Gesamtvorstandes leitet die Mitgliederversammlung. Uber die
Mitgliederversammlung fertigt der Schriftflihrer oder dessen Vertreter ein Protokoll an und
dieses ist vom Leiter der Versammlung zu unterschreiben und innerhalb einer Frist von vier
Wochen an die Mitglieder zu versenden. Aus dem Protokoll gehen die gefassten Beschliisse
mit Inhalt und Abstimmungsergebnis erkennbar hervor.

§ 9 Gesamtvorstand

[$]

Der Gesamtvorstand wird aus einem geschaftsfiihrenden Vorstand (§ 10) und bis zu zehn
Beisitzern gebildet. Mitglieder des Gesamtvorstands kdnnen nur natirliche Personen sein, die
von stimmberechtigten Vereinsmitgliedern vorgeschlagen werden.
Der Gesamtvorstand wird fiir die Dauer von mindestens zwei Jahren bzw. bis zur ndchsten
ordentlichen Mitgliederversammlung nach dieser Frist von der Mitgliederversammlung
gewahlt. Sollte eine Person aus dem Gesamtvorstand ausscheiden, ergdnzt sich der
Gesamtvorstand durch Ergdnzung mit Selbstwahl auf Vorschlag eines stimmberechtigten
Vereinsmitglieds. Die Wiederwahl ist mehrfach zuldssig.
Der Gesamtvorstand beschlieBt tiber die strategische Ausrichtung und Funktion des Vereins.
Die Aufgaben des Gesamtvorstandes umfassen inshesondere:

a. BeschlieRen von Arbeitsgrundlagen fiir den geschéaftsfiihrenden Vorstand

b. Einrichten und Auflésen von Arbeitsgruppen

¢.  Wahlund Abwahl der Arbeitsgruppenverantwortlichen
Beisitzer haben keine Vertretungshefugnis gem. § 26 BGB.
Im Gesamtvorstand sollen Frauen gem. der gesetzlich definierten Frauenquote vertreten sein.
Die Mitglieder des Gesamtvorstandes sollten die Branche der erneuerbaren Energien mit ihren
erneuerbaren Erzeugungsarten, den Verbrauchssektoren Strom, Warme und Mobilitat, sowie
den weiteren Unternehmen im erneuerbaren Bereich aus Industrie, Gewerbe und
Dienstleistungen reprasentieren.
Die Sitzungen des Gesamtvorstandes finden mindestens zweimal jahrlich statt und werden
mit einer Frist von mindestens zwei Wochen per Post oder Email einberufen. Auf Antrag
mindestens zweier Gesamtvorstandsmitglieder kénnen Dringlichkeitssitzungen einberufen
werden mit Einladungsfrist von zwei Wochen.
Der Gesamtvorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Drittel der Mitglieder des
geschaftsfiihrenden Vorstands, davon hochstens eines fernmiindlich, und zwei Flinftel der
Beisitzer anwesend sind. Beschliisse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei
gleicher Stimmenanzahl ist ein Beschluss unwirksam.
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9. Ein Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstandes leitet die Sitzungen des Gesamtvorstandes.
Uber diese ist ein Protokoll anzufertigen und vom Vorsitzenden des Vorstandes oder einem
Stellvertreter zu unterschreiben.

§ 10 Geschéaftsfiihrender Vorstand

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand setzt sich aus drei bis fiinf natiirlichen Personen zusammen,
die von stimmberechtigten Vereinsmitgliedern vorgeschlagen werden. Er umfasst in jedem
Fall den Vorsitzenden des Vorstands, den Schatzmeister und den Schriftfihrer. Alle
Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstands neben dem Vorsitzenden sind zugleich
stellvertretende Vereinsvorsitzende.

2. Der geschéftsfiihrende Vorstand ist gesetzlicher Vorstand gem. § 26 BGB. Die gerichtliche

und aufRergerichtliche Vertretung des Vereins erfolgt durch mindestens zwei Mitglieder des
geschéftsfiihrenden Vorstands.

3. Wenn zwei Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstands gemaR § 26 BGB ihr Amt
niederlegen, ist die Mitgliederversammlung zur Neuwahl einzuberufen.

4. Der geschéftsfiihrende Vorstand tagt mindestens viermal jahrlich.

5. Der Vorsitzende des Vorstands [adt mit einer Frist von mindestens zwei Wochen per Post
oder Email zu den Sitzungen des geschaftsfiihrenden Vorstands ein. Auf Antrag mindestens
zweier Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstands kénnen Dringlichkeitssitzungen
einberufen werden mit Einladungsfrist von zwei Wochen.

6. Der geschaftsfiihrende Vorstand ist beschlussféhig, wenn mindestens zwei Drittel der
geschaftsflihrenden Vorstandsmitglieder an der Sitzung persénlich oder fernmindlich
teilnehmen. Geschaftsfiihrende Vorstandsbeschliisse werden mit einfacher
Stimmenmehrheit gefasst. Bei gleicher Stimmenanzahl ist ein Beschluss unwirksam. Dies gilt
auch bei schriftlicher Beschlussfassung.

7. Soweit nicht durch die gegenwartige Satzung einem anderen Vereinsorgan zugewiesen, ist der
geschaftsflihrende Vorstand fir alle Angelegenheiten des Vereins zustandig, inshesondere fiir
folgende:

a. Vorbereitung der MV und Aufstellung der Tagesordnung

Einberufung der MV

Ausfiihrung der Beschliisse der MV

Verwaltung des Vereinsvermogens und Buchfiihrung

Erstellung des Jahreshaushaltsplans und des Jahresherichts

Aufnahme neuer Vereinsmitglieder mit qualifizierter Zweidrittelmehrheit

8. Der geschaftsfuhrende Vorstand kann fiir seine Tatigkeit flir den Verein eine Vergltung
erhalten; die Hohe der Vergiitung wird von der MV festgesetzt.

me 0w
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§ 11 Organisation der Vereins-/Vorstandsarbeit

1. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann entscheiden, dass der Verein eine Geschéftsstelle
unterhalt.

2. Der geschéftsfiihrende Vorstand kann entscheiden, eine Geschéftsfiihrung sowie weitere
Mitarbeiter zur Unterstiitzung der Vereinsarbeit zu engagieren. Die Geschaftsfiihrung nimmt

regelmafig an den Sitzungen des Gesamtvorstandes sowie des geschaftsfiihrenden
Vorstandes teil.

3. Der Gesamtvorstand kann sich und seinen Arbeitsgruppen eine Geschéaftsordnung geben.
§ 12 Unterstiitzung und Kooperation mit anderen Verbinden

Der Verein kann zur Unterstiitzung seiner Arbeit auch mit anderen Verbanden und Organisationen
zusammenarbeiten.

§ 13 Auflésung des Vereins

1. Die Auflosung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
Mitgliederversammlung von dieser einstimmig beschlossen werden.

2. Lliquidatoren sind der Vorsitzende des Vorstands sowie einer der Beisitzer des
Gesamtvorstands, als einzelvertretungsberechtigte Liquidatoren, soweit die
Mitgliederversammlung keinen anderweitigen Beschluss fasst.

3. Beider Aufldsung des Vereins, Entzugs der Rechtsfahigkeit oder bei Wegfall seines bisherigen

Zweckes féllt das Vermogen an die Stiftung Umweltenergierecht oder deren
Rechtsnachfolger.

§14 Giiltigkeit dieser Satzung

1. Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 02.03.2020 beschlossen.
2. Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.
3. Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auRer Kraft

Rendsburg, 02.03.2020

194 von 537 in Zusammenstellung

Stand: 02. Marz 2020



TOP 5.3

Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09603

offentlich

Liibeck, 10.12.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
3.370 - Feuerwehr

Bearbeitung: Riidiger Liidtke (E-Mail: ruediger.luedtke@luebeck.de Telefon: 122-3710)

Offentlich-rechtliche Vereinbarung fiir Schleswig-Holstein liber die
Durchfihrung der bodengebundenen Intensivtransporte

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

18.01.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung

16.02.2021  Ausschuss fur Umwelt, Sicherheit und Offentlich zur Vorberatung
Ordnung

23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung

25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag: )
Der Burgermeister wird beauftragt, die im Entwurf beigefugte ,Offentlich-rechtliche Vereinba-

rung fur Schleswig-Holstein iber die Durchfihrung der bodengebundenen Intensivtranspor-
te* abzuschliel3en (Anlage 2 der Vorlage).

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.300 — Recht Die Stellungnahme ist eingearbeitet.
1.201 — Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:
Spezielle Belange von Kindern und Jugend-
lichen werden nicht beruhrt.
Die Malinahme ist: neu
X | freiwillig
vorgeschrieben durch:
Finanzielle Auswirkungen: X | Ja (Anlage 1)
Nein

Seite: 1/4
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Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begrindung:

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Die Hansestadt Lubeck ist als Tragerin des Rettungsdienstes u. a. fir die Durchfihrung von
Intensivtransporten in ihnrem Rettungsdienstbezirk zustandig (§§ 1 Abs. 2 und 3 Abs. 1
Schleswig-Holsteinisches Rettungsdienstgesetz (SHRDG)). Um die bodengebundenen In-
tensivtransporte fir alle Rettungsdienstbereiche in Schleswig-Holstein wirtschaftlich zu ge-
stalten, ist beabsichtigt, nur an den zentralen Standorten Kiel und Libeck jeweils einen In-
tensivtransportwagen (ITW) mit Personalausstattung zu betreiben.

Neben der originaren Zustandigkeit fir die Durchfliihrung von ITW-Transporten in ihren Ret-
tungsdienstbereichen soll der Hansestadt Libeck und der Landeshauptstadt Kiel damit auch
die Zustandigkeit fir die Durchfiihrung von ITW-Transporten fir die Gbrigen Rettungsdienst-
trager im Land Schleswig-Holstein (ibertragen werden. Eine Ubernahme der Aufgabentra-
gerschaft erfolgt nicht. Rechtsgrundlage fiir diese Ubertragung der Durchfiihrung ist der an-
liegende Entwurf einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung.

Es ist ein ITW zu betreiben, der die Anforderungen der DIN 75076 erflllen muss (§ 12 Abs. 2
SHRDG). Der ITW ist mit einer Arztin / einem Arzt sowie zwei weiteren Kraften zu besetzen.
Arzt:innen miissen (ber die Qualifikation nach § 14 Abs. 2 SHRDG verfiigen. Von den bei-
den weiteren Personen muss die eine Notfallsanitater:in mit einer zusatzlichen Qualifizierung
fur Intensivtransporte sein und die andere mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfah-
rung (§ 15 Abs. 4 SHRDG).

Es ist beabsichtigt, einen ITW ab dem 01. Marz 2021 zunachst fir 6 Monate von montags
bis freitags fur maximal zwolf Stunden pro Tag vorzuhalten. Danach ist eine Vorhaltung des
ITW bis zum 28. Februar 2023 bedarfsabhangig optional auch am Wochenende flir maximal
zwolf Stunden pro Tag vorgesehen, d. h. die zeitliche Vorhaltung von Fahrzeug und Personal
kann ggf. entsprechend ausgeweitet werden, sofern Bedarf vorhanden ist.

Ein den Anforderungen entsprechender ITW wurde beschafft. Die Gestellung von Arzt:innen
befindet sich nach erfolgter Freigabe durch den Hauptausschuss am 24.11.2020
(VO/2020/09415) in der Ausschreibung. Die ITW-Besetzung mit den beiden nicht-arztlichen
Personen wird zu je einem Viertel durch die Feuerwehr Libeck und durch die drei im Libe-
cker Rettungsdienst mitwirkenden Hilfsorganisationen Arbeiter-Samariter-Bund, Deutsches
Rotes Kreuz und Johanniter-Unfall-Hilfe erfolgen. Die Einrichtung einer zentralen Koordinie-
rungsstelle steht noch aus. Es wird angestrebt, die zentrale Koordinierungsstelle bei der
Leitstelle der Feuerwehr Kiel anzusiedeln. Diese ubernimmt dann fur beide in Schleswig-
Holstein verfiigbaren ITW die Koordinierung. Die Verhandlungen sind hierfiir noch nicht ab-
geschlossen. Bis zur Implementierung einer zentralen Koordinierungsstelle werden die
Transporte des Lubecker ITW durch die Feuerwehr Libeck eigenstandig disponiert.

Fir die Gestellung von Arzt:innen wurden inklusive der Durchfiinrung von ITW-Transporten
im Rahmen der 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung folgende Kosten kalkuliert. Die optionale
Vorhaltung am Wochenende wurde hierbei bertcksichtigt:
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01.03.2021 — 31.07.2021 (60 Wochenstunden) = 1.303 Stunden = ca. 109.500 €
01.08.2021 — 31.12.2021 (84 Wochenstunden) = 1.825 Stunden = ca. 152.000 €
01.01.2022 — 31.12.2022 (84 Wochenstunden) = 4.380 Stunden = ca. 366.000 €
01.01.2023 — 28.02.2023 (84 Wochenstunden) = 744 Stunden = ca. 62.000 €

Fur die Gestellung des nicht-arztlichen Personals sind entsprechend folgende Kosten kalku-
liert. Zur Abdeckung von 60 Wochenstunden (Montag bis Freitag / 12 Std. taglich) werden
4,5 Vollkrafte (VK) pro Jahr benétigt. Zur Abdeckung von 84 Wochenstunden (Montag bis
Sonntag / 12 Std. taglich) werden 6,5 VK bendtigt

01.03.2021 — 31.07.2021 (60 Wochenstunden) =4,5 VK — 5 Monate = ca.103.225€
01.08.2021 — 31.12.2021 (84 Wochenstunden) =6,5 VK — 5 Monate = ca. 149.756 €
01.01.2022 — 31.12.2022 (84 Wochenstunden) = 6,5 VK — 1 Jahr = ca.359.415€
01.01.2023 — 28.02.2023 (84 Wochenstunden) =6,5 VK — 2 Monate = ca. 59.902 €

Da es sich um die erstmalige Vorhaltung eines ITW handelt, ist eine Aufteilung der Vorhalte-
stunden auf den Rettungsdienstbereich der HL und auf dartiber hinausgehende Vorhalte-
stunden erst nach Evaluation der tatsdchlichen Inanspruchnahme maglich.

Die durch den Betrieb des ITW entstehenden Kosten werden vollumfanglich durch die Ent-
gelte des Rettungsdienstes refinanziert. Eine entsprechende Anerkennung dieser Betrage
durch die Kostentrager (Krankenkassen und Krankenkassenverbande) als Kosten des Ret-
tungsdienstes liegt vor.

Die erforderlichen Haushaltsmittel fiir die Gestellung von Arzt:innen sind bei den Produkt-
sachkonten ,127001.000.5455000 — Rettungsdienst / Erstattung flr Aufwendungen von Drit-
ten verbundener Unternehmen® und ,127001.000.5456000 - Rettungsdienst / Erstattung fur
Aufwendungen von Dritten sonstiger 6ffentlicher Sonderrechnung®, die flr das nicht-arztliche
Personal bei dem Produktsachkonto ,127001.000.5458000 - Rettungsdienst / Erstattung flr
Aufwendungen von Dritten Gbriger Bereiche® und dem Personalkostenansatz des Produktes
127001 — Rettungsdienst geordnet.

Die Refinanzierung Uber Ertrage des Rettungsdienstes ist im Produktsachkonto
,127001.000.4321000 Benutzungsgebihren und ahnliche Entgelte“ enthalten.

Der als Anlage 2 beigefiigte Vereinbarungsentwurf befindet sich noch in der redaktionellen
Schlussbearbeitung durch die Koordinierungsstelle des Rettungsdienstes beim Stadtever-
band Schleswig-Holstein. Der Entwurf ist deshalb in der Nummerierung der Paragraphen
noch nicht stimmig. Inhaltlich werden keine Anpassungen vorgenommen. Um die bodenge-
bundenen Intensivtransporte schnellstméglich durchfiihren zu kdnnen, wurde das Gremien-
verfahren zunachst mit der redaktionell noch zu Gberarbeitenden Anlage eingeleitet. Sobald
die redaktionelle Schlussfassung vorliegt, wird die Anlage 2 entsprechend aktualisiert.

Der Abschluss dieser 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung beinhaltet die Ubernahme einer
neuen Aufgabe, ndmlich der Durchfihrung von ITW-Transporten fur andere schleswig-hols-
teinische Trager des Rettungsdienstes. Hierzu ist die HL nicht gesetzlich verpflichtet. Die
Entscheidung zum Abschluss einer entsprechenden 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung ist
gem. § 28 Nr. 3 Gemeindeordnung der Birgerschaft vorbehalten.
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Finanzielle Auswirkungen

Offentlich-rechtliche Vereinbarung fiir Schleswig-Holstein (ber die Durchfiih-
rung der bodengebundenen Intensivtransporte

Entwurf Landeskonzept: Intensivtransportwagen und Verlegungsarzteinsatz-
fahrzeuge im Rettungsdienst Schleswig-Holstein (ITW / VEF-Konzept SH)

Senator Ludger Hinsen
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Bereich: 3.370 - Feuerwehr
Produkt: 127001 - Rettungsdienst

Anlage 1 zur Vorlage vom 10.12.2020

VO-Nr.: VO/20/09603

TOP 5.3

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen KONSUMTIV
Finanzielle
Auswirkungen in€ 2021 2022 2023 2024
Ertrage 514.481,00 725.415,00 121.902,00 0,00
Aufwendungen -514.481,00 -725.415,00 -121.902,00 0,00
Saldo Ergebnisplan 0,00 0,00 0,00 0,00
Einzahlungen 514.481,00 725.415,00 121.902,00 0,00
Auszahlungen -514.481,00 -725.415,00 -121.902,00 0,00
Saldo Finanzplan 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt -514.481,00 -514.481,00 Ergebnisplan | Finanzplan
Zusétzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral X X X X
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
2021
(Minder)
Ertrége:
(Mehr) 127001 000.4321000 |Rettungsdienst 514.481,00
Ertrage: Benutzungsgebuhren u.
ahnl. Entgelte
(Minder)
Aufwendungen:
(Mehr) 127001 000.5455000 |Rettungsdienst, -130.750,00
Aufwendungen: Erst.f. Aufw.v.Dritt.verb.Unt
ern.
(Mehr) 127001 000.5456000 |Rettungsdienst -130.750,00
Aufwendungen: Erst.f.Aufw.v.Dritt.sonst.6.S
ond
(Mehr) 127001 000.5458000 |Rettungsdienst -252.981,00
Aufwendungen: Erst.f.Aufw.v.Dritten
UbrigeBer.
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Einzahlungen:
(Mehr) 127001 000. 6321000 [Rettungsdienst 514.481,00
Einzahlungen: Benutzungsgebuhren u.
ahnl. Entgelte
(Mehr) 126001 000.7455000 ([Rettungsdienst, -130.750,00
Auszahlungen: Erst.f.Aufw.v.Dritt.verb.Unt
ern.
(Mehr) 126001 000.7456000 [Rettungsdienst -130.750,00
Auszahlungen: Erst.f. Aufw.v.Dritt.sonst.6.S
ond
(Mehr) 126001 000.7458000 |Rettungsdienst -252.981,00
Auszahlungen: Erst.f. Aufw.v.Dritten
ObrigeBer.
Saldo Finanzplan 0,00
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Anlage 2 zur Vorlage V0O/2020/09603

Offentlich-rechtliche Vereinbarung
fur Schleswig- Holstein tber die Durchfiihrung der bodengebundenen
Intensivtransporte

1. Die Hansestadt Liibeck, vertreten durch...
2. Die Landeshauptstadt Kiel, vertreten durch ....
nachfolgend ,Durchfuhrer” genannt

Stadt Flensburg, vertreten durch...
Kreis Dithmarschen, vertreten durch...
Kreis Steinburg, vertreten durch...
Kreis Nordfriesland, vertreten durch...
Stadt Neumiunster, vertreten durch...

Kreis Stormarn, vertreten durch...

© ©o N o a ko

Rettungsdienst Holstein AGR, vertreten durch...
10.Kreis Pinneberg, vertreten durch...

11.Kreis Plon, vertreten durch...

12.Kreis Rendsburg-Eckernférde, vertreten durch...
13.Kreis Herzogtum Lauenburg, vertreten durch...
14.Kreis Segeberg, vertreten durch...

15.Rettungsdienst des Kreises Schleswig-Flensburg A6R, vertreten durch...

nachfolgend ,Pflichtige“ genannt,
alle gemeinsam ,Vertragspartner genannt

vereinbaren folgendes:

20.10.2020
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Praambel

Nach § 1 Abs. 2 SHRDG umfasst der Rettungsdienst neben Notfallrettung und
Krankentransport auch den Intensivtransport, woflir die Kreise bzw. kreisfreien Stadte
(Rettungsdiensttrager) fur den jeweiligen Bezirk als Aufgabentrager zustandig sind.

Der Intensivtransport wird in § 2 Abs. 4 SHRDG als die fachgerechte medizinische
Betreuung einer Person, die wahrend der Fahrt einer intensivmedizinischen Versorgung mit
einem fur Intensivtransporte geeigneten Rettungsmittel bedarf, beschrieben. Fahrzeuge, die
als Intensivtransportwagen (ITW) daflr eingesetzt werden, missen nach § 12 Abs. 2
SHRDG die Anforderungen der DIN 75076 erflillen, als Personal nach § 15 Abs. 4 SHRDG
ITW sind Arztiinnen, die (ber die Qualifikation nach § 14 Abs. 2 SHRDG verfigen und
weitere zwei Personen vorgesehen, von denen eine Notfallsanitater:in, die zusatzlich fir
Intensivtransporte qualifiziert sein muss und die andere mindestens Rettungssanitater:in mit

Einsatzerfahrung ist.

Die Rettungsdiensttrager haben sich gem. § 4 Abs. 2 und Abs. 3 SHRDG unter
Einbeziehung der Kostentrager nach § 7 Abs. 1 SHRDG auf folgendes Konzept verstandigt:
In Schleswig- Holstein werden an den zentralen Standorten Kiel und Lubeck jeweils ein ITW
(mit Personalausstattung) betrieben. Die Koordinierung und Einsatzlenkung dieser ITW hat
Uber eine zentrale Koordinierungsstelle zu erfolgen. Die Einzelheiten zur Durchfuhrung der

ITW-Transporte fir die Vertragspartner enthalt die nachfolgende weitere Vereinbarung.

§1

Gegenstand der Vereinbarung

(1) Die Kreise bzw. kreisfreien Stadte bzw. die zwei AORs (Rettungsdiensttréager) haben
gem. § 3 Abs. 1 SHRDG in ihrem jeweiligen Bezirk als Aufgabentrager ITW-Transporte zu
organisieren. Um die bodengebundene Intensivtransporte wirtschaftlich gem. § 4 Abs. 2 und
Abs. 3 SHRDG auch fir die Rettungsdienstbereiche der Vertragspartner zu gestalten,
werden sowohl die Hansestadt Libeck, neben der als eigene Aufgabe ihr obliegenden
Leistung als auch die Landeshauptstadt Kiel, neben der als eigene Aufgabe ihr obliegenden
Leistung auch deren ITW-Transporte (ITW-Transporte der Pflichtigen) durchfihren
(Durchflhrer). Die Aufgabentragerschaft der Pflichtigen bleibt hiervon unberihrt.

(2) Die Durchfuhrer verwenden jeweils einen ITW, der der DIN 75076 entspricht. Als
Personal nach § 15 Abs. 4 SHRDG werden Arztiinnen eingesetzt, die Uber die Qualifikation
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nach § 14 Abs. 2 SHRDG verfligen sowie als Besatzung jeweils zwei Personen, von denen
eine Notfallsanitater:in, die zusatzlich fir Intensivtransporte qualifiziert und die andere
mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung ist. Der jeweilige Durchflhrer ist
berechtigt, dazu eigene Fahrzeuge bzw. Personal zu verwenden oder gem. § 5 SHRDG

Dritte ganz oder teilweise damit zu beauftragen.

(5) Sonstige spezielle medizinisch-technische Ausstattung erfordernde Aufgaben sind nicht

Gegenstand dieser Vereinbarung.

§2

Durchfiihrung des Intensivtransports

(1) Alle Hilfeersuchen der Vertragspartner fir Intensivtransporte werden zentral koordiniert.
Die Koordinierung der bodengebundenen Intensivtransporte erfolgt Uber eine zentrale
Koordinierungsstelle. Die Vertragspartner werden einvernehmlich diese zentrale
Koordinierungsstelle schaffen.

(2) Die Vertragspartner organisieren und betreiben den ITW-Transport einschlieBlich der
Leitstellentatigkeit gemal dem beigefligten Konzept (Anlage1), wobei folgende Grundsatze
gelten sollen:

a) Es werden in Schleswig-Holstein zwei ITW stationiert. Der jeweilige Durchfihrer ist frei,
welchen konkreten Standort er wahlt.

b) Der jeweilige ITW steht zeitlich gemall Konzept in der jeweils aktuellen Fassung zur
Verfugung.

c) Eine genaue Eintreffzeit fur den ITW wird nicht festgelegt.

§3
Finanzierung und Abrechnung
(1) Samtliche Kosten fir den Betrieb des ITW werden als Kosten des Rettungsdienstes
im jeweiligen Kosten-Leistungsnachweis (KLN) des jeweiligen Durchflihrers
eingestellt.

(2) Die Abrechnung der Entgelte erfolgt durch den Durchflihrer.

Die Kostentrager haben zugesagt, dass sie die jeweiligen Kosten nach dem in der
Vereinbarung dargestellten Konzept in voller Hohe tragen. Sofern diese Zusage endet bzw.
aus sonstigen Grinden eine Erstattung nicht erfolgt, endet mit Bekanntgabe dieses

Umstandes an die Vertragspartner auch diese Vereinbarung mit sofortiger Wirkung.
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§4
Evaluation und Qualitdtsmanagement

(1) Das Konzept der Intensivtransporte in Schleswig-Holstein wird fir mindestens zwei Jahre
seit Inkrafttreten dieser Vereinbarung evaluiert, ob die derzeitig vorgesehene Kapazitat von
zwei ITW fiur die beteiligten Rettungsdiensttrager ausreichend und zweckmaRig bemessen
ist.

(2) Séamtliche Vertragspartner werden sich untereinander und die zentrale
Koordinierungsstelle dabei unterstitzen und weitere Daten jeweils, sofern rechtlich moglich,
zur Verfugung stellen. Eine interne Kostenerstattung erfolgt dazu nicht.

(3) Beanstandungen miuissen innerhalb von 12 Monaten nach Transportdurchflihrung

schriftlich geltend gemacht werden.

§6
Datenschutz
Die Parteien verpflichten sich, insbesondere die Bestimmungen Gber den Datenschutz gem.
§ 9 SHRDG zu beachten, insbesondere personenbezogene Daten nur zur Erfillung der sich
aus dieser Vereinbarung ergebenden Aufgaben zu verarbeiten, bekannt zu geben,
zuganglich zu machen oder sonst zu nutzen. sowie die ggf. gem. § 5 SHRDG beauftragten

Leistungserbringer hierzu zu verpflichten.

§7
Laufzeit, Kiindigung

(2) Sie kann unter Einhaltung einer Frist von sechs Monaten zum Jahresende, erstmals
zum tt.mm.jjjj schriftlich gekindigt werden. MaRgeblich fur die Einhaltung der Frist ist
der Eingang der Kiindigung bei der jeweils anderen Vertragspartei. Eine Angabe von
Grunden ist nicht erforderlich.

(3) Die Durchfihrer kdnnen nur gegenuber allen Pflichtigen gemeinsam die Kindigung
erklaren.

(4) Fur den Fall, dass die Refinanzierung uber die Kostentrager des Rettungsdienstes
nicht mehr sichergestellt ist oder die ernsthafte Gefahr besteht, dass die
auskdmmliche Refinanzierung entfallen kénnte, steht dem Durchflhrer grundsatzlich

das Recht der aulierordentlichen Kindigung zu. Vor dem Aussprechen der
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aullerordentlichen Kindigung hat der Durchflihrer sich gemeinsam mit den
Vertragspartnern um eine Losung zu bemuhen.

(5) Sofern die Refinanzierung Uber die Kostentrager endet bzw. aus sonstigen Griinden
eine Erstattung nicht erfolgt, endet mit Bekanntgabe dieses Umstandes an die

Vertragspartner auch diese Vereinbarung mit sofortiger Wirkung.

§8
Salvatorische Klausel

(1) Anderungen dieser 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung bediirfen der Schriftform (§ 124
LVwWG).

(2) Sofern Bestimmungen dieser Vereinbarung ganz oder teilweise unwirksam sind oder
unwirksam werden, wird davon die Glltigkeit der Vereinbarung insgesamt nicht berthrt. Flr
diesen Fall verpflichten sich die Beteiligten, die unwirksame oder unwirksam gewordene
Bestimmung unter Berlicksichtigung des von ihnen verfolgten Zweckes durch eine wirksame
Bestimmung zu ersetzen. Entsprechendes gilt, wenn sich herausstellen sollte, dass die

Vereinbarung eine Regelungsliicke enthalt. Im Ubrigen gilt § 127 LVWG.

Anlage: Landeskonzept

Unterschriften
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Anlage 3 zur Vorlage V0O/2020/09603

Intensivtransportwagen und
Verlegungsarzteinsatzfahrzeuge
Im Rettungsdienst Schleswig-Holstein

ITW-/ VEF-Konzept SH

erarbeitet von der ArGe Taktik und Einsatz

Stand 03.12.2020

Erstellt durch die "ArGe Taktik & Einsatz" der AG Rettungsdienst SH.
Version 1.0 - Stand 03-12-2020
Dr. M. Corzillius, BF Kiel
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1. Einleitung

Dieses Dokument stellt eine aktualisierte, inhaltliche Synthese aus mehreren, von der Arbeitsgemein-
schaft Rettungsdienst jeweils separat beschlossenen Konzepten und erganzenden Beschliissen dar
und dient als Anlage zur offentlich-rechtlichen Vereinbarung tUber den bodengebundenen Intensiv-
transport in Schleswig-Holstein.

Es werden die wesentlichen Inhalte u. a. folgender Konzepte und Beschliisse zusammengefiihrt:

. ITW-Konzept; Beschluss der AG Rettungsdienst vom 05.11.2015

. VEF-Konzept; Beschluss der AG Rettungsdienst vom 07.05.2018

. Indikationsliste Sekundartransporte; Beschluss der AG Rettungsdienst vom 21.10.2019

. Trageribergreifende Zusammenarbeit mit Rettungsmittel fir besondere Versorgungs- oder

Beforderungsaufgaben; Beschluss der AG Rettungsdienst vom 22.06.2020

2. Rechtsgrundlagen

Mit Inkrafttreten des neuen Rettungsdienstgesetzes am 25. Mai 2017 (SHRDG) hat der Gesetzgeber
erstmals umfassende Regelungen zu Intensiv- und Sekundartransporten im Rettungsdienst getroffen:

Das SHRDG legt in 8 1 Abs. 2 fest, dass Rettungsdienst neben der Notfallrettung und dem Kranken-
transport auch den Intensivtransport umfasst.

In 8 2 Abs. 2 und 3 SHRDG werden unter anderem Intensivtransport und Sekundartransport definiert.
Absatz 3 besagt, dass der Sekundartransport, soweit dies medizinisch erforderlich ist, auch die arztli-
che Begleitung umfasst.

In 8§ 12 Abs. 1 SHRDG werden Intensivtransportwagen (ITW) und Verlegungsarzteinsatzfahrzeuge
(VEF) als Rettungsmittel im Sinne des Gesetzes aufgefihrt und in den Abs. 2 und 4 beziglich der
Anforderungen spezifiziert. Die arztliche und nicht-arztliche Besetzung von ITW und VEF sind in den
88 14 und 15 SHRDG geregelt.

In 8 4 Abs. 3 sowie 8 12 Abs. 4 SHRDG werden kooperative, rettungsdienstbereichsiibergreifende
Konzepte fir die Bereitstellung und den Betrieb spezieller Sekundartransportmittel empfohlen.

Die gesetzlichen Regelungen basieren auf der beobachteten Zunahme von Patiententransfers zwi-
schen Behandlungseinrichtungen unterschiedlicher Versorgungsstufen und fachlicher Spezialisierun-
gen, bei denen haufig eine arztliche Transportbegleitung indiziert ist.

Die Rettungsdiensttrager sind nun mit der Aufgabe befasst, diese gesetzlichen Vorgaben kooperativ,
fachlich angemessen, wirtschaftlich und praktikabel umzusetzen.

3. Klassifikation und Zuordnung von Sekundartranspo rten

Bodengebundene Sekundartransporte kénnen grundsétzlich durchgefihrt werden mit

. Intensivtransportwagen (ITW)
. Verlegungsarzteinsatzfahrzeug + Rettungswagen (VEF + RTW)
. Notarzteinsatzfahrzeug + Rettungswagen (NEF + RTW)

. Rettungswagen (RTW)

Hierbei sollen Notarzteinsatzfahrzeuge (NEF) nur bei akuter vitaler Bedrohung und hdchster Dringlich-
keit fiir Sekundartransporte eingesetzt werden, wenn andere Ressourcen nicht verflighar sind.

3
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Klassifikation und Zuordnung der Sekundéareinsatze zum jeweils indizierten und verfligbareben Trans-
portmittel gliedern sich nach drei Kriterien:

1. Versorgungsbedarf nach der medizinischen Indikation
2. Dringlichkeit
3. Zuordnung zu Transportmitteln

3.1 Versorgungsstufen nach der medizinischen Indika  tion
Es werden drei Versorgungsstufen unterschieden:

¢

ed. Versorgungsbedarf bevorzugte Rettungsmittel \

Intensivtransport ITW/RTH
Arztbegleitete Verlegung VEF / NEF & RTW / ITW
Verlegung ohne Arzt RTW

- J

Die Zuordnung von Sekundartransporten zu den verschiedenen Transportmitteln wird anhand eines
vorlaufigen Indikationskatalogs vorgenommen.

3.1.1Indikationen fur Sekundartransporte mit Inten  sivtransportmitteln

Vier medizinische Kriterien machen den Einsatz eines ITW (bzw. ITH / RTH) erforderlich:

1. Notwendigkeit einer komplexen invasiven Beatmungstherapie

2. Notwendigkeit einer differenzierten kreislaufunterstitzenden Therapie mit mehr als 1 Medika-
ment

3. mehr als 1 Thoraxdrainage mit Sog

4. Notwendigkeit einer externen Organuntersttitzung (z.B. ECMO, IABP, u.a.)

Dazu sollen auch solche Verlegungen mit ITW erfolgen, die zwar Arztbegleitung erfordern, aber unter-
halb der 0. g. medizinischen ITW-Kriterien liegen, sofern diese zeitlich ausreichend planbar sind. Dies
gilt insbesondere fiir langere Transportstrecken, wenn Stadt- bzw. Kreisgrenzen Uberschritten werden.

3.1.2Indikationen fur Sekundartransporte mit VEF

VEF sollen eingesetzt werden fir dringliche Verlegungen mit erforderlicher Arztbegleitung, bei denen
ein Intensivtransportmittel medizinisch nicht zwingend erforderlich ist und dieses aufgrund der Dring-
lichkeit auch nicht rechtzeitig zugefiuihrt werden kann. VEF sollen ebenfalls eingesetzt werden fir aku-
te Notfallverlegungen, wenn ihre Eintreffzeit der des nachstgelegenen NEF vergleichbar ist.

3.1.3Indikationen fur Sekundartransporte mit NEF

NEF dienen der priméaren Notfallrettung und sollen nur dann fiir Sekundartransporte eingesetzt wer-
den, wenn es sich um akute Notfallverlegungen handelt und ein VEF nicht verfiigbar ist oder nicht
vergleichbar schnell zugefuhrt werden kann.
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3.1.4Indikationen fur Sekundartransporte ohne Arzt  begleitung

Arztbesetzte Sekundartransportmittel sind landesweit eine sehr limitierte Ressource und sollen nur bei
medizinischer Notwendigkeit eingesetzt werden. Sofern der Einsatz nicht den genannten Kategorien
zugeordnet werden kann, ist der Einsatz ohne arztliche Begleitung durchzufiihren. Mit Einfihrung der
Notfallsanitater*innen ist es moglich geworden, viele Sekundartransporte mit RTW ohne Arztbeglei-
tung fachlich addquat abzuwickeln. In Schleswig-Holstein sollen die hierzu vom Bundesverband der
Arztlichen Leiter Rettungsdienst definierten Kriterien Anwendung finden (siehe Anlage).

3.2. Dringlichkeitsstufen
Dabei werden drei Dringlichkeitsstufen unterschieden:

4 )

Dringlichkeitsstufe Eintreffzeit
Notfallverlegung, akut < 30 Min.
Dringliche Verlegung < 120 Min.
Planbare Verlegung nach Absprache
\_ (Tagesverlauf / Folgetag) )

Dringlichkeit bezieht sich hier ausschlie3lich auf den Zustand des zu verlegenden Patienten, nicht auf
administrative Belange des abgebenden Krankenhauses.

Eine Notfallverlegung liegt nur vor bei akuter Lebensgefahr des Patienten, wenn selbst eine Uberbri-
ckende Stabilisierung vor Ort nicht maglich ist.

3.3. Zuordnung zu Transportmitteln

Ist eine intensivmedizinische Ausstattung erforderlich, so wird die Verfugbarkeit gepruft. Je nach Ver-
flgbarkeit ist das entsprechende Rettungsmittel oder die Alternative auszuwahlen.

4. Einheitliche Dokumentation: Sekundartransportpro tokoll

Um eine landesweit einheitliche Dokumentation und Evaluation von Sekundartransporten zu ermaogli-
chen, wurde von der ArGe Arztliche Leiter ein Sekundartransport-Protokoll erarbeitet, das bei allen
Einsatzen von ITW und VEF genutzt werden soll.
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Abbildung 1: Vorlaufiger Indikationskatalog fur Sek

undartransporte SH 2020
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Indikationskriterien
(Entscheidung ja/nein)

1. Indikationskriterien = ja

1. Indikationskriterien = nein

2. Dringlichkeit

2. Dringlichkeit

Eintreffen*
< 30 Min.
mit SoRe

Eintreffen*
< 120 Min. mit
SoRe n. Lage

Eintreffen* am
Tag/Folgetag[e]
ohne SoRe

Eintreffen*
< 30 Min.
mit SoRe

Eintreffen*
< 120 Min. mit
SoRe n. Lage

Eintreffen* am
Tag/Folgetag[e]
ohne SoRe

3. Versorgungsbedarf (Rangfolge)

3. Versorgungsbedarf (Rangfolge)

Notwendigkeit einer komplexen Beatmungstherapie,
z.B. ARDS

Notwendigkeit einer differenzierten
kreislaufunterstiitzenden Therapie mit mehr als 1
Medikamenten

Mehr als eine Thoraxdrainage mit Sog

1. ITW / RTH**
2. RTW + VEF
3. RTW + NEF

1. ITW / RTH**
2. RTW + VEF
3. RTW + NEF

ITW / RTH**

Notwendigkeit einer externen Organunterstiitzung
(z.B. ECMO, |ABP, u.a.)?

ITW / RTH**

ITW / RTH**

Geplante arztbegleitete Transporte (vor allen Dingen
bei langen Transportstrecken)

ITW / RTH**

weiter mit
Ifd. Nr. 6ff

weiter mit
Ifd. Nr. 6ff

weiter mit
Ifd. Nr. 6ff

(o))

1

1
1

o

N =

1

w

14

15
16

17
18

1

©

20
21
22

2
2

N

25
26
2

3

28
29

Beherrschte Schmerzsymptomatik

STEMI inkl. Versorgung (PTCA) vor >24 Std. und
beschwerdefrei

NSTEMI Diagnosestellung vor >24Std. und
beschwerdefrei

Stromunfall mit Niederspannung und unauffalligem

ScHIaganfaII mit stabilen neurologischen

Stattgehabter unkomplizierte epileptischer Anfall
Leichtes Schadel-Hirn-Trauma nach durchgefiihrter
Diagnostik

Keine Verlegungskriterien in einer hoherwertiges
Traumazentrum

Keine Todesnahe bzw. begonnener Sterbeprozess
(entfallt beim palliativen Therapieansatz)

Atemweg:

Offenheit der oberen Atemwege

Vorhandene Schutzreflexe (entféllt bei einer
Trachealkanile)

Keine oro- oder nasotracheale Intubation

Bei Trachealkaniile: Trachealkanile wurde bereits
mindestens einmalig problemlos gewechselt und es
besteht kein akuter Wechselbedarf

Atmung:

Spontanatmung ohne masch. Unterstiitzung
(Atemfreuenz 8 — 24 pro Minute)

SpO2 > 90% bei Raumluft ohne Luftnot
Thoraxdrainage nach erfolgter Kontrolle und ohne
Heimbeatmung ohne akutes respiratorisches Defizit
Circulation:

Keine anhaltende oder schwere Blutung
Kreislaufstabilitat, akut keine Kreislauftherapie
(Volumentherapie Katecholamintherapie)
notwendig oder wahrend des Transportes zu
Keine schwerwiegende Arrhythmie seit > 24
Keine Arterielle Blutdruckmessung

Kein passagerer Schrittmacher

Neurologie:

Keine akute, neu aufgetretene Vilgilanzminderung
Keine intracranielle Druckmessung

RTW

RTW

RTW

1. RTW + VEF
2. RTW + NEF
3. ITW, RTH*

1. RTW + VEF
2. RTW + NEF
3. ITW, RTH*

1. RTW + VEF
2. ITW, RTH*

* Das Eintreffen entspricht Status 4

** Eintreffen (Status 4) geman Dringlichkeit / Zeitvorteil von Status 3 bis Status 8 (Immer unter Beach-tung D:
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5. Intensivtransportwagen (ITW)

5.1. Rechtliche Grundlagen und Anforderungen

GemaR § 2 Abs. 4 SHRDG ist ein ,Intensivtransport [...] die fachgerechte medizinische Betreuung
einer Person, die wahrend der Fahrt einer intensivmedizinischen Versorgung mit einem fir Intensiv-
transporte geeigneten Rettungsmittel bedarf.”

Intensivtransportwagen zahlen zu den in 8 12 Absatz 1 SHRDG gelisteten Rettungsmitteln; laut Abs. 2
mussen Beschaffenheit und Ausstattung der DIN EN 75076 entsprechen, wobei die DIN EN 75076 in
diesem Sinne als eine Erweiterung der DIN EN 1789 verstanden werden muss.

Aufgrund von Grol3e und Spezialisierung ist eine Verwendung der ITW in der Primarrettung nur in
Ausnahmeféllen sinnvoll méglich. Nach Genehmigung durch das zustandige Ministerium entspre-
chend § 12 Abs. 5 SHRDG koénnen daher einzelne Abweichungen von der DIN EN 1789 vorgenom-
men werden.

5.2.  Ausrustung und Besetzung

Analog zu den anderen Rettungsmitteln ist auf der Grundlage des § 12 Abs. 5 SHRDG i. V. m. § 4
Abs. 1 SHRDG-DVO die pharmakologische und medizintechnische Mindestausstattung landesweit
einheitlich unter Beteiligung von Luftrettungstragern, Rettungsdiensttragern und Kostentrdgern geman
§ 7 Absatz 1 abzustimmen. Die Mindestausstattung der ITW wird in einer gesonderten Ubersicht fest-
gehalten und u. a. von den Rettungsdiensttragern beschlossen. Die Besetzung der ITW hat den ge-
setzlichen Vorgaben zu entsprechen.

5.3. Anzahl, Standorte und Versorgungsbereiche

Analysen von Einsatzaufkommen und —verteilung von Intensivtransporten vor Einfihrung von ITW im
offentlichen Rettungsdienst haben ergeben, dass im Jahr 2015 ein Bedarf von mindestens zwei Fahr-
zeugen bestand. Ein besonders hohes Einsatzaufkommen entsteht insbesondere aus und zu Kliniken
der Maximalversorgung.

Daher werden in Schleswig-Holstein zunachst zwei ITW in Dienst gestellt. Als Standorte werden die
Hansestadt Lubeck und die Landeshauptstadt Kiel festgelegt. Die dortigen Rettungsdiensttrager ha-
ben jeweils einen ITW beschafft.

Beide ITW sind tberregional einsetzbar und sollen gemeinsam den landesweiten Bedarf nach boden-
gebundenen Intensivtransporten abdecken. Der ITW der Landeshauptstadt Kiel wird schwerpunkma-
Big die nordliche Landeshalfte abdecken, der ITW der Hansestadt Liibeck die stdliche Landeshalfte.

Die ITW kdnnen sich im Bedarfsfall gegenseitig vertreten.

5.4. Betriebszeiten und Disposition

Beide ITW sollen zunéchst an 7 Tagen der Woche von 07:00 bis 19:00 Uhr im Dienst sein, sofern die
Besetzung der ITW mit arztlichem Personal sichergestellt ist.

Das 2015 urspriinglich formulierte Ziel eines durchgehenden 24h-Betriebs kann gegenwartig nicht
umgesetzt werden, hauptsachlich aufgrund der begrenzten Verfiigbarkeit geeigneter Notéarztinnen /
Notarzte. Es soll spatestens nach der Indiensttellung beider ITW zunachst gepriift werden, inwieweit
ein Bedarf nach Intensivverlegungen auf3erhalb der genannten Betriebszeiten besteht (z. B. nachtliche
ECMO-Einsatze). Gegebenenfalls soll der Betrieb partiell ausgedehnt werden, z. B. bis in den spate-
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ren Abend. Weitere Optionen konnten ein alternierender, durchgehender Betrieb jeweils nur eines ITW
im wdchentlichen Wechsel oder auch Rufbereitschaftssysteme aufl3erhalb des Routinebetriebs sein.

Die ITW werden landesweit zentral koordiniert. Einzelheiten hierzu wurden in dem Koordinierungskon-
zept gesondert geregelt.

6. Verlegungsarzteinsatzfahrzeuge (VEF)

6.1. Rechtliche Grundlagen und Anforderungen

Nach SHRDG § 2 Abs. 3 umfasst die Aufgabe des Sekundartransports, soweit dies medizinisch erfor-
derlich ist, auch die arztliche Begleitung.

VEF zéhlen zu den in 8§ 12 Abs. 1 SHRDG gelisteten Rettungsmitteln. Nach § 12 Abs. 4 dienen sie der
Zubringung der Verlegungsarztin oder des Verlegungsarztes [...] und sind fir diese Aufgabe auszu-
statten. Die Standorte der VEF werden durch die Trager des Rettungsdienstes im Einvernehmen mit
den Kostentragern gemaf § 7 Abs. 1 SHRDG rettungsdienstbereichsibergreifend festgelegt.

6.2. Fahrzeugmuster, Ausristung und Besetzung

Bei Patienten, die einer &rztlichen Behandlung oder Uberwachung wéhrend der Verlegung bediirfen,
ist grundséatzlich mit Einsatzsituationen zu rechnen, in denen die gleichen personellen, medizintechni-
schen und pharmakologischen Ressourcen bendtigt werden wie bei einem priméren Notfalleinsatz mit
RTW und NEF.

Um diese Anforderungen erfillen zu kénnen, missen VEF technisch und medizintechnisch dem Stan-
dard eines NEF entsprechen und die Vorgaben der DIN 75079 erfullen. Als Basisfahrzeug sind in
Schleswig-Holstein die standardisierten NEF einzusetzen. Die pharmakologische und medizintechni-
sche Mindestausstattung wird landesweit einheitlich unter Beteiligung von Luftrettungstragern, Ret-
tungsdiensttréagern und Kostentrdgern gemal § 7 Absatz 1 abgestimmt. Die Mindestausstattung der
ITW wird in einer gesonderten Ubersicht festgehalten und u. a. von den Rettungsdiensttragern be-
schlossen.

Um eine sichere Zusammenarbeit von VEF und RTW sicherzustellen, wurde empfohlen, alle Ret-
tungswagen bis zum 31.12.2019 mit zwei Normschienen an der Seitenwand und einer Normschiene in
Hohe der Fahrtrage auszuriisten bzw. nachzuriisten. Die VEF sind mit einer sog. ,Hessenhalterung”
auszustatten, welche an den zwei Normschienen im RTW angebracht werden kann. Das EKG des
VEF muss zudem mind. vier Stunden ohne externe Stromversorgung betrieben werden kénnen. Das
maximale Systemgewicht aus EKG mit invasiver Druckmessung, Taschen, Kabel, Halterung etc. wird
auf max. 25 kg begrenzt.

Die Besetzung ist im SHRDG geregelt. Neben den gesetzlichen Bestimmungen zur arztlichen Beset-

zung von VEF (8 14 Absatz 1 SHRDG) sind auch die Vorgaben zur nicht-&rztlichen Besetzung von
NEF (8§ 15 Absatz 1, Satz 2) zu beachten.

6.3. Anzahl, Standorte und Versorgungsbereiche

Um die NEF der reguléaren Notfallversorgung mdaglichst weitgehend von arztbegleiteten Sekundarein-
satzen zu entbinden, sollen VEF nicht nur planbare, sondern auch dringliche Verlegungen zeitgerecht
durchfiihren kénnen.
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Anzahl und Standorte wurden daher so gewahlt, dass alle Plankrankenh&auser des Landes in der Re-
gel innerhalb einer Stunde Fahrzeit von einem VEF erreicht werden kénnen.

Dazu wurde eine Aufteilung des Landes in vier VEF-Versorgungsbereiche Nord, West, Mitte und Sid
vorgenommen. lhre geographische Ausdehnung ist in Abbildung 2 dargestellt. Innerhalb dieser Ver-
sorgungsbereiche sind die Krankenh&user (ohne die Inseln) unter reguldren Witterungs- und Ver-
kehrsverhaltnissen in max. 60 Minuten Anfahrtzeit durch ein VEF erreichbar.

Hinweis: Notfalle in stationdren Behandlungseinrichtungen ohne notfallmedizinische Akutversor-
gungsmaoglichkeiten (z.B. Fachkliniken fir Psychosomatik, Psychiatrie, Rehabilitation, etc.) werden
nicht als Sekundartransport, sondern als Primareinsatz disponiert. Bei notarztpflichtigen Meldebildern
ist grundsatzlich das nachstgelegene NEF zu alarmieren, analog zu Notféllen in Arztpraxen.

Heiligenhaten
Oldenbu

Hal%iand

@Middelburg

Travemiinde
Bad swwmag:
Liibeck

o

Ratzeburg

W Maximalversorgung

A Schwerpunkiversorgrung
@ Regelversorgung

® Begrenzte Regelversorgung
& Fachkrankenhaus

ot Teilstationare Versorgung

Abbildung 4: VEF-Versorgungsbereiche

Fur die Festlegung der genauen Standorte innerhalb der Versorgungsbereiche wurden neben der
Eintreffzeit auch die Verfugbarkeit von Infrastruktur und Personal bertcksichtigt (Wachenkapazitét,
arztliches und nicht-arztliches Personal, etc.).

An folgenden Standorten wurden VEF in Dienst genommen:

Versorgungsbereich Nord:  Flensburg
Versorgungsbereich West:  Itzehoe
Versorgungsbereich Mitte:  Kiel
Versorgungsbereich Sud: Lubeck
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Routing-Analysen haben gezeigt, dass von diesen Standorten das Eintreffzeit-Kriterium erfllt werden
kann. Die Standorte liegen zudem in Bereichen mit hoher Dichte an Quellkliniken oder an Orten mit
haufig anzufahrenden Zielkliniken.

6.4. Betriebszeiten und kombinierter VEF- / NEF-Bet rieb

Im urspringlichen Konzept wurde ein durchgehender Betrieb Giber 24 Stunden an 7 Tagen der Woche
vorgeschlagen, um auch nachts und an Wochenenden eine Belegung der NEF mit dringlichen Sekun-
dartransporten zu vermeiden.

Die begrenzte Verfligbarkeit von arztlichem und nicht-arztlichem Personal und auch der schwierig zu
prognostizierende Bedarf inshesondere in den Nachtstunden bedingten jedoch, dass die VEF zu-
nachst mit Betriebszeiten von 07:00 Uhr bis 19:00 Uhr an 7 Tagen der Woche operieren. An drei der
vier vorgeschlagenen VEF-Standorten war bereits ein zweites, zeitabhédngig betriebenes NEF im
Dienst: Kiel, Libeck, Itzehoe. Hier wurde in Abstimmung mit Rettungsdiensttrdgern und Kostentragern
fur den Start des Systems folgende Vorgehensweise gewahlt:

. Aufgabe des First in-First out — Prinzips, Disposition des zeitabhangig betriebenen NEF zu Not-
falleinsétzen in der zweiten Alarmierungsreihe
. solange bezlglich der Auslastung vertretbar, Verwendung des zeitabhéangigen NEF im ,Dual

Use“-Prinzip als kombiniertes VEF / NEF.

Dieses Vorgehen erlaubte, die Einfuhrung des Verlegungsarztsystems wirtschaftlicher zu gestalten,
indem Uberwiegend bereits vorhandene Rettungsmittel genutzt und teilweise bereits refinanzierte Per-
sonalressourcen eingesetzt werden konnten.

Allerdings muss die Entwicklung des VEF- / NEF-Einsatzaufkommens engmaschig dokumentiert und
analysiert werden, um ggf. den kombinierten NEF-/VEF-Betrieb wieder zu verlassen und separate
VEF in Betrieb zu nehmen, wenn die notarztliche Primarversorgung beeintrachtigt wirde.

7. Erprobung und Evaluation

Die Rettungsdiensttrager in Schleswig-Holstein sind intensiv mit der Umsetzung der gesetzlichen
Bestimmungen zum Sekundartransport befasst. Dies beinhaltet die Vervollstindigung von Konzepten
und Absprachen, die Beschaffung und Inbetriebnahme von Fahrzeugen und die Implementierung von
Koordinierung und Disposition.

Beim Sekundartransportsystem handelt es sich in Abgrenzung zu den etablierten Leistungen der Not-
fallrettung und des Krankentransports um einen neuen Dienstleistungskomplex. Es konnte weder auf
etablierte und validierte Bemessungsverfahren noch auf jahrzehntelange praktische Erfahrungen zu-
rickgegriffen werden.

Auch ist zu berlcksichtigen, dass die zur Entwicklung der Konzepte verfligbaren Daten zwangslaufig
unvollstandig und begrenzt aussagekraftig waren:

. vor Indienstnahme offentlich-rechtlicher ITW und VEF wurden Intensivtransporten durch private
Betreiber oder ITW aus benachbarten Bundeslandern durchgefuhrt.
. arztbegleitete Verlegungen wurden je nach lokaler Regelung durch das Notarztsystem oder

durch eine arztliche Begleitung der Kliniken abgewickelt.

Daher mussen die nun in Kraft gesetzten Konzepte zunéachst erprobt, engmaschig evaluiert, und ge-
gebenenfalls auch wieder korrigiert und verandert werden.

10
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Insbesondere folgende Komponenten benétigen in naher Zukunft eine kritische Prufung anhand der
gewonnenen Erfahrungen und mithilfe evaluierbarer Daten:

. Entwicklung des Sekundértransportaufkommens insgesamt und Verteilung auf die Transportmit-
tel RTW, NEF, VEF, ITW, Luftrettung

. Validitat und Praktikabilitdt des Indikationskatalogs fur Sekundartransporte

. Validitat und Praktikabilitat der Kriterien fir arztbegleitete vs. nicht-arztbegleitete Verlegungen

. Anzahl, Standorte, Betriebszeit und Auslastung der ITW

. Anzahl, Standorte, Betriebszeit, Auslastung und Verwendung von VEF

° Praktikabilitat der kombinierten Verwendung VEF / NEF

8. Anlage - Kriterien fur Sekundartransporte ohne A rztbegleitung

Entscheidungshilfe: Krankenhaus-Verlegungstransport mit oder ochne arztliche Begleitung

Eine Verlegung von Patienten ohne (not-)drztliche A- Atemweg

Begleitung ist moglich bei Vorliegen einer der s Offenheit der oberen Atemwege

folgenden Diagnosen: & Vorhandene Schutzreflexe (Entfallt bei Trachealkanile)
& Keine oro- oder nasotracheale Intubation

Kardiale Krankheitsbilder s Bei Trachealkanile: Trachealkanile wurde bereits mindestens
Z.n. ST-Hebungsinfarkt mit PTCA vor > 24 Stunden [1] einmalig problemilos gewechselt und es besteht kein akuter

Non-ST-Hebungsinfarkt > 24 Stunden nach Wechselbedarf.
Diagnosestellung und beschwerdefrei 2] B- Atmung

Neurologische Krankheitsbilder = Spontanatmung ohne masch. Unterstitzung (Atemfrequenz
Schiaganfall mit stabilen Symptomen zwischen 8 und 24 / Minute)

Z.n. unkompliziertem epileptischem Krampfanfall = Sauersfoffsattigung > 90% bei Raumluft ohne Dyspnoe
Stromunfall mit Niederspannung und unauffilligem EKG = Thoraxdrainage nach erfolgter Kontrolle und ohne Sog

& Leichtes Schadel-Him-Trauma (nach Diagnostik) = Heimbeatmung ohne akutes respiraforisches Defizit
s Keine akute Erfllung der Verlegungskriterien in ein C- Zirkulation
regionales oder Uberregionales Traumazentrum [3] + Keine anhaltende oder schwere Blutung

Keine Todesnahe bzw. begonnener Sterbevorgang «  Kreislaufstabilitat, akut keine Kreislauftherapie zu erwarten
Sonstige, hier nicht genannte Erkrankung/Verletzung s Keine kontinuierliche infravendse Therapie mit
kreislaufwirksamen Medikamenten

» Keine schwerwiegenden Arrhythmien seit >24 Stunden
& Keine arterielle Blutdruckmessung

Plus: Vorliegen & Kein passagerer Schrittmacher

folgender Kennzeichen D- Neurologie

= Keine akute Vigilanzminderung
= Keine intrakranielle Druckmessung
E- Umgebungsfaktoren
= Beherrschte Schmerzsymptomatik

Quelle: BVALRD 2013

11
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09605

offentlich

Liibeck, 10.12.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
3.370 - Feuerwehr

Bearbeitung: Riidiger Liidtke (E-Mail: ruediger.luedtke@luebeck.de Telefon: 122-3710)

Gestellung nicht-arztlichen Personals zur Durchfuhrung von Inten-
sivtransporten im Rettungsdienst

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit

18.01.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung

16.02.2021  Ausschuss fur Umwelt, Sicherheit und Offentlich zur Vorberatung
Ordnung )

23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Burgermeister wird erméachtigt, mit den Hilfsorganisationen Arbeiter-Samariter-Bund
(ASB), Deutsches Rotes Kreuz (DRK) und Johanniter-Unfall-Hilfe (JUH) Vereinbarungen
Uber Dienstleistungen zur Durchfihrung des Intensivtransports im Rettungsdienst der Han-
sestadt Libeck und landesweit ab dem 01.03.2021 im Umfang von jeweils 783 Vorhalte-
stunden pro Jahr und ab dem 01.08.2021 bedarfsabhangig optional im Umfang von jeweils
weiteren 313 Vorhaltestunden pro Jahr zu schlieRen.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.300 — Recht Die Stellungnahme ist eingearbeitet.
1.201 — Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begriindung:
Spezielle Belange von Kindern und Jugend-
lichen werden nicht berihrt.
Die Malinahme ist: neu

freiwillig

X | vorgeschrieben durch:

§§ 1 Abs. 2 und 3 Abs. 1 Schleswig-Hols-
teinisches Rettungsdienstgesetz (SHRDG)
— fur Einsatze aulierhalb des Lubecker Ret-
tungsdienstes = freiwillig

Seite: 1/3
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Finanzielle Auswirkungen: X | Ja (s. Begrundung)
Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begriindung:

Begrindung der Nichtéffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

In Erganzung zur Notfallrettung und zum Krankentransport ist der Intensivtransport als Be-
standteil des Rettungsdienstes in § 1 Abs. 2 des Schleswig-Holsteinischen Rettungsdienst-
gesetzes (SHRDG) aufgenommen worden. Nach § 4 Abs. 1 und 3 SHRDG ist die Hanse-
stadt LUbeck in ihrer Eigenschaft als Rettungsdiensttrager verpflichtet, geeignete Rettungs-
mittel vorzuhalten, mit denen u. a. intensivmedizinisch zu versorgende Personen fachgerecht
befoérdert werden kénnen. Zu diesem Zweck soll ein den Vorgaben des SHRDG entspre-
chender Intensivtransportwagen (ITW) ab dem 01. Marz 2021 vom Rettungsdienst der Feu-
erwehr vorgehalten werden. Um die bodengebundenen Intensivtransporte fiir alle Rettungs-
dienstbereiche in Schleswig-Holstein wirtschaftlich zu gestalten, ist beabsichtigt, nur an den
zentralen Standorten Kiel und Libeck jeweils einen Intensivtransportwagen (mit Personal-
ausstattung) zu betreiben. Neben der originaren Zustandigkeit fir die Durchfiihrung von ITW-
Transporten in ihrem Rettungsdienstbereich sollen die Stadte Kiel und Libeck die Aufgabe
fur die anderen Rettungsdiensttrager ibernehmen. Eine Ubernahme der Aufgabentrager-
schaft erfolgt nicht. Zu dieser Thematik befindet sich die Vorlage VO/2020/09603 im Verfah-
ren. Sie beinhaltet die Zustimmung zur Ubernahme der freiwilligen Aufgabe fiir den planmé-
Rigen Einsatz des ITW auRerhalb Lubecks.

Der ITW ist mit einer Arztin / einem Arzt sowie zwei weiteren Kraften zu besetzen. Arzt:in-
nen mussen Uber die Qualifikation nach § 14 Abs. 2 SHRDG verfligen. Von den beiden wei-
teren Personen muss die eine Notfallsanitater:in mit einer zusatzlichen Qualifizierung fur
Intensivtransporte sein und die andere mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung
(§ 15 Abs. 4 SHRDG).

Ein den Anforderungen entsprechender ITW wurde beschafft. Die Gestellung von Arzt:innen
befindet sich nach erfolgter Freigabe durch den Hauptausschuss am 24.11.2020
(VO/2020/09415) in der Ausschreibung. Fir die ITW-Besetzung mit den beiden nicht-arztli-
chen Personen ist nunmehr beabsichtigt, dieses Personal zu je einem Viertel durch die Feu-
erwehr Lubeck und die drei im Lubecker Rettungsdienst mitwirkenden Hilfsorganisationen,
Arbeiter-Samariter-Bund, Deutsches Rotes Kreuz und Johanniter-Unfall-Hilfe vorzuhalten.
Da ein ITW als neues zusatzliches Rettungsmittel im Lubecker Rettungsdienst vorgehalten
werden soll, kann auch die personelle Besetzung nur Uber den vorhandenen Personalbe-
stand hinausgehend erfolgen. Da es sich um eine Leistung des Rettungsdienstes handelt,
die nicht in den bestehenden Vertragen mit den Hilfsorganisationen abgebildet ist, sind neue
Vertrage Uber die Personalgestellung im Intensivtransport abzuschlieRen, die als Anlagen 1
bis 3 beigefugt sind.

Vor dem Hintergrund, dass lediglich zwei ITW in Schleswig-Holstein eingesetzt sind, ist es
zwingend erforderlich, dass ein robustes und ausfallsicheres System etabliert wird. Hierfir ist
eine reibungslose, sofort umsetzbare und damit im besten Fall erprobte Zusammenarbeit
des arztlichen und nicht-arztlichen Personals erforderlich. Die Gestellung entsprechend qua-
lifizierten Personals kann daher ausschlieBlich durch die am Liibecker Rettungsdienst betei-
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ligten gemeinnutzigen Organisationen erfolgen, da nur hierdurch eine diesem besonderen
Rettungsmittel gerecht werdende praktische Erfahrung des nichtarztlichen Personals sicher-
gestellt werden kann. Die bereits im Libecker Rettungsdienst mitwirkenden Hilfsorganisatio-
nen verfliigen darlber hinaus Uber einen Pool an qualifiziertem rettungsdienstlichen Perso-
nal, durch den moégliche Personalausfalle ad hoc aufgefangen werden kénnen.

Vergaberechtlich liegt eine Bereichsausnahme nach § 107 Abs. 1 Nr. 4 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) vor, wodurch das Vergaberecht bis auf den allgemei-
nen Wettbewerbs- und Gleichbehandlungsgrundsatz fir diese Personalgestellung nicht an-
zuwenden ist. § 5 Abs. 1 SHRDG lasst diesbezuglich explizit eine Beschrankung der Auf-
tragsvergabe auf bestimmte Leistungserbringer zu: ,Der Rettungsdiensttrager kann Dritte
damit beauftragen, die operativen Aufgaben des Rettungsdienstes zu erfiillen. Hierbei kann
er den Kreis auf die Leistungserbringer beschranken, die gemeinnitzige
Organisationen oder Vereinigungen im Sinne des § 107 Absatz 1 Nummer 4 des Gesetzes
gegen Wettbewerbsbeschrankungen vom 26. Juni 2013 (BGBI. | S. 3245), zuletzt geandert
durch Artikel 10 des Gesetzes vom 12. Juli 2018 (BGBI. I. S. 1151,1155), sind. Gemeinnutzig
ist eine Organisation oder Vereinigung, wenn die Voraussetzungen des § 52 der Abgaben-
ordnung vom 1. Oktober 2002 (BGBI. | S.3866; 2003 | S. 61), zuletzt geandert durch das
Gesetz vom 11. Juli 2019 (BGBI. | S. 1066) erflllt werden.” Die Anerkennung der Gemein-
natzigkeit wurde von allen drei Hilfsorganisationen durch Vorlage entsprechender Bestati-
gungen der Finanzbehdrden nachgewiesen.

Es ist beabsichtigt, den ITW ab dem 01. Marz 2021 zunachst fir 5 Monate von montags bis
freitags fir maximal zwdlf Stunden pro Tag vorzuhalten. Danach ist eine Vorhaltung des ITW
zunachst bis zum 28. Februar 2023 bedarfsabhangig optional auch am Wochenende fir ma-
ximal zwolf Stunden pro Tag vorgesehen. Fir die Beschaffung des nicht-arztlichen Perso-
nals sind entsprechend folgende Kosten kalkuliert, die sich zu je einem Viertel auf den ASB,
das DRK, die JUH und die Berufsfeuerwehr verteilen:

01.03.2021 — 31.07.2021 (60 Wochenstunden) = 1.303 Stunden (5 Mon.) = ca. 103.225 €
01.08.2021 — 31.12.2021 (84 Wochenstunden) = 1.825 Stunden (5 Mon.) = ca. 149.800 €
01.01.2022 — 31.12.2022 (84 Wochenstunden) = 4.380 Stunden (1 Jahr) = ca. 359.400 €
01.01.2023 — 28.02.2023 (84 Wochenstunden) = 744 Stunden (2 Mon.) = ca. 60.000 €

Die erforderlichen Haushaltsmittel sind bei dem Produktsachkonto ,127001.000.5458000 -
Rettungsdienst / Erstattung fir Aufwendungen von Dritten Ubriger Bereiche® und dem Perso-
nalkostenansatz des Produktes 127001 — Rettungsdienst geordnet. Die Refinanzierung tber
Ertrage des Rettungsdienstes ist im Produktsachkonto ,127001.000.4321000 - Benutzungs-
gebuhren und ahnliche Entgelte” enthalten.

Die durch den Betrieb des ITW entstehenden Kosten werden vollumfanglich durch die Ent-
gelte des Rettungsdienstes refinanziert. Eine entsprechende Anerkennung dieser Betrage
durch die Kostentrager (Krankenkassen und Krankenkassenverbande) als Kosten des Ret-
tungsdienstes liegt vor.

Anlagen:
Anlagen 1 — 3:

Entwirfe offentlich-rechtlicher Vertrage mit dem Arbeiter-Samariter-Bund, dem Deutschen
Roten Kreuz und der Johanniter-Unfall-Hilfe

Senator Ludger Hinsen
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Anlage 1 zur Vorlage VO/2020/09605

Offentlich — rechtlicher Vertrag

zwischen der Hansestadt Liibeck, vertreten durch den Blrgermeister, Bereich Feuerwehr,
BornhovedstraRe 10, 23554 Libeck (nachfolgend ,Feuerwehr” genannt)

und

dem Arbeiter-Samariter-Bund, Landesverband Schleswig-Holstein e.V., Regionalverband Liibeck,
vertreten durch den Geschéftsfiihrer, Hoeschstralle 1, 23560 Liibeck (nachfolgend
,Hilfsorganisation” genannt)

Praambel

Gemal § 1 Abs. 2 SHRDG umfasst der Rettungsdienst auch den Intensivtransport, wozu nach § 4 Abs.
3 SHRDG Rettungsmittel zum Transport von Patienten, die intensivmedizinisch zu versorgen sind,
rettungsdiensttrageribergreifend nach landesweit einheitlichen Kriterien in Schleswig-Holstein
vorgehalten werden sollen. In der Hansestadt Liibeck wird dazu ein Intensivtransportwagen (ITW)
gem. § 12 Abs. 2 S. 3 SHRDG in Dienst gestellt. Zur Besetzung des ITW gem. § 15 Abs. 4 S. 2 SHRDG
mit nichtarztlichem Personal vereinbaren die Vertragsparteien den nachfolgenden 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag.

Hinweis: Sofern im nachfolgenden Text der Begriff ,,Mitarbeiter:in oder Notfallsanitater:in oder
Rettungssanitater:in“ verwandt wird, sind damit alle Personen dieser Berufsgruppe gemeint gleich
welchen Geschlechts.

§1
Grundlagen

(1) Die Vertragsparteien sind sich dariiber einig, dass die Hilfsorganisation gem. § 5 SHRDG im
Rahmen der Gestellung des nichtdrztlichen Personals fir den ITW des Rettungsdienstes der
Hansestadt Liibeck mitwirkt.

(2) Die Gestellung des arztlichen Personals fiir den ITW ist nicht Gegenstand dieses Auftrages.

(3) Es gelten insbesondere die §§ 2, 12 und 15 des SHRDG sowie die SHRDG-DVO.

§2
Personal

(1) Die Hilfsorganisation muss jederzeit (iber ausreichendes, fiir die Aufgabenerfillung fachlich
und gesundheitlich geeignetes und zuverlassiges nichtarztliches Personal (Notfallsanitater:in
und Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung) verfiigen, so dass sichergestellt ist, dass die
vertraglich festgelegten Bereitschaftszeiten und Einsatzzeiten vollstandig abgedeckt werden.
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Anlage 1 zur Vorlage VO/2020/09605

Es gelten neben den Bestimmungen des Gesetzes Giber den Beruf des Notfallsanitater:in
(NotSanG) bzw. Rettungssanitater:in die erforderlichen Qualifikationen gemaR § 15 Abs. 4 S.
2i.V.m. § 15 Abs. 2 SHRDG.

Es gelten des Weiteren die in der Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation festgelegten
Bestimmungen, die diesen Vertrag als Anlage 1 beigefiigt sind.

Die Hilfsorganisation darf nur solches Personal einsetzten, welches sich in einem
Anstellungsverhaltnis zur Hilfsorganisation befindet.

Das Personal muss entsprechend der Vorgaben des SHRDG (insbes. §§ 15-16 SHRDG)
fortgebildet sein und entsprechend dem Konzept der Feuerwehr fortgebildet werden.

Es ist zukiinftig ein flichendeckendes Einsatzmittelrouting inkl. Ubermittlung der Geodaten
an die integrierte Leitstelle der Hansestadt Liibeck, aber auch ggf. an eine andere
Rettungsleitstelle oder zentrale Koordinierungsstelle des Landes Schleswig-Holstein
vorgesehen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass seitens der Mitarbeiter:innen und Dritter,
insbesondere  Seitens der  Mitarbeitervertretung und  Datenschutzbeauftragten,
Einverstandnis dazu besteht.

Besteht seitens der Feuerwehr Anlass, dass bei eingesetzten Personen die ausreichende
fachliche, personliche oder auch soziale oder methodische Kompetenz zur Auslbung des
Dienstes zweifelhaft ist, wird sie dies umgehend der Hilfsorganisation mitteilen. Die Parteien
werden sich bemihen, eine einvernehmliche Kldrung, bzw. Losung zu erzielen. Die
Feuerwehr hat das Recht, bei begriindeten Anldssen eine Mitarbeiter:in ausdriicklich
abzulehnen. Die Hilfsorganisation ist dann im Rahmen ihrer Moglichkeiten verpflichtet, fir
Ersatz zu sorgen.

Die Hilfsorganisation benennt bis maximal vier Mitarbeiter:innen, die zur Besetzung des ITW
eingesetzt werden. Das Personal muss die Anforderungen zur Besetzung eines ITW gem.
SHRDG erfiillen.

Der ITW ist mit zwei Personen zu besetzen, von denen eine Notfallsanitdter:in und die
andere mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung (gem. § 15 Abs. 4 S. i.V.m. Abs.
2 i.V.m. § 2 Abs. 7 SHRDG) oder Rettungsassistent:in ist. Die Ubergangsregelung nach § 34
Abs. 1 SHRDG fir Rettungsassistent:innen zur Qualifikationsanforderungen gilt
entsprechend.

Die Qualifizierung der Notfallsanitater:innen bzw. fir Intensivtransporte gem. § 15 Abs. 4
SHRDG wird zur Indienstnahme des ITW zentral von der Feuerwehr durchgefiihrt. Bei
Personalmehrbedarf, beispielsweise durch die Vertragserweiterungsoptionen nach § 3 Abs.
3, kann ggf. eine zentrale Qualifizierung durch die Feuerwehr erfolgen.

Die Anerkennung einer Qualifikation fiir Intensivtransporte, die nicht in der zentralen
Qualifizierungsmalnahme erfolgt ist, muss der von den Rettungsdiensttragern landesweit
einheitlichen festgelegten Qualifikation, unter Beachtung wissenschaftlich anerkannter
Standards und unter Beteiligung der Kostentrdger gemaR § 7 Abs. 1 SHRDG, entsprechen.
Dies wird bei Vorlage der Nachweise durch die Feuerwehr gepriift.

(10)Die Quote der Notfallsanitdter:innen in der Personalplanung der Funktionsbesetzung soll

70% nicht Gberschreiten.
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Anlage 1 zur Vorlage VO/2020/09605

§3
Leistungsumfang Personal

Die Feuerwehr (bertragt die Durchfliihrung der Leistung mit jahrlich 783 ITW-
Vorhaltestunden. Das Personal wird vom Beginn der Vertragslaufzeit bis zum Ende der
Vertragslaufzeit am 01.03.2023, bzw. bis zu Vertragserweiterungsoptionen gem. § 3 Abs. 3,
von montags bis freitags im Tagdienst von 07:00 bis 19:00 Uhr tatig.
Die Schichten werden wochenweise rollierend mit den in Libeck am Rettungsdienst
beteiligten Organisationen nach Anlage 4 besetzt.
Die Feuerwehr hat wahrend der Vertragslaufzeit, jedoch friihestens nach sechs Monaten
nach Vertragsbeginn, einseitig das Recht, die Erweiterung zur Personalgestellung wie folgt zu
verlangen, wobei die rollierende, wochenweise Besetzung hiervon unberihrt bleibt:
a. Option A: Verlangerung der Dienstzeit montags bis samstags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, einen weiteren Mitarbeiter:in fiir den ITW-
Dienst zu benennen.
b. Option B: Verlangerung der Dienstzeit montags bis sonntags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, zwei weitere Mitarbeiter:innen fir den ITW-
Dienst zu benennen.

Die Option muss mindestens zwei Monate vor dem Vertragsanderungstermin von der
Feuerwehr ausgelibt werden. Die Feuerwehr hat auch die Mdglichkeit, nach der Option A
noch Option B nach den vorgenannten Regelungen zu wahlen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass von dem von ihr eingesetzten Personal die
gesetzlichen Vorgaben zur Arbeitszeit und zu den Pausen eingehalten werden. Seitens der
Feuerwehr werden Pausen- bzw. Bereitschaftskorridore festgelegt, in denen die
Mitarbeiter:innen ihre Pausen selbststandig nehmen und dies der Einsatzleitstelle mitteilen.
Im Falle einer zukiinftigen zentralen Disponierung durch eine zentrale Koordinierungsstelle
des Landes Schleswig-Holstein sind dieser die Pausenzeiten mitzuteilen.

Aufgrund des Einsatzgeschehens konnen Pausenzeiten von der Feuerwehr nicht garantiert
werden.

Im Rahmen der Vorhaltung kann es zu Mehrstunden kommen. Diese werden von der
Hilfsorganisation erfasst, mit der Feuerwehr einvernehmlich abgerechnet und im
Einvernehmen vergiitet.

Die Feuerwehr stellt die personliche Schutzausristung (PSA) fiir das gesamte eingesetzte
Personal der Hilfsorganisation. Die Verwendung anderer, eigener Schutzkleidung ist nicht
gestattet.

Die Hilfsorganisation bestellt einen flir den Rettungsdienst verantwortlichen Beauftragten als
Ansprechpartner. Die Hilfsorganisation ist verpflichtet im Rahmen von Priifungen durch die
Feuerwehr Auskiinfte zu erteilen und notwendige Einsicht in Unterlagen zu gewéahren.

Um ein ausfallsicheres ITW-System zu betreiben, unterstiitzen sich alle beteiligten
Organisationen des Libecker Rettungsdienstes bei Personalausfallen.

(10)Bei Personalausfallen versucht die Hilfsorganisation zunachst eigene geeignete Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen zur Kompensation heranzuziehen.
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§4
Fortbildung des Personals

Die Hilfsorganisation hat dafiir zu sorgen, dass die eingesetzten Personen gemaR den jeweils
geltenden gesetzlichen Bestimmungen von derzeit i.d.R. 40 Stunden pro Jahr, inklusive der
notwendigen Fortbildung zum Intensivtransport, rettungsdienstlich fachlich fortgebildet
werden. Es ist das unter der Federfiihrung der Feuerwehr gemeinsam mit allen
Leistungserbringern abgestimmte Fortbildungskonzept umzusetzen. Die Hilfsorganisation hat
zum Nachweis der regelmaRigen Fortbildung der Mitarbeiter:innen jeweils zum 31.01. des
Folgejahres entsprechende Nachweise vorzulegen.

§5
Standort des ITW

Der ITW ist an einer Feuer- und Rettungswache der Berufsfeuerwehr Liibeck stationiert.

Der Dienstbeginn erfolgt mit der notwendigen Schutzkleidung am ITW-Standort.

Der ITW wird durch die Feuerwehr einschliellich samtlicher Ausstattung gestellt.

Die wochentliche Routinedesinfektion des ITW, sowie eine anlassbezogene Desinfektion
erfolgt entsprechend dem Hygieneplan der Feuerwehr am Fahrzeugstandort bzw. einer
Feuer- und Rettungswache der Feuerwehr.

Die Beschriftung des Fahrzeuges bestimmt die Feuerwehr i.d.R. gemafl} dem Landesdesign.

§6
Sonstige Pflichten

Die Hilfsorganisation hat dafilir zu sorgen, dass das eingesetzte Personal den jeweiligen
Hygieneplan (vgl. § 18 SHRDG und § 7 SHRDG-DVO) der Feuerwehr umsetzt. Die
Hygieneschulung erfolgt durch die Feuerwehr.

Die Hilfsorganisation hat daflir Sorge zu tragen, dass die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
bei MaRnahmen des Qualitditsmanagements mitwirken (vgl. § 10 SHRDG), indem
insbesondere auch Missstande und Verbesserungsmoglichkeiten mitgeteilt werden.

Die Hilfsorganisation sichert zu, die Tariftreue und die sonstigen gesetzlichen Pflichten
einzuhalten.

§7
Alarmierung

Die Alarmierung erfolgt Gber die integrierte Leitstelle der Feuerwehr.
Kiinftig kann eine Disponierung auch liber eine zentrale Stelle des Landes Schleswig-Holstein
erfolgen.
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Anlage 1 zur Vorlage VO/2020/09605

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass das Personal zu den nach § 3 vereinbarten Zeiten
alarmiert werden kann.

&8
Einsatzlenkung

Der ITW ist der integrierten Leitstelle der Feuerwehr, bzw. ggf. kiinftig der zentralen Stelle
des Landes Schleswig-Holstein unterstellt. Diese lenkt und koordiniert samtliche Einsatze des
ITW. Den Anweisungen der integrierten Leitstelle ist grundséatzlich Folge zu leisten (das
medizinische Weisungsrecht des Arztes bleibt unberihrt).

Die integrierte Leitstelle ist unverziglich Giber besondere Vorkommnisse zu unterrichten.
Beschwerden sind erst nach Abschluss des jeweiligen Einsatzes moglich. Diese sind schriftlich
Gber die benannte Person nach § 3 Abs. 8 der Hilfsorganisation an die Feuerwehr zu richten.
Davon unberihrt bleibt das Dienstverhaltnis, aus dem sich Rechte und Pflichten der
Mitarbeiter:innen zu der Hilfsorganisation ergeben.

§9
Einsatzdokumentation

Die Hilfsorganisation hat dafiir Sorge zu tragen, dass der Betriebsablauf entsprechende der
Regelungen nach § 9 SHRDG und der SHRDG-DVO umfassend dokumentiert wird.

Es ist eine elektronische Datenerfassung geplant. Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass auch
die elektronische Dateneingabe umgesetzt wird. Werden Transportdaten im Wege der
elektronischen Datenerfassung erfasst, ist der Datenabgleich taglich durchzufihren.
Die Hard- und Software wird durch die Feuerwehr gestellt werden.

§10
Einsatzabrechnung

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass Einsatzdaten vollstindig erfasst und Unterlagen /
Formulare korrekt ausgefillt werden. Die Inhalte und das Vorgehen zur Einsatzabrechnung
sind in Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation enthalten, die hier ebenfalls gelten und diesem
Vertrag als Anlage 2 beigefigt sind.
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Anlage 1 zur Vorlage VO/2020/09605

§11
Kosten

Die bedarfsgerechten Kosten werden im landeseinheitlichen Kosten- und Leistungsnachweis
(KLN) mit den Kosten gem. § 16 des Anderungsvertrages zum &ffentlich-rechtlichen Vertrag
vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation dargestellt.

Die eingesetzten und nachgewiesenen IST-Personalkosten und Personalnebenkosten werden
entsprechend dem § 16 des Anderungsvertrages zum o6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom
29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation abgerechnet, der als Anlage 3
beigefligt ist.

Mit den jeweiligen Zahlungen sind alle finanziellen Anspriiche fiir den abgerechneten
Zeitraum gegeniber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.

§12
Forum Rettungsdienst

Im Rahmen des Forum Rettungsdienst nach § 17 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation wird ein
regelmaRiger Austausch Uber Belange des ITW erfolgen.

§13
Haftung

Die Feuerwehr haftet nicht fiir Schaden der Besatzung der Hilfsorganisation, sie haftet auch
nicht fiir Schaden, die Dritten durch den Einsatz der Hilfsorganisation entstehen.

Falls die Feuerwehr wegen einer schadensverursachenden Handlung der Hilfsorganisation
von Dritten in Anspruch genommen wird, verpflichtet sich die Hilfsorganisation, die
Feuerwehr von allen Anspriichen Dritter freizuhalten, bzw. entstandene Kosten auf
Anforderung zu erstatten.

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, fiir die in Abs. 1 und 2 genannten Schaden eine
ausreichende Versicherung abzuschlieRen. Die Versicherung muss fiir die Riickgriffshaftung
der Feuerwehr bei Schaden, flir welche die Feuerwehr im Rahmen der Amtshaftung in
Anspruch genommen wird, mit einer Mindestdeckungssumme von zehn Millionen Euro bei
Personenschaden und drei Millionen Euro fiir Sachschdaden bei zweifacher Maximierung pro
Jahr, bestehen. Der Nachweis ist durch Vorlage einer bestehenden Versicherungspolice mit
den genannten Mindestdeckungssummen und der Eigenerklarung der Hilfsorganisation, die
Versicherung Uiber den gesamten Vertragszeitraum — einschlieRlich Verlangerungsoption —
aufrecht zu erhalten zu fiihren. Dieser Nachweis muss auch fur Intensivtransporte gelten.
Evtl. bestehende Versicherungen sind hier zu erweitern.
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§14
Kiindigung

(1) Diese Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei mit einer Kiindigungsfrist von zwolf
Monaten erstmalig zum 31.12.2021 gekiindigt werden.

(2) Im Ubrigen kann jede der Vertragsparteien diese Vereinbarung zum 31.12. eines jeden
Kalenderjahres mit einer Frist von zwolf Monaten kiindigen.

(3) Fur den Fall, dass die Hilfsorganisation innerhalb von zwei aufeinanderfolgenden, auf sie
entfallenden Dienst-Schichten kein ausreichendes Personal stellt, wird dieser Vertrag
unwirksam. Die ITW-Schichten der Hilfsorganisation werden dann durch die Feuerwehr
besetzt. Samtliche dadurch der Feuerwehr entstehenden Schaden hat bei Verschulden die
Hilfsorganisation zu tragen.

(4) Zur auRerordentlichen Kiindigung sind beide Vertragsparteien berechtigt. Wichtiger Grund
zur aulerordentlichen Kindigung ist vor allem die trotz schriftlicher Beanstandung
wiederholte Verletzung der Pflichten einer Vertragspartei aus dieser Vereinbarung oder aus
dem Anderungsvertrag zum offentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019
mit der Hilfsorganisation. Die aulRerordentliche Kiindigung kann ungeachtet des Abs. 1 zum
Ende des laufenden Jahres schriftlich ausgesprochen werden. § 127 LVwG bleibt unberihrt.

§15
Vertragsdauer, Nebenabreden, Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag beginnt mit Unterzeichnung, die Leistungspflicht mit der Indienstnahme des ITW
zum 01.03.2021,07:00 Uhr. Die Personalgestellung beginnt in der Woche, in der die
Hilfsorganisation nach Anlage 4 mit der Personalgestellung beauftragt ist. Der Vertrag endet
am 01.03.2023, 07:00 Uhr.

(2) Nebenabreden, Vertragsdanderungen und Ergdnzungen zu diesem Vertrag bedirfen der
Schriftform (vgl. § 124 LVWG).

Libeck, den

Hansestadt Liibeck Deutsches Rotes Kreuz

Der Biirgermeister - Kreisverband Liibeck e.V. —

Blrgermeister
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Anlage 1: Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 1: Personal
1. Gesundheitliche Eignung
Die im Rettungsdienst eingesetzten Personen missen gesundheitlich geeignet sein.

Die gesundheitliche und kérperliche Eignung ist aufgrund einer &rztlichen Untersuchung
durch ein arztliches Zeugnis vor Leistungsbeginn nachzuweisen. In dem éarztlichen Zeugnis
ist auch zu bestatigen, dass die untersuchte Person nicht an einer (bertragbaren Krankheit
im Sinne des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) erkrankt oder dessen verdachtig ist, und dass
sie keine Krankheitserreger ausscheidet.

Fur die Beschaftigten im Rettungsdienst muss eine glltige, arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchung (Berufsgenossenschaftlicher Grundsatz G 42 ,Tatigkeiten mit Infektionsgeféahr-
dung®) durchgefiihrt sein. Die Untersuchungen sind jahrlich zu wiederholen.

Besitzt ein Mitarbeiter einen Body Mass Index (BMI) von Gber 34, darf er in der Notfallrettung
nur mit einem gesundheitlichen Zeugnis durch einen Arzt fur Arbeitsmedizin eingesetzt wer-
den, aus dem hervorgeht, dass er uneingeschrankt einsatztauglich ist und durch die belas-
tende Tatigkeit im Rettungsdienst keine erheblichen Gesundheitsgefahren bestehen. Das
Zeugnis ist halbjahrlich zu erneuern, soweit der BMI von 34 oder mehr fortbesteht.

Sofern nach Vertragsbeginn neues Personal eingesetzt wird, ist die gesundheitliche Eignung
vor Aufnahme der Tatigkeit des Beschéftigten fur den betroffenen Beschaftigten unaufgefor-
dert nachzuweisen.

Bestehen seitens der Feuerwehr Zweifel an der gesundheitlichen Eignung des von der Hilfs-
organisation eingesetzten Personals, ist die Feuerwehr berechtigt, ein arztliches Attest tber
die gesundheitliche Eignung betroffener Mitarbeiter zu verlangen. Solange dieses Attest
nicht vorgelegt wird, darf der jeweilige Mitarbeiter nicht mehr im Rettungsdienst eingesetzt

werden.
2. Verpflichtung zur Verschwiegenheit und Information zur Datenweitergabe

Die Mitarbeiter werden durch die Hilfsorganisation entsprechend dem Verpflichtungsgesetz
verpflichtet, insbesondere zu Vertraulichkeit und Verschwiegenheit. Aufgrund der Einbindung
der Mitarbeiter in den &éffentlichen Rettungsdienst hat die Hilfsorganisation die Mitarbeiter zu
verpflichten, bei deren Tatigkeit die Interessen der Feuerwehr zu wahren, insbesondere Be-
richtspflichten und den Regelungen zur Verschwiegenheit, Aussagegenehmigung und An-
nahme von Belohnungen und Geschenken aus der Allgemeinen Dienst- und Geschéftsan-
weisung, AGA | (é. Anlage A) entsprechend nachzukommen. Uber die Verpflichtung ist pro
Mitarbeiter einen entsprechend Nachweis vorzulegen.
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3. Sprache

Wenn Mitarbeiter einen ausléndischen Abschluss vorweisen und dieser durch die zustandige
Behérde als vergleichbar mit der Ausbildung zum RettSan, RettAss oder NotSan anerkannt
ist, miissen diese Mitarbeiter durch Vorlage eines C1-Sprachzertifikates nachweisen, dass
sie der deutschen Sprache flieRend in Wort und Schrift machtig sind. Dies gilt nicht, wenn die
Muttersprache des Mitarbeiters Deutsch ist.

4. Personalliste und Information zur Datenweitergabe

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, der Feuerwehr jahrlich bis zum 31.01. eine vollstandige
aktuelle Personalliste in digitaler Form des von ihm fur den Einsatz auf den Rettungsmitteln
beabsichtigten Personals vorzulegen und die Mitarbeiter schriftlich daraufhin zuweisen, dass
ihre Daten (a — e) an die Feuerwehr weitergegeben werden. Diese Liste muss zu jedem Mit-
arbeiter folgende Angaben enthalten:

a. Name, Vorname,

b. Qualifikation (hier sind jeweils Kopien der Nachweise beizufigen) einschlieflich Da-
tum der letzten bestandenen Prifung im Rahmen der Notkompetenzschulung
(Nachweis beifligen),

¢. Eintrittsdatum bei der Hilfsorganisation,
d. Datum der &rztlichen Untersuchung G42 und deren Gilltigkeitsdauer,

e. Angaben (ber eventuelle Zusatzqualifikationen (z.B. Desinfektor, Lehrrettungsassis-
tent, Praxisanleiter) und

Bei Personalwechseln hat die Hilfsorganisation diese Angaben unaufgefordert vor dem ers-
ten Einsatz des jeweiligen Mitarbeiters der Feuerwehr vorzulegen. Die Feuerwehr behilt sich
eine unangeklndigte, stichprobenartige Uberpriifung wahrend der Leistungserbringung vor.

Hierzu sind die Dienstpléne aufzubewahren und der Feuerwehr nach Aufforderung vorzule-

gen.
5. Fahrerlaubnisse

Wenn ein Mitarbeiter in der Funktion ,Fahrer eingesetzt wird, so muss er im Besitz der fur

das jeweilige Fahrzeug erforderlichen Fahrerlaubnis sein.

Eine Fahrberechtigung nach der Verordnung Uber die Erteilung von Fahrberechtigungen an
ehrenamtlich tatige Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehren, der anerkannten Rettungs-
dienste, des Technischen Hilfswerks sowie sonstiger Einheiten und Einrichtungen des Kata-
strophenschutzes (Fahrberechtigungsverordnung - FahrBVO) vom 15.09.2011 in der jeweils
gliltigen Fassung ist fur Mitarbeiter im Rettungsdienst nicht ausreichend.
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Vor dem Fiihren von Fahrzeugen der Feuerwehr ist eine Fahrabnahme beim Trager zu ab-

solvieren.
Die Fahrerlaubnisse sind halbjahrlich durch die Hilfsorganisation zu Gberprifen.
6. Fahreinweisung

Dartiber hinaus muss die Hilfsorganisation sicherstellen, dass die in der Notfallrettung und im
Krankentransport als Fahrer eingesetzten Mitarbeiter vor dem Fihren eines Einsatzfahrzeu-

ges der Feuerwehr eine Fahreinweisung durch die Feuerwehr erhalten.
7. Persénliche Schutzausriistung (PSA)

Bei der PSA muss es sich um Schutzausriistung geman den jeweils aktuellen Vorgaben der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) handeln. Die PSA besteht derzeit aus
folgenden Kleidungsstiicken:

« Einsatzschutzjacke
s Einsatzschutzhose
e FEinsatzstiefel
s Polohemd
s Sweatshirt
s Schutzbrille
8. Rettungshelfer und Sanitatsheifer

Rettungshelfer und Sanitétshelfer miussen eine entsprechende Ausbildung nach den

Grundsétzen der anerkannten Hilfsorganisationen erfolgreich absolviert haben.

e Rettungshelfer ist, wer den theoretischen Ausbildungsteil zum Rettungssanitéter
erfolgreich absolviert hat. Da eine konkrete Regelung in Schleswig-Holstein fehit,
soll sich an anderen Bundesléndern orientiert werden (wie z.B. der Ausbildungs-
und Prifungsverordnung flur Rettungssanitater und Rettungshelfer* (RettAPO
NRW) des Landes NRW). Die Ausbildung umfasst danach 160 Stunden Theorie,
80 Stunden Rettungswache, Praktikum und 80 Stunden Krankenhauspraktikum.

s Sanitdtshelfer ist, wer eine Fachausbildung aufbauend auf der Helfergrundaus-
bildung absolviert hat.

s Sanititsdiensthelfer: Der Sanitatsdiensthelfer ist eine 48-Stlindige Fachausbil-
dung éufbauend auf die Helfergrundausbildung. Die Ausbildungsinhalte werden

von den Hilfsorganisationen gemeinsam festgelegt.
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Anlage 2: Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 4: Einsatzabrechnung

Als rechnungsbegriindende Unterlagen sind folgende Unterlagen in Papierform mit zu tiber-
senden:

a) Bei Krankentransporten: Das Protokoll und die &rztliche Verordnung mit Stempel und
Unterschrift

b) Bei Notfalleinsétzen: Das Rettungsdienstprotokoll und die notarztliche Verordnung

Die Unterlagen (Papierunterlagen und zukiinftig elektronischer Datensatz) sind wochentlich
nach dem Einsatz der Abrechnungsstelle bei der Feuerwehr komplett vorzulegen.

Erfolgt dieses nicht innerhalb der vorgegebenen Zeit, kann je Einsatz bis zur Vorlage der
Unterlagen das jeweilige Einsatzentgelt einbehalten werden.

Datensétze, die falsch oder unvollstandig ausgefiillt sind, werden der Hilfsorganisation zur
Korrektur zuriickgesandt.

Anlage 3: § 16 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom
01.01.2019

§16

Kosten

(1) Die bedarfsgerechten Kosten werden in einem landeseinheitlichen Kosten- und Leistungs-
nachweis (KLN) dargestellt. Dieser KLN enthalt neben den Istkosten des abgelaufenen Jah-
res auch die Plankosten des laufenden Jahres und ist die Grundlage fir die monatlichen
Abschlagszahlungen an die Hilfsorganisation. Die Abschlagszahlungen werden jeweils zum
Ersten eines jeden Monats Uberwiesen. Der KLN ist bis zum 15. Méarz eines jeden Jahres
der Feuerwehr vorzulegen.

(2) Erstattet werden die nach den §§ 3-6 eingesetzten, und nachgewiesenen IST-Personal-
und Personalnebenkosten der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einschlief3-
lich der geleisteten Mehrarbeitsstunden entsprechend der nachfolgenden Regelungen:

Die Eingruppierung und Vergitung der Mitarbeiter der Hilfsorganisation erfolgt auf Grundla-
ge des Tarifvertrages fur den offentlichen Dienst von Bund und Kommunen (TV6D) vom
13.09.2005 in der Fassung vom 01.03.2018. Folgende Eingruppierung gilt derzeit:

a) Rettungssanitaterin Entgeltgruppe 4

b) Rettungssanitaterin mit Einsatzerfahrung Entgeltgruppe 4
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c) Rettungsassistentin Entgeltgruppe 6, teilweise Entgeltgruppe 8 (Uberleitung aus
BAT)

d) Notfallsanitaterin Entgeltgruppe 8

Zukinftige tarifliche Veranderungen bedirfen der schriftlichen Zustimmung der Feuerwehr.
Die Zustimmung darf nur aus wichtigem Grund verweigert werden.

3

~

Dies gilt auch fur die Kosten von Auszubildenden fiir den Beruf des Notfallsanitaters.

(4) Erstattet werden die Kosten der Aus- und Fortbildung des nichtarztlichen Rettungsdienst-
personals sowie die Qualifizierungskosten von Rettungsassistenten zu Notfallsanitatern und
von Rettungssanitdtern zu Rettungssanitatern mit Einsatzerfahrung.

(5) Fur ehrenamtlich geleistete Einsatzstunden wird ein Pauschalbetrag von 8,50 Euro je Stun-
de vergutet. Derzeit erhélt der Praxisanleiter in Ermangelung einer gesetzlichen Grundiage
keine zusatzliche Vergitung. Sofern sich zukinftig aus dem TV6D Regelungen fir die Pra-
xisanleiter ergeben, werden diese beriicksichtigt.

(6) Die Kostenerstattung fur Fahrzeuge erfolgt gemaR Anlage 3 dieses Vertrages.
(7) Erstattet werden die nachgewiesenen und entgeltfahigen IST- Gebaudekosten.

(8) Fur die vom Rettungsdienst genutzten Raumlichkeiten (Miete, Abschreibung, Verzinsung,
Bewirtschaftung, Inventar) im maximalen Umfang der Flachenrichtwerte flr Rettungswa-

chen in Schleswig-Holstein in der jeweils aktuellen Fassung.

©

~—

Erstattet werden sonstige Sachkosten, die zur Aufgabenerledigung im Rettungsdienst er-

forderlich, entgeltfahig und mit der Feuerwehr abgestimmt sind.

(10) Erstattet werden die Kosten fur Verwaltung und Wachleitung gemaR den Regelungen des
geeinten und von der Feuerwehr akzeptierten Eckpunktepapiers zwischen Kostentra-

gern und Rettungsdiensttragern in der jeweils aktuellen Fassung.

(11) Fur GroRschadensereignisse (einschlieflich Vorhaltung und Ubungen) gewahrt die Feuer-
wehr unter Bercksichtigung des derzeitigen MANV-Konzeptes fiir den beschriebenen Leis-

tungsumfang einen pauschalen Zuschuss von jahrlich 4.350,00 Euro.

Das MANV-Konzept wird zurzeit landeseinheitlich tberarbeitet. Sollten sich hieraus Veran-
derungen ergeben, werden die erstattungsfahigen Zuwendungen angepasst, sofern auch in
der Sache eine Anpassung erfolgt.

Weitere vorhaltebezogene Kosten werden nicht erstattet,

(12) Die jeweiligen Plankosten gelten vorbehaltlich einer Einigung mit den Kostentragern.

(13) Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass der gesamte Leistungsaustausch umsatzsteu-
erfrei ist. Sollte sich zu einem spéteren Zeitpunkt, z.B. aufgrund einer Betriebsprifung her-
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ausstellen, dass dieser Leistungsaustausch oder Teile davon umsatzsteuerpflichtig war o-
der ist, werden die Vertragsparteien sich dartber versténdigen, ob und in welchem Umfang
der Leistungsempfanger sich an Nachzahlungen fir die Vergangenheit beteiligt. Einen An-
spruch auf Zahlung kann der Leistungserbringer hieraus nicht ableiten.

(14) Die Kosten werden jahrlich zum 31.12. abgerechnet und der Feuerwehr mitgeteilt.

(15) Nach erfolgter Abrechnung, Prifung und Anerkennung der Kosten, werden Nach- oder
Uberzahlungen binnen zwei Wochen ausgeglichen.
Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten
(Rechtsanwalt, Wirtschaftsprifer, Steuerberater oder vereidigter Buchsachverstandiger) zur
Uberpriifung der Abrechnungen nach vorheriger schriftlicher Aufforderung durch die Feuer-
wehr zu beauftragen zwecks Einsicht in Daten, Biucher und Unterlagen, wenn begriindete
Beanstandungen in den Abrechnungen bestehen und diese auf Nachfrage nicht geklart
werden kdnnen. Erweist sich die Abrechnung als fehlerhaft, tragt die hierdurch anfallenden

Kosten die Hilfsorganisation, ansonsten werden die Kosten geteilt.

Mit der jeweiligen Zahlung sind alle finanziellen Anspriiche flir den abgerechneten Zeitraum
gegenliber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.
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Die Besetzung des ITW erfolgt rollierend im wochenweisen Wechsel mit den Beteiligten des Libecker Rettungsdienstes.
Das Fahrzeug wird, angefangen in der Kalenderwoche 1 des Jahres 2020, rollierend in alphabetischer Reihenfolge besetzt:
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Offentlich — rechtlicher Vertrag

zwischen der Hansestadt Liibeck, vertreten durch den Blrgermeister, Bereich Feuerwehr,
BornhovedstraRe 10, 23554 Libeck (nachfolgend ,Feuerwehr” genannt)

und

dem DRK-Kreisverband Liibeck e.V., vertreten durch den Vorstand, Herrendamm 24-50, 23556
Lubeck (nachfolgend ,Hilfsorganisation” genannt)

Praambel

GemaR § 1 Abs. 2 SHRDG umfasst der Rettungsdienst auch den Intensivtransport, wozu nach § 4 Abs.
3 SHRDG Rettungsmittel zum Transport von Patienten, die intensivmedizinisch zu versorgen sind,
rettungsdiensttrageriibergreifend nach landesweit einheitlichen Kriterien in Schleswig-Holstein
vorgehalten werden sollen. In der Hansestadt Liibeck wird dazu ein Intensivtransportwagen (ITW)
gem. § 12 Abs. 2 S. 3 SHRDG in Dienst gestellt. Zur Besetzung des ITW gem. § 15 Abs. 4 S. 2 SHRDG
mit nichtarztlichem Personal vereinbaren die Vertragsparteien den nachfolgenden o6ffentlich-
rechtlichen Vertrag.

Hinweis: Sofern im nachfolgenden Text der Begriff ,,Mitarbeiter:in oder Notfallsanitater:in oder
Rettungssanitater:in“ verwandt wird, sind damit alle Personen dieser Berufsgruppe gemeint gleich
welchen Geschlechts.

§1
Grundlagen

(1) Die Vertragsparteien sind sich dariiber einig, dass die Hilfsorganisation gem. § 5 SHRDG im
Rahmen der Gestellung des nichtarztlichen Personals fiir den ITW des Rettungsdienstes der
Hansestadt Liibeck mitwirkt.

(2) Die Gestellung des arztlichen Personals fiir den ITW ist nicht Gegenstand dieses Auftrages.

(3) Es gelten insbesondere die §§ 2, 12 und 15 des SHRDG sowie die SHRDG-DVO.

§2
Personal

(1) Die Hilfsorganisation muss jederzeit (iber ausreichendes, fiir die Aufgabenerfillung fachlich
und gesundheitlich geeignetes und zuverlassiges nichtarztliches Personal (Notfallsanitater:in
und Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung) verfiigen, so dass sichergestellt ist, dass die
vertraglich festgelegten Bereitschaftszeiten und Einsatzzeiten vollstdndig abgedeckt werden.
Es gelten neben den Bestimmungen des Gesetzes liber den Beruf des Notfallsanitdter:in
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(NotSanG) bzw. Rettungssanitater:in die erforderlichen Qualifikationen gemaR § 15 Abs. 4 S.
2i.V.m. § 15 Abs. 2 SHRDG.

Es gelten des Weiteren die in der Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation festgelegten
Bestimmungen, die diesen Vertrag als Anlage 1 beigefiigt sind.

Die Hilfsorganisation darf nur solches Personal einsetzten, welches sich in einem
Anstellungsverhaltnis zur Hilfsorganisation befindet.

Das Personal muss entsprechend der Vorgaben des SHRDG (insbes. §§ 15-16 SHRDG)
fortgebildet sein und entsprechend dem Konzept der Feuerwehr fortgebildet werden.

Es ist zukiinftig ein flichendeckendes Einsatzmittelrouting inkl. Ubermittlung der Geodaten
an die integrierte Leitstelle der Hansestadt Liibeck, aber auch ggf. an eine andere
Rettungsleitstelle oder zentrale Koordinierungsstelle des Landes Schleswig-Holstein
vorgesehen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass seitens der Mitarbeiter:innen und Dritter,
insbesondere  Seitens der Mitarbeitervertretung und  Datenschutzbeauftragten,
Einverstandnis dazu besteht.

Besteht seitens der Feuerwehr Anlass, dass bei eingesetzten Personen die ausreichende
fachliche, personliche oder auch soziale oder methodische Kompetenz zur Ausiibung des
Dienstes zweifelhaft ist, wird sie dies umgehend der Hilfsorganisation mitteilen. Die Parteien
werden sich bemihen, eine einvernehmliche Klarung, bzw. Lésung zu erzielen. Die
Feuerwehr hat das Recht, bei begriindeten Anldssen eine Mitarbeiter:in ausdriicklich
abzulehnen. Die Hilfsorganisation ist dann im Rahmen ihrer Moglichkeiten verpflichtet, fur
Ersatz zu sorgen.

Die Hilfsorganisation benennt bis maximal vier Mitarbeiter:innen, die zur Besetzung des ITW
eingesetzt werden. Das Personal muss die Anforderungen zur Besetzung eines ITW gem.
SHRDG erfiillen.

Der ITW ist mit zwei Personen zu besetzen, von denen eine Notfallsanitdter:in und die
andere mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung (gem. § 15 Abs. 4 S. i.V.m. Abs.
2 i.V.m. § 2 Abs. 7 SHRDG) oder Rettungsassistent:in ist. Die Ubergangsregelung nach § 34
Abs. 1 SHRDG fir Rettungsassistent:innen zur Qualifikationsanforderungen gilt
entsprechend.

Die Qualifizierung der Notfallsanitater:innen bzw. fir Intensivtransporte gem. § 15 Abs. 4
SHRDG wird zur Indienstnahme des ITW zentral von der Feuerwehr durchgefiihrt. Bei
Personalmehrbedarf, beispielsweise durch die Vertragserweiterungsoptionen nach § 3 Abs.
3, kann ggf. eine zentrale Qualifizierung durch die Feuerwehr erfolgen.

Die Anerkennung einer Qualifikation fiir Intensivtransporte, die nicht in der zentralen
QualifizierungsmalRnahme erfolgt ist, muss der von den Rettungsdiensttragern landesweit
einheitlichen festgelegten Qualifikation, unter Beachtung wissenschaftlich anerkannter
Standards und unter Beteiligung der Kostentrager gemaR § 7 Abs. 1 SHRDG, entsprechen.
Dies wird bei Vorlage der Nachweise durch die Feuerwehr gepriift.

(10)Die Quote der Notfallsanitdter:innen in der Personalplanung der Funktionsbesetzung soll

70% nicht Gberschreiten.
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§3
Leistungsumfang Personal

Die Feuerwehr (bertragt die Durchfliihrung der Leistung mit jahrlich 783 ITW-
Vorhaltestunden. Das Personal wird vom Beginn der Vertragslaufzeit bis zum Ende der
Vertragslaufzeit am 01.03.2023, bzw. bis zu Vertragserweiterungsoptionen gem. § 3 Abs. 3,
von montags bis freitags im Tagdienst von 07:00 bis 19:00 Uhr tatig.
Die Schichten werden wochenweise rollierend mit den in Libeck am Rettungsdienst
beteiligten Organisationen nach Anlage 4 besetzt.
Die Feuerwehr hat wahrend der Vertragslaufzeit, jedoch friihestens nach sechs Monaten
nach Vertragsbeginn, einseitig das Recht, die Erweiterung zur Personalgestellung wie folgt zu
verlangen, wobei die rollierende, wochenweise Besetzung hiervon unberihrt bleibt:
a. Option A: Verlangerung der Dienstzeit montags bis samstags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, einen weiteren Mitarbeiter:in fiir den ITW-
Dienst zu benennen.
b. Option B: Verlangerung der Dienstzeit montags bis sonntags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, zwei weitere Mitarbeiter:innen fir den ITW-
Dienst zu benennen.

Die Option muss mindestens zwei Monate vor dem Vertragsanderungstermin von der
Feuerwehr ausgelibt werden. Die Feuerwehr hat auch die Mdéglichkeit, nach der Option A
noch Option B nach den vorgenannten Regelungen zu wahlen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass von dem von ihr eingesetzten Personal die
gesetzlichen Vorgaben zur Arbeitszeit und zu den Pausen eingehalten werden. Seitens der
Feuerwehr werden Pausen- bzw. Bereitschaftskorridore festgelegt, in denen die
Mitarbeiter:innen ihre Pausen selbststandig nehmen und dies der Einsatzleitstelle mitteilen.
Im Falle einer zukiinftigen zentralen Disponierung durch eine zentrale Koordinierungsstelle
des Landes Schleswig-Holstein sind dieser die Pausenzeiten mitzuteilen.

Aufgrund des Einsatzgeschehens konnen Pausenzeiten von der Feuerwehr nicht garantiert
werden.

Im Rahmen der Vorhaltung kann es zu Mehrstunden kommen. Diese werden von der
Hilfsorganisation erfasst, mit der Feuerwehr einvernehmlich abgerechnet und im
Einvernehmen vergiitet.

Die Feuerwehr stellt die personliche Schutzausristung (PSA) fiir das gesamte eingesetzte
Personal der Hilfsorganisation. Die Verwendung anderer, eigener Schutzkleidung ist nicht
gestattet.

Die Hilfsorganisation bestellt einen fiir den Rettungsdienst verantwortlichen Beauftragten als
Ansprechpartner. Die Hilfsorganisation ist verpflichtet im Rahmen von Priifungen durch die
Feuerwehr Auskiinfte zu erteilen und notwendige Einsicht in Unterlagen zu gewahren.

Um ein ausfallsicheres ITW-System zu betreiben, unterstiitzen sich alle beteiligten
Organisationen des Libecker Rettungsdienstes bei Personalausfallen.

(10)Bei Personalausfallen versucht die Hilfsorganisation zunachst eigene geeignete Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen zur Kompensation heranzuziehen.
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§4
Fortbildung des Personals

Die Hilfsorganisation hat dafiir zu sorgen, dass die eingesetzten Personen gemaR den jeweils
geltenden gesetzlichen Bestimmungen von derzeit i.d.R. 40 Stunden pro Jahr, inklusive der
notwendigen Fortbildung zum Intensivtransport, rettungsdienstlich fachlich fortgebildet
werden. Es ist das unter der Federfiihrung der Feuerwehr gemeinsam mit allen
Leistungserbringern abgestimmte Fortbildungskonzept umzusetzen.
Die Hilfsorganisation hat zum Nachweis der regelmaRigen Fortbildung der Mitarbeiter:innen
jeweils zum 31.01. des Folgejahres entsprechende Nachweise vorzulegen.

§5
Standort des ITW

Der ITW ist an einer Feuer- und Rettungswache der Berufsfeuerwehr Liibeck stationiert.

Der Dienstbeginn erfolgt mit der notwendigen Schutzkleidung am ITW-Standort.

Der ITW wird durch die Feuerwehr einschliellich samtlicher Ausstattung gestellt.

Die wochentliche Routinedesinfektion des ITW, sowie eine anlassbezogene Desinfektion
erfolgt entsprechend dem Hygieneplan der Feuerwehr am Fahrzeugstandort bzw. einer
Feuer- und Rettungswache der Feuerwehr.

Die Beschriftung des Fahrzeuges bestimmt die Feuerwehr i.d.R. gemafl} dem Landesdesign.

§6
Sonstige Pflichten

Die Hilfsorganisation hat dafilir zu sorgen, dass das eingesetzte Personal den jeweiligen
Hygieneplan (vgl. § 18 SHRDG und § 7 SHRDG-DVO) der Feuerwehr umsetzt. Die
Hygieneschulung erfolgt durch die Feuerwehr.

Die Hilfsorganisation hat daflir Sorge zu tragen, dass die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
bei MaRnahmen des Qualitditsmanagements mitwirken (vgl. § 10 SHRDG), indem
insbesondere auch Missstande und Verbesserungsmoglichkeiten mitgeteilt werden.

Die Hilfsorganisation sichert zu, die Tariftreue und die sonstigen gesetzlichen Pflichten
einzuhalten.

§7
Alarmierung

Die Alarmierung erfolgt Gber die integrierte Leitstelle der Feuerwehr.
Kiinftig kann eine Disponierung auch liber eine zentrale Stelle des Landes Schleswig-Holstein
erfolgen.
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Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass das Personal zu den nach § 3 vereinbarten Zeiten
alarmiert werden kann.

&8
Einsatzlenkung

Der ITW ist der integrierten Leitstelle der Feuerwehr, bzw. ggf. kiinftig der zentralen Stelle
des Landes Schleswig-Holstein unterstellt. Diese lenkt und koordiniert samtliche Einsatze des
ITW. Den Anweisungen der integrierten Leitstelle ist grundséatzlich Folge zu leisten (das
medizinische Weisungsrecht des Arztes bleibt unberihrt).

Die integrierte Leitstelle ist unverziglich Giber besondere Vorkommnisse zu unterrichten.
Beschwerden sind erst nach Abschluss des jeweiligen Einsatzes moglich. Diese sind schriftlich
Gber die benannte Person nach § 3 Abs. 8 der Hilfsorganisation an die Feuerwehr zu richten.
Davon unberihrt bleibt das Dienstverhaltnis, aus dem sich Rechte und Pflichten der
Mitarbeiter:innen zu der Hilfsorganisation ergeben.

§9
Einsatzdokumentation

Die Hilfsorganisation hat dafiir Sorge zu tragen, dass der Betriebsablauf entsprechende der
Regelungen nach § 9 SHRDG und der SHRDG-DVO umfassend dokumentiert wird.

Es ist eine elektronische Datenerfassung geplant. Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass auch
die elektronische Dateneingabe umgesetzt wird. Werden Transportdaten im Wege der
elektronischen Datenerfassung erfasst, ist der Datenabgleich taglich durchzufihren.
Die Hard- und Software wird durch die Feuerwehr gestellt werden.

§10
Einsatzabrechnung

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass Einsatzdaten vollstindig erfasst und Unterlagen /
Formulare korrekt ausgefillt werden. Die Inhalte und das Vorgehen zur Einsatzabrechnung
sind in Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation enthalten, die hier ebenfalls gelten und diesem
Vertrag als Anlage 2 beigefigt sind.
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§11
Kosten

Die bedarfsgerechten Kosten werden im landeseinheitlichen Kosten- und Leistungsnachweis
(KLN) mit den Kosten gem. § 16 des Anderungsvertrages zum &ffentlich-rechtlichen Vertrag
vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation dargestellt.

Die eingesetzten und nachgewiesenen IST-Personalkosten und Personalnebenkosten werden
entsprechend dem § 16 des Anderungsvertrages zum o6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom
29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation abgerechnet, der als Anlage 3
beigefligt ist.

Mit den jeweiligen Zahlungen sind alle finanziellen Anspriiche fiir den abgerechneten
Zeitraum gegeniber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.

§12
Forum Rettungsdienst

Im Rahmen des Forum Rettungsdienst nach § 17 des Anderungsvertrages zum o&ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation wird ein
regelmaRiger Austausch Uber Belange des ITW erfolgen.

§13
Haftung

Die Feuerwehr haftet nicht fiir Schaden der Besatzung der Hilfsorganisation, sie haftet auch
nicht fiir Schaden, die Dritten durch den Einsatz der Hilfsorganisation entstehen.

Falls die Feuerwehr wegen einer schadensverursachenden Handlung der Hilfsorganisation
von Dritten in Anspruch genommen wird, verpflichtet sich die Hilfsorganisation, die
Feuerwehr von allen Anspriichen Dritter freizuhalten, bzw. entstandene Kosten auf
Anforderung zu erstatten.

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, fiir die in Abs. 1 und 2 genannten Schaden eine
ausreichende Versicherung abzuschlieRen. Die Versicherung muss fiir die Riickgriffshaftung
der Feuerwehr bei Schaden, flir welche die Feuerwehr im Rahmen der Amtshaftung in
Anspruch genommen wird, mit einer Mindestdeckungssumme von zehn Millionen Euro bei
Personenschaden und drei Millionen Euro fir Sachschdaden bei zweifacher Maximierung pro
Jahr, bestehen. Der Nachweis ist durch Vorlage einer bestehenden Versicherungspolice mit
den genannten Mindestdeckungssummen und der Eigenerklarung der Hilfsorganisation, die
Versicherung Uber den gesamten Vertragszeitraum — einschlieRlich Verlangerungsoption —
aufrecht zu erhalten zu fiihren. Dieser Nachweis muss auch fur Intensivtransporte gelten.
Evtl. bestehende Versicherungen sind hier zu erweitern.
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§14
Kiindigung

(1) Diese Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei mit einer Kiindigungsfrist von zwolf
Monaten erstmalig zum 31.12.2021 gekiindigt werden.

(2) Im Ubrigen kann jede der Vertragsparteien diese Vereinbarung zum 31.12. eines jeden
Kalenderjahres mit einer Frist von zwolf Monaten kiindigen.

(3) Fur den Fall, dass die Hilfsorganisation innerhalb von zwei aufeinanderfolgenden, auf sie
entfallenden Dienst-Schichten kein ausreichendes Personal stellt, wird dieser Vertrag
unwirksam. Die ITW-Schichten der Hilfsorganisation werden dann durch die Feuerwehr
besetzt. Samtliche dadurch der Feuerwehr entstehenden Schaden hat bei Verschulden die
Hilfsorganisation zu tragen.

(4) Zur auRerordentlichen Kiindigung sind beide Vertragsparteien berechtigt. Wichtiger Grund
zur aulerordentlichen Kindigung ist vor allem die trotz schriftlicher Beanstandung
wiederholte Verletzung der Pflichten einer Vertragspartei aus dieser Vereinbarung oder aus
dem Anderungsvertrag zum offentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019
mit der Hilfsorganisation. Die aulRerordentliche Kiindigung kann ungeachtet des Abs. 1 zum
Ende des laufenden Jahres schriftlich ausgesprochen werden. § 127 LVwG bleibt unberihrt.

§15
Vertragsdauer, Nebenabreden, Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag beginnt mit Unterzeichnung, die Leistungspflicht mit der Indienstnahme des ITW
zum 01.03.2021,07:00 Uhr. Die Personalgestellung beginnt in der Woche, in der die
Hilfsorganisation nach Anlage 4 mit der Personalgestellung beauftragt ist. Der Vertrag endet
am 01.03.2023, 07:00 Uhr.

(2) Nebenabreden, Vertragsdanderungen und Ergdnzungen zu diesem Vertrag bedirfen der
Schriftform (vgl. § 124 LVWG).

Libeck, den
Hansestadt Liibeck Deutsches Rotes Kreuz
Der Biirgermeister - Kreisverband Liibeck e.V. —

Blrgermeister
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Anlage 1: Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 1: Personal
1. Gesundheitliche Eignung
Die im Rettungsdienst eingesetzten Personen missen gesundheitlich geeignet sein.

Die gesundheitliche und kérperliche Eignung ist aufgrund einer &rztlichen Untersuchung
durch ein arztliches Zeugnis vor Leistungsbeginn nachzuweisen. In dem éarztlichen Zeugnis
ist auch zu bestatigen, dass die untersuchte Person nicht an einer (bertragbaren Krankheit
im Sinne des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) erkrankt oder dessen verdachtig ist, und dass
sie keine Krankheitserreger ausscheidet.

Fur die Beschaftigten im Rettungsdienst muss eine glltige, arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchung (Berufsgenossenschaftlicher Grundsatz G 42 ,Tatigkeiten mit Infektionsgeféahr-
dung®) durchgefiihrt sein. Die Untersuchungen sind jahrlich zu wiederholen.

Besitzt ein Mitarbeiter einen Body Mass Index (BMI) von Gber 34, darf er in der Notfallrettung
nur mit einem gesundheitlichen Zeugnis durch einen Arzt fur Arbeitsmedizin eingesetzt wer-
den, aus dem hervorgeht, dass er uneingeschrankt einsatztauglich ist und durch die belas-
tende Tatigkeit im Rettungsdienst keine erheblichen Gesundheitsgefahren bestehen. Das
Zeugnis ist halbjahrlich zu erneuern, soweit der BMI von 34 oder mehr fortbesteht.

Sofern nach Vertragsbeginn neues Personal eingesetzt wird, ist die gesundheitliche Eignung
vor Aufnahme der Tatigkeit des Beschéftigten fur den betroffenen Beschaftigten unaufgefor-
dert nachzuweisen.

Bestehen seitens der Feuerwehr Zweifel an der gesundheitlichen Eignung des von der Hilfs-
organisation eingesetzten Personals, ist die Feuerwehr berechtigt, ein arztliches Attest tber
die gesundheitliche Eignung betroffener Mitarbeiter zu verlangen. Solange dieses Attest
nicht vorgelegt wird, darf der jeweilige Mitarbeiter nicht mehr im Rettungsdienst eingesetzt

werden.
2. Verpflichtung zur Verschwiegenheit und Information zur Datenweitergabe

Die Mitarbeiter werden durch die Hilfsorganisation entsprechend dem Verpflichtungsgesetz
verpflichtet, insbesondere zu Vertraulichkeit und Verschwiegenheit. Aufgrund der Einbindung
der Mitarbeiter in den &éffentlichen Rettungsdienst hat die Hilfsorganisation die Mitarbeiter zu
verpflichten, bei deren Tatigkeit die Interessen der Feuerwehr zu wahren, insbesondere Be-
richtspflichten und den Regelungen zur Verschwiegenheit, Aussagegenehmigung und An-
nahme von Belohnungen und Geschenken aus der Allgemeinen Dienst- und Geschéftsan-
weisung, AGA | (é. Anlage A) entsprechend nachzukommen. Uber die Verpflichtung ist pro
Mitarbeiter einen entsprechend Nachweis vorzulegen.
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3. Sprache

Wenn Mitarbeiter einen ausléndischen Abschluss vorweisen und dieser durch die zustandige
Behérde als vergleichbar mit der Ausbildung zum RettSan, RettAss oder NotSan anerkannt
ist, miissen diese Mitarbeiter durch Vorlage eines C1-Sprachzertifikates nachweisen, dass
sie der deutschen Sprache flieRend in Wort und Schrift machtig sind. Dies gilt nicht, wenn die
Muttersprache des Mitarbeiters Deutsch ist.

4. Personalliste und Information zur Datenweitergabe

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, der Feuerwehr jahrlich bis zum 31.01. eine vollstandige
aktuelle Personalliste in digitaler Form des von ihm fur den Einsatz auf den Rettungsmitteln
beabsichtigten Personals vorzulegen und die Mitarbeiter schriftlich daraufhin zuweisen, dass
ihre Daten (a — e) an die Feuerwehr weitergegeben werden. Diese Liste muss zu jedem Mit-
arbeiter folgende Angaben enthalten:

a. Name, Vorname,

b. Qualifikation (hier sind jeweils Kopien der Nachweise beizufigen) einschlieflich Da-
tum der letzten bestandenen Prifung im Rahmen der Notkompetenzschulung
(Nachweis beifligen),

¢. Eintrittsdatum bei der Hilfsorganisation,
d. Datum der &rztlichen Untersuchung G42 und deren Gilltigkeitsdauer,

e. Angaben (ber eventuelle Zusatzqualifikationen (z.B. Desinfektor, Lehrrettungsassis-
tent, Praxisanleiter) und

Bei Personalwechseln hat die Hilfsorganisation diese Angaben unaufgefordert vor dem ers-
ten Einsatz des jeweiligen Mitarbeiters der Feuerwehr vorzulegen. Die Feuerwehr behilt sich
eine unangeklndigte, stichprobenartige Uberpriifung wahrend der Leistungserbringung vor.

Hierzu sind die Dienstpléne aufzubewahren und der Feuerwehr nach Aufforderung vorzule-

gen.
5. Fahrerlaubnisse

Wenn ein Mitarbeiter in der Funktion ,Fahrer eingesetzt wird, so muss er im Besitz der fur

das jeweilige Fahrzeug erforderlichen Fahrerlaubnis sein.

Eine Fahrberechtigung nach der Verordnung Uber die Erteilung von Fahrberechtigungen an
ehrenamtlich tatige Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehren, der anerkannten Rettungs-
dienste, des Technischen Hilfswerks sowie sonstiger Einheiten und Einrichtungen des Kata-
strophenschutzes (Fahrberechtigungsverordnung - FahrBVO) vom 15.09.2011 in der jeweils
gliltigen Fassung ist fur Mitarbeiter im Rettungsdienst nicht ausreichend.
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Vor dem Fiihren von Fahrzeugen der Feuerwehr ist eine Fahrabnahme beim Trager zu ab-

solvieren.
Die Fahrerlaubnisse sind halbjahrlich durch die Hilfsorganisation zu Gberprifen.
6. Fahreinweisung

Dartiber hinaus muss die Hilfsorganisation sicherstellen, dass die in der Notfallrettung und im
Krankentransport als Fahrer eingesetzten Mitarbeiter vor dem Fihren eines Einsatzfahrzeu-

ges der Feuerwehr eine Fahreinweisung durch die Feuerwehr erhalten.
7. Persénliche Schutzausriistung (PSA)

Bei der PSA muss es sich um Schutzausriistung geman den jeweils aktuellen Vorgaben der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) handeln. Die PSA besteht derzeit aus
folgenden Kleidungsstiicken:

« Einsatzschutzjacke
s Einsatzschutzhose
e FEinsatzstiefel
s Polohemd
s Sweatshirt
s Schutzbrille
8. Rettungshelfer und Sanitatsheifer

Rettungshelfer und Sanitétshelfer miussen eine entsprechende Ausbildung nach den

Grundsétzen der anerkannten Hilfsorganisationen erfolgreich absolviert haben.

e Rettungshelfer ist, wer den theoretischen Ausbildungsteil zum Rettungssanitéter
erfolgreich absolviert hat. Da eine konkrete Regelung in Schleswig-Holstein fehit,
soll sich an anderen Bundesléndern orientiert werden (wie z.B. der Ausbildungs-
und Prifungsverordnung flur Rettungssanitater und Rettungshelfer* (RettAPO
NRW) des Landes NRW). Die Ausbildung umfasst danach 160 Stunden Theorie,
80 Stunden Rettungswache, Praktikum und 80 Stunden Krankenhauspraktikum.

s Sanitdtshelfer ist, wer eine Fachausbildung aufbauend auf der Helfergrundaus-
bildung absolviert hat.

s Sanititsdiensthelfer: Der Sanitatsdiensthelfer ist eine 48-Stlindige Fachausbil-
dung éufbauend auf die Helfergrundausbildung. Die Ausbildungsinhalte werden

von den Hilfsorganisationen gemeinsam festgelegt.
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Anlage 2: Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 4: Einsatzabrechnung

Als rechnungsbegriindende Unterlagen sind folgende Unterlagen in Papierform mit zu tiber-
senden:

a) Bei Krankentransporten: Das Protokoll und die &rztliche Verordnung mit Stempel und
Unterschrift

b) Bei Notfalleinsétzen: Das Rettungsdienstprotokoll und die notarztliche Verordnung

Die Unterlagen (Papierunterlagen und zukiinftig elektronischer Datensatz) sind wochentlich
nach dem Einsatz der Abrechnungsstelle bei der Feuerwehr komplett vorzulegen.

Erfolgt dieses nicht innerhalb der vorgegebenen Zeit, kann je Einsatz bis zur Vorlage der
Unterlagen das jeweilige Einsatzentgelt einbehalten werden.

Datensétze, die falsch oder unvollstandig ausgefiillt sind, werden der Hilfsorganisation zur
Korrektur zuriickgesandt.
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Anlage 3: § 16 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom
01.01.2019

§ 16
Kosten

(1) Die bedarfsgerechten Kosten werden in einem landeseinheitlichen Kosten- und Leistungs-
nachweis (KLN) dargestellt. Dieser KLN enthalt neben den Istkosten des abgelaufenen Jah-
res auch die Plankosten des laufenden Jahres und ist die Grundlage fiir die monatlichen
Abschlagszahlungen an die Hilfsorganisation. Die Abschlagszahlungen werden jeweils zum
Ersten eines jeden Monats Uberwiesen. Der KLN ist bis zum 28. Februar eines jeden Jah-

res der Feuerwehr vorzulegen.

(2) Erstattet werden die nach den §§ 3-6 eingesetzten und nachgewiesenen IST-Personal- und
Personalnebenkosten der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einschlieRlich
der geleisteten Mehrarbeitsstunden entsprechend der nachfolgenden Regelungen:

Die Eingruppierung und Vergutung der Mitarbeiter der Hilfsorganisation erfolgt auf Grundia-
ge des DRK-Reformtarifvertrages vom 01.04.2018. Folgende Eingruppierung gilt derzeit:

a) Rettungsassistentin Entgeltgruppe 7

b) Rettungssanitaterin Entgeltgruppe 6b

¢) Rettungssanitaterin mit Einsatzerfahrung Entgeltgruppe 6b
d) Notfallsanitaterin Entgeltgruppe 9¢

Zukunftige tarifliche Veranderungen bedurfen der schriftlichen Zustimmung der Feuerwehr.
Die Zustimmung darf nur aus wichtigem Grund verweigert werden.

(3) Dies gilt auch fiir die Kosten von Auszubildenden fiir den Beruf des Notfallsanitaters.

(4) Erstattet werden die Kosten der Aus- und Fortbildung des nichtérztlichen Rettungsdienst-
personals sowie die Qualifizierungskosten von Rettungsassistenten zu Notfallsanitatern und

von Rettungssanitatern zu Rettungssanitatern mit Einsatzerfahrung.

(5) Fur ehrenamtlich geleistete Einsatzstunden wird ein Pauschalbetrag von 8,50 Euro je Stun-

de vergutet. Die Praxisanleiter erhalten eine tarifliche Zulage von 125,00 Euro pro Monat.
(6) Die Kostenerstattung fur Fahrzeuge erfolgt gemaR Anlage 3 dieses Vertrages.

(7) Erstattet werden die nachgewiesenen und entgeltfihigen IST-Geb&udekosten.
Fur die vom Rettungsdienst genutzten Raumlichkeiten (Miete, Abschreibung, Verzinsung,
Bewirtschaftung, Inventar) im maximalen Umfang der Flachenrichtwerte fir Rettungswa-

chen in Schleswig-Holstein in der jeweils aktuellen Fassung.

(8) Erstattet werden sonstige Sachkosten, die zur Aufgabenerledigung im Rettungsdienst er-
forderlich, entgeltfahig und mit der Feuerwehr abgestimmt sind.
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Erstattet werden die Kosten fur Verwaltung und Wachleitung gemaR den Regelungen des
geeinten und von der Feuerwehr akzeptierten Eckpunktepapiers zwischen Kostentra-
gern und Rettungsdiensttragern in der jeweils aktuellen Fassung.

Fuar Groschadensereignisse (einschlieRlich Vorhaltung und Ubungen) gewahrt die Feuer-
wehr unter Bertcksichtigung des derzeitigen MANV-Konzeptes fur den beschriebenen Leis-
tungsumfang einen pauschalen Zuschuss von jahrlich 41.077,20 Euro.

Das MANV-Konzept wird zurzeit landeseinheitlich tberarbeitet. Sollten sich hieraus Veran-
derungen ergeben, werden die erstattungsfahigen Zuwendungen angepasst, sofern auch in
der Sache eine Anpassung erfolgt.

Weitere vorhaltebezogene Kosten werden nicht erstattet.

Die jeweiligen Plankosten gelten vorbehaltlich einer Einigung mit den Kostentragern.

Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass der gesamte Leistungsaustausch umsatzsteu-
erfrei ist; Sollte sich zu einem spateren Zeitpunkt, z.B. aufgrund einer Betriebsprifung her-
ausstellen, dass dieser Leistungsaustausch oder Teile davon umsatzsteuerpflichtig war o-
der ist, werden die Vertragsparteien sich darliber verstandigen, ob und in welchem Umfang
der Leistungsempféanger sich an Nachzahlungen fur die Vergangenheit beteiligt. Einen An-
spruch auf Zahlung kann der Leistungserbringer hieraus nicht ableiten.

Die Kosten werden jahrlich zum 31.12. abgerechnet und der Feuerwehr mitgeteilt.

Nach erfolgter Abrechnung, Prufung und Anerkennung der Kosten, werden Nach- oder
Uberzahlungen binnen zwei Wochen ausgeglichen.

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten
(Rechtsanwalt, Wirtschaftsprifer, Steuerberater oder vereidigter Buchsachverstandiger) zur
Uberpriifung der Abrechnungen nach vorheriger schriftlicher Aufforderung durch die Feuer-
wehr zu beauftragen zwecks Einsicht in Daten, Bucher und Unterlagen, wenn begriindete
Beanstandungen in den Abrechnungen bestehen und diese auf Nachfrage nicht geklart
werden kénnen. Erweist sich die Abrechnung als fehlerhaft, tragt die hierdurch anfallenden

Kosten die Hilfsorganisation, ansonsten werden die Kosten geteilt.

Mit der jeweiligen Zahlung sind alle finanziellen Anspriche fur den abgerechneten Zeitraum

gegenuber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.
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Die Besetzung des ITW erfolgt rollierend im wochenweisen Wechsel mit den Beteiligten des Libecker Rettungsdienstes.
Das Fahrzeug wird, angefangen in der Kalenderwoche 1 des Jahres 2020, rollierend in alphabetischer Reihenfolge besetzt:
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Offentlich — rechtlicher Vertrag

zwischen der Hansestadt Liibeck, vertreten durch den Blrgermeister, Bereich Feuerwehr,
BornhovedstraRe 10, 23554 Libeck (nachfolgend ,Feuerwehr” genannt)

und

der Johanniter-Unfall-Hilfe e.V., Regionalverband Schleswig-Holstein Siid/Ost, vertreten durch den
Regionalvorstand, Bei der Gasanstalt 12, 23560 Liibeck (nachfolgend , Hilfsorganisation” genannt)

Praambel

GemaR § 1 Abs. 2 SHRDG umfasst der Rettungsdienst auch den Intensivtransport, wozu nach § 4 Abs.
3 SHRDG Rettungsmittel zum Transport von Patienten, die intensivmedizinisch zu versorgen sind,
rettungsdiensttrageriibergreifend nach landesweit einheitlichen Kriterien in Schleswig-Holstein
vorgehalten werden sollen. In der Hansestadt Liibeck wird dazu ein Intensivtransportwagen (ITW)
gem. § 12 Abs. 2 S. 3 SHRDG in Dienst gestellt. Zur Besetzung des ITW gem. § 15 Abs. 4 S. 2 SHRDG
mit nichtarztlichem Personal vereinbaren die Vertragsparteien den nachfolgenden o6ffentlich-
rechtlichen Vertrag.

Hinweis: Sofern im nachfolgenden Text der Begriff ,,Mitarbeiter:in oder Notfallsanitater:in oder
Rettungssanitater:in“ verwandt wird, sind damit alle Personen dieser Berufsgruppe gemeint gleich
welchen Geschlechts.

§1
Grundlagen

(1) Die Vertragsparteien sind sich dariber einig, dass die Hilfsorganisation gem. § 5 SHRDG im
Rahmen der Gestellung des nichtarztlichen Personals fiir den ITW des Rettungsdienstes der
Hansestadt Liibeck mitwirkt.

(2) Die Gestellung des arztlichen Personals fiir den ITW ist nicht Gegenstand dieses Auftrages.

(3) Es gelten insbesondere die §§ 2, 12 und 15 des SHRDG sowie die SHRDG-DVO.

§2
Personal

(1) Die Hilfsorganisation muss jederzeit (iber ausreichendes, fiir die Aufgabenerfillung fachlich
und gesundheitlich geeignetes und zuverlassiges nichtarztliches Personal (Notfallsanitater:in
und Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung) verfiigen, so dass sichergestellt ist, dass die
vertraglich festgelegten Bereitschaftszeiten und Einsatzzeiten vollstdndig abgedeckt werden.
Es gelten neben den Bestimmungen des Gesetzes liber den Beruf des Notfallsanitater:in
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(NotSanG) bzw. Rettungssanitéater:in die erforderlichen Qualifikationen gemaR § 15 Abs. 4 S.
2i.V.m. § 15 Abs. 2 SHRDG.

Es gelten des Weiteren die in der Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation festgelegten
Bestimmungen, die diesen Vertrag als Anlage 1 beigefiigt sind.

Die Hilfsorganisation darf nur solches Personal einsetzten, welches sich in einem
Anstellungsverhaltnis zur Hilfsorganisation befindet.

Das Personal muss entsprechend der Vorgaben des SHRDG (insbes. §§ 15-16 SHRDG)
fortgebildet sein und entsprechend dem Konzept der Feuerwehr fortgebildet werden.

Es ist zukiinftig ein flichendeckendes Einsatzmittelrouting inkl. Ubermittlung der Geodaten
an die integrierte Leitstelle der Hansestadt Liibeck, aber auch ggf. an eine andere
Rettungsleitstelle oder zentrale Koordinierungsstelle des Landes Schleswig-Holstein
vorgesehen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass seitens der Mitarbeiter:innen und Dritter,
insbesondere  Seitens der Mitarbeitervertretung und  Datenschutzbeauftragten,
Einverstandnis dazu besteht.

Besteht seitens der Feuerwehr Anlass, dass bei eingesetzten Personen die ausreichende
fachliche, personliche oder auch soziale oder methodische Kompetenz zur Ausiibung des
Dienstes zweifelhaft ist, wird sie dies umgehend der Hilfsorganisation mitteilen. Die Parteien
werden sich bemihen, eine einvernehmliche Klarung, bzw. Losung zu erzielen. Die
Feuerwehr hat das Recht, bei begriindeten Anldssen eine Mitarbeiter:in ausdriicklich
abzulehnen. Die Hilfsorganisation ist dann im Rahmen ihrer Moglichkeiten verpflichtet, fir
Ersatz zu sorgen.

Die Hilfsorganisation benennt bis maximal vier Mitarbeiter:innen, die zur Besetzung des ITW
eingesetzt werden. Das Personal muss die Anforderungen zur Besetzung eines ITW gem.
SHRDG erfiillen.

Der ITW ist mit zwei Personen zu besetzen, von denen eine Notfallsanitdter:in und die
andere mindestens Rettungssanitater:in mit Einsatzerfahrung (gem. § 15 Abs. 4 S. i.V.m. Abs.
2 i.V.m. § 2 Abs. 7 SHRDG) oder Rettungsassistent:in ist. Die Ubergangsregelung nach § 34
Abs. 1 SHRDG fir Rettungsassistent:innen zur Qualifikationsanforderungen gilt
entsprechend.

Die Qualifizierung der Notfallsanitater:innen bzw. fir Intensivtransporte gem. § 15 Abs. 4
SHRDG wird zur Indienstnahme des ITW zentral von der Feuerwehr durchgefiihrt. Bei
Personalmehrbedarf, beispielsweise durch die Vertragserweiterungsoptionen nach § 3 Abs.
3, kann ggf. eine zentrale Qualifizierung durch die Feuerwehr erfolgen.

Die Anerkennung einer Qualifikation fiir Intensivtransporte, die nicht in der zentralen
Qualifizierungsmalnahme erfolgt ist, muss der von den Rettungsdiensttragern landesweit
einheitlichen festgelegten Qualifikation, unter Beachtung wissenschaftlich anerkannter
Standards und unter Beteiligung der Kostentrager gemaR § 7 Abs. 1 SHRDG, entsprechen.
Dies wird bei Vorlage der Nachweise durch die Feuerwehr gepriift.

(10)Die Quote der Notfallsanitdter:innen in der Personalplanung der Funktionsbesetzung soll

70% nicht Gberschreiten.
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§3
Leistungsumfang Personal

Die Feuerwehr (bertragt die Durchfliihrung der Leistung mit jahrlich 783 ITW-
Vorhaltestunden. Das Personal wird vom Beginn der Vertragslaufzeit bis zum Ende der
Vertragslaufzeit am 01.03.2023, bzw. bis zu Vertragserweiterungsoptionen gem. § 3 Abs. 3,
von montags bis freitags im Tagdienst von 07:00 bis 19:00 Uhr tatig.
Die Schichten werden wochenweise rollierend mit den in Libeck am Rettungsdienst
beteiligten Organisationen nach Anlage 4 besetzt.
Die Feuerwehr hat wahrend der Vertragslaufzeit, jedoch friihestens nach sechs Monaten
nach Vertragsbeginn, einseitig das Recht, die Erweiterung zur Personalgestellung wie folgt zu
verlangen, wobei die rollierende, wochenweise Besetzung hiervon unberihrt bleibt:
a. Option A: Verlangerung der Dienstzeit montags bis samstags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, einen weiteren Mitarbeiter:in fiir den ITW-
Dienst zu benennen.
b. Option B: Verlangerung der Dienstzeit montags bis sonntags von 07:00 bis 19:00
Uhr. Der Hilfsorganisation steht es frei, zwei weitere Mitarbeiter:innen fir den ITW-
Dienst zu benennen.

Die Option muss mindestens zwei Monate vor dem Vertragsanderungstermin von der
Feuerwehr ausgelibt werden. Die Feuerwehr hat auch die Mdéglichkeit, nach der Option A
noch Option B nach den vorgenannten Regelungen zu wahlen.

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass von dem von ihr eingesetzten Personal die
gesetzlichen Vorgaben zur Arbeitszeit und zu den Pausen eingehalten werden. Seitens der
Feuerwehr werden Pausen- bzw. Bereitschaftskorridore festgelegt, in denen die
Mitarbeiter:innen ihre Pausen selbststandig nehmen und dies der Einsatzleitstelle mitteilen.
Im Falle einer zukiinftigen zentralen Disponierung durch eine zentrale Koordinierungsstelle
des Landes Schleswig-Holstein sind dieser die Pausenzeiten mitzuteilen.

Aufgrund des Einsatzgeschehens konnen Pausenzeiten von der Feuerwehr nicht garantiert
werden.

Im Rahmen der Vorhaltung kann es zu Mehrstunden kommen. Diese werden von der
Hilfsorganisation erfasst, mit der Feuerwehr einvernehmlich abgerechnet und im
Einvernehmen vergiitet.

Die Feuerwehr stellt die personliche Schutzausristung (PSA) fur das gesamte eingesetzte
Personal der Hilfsorganisation. Die Verwendung anderer, eigener Schutzkleidung ist nicht
gestattet.

Die Hilfsorganisation bestellt einen flir den Rettungsdienst verantwortlichen Beauftragten als
Ansprechpartner. Die Hilfsorganisation ist verpflichtet im Rahmen von Priifungen durch die
Feuerwehr Auskiinfte zu erteilen und notwendige Einsicht in Unterlagen zu gewahren.

Um ein ausfallsicheres ITW-System zu betreiben, unterstiitzen sich alle beteiligten
Organisationen des Libecker Rettungsdienstes bei Personalausfallen.

(10)Bei Personalausfallen versucht die Hilfsorganisation zunachst eigene geeignete Mitarbeiter

und Mitarbeiterinnen zur Kompensation heranzuziehen.
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§4
Fortbildung des Personals

Die Hilfsorganisation hat dafiir zu sorgen, dass die eingesetzten Personen gemaR den jeweils
geltenden gesetzlichen Bestimmungen von derzeit i.d.R. 40 Stunden pro Jahr, inklusive der
notwendigen Fortbildung zum Intensivtransport, rettungsdienstlich fachlich fortgebildet
werden. Es ist das unter der Federfiihrung der Feuerwehr gemeinsam mit allen
Leistungserbringern abgestimmte Fortbildungskonzept umzusetzen.
Die Hilfsorganisation hat zum Nachweis der regelmaRigen Fortbildung der Mitarbeiter:innen
jeweils zum 31.01. des Folgejahres entsprechende Nachweise vorzulegen.

§5
Standort des ITW

Der ITW ist an einer Feuer- und Rettungswache der Berufsfeuerwehr Liibeck stationiert.

Der Dienstbeginn erfolgt mit der notwendigen Schutzkleidung am ITW-Standort.

Der ITW wird durch die Feuerwehr einschlielSlich samtlicher Ausstattung gestellt.

Die wochentliche Routinedesinfektion des ITW, sowie eine anlassbezogene Desinfektion
erfolgt entsprechend dem Hygieneplan der Feuerwehr am Fahrzeugstandort bzw. einer
Feuer- und Rettungswache der Feuerwehr.

Die Beschriftung des Fahrzeuges bestimmt die Feuerwehr i.d.R. gemafl} dem Landesdesign.

§6
Sonstige Pflichten

Die Hilfsorganisation hat dafilir zu sorgen, dass das eingesetzte Personal den jeweiligen
Hygieneplan (vgl. § 18 SHRDG und § 7 SHRDG-DVO) der Feuerwehr umsetzt. Die
Hygieneschulung erfolgt durch die Feuerwehr.

Die Hilfsorganisation hat daflir Sorge zu tragen, dass die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
bei MaRnahmen des Qualitditsmanagements mitwirken (vgl. § 10 SHRDG), indem
insbesondere auch Missstande und Verbesserungsmoglichkeiten mitgeteilt werden.

Die Hilfsorganisation sichert zu, die Tariftreue und die sonstigen gesetzlichen Pflichten
einzuhalten.

§7
Alarmierung

Die Alarmierung erfolgt Gber die integrierte Leitstelle der Feuerwehr.
Kiinftig kann eine Disponierung auch Uiber eine zentrale Stelle des Landes Schleswig-Holstein
erfolgen.
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Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass das Personal zu den nach § 3 vereinbarten Zeiten
alarmiert werden kann.

&8
Einsatzlenkung

Der ITW ist der integrierten Leitstelle der Feuerwehr, bzw. ggf. kiinftig der zentralen Stelle
des Landes Schleswig-Holstein unterstellt. Diese lenkt und koordiniert samtliche Einsatze des
ITW. Den Anweisungen der integrierten Leitstelle ist grundséatzlich Folge zu leisten (das
medizinische Weisungsrecht des Arztes bleibt unberihrt).

Die integrierte Leitstelle ist unverziiglich Giber besondere Vorkommnisse zu unterrichten.
Beschwerden sind erst nach Abschluss des jeweiligen Einsatzes moglich. Diese sind schriftlich
Uber die benannte Person nach § 3 Abs. 8 der Hilfsorganisation an die Feuerwehr zu richten.
Davon unberihrt bleibt das Dienstverhaltnis, aus dem sich Rechte und Pflichten der
Mitarbeiter:innen zu der Hilfsorganisation ergeben.

§9
Einsatzdokumentation

Die Hilfsorganisation hat dafiir Sorge zu tragen, dass der Betriebsablauf entsprechende der
Regelungen nach § 9 SHRDG und der SHRDG-DVO umfassend dokumentiert wird.

Es ist eine elektronische Datenerfassung geplant. Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass auch
die elektronische Dateneingabe umgesetzt wird. Werden Transportdaten im Wege der
elektronischen Datenerfassung erfasst, ist der Datenabgleich taglich durchzufiihren.
Die Hard- und Software wird durch die Feuerwehr gestellt werden.

§10
Einsatzabrechnung

Die Hilfsorganisation stellt sicher, dass Einsatzdaten vollstandig erfasst und Unterlagen /
Formulare korrekt ausgefillt werden. Die Inhalte und das Vorgehen zur Einsatzabrechnung
sind in Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation enthalten, die hier ebenfalls gelten und diesem
Vertrag als Anlage 2 beigefigt sind.
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§11
Kosten

Die bedarfsgerechten Kosten werden im landeseinheitlichen Kosten- und Leistungsnachweis
(KLN) mit den Kosten gem. § 16 des Anderungsvertrages zum offentlich-rechtlichen Vertrag
vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation dargestellt.

Die eingesetzten und nachgewiesenen IST-Personalkosten und Personalnebenkosten werden
entsprechend dem § 16 des Anderungsvertrages zum o6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom
29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation abgerechnet, der als Anlage 3
beigefligt ist.

Mit den jeweiligen Zahlungen sind alle finanziellen Anspriiche fiir den abgerechneten
Zeitraum gegeniber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.

§12
Forum Rettungsdienst

Im Rahmen des Forum Rettungsdienst nach § 17 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-
rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019 mit der Hilfsorganisation wird ein
regelmaRiger Austausch Uber Belange des ITW erfolgen.

§13
Haftung

Die Feuerwehr haftet nicht fiir Schaden der Besatzung der Hilfsorganisation, sie haftet auch
nicht fiir Schaden, die Dritten durch den Einsatz der Hilfsorganisation entstehen.

Falls die Feuerwehr wegen einer schadensverursachenden Handlung der Hilfsorganisation
von Dritten in Anspruch genommen wird, verpflichtet sich die Hilfsorganisation, die
Feuerwehr von allen Anspriichen Dritter freizuhalten, bzw. entstandene Kosten auf
Anforderung zu erstatten.

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, fiir die in Abs. 1 und 2 genannten Schaden eine
ausreichende Versicherung abzuschlieRen. Die Versicherung muss fiir die Riickgriffshaftung
der Feuerwehr bei Schaden, flir welche die Feuerwehr im Rahmen der Amtshaftung in
Anspruch genommen wird, mit einer Mindestdeckungssumme von zehn Millionen Euro bei
Personenschaden und drei Millionen Euro fir Sachschdaden bei zweifacher Maximierung pro
Jahr, bestehen. Der Nachweis ist durch Vorlage einer bestehenden Versicherungspolice mit
den genannten Mindestdeckungssummen und der Eigenerklarung der Hilfsorganisation, die
Versicherung Uber den gesamten Vertragszeitraum — einschlieRlich Verlangerungsoption —
aufrecht zu erhalten zu fiihren. Dieser Nachweis muss auch fur Intensivtransporte gelten.
Evtl. bestehende Versicherungen sind hier zu erweitern.
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§14
Kiindigung

(1) Diese Vereinbarung kann von jeder Vertragspartei mit einer Kiindigungsfrist von zwolf
Monaten erstmalig zum 31.12.2021 gekiindigt werden.

(2) Im Ubrigen kann jede der Vertragsparteien diese Vereinbarung zum 31.12. eines jeden
Kalenderjahres mit einer Frist von zwolf Monaten kiindigen.

(3) Fur den Fall, dass die Hilfsorganisation innerhalb von zwei aufeinanderfolgenden, auf sie
entfallenden Dienst-Schichten kein ausreichendes Personal stellt, wird dieser Vertrag
unwirksam. Die ITW-Schichten der Hilfsorganisation werden dann durch die Feuerwehr
besetzt. Samtliche dadurch der Feuerwehr entstehenden Schaden hat bei Verschulden die
Hilfsorganisation zu tragen.

(4) Zur auRerordentlichen Kiindigung sind beide Vertragsparteien berechtigt. Wichtiger Grund
zur aulerordentlichen Kindigung ist vor allem die trotz schriftlicher Beanstandung
wiederholte Verletzung der Pflichten einer Vertragspartei aus dieser Vereinbarung oder aus
dem Anderungsvertrag zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom 01.01.2019
mit der Hilfsorganisation. Die aulRerordentliche Kiindigung kann ungeachtet des Abs. 1 zum
Ende des laufenden Jahres schriftlich ausgesprochen werden. § 127 LVwG bleibt unberihrt.

§15
Vertragsdauer, Nebenabreden, Schlussbestimmungen

(1) Der Vertrag beginnt mit Unterzeichnung, die Leistungspflicht mit der Indienstnahme des ITW
zum 01.03.2021,07:00 Uhr. Die Personalgestellung beginnt in der Woche, in der die
Hilfsorganisation nach Anlage 4 mit der Personalgestellung beauftragt ist. Der Vertrag endet
am 01.03.2023, 07:00 Uhr.

(2) Nebenabreden, Vertragsdanderungen und Ergdnzungen zu diesem Vertrag bedirfen der
Schriftform (vgl. § 124 LVWG).

Libeck, den

Hansestadt Liibeck Deutsches Rotes Kreuz

Der Biirgermeister - Kreisverband Liibeck e.V. —

Blrgermeister
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Anlage 1: Anlage 1 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 1: Personal
1. Gesundheitliche Eignung
Die im Rettungsdienst eingesetzten Personen missen gesundheitlich geeignet sein.

Die gesundheitliche und kérperliche Eignung ist aufgrund einer &rztlichen Untersuchung
durch ein arztliches Zeugnis vor Leistungsbeginn nachzuweisen. In dem éarztlichen Zeugnis
ist auch zu bestatigen, dass die untersuchte Person nicht an einer (bertragbaren Krankheit
im Sinne des Infektionsschutzgesetzes (IfSG) erkrankt oder dessen verdachtig ist, und dass
sie keine Krankheitserreger ausscheidet.

Fur die Beschaftigten im Rettungsdienst muss eine glltige, arbeitsmedizinische Vorsorgeun-
tersuchung (Berufsgenossenschaftlicher Grundsatz G 42 ,Tatigkeiten mit Infektionsgeféahr-
dung®) durchgefiihrt sein. Die Untersuchungen sind jahrlich zu wiederholen.

Besitzt ein Mitarbeiter einen Body Mass Index (BMI) von Gber 34, darf er in der Notfallrettung
nur mit einem gesundheitlichen Zeugnis durch einen Arzt fur Arbeitsmedizin eingesetzt wer-
den, aus dem hervorgeht, dass er uneingeschrankt einsatztauglich ist und durch die belas-
tende Tatigkeit im Rettungsdienst keine erheblichen Gesundheitsgefahren bestehen. Das
Zeugnis ist halbjahrlich zu erneuern, soweit der BMI von 34 oder mehr fortbesteht.

Sofern nach Vertragsbeginn neues Personal eingesetzt wird, ist die gesundheitliche Eignung
vor Aufnahme der Tatigkeit des Beschéftigten fur den betroffenen Beschaftigten unaufgefor-
dert nachzuweisen.

Bestehen seitens der Feuerwehr Zweifel an der gesundheitlichen Eignung des von der Hilfs-
organisation eingesetzten Personals, ist die Feuerwehr berechtigt, ein arztliches Attest tber
die gesundheitliche Eignung betroffener Mitarbeiter zu verlangen. Solange dieses Attest
nicht vorgelegt wird, darf der jeweilige Mitarbeiter nicht mehr im Rettungsdienst eingesetzt

werden.
2. Verpflichtung zur Verschwiegenheit und Information zur Datenweitergabe

Die Mitarbeiter werden durch die Hilfsorganisation entsprechend dem Verpflichtungsgesetz
verpflichtet, insbesondere zu Vertraulichkeit und Verschwiegenheit. Aufgrund der Einbindung
der Mitarbeiter in den &éffentlichen Rettungsdienst hat die Hilfsorganisation die Mitarbeiter zu
verpflichten, bei deren Tatigkeit die Interessen der Feuerwehr zu wahren, insbesondere Be-
richtspflichten und den Regelungen zur Verschwiegenheit, Aussagegenehmigung und An-
nahme von Belohnungen und Geschenken aus der Allgemeinen Dienst- und Geschéftsan-
weisung, AGA | (é. Anlage A) entsprechend nachzukommen. Uber die Verpflichtung ist pro
Mitarbeiter einen entsprechend Nachweis vorzulegen.
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3. Sprache

Wenn Mitarbeiter einen ausléndischen Abschluss vorweisen und dieser durch die zustandige
Behérde als vergleichbar mit der Ausbildung zum RettSan, RettAss oder NotSan anerkannt
ist, miissen diese Mitarbeiter durch Vorlage eines C1-Sprachzertifikates nachweisen, dass
sie der deutschen Sprache flieRend in Wort und Schrift machtig sind. Dies gilt nicht, wenn die
Muttersprache des Mitarbeiters Deutsch ist.

4. Personalliste und Information zur Datenweitergabe

Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, der Feuerwehr jahrlich bis zum 31.01. eine vollstandige
aktuelle Personalliste in digitaler Form des von ihm fur den Einsatz auf den Rettungsmitteln
beabsichtigten Personals vorzulegen und die Mitarbeiter schriftlich daraufhin zuweisen, dass
ihre Daten (a — e) an die Feuerwehr weitergegeben werden. Diese Liste muss zu jedem Mit-
arbeiter folgende Angaben enthalten:

a. Name, Vorname,

b. Qualifikation (hier sind jeweils Kopien der Nachweise beizufigen) einschlieflich Da-
tum der letzten bestandenen Prifung im Rahmen der Notkompetenzschulung
(Nachweis beifligen),

¢. Eintrittsdatum bei der Hilfsorganisation,
d. Datum der &rztlichen Untersuchung G42 und deren Gilltigkeitsdauer,

e. Angaben (ber eventuelle Zusatzqualifikationen (z.B. Desinfektor, Lehrrettungsassis-
tent, Praxisanleiter) und

Bei Personalwechseln hat die Hilfsorganisation diese Angaben unaufgefordert vor dem ers-
ten Einsatz des jeweiligen Mitarbeiters der Feuerwehr vorzulegen. Die Feuerwehr behilt sich
eine unangeklndigte, stichprobenartige Uberpriifung wahrend der Leistungserbringung vor.

Hierzu sind die Dienstpléne aufzubewahren und der Feuerwehr nach Aufforderung vorzule-

gen.
5. Fahrerlaubnisse

Wenn ein Mitarbeiter in der Funktion ,Fahrer eingesetzt wird, so muss er im Besitz der fur

das jeweilige Fahrzeug erforderlichen Fahrerlaubnis sein.

Eine Fahrberechtigung nach der Verordnung Uber die Erteilung von Fahrberechtigungen an
ehrenamtlich tatige Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehren, der anerkannten Rettungs-
dienste, des Technischen Hilfswerks sowie sonstiger Einheiten und Einrichtungen des Kata-
strophenschutzes (Fahrberechtigungsverordnung - FahrBVO) vom 15.09.2011 in der jeweils
gliltigen Fassung ist fur Mitarbeiter im Rettungsdienst nicht ausreichend.
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Vor dem Fiihren von Fahrzeugen der Feuerwehr ist eine Fahrabnahme beim Trager zu ab-

solvieren.
Die Fahrerlaubnisse sind halbjahrlich durch die Hilfsorganisation zu Gberprifen.
6. Fahreinweisung

Dartiber hinaus muss die Hilfsorganisation sicherstellen, dass die in der Notfallrettung und im
Krankentransport als Fahrer eingesetzten Mitarbeiter vor dem Fihren eines Einsatzfahrzeu-

ges der Feuerwehr eine Fahreinweisung durch die Feuerwehr erhalten.
7. Persénliche Schutzausriistung (PSA)

Bei der PSA muss es sich um Schutzausriistung geman den jeweils aktuellen Vorgaben der
Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) handeln. Die PSA besteht derzeit aus
folgenden Kleidungsstiicken:

« Einsatzschutzjacke
s Einsatzschutzhose
e FEinsatzstiefel
s Polohemd
s Sweatshirt
s Schutzbrille
8. Rettungshelfer und Sanitatsheifer

Rettungshelfer und Sanitétshelfer miussen eine entsprechende Ausbildung nach den

Grundsétzen der anerkannten Hilfsorganisationen erfolgreich absolviert haben.

e Rettungshelfer ist, wer den theoretischen Ausbildungsteil zum Rettungssanitéter
erfolgreich absolviert hat. Da eine konkrete Regelung in Schleswig-Holstein fehit,
soll sich an anderen Bundesléndern orientiert werden (wie z.B. der Ausbildungs-
und Prifungsverordnung flur Rettungssanitater und Rettungshelfer* (RettAPO
NRW) des Landes NRW). Die Ausbildung umfasst danach 160 Stunden Theorie,
80 Stunden Rettungswache, Praktikum und 80 Stunden Krankenhauspraktikum.

s Sanitdtshelfer ist, wer eine Fachausbildung aufbauend auf der Helfergrundaus-
bildung absolviert hat.

s Sanititsdiensthelfer: Der Sanitatsdiensthelfer ist eine 48-Stlindige Fachausbil-
dung éufbauend auf die Helfergrundausbildung. Die Ausbildungsinhalte werden

von den Hilfsorganisationen gemeinsam festgelegt.
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Anlage 2: Anlage 4 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996
vom 01.01.2019

Anlage 4: Einsatzabrechnung

Als rechnungsbegriindende Unterlagen sind folgende Unterlagen in Papierform mit zu tiber-
senden:

a) Bei Krankentransporten: Das Protokoll und die &rztliche Verordnung mit Stempel und
Unterschrift

b) Bei Notfalleinsétzen: Das Rettungsdienstprotokoll und die notarztliche Verordnung

Die Unterlagen (Papierunterlagen und zukiinftig elektronischer Datensatz) sind wochentlich
nach dem Einsatz der Abrechnungsstelle bei der Feuerwehr komplett vorzulegen.

Erfolgt dieses nicht innerhalb der vorgegebenen Zeit, kann je Einsatz bis zur Vorlage der
Unterlagen das jeweilige Einsatzentgelt einbehalten werden.

Datensétze, die falsch oder unvollstandig ausgefiillt sind, werden der Hilfsorganisation zur
Korrektur zuriickgesandt.

Anlage 3: § 16 des Anderungsvertrages zum 6ffentlich-rechtlichen Vertrag vom 29.08.1996 vom
01.01.2019

§16

Kosten

(1) Die bedarfsgerechten Kosten werden in einem landeseinheitlichen Kosten- und Leistungs-
nachweis (KLN) dargestellt. Dieser KLN enthalt neben den Istkosten des abgelaufenen Jah-
res auch die Plankosten des laufenden Jahres und ist die Grundlage fir die monatlichen
Abschlagszahlungen an die Hilfsorganisation. Die Abschlagszahlungen werden jeweils zum
Ersten eines jeden Monats Uberwiesen. Dieser KLN ist bis zum 15. Méarz eines jeden Jah-

res der Feuenwehr vorzulegen.

(2) Erstattet werden die nach den §§ 3-6 eingesetzten und nachgewiesenen IST-Personal- und
Personalnebenkosten der hauptamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter einschlieRlich
der geleisteten Mehrarbeitsstunden entsprechend der nachfolgenden Regelungen:
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Die Eingruppierung und Vergitung der Mitarbeiter der Hilfsorganisation erfolgt auf Grundla-
ge der Arbeitsvertragsrichtlinie Johanniter (AVR-J) vom 01.01.2018 und der Arbeitsver-
tragsrichtlinie Diakonie Deutschland (AVR DD) vom 01.03.2018. Folgende Eingruppierung

gilt derzeit:
a) Rettungssanitater Entgeltgruppe 5
b) Rettungssanitater mit Einsatzerfahrung Entgeltgruppe 5

¢) Rettungsassistenten  Entgeltgruppe 6,5
d) Noffallsanitater Entgeltgruppe 7

Zukunftige tarifliche Veranderungen bedurfen der schriftlichen Zustimmung der Feuerwehr.

Die Zustimmung darf nur aus wichtigem Grund verweigert werden.
(3) Dies gilt auch fur die Kosten von Auszubildenden fiir den Beruf des Notfallsanitéters.

(4) Erstattet werden die Kosten der Aus- und Fortbildung des nichtarztlichen Rettungsdienst-
personals sowie die Qualifizierungskosten von Rettungsassistenten zu Notfallsanitatern und
von Rettungssanitétern zu Rettungssanitatern mit Einsatzerfahrung.

(5) Fur ehrenamtlich geleistete Einsatzstunden wird ein Pauschalbetrag von 8,50 Euro je Stun-
de vergitet. Die Praxisanleiter erhalten derzeit eine tarifliche Zulage von 200,00 Euro pro
Monat.

(6) Die Kostenerstattung fiir Fahrzeuge erfolgt gemaRk Anlage 3 dieses Vertrages.

(7) Erstattet werden die nachgewiesenen und entgeltfahigen IST-Gebaudekosten.
Fur die vom Rettungsdienst genutzten Raumlichkeiten (Miete, Abschreibung, Verzinsung,
Bewirtschaftung, Inventar) im maximalen Umfang der Flachenrichtwerte fir Rettungswa-

chen in Schleswig-Holstein in der jeweils aktuellen Fassung.

(8) Erstattet werden sonstige Sachkosten, die zur Aufgabenerledigung im Rettungsdienst er-

forderlich, entgeltfahig und mit der Feuerwehr abgestimmt sind.

(9) Erstattet werden die Kosten fur Verwaltung und Wachleitung gemé&R den Regelungen des
geeinten und von der Feuerwehr akzeptierten Eckpunktepapiers zwischen Kostentra-

gern und Rettungsdiensttragern in der jeweils aktuellen Fassung.

(10) Fur GroRschadensereignisse (einschlielich Vorhaltung und Ubungen) gewahrt die Feuer-
wehr unter Berlicksichtigung des derzeitigen MANV-Konzeptes fiir den beschriebenen Leis-

tungsumfang einen pauschalen Zuschuss von jahrlich 21.927,40 Euro.

Das MANV-Konzept wird zurzeit landeseinheitlich Oberarbeitet. Sollten sich hieraus Verén-
derungen ergeben, werden die erstattungsfahigen Zuwendungen angepasst, sofern auch in

der Sache eine Anpassung erfoigt.
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Weitere vorhaltebezogene Kosten werden nicht erstattet.
(11) Die jeweiligen Plankosten gelten vorbehaltlich einer Einigung mit den Kostentragern.

(12) Die Vertragsparteien gehen davon aus, dass der gesamte Leistungsaustausch umsatzsteu-
erfrei ist. Sollte sich zu einem spéteren Zeitpunkt, z.B. aufgrund einer Betriebsprifung her-
ausstellen, dass dieser Leistungsaustausch oder Teile davon umsatzsteuerpflichtig war o-
der ist, werden die Vertragsparteien sich dartber verstandigen, ob und in welchem Umfang
der Leistungsempfénger sich an Nachzahlungen fur die VVergangenheit beteiligt. Einen An-
spruch auf Zahlung kann der Leistungserbringer hieraus nicht ableiten.

(13) Die Kosten werden jéhrlich zum 31.12. abgerechnet und der Feuerwehr mitgeteilt.

(14) Nach erfolgter Abrechnung, Prifung und Anerkennung der Kosten, werden Nach- oder
Uberzahlungen binnen zwei Wochen ausgeglichen.
Die Hilfsorganisation ist verpflichtet, einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten
(Rechtsanwalt, Wirtschaftspriifer, Steuerberater oder vereidigter Buchsachverstandiger) zur
Uberpriifung der Abrechnungen nach vorheriger schriftlicher Aufforderung durch die Feuer-
wehr zu beauftragen zwecks Einsicht in Daten, Blcher und Unterlagen, wenn begrindete
Beanstandungen in den Abrechnungen bestehen und diese auf Nachfrage nicht geklart
werden kénnen. Erweist sich die Abrechnung als fehlerhaft, tragt die hierdurch anfallenden

Kosten die Hilfsorganisation, ansonsten werden die Kosten geteilt.

(15) Mit der jeweiligen Zahlung sind alle finanziellen Anspriiche fur den abgerechneten Zeitraum
gegeniiber der Feuerwehr aus dem vorliegenden Vertrag abgegolten.
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Die Besetzung des ITW erfolgt rollierend im wochenweisen Wechsel mit den Beteiligten des Libecker Rettungsdienstes.
Das Fahrzeug wird, angefangen in der Kalenderwoche 1 des Jahres 2020, rollierend in alphabetischer Reihenfolge besetzt:
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09560

offentlich

Liibeck, 20.11.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
4.041.7 - Liubecker Museen

Bearbeitung: Silke Schulenburg (E-Mail: silke.schulenburg@luebeck.de Telefon: 122-7564)

Annahme eines Vermachtnisses fiir die Volkerkundesammlung der
Hansestadt Lubeck

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
14.12.2020 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
11.01.2021  Ausschuss fur Kultur und Denkmalpflege  Offentlich zur Vorberatung
26.01.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
28.01.2021 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Die Burgerschaft beschlief3t die Annahme eines Vermachtnisses des Kieler Privatsammlers
Bernd Muhlack, der in seinem Testament samtliche Objekte seiner Afrika-Sammlung der

Hansestadt Libeck flr die Libecker Museen, Vélkerkundesammlung der Hansestadt Libeck
vermacht hat.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:
Die Interessen von Kindern und Jugendli-
chen werden durch die Annahme des Ver-
machtnisses nicht berihrt.
Die Malinahme ist: neu

X | freiwillig
vorgeschrieben durch:

Seite: 1/3
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Finanzielle Auswirkungen: X | Ja (Aufgrund des Werts der Sammlung.
Aulerordentliche Folgekosten entstehen
nicht.)

Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begriindung:

Begriindung der Nichtéffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Mit Schreiben des Amtsgerichts Kiel vom 16.11.2020 wurden die Lubecker Museen daruber
informiert, dass der im Oktober 2020 lberraschend verstorbene Sammler Bernd Muhlack
aus Kiel in seinem Testament vom 8. Juni 2020 die Hansestadt Libeck als Vermachtnis-
nehmerin fur seine Afrika-Sammlung eingesetzt hat.

Die Sammlung umfasst rund 2.570 Objekte, die konservativen Schatzungen zufolge einen
Gesamtwert von mindestens 10 Mio. Euro haben.

Die Hansestadt Libeck | Vélkerkundesammlung ist in dem Testament nicht als Erbin, son-
dern als Vermachtnisnehmerin eingesetzt. Alleinerbe ist der Férderverein des Kinder-
schutzbundes Schleswig-Holstein e.V., der das Erbe annehmen wird. An die Annahme des
Verméachtnisses sind keine weiteren Bedingungen geknlipft. Die Erfillung des Vermachtnis-
ses obliegt dem Testamentsvollstrecker, dem It. Testament das Bestimmungsrecht tber den
Umfang des Vermachtnisses zusteht. Die dafir notwendige Entscheidung, welche Objekte
der Afrika-Sammlung zuzuordnen und folglich der Voélkerkundesammlung zu vermachen
sind, hat der Testamentsvollstrecker bereits getroffen. Eine entsprechende Bestandsiiber-
sicht ist als Anlage 1 beigeflgt.

Mit der Annahme des Testaments sind keine auRRerordentlichen finanziellen Folgewirkungen
verbunden. Die Kosten fir den Transport der Sammlung kdénnen die Libecker Museen aus
Drittmitteln finanzieren. Fir die Lagerung der Objekte kénnen in den Raumlichkeiten des
Zeughauses die notwendigen Voraussetzungen geschaffen werden. Die Verwaltung der
Sammlung ist durch das bestehende Personal gewahrleistet. Die Inventarisierung, Erschlie-
Rung und Erforschung der Objekte soll wie Ublich tber drittmittelfinanzierte Projekte erfolgen.

Die Provenienz der Objekte ist unbedenklich. Herr Muhlack genoss zeitlebens einen Ruf als
ehrbarer Unternehmer und seine Objekte gelten als eine der bedeutendsten privaten Afrika-
sammlungen Deutschlands nach 1945. Da er seine Objekte ab den 1960er Jahren (also
nach der Unabhangigkeit der betreffenden Staaten) im legalen Handel mit afrikanischen Ge-
schaftspartnern erworben hat, steht seine Sammlung klar auRerhalb der aktuellen Debatte
um Kolonialismus und Raubgut. Ruckbeforderungen fur diese Stucke sind nicht zu erwarten.
Dennoch wird selbstverstandlich die Provenienz jedes einzelnen Objektes kritisch gepruft.

Was die Bedeutung der Sammlung anbelangt, dirfte klar sein, dass eine solche Sammlung
nicht im Kunsthandel verschwinden darf, sondern als Ubernahme in die 6ffentliche Hand der
Allgemeinheit zuganglich gemacht werden sollte, sei es in digitaler oder in analoger Form.
Die Ubergabe dieser Stiicke an afrikanische Museen ist von Herrn Muhlack zu Lebzeiten
verfolgt, aufgrund der Zustande in den betreffenden Landern aber letztlich verworfen worden.

Seite: 2/3
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Seine Hoffnung war es daher, die Sammlung in einem Museum in seiner Heimat Schleswig-
Holstein fir die Nachwelt bewahrt zu wissen.

Speziell fur die Lubecker Vélkerkundesammlung, die sich im Augenblick in einer Phase der
Neukonzeption befindet, ware die Ubernahme einer so bedeutenden Sammlung ein wesent-
licher Entwicklungsschub und ein positives Signal in die Offentlichkeit. So ergibt sich mit die-
sem Erbe die Mdglichkeit einer Aktualisierung der Sammlung und die Erschliefung neuer
Gruppen von Besucher:innen.

Der gegenwartige Lubecker Afrikabestand stammt zu rund 80% aus der Zeit vor 1945, so
dass es vergleichsweise schwierig ist, mit diesen Objekten auch aktuellere Themen zu be-
handeln. Zudem handelt es sich zu einem groften Teil um Gebrauchsgegenstande. Durch
die Ubernahme der Sammlung Muhlack béten sich vielfaltige neue Méglichkeiten, aktuelle
Themen von globalpolitischer Bedeutung anzusprechen. Aufgrund der hohen asthetischen
Qualitat der Stucke erdffnet die Sammlung aber auch zahlreiche neue Optionen fir eher
kinstlerisch orientierte Ausstellungen, auch in Kooperation mit den anderen Libecker Muse-
en sowie Kunst- und Kulturinstitutionen. Kostspielige Neuerwerbungen oder Leihgaben aus
anderen Museen waren somit nicht langer erforderlich.

Eine Kunstsammlung von dieser Qualitat bietet zudem reichliches Potenzial fur neue For-
schungsprojekte und internationale Kooperationen. Die Neuerschliel3ung eines solchen Be-
standes konnte z.T. in Kooperation mit Lubecker Blrger:innen mit afrikanischem Migrations-
hintergrund erfolgen. So ware es maoglich, einen kleineren Beitrag zur weiteren Profilierung
der Hansestadt Lubeck als ein Zentrum der Forschung und ein Ort der Weltoffenheit zu leis-
ten.

Anlagen:

Anlage 1: Bestandsibersicht der Afrika-Sammlung Bernd Muhlacks gem. Zusammenstellung
des Testamentsvollstreckers

Blrgermeister Jan Lindenau

Seite: 3/3
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Afrikanische Kunst

Sammlung von Bernd Muhlack Kiel
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Die Afrikasammlung

aus dem Nachlass von Bernd Muhlack Kiel

das Sammelgebiet

Die Sammlung umfasst:
2400 Teile
170 Goldgewichte (nicht einzeln aufgefiihrt)

hier ein Auszug mit 100 Objete

November 2020
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Die Batcham — Maske

Ethnie: Bamileke
Land: Kameruner-Grasland
Bedeutung:  Insektengott

Grofle: H.: 83 cm, L.: 58 cm
Alter: aus dem 19. Jh (gem. von C14-Analyse von CIRAM SAS Bordeaux)

Diese Maske ist das Glanzstiick der Sammlung von Bernd Muhlack Kiel
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

Afrikanische Kunst — Sammlung Bernd Muhlack Kiel

001

Maske

21 cm Holz
002

Figur

37 cm Holz
003

Figur

35 cm Holz
004

Maske

24 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 1 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

005
Nagelfetisch
43 cm Holz/Metall
006
Figur
37 cm Holz
007
Maske
25 cm Holz
008
Figur
51 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 2 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

009

Frau m. Kind

32 cm Holz
010

Frau

19 cm Holz
011

Figur m. Kind

24 cm Holz
012

Figur

28 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 3 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

013

Figur m. Kind auf Pfahl

26 cm Holz
014

Maske

21 cm Holz
015

Maske

24 cm Holz mit Stohkranz
016

Musikinstument
2 3 cm lang Holz/Metall
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 4 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

017

Maske

12 cm Holz
018

Maske

14 cm Holz
019

Frau m. Kind

14,5 cm Elfenbein
020

Figur

72 cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 01 Seite 5 von 10

271 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

021
Figur
70 cm Holz
022
Speer/Zepter
134 cm Holz/Eisen
023
Speer/Zepter
120 cm Holz/Eisen
024
Zepter
103 Holz
025
Zepter
110 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 6 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

026
Zepter
87 cm Holz
027
Speer/Zepter
183 cm Holz/Eisen
028
Figur
1 21 cm Holz
029
Zepter
40 cm Holz m. Perlen
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 7 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

030
5 Masken
10 bis 13 cm Holz
031
Figur auf langem Holz
125 cm Holz
032
Doppelfigur/Fetisch
51,5 cm Holz
033
Maske
3 4 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 8 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

034

Maske mit 2 Vigel

41 cm Holz
035

Maske

55 cm Holz
036

Figur

47 cm Holz
037

Schlange

220 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 9 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

038

Maske ! m. Horner

210 cm Holz
039

Elefantenkopf

90 cm Holz
040

Figur

119 cm Holz
041

Figur

75 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 01 Seite 10 von 10
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042

Figur

132 cm Holz
043

Maske m. Bart

32 cm Holz
044

Maske m. Bart

32 cm Holz
045

Maske m. Bart

36 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

046

Maske

21 cm Holz
047

Platte

21 cm Elfenbein
048

Runde Platte

25 cm Elfenbein
049

Maske

22 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

050

Webrollenhalter

23 cm Holz
051

Figur

27 cm Holz
052

Figur

27 cm Elfenbein
053

Tafel m. Zeichen

23 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

054
Maske
24 cm Holz
055
Maske
24 cm Holz
056
Maske
25 cm Holz
057
Maske
31 cm Holz//Metall
058
Maske
23 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

059

Maske

30 cm Holz
060

Maske

37 cm Holz
061

Maske

22 cm Holz
062

Maske

25 cm Holz
063

Maske

21 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

064

Maske

24 cm Holz
065

Figur

43 cm Holz
066

Figur

25 cm Holz
067

Figur

24 cm Holz
068

Figur

29 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

069

2 Figuren

21u.20cm Holz
070

2 Figuren

22 u.24cm Holz
071

Figur

42 cm Holz
072

Figur

42 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

073

Reiter m Pferd

24 cm Metall
074

Kopfstiitze

21 cm Holz
075

2 Korper

19 cm Holz
076

Figur

30 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

077

Figur

30 cm Holz
078

Figur

30 cm Holz
079

Figur

40 cm Holz
080

Figur (en)

31 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

081

Figur

44 cm Holz
082

Figur

32 cm Holz
083

3 Masken

24, 13, 24 cm Holz
084

2 Masken

18u.20 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

|
085
Maske
21 cm Holz
086
Maske
22 cm Holz
087
Maske
21 cm Holz
088
Figur
32 cm Holz
089
Hund !
10 cm Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

- L

090

Hund

9 cm Metall
091

Figur

41 cm Holz
092

Figuren auf Spief8

32, 30, 28, 24 cm Holz
093

Schlange u, Reptil

20, u. 34 cm lang Eisen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

094

Figur

32 cm Eisen
095

Figur im Rahmen
23 cm Holz
096

Figur
25 cm Holz
097

Affe

48 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

098

3 Figuren

13, 18, 23 cm Eisen
099

Figur

56 cm Holz
100

Affe

38 cm Holz
101

Figur

26 cm Holz
102

Figur

30 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

103

Figur

30 cm Holz
104

Figur

30 cm Holz
105

Figur

25 cm Holz
106

Figur

25 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

107

Figur

51 cm Holz
108

Figur

42 cm Holz
109

Figur

29 cm Holz
110

Figur

28 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

111

Maske

25 cm Holz
112

Figur

28 cm
113

Figur m. Hahn

44 cm Holz
114

Maske

35 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

115

Maske

30 cm Holz
116

Maske m. Bart

33 cm Holz
117

Maske

38 cm Holz
118

Maske m. Bart

40 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

119

Maske

34 cm Holz
120

Maske

30 cm Holz
121

Zepter

60 cm Holz
122

Zepter

79 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

123
Zepter
67 cm Holz
124
Spief
84 cm Eisen
125
Fliegenwedel
65 cm Holz/Naturstoff
126
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

127
Zepter
71 cm Holz
128
Holzspieplatte
83 cm Holz
129 - ‘
Figur
58 cm Holz
I:'-‘L
i
130
Figur
53 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

131
Figur
48 cm Holz Foto fehlt
132
Teller
29cm D Holz
133
Figur
32 cm Holz
134
Figuren m. Schiissel
26 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

135
Figur m. Kind u. Schiissel
25 cm Holz
136
Figur
32 cm Holz
137
Frau m. Kind
31 cm Holz
138
Figur
42 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

139

Figur m. Hahn

32 cm Holz
140

Figur m. Pferd

21 cm Holz
141

Frau m. Kind

22 cm Holz
142

Figur m Schale

35 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

143

Figur auf Pferd

27 cm Holz
144

Figur m. Kind

32 cm Holz
145

Maske

27 cm Holz
146

Maske

27 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

147
Maske
24 cm Holz
148
6 Kamme
7?7 Holz
149
6 Kleine Figuren/Masken
7?7 Holz
150
6 kleine Figuren/Teile
27?7 Holz/Naturstoffe/Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

151
4 Figuren
7?7 Holz
152
5 Schalen/Kopfe
7?7 Holz
153
2 Figuren
37 cm Elfenbein
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

154
Figur m. Kind
20 Holz
155
Gefdll m. Deckel
20 Elfenbein
156
29 Kleinteile
Bronze
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

157
8 Kleinteile
Bronze
158
22 Kleinteile
Bronze
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

159
- v
AS9
6 Kéastchen/Goldgewichte Bronze
160
8 Kastchen7Gldgewichte Bronze
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

161
Reiter m. Schale
30 cm Holz
162
Pfeifenrohrhalter
25 cm Holz
163
Maske
17 cm Holz
164
Nagelfetisch
57 cm Holz/Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

165

Figur

25 cm Holz
166

Frau m. Kind

23 cm Holz
167

Frau m. Kind

29 cm Holz
168

Figur

28 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

169

Figur

34 cm Holz
170

Figur

34 Holz
171

2 Figuren

31u.26 cm Holz
172

Reiter m. Schaale

25 cm
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

173
Schiissel m. 4 Figuren
26 cm Holz
174
Frau m. Kind
36 cm Holz
175
Frau m. 2 Kinder
27 cm
176
Frau m. Kind
26 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

177

Figur

40 cm Holz
178

Figur

22 cm Holz
179

Kopfstiitze

22 cm Holz
180

Figur

40 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

181

Schirm

13 cm Metall
182

Zepter

60 cm Holz
183

7 Wegrollenhalter

15-20cm Holz
184

7 Webrollenhalter

15-20cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

185

4 Webrollenhalter

20—-26cm  Holz
186

2 Figuren

7?7 Holz
187

2 Figuren

25 cm Holz
188

2 Figuren

31 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

189

2 Figuren

26 u.28cm Holz
190

Figur

26 cm Holz
191

3 Figuren

15 cm Holz
192

2 Figuren

27 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

193

2 Figuren

25 cm Holz
194

2 Figuren

27 cm Holz
195

2 Figuren

31u.33cm Holz
196

3 Figuren

17-20cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

197
Gefall m. Deckel
22 cm Holz
198
Loffel
25 cm Elfenbein
199
15 versch. Figuren 2-5cm Bronze
L.B. 28.10.20 Liste 05 Seite 10 von 10

316 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

200

6 Figuren

1-4cm Bronze
201

2 Figuren

10 u. 11 cm Holz
202

Musikinstrument

25 cm Holz/Metall
203

Armreif

11 Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

204
Ring
I
16 cm Metall |
205
3 Figuren
18-21cm Holz
206
Figur m. Kind
24 cm Holz
207
Maske
17 cm Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

208
4 Kamme
16 —-26 cm  Holz
209
3 Figuren
21 Cm Holz
210
3 Speerspitzen (Primitivgeld)
15-19cm  Metall
211
2 Gefife mit Stopsel
15u.23 cm  Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

212
8 Figuren/Teile
8—-18 cm Holz
F
213
6 Figuren/Teile
7 —25cm Metall
214 h
8 Figuren/Rasssel
8—-20cm Holz/Metall
215
Figur
22 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

216

Figur

27 cm Holz
217

8 div. Figuren

4 —-16 cm
218

10 Figuren

4 —-20 cm Bronze
219

3 Figuren

bis 20 cm Elfenbein
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

220

5 Figuren

10-28cm  Holz/Metall
221

Korb/Maske/Sonne

bis 25 cm Holz/Naturstoff/Metall
222 u.223

2 Figuren

22 u. 31 cm Holz/Naturstoff
224

4 Figuren

10-28cm  Metall/Ton
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

225

Maske

23 cm Holz
226

Maske

46 cm Holz
227

Maske

46 cm Holz
228

Figur

50 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

229
Figur
46 cm Holz
230
Figur
69 cm Holz
231
44 Kleinteile aus dem Tisch
1-12cm Bronze/Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

232

30 Keinteile/
Figren

Holz/Bronze

233

50 Kleinteile
Figuren

Bronze

234

29 Kleinteie
Primitivgeld

Bronze
Eifenbein
Holz

235
12 Figuren/Ei

4-9 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

236
Maske
28 cm Holz
237
Maske
19 cm Holz
238
Maske
29 cm Holz/Perlen/Metall
239
Maske
23 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

240
Maske
37 cm Holz
241
Maske
50 cm
242
Maske
50 cm Holz
243
Figur/Kopf
48 cm Holz/Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

244
Figur
55 cm holz
245
Maske
45 cm Holz
246 nicht belegt
247
Maske m. Kind
96 cm Holz
248
Maske
22 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

249

Maske

27 cm Holz
250

Figur

42 cm Holz
251

Figur

57 cm Holz
252

Figur

25 cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 07 Seite 3 von 10

329 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

253

Figur
31 cm Holz
254

Hocker

40 cm Holz
255

Maske

26 cm Holz
256

Maske

23 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

257

Maske

28 cm Holz
258

Maske

31 cm Holz
259

Figur

55 Holz
260

Figur

30 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

261

Maske

30 cm Holz
262

Maske

32 cm Holz
263

Maske

24 cm Holz
264

Figur

55 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

265

Maske

37 cm Holz
266

Kopf m. Horner

47 cm Holz
267

Figur m. Kind

50 cm Holz
268

Tierfigur m. Behalter

14 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

269

Maske

22 cm Holz
270

Maske

28 cm Holz
271

Maske

25 cm Holz
272

Figur

40 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

273

Figur

45 cm Holz
274

Schale m. Figur

35 cm Holz
275

Maske

31 cm Holz
276

Kopf

33 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

277

Figur

28 cm Holz
278

Tierkopfe

31 cm Holz
279

Maske

25 cm Holz
280

Maske

35 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

281

Topf m. Figuren

16 cm Bronze
282

Figur

26 cm Holz
283

Figur

29 cm Holz
284

Figur

26 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

285

Figur

36 cm Holz
286

Behalter

32 Ton
287

Figur

50 cm Holz
288

Maske m. 2 Kopfen

65 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

289

Maske

24 cm Holz
290

Figur

69 cm Holz
291

Maske

32 cm Holz
292

Maske

33 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

293
Maske
28 cm Holz
294
Figur
86 cm Holz
295
Figur
46 cm Holz
296
Figur
46 cm Holz/Naturstoffe
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

297

Maske (2) m. Spiegel

39 cm Holz
298

Figur

60 cm Holz
299

Figur m. Kind

40 cm Holz
300

Figur

60 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

301

Figur

32 cm Holz
302

Maske

16 cm Holz
303

Kopfe

29 cm Holz
304

Figur

46 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

305
Haubeil
49 cm Holz/Metall
306
2 Figuren
15u.23 cm Metall
307
Schild m. Elefantenkopf
28 cm Metall
308
5 Figuren
18-26 cm Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

309
Kopf
28 cm Holz
310
Kopfe
25 cm Holz
311
Halsketten
bis 54 cm Holz/Elfenbein
312
Musikinstrument
72 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

313

Schale m. Griff

31 cm Holz
314

Schale mit Griff

83 cm Holz
315

Maske

30 cm Holz
316

Figur

104 Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

317

Zepter

28 cm Holz
318

Figur

35 cm Holz
319

Figur

20 cm Holz
320

Maske

24 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

321

Figur

24 cm Holz
322

Figur

26 cm Holz
323

Figur

26 cm Holz
324

Figur

26 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

325

Flote

30 Holz
326

Figur

23 cm Holz
327

Figur

20 cm Holz
328

Figur

20 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

329

Figur

18 cm Holz
330

Figur

20 cm Holz
331

Figur

20 cm Holz
332

Glocke m. 2 Reptilien

22 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 09 Seite 3 von 10

349 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

333

Huhn auf Pfosten
334

Maske

18 cm Holz
335

Figur m. Kind

11 cm Holz
336

kl. Maske

18 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

337

Maske

23 cm Holz
338

Maske

27 cm Holz
339

Maske

21 cm Metall
340

Maske

21 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

341
Figur
23 cm Holz
342
Figur
21 cm Holz
343
Figur
28 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 09 Seite 6 von 10

352 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

345
Skulptur
37 cm Holz
346
Maske
21 cm Holz
347
Figur
101 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 09 Seite 7 von 10

353 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

349

Figur

57 cm Holz
350

Figur

60 cm Holz
351

Figur

70 cm Holz
352

Figur

55 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 09 Seite 8 von 10

354 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

354
Maske
27 cm
355
Figur
54 cm Holz
356
Sonne
33cm D
L.B. 28.10.20 Liste 09 Seite 9 von 10

355 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

357

Figur

56 cm Holz
358

Elefantenmaske

66 cm Holz
359

Maske

30 cm Holz
360

Figur

25 cm Stein
L.B.28.10.20 Liste 09 Seite 10 von 10

356 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

361
Maske
A70 cm Holz
362
Stein
79 cm Stein
363
Schild m. Sagefisch
74 Holz/Naturstoffe
L.B. 28.10.20 Liste 10 Seite 1 von 10

357 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

365

Zepter

3 cm Holz
366

Gefall/Schildkrote

15 cm Holz
367

Hocker

36 cm Holz
368

Schiissel

53cm D Holz
L.B. 28.10.20 Liste 10 Seite 2 von 10
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

369
Figur
42 cm Holz
370
Maske BATCHAM
84 cm Holz
371
Maske
26 cm (ohne Haare) Holz Naturstoffe
L.B. 28.10.20 Liste 10 Seite 3 von 10

359 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

372
Maske
54 cm Holz/Kaurischnecken
373
Maske
24 Holz/Naturstoffe
374
4 Kopfstiitzen
bis 17 cm Holz
375
6 Floten
16-29 cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 10 Seite 4 von 10

360 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

376

5 Floten

4-24 cm Holz
377

6 Floten

15-33 cm Holz

I

378

6 Floten

9-29 cm Holz
379

Flote

31 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

380

Maske

23 cm Holz
381

Hocker

23 cm Holz
382

Maske

41 cm Holz
383

Maske

85 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 10 Seite 6 von 10

362 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

384

Maske

45 cm Holz
385

Maske
52 cm Holz
386

Maske

37 cm Holz
387

Maske
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363 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

388

Holzspielbrett

72 cm Holz
389

Maske

43 cm Holz
390

Maske

83 cm Holz
391

3 Vogel

27 cm
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364 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

392
Tier m. Sitz
40 cm Holz
393
Hocker
32 cm Holz
394
Stuhl
58 cm Holz m. Nagel
395
Kopf m. Hut
38 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 10 Seite 9 von 10

365 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

396

Figur auf Pfahl

168 cm Holz
397

Kopf auf Pfahl

125 cm Holz
398

Maske

120 cm Holz
399

Maske

27 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

400

Maske

30 cm Holz
401

Maske

25 cm Holz
402

Maske

35 cm Holz
403

Maske

35 cm Holz
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367 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

404
Maske
36 cm Holz/Naturstoffe
405
Figur
32 cm Holz
406
Figur
27 cm Holz
407
Holz-V-Teil u. Kamm m. Figur
17u.24cm  Holz
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368 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

408

Figur auf Fahrrad

22 cm Holz
409

Figur

46 cm Holz
410

Figur

38 cm Holz
411

2 Figuren

19u.23cm Metall
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369 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

412

Figur auf Esel

56 cm Holz
413

Maske

40 cm Holz
414

Figur

95 cm Holz
415

Maske

54cm Holz/Metall
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370 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

416
Maske
25 cm Holz
417
Maske
30 cm Holz
419
Figur
57cm Holz
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371 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

420
Figur
65 cm Ton
421
Figur (Mbuluaffe)
75 cm Holz
422
Figur
78 cm Holz
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372 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

423
Maske
80 cm Holz m. Naturstoffen
424
Schlange
90 cm Holz
425
Figur
28 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 11 Seite 7 von 10

373 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

426
Figur
89 cm Holz
427
Figur
53 Cm Holz
428
Pfahl m. Kopf
125 cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 11 Seite 8 von 10

374 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

429
2 Figuren

50u.48cm Holz

430

Behalter m. Deckel

25 cm Holz
431
Maske
40cm Holz
432
Maske
30 cm Holz
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375 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

433

Figur

58 cm Holz
434

Figur

99 cm Holz
435

Figur

52 cm Holz
436

Kopf

50 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 11 Seite 10 von 10

376 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

437

Figur

65 cm Holz
438

Figur

56 cm Holz
439

Figur

62 cm Holz
440

Figur

41 cm Holz
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377 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

441
Figur
44 cm Holz
442
2 Figuren
44u.41 cm Holz
443
Figur
101 cm Holz
444
Figur
89 cm Holz
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378 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

445
Figur
72 cm Holz
446
Stuhl
447
Spielbrett auf Elefand
18 cm Holz
448
Zepter
102 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

449

Schale

63 cm L Holz
450

Schale

38 cm L Holz
451

Maske

33 cm Holz
452

Maske

33 cm Holz
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380 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

454
Kopf
52 cm Holz
455
Figur
60 cm Holz
456
Figur
45 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

457

Maske

37 cm Holz
458

Figur

63 cm Holz
459

Hocker

53 cm Holz
460

Stele

126 cm Stein
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382 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

461

Blasinstrument

106 cm Elfenbein
462

Figur

74 cm Holz
463

Figur

61 cm Holz
464

Figur

70 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

465

Figur

51 cm Holz
466

Figur

42 cm Holz
467

Figur

35 cm Holz
468

Figur

28 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 12 Seite 8 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

469

Statue

41 cm Holz
470

Hocker

40 cm Holz
471

Maske

38 cm Holz
472

Maske

38 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

473

Maske

34 cm Holz
474

Maske

35 cm Holz
475

Maske

38 cm Holz
476

Maske

56 cm Holz
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386 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

477

Maske

36 cm Maske
478

2 Figuren

20u. 2 cm Holz
479

Maske

40 cm Holz
480

Figuren

34 cm Holz

‘.
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387 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

481
4 Puppen

25-41 cm Holz

482

Armreif/Kette

bis 31 cm Metall u. Naturstoffe

S5

it .-'.f,.r:-:," i l\\\

der Dolch gehort nicht zu Afrika

483
7 Teile
bis 34 cm Metall
484
7 Teile
bis 29 cm Eisen/naturstoffe
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

—
485
7 Teile
bis 27 cm Masken/Eisenteile

486
6 Teile
bis 27 cm
487
8 Kamme
bis 26 cm
488
5 Flote, 2 Ketten
bis 29 cm Holz/Metall
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389 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

489
33 Teile
Elfenbein/Metall
490
36 Armreifen
Elfenbein
491
14 Teile
Metall
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390 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

492
14 Pfeifen/Teile
bis 60 cm Holz/Ton/Metall
493
7 Halsketten/Schmuck mit Schale
61lcm D Holz/Noturstoffe
494
Maske als Brett
51 cm Holz
495
Helm
45 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

496

Figur

35 cm Holz
497

Figur

44 cm Holz
498

Figur

47 cm Holz
499

Figur

46 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

500

Figur auf Esel

30 cm Holz
501

Helm

30 cm Holz
502

Maske

29 cm Holz
503

Maske

31 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

504

Figur

35 cm Holz
505

Doppelkopf

9 cm Holz
506

2 Figuren

35 cm Holz
507

Figur

29 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

508
Loffel
43 cm Holz
509
2 Figuren auf Hocker
32 cm Holz
510
2 Figuren (eine Doppelfigur)
18u.20cm Holz
511
Figur
22 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

512

2 Figuren

29 u. 27 cm Holz
513

Figur

37 cm Holz
514

Zepter

50 cm Holz/Metall
515

Maske

27 cm Metall
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396 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

516

Maske

30 cm Holz
517

Maske

33 cm Metall
518

Figur

44 cm Holz
519

Schultermaske

98 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 14 Seite 1 von 10
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

520
Maske
43 cm Holz
521
Maske m. 2 Gesichtern
28 cm
522
Figur
29 cm Holz
523
Figur
41 cm Holz
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398 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

524

Figur

34 cm Holz
525

Figur

34 cm Holz
526

Figur

40 cm Holz
527

Figur

27 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

528

Figur

24 cm Holz
529

Behalter m. Deckel

24 cm Holz
530

Gegenstand

29 cm
531

Figur auf Tier

22 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

532

Figur auf Tier

28 cm Holz
533

Orakel Nashorn

25cm L Holz
534

Figur

38 cm Holz/Metall
535

Figur

45 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

536
Stab m. Figuren
38 cm Holz
537
Maske
30 cm Holz
538
Maske Holz
539
Schild
18 cm Elfenbein
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

540

Stab m. Figur

66 cm Holz
541

Figur

47 cm Holz
542

Figur

33 cm Holz
543

Maske

21 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

544
Maske
23 cm Holz
545
Maske
21 cm Holz
546
3 Halsketten 1 Elefantenfigur
Metall/Naturstoffe
547
2 Ringe, kl. Armreif
Metall, goldfarben 2
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

|
548 E
|
4 Teile
Metall
i
549
Brettmaske
155x 45 cm Holz
550
4 Kopfe
20-30 cm Terrakotta
551
7 Figuren NOK
7-29 cm Terrakotta
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

552
2 Kopfe, 2 Tiere
3-23 cm Terrakotta
553
Kopf auf Holzstiel
37 cm Holz
554
2 Eisenteile Fisch
40u.50 cm  Metall
555
Figur
46 cm Ton
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406 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

556

Loffel

47 cm Holz
557

Loffel

47 cm Holz
558

Loffel

47 cm Holz
559

Krug

39 cm Metall
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407 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

560
Tier m. Henkel
23 cm Holz
561
Maske
27 cm Holz
562
Schale gehalten von 2 Figuren
33 cm Holz
563
Kopf
25 cm Holz
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408 von 537 in Zusammenstellung



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

564

Maske

24 cm Holz
565

Figur

39 cm Holz
566

Figur

42 cm Holz
567

Maske

38 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

568

Vogelkopf

34 cm Holz
569

Maske

20 cm Holz
570

Maske

33 cm Holz
571

Trommel m. Kopf

40 cm Holz
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410 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

572

Maske

32 cm Holz
573

Figur

35 cm Ton
574

Maske

30 cm Holz
575

Maske

30 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

576

Maske

33 cm Holz
577

Maske

26 cm Holz
578

Maske

26 cm Holz
579

Kopf

40 cm Stein
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

580

Figur

89 cm Holz
581

Figur Tier

38 cm Holz
582

3 Figuren (Tiere)

31-40 cm Holz
583

Figur

40 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

584

Figuren

38 cm Holz
585

Figur

36 cm Holz
586

5 Puppen

17-26 cm Holz/Perlen
587

4 Puppen

21-30 cm Holz/Perlen
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414 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

588
Figur
26 cm Holz
589
Figur
33 cm Holz
590
Figur m. 4 Kopfen
28 cm Holz/Natutstoffe
591
Figur
26 cm Holz
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415 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

592
4 Puppen
18-26 cm Holz/Perlen
593
4 Phallus
17-24 cm Holz/Naturstoffe
594
Figur
28 cm Holz
595
Figur
32 cm Holz
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416 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

596

Behalter mit Deckel

23 cm Holz
597

Fabelwesen

45 cm L Holz
598

Maske

18 cm Ton
599

Tier

32 cm Holz
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417 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

600
Schultermaske
91 cm Holz
601
14 Puppen u. div. Teile
7-25 cm Hplz/Perlen
602
Maske
37 cm Holz
603
Krug
27 cm Holz
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418 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

604
Figur
39 cm Holz
605
Figur u. Puppe
24u.22 cm  Holz/Perlen
606
Schale
18cm D Holz
607
Reiter auf Esel
31 cm
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

608

3 Figuren

33,44,45 cm Holz
609

3 Figuren

38,45,46 cm Holz
610

1 Figur 1Maske

41,48 cm Holz
611

Kopf

28 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

612
Vogelmaske
13x29 L Holz
613
2 Figuren
32,33 cm Holz
614
1 Figur auf einem Tier 1Kamm
18,30 cm Holz
615
3 Figuren
26,30,33 cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 16 Seite 5 von 10
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

616

Figur

28 cm Holz
617

Kopf

28 cm Holz
618

3 Figuren

34,40,42 cm Holz
619

Figur

37 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

620
2 Kopfe m. Hauptschmuck
33u.34cm Holz
621
Figur mit Behang
622
Figur
35 cm Holz
623
4 Behilter
18x14 u. 20-32 Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

624
2 Masken, Bank, Tier
31, 26, (Maske) 27, 56
Holz / Metall
625
4 Teile Schatulle, Figur, Behalter
15-45 cm Holz
626
2 Puppen
32, 35 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

627

2 Figuren

32u.35cm Holz
628

2 Figuren

23u.30cm Holz
629

2 Figuren

13u.15cm Holz
630

Figur

25 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

631

4 Figuren

17 bis 28 cm Holz
632

3 Figuren

15 bis 21 cm Holz
633

Vogel u. Figur

20 cm
634

2 Figuren

15u. 16 cm
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

635
1 Fig. 1 Vogel, 1 Tier
18,151, 14 cm Holz
636
3 u. 1 Doppelfigur
13 cm Holz
637
1 Figur, 1 Tier
23 u. 18 L cm Holz
638
4 Webrollen
15—-25cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

639
3 Figuren
16 —20cm  Elfenbein/Holz
640
3 Webrollen
17-19cm Holz
641
Gefil u. Maske
13, 14 cm Metall
642
2 Masken
8u.9 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

643
Figur
10 cm Holz
644
3 Figuren
15bis 16 cm Holz
645
1 Figur 1 Tier
16,20Lcm Holz
646
2 Figuren
22u.20cm  Metall/Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

647
1 Kopf auf Pfahl, 2 Figuren
20 cm Holz
648
2 Figuren
16u.21 cm Ton u. Holz
649
Figur
20 cm Holz
650
Behilter
22 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

651

2 Nackenstiitzen

11u.14cm Holz
652

3 Figuren/Gruppe

15 bis 18 cm Metall
653

5 Puppen

31 -38 cm Holz
654

5 Puppen

27 bis 36 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

655

2 Zepter

110 u. 122 cm Holz/Metall
656

Maske

21 cm Holz
657

Figur

26 cm mit Gold belegt
658

Frau m. Kind

30 cm
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

659

Kopf auf Pfahl

36 cm Holz
660

Kopfmaske

28x55 cm Holz
661

Figur auf Tier

34 cm Holz
662

Figur

24 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

663
2 Figuren
27 cm Holz
664
Figur
25 cm Holz
665
Figur
29 cm Holz/Naturstoffe
666
Figur
28 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

668
Figur
30 cm Holz
669
2 Figuren
27 cm Holz
670
Figur
23 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

671

Figur

33 cm Holz
672

Gefal}

23 cm Holz
673

Figur

24 cm Holz
674

2 Figuren

23 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

L |
675
Figur
36 cm Holz
676
Figur
21 cm Holz
677
Maske
16 cm Holz
678
Figur
36 cm cm Holz
L.B.28.10.20 Liste 18

437 von 537 in Zusammenstellung

Seite 1 von 10



Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

679

Maske

32 cm Holz
680

Maske

27 cm Holz
681

Maske

33 cm Holz
682

Maske

30 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

683

11 Figuren/Masken

6bis19cm Holz
684

Tierkopf

16 cm Holz
685

3 Figuren

18 bis 21 cm Holz
686

Figur

20 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

687
Figur
20 cm
688
4 Teile
9-14 cm
689
3 Teile
18 cm Holz/Perlen
690
3 Kamme
23 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

691

2 Teile

16u.30cm L
692

2 Figuren

19u.21cm Holz
693

2 Figuren

20u.19cm Holz
694

Fischfigur

22x11 cm Stein
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

695
Figur (Nagelfetisch)
93 cm Holz/Metall
696
10 Teile Ketten u. div.
5bis ... cm
Stein/Metall/Elfenbein
697
Figur
68 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

698
Figur
82 cm Holz
699
Tir
102x57 cm Holz
700 G
Brettmaske i =.
162 cm Holz g 0 ¥ % %;
F B2e 398
o g L =
i 00
97629029
0.0 ¢ 0.9
2 Do s”
701
10 Figuren/Maske
25bis 75 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

702
Affe
56 cm Holz
703
Raubtier
60 cm Holz/Perlen
704
2 Elefantenkopfe
60 u. 55cm Holz7Perlen
705
Raubtuer PO
zlﬁii'ﬁ?{{{fff%‘ﬂ 1y, S
55 cm Holz/Perlen ¥
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

706

Raubtier u. Affe

66 u. 55 cm
707

3 Figuren

9 bis 110 cm Holz/Perlen
708

3 Figuren

115 u. 140 cm Holz
709

Figur (Fetisch)

101 cm Holz/Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

710
Figur u. Zepter
80u.93cm Holz
711
Maske (Batcham)
70 cm Stoff/Perlen
712
Maske u. Figur
4u. 34 cm Holz
713
Figur (Vogel)
150 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

714

2 Figuren

95u. 118 cm
715

Maske

41 cm Holz
716

Maske

87 cm Holz
717

Zepter

154 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

718

6 Figuren u. Maske

30-80cm Holz
719

6 Teile

bis 37 cm Metall
720

3 Teile

bis 67 cm Metall
721

6 Teile

bis 46 cm Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

- ——
722
7 Teile
bis 82 cm Metall
723
Elefantenkopf
162 cm Stoff/Perlen
724
Maske
22 cm Holz
725
5 Teile
bis 62 Eisen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

726 \ ‘ | l | I
F——
9 Teile "*;., \
bis 37 cm Metall
—

727

2 Masken 1 Figur

bis 67 cm Holz
728

2 Masken

46u.30 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

729
6 Teile
bis 46 cm Holz
730
4 Figuren
bis 45 cm Holz
731
Maske
54 cm Holz
732 '.
2 Primitivg. 2 Masken _.
bis 41 cm Eisen/Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

__q

733 '

8 versch. Teile

bis 35 cm Metall/Holz
734

4 Teile

bis 40 cm Metall
735

14 Teile

bis 50 cm
736

13 Teile

bis 23 cm
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

737
4 Teile
bis 29 cm
738
Reiter u. Maske
739
4 Figuren
27-62cm Holz
740

6 6 Figuren

bis 50 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

741
4 Figuren
bis 50 cm

742
Goldgewichte 567 Stiick
bis 5 cm Metall

743
Goldgewichte 122 Stiick
bis 5 cm Metall

744
Goldgewichte 38 Stiick
2 Waagen 7 Behailter
bis 15 cm Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

745
Goldgewichte 29 Stiick
bis 6 cm Metall
746
Goldgewichte u. versch. Teile
bis 5 cm Metall
747
(10) Ketten u. Einzelteile
bis.....cm  Metall/Naturmaterialien
748
5 Teile Figuren/Dose
bis 64 m Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

749
5 Figuren
bis 32 cm Holz
750
5 Kamme
bis 12 cm Holz
751
4 Figuren
bis 21 cm Holz
752
5 Teile
bis 45 cm Holz/Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

753

Harfe

76 cm Holz/Nat
754

6 (Fig. Kopfst. Horn)

bis 54 cm Holz/Nat
755

Figur

41 cm Holz
756

Trommel auf Figur

108 cm Holz/Nat
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

757
Figur
126 cm Holz
758
Trommel auf Pferd
98 cm Holz/Nat
759
Trommel auf Figur
116 cm Holz/Nat
760
Hocker
44 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

761

Tier m. Schale

39 cm Holz
762

Hocker

34 cm Holz
763

2 Hocker

50u.51cm Holz
764

6 Hocker

20-41 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

765

3 Hocker

24-36 cm Holz
766

2 Schalen

27u.20cm Holz
767

Hocker u. Figur

50u.40cm Holz
768

Hocker u. Figur

30u.34cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

769

Pfeife u. Schaufel

47u.57 cm  Holz
770

3 Masken

18-23 cm Holz
771

3 Masken

22-57 cm Holz
772

3 stiicke

30-45 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

773
4 Stiicke
14-18 cm Holz/Nat
774
2 Masken u. Perlenschmuck
22 u.23 cm
775
7 Teile
15-55 cm Holz
776
7 Teile
10-38 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

777

Hocker m. Lehne

53 cm holz
778

Hocker

38 cm Holz
779

Figur

72 cm Holz
780

Schmuck

versch. Langen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

781

Schmuck

versch. Langen
782

3 Teile

10-60 cm Holz
783

2 Figuren

70u.56 cm  Holz
784

Gefal u. Spiel

20 u. 65 cm
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

785
6 Karaffen
52 cm Ton
786
4 Schiisseln
bis 50 cm
787
9 Pfeifen
div. Grofen Holz
788
div. Beutel/Ring
div. GrofSen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

789
3 Masken
28.49 cm Holz
790
Spiel u. Wedel u. 3 Vogel
62 u. 68 cm
791
Figur u. Maske
62u.28cm Holz
792
2 Figuren
44u.54 cm  Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

793
3 Masken
28-43 cm Holz
794
2 Figuren
22 u.23cm Holz
795
Trommel
53 cm Holz
796
6 Pfeifenkopfe
bis 12 cm Holz/Ton
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

797

3 Figuren u. Nackenstiitze

15u. 15-22 cm Holz
798

Maske

32 cm Holz/Nagel
799

4 Masken

bis 38 cm Holz
800

Figur

180 cm Holz/Perlen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

801

Figur

125 cm Holz
802

Figur

125 cm Hoz
803

Figur

142 cm Holz
804

Figur

160 cm Holz

|
il
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

805

Maske

35 cm Holz
806

Kopf

40 cm Holz/Perlen
807

Vogel

50 cm Holz/Perlen
808

2 Tiere

40u.50 cm Holz/Perlen
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

809

Hocker

40 cm Holz/Nat
810

2 Kopfschmuck

35 cm gerollt Stoff/Perlen
811

Kopfschmuck

45 cm Stoff/Perlen
812

2 Kopfschmuck

35 cm Stoff/Perlen
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

813

2 Kopfschmuck

50 cm Stoff/Perlen
814

Kopfschmuck

40 cm Stoff/Perlen
815

Kopfschmuck

40 cm Stoff/Perlen

":T’.f.'f,,,f;' 7

816

Kopfschmuck

30 Stoff/Perlen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

817
Kopfschmuck
40 cm Holz/Stoff/Perlen
818
Kopfschmuck
60 cm Stoff/Perlen
819
Kopfschmuck
140 cm Stoff/Perlen
820
Kopfschmuck
140 cm Stoff/Perlen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

821
6 Teile
bis 60 cm Stoff/Perlen/Tiehaar
822
Figur (drei)
40 cm Ton
823
Schlange
180 cm Holz
824
Stab m. Figuren
130 cm Metall
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

825
Stuhl
120 cm Holz
826
Kopfschmuck (Antilope)
130 cm Holz
827
Kopfschmuck
140 cm Stoff/Perlen
828
Kopfschmuck
140 cm Stoff/Perlen
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

829
Kopfschmuck
110 cm Stoff/Perlen
830
Kopfschmuck
140 cm Stoff/Perlen
831
5 Figuren
Stoff/Holz/Perlen
832
2 Behailter u.Figur
40-50 cm Ton
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

833
Schale/Vase
35 cm Ton
834
2 Figuren
45u.30cm  Ton
835
5 Gegenstdnde/Figuren
5-25 cm Ton
836
8 Teile
5-28 cm Holz/Ton
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

837
4 Teile u. 12 kl. Teile
5-33 cm Ton
838
Krug
35 cm Ton
839
2 Masken
44 u.38 cm Holz
840
2 Kopfschmuck 7 w;;’;;{é)” Ul
m;]}l P y d
45u.28 cm  Stoff/Perlen Wm,%
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

841
5 Teile
8-38 cm Holz/Ton
842
Kopf m. Horner
84 cm Holz
843
9 Erotikartikel
versch. GroRRen Holz/Metall
844
4 Fig. 1Kopf
Holz/Ton
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

845
1Maske, 1 Kopfbed. - ‘
33u.51cm  Holz/Nat i
846
3 Teile
29-35 cm ton
847
3 Teile
6-14 cm Ton
848
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

849

7 Teile

3-21 cm Ton
850

5 Teile

13-26 cm Ton
851

4 Teile

25-20 cm
852
L.B. 28.10.20 Liste 22 Seite 5 von 10

481 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

853
Stuhl
95 cm Holz
854
Stuhl
70 cm Holz/Metall
855
Schlange
249 cm Stoff
856
Maske
53 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

857

Hocker

30 cm Holz
858

Hocker

38 cm Holz
859

Hocker

35 cm Holz
860
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

861

Stuhl m Lehne

40 cm Holz
862

Nackenstiitze (Tellem)

34x16cm Holz
863

Gefall mit Deckel

H 20 D 22 cm Holz
864

5 Teile

15-39 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

865
5 Teile
11-22 cm
866
Schild
D 70 cm Naturstoffe
867
Sackkarre = .
98 cm Holz ' i"‘"'d/'
868
Hocker
26 cm Holz
869
Figur
88 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

870

3 Teile

21-30 cm
871

8 Teile

10-40 cm Holz
872

5 Teile

26-39 cm Holz
873

Hocker u. Gefaf

30u.25cm Holz/Nat
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

874
Vogel
60 cm Holz
875 -876
3 Masken
34-40 cm
877
2 Teile
30u.38cm Holz
878
3 Masken
38-56 cm Metall/Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

879

Hocker

47 cm Holz
880

Maske

60 cm Holz
881

Gefall

36 cm Ton
882

Figur (Nagelfetisch)

40 cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 23 Seite 2 von 10

488 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

883

Figur

57 cm holz
884

Figur

57 cm Holz
885

Maske

60 cm Holz
886

2 Hocker

25u.35cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

887

Gefal

75 cm Ton
888

Figur

67 cm Holz
889

2 Masken

31 cm Holz
890

2 Figuren

38u.72cm Holz
L.B. 28.10.20 Liste 23 Seite 4 von 10

490 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

891

Figur

50 cm Holz/Nat
892

Figur

48 cm Holz
893

3 Teile

12-64 cm Holz
894

2 Hocker

41 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

895

Behilter u. Pfeife

18u.32cm Holz
896

3 Teile

25-29 cm Holz
897

Behilter

58 cm Ton
898

Maske

38 cm Holz
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

899
Hocker
38 cm Holz
900
Gefald
38 cm Ton
901
27 Metallteile
Metall
902
13 Metallteile
Metall
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TOP 5.5

Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

903

24 Metallteile

Metall

904

Hocker/Kiste

58x22 H 20 cm Holz
905

Schild

75 cm Holz
906

3Stechpattel

14-160 cm Holz
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

907
Maske
170 cm Holz
908
Maske
135 cm Holz
909
Maske/Figur7Maschete
25/53/45 cm Holz/Metall
910
Frauenfiguren/Woodoo
34 cm HolzEisen/Nat
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Afrika-Sammlung Bernd Muhlack Kiel

TOP 5.5

911

3 Masken

19-21 cm Holz
912

4 Gefalle

17-35 cm Holz
913

2 Masken

24u.25cm Holz
914

3 Teile

40-43 cm Holz
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TOP 5.6

Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09588

offentlich

Liibeck, 02.12.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
4.401 - Schule und Sport

Bearbeitung: Manuela Rockel (E-Mail: manuela.rockel@luebeck.de Telefon: 122-4072)

Annahme einer Spende der Possehl-Stiftung tiber 1.210.000,00 €
zugunsten des Lubecker Bildungsfonds fir das Haushaltsjahr 2020

Beratungsfolge:
Datum Gremium Status

11.01.2021 Senat Nichtoffentlich

Zustandigkeit

zur Senatsberatung

21.01.2021 Schul- und Sportausschuss (:)ffentlich zur Vorberatung
26.01.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
28.01.2021 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Spende der Possehl-Stiftung flr das Haushaltsjahr 2020 in Hohe von 1.210.000 € zu-
gunsten des Lubecker Bildungsfonds wird angenommen.

Verfahren:

Beteiligte Bereiche/Projektgruppen:
Ergebnis:

1.201 Haushalt und Steuerung zustimmend

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja

gem. § 47 f GO ist erfolgt: Nein

Begrindung:

Die MalRnahme ist: neu
Freiwillig

X | vorgeschrieben durch: § 76 Abs. 4 GO fur
das Spendenannahmeverfahren

Finanzielle Auswirkungen: Nein
X | Ja

Begriindung:

Der Libecker Bildungsfonds existiert seit 2009 und wird zu einem sehr grof3en Teil aus Mit-
teln der Libecker Stiftungen gespeist. Der Verbund der Libecker Stiftungen hat fur die Zeit
ab 2014 neben den staatlichen Quellen des Bildungs- und Teilhabepaketes eine finanzielle
Beteiligung in erheblicher Hohe in Aussicht gestellt. Hierzu tragt die Possehl-Stiftung im
Haushaltsjahr 2020 mit einem Betrag von 1.210.000 € bei. Dies hat sie der Hansestadt Lu-
beck mit Schreiben vom 02. November 2020 mitgeteilt.

Es handelt sich bei dieser Spende um eine Mehrfachspende.
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Far die Mehrfachspende gilt nach Abschnitt Il. der Dienstanweisung zur Umsetzung von § 76
Abs. 4 GO:

Leistet ein/e Geber:in in einem Haushaltsjahr mehrere Spenden, deren Gesamtwert die
Wertgrenze fir die Zustandigkeit als Einzelspende Uberschreitet, so entscheidet vom Zeit-
punkt der Uberschreitung der Wertgrenze das unter Zugrundelegung der Héhe des Gesamt-
wertes der Spenden zustandige Organ Uber die Annahme oder Vermittlung der Spenden.

Mit der Spende Uber 1.210.000 € erreicht die Spendensumme der Possehl-Stiftung im Jahr
2020 einen Gesamtwert von 2.691.920 €. Im Zuge des Mehrfachspendenverfahrens ist die

Blrgerschaft nach der am 21.03.2013 von ihr beschlossenen Delegationsregelung fir die
Annahme dieser Einzelspende uber 1.210.000 € zustandig.

Anlagen:

Senator Ludger Hinsen
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** EINGANGSBENACHRICHTIGUNG : FAX ERFOLGREICH EMPFANGEN **

EMPFANGSZEIT REMOTE-CSID DAUVER SEITEN STATUS
13. November 2020 um 07:18:08 MEZ +49 451 122 4009 50 2 empfangen
13. Nov. 2020 7:16 Hansestadt Luebeck=Fachbereich 4 Nr. 2060 S 1/2

' Fachbereich Koltur und Bildung
Fachbereichslaitung

e POSSEHL
= stirfing

Hansestadt Libeck

Frau Senatorin Kathrin Weiher
Schildstrafie 12

23552 Liibeck

2. Y%on Lo @ b AE
Cees FAL- A2 Liiback, 2. November 2020 /ms-ts
{M - (Bei Korrespondenz hitte angeben): F_20033C

Libecker Bildungsfonds 2020
Sehr geehrte Frau Senatorin Weiher,

wir freden uns, thnen mitteilen zu kénnen, dass die Possehl-Stiftung in ihrer Sitzung am 30.10.2020
beschlossen hat, dem Lithecker Bildungsfonds fiir das Jahr 2020 einen Betrag in HShe van

£€1.210.000,00

zur Verfugungzu stellen, Grundlage fiir diese Zuwendung und die sich daraus ergebende Foérderquote
(prozentualer Anteil der Possehi-Forderung an den Gesamtkosten) sind u. a. die in der
Antragstallung genannten Gesamtkosten. Wir bitten unbedingt zu beachten, dass Abweichungen zu
den in der Antragstellung genannten Gesamtkosten bzw. zur Fdrderguote unmittelbar mitgeteilt
werden miissen. Diese bediirfen ggfs. der Zustimmung des Stiftungsvorstandes.

Fiir die Zahlungsabwicklung bitten wir um Verwendung des beigefiigten Formulars , Mittelabruf”, Mit
Rucksicht auf die Hohe der Zuwendung bitten wir erginzend zum Mittelabruf um Hergabe eines
Zahlungsplans, aus dem ersichtlich ist, wann etwaige Teilbetrdge jeweils benotigt werden. Die
Uberweisungen werden-dann von hier aus automatisch vorgenommen. Nach Eingang senden Sie uns
bitte eine Spendenbescheinigung zu.

Nach Abschluss des Projektes: Wir bitten um Vorlage eines Verwendungsnachweises. Der formale
Aufbau richtet sich nach dem mit dem Antrag eingereichten Kosten- und Finanzierungsplan. Es miissen
alle Ausgaben und Einnahmen aufgeflihrt werden. Die Ausgaben und Einnahmen missen ausgeglichen
sein, Der Forderbetrag sowie in der Antragstellung genannte Eigenanteile sind in der
Einnahmenberechnung  auszuweisen.  Der  Abgleich  zwischen  Antragstellung  und
Verwendungsnachweis muss nachvollziehbar sein,

Wir wiinschen Ihnen.und allen Beteiligten alles Gute!

Al\?freundlic}mn%ﬁrﬂﬁeﬁp e

&
Max Schon.
Vorsitzender .
PossEHL-STIFTUNG Beckergrube 38-52, 23552 Libeck
Telefon +49(0)451 148-200, Telefax +49{0)451 148-302
possehi-stiftung@possehl.de, www.possehi-stiftung.de
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Vorlage
-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
4.041.7 - Liubecker Museen
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» Nr. VO/2020/09619

offentlich

Liibeck, 29.12.2020

Bearbeitung: Silke Schulenburg (E-Mail: silke.schulenburg@luebeck.de Telefon: 122-7564)

Annahme einer Zuwendung der Possehl-Stiftung in Hohe von
200.000 Euro fur die Ausstellung »Lukas Cranach und Hans Kem-
mer - Meistermaler der Reformation« im St. Annen-Museum

Beratungsfolge:
Datum

Gremium Status
25.01.2021 Senat Nichtéffentlich
08.02.2021  Ausschuss fur Kultur und Denkmalpflege  Offentlich
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich
25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich

Beschlussvorschlag:

Zustandigkeit

zur Senatsberatung
zur Vorberatung
zur Vorberatung
zur Entscheidung

Die von der Possehl-Stiftung angebotene Zuwendung von bis zu 200.000 Euro fir die Aus-
stellung »Lukas Cranach und Hans Kemmer - Meistermaler der Reformation« im St. Annen-

Museum wird angenommen.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 Haushalt und Steuerung zustimmend
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja

gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begriindung:
Die MalRnahme ist: neu
X | freiwillig
vorgeschrieben durch:
Finanzielle Auswirkungen: Ja (Anlage 1)
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|:| Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begrindung:

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Hans Kemmer, dem »Cranach von Lubeck«, wird im Dialog mit Werken seines Lehrers Lu-
cas Cranach d.A. im kommenden Jahr eine besondere Ausstellung im St. Annen-Museum
gewidmet (geplante Laufzeit: 24.10.2021 bis 6.2.2022).

Die Ausstellung stellt erstmals dessen hochkaratige und in den letzten Jahren systematisch
erweiterte Malereisammlung in den Fokus und zeigt, dass das Haus auch ein international
bedeutendes Kunstmuseum ist.

Cranach und Kemmer haben ganz neue Bildthemen fir die Reformation erfunden. Als her-
vorragend vernetzter Lubecker dieser Zeit gibt Kemmer mit seinem Werk zudem spannende
Einblicke in die Stadtgeschichte zur Reformationszeit.

Die Realisierung der ambitionierten Ausstellung, mit der erstmals moéglichst alle greifbaren
Werke von Hans Kemmer versammelt und den zeitlich und motivisch verwandten Werken
Cranachs gegenulbergestellt werden soll, wird Gberwiegend aus Drittmitteln finanziert.

Die Férderung der Possehl-Stiftung leistet hierzu einen wesentlichen Beitrag.

Mit der Spende uber 200.000,00 Euro erreicht die Spendensumme der Possehl-Stiftung im
Jahr 2020 einen Gesamtwert von 2.891.920,00 Euro. Im Zuge des Mehrfachspendenver-
fahrens ist die Blrgerschaft nach der am 21.03.2013 von ihr beschlossenen Delegationsre-
gelung fur die Annahme dieser Einzelspende tber 200.000,00 Euro zustandig.

Anlagen:
Anlage 1: Zuwendungsbescheid

Senatorin Monika Frank
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POSSEHL
Stiftung

Herrn Professor

Dr. Hans WiBkirchen

Kulturstiftung Hansestadt Liibeck | die LUBECKER MUSEEN
SchildstralRe 12

23552 Liibeck

Libeck, 23. November 2020 /ms-Hi
(Bei Korrespondenz bitte angeben): C-200413

Ausstellung »Lukas Cranach d.A. und Hans Kemmer - Meistermaler der Reformation«

Sehr geehrter Herr Professor Willkirchen,

wir freuen uns, lhnen mitteilen zu konnen, dass die Possehl-Stiftung in ihrer Sitzung vom
20.11.2020 beschlossen hat, fiir Inr oben genanntes Projekt einen Betrag in Hohe von

bis zu € 200.000,00

zur Verfligung zu stellen.

Hierbei handelt es sich um die Férderung der Ausstellung »Lukas Cranach d.A. und Hans
Kemmer - Meistermaler der Reformation« mit einem Betrag von € 150.000,00

sowie

weitere bis zu € 50.000,00 als Ergdanzung zum vorhandenen Marketing Etat von € 100.000,00
auf dann (bis zu) € 150.000,00.

Grundlage fiir diese Zuwendung und die sich daraus ergebende Férderquote (prozentualer
Anteil der Possehl-Férderung an den Gesamtkosten) sind u. a. die in der Antragstellung
genannten Gesamtkosten. Wir bitten unbedingt zu beachten, dass Abweichungen zu den in
der Antragstellung genannten Gesamtkosten bzw. zur Férderquote unmittelbar mitgeteilt
werden miissen. Diese bedirfen ggfs. der Zustimmung des Stiftungsvorstandes.

POSSEHL-STIFTUNG Beckergrube 38-52, 23552 Lubeck
Telefon +49(0)451 148-200, Telefax +49(0)451 148-302
possehl-stiftung@possehl.de, www.possehl-stiftung.de
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Fir die Zahlungsabwicklung bitten wir um Verwendung des Formulars ,Mittelabruf”, zu finden
unter www.possehl-stiftung.de. Mit Ricksicht auf die Hoéhe der Zuwendung bitten wir
erganzend zum Mittelabruf um Hergabe eines Zahlungsplans, aus dem ersichtlich ist, wann
etwaige Teilbetrige jeweils benétigt werden. Die Uberweisungen werden dann von hier aus
automatisch vorgenommen. Nach Eingang senden Sie uns bitte eine Spendenbescheinigung
zu.

Nach Abschluss des Projektes: Wir bitten um Vorlage eines Verwendungsnachweises. Der
formale Aufbau richtet sich nach dem mit dem Antrag eingereichten Kosten- und
Finanzierungsplan. Es missen alle Ausgaben und Einnahmen aufgefiihrt werden. Die
Ausgaben und Einnahmen miissen ausgeglichen sein. Der Forderbetrag sowie in der
Antragstellung genannte Eigenanteile sind in der Einnahmenberechnung auszuweisen. Der
Abgleich zwischen Antragstellung und Verwendungsnachweis muss nachvollziehbar sein.

Wir wiinschen lhnen und allen Beteiligten fiir lhr Vorhaben alles Gute.

Mit freundlichen Grijyn /

Stellv. Vorsitzender der
Possehl-Stiftung
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2021/09635

offentlich

Liibeck, 07.01.2021
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
4.041 - Fachbereichs-Dienste

Bearbeitung: Klaus-Peter Jiirgensen (E-Mail: klaus-peter.juergensen@luebeck.de Telefon:
122-7562)

Vertretungskonzept fur die Lubecker Kindertagespflege

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
25.01.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
04.02.2021  Jugendhilfeausschuss Offentlich zur Vorberatung
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
25.02.2021 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Birgermeister wird beauftragt, die Pilotphase des Vertretungskonzepts fur die Lubecker
Kindertagespflege umzusetzen.

Dem Jugendhilfeausschuss ist wahrend der einjahrigen Pilotphase zum Jahresende 2021

sowie zum Ende der Pilotphase Uber den jeweils aktuellen Stand des Vertretungsmodells zu
berichten.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 - Haushalt und Steuerung Zustimmend
1.160 - Frauenbiro
1.300 - Recht Keine rechtlichen Bedenken
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begriindung:
Die Beteiligung erfolgt im Rahmen der pad-
agogischen Arbeit
Die MalRnahme ist: neu
freiwillig
X | vorgeschrieben durch:
§ 48 Kita-Reformgesetz
Finanzielle Auswirkungen: Ja (Anlage 1)
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|:| Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begrindung:

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:
Vertretungsmodell fiir die Liibecker Kindertagespflege

Nach § 48 des Kindertagesférderungsgesetzes soll der ortliche Trager der Jugendhilfe durch
geeignete Mallnahmen sicherstellen, dass fur Ausfallzeiten der Kindertagespflegepersonen
stets eine andere Betreuungsmoglichkeit fir das Kind zur Verfugung steht. Zwischen dem
betreuten Kind und der Vertretungsperson soll im Vorfeld der Vertretungssituation eine si-
chere Bindung aufgebaut werden.

Die Hansestadt Liibeck nimmt am Bundesprogramm ,ProKindertagespflege: Wo Bildung fir
die Kleinsten beginnt® teil. Gemeinsam mit dem Tragerverbund Kindertagespflege wurde in
diesem Rahmen ein Vertretungsmodell fur Lubeck entwickelt. Wahrend der Programmlauf-
zeit wurden unterschiedliche Vertretungskonzepte anderer Kommunen unter Einbeziehung
verschiedener Akteur:innen ausgewertet.

Ziel ist es, die Kindertagespflege als wichtiges Angebot der frihkindlichen Betreuung zu ei-
nem noch verlasslicheren Betreuungsmodell in Libeck zu entwickeln. Die Vertretungsreg-
lung war in einer in 2019 in Libeck durchgefiihrten Elternbefragung ein Kritikpunkt. Eltern
wollen ihre Kinder gut betreut wissen und wiinschen sich Planungssicherheit fir ihren beruf-
lichen Alltag. Auch Kindertagespflegepersonen sind an einem guten Vertretungsmodell inter-
essiert, um in ungeplanten Ausfallzeitendie ihnen anvertrauen Kinder in guten Handen zu
wissen.

Bisherige Vertretungssituation

Bei Krankheit einer Kindertagespflegeperson kann bisher nur begrenzt Unterstitzung durch
den Verbund Kindertagespflege angeboten werden, da kein ausreichendes Netz an Vertre-
tungskraften zur Verfiigung steht.

Koénnen Eltern im familidren Umfeld keine Alternativbetreuung sicherstellen, erfolgt in einigen
Kindertagespflegestellen die Ersatzbetreuung durch eine Mobile Vertretungskraft. Diese ist
in der Kindertagespflegestelle bekannt, wird aber nur im Vertretungsfall vergitet und be-
kommt keine Geldleistung flr den notwendigen Vertrauensaufbau mit der Kindertagepflege-
person, den Kindern und den Eltern. Eine Vertretungstatigkeit ist daher aktuell nur bei lange-
ren Ausfallzeiten einer Kindertagespflegeperson attraktiv. Haufig stellt sie einen Ubergang
dar, bis die Vertretungskraft eine eigene Kindertagespflegestelle eréffnet. Die Mobile Vertre-
tungskraft ist zudem keine Losung fur die hausliche Kindertagespflege im eigenen Wohn-
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raum, da im Wohnraum der erkrankten Kindertagespflegeperson keine Vertretung stattfinden
kann.

Grundziige des Vertretungsmodells

Aus dem gesetzlichen Auftrag folgt, dass die vertretende Kindertagespflegeperson eine si-
chere Bindung zu den betreuten Kindern der zu vertretenden Kindertagespflegeperson auf-
baut und sichert. Dies erfordert einen Rahmen einer kontinuierlichen Begegnung der Vertre-
tungskraft und der zu vertretenden Kindertagespflegeperson mit ihren Kindern in einem an-
gemessenen Mindestumfang.

Hierflr ist vorgesehen, dass die selbstandig Tatigen Vertretungskrafte und die zu vertreten-
den Kindertagespflegeperson verlassliche Kooperationsvereinbarungen schlie®en. Dabei
sind sowohl die Vertretungskrafte als auch die zu vertretenden Kindertagespflegepersonen
frei, mit wem jeweils eine Kooperationsvereinbarung geschlossen wird, die HL bzw. der von
ihr beauftragte Tragerverbund ,Verbund Kindertagespflege“ stehen beratend zur Seite.

Aus der Kooperationsvereinbarung stellt die Vertretungskraft den Aufbau und die Sicherung
einer Bindung zu den bereuten Kindern her, hierfir sollten 3 Std. wochentliche gemeinsame
Kontakte angemessen sein, alternativ 6 Std. zweiwdchentlich.

Fur den Vertretungsfall ist die Vertretungskraft flr die zu vertretende Kindertagespflegeper-
son(en) telefonisch erreichbar und tritt im Vertretungsfall nahtlos in die Betreuung ein.

Die sich aus der Kooperationsvereinbarung ergebende Leistung bietet die Vertretungskraft
der Hansestadt Lubeck an. Bei Annahme der Leistung erstellt die Vertretungskraft monatlich
eine Rechnung. Welche Leistungen der Vertretungskraft mit welcher Geldleistung vergitet
werden, wird in der Richtlinie Kindertagespflege im Einzelnen festgelegt.

In die Richtlinie Kindertagespflege sind folgende Regelungen aufzunehmen:

e Umfang der gemeinsamen Kontakte von 3 Std. wochentlich, alternativ 6 Std. zweiwo-
chentlich pro Kindertagespflegestelle.

¢ Hohe der Geldleistung, diese soll sich an der gesetzlich geregelten Geldleistung fur
eine regular betreuende Kindertagespflegeperson bemessen und umfasst einen
Stundenbetrag je betreutes Kind.

e FUr die Geldleistung die zu Grunde zu liegende Kinderzahl. Die in der Libecker Kin-
dertagespflege durchschnittlich betreute Kinderzahl liegt bei 4,3 Kindern je Kinderta-
gespflegeperson, deshalb sollen der Geldleistung 5 Kinder je zu vertretender Kinder-
tagespflegeperson zu Grunde gelegt werden.

¢ Anzahl der Kooperationsvereinbarungen, die Obergrenze soll bei 10 Kooperations-
vereinbarungen liegen. Ansonsten ist der Aufbau einer sicheren Bindung nicht mehr
gewahrleistet.

¢ Die Vertretungskraft stelle eine telefonische Erreichbarkeit flir die kooperierenden
Kindertagespflegepersonen sicher.

e Im Vertretungsfall erhalt die Vertretungskraft die Geldleistung aus der tatsachlichen
Betreuungsleistung, mindestens aber die Geldleistung die sich aus den o0.g. Rege-
lungen ergibt.

e Fur Zeitrdaume, in denen die Vertretungskraft wegen z.B. Erkrankung oder Urlaub we-
der fir den Bindungsaufbau noch fiir Vertretungen bereitsteht, entfallt die Geldleis-
tung.
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Qualitative Anforderungen an eine Vertretungsregelung

Die Vertretungskraft in der Kindertagespflege muss dem Foérderauftrag nach § 22 SGB VI
gerecht werden. Sie muss die formalen Anforderungen erflllen, wie z.B. die personliche Eig-
nung, ggf. geeignete Rdume und den Besitz einer glltigen Pflegeerlaubnis.

Eine Vertretungskraft muss die Kompetenz mitbringen, sich schnell in neue Situationen ein-
zufiihlen, sich auf andere Personen und Konzeptionen einzustellen und muss dabei koopera-
tiv und zeitlich flexibel sein.

Die Vertretungsregelung in der Kindertagespflege soll fur alle Altersgruppen in dieser Be-
treuungsform gelten und muss auf die besonderen Bedirfnisse von Kindern unter drei Jah-
ren eingehen. Die Selbststandigkeit und die Struktur der familiennahen Kindertagespflege
muss berlcksichtigt werden.

Ein gutes Vertretungssystem ermaoglicht:

¢ eine den Kindern, Eltern und Kindertagespflegeperson vertraute Vertretungsperson,
die aufgrund einer gut geregelten Vergutung langfristig an der Tatigkeit interessiert ist

e eine padagogisch qualifizierte Ersatzbetreuung fir die Kinder

o die Sicherung der Betreuungskontinuitat zur Planungssicherheit fur Familien und Kin-
dertagespflegeperson

¢ regelmaflige gemeinsame Aktivitdten von Vertretungspersonen, Kindertagespflege-
personen und den zu betreuenden Kindern

¢ Kommunen die Sicherheit, auch bei ungeplanten Ausfallzeiten der Kindertagespfle-
gepersonen den Rechtsanspruch auf Betreuung erflillen zu kénnen

Vertretungsmodell

Das Vertretungsmodell soll Lésungen fir unvorhergesehene, akute Ausfélle wie z.B. durch
Krankheit bieten. Es gilt flr diese Ausfallzeiten eine rechtzeitige Betreuungsalternative fur
das Kind sicherzustellen. Regulare Urlaubs- Schlielzeiten werden frihzeitig zwischen der
Kindertagespflegeperson und den Eltern abgestimmt, so dass in diesen Zeiten in der Regel
keine Vertretung bendtigt wird.

Im Rahmen des Bundesprogramms wurden unterschiedliche Vertretungsmodelle gepriift.
Das hier fur Libeck vorgesehene Modell kombiniert zwei Vertretungskonzepte und schlief3t
eine Koordination und Fachberatung ein.

a) Die Mobile Vertretungskraft (MobilVK)

Die MobilVK kooperiert mit Kindertagespflegepersonen, die in angemieteten Raumen ta-
tig sind. Sie ist fUr bis zu 50 Kinder zustandig, denn sie kann mit bis zu 10 Kindertages-
pflegepersonenkooperieren. Die MobilVK besucht taglich ihre Kindertagespflegestellen
und lernt so die Kindertagespflegeperson, die Kinder und Eltern kennen. Erkrankt eine
der zu vertretenden Kindertagespflegepersonen, vertritt die MobilVK diese in der KTP-
Stelle vor Ort. Der Besuch der anderen Kindertagespflege-stellen entfallt wahrend der
Vertretungszeit.

b) Stitzpunkt Vertretungskraft (StiipuVK)
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Kindertagespflegepersonen, die die Kinder in der eigenen Wohnung betreuen, kénnen im
Vertretungsfall dort nicht vertreten werden. Deshalb werden fir die Vertretung dieser
Kindertagespflegepersonen Raumlichkeiten vorgehalten, in denen die Vertretung durch-
gefuhrt wird. Diese Raumlichkeiten werden als Stltzpunkte bezeichnet. In jedem Stitz-
punkt sollen zwei StipuVK tatig sein. Sie kooperieren jeweils mit bis zu zehn Kinderta-
gespflegepersonen (bis zu jeweils 50 Kinder), die regular allein in eigenen Raumen Kin-
der betreuen. Jede der im Stutzpunkt tatigen Vertretungskrafte wird taglich von kooperie-
renden Kindertagespflegepersonen mit den Kindern besucht. So lernen sich die Sti-
puVKs, die Kindertagespflegeperson und die Kinder kennen. Wenn moglich, werden die
Kinder an diesem Tag von den Eltern dorthin gebracht oder von dort abgeholt, damit
auch die Eltern die Raumlichkeiten und die StipuVKs kennen lernen. Erkrankt eine der
Kindertagespflegepersonen, kénnen die Kinder an diesem Tag in den StUtzpunkt ge-
bracht werden. Der Besuch der anderen KTP-Personen bleibt an diesem Tag aus.

Eine Variante ist die Besetzung des Stitzpunktes mit nur einer Kindertagespflegeperson.

Die Raumlichkeiten fir die Stutzpunkte werden durch die Vorwerker Diakonie angemietet
und mit einer Grundausstattung eingerichtet. Falls die StlipuVK ihre Tatigkeit beendet,
bleibt der Stlitzpunkt bestehen und eine Nachfolge kann gesucht werden. Die Standorte
und die Ausstattung der Standorte werden so gewahlt, dass eine gute Akzeptanz durch
die Kinder, deren Eltern und den Kindertagespflegepersonen erreicht wird.

Die Mietkosten, ausgenommen Verbrauchskosten, der Stitzpunkte erstattet die Hanse-
stadt Lubeck an die Vorwerker Diakonie, die Verbrauchskosten tragen die Vertretungs-
krafte.

c) Koordination und Fachberatung

Eine Koordinator:in im Verbund Kindertagespflege steht fur alle Vertretungskrafte als An-
sprechperson zur Verfligung. Sie vermittelt zwischen Kindertagespflegepersonen und
Vertretungskraften und koordiniert die Anliegen der Beteiligten. Die Inanspruchnahme
der Vertretungen wird erfasst. Ziel ist es, die Vertretungsreglung den Bedarfen anzupas-
sen.

Die fur alle Kindertagespflegepersonen zustandigen padagogischen Fachberater:innen
stehen auch den Vertretungskraften zur Verfligung.

Far die Vertretungskrafte wird eine verbindliche Fortbildung angeboten, die die fachlichen
Besonderheiten der Vertretungstatigkeit behandelt.

Erkrankt eine Kindertagespflegeperson, die den Stltzpunkt als Vertretungsmodell nutzt,
informiert diese die kooperierende Vertretungskraft des Stlitzpunktes und regelt mit ihr
die Benachrichtigung der Eltern. Die Vertretungskraft informiert andere mit ihr kooperie-
rende Kindertagespflegepersonen vom Eintritt eines Vertretungsfalls. Hat eine StlipuVK
bereits eine Vertretung ibernommen und kommt eine zweite Vertretung zeitgleich hinzu,
informiert sie die Servicestelle Kindertagespflege. Diese kimmert sich dann um die An-
bahnung einer alternativen Vertretung.

Erkrankt eine Kindertagespflegeperson, die mit einer Mobilen Vertretungskraft kooperiert,
meldet sich diese bei der MobilVK. sie stimmen die Benachrichtigung der Eltern ab. Die
MobilVK Gbernimmt die Vertretung und informiert die anderen mit ihr kooperierenden
Kindertagespflegepersonen, dass ein Vertretungsfall eingetreten ist. Kann die MobilVK
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die Vertretung nicht ibernehmen, informiert sie die Servicestelle Kindertagespflege, die
sich dann um die Anbahnung einer anderen Vertretung kimmert.

Ubernimmt die Servicestelle Kindertagespflege in den vorgenannten Ausnahmefallen die
Anbahnung einer alternativen Betreuung, besteht keine im Vorfeld aufgebaute Bindung
zwischen den Kindern und der Vertretungskraft, In Ausnahmefallen ist das in Kauf zu
nehmen, da nicht fur jede denkbare Konstellation ungeplanter Ausfalle eine Vertretung
mit einer vorher aufgebauten Bindung sichergestellt werden kann. Die gesetzliche Rege-
lung in § 48 KiTaG tragt dem Rechnung, indem hier eine Soll-Regelung getroffen wurde,
die in besonderen Fallen eine Ausnahme zulasst.

Pilotphase und Evaluation

Ab August 2021 beginnt eine Pilotphase, in der die Vertretungsmodelle aufgebaut und von
Beginn an evaluiert werden. Die Pilotphase soll ein Jahr dauern.

Es werden 3-4 Stltzpunktevertretungen dort eingerichtet, wo anteilig viele Kindertagespfleg-
personen in eigenen, privaten Raumen Kinder betreuen. Es werden elf mobile Vertretungs-
krafte fur das Stadtgebiet gesucht. Der Bedarf ergibt sich aus der Betreuungsstatistik, d. h.
dem Verhaltnis von Zusammenschlissen und allein betreuenden Kindertagespflegeper-
sonen, sowie dem Verhaltnis von der Betreuung in eigenen bzw. angemieteten Radumen. Die
untenstehende Tabelle stellt den vorlaufigen Ausbauplan dar.

Der Verbund Kindertagespflege ubernimmt im Auftrag der Hansestadt Lubeck die Koordina-
tion des Modells: die Suche von Raumlichkeiten, die Akquise, Begleitung und Fachberatung
der Vertretungskrafte.

Diese Vertretungskrafte erstellen in Absprache mit der Vertretungskoordination eine Konzep-
tion fir ihre Arbeit und gestalten gemeinsam mit der Vertretungskoordination ihr Vertre-
tungsnetzwerk. Dabei missen bestimmte Kriterien wie Nahe im Sozialraum, perspektivisch
gute Zusammenarbeit u.a. bericksichtigt werden.

Im Verlauf der Pilotphase wird das Vertretungsmodell kontinuierlich ausgewertet.

Verteilung auf die Stadtteile

Stadtteil StlipuVK MobilVK Anzahl der Gesamtzahl
(2 Kindertages-pfle- (50 TK) moglichen Tageskinder im
gepersonen) Tageskinder Stadltteil
(100 TK) in Vertretung
Innenstadt 2 100 137
St. Jirgen 1 2 200 320
Moisling, 2 100 120
Buntekuh,
St. Lorenz Sud
St. Lorenz Nord 1 2 200 240
St. Gertrud, Schlutup 1 2 200 270
Kicknitz 0,5 1 100 125
Traveminde
Seite: 6/7
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Gesamt HL 3,5

11

900

1.212

Kosten

Die Gesamtkosten des Vertretungskonzeptes belaufen sich bei vollstdndiger Umsetzung auf

jahrlich 1.034.000,00 € und ergeben sich aus den folgenden Positionen:

Geldleistung far 18 Vertretungskrafte 894.000,00
Mietkosten u. Ausstattung fir 4 Stitzpunkte 80.000,00
Personalkosten Koordinierungskraft, 30 Wochenstunden 40.000,00
Qualifizierung / Ifd. Fortbildung der Vertretungskrafte 20.000,00

1.034.000,00

Die Burgerschaft hat am 24.09.2020 unter TOP 5.2 die Verwaltung beauftragt, ein Vertre-
tungskonzept fir die Lubecker Kindertagespflege zu entwickeln. Die dafir beschlossenen
Haushaltsmittel betragen 500T<€ fur das Jahr 2021 und jeweils1,2 Mio. € fir die Folgejahre.

Anlagen:
1. Finanzielle Auswirkungen

Senatorin Monika Frank

510 von 537 in Zusammenstellung
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Bereich: 4.041
Produkt: 361003

TOP 5.8

Anlage zur Vorlage vom 07.01.2021

VO-Nr.: VO/2021/09645

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen KONSUMTIV
Finanzielle
q . 2021 2022 2023 2024
Auswirkungen in €
Ertrage
Aufwendungen -500.000,00 -1.034.000,00( -1.034.000,00{ -1.200.000,00
Saldo Ergebnisplan -500.000,00 -1.034.000,00f -1.034.000,00] -1.200.000,00
Einzahlungen
Auszahlungen -500.000,00 -1.034.000,00( -1.034.000,00{ -1.200.000,00
Saldo Finanzplan -500.000,00 -1.034.000,00f -1.034.000,00] -1.200.000,00
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
2021
(Minder)
Ertrage:
(Mehr)
Ertrage:
(Minder)
Aufwendungen:
(Mehr) 361003.000.5331001 Jugendhilfe -500.000,00
Aufwendungen: auRerh.v.Einrichtung
Saldo Ergebnisplan -500.000,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Einzahlungen:
(Mehr)
Einzahlungen:
(Minder)
Auszahlungen:
(Mehr) 361003.000.7331001 Jugendhilfe -500.000,00
Auszahlungen: aufderh.v.Einrichtung
Saldo Finanzplan -500.000,00
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2021/09674

offentlich

Liibeck, 19.01.2021
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Bearbeitung: Mirjana Kayser (E-Mail: mirjana.kayser@luebeck.de Telefon: 122-6634)

Projektfreigabe Fahrbahnsanierungen in der Hansestadt Liibeck
2021 - investiv

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
01.02.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
15.02.2021 Bauausschuss Offentlich zur Vorberatung
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Projektfreigabe fur die in der Vorlage genannten Stral3en wird erteilt; mit den MafRnah-
men darf begonnen werden.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begriindung:
Die Beteiligung von Kindern und Jugendli-
chen ist nicht notwendig, weil deren Belange
durch das Ausschreibungsverfahren nicht
berthrt werden.
Die MalRnahme ist: X | neu
freiwillig
X | vorgeschrieben durch:
Vorgeschrieben durch: § 10 StrWWG (Ver-
kehrssicherungspflicht)
Finanzielle Auswirkungen: Ja (Anlagen)

Seite: 1/5

512 von 537 in Zusammenstellung



TOP 5.9

|:| Nein

Auswirkung auf den Klimaschutz: Nein
X | Ja — Begrundung:

baustellenbedingte Emissionen

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Art der Ausschreibung:
offentliche Ausschreibungen nach VOB

Die Sanierung der im Folgenden genannten StralRenabschnitte Nr. 1 bis 10 ist aus Grinden
der Werterhaltung des Infrastrukturvermogens, aber auch zur Sicherstellung der Verkehrssi-
cherheit gem. § 10 des StralRen- und Wegegesetzes Schleswig-Holstein unabdingbar. Die
Sanierungsart ist in Abhangigkeit des Schadigungsgrades, der Verkehrsbelastung und der
fir 2021 zur Verfiigung stehenden Haushaltsmittel gewahlt worden.

Die gewahlten Abschnitte sind Stralen mit unterschiedlicher Verkehrsbedeutung. Bei der
Auswahl der Stralden wurde neben dem Schadensbild auch die Auswirkung der Baumalf3-
nahme auf den Verkehrsfluss in der Hansestadt Libeck berticksichtigt.

Die SanierungsmalRnahmen im StraRennetz der Hansestadt Liibeck werden zukiinftig durch
eine systematische und flachendeckende Erhaltungsstrategie festgelegt.

Nach der in 2018 durchgefiihrten Zustandserfassung- und Bewertung aller Libecker Stralten
wurde festgestellt, dass flr alle genannten Strallenabschnitte Sanierungsbedarf besteht; alle
MafRnahmen sind aufRerdem im Masterplan Stral3en 2021 bis 2025 enthalten.

Im Rahmen der Bauvorbereitung hat der Bereich Stadtgriin und Verkehr eine Ortsbesichti-
gung aller geplanten Ma3nahmen durchgefuhrt. In diesem Zuge wurden u.a. Schadensbilder
in Form von Langs-, Quer- und Netzrissen festgestellt, sowie Ausmagerungen, Splittverluste,
Ausbriche, Verdrickungen, Flickstellen und Abplatzungen.

Die Malinahmen sind aus Sicht des Stralkenbaulasttragers zwingend 2021 auszufihren.
Sollte 2021 keine Ausfliihrung méglich sein, ist es bei einem entsprechenden Winter 2021 /
2022 mit vielen Frost-Tauwechselperioden durchaus méglich, dass ein Teil dieser Strallen
auf unabsehbare Zeit gesperrt werden muss, bzw. erhebliche den flielenden Verkehr betref-
fende MalRnahmen getroffen werden mussten, da die gesetzlich vorgeschriebene Verkehrs-
sicherungspflicht nicht mehr erflllt werden kann.

Alle Bauvorhaben sind im Vorfeld mit der Abteilung 5.660.6 Urbane Mobilitatsprojekte bezlg-
lich Zustand / Anforderung an die Nebenflachen (Rad- und FulRwege) abgestimmt worden.

Folgende MalRnahmen sind vorgesehen:

Kurzbeschreibung der MaBnahmen:
1. Grundhafte Sanierung B 207, Berliner StraBBe
Die B 207 Berliner StralRe besitzt, als Verbindungsstral’e innerhalb von Liibeck St. Jirgen,

eine hohe Verkehrsbedeutung fur den innerdrtlichen Verkehr zwischen dem Hochschulstadt-
teil / Flughafen und der Innenstadt. Gleichzeitig dient die Berliner Stralle / B 207 als Auto-
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bahnzubringer zur Anschlussstelle Libeck-Sid der BAB A 20. Zudem hat die B 207 eine Er-
schlieRungsfunktion fur die dort ansadssigen Gewerbebetriebe.

Es ist geplant die Fahrbahn ab April 2021 auf einer Flache von ca. 4.000 m? vom Berliner
Platz bis zur Kronsforder Allee grundhaft zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten
(z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca. 655.000,00 EUR brutto veranschlagt.

Aufgrund einer positiv beschiedenen Foérdervoranfrage ist eine Férderung nach GVFG in
Hoéhe von 50% der forderfahigen Kosten in Aussicht gestellt worden. Somit ist mit einer Ein-
nahme in Héhe von ca. 115.000,00 EUR fiur diese Mallnahme zu rechnen.

2. Grundhafte Sanierung B75, WallbrechtstralRe

Der Stralenzug B 75 hat fur die Hansestadt Libeck eine sehr groRe Verkehrsbedeutung, da
Uber die B 75 der Lubecker Stiden mit dem Libecker Nordbereich verbunden wird. Gleich-
zeitig wird ein hoher Anteil des Uberregionalen Verkehrs zwischen der BAB A 20 (St.-Jurgen-
Ring) und der BAB A1 (Nordtangente) bzw. der BAB A 226 (Herrentunnel) Uber die B 75
abgewickelt. Die B 75 erfillt aulRerdem teilweise die Funktion einer Ringstrale um die
Stadtmitte herum.

Es ist geplant die Fahrbahn ab Juni 2021 auf einer Flache von ca. 15.000 m? im Bereich zwi-
schen Wakenitzbriicke und Moltkestralle grundhaft zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Ne-
benkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca. 2.500.000,00 EUR brutto veranschlagt.
Im Zuge der Sanierung der Fahrbahn sollen auch die Geh- und Radwege saniert werden.
HierfUr sind zusatzlich ca. 400.000 EUR brutto erforderlich. Diese Mittel stehen Uber das
Produktsachkonto 541001625 fiir Geh- und Radwege zur Verfligung.

Aufgrund einer positiv beschiedenen Foérdervoranfrage ist eine Férderung nach GVFG in
Hohe von 75% der forderfahigen Kosten in Aussicht gestellt worden. Somit ist mit einer Ein-
nahme in H6he von ca. 1.700.000,00 EUR fir diese MaRnahme zu rechnen.

3. Fahrbahndeckenerneuerung Altenfeld/Gutsweg
Die StralRe Altenfeld / Gutsweg ist eine Verbindungsstralle zwischen Kronsforde und Krum-
messe. Sie dient als Erschlielungsstralle fur die ansassigen Landwirte.

Es ist geplant die Fahrbahn ab August 2021 auf einer Flache von ca. 7.200 m? im Hochein-
bau zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit
ca. 360.000,00 EUR brutto veranschlagt.

4. Fahrbahndeckenerneuerung Am Ringwall
Die StraRe Am Ringwall ist eine Verbindungsstralle zwischen der Travemunder Landstralle
und Kucknitz. Sie dient als ErschlieBungsstral’e fur die ansassigen Landwirte.

Es ist geplant die Fahrbahn ab Mai 2021 auf einer Flache von ca. 4.000 m2 im Hocheinbau
zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
205.000,00 EUR brutto veranschlagt.

5. Fahrbahndeckenerneuerung Brockkamp / Reecker Heide

Die Strallen Brockkamp und Reecker Heide sind Verbindungsstral’en zwischen Reecke und
Libeck Niendorf und werden haufig als Ausweichstrecke zu verkehrsstarken Zeiten genutzt.
Aullerdem dienen beide als Erschlieungsstrallen fur die ansassigen Landwirte.

Gemal der stadtischen Erhaltungsstrategie Masterplan Stralen 2021 bis 2025, sowie der
zur Verfigung stehenden Haushaltsmittel ist die Sanierung der beiden StralRen fiir das Jahr
2022 vorgesehen. Da die Herstellung einer Stromtrasse durch die Trave Netz jedoch schnel-
ler umgesetzt wurde und bereits Ende 2020 fertiggestellt werden konnte, beabsichtigt der
Bereich Stadtgriin und Verkehr die Sanierung bereits in 2021 durchzuflihren und die Mal3-
nahme mit der eigentlich geplanten Sanierung Billerbackweg zu tauschen.
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Es ist geplant die Fahrbahn ab Mai 2021 auf einer Flache von ca. 4.900 m? im Hocheinbau
zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
342.000,00 EUR brutto veranschlagt.

6. Grundhafte Sanierung BrombsenstraBe

Die Bréombsenstralle besitzt als Verbindungsstraflie innerhalb von Libeck St. Jirgen eine
geringe Verkehrsbedeutung flir den innerértlichen Verkehr. Allerdings hat die Brombsenstra-
Re eine Erschlieffungsfunktion fir die dort ansassigen Gewerbebetriebe.

Es ist geplant die Fahrbahn ab Juli 2021 auf einer Flache von ca. 1.450 m? grundhaft zu sa-
nieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
196.000,00 EUR brutto veranschlagt.

Im Zuge der Fahrbahnsanierung sollen auch die Gehwege saniert werden. Die hierfir zu-
satzlich benétigten Kosten von ca. 90.000,00 EUR brutto stehen tber das Produktsachkonto
541001625 fur Geh- und Radwege zur Verfigung.

7. Grundhafte Sanierung Friedenstrale

Die FriedenstralRe besitzt als VerbindungsstralRe innerhalb von Libeck St. Lorenz eine mitt-
lere Verkehrsbedeutung fur den innerortlichen Verkehr zwischen Lohmuhle und der Schwar-
tauer Allee. Gleichzeitig dient die Friedenstralie als Zubringer flr diverse EinbahnstralRen.
Zudem hat die FriedenstralRe eine ErschlieRungsfunktion fir die dort ansassigen Gewerbe-
betriebe.

Es ist geplant die Fahrbahn 2021 auf einer Flache von ca. 3.750 m? grundhaft zu sanieren.
Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca. 506.000,00
EUR brutto veranschlagt.

8. Fahrbahndeckenerneuerung Hollbeck

Die Strale Hollbeck besitzt als Verbindungsstralle zum Ortsteil Travemiinde eine geringe
Verkehrsbedeutung. Allerdings hat sie eine ErschlieBungsfunktion fir die ansassigen Land-
wirte.

Es ist geplant die Fahrbahn ab Mai 2021 auf einer Flache von ca. 7.000 m? im Hocheinbau
zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
350.000,00 EUR brutto veranschlagt.

9. Fahrbahndeckenerneuerung Holzkampweg

Der Holzkampweg besitzt als Verbindungsstra’e zwischen Steinrade und Stockelsdorf eine
geringe Verkehrsbedeutung. Allerdings hat er eine Erschlielungsfunktion flr die ansassigen
Landwirte.

Es ist geplant die Fahrbahn ab Mai 2021 auf einer Flache von ca. 4.230 m? im Hocheinbau
zu sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
212.000,00 EUR brutto veranschlagt.

10. Grundhafte Sanierung Stettiner StralRe

Die Stettiner Strale besitzt als Nebenstral3e innerhalb von Libeck St. Lorenz eine mittlere
Verkehrsbedeutung. Gleichzeitig hat die Stettiner Stralde eine ErschlieBungsfunktion fir die
dort ansassigen Gewerbebetriebe.

Es ist geplant die Fahrbahn im August 2021 auf einer Flache von ca. 2.700 m? grundhaft zu

sanieren. Die Gesamtkosten inkl. Nebenkosten (z.B. Entsorgungskosten) werden mit ca.
351.000,00 EUR brutto veranschlagt.

Zeitplan:
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Aufgrund der zum Teil erheblichen Eingriffe in den Strallenverkehr erfolgt die Ausfihrung nur
nach intensiver Abstimmung mit der StralRenverkehrsbehodrde, Stadtverkehr Lubeck und der
Polizei, sowie unter Berucksichtigung ortlicher Besonderheiten.

Gemal Forderung der Polizei, der Stral’enverkehrsbehérde und des Stadtverkehrs ist eine
Ausfuhrung der MaRnahmen teilweise in den Sommerferien 2021 anzustreben, da dann die
Verkehrsbelastung durch den Berufsverkehr weniger ausgepragt ist und die Schilerbeférde-
rung entfallt.

Die geplanten MaRnhahmen wurden im Vorwege bereits mit dem Briickenbau und den Libe-
cker Ver- und Entsorgern in Bezug auf deren anstehende MalRinahmen abgestimmit.

Kosten / Finanzierung :

Die Kosten fiir die MalRnahmen sind im Finanzplan 2021 enthalten. Eine Ausschreibung und
Vergabe erfolgt nur nach vorheriger Freigabe der Haushaltsmittel auf dem jeweiligen Pro-
duktsachkonto durch den Bereich Haushalt & Steuerung.

Produktsachkonto 544001 067 7852000 B 207, Berliner Strale
Produktsachkonto 544001 066 7852000 B 75, Wallbrechtstrale
Produktsachkonto 541001 779 7852000 Altenfeld Gutsweg
Produktsachkonto 541001 781 7852000 Am Ringwall
Produktsachkonto 541001 778 7852000 Brockkamp / Reecker Heide
Produktsachkonto 541001 777 7852000 Brombsenstralie
Produktsachkonto 541001 775 7852000 Friedenstralie
Produktsachkonto 541001 774 7852000 Hollbeck

Produktsachkonto 541001 773 7852000 Holzkampweg
Produktsachkonto 541001 768 7852000 Stettiner Stralle

Eine Freigabe im Hauptausschuss am 23.02.2021 ist zwingend erforderlich, damit die Maf3-
nahmen noch zeitig ausgeschrieben werden kénnen und die MaRnahmen ab Sommer be-
ginnen konnen.

Anlagen:

Anlage 1: B 207 Berliner Stralle
Anlage 2: B 75 Wallbrechtstralie
Anlage 3: Altenfeld, Gutsweg
Anlage 4: Am Ringwall

Anlage 5: Brockkamp, Reecker Heide
Anlage 6: Brombsenstralle
Anlage 7: FriedrichstralRe
Anlage 8: Hollbeck

Anlage 9: Holzkampweg

Anlage 10: Stettiner Stral3e
Anlage 11: Lageplan

Senatorin Joanna Hagen

Seite: 5/5

516 von 537 in Zusammenstellung



Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 544001 B207 Berliner Strafde

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 115.000,00 3.833,33 3.833,33 3.833,33
Aufwendungen -655.000,00 -21.833,30 -21.833,30 -21.833,30
davon:
Sonderposten- 115.000,00 3.833,33 3.833,33 3.833,33
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -654.999,00 -21.833,30 -21.833,30 -21.833,30
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -655.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -294.750,00 -19.650,00 -19.650,00 -19.650,00
Einzahlungen 115.000,00 115.000,00
Auszahlungen -655.000,00 -655.000,00
Gesamtauswirkung -540.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr) 544001.067.6881000 [Bundesstralen/B207 115.000,00
Einzahlungen: Berliner StraRe/Beitréage
und &hnliche Entgelte
(Mehr) 544001.067.7852000 |Bundesstraf3en/B207 -655.000,00
Auszahlungen: Berliner Straf3e/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -540.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr
Produkt: 544001 B75 WallbrechtstraRe
2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen

(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

TOP 5.9

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021
VO-Nr.: 09674
INVESTIV

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 1.700.000,00 56.666,67 56.666,67 56.666,67
Aufwendungen -2.500.000,00 -83.333,30 -83.333,30 -83.333,30
davon:
Sonderposten- 1.700.000,00 56.666,67 56.666,67 56.666,67
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -2.499.999,00 -83.333,30 -83.333,30 -83.333,30
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -2.500.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -1.125.000,00 -75.000,00 -75.000,00 -75.000,00
Einzahlungen 1.700.000,00 1.275.000,00 425.000
Auszahlungen -2.500.000,00 -2.500.000,00
Gesamtauswirkung -800.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr) 544001.066.6881000 [Bundesstraen/B75 1.275.000,00
Einzahlungen: Wallbrechtstra3e/Beitrage
und &hnliche Entgelte
(Mehr) 544001.066.7852000 |Bundesstral’en/B75 -2.500.000,00
Auszahlungen: Wallbrechtstraf3e/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan| -1.225.000,00

518 von 537 in Zusammenstellung




Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Altenfeld/Gutsweaq

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -360.000,00 -23.999,93 -23.999,93 -23.999,93
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -359.999,00 -23.999,93 -23.999,93 -23.999,93
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -360.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -162.000,00 -10.800,00 -10.800,00 -10.800,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -360.000,00 -360.000,00
Gesamtauswirkung -360.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusétzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.779.7852000 |GemeindestraBen/Altenfeld -360.000,00
Auszahlungen: /Gutsweg/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -360.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Am Ringwall

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -205.000,00 -13.666,60 -13.666,60 -13.666,60
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -204.999,00 -13.666,60 -13.666,60 -13.666,60
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -205.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -92.250,00 -6.150,00 -6.150,00 -6.150,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -205.000,00 -205.000,00
Gesamtauswirkung -205.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.781.7852000 |GemeindestraBen/Am -205.000,00
Auszahlungen: Ringwall/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -205.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Brockkamp/Reecker Heide

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -342.000,00 -22.799,93 -22.799,93 -22.799,93
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -341.999,00 -22.799,93 -22.799,93 -22.799,93
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -342.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -153.900,00 -10.260,00 -10.260,00 -10.260,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -342.000,00 -342.000,00
Gesamtauswirkung -342.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusétzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.778.7852000 |Gemeindestralen/Brockka -342.000,00
Auszahlungen: mp/Reecker Heide /
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -342.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 BrombsenstralRe

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -196.000,00 -6.533,30 -6.533,30 -6.533,30
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -195.999,00 -6.533,30 -6.533,30 -6.533,30
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -196.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -88.200,00 -5.880,00 -5.880,00 -5.880,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -196.000,00 -196.000,00
Gesamtauswirkung -196.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.777.7852000 |Gemeindestrallen/Brombs -196.000,00
Auszahlungen: enstraflle/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -196.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 FriedenstralRe

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -506.000,00 -16.866,63 -16.866,63 -16.866,63
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -505.999,00 -16.866,63 -16.866,63 -16.866,63
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -506.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -227.700,00 -15.180,00 -15.180,00 -15.180,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -506.000,00 -506.000,00
Gesamtauswirkung -506.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.775.7852000 |GemeindestraBen/Friedrich -506.000,00
Auszahlungen: stralRe/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -506.000,00

523 von 537 in Zusammenstellung




Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Hollbeck

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -350.000,00 -23.333,27 -23.333,27 -23.333,27
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -349.999,00 -23.333,27 -23.333,27 -23.333,27
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -350.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -157.500,00 -10.500,00 -10.500,00 -10.500,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -350.000,00 -350.000,00
Gesamtauswirkung -350.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.774.7852000 |GemeindestraBen/Hollbeck -350.000,00
Auszahlungen: /
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -350.000,00

524 von 537 in Zusammenstellung




Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Holzkampweda

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -212.000,00 -14.133,27 -14.133,27 -14.133,27
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -211.999,00 -14.133,27 -14.133,27 -14.133,27
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -212.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -95.400,00 -6.360,00 -6.360,00 -6.360,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -212.000,00 -212.000,00
Gesamtauswirkung -212.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.773.7852000 |GemeindestraBen/Holzkam -212.000,00
Auszahlungen: pweg/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -212.000,00
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Produkt: 541001 Stettiner StralRe

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen
(Bei investiven MalRnahmen ist zunachst die Anlagenbuchhaltung (1.210) zu beteiligen!)

Anlage zur Vorlage vom 19.01.2021

VO-Nr.: 09674
INVESTIV

TOP 5.9

Finanzielle Gesamtbetrage der
Auswirkungen in€ MaRnahme, 2021 2022 2023 2024
AfA und SoPo
Ertrage 0,00 0,00 0,00 0,00
Aufwendungen -351.000,00 -11.699,97 -11.699,97 -11.699,97
davon:
Sonderposten- 0,00 0,00 0,00 0,00
auflésung (SoPo)
Abschreibungen (AfA) -350.999,00 -11.699,97 -11.699,97 -11.699,97
Anlagenabgang -1,00
Gesamtauswirkung -351.000,00
Ergebnisplan
voraussichtl. Zinsen ca. -157.950,00 -10.530,00 -10.530,00 -10.530,00
Einzahlungen 0,00 0,00
Auszahlungen -351.000,00 -351.000,00
Gesamtauswirkung -351.000,00](Ist das Ergebnis negativ, gilt der Betrag als kreditfinanziert!)
Finanzplan
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2021 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertraae:
(Mehr)
Ertrage:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan 0,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr)
Einzahlungen:
(Mehr) 541001.768.7852000 |GemeindestralRen/Stettiner -351.000,00
Auszahlungen: Stral3e/
Tiefbaumalinahmen
Saldo Finanzplan -351.000,00
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TOP 5.9

Anlage 11: Lageplan
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Hansestadt LUBECK =

Vorlage
-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.660 - Stadtgriin und Verkehr

TOP 5.10

» Nr. VO/2021/09685

offentlich

Liibeck, 22.01.2021

Bearbeitung: Mirjana Kayser (E-Mail: mirjana.kayser@luebeck.de Telefon: 122-6634)

Instandsetzung von StraBen durch das DSK-Verfahren (Diinne
Schichten im Kalteinbau) in der Hansestadt Lubeck 2021

Beratungsfolge:
Datum Gremium
01.02.2021 Senat

15.02.2021 Bauausschuss
23.02.2021 Hauptausschuss

Beschlussvorschlag:

Status Zustandigkeit
Nichtoffentlich zur Senatsberatung
Offentlich zur Vorberatung
Offentlich zur Entscheidung

Mit der Instandsetzung der in der Begrundung aufgeflhrten Stral3en durch das DSK-Verfah-

ren wird begonnen.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja

gem. § 47 f GO ist erfolgt:

Die MalRinahme ist:

Finanzielle Auswirkungen:

Nein- Begrindung:

Die Beteiligung von Kindern und Jugendli-
chen ist nicht notwendig, weil deren Belan-
ge durch das Ausschreibungsverfahren
nicht berthrt werden.

neu
freiwillig
vorgeschrieben durch:

§ 10 StrWG (Verkehrssicherungspflicht)

Ja (Anlage 1)
Nein

Seite: 1/4
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TOP 5.10

Auswirkung auf den Klimaschutz: Nein
X | Ja — Begrindung:

baustellenbedingte Emissionen (reduziert
durch den Einsatz als Kaltbauweise)

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:
Art der Ausschreibung :

offentliche Ausschreibungen nach VOB

Kurzbeschreibung der MaBRnahmen:

Bei dem DSK-Verfahren handelt es sich um das Versiegeln von schadhaften Fahrbahnober-
flachen durch das Uberziehen mit einer ca. 1 cm dicken kalten Asphaltschicht. Hierdurch
wird die Oberflache neu versiegelt und die Schadigung der Fahrbahnsubstanz durch eindrin-
gendes Regenwasser wird verzdgert. Je nach Schadigungsgrad der jeweiligen Stralle wird
bei dem DSK-Verfahren von einer Lebensdauer von finf bis acht Jahren ausgegangen.

Durch die geringe Dicke (ca. 1 cm) der aufzubringenden Schicht ist das Anpassen von
Bordsteinen und Nebenanlagen (z.B. Gehwege) in der Regel nicht notwendig.

Das gewahlte Bauverfahren wird zudem bei StralRen eingesetzt, in denen eine klassische
Deckschichtsanierung (frasen und Einbau von Walzasphalt) technisch nicht mehr mdglich ist
(groR¥flachige Frasdurchbriiche bei zu geringen vorhandenen Asphaltstarken oder ,runde
Querschnitte, die den Einsatz von Asphaltfertigern nicht zulassen).

Mittlerweile wird das DSK-Verfahren verstarkt auch flir sogenannte Verkehrssicherungs-
malinahmen eingesetzt.

Dem StralRenbaulasttrager obliegt gemaf Strallen- und Wegegesetz SH die Verkehrssiche-
rungspflicht. Da ausreichende Mittel fir fachgerechte Sanierungen nicht zur Verfigung ste-
hen, muss die Oberflache von verschiedenen Hauptverkehrsstrallen mit dem DSK-Verfahren
kurzfristig in einen verkehrssicheren Zustand versetzt werden. Durch die Verkehrssiche-
rungsmaflinahmen werden StralRensperrungen bzw. Beschrankungen fur eine gewisse Zeit
vermieden.

Nach jetzigem Stand erfolgt die Instandsetzung in folgenden Strallen:

- Arnimstral3e

- Drechslerstralle

- Godewind, Bertlingstrale, Aussenallee

- Kicknitzer HauptstralRe, Hochofenstralie, Kirchplatz
- Mecklenburger Stralie

- Moislinger Miihlenweg

- Posener Stralle, Warthestrale

- Surenfeld

- Vorwerker Stralte

- WallstralRe

Seite: 2/4
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TOP 5.10

Wendische Stralle, Kolberger Stralle, Hansestralle
Ziegelstrale
Albert-Schweitzer — StralRe, Knud-Rasmussen-Stralie
An der Bak, Am Bach

Beim Drégenvorwerk
BrockestralRe

BrolingstralRe
Falkenhusener Weg, Absalonshorster Weg
Gothlandstrale, Wachtstralle
Gronlandstralle
Gustav-Falke-StralRe
HudestralRe, Hirtenbergweg, Schmiederedder
MerkurstralRe

Olendiek, Borstelweg
Ringstettenweg
Tesdorpfstrale, Claudiusring
Trappenstralle
P6ppendorfer Hauptstrale
Dorfstralle

Moorweg

Schénkampstralie

Hollbeck

MittelstralRe

Raabrede

Kieselgrund

Rontgenstralle
Griinewaldstralle
Stresemannstralie
Guntherweg/ Gernotweg
Giselherweg
Nibelungenstralle
Gluckstralie

Haydnstralie
Rademacherstralle
Wachthauskoppel
Rotenhauser Feld
Hauskoppel

Bauernweg

Am Heck

Im Beiboot

Resebergweg
Flenderstr./Flenderplatz
Bornkoppel/Miihlenhorn
Luisenhof

Muhlenkamp

Am Leuchtenfeld
Strandbahnhof

Am Teich

Schanzenweg
Rudolf-Groth-Stralie
Thomasstralle

Drosselweg

Godertskoppel

Amselweg

Nachtigallensteg
Kampstralle

Seite: 3/4
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TOP 5.10

Veranderungen der Strallenliste sind mdglich, da erst nach dem Winter auf witterungsbe-
dingte Schaden zielgenau reagiert werden kann.

Die Instandsetzung ist aus Grinden der Werterhaltung des Infrastrukturvermdgens, aber
auch zur Sicherstellung der Verkehrssicherheit, unabdingbar. Gleichzeitig erfolgt eine erheb-
liche Steigerung des Gebrauchswertes flir die Nutzer.

Zeitplan :

Das DSK-Verfahren ist eine ,Schéonwetterbauweise”, die eine warme und trockene Witterung
voraussetzt. Eine Bauausfihrung in den Sommermonaten wird daher in den technischen
Vorschriften empfohlen, um die maximale Lebensdauer zu garantieren. Frihzeitige Verga-
ben und die Durchfihrung der Ausschreibungsverfahren im ,Winterhalbjahr® werden somit
notwendig.

Frihe Ausschreibungen sichern dem Auftraggeber zudem erfahrungsgemaf glinstige Prei-
se. Bei den MalRnahmen in Travemulnde ist zudem das Saisonbauverbot ab 01. Juni eines
jeden Jahres zu bericksichtigen.

Kosten / Finanzierung :

Die Kosten belaufen sich nach Schatzung auf insgesamt ca. 3.900.000,00 EUR brutto.
Derzeit sind im Haushaltsplan 2021 insgesamt 2.500.000,00 EUR vorgesehen.

Davon sind jeweils 1.250.000,00 EUR auf dem Produkt Gemeindestral’en und dem Produkt
Kreisstrallen sortiert.

Die Umbuchungen zwischen den Produkten erfolgen im laufenden Haushaltsjahr nach Be-

darf.
Die fehlenden Mittel werden aus dem konsumtiven Bereichsbudget zur Verfigung gestellt.

Anlagen:

Anlage 1: Finanzielle Auswirkungen

Senatorin Joanna Hagen
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Bereich: 5.660 Stadtgrin und Verkehr

Anlage zur Vorlage vom 22.01.2021

TOP 5.10

Produkt: 541001/542001 VO-Nr.: 09685
2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen KONSUMTIV
Finanzielle
Auswirkungen in € 2021 2022 2023 2024
Ertrage
Aufwendungen -3.900.000,00 0,00 0,00
Saldo Ergebnisplan -3.900.000.,00 0,00 0,00 0,00
Einzahlungen
Auszahlungen -3.900.000,00 0,00 0,00
Saldo Finanzplan -3.900.000.00 0,00 0,00 0,00
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
2021
(Minder)
Ertrage:
(Mehr)
Ertréaae:
(Minder)
Aufwendungen:
(Mehr) 541001 000 5221006 |Gemeindestralen/Erhaltung] -3.300.000,00
Aufwendunagen: Fahrbahnen/Strategie
(Mehr) 542001 000 5221006 (Kreisstraen/Erhaltung -600.000,00
Aufwendungen: Fahrbahnen/Strategie
Saldo Ergebnisplan] -3.900.000,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Einzahlungen:
(Mehr)
Einzahlungen:
(Minder)
Auszahlungen:
(Mehr) 541001 000 7221006 |Gemeindestral’en/AZ -3.300.000,00
Auszahlungen: Erhaltung
Fahrbahnen/Strategie
(Mehr) 542001 000 7221006 |Kreisstral3en/AZ Erhaltung -600.000,00
Auszahlungen: Fahrbahnen/Strategie
Saldo Finanzplan] -3.900.000,00
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Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/09618

offentlich

Liibeck, 28.12.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:
5.660 - Stadtgriin und Verkehr

Bearbeitung: Dierk Wallendzik (E-Mail: dierk.wallendzik@luebeck.de Telefon: 122 - 6620)

Rahmenvertrag Baumpflegearbeiten 2021-2023

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
18.01.2021 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
01.02.2021 Bauausschuss Offentlich zur Vorberatung
09.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Burgermeister wird ermachtigt die Ausschreibung fiir die Baumpflegearbeiten fir den
Zeitraum 2021 bis 2023 durchzufuhren.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.201 Haushalt und Steuerung Zustimmung
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:
Die Beteiligung von Kindern und Jugendli-
chen ist nicht notwendig, weil deren Belan-
ge durch die Arbeiten nicht bertihrt werden.
Die Malinahme ist: neu
freiwillig
X | vorgeschrieben durch:
Verkehrssicherungspflicht
Finanzielle Auswirkungen: X | Ja (Anlage 1)
Nein
Auswirkung auf den Klimaschutz: X | Nein
Ja — Begriindung:
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Begriindung der Nichtéffentlichkeit
gem. § 35 GO:

Begriindung:

Der Bereich Stadtgriin und Verkehr ist fir derzeit ca. 100.000 Baume an Straflten, Schulen,
Kitas, offentlichen Gebauden, in Grinanlagen, auf Friedhdfen und Sportplatzen zustandig.
Davon sind ca. 60.000 Baume im digitalen Baumkataster erfasst. Es handelt sich hierbei um
Baume, bei denen aufgrund ihres Standortes sehr hohe Anforderungen an die Verkehrssi-
cherheit bestehen (z. B. Strallenbaume, Baume an Spielplatzen etc.). Allein bei ca. 18.000
Baumen handelt es sich um StralRenbaume.

Diese Baume werden von Mitarbeitenden des Bereichs Stadtgrin und Verkehr regelmalig
kontrolliert, wobei festgelegte MalRnahmen in zwei Kategorien eingeteilt werden. MalRnah-
men der Wichtung eins sind innerhalb von 14 Tagen und MaRnahmen der Wichtung zwei
sind innerhalb von einem halben Jahr abzuarbeiten. SofortmalRnahmen werden unverziglich
abgearbeitet.

In den vergangenen Jahren hat sich ein sehr groRer MalRnahmenstau gebildet, der eine ge-
regelte Abarbeitung unmoglich macht. Der Bereich Stadtgrin und Verkehr hat aus diesem
Grund bereits im Jahr 2013 ein Baumpflegekonzept erstellt, das eine kontinuierliche Baum-
pflege vorsieht. Mit der Umsetzung wurde 2014 begonnen.

Mit der Ausschreibung dieses Rahmenvertrages soll das bisherige Baumpflegekonzept so
weiterentwickelt werden, dass die notwendigen BaumpflegemalRnahmen zeitnah durch die
stadtische Baumpflegekolonne und durch mehrere Rahmenvertragspartner abgearbeitet
werden konnen. Es ist daher notwendig, dass das finanzielle Volumen des Rahmenvertrages
vergrofiert und auf drei verschiedenen Firmen ausgedehnt wird. Dadurch kénnen die Kosten
und der relativ hohe Verwaltungsaufwand flr eine zusatzliche, stadtteilweise Vergabe an
Fremdfirmen entfallen, die in den letzten Jahren regelmafig stattgefunden hat.

Die Vergabe an Fremdfirmen ist durch den Rahmenvertrag Baumpflege mit einem relativ
geringen Verwaltungsaufwand moglich. Daher soll diese Praxis fortgefiihrt werden. Im Jah-
resvertrag sind alle Gblichen Baumpflegemalinahmen ausgeschrieben, die dann in Form von
kleinen Einzelauftragen stadtweit und bedarfsgerecht an die drei beauftragten Rahmenver-
tragspartner vergeben werden koénnen.

Um den besonders hohen Erwartungen an die Verkehrssicherheit an Kitas und Schulen ge-
recht zu werden, wird diese Leistung im Rahmenvertrag Uber ein eigenes Baulos vergeben.
Bei den in dieser beschrankten Ausschreibung zu vergebenden Baumpflegearbeiten handelt
es sich um Arbeiten im gesamten Stadtgebiet. Es erfolgt eine beschrankte Ausschreibung,
da fachlich qualifizierte Firmen beauftragt werden sollen, die regional verankert sind. Eine
losweise Vergabe ist vorgesehen. Bieter kdnnen fiir maximal ein Los beauftragt werden.

Los 1: BaumpflegemalRnahmen bei Baumen an Stralten, in Griinanlagen, an Kinderspielplat-
zen und auf Friedhéfen in der gesamten Hansestadt Libeck (2 Firmen)

Los 2: Baumpflegemallinahmen bei Baumen an Schulen, Kitas, Sportanlagen und an 6ffentli-
chen Gebauden in der gesamten Hansestadt Lubeck (1 Firma)
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Kosten:

Eine Kostenberechnung hat Gesamtkosten fur beide Lose in Héhe von ca. 900.000,00 Euro
netto ergeben. Die Laufzeit betragt 24 Monate, beginnend ab dem 01.04.2021 und endet am

30.03.2023.

Die erforderlichen Haushaltsmittel sind im Haushaltsjahr 2021 geordnet.

Anlagen:

1 — Finanzielle Auswirkungen

Senatorin Joanna Hagen
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Bereich: 5.660 - Stadtgriin und Verkehr
Produkt: 551001 - Offentl. Griin- u.

Anlage zur Vorlage vom 28.12.2020

VO-Nr.: VO/2020/09618

TOP 5.11

Landschaftsbau
2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen KONSUMTIV
Finanzielle
Auswirkungen in € 2020 2021 2022 2023
Ertrage
Aufwendungen -320.000,00 -450.000,00 -130.000,00
Saldo Ergebnisplan -320.000,00 -450.000,00 -130.000,00
Einzahlungen
Auszahlungen -320.000,00 -450.000,00 -130.000,00
Saldo Finanzplan -320.000,00 -450.000,00 -130.000.,00]
2021 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt X X Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
2021
(Mehr) 551001 div. Offentl. Grin- u. -250.000,00
Aufwendungen: Landschaftsbau
(Mehr) 553001.000.5221000 (Friedhof- und -70.000,00
Aufwendungen: Bestattungswesen/
Unterh. sonst. Unbweg|.
Vermogen
(Mehr)
Aufwendunaen:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendunaen:
(Mehr)
Aufwendungen:
(Mehr)
Aufwendungen:
Saldo Ergebnisplan -320.000,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Mehr) 551001 div. Offentl. Griin- u. -250.000,00
Auszahlungen: Landschaftsbau
(Mehr) 553001.000.5221000 (Friedhof- und -70.000,00
Auszahlungen: Bestattungswesen/
Unterh. sonst. Unbwegl.
Vermdgen
(Mehr)
Auszahlungen:
(Mehr)
Auszahlupngen:
(Mehr)
Auszahlupngen:
(Mehr)
Auszahlupngen:
(Mehr)
Auszahlungen:
Saldo Finanzplan -320.000.00
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» Nr. VO/2021/09763
offentlich

Liibeck, 12.02.2021
Antrag eines Ausschuss-Mitgliedes

Verantwortliche Bereiche: B B
Geschiftsstelle der Fraktion BU90 DIE GRUNEN

Bearbeitung: Angela Fiorenza (E-Mail: Angela.Fiorenza@luebeck.de Telefon: 122-1040)

Dringlichkeitsantrag des AM Thorsten Firter (BUNDNIS 90 / DIE
GRUNEN): Hauptausschuss tagt im Wege der Videokonferenz

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zusténdigkeit
23.02.2021 Hauptausschuss Offentlich zur Entscheidung
Antrag:

Der Hauptausschuss mége beschlie3en:

Sobald die von der Biirgerschaft am 11. Februar 2021 beschlossene Anderung der Haupt-
satzung inkrafttritt, tagt der Hauptausschuss im Wege der Videokonferenz. Der Hauptaus-
schuss geht erst wieder in den Prasenzbetrieb Gber, wenn fur alle Schuljahrgange in Libeck
wieder ein regularer Prasenzunterricht stattfindet.

Begriindung:
Erfolgt mindlich.

Anlagen:

Ausschussmitglied
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