Hansestadt LUBECK =

» Nr. VO/2020/08648
offentlich

Liibeck, 10.02.2020
Vorlage

-offentlich-

Verantwortliche Bereiche:

2.500 - Soziale Sicherung

2.020 - Fachbereichs-Controlling
1.203 - Beteiligungscontrolling

Bearbeitung: Manuel Hertz (E-Mail: manuel.hertz@luebeck.de Telefon: 122-1453)

Griindung des Vereins "Wohnen im Alter e. V. - Verein fiur die Bera-
tung zu Wohnraumanpassungen und Barrierereduzierung sowie
Beratung zu Hilfs- und Unterstiutzungsmoglichkeiten im Alltag"

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
17.02.2020 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
03.03.2020 Ausschuss fiir Soziales Offentlich zur Vorberatung
24.03.2020 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
26.03.2020 Burgerschaft der Hansestadt Lubeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Die Burgerschaft stimmt

1. zu, dass die Hansestadt Lubeck sich an der Griindung des Vereins ,Wohnen im Alter
e. V. — Verein fur die Beratung zu Wohnraumanpassungen und Barrierereduzierung
sowie Beratung zu Hilfs- und Unterstiitzungsmaoglichkeiten im Alltag“ beteiligt.

2. zu, dass die Grundstlicks-Gesellschaft TRAVE mbH sich an der Grindung des Ver-
eins ,Wohnen im Alter e. V. — Verein fir die Beratung zu Wohnraumanpassungen und
Barrierereduzierung sowie Beratung zu Hilfs- und Unterstliitzungsméglichkeiten im All-
tag“ beteiligt.

3. der Vereinssatzung in der in Anlage 2 beigefligten Form zu.

Der Blrgermeister und die Vertreter der Hansestadt Libeck werden ermachtigt, in der Ge-
sellschafterversammlung der Grundsticks-Gesellschaft TRAVE mbH und in der Griindungs-
versammlung des Vereins die dafur erforderlichen Beschllsse zu fassen.

Verfahren:
Bereiche/Projektgruppen Ergebnis
1.300 — Bereich Recht Keine rechtlichen Bedenken
Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein- Begrindung:
| Kinder und Jugendliche sind von der Ver- |
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Die MaRRnahme ist:

Finanzielle Auswirkungen:

Auswirkung auf den Klimaschutz:

Begrindung der Nichtoffentlichkeit
gem. § 35 GO:

einsgriindung nicht betroffen.

neu
freiwillig
vorgeschrieben durch:

Ja (Anlage 1)
Nein

Nein
Ja — Begriindung:

Begriindung:

Die Wohnberatungsstellen gibt es bereits seit Ende 2012. Es gibt derzeit eine Grundsatzver-
einbarung zwischen

Grundstucks-Gesellschaft Trave mbH

LUBECKER BAUVEREIN e.G.

NEUE LUBECKER Norddeutsche Baugenossenschaft e.G.
Vereinigte Baugenossenschaften Lubeck e.G.

und den Kooperationspartnern

e Mieterverein Libeck e.V.
e Haus und Grund Libeck e.V.
e Hansestadt Libeck, Fachbereich Wirtschaft und Soziales.

Der Betrieb der Wohnberatung erfolgt seit dem 01.01.2014 in der Form einer Gesellschaft
birgerlichen Rechts (GbR — auch BGB-Gesellschaft genannt), d.h. es wird eine mehrheitli-
che Beschlussfassung Uber Ziele, Strategien und Umsetzungen getroffen; im AuRenverhalt-
nis erfolgt ein gemeinsamer Auftritt im Segment ,Wohnen im Alter*.

Die Steuerung, Begleitung und Koordinierung durch die Hansestadt Libeck erfolgt geman
der Grundsatzvereinbarung durch die Hansestadt Libeck durch das Einbringen von anteili-
gen Personalressourcen.
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Aus dieser Tragerform sind die nachfolgend aufgefiihrten Einschrankungen erkennbar:
¢ Einwerben von Férdermitteln nur mit erhéhtem Aufwand bzw. Gber die HL mdglich
¢ Keine Gewinnung zusatzlicher Personalressourcen, wenn sich nicht ein Kooperati-
onspartner zur Verfugung stellt
e Keine Geblihr fir Besichtigungen oder Abrechnung von Honoraren moglich
¢ Spendenannahme mit Spendenbescheinigung ist nicht moglich

Die Geschaftsfuhrer der beteiligten Unternehmen und Vereine einigten sich zur Verbesse-
rung dieser Situation darauf, richtungsweisend eine Vereinsgriindung zu prufen.

Das Konzept der Wohnberatung ist dieser Vorlage als Anlage 1 beigefugt.

Der Aufsichtsrat der Grundstlicks-Gesellschaft TRAVE mbH hat der Griindung des gemein-
ndtzigen Vereins im Umlaufverfahren im Januar 2020 zugestimmit.

Die Bulrgerschaft entscheidet nach § 28 Nr. 18 der Gemeindeordnung (GO) Uber die unmit-
telbare und mittelbare Grindung oder Beteiligung an privatrechtlichen Vereinigungen sowie
die wesentliche Anderung der Satzung.

Der Verein wird nicht wirtschaftlich tatig. Entsprechend § 105 GO finden demnach die Vor-
schriften Uber die Weisungsgebundenheit der Vertreter:innen, Aufstellungspflicht eines Jah-
resabschlusses und eines Lageberichtes wie fir gro3e Kapitalgesellschaften und die Pflicht
zur Aufstellung eines Wirtschaftsplanes in sinngemalfier Anwendung der Eigenbetriebsver-
ordnung, der eine fiinfijdhrige Finanzplanung zu Grunde gelegt werden soll, keine Anwen-
dung.

Nach § 105i.V.m. § 102 Abs. 1i.V.m. § 101 GO darf die Gemeinde eine Gesellschaft erwer-
ben, wenn

1. ein 6ffentlicher Zweck, dessen Erfiillung im Vordergrund der Unternehmung stehen
muss, das Unternehmen rechtfertigt,

2. die wirtschaftliche Betétigung nach Art und Umfang in einem angemessenen Ver-

hélt  nis zu der Leistungsfahigkeit der Gemeinde und des Unternehmens steht und

3. der Zweck nicht besser und wirtschaftlicher auf anderen Weise efflillt werden kann.

Offentlicher Zweck

Zweck des Vereins ist die Férderung und Unterstlitzung der Beratung und Hilfen fur altere
oder unterstitzungsbediirftige Personen gemaf den einschlagigen Vorschriften des SGB Xi|
sowie im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung.

Der o6ffentliche Zweck des Vereins ist es, das Leben in der eigenen Wohnung zu verlangern,
in dem zu bzw. Uber Anpassungsmalinahmen, Foérder- und Unterstitzungsmaoglichkeiten
beraten wird. Im Umkehrschluss soll damit (mit Anpassungen des Wohnraums) dafiir gesorgt
werden, dass z.B. die frihzeitige Inanspruchnahme stationarer Einrichtungen und/oder das
Herausrei3en aus dem bestehenden sozialen Umfeld vermieden wird.

Das Finanzamt hat mitgeteilt, dass keine Bedenken gegen eine Anerkennung der Gemein-
natzigkeit des Vereins bestehen. Die Anerkennung kann aber erst nach der Grindung des
Vereins erfolgen.

Angemessenes Verhaltnis zur Leistungsfahigkeit

Der voraussichtlich zu zahlende Jahresbeitrag wird je Mitglied 200 € betragen. Durch die
Vereinsgrundung entsteht dagegen u. a. die Mdglichkeit, Fordermittel einzuwerben und
Spenden anzunehmen, so dass die Wirtschaftlichkeit dieser Kooperation verbessert wird.
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Subsidiaritat

Der o6ffentliche Zweck kann nicht besser und wirtschaftlicher auf andere Weise erfillt werden
als in der Rechtsform eines gemeinnutzigen Vereins. Es ist in Libeck gelungen, eine Koope-
ration aus Stadt, Wohnungsunternehmen, Mieterbund und Haus und Grund zu gestalten. Die
Rechtsform des gemeinniitzigen Vereins ist die unkomplizierteste Form, diese Kooperation
rechtsfahig zu machen.

Gemél3 § 105i.V.m. § 102 Abs. 1 GO darf die Gemeinde einen Verein griinden, wenn ein
wichtiges Interesse der Gemeinde an der Beteiligung vorliegt und die kommunale Aufgabe
dauerhaft mindestens ebenso gut und wirtschaftlich wie in einer Organisation des o6ffentli-
chen Rechts erbracht wird.

Wichtiges Interesse

Die Hansestadt Libeck hat als kreisfreie Stadt im Rahmen der kommunalen Daseinsvorsor-
ge die Aufgabe, angemessenen und geeigneten Wohnraum fir die Einwohnerinnen und Ein-
wohner Liubecks vorzuhalten.

Vor dem Hintergrund des demografischen Wandels wird zunehmend Wohnraum fir den stei-
genden Anteil dlterer Menschen in Libeck bendtigt, der als generationengerecht und barrie-
rereduziert bezeichnet werden kann. Hiermit sollen die Voraussetzungen fir die — in ver-
schiedenen Gesetzen — formulierte Forderung ,ambulant vor stationar geschaffen werden.
Dieser Grundsatz ist insbesondere auch in § 71 Sozialgesetzbuch XII (SGB XII) Gber die
Leistungen zur Altenhilfe verankert. GemaR § 71 Abs. 2 Nr. 2 gilt als Leistung der Altenhilfe
insbesondere ,Leistungen bei der Beschaffung und zur Erhaltung einer Wohnung, die den
Bedurfnissen des alten Menschen entspricht®. Gemal § 71 Abs. 4 SGB Xl soll die Altenhilfe
,ohne Rucksicht auf vorhandenes Einkommen oder Vermdgen geleistet werden, soweit im
Einzelfall Beratung und Unterstltzung erforderlich sind.“.

Eine Vielzahl der alteren Menschen lebt seit Jahrzehnten in Wohnraum, der weder als gene-
rationengerecht noch als barrierereduziert bewertet werden kann. Gleichwohl ist aber der
Wohnraum aufgrund des langfristigen Wohnens bzw. aufgrund von Eigentum fiir viele der
alteren Menschen (noch) bezahlbar. Mit zunehmendem Alter und beginnenden Mobilitats-
und gesundheitlichen Einschrankungen kann es jedoch zu erheblichen Gefahren im hausli-
chen Wohnumfeld kommen, die Auszilige aus dem vertrauten Wohnumfeld forcieren. Nicht
selten erfolgt ein frihzeitiger Einzug in eine stationare Einrichtung. In der Folge miissen zu-
nehmend die finanziellen Ressourcen aus dem sozialen Sicherungssystem in Anspruch ge-
nommen werden, da das Alterseinkommen fur einen Pflegeplatz fur einen langeren Zeitraum
nicht ausreichend ist.

Die Hansestadt Libeck hat daher vor dem Hintergrund des steigenden Anteils alterer Men-
schen (ab 60 Plus) bis zum Jahr 2030 auf ca. 35% das Interesse, ein moglichst langes
Wohnen in der bisherigen Hauslichkeit zu unterstitzen und die knapper werdenden Ressour-
cen im sozialen Sicherungssystem effizient und zielorientiert einzusetzen.

Ein wichtiges Interesse der Kommune liegt insoweit vor.

Ebenso gut und wirtschaftlich wie in einer Organisation des 6ffentlichen Rechts erbracht

Die Beratungsleistungen die schon Uber die derzeitige Kooperation erbracht werden, werden
zum grofRen Teil von privaten Wohnungsunternehmen erbracht. Dies geschieht Uber die be-
schriebene privatrechtliche Grundsatzvereinbarung. Diese Kooperation funktioniert sehr gut
und wird von anderen o6ffentlichen Tragern sehr wertschatzend wahrgenommen. Es wurden
fur den offentlichen Zweck bereits Fordermittel in Aussicht gestellt, die aber aufgrund der
fehlenden Rechtsform nicht oder nur Gber Umwege in Anspruch genommen werden konnten.
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Auch Spenden gegen die Ausgabe einer Spendenquittung kénnen bisher nicht entgegenge-
nommen werden. Das soll durch die Grindung des gemeinnitzigen Vereins verbessert wer-
den.

Der Biirgermeister soll aul3erdem in einem Abwégungsbericht die Vor- und Nachteile im Ver-
héltnis zu den Organisationsformen des 6ffentlichen Rechts und dabei insbesondere die An-
gemessenheit und soziale Ausgewogenheit von Geblihren- und Beitragsgestaltungen sowie
die personalwirtschaftlichen, mitbestimmungsrechtlichen und gleichstellungsrechtlichen An-
derungen sowie die allgemeinen Beteiligungsvoraussetzungen (§ 102 Abs. 2 GO) darzu-
stellen.

Wahl der Rechtsform

Ein sachgerechter Grund fiir die Wahl der privaten Rechtsform besteht darin, dass eine Be-
teiligung privatrechtlicher Unternehmen an einer 6ffentlich-rechtlichen Organisationsform
nicht moglich ist. Der gemeinnutzige Verein ist die einfachste und kostengunstigste Form der
Zusammenarbeit.

Ausgewogenheit der Gebuhren- und Beitragsgestaltung:
Es ergeben sich keine Auswirkungen auf bestehende Gebuhren- oder Beitragsregelungen in
der Hansestadt Lubeck.

Personalwirtschaftliche, mittbestimmungs- und gleichstellungsrechtliche Anderungen:
Es ergeben sich keine personalwirtschaftlichen, mitbestimmungs- oder gleichstellungsrechtli-
chen Anderungen.

Allgemeine Beteiligungsvoraussetzungen § 102 Abs. 2 GO:

Die Verweisungsnorm (§ 54 Satz 1 BGB) auf die Regelungen zur GbR lasst darauf schlie-
Ren, dass die Mitglieder des Vereins unbeschrankt fur die Verbindlichkeiten des Vereins haf-
ten. Der Bundesgerichtshof (BGH) geht jedoch in stdndiger Rechtsprechung davon aus,
dass die Mitglieder des eingetragenen Vereins nicht persénlich haften. Danach trifft die Haf-
tung grundsatzlich nur den Verein (BGH, Urteil vom 30.06.2003 — Il ZR 153/02). Nach der
Rechtsprechung des BGH ist die Haftung eines Vereins auf das Vereinsvermdgen be-
schrankt.

Ein angemessener Einfluss der Kommune wird gewahrleistet, indem die Hansestadt Lubeck
und die Grundstiicks-Gesellschaft Trave mbH in der Mitgliederversammlung vertreten sind,
die im Verein das Entscheidungsgremium ist.

Anlagen:

Anlage 1 - Konzept der Wohnberatung
Anlage 2 - Vereinssatzung

Bilrgermeister Jan Lindenau Senator Sven Schindler
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Wohnberatung ,Wohnen im Alter” in Liibeck

Wohm\iw/\ffef

WOHNBERATUNG

Wohnberatung ,Wohnen im Alter”

Von der Kooperation zum gemeinniitzigen Verein
1. Vorstellung

Die Trager der Wohnberatung ,Wohnen im Alter” im Kolberger Platz 1 (St. Lorenz Sud), die
Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH, die NEUE LUBECKER Norddeutsche Baugenossenschaft e.G.
sowie der LUBECKER BAUVEREIN e.G. bewirtschaften Wohnungen in allen Stadtteilen Liibecks und sind
damit die bedeutendsten lokalen Wohnungsanbieter. Seit vielen Jahren nehmen die verdanderten
Anforderungen durch den demographischen Wandel der Bevélkerung und die neuen Bedirfnisse und
Anspriiche beim ,Wohnen im Alter” eine bedeutende Rolle in den Unternehmensstrategien dieser
Unternehmen ein.

Bezogen auf alle 220.629 Einwohner:innen Liibecks betrug der Anteil der iber 65-jahrigen Ende 2018
22,9 % (Ende 2011 23,0 %, Ende 2000 noch 19,6 %). Auf Basis der aktuellen Bevdlkerungsprognose
wachst die Einwohnerzahl in der Hansestadt Libeck z.Z. stetig an. Gleichzeitig ist ein signifikanter
Anstieg in der Altersgruppe 65plus aufgrund steigender Lebenserwartungen zu bemerken. Bis zum
Jahr 2030 wird mit einem Anstieg dieser Altersgruppe auf ca. 31,5 % der Gesamtbevdlkerung Liibecks
gerechnet, da die geburtenstarken Jahrgange in das Ruhestandsalter kommen. Einhergehend damit
verandert sich auch die Zahl der Hochaltrigen, die noch in ihren eigenen Wohnungen leben. Im
Rahmen der kommunalen Daseinsvorsorge stellen sich die Unternehmen gemeinsam mit der
Kommune der Verantwortung und der Herausforderung, nachhaltige Voraussetzungen fir die
wachsende Gruppe der Alteren zu schaffen. Ziel ist es hierbei, die Rahmenbedingungen fiir ein
selbstbestimmtes und mdglichst langes Leben in der eigenen Wohnung sowie im vertrauten
Wohnumfeld zu schaffen und eine verfriihte Aufnahme in einer stationaren Einrichtung zu vermeiden.

Um dieser Entwicklung gerecht zu werden, ist bereits heute ein Teil der Wohnungen Menschen
fortgeschrittenen  Alters vorbehalten bzw. fir diese in besonderer Weise geeignet
(barrierefrei/barriererarm). Einige dieser altersgerechten Wohnungen sind 6ffentlich geférdert und
werden Beziehern niedriger und mittlerer Einkommen bzw. Renten angeboten. Weitere barrierearme
Neubauwohnungen fiir dltere Menschen, auch in Verbindung mit sozialen Dienstleistungen, befinden
sich derzeit an unterschiedlichen Standorten im Bau oder in der konkreten Planung.

Die meisten alteren Mitglieder, Mieterinnen und Mieter leben allerdings in Wohnungen, die
urspriinglich nicht mit Blick auf die charakteristischen Wohnbeddrfnisse dieser Zielgruppe gebaut
worden sind. Mit Auftreten altersspezifischer und gesundheitlicher Einschrankungen geben diese
Menschen nicht selten ihre Wohnung auf, obwohl sie eng mit der Hausgemeinschaft und dem Quartier
verbunden sind. Bei angepasstem Wohnraum mit zugeschalteten hauswirtschaftlichen oder
pflegerischen Dienstleistungen sollen sie weiterhin ihre Selbstédndigkeit und Selbstbestimmung
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Wohnberatung ,Wohnen im Alter” in Liibeck

erhalten kdnnen. Vor diesem Hintergrund wollen die Wohnungsunternehmen, bei technischer und
wirtschaftlicher Vertretbarkeit, vermehrt Wohnungen an die individuellen Bedirfnisse alterer
Miethaushalte anpassen, um einen eigentlich verfriihten Auszug zu vermeiden.

Das primare Anliegen der Wohnungswirtschaft und der Hansestadt Liibeck ist es, nachhaltigen und
bezahlbaren Wohnraum fir alle Generationen zu schaffen, um mit den knapper werdenden
Ressourcen im wohnungsgebenden, sozialen und gesundheitlichen Sektor verantwortungsbewusst
umzugehen. Dieses Ziel lasst sich dauerhaft nur durch enge Kooperationen und partnerschaftliches
Miteinander erreichen.

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” befindet sich seit Ende des Jahres 2012 in der Ladenzeile des
Wohnhochhauses Kolberger Platz 1 im Stadtteil St. Lorenz Siid. Wahrend die Grundstlicks-Gesellschaft
TRAVE mbH auf eine Kaltmiete verzichtet, werden die Betriebskosten fir die unternehmens-
Ubergreifende Wohnberatung ebenso durch die 3 Wohnungsunternehmen finanziert wie der Betrieb
und die Aktualisierung der integrierten Ausstellung. Jedes Wohnungsunternehmen hat
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu zertifizierten Wohnberater:innen qualifizieren lassen, die
regelmdBig Beratungszeiten anbieten. Die Hansestadt Libeck erganzt dieses Angebot mit einer
eigenen Beratungszeit Uber soziale Leistungen. Die Personalkosten fiir die Beratungen tragt jedes
Unternehmen selbst.

Die Steuerung und Koordinierung der Wohnberatung sowie die gemeinsame Offentlichkeitsarbeit zur
Sensibilisierung fir die praventiven Angebote hat die Hansestadt Libeck federfiihrend auf eigene
Kosten ibernommen.

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” ist Uber die Hansestadt Lubeck Mitglied in der
Bundesarbeitsgemeinschaft fiir Wohnraumanpassung e.V.

2. Ausgangslage, Ziele und Zielgruppen

In der Hansestadt Lubeck lebten zum Stichtag 31.12.2018 insgesamt 220.629 Menschen. Nach der
aktuellen Bevdlkerungsprognose wird in der Hansestadt Libeck bis 2029 mit einem Anstieg der
Altersgruppe 65plus auf 31,5% gerechnet. Vor dem Hintergrund des eingesetzten demografischen
Wandels hat die Hansestadt Libeck bereits 2007 ein Gesamtkonzept ,Leben und Wohnen im Alter’
entwickelt, das Handlungsempfehlungen fiir eine zukunftsfahige und finanzierbare Gestaltung in der
Daseinsvorsorge ,Wohnen' unter der Berlcksichtigung weiterer Handlungsfelder fir ein ldangeres und
sicheres Wohnen beinhaltet.

Teilhabe
an der
Gesellschaft

Hilfen zur Alltags-
Elnemeami bewaltigung

Infrastruktur Gesundhsit

Wohnen

Sicherheit und

Ordnung Pilaga

Finanzialle Hiffen

Abb.: Logo des Gesamtkonzeptes ,Leben und Wohnen im Alter” der Hansestadt Liibeck

2



Wohnberatung ,Wohnen im Alter” in Liibeck

Wohnen fiir Altere wird hierbei als zentrales Thema definiert, das zwingend in ein Netz
unterschiedlichster und aufeinander abgestimmter Infrastruktur-, Beratungs-, Unterstiitzungs-,
Kommunikations- und Praventionsangebote eingebunden sein muss, um so die Voraussetzungen fir
einen moglichst langen Verbleib alterer Menschen in der eigenen Wohnung im vertrauten
Wohnquartier zu schaffen.

Dabei missen die unterschiedlichen Problemlagen, Bedirfnisse, Erwartungen und Ressourcen aller
Stufen des Alterwerdens beriicksichtigt werden, damit ein selbstbestimmtes aber auch
mitverantwortliches Leben im Alter gelingen kann.” (Gesamtkonzept Leben und Wohnen im Alter /
Zwischenbericht 2011, Seite 3)

Ziel ist hierbei, in Kooperation mit Anbietern aus dem wohnungsgebenden, sozialen und
gesundheitlichen Dienstleistungssektor neben einem Mix von Wohnformen auch differenzierte Hilfs -
und Unterstlitzungsmaoglichkeiten aufzubauen, so dass modglichst eine Auswahl - unter
Berlicksichtigung der persdnlichen und finanziellen Ressourcen - vorhanden ist.

Nach dem Bericht der Kommission des Deutschen Verbandes fir Wohnungswesen, Stadtebau und
Raumordnung e.V. in Kooperation mit dem Bundesministerium fiir Verkehr, Bau und Stadtentwicklung
aus dem Jahr 2010 leben nur 5 % aller Altershaushalte (mindestens eine Person = 65 +) in
Wohnungen, die barrierefrei beziehungsweise barrierearm nutzbar sind.

In der gleichen Studie wurde empfohlen, Wohnberatungen aufzubauen, um auch im
Bestandswohnungsbau das langere Wohnen zu ermdglichen, wenn es technisch und wirtschaftlich
vertretbar ist. Allein auf generationengerechte Neubauten zu setzen, 16st weder die
Herausforderungen der aktuellen Situation noch werden die veranderten Wohnwiinsche der
kommenden Generation der Alteren beriicksichtigt.

Die Hansestadt Liibeck hat in Kooperation mit der Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH im Jahr 2011
im Rahmen eines vom Innenministerium des Landes Schleswig-Holstein geftrderten
Landesmodellvorhabens, eine Wohnberatung ,Wohnen im Alter” als Pilotmodell fir den
Geschosswohnungsbau initiiert.

Auf der Grundlage der Voriiberlegungen aus dem Gesamtkonzept Leben und Wohnen im Alter wurde
wahrend der Pilotlaufzeit die Beratungsinfrastruktur fir eine unternehmensubergreifende und
multifunktionale Nutzung der Wohnberatung ,Wohnen im Alter" geschaffen. Das Lubecker
Modellvorhaben war erfolgreich und konnte mit dem Ende der Pilotlaufzeit zur Fortfihrung und
Weiterentwicklung der Wohnberatung ,Wohnen im Alter” in eine BGB-Gesellschaft mit den
Unternehmen  Grundstlicks-Gesellschaft ~ TRAVE ~ mbH, NEUE LUBECKER  Norddeutsche
Baugenossenschaft e.G. und LUBECKER BAUVEREIN e.G. (iberfiihrt werden. Als Kooperationspartner
konnten die Hansestadt Liibeck, der Mieterverein Libeck e. V. und der Haus- und Grundbesitzerverein
Libeck e. V. gewonnen werden. Ab dem 01 Januar 2020, die Zeitpunkt der Verlangerung der
Kooperation im weitere drei Jahre, tritt die Vereinige Baugenossenschaft Libeck e. G. (VBL) der
Wohnberatung ,Wohnen im Alter” bei.

3. Meilensteine

Im Sommer 2011 begann die Entwicklung der Wohnberatung ,Wohnen im Alter”. Bereits zur Er6ffnung
wurde ein betreiberunabhédngiges Logo gewahlt, um in Zukunft damit nach AuBBen aufzutreten.
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Wohnberatung ,Wohnen im Alter” in Liibeck

Zeitliche Entwicklung der Wohnberatung

Zeitraum Projektphasen Beteiligte Unternehmen/
Organisationen
2008 Einfihrung des Konzeptes ,Leben | Hansestadt Liibeck

und Wohnen im Alter” der
Hansestadt Libeck, die Griindung
einer Wohnberatungsstelle ist Teil
des Konzeptes

07/11 -12/13 Teilnahme am Modellprojekt
+WohnLotsen Schleswig-Holstein/
Kommunale
Wohnberatungsstellen” des
Innenministeriums des Landes
Schleswig-Holstein

Hansestadt Libeck als Teilnehmer am
Modellprojekt, Grundstiicks-Gesellschaft
TRAVE mbH als Kooperationspartner

08/2011 - 11/2012 Aufbau der Beratungs-
infrastruktur und Qualifizierung
von MitarbeiterInnen der GG
TRAVE mbH zu zertifizierten
Wohnberaterlnnen

27.11.2012 Eroffnung der Wohnberatung und
Tag der offenen Tir fur die
Lubeckerinnen und Lubecker und
Vorstellung des Konzeptes

Hansestadt Liibeck in Kooperation mit der
Grundstticks-Gesellschaft TRAVE mbH

01/2012 - 12/2013 Einflhrung regelmaBiger
Sprechstunden, Beginn der
Vortrags- und
Informationsveranstaltungen,
Durchfiihrung von
Gruppenbesichtigungen

Hansestadt Libeck in Kooperation mit der
Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH

06.12.2013 Unterzeichnung einer
Grundsatzvereinbarung zum
gemeinsamen Weiterbetrieb der
Wohnberatung ,Wohnen im
Alter” (2 Jahre).

Grundstlcks-Gesellschaft TRAVE mbH,
Libecker Bauverein eG, Neue Liibecker
eG in Kooperation mit der Hansestadt
Libeck, dem Mieterverein e.V. und dem
Haus- und Grundbesitzerverein Liilbeck
e.V.. Die Hansestadt Libeck Gbernimmt
hierbei eine steuernde und
koordinierende Funktion.

02/2014 - 11/2014 Qualifizierung von
Mitarbeiter:innen des Liibecker
Bauvereins eG und der Neuen
Libecker eG zu zertifizierten
Wohnberater:innen

Libecker Bauverein eG, Neue Libecker
eG in Kooperation mit der Hansestadt
Libeck
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Seit 01/2014 Erweiterung des Betriebes in der Grundsticks-Gesellschaft TRAVE mbH,
Wohnberatung durch Aufnahme Libecker Bauverein eG, Neue Libecker
von Sprechzeiten durch jedes eG Hansestadt Lubeck, und Haus-
beteiligte Wohnungsunternehmen | Grundbesitzerverein Liibeck e.V.

1 x wochentlich, die Hansestadt
Lubeck, Bereich Soziale Sicherung
2 x monatlich; Weiterfiihren der
Vortrags- und
Informationsveranstaltungen,
Gruppenbesichtigungen,
Teilnahme an Fachtagen, Messen
und Ubergeordneten
Veranstaltungen

seit 04/2014 Gemeinsame Homepage Grundstucks-Gesellschaft TRAVE mbH,
www.wohnberatung-luebeck.de Lubecker Bauverein eG, Neue Libecker
wird realisiert eG in Kooperation mit der Hansestadt

Lubeck

2014/2015/2016 Aufbau und Festigen der Grundstucks-Gesellschaft TRAVE mbH,
unternehmensiberreifenden Lubecker Bauverein eG, Neue Libecker
Zusammenarbeit und Entwicklung | eG in Kooperation mit der Hansestadt
von Netzwerken mit anderen Lubeck, dem Mieterverein Libeck e.V.
Beratungsstellen. und dem Haus- und Grundbesitzerverein

Lubeck e.V.

07.11.2015 Grundsatzvereinbarung zum Grundstucks-Gesellschaft TRAVE mbH,
gemeinsamen Weiterbetrieb der Libecker Bauverein eG, Neue Libecker
Wohnberatung ,Wohnen im eG in Kooperation mit der Hansestadt
Alter” wird um weitere 2 Jahre bis | Libeck, dem Mieterverein Libeck e.V.
zum 31.12.2017 verlangert. und dem Haus- und Grundbesitzerverein

Libeck e.V.. Die Hansestadt Liibeck
Ubernimmt weiterhin die steuernde und
koordinierende Funktion

07.11.2017 Grundsatzvereinbarung zum Grundstlcks-Gesellschaft TRAVE mbH,
gemeinsamen Weiterbetrieb der Lubecker Bauverein eG, Neue Libecker
Wohnberatung ,Wohnen im eG in Kooperation mit der Hansestadt
Alter” wird um weitere 2 Jahre bis | Lubeck, dem Mieterverein e.V. und dem
zum 31.12.2019 verlangert. Haus- und Grundbesitzerverein Liibeck

e.V.. Die Hansestadt Lubeck Gbernimmt
weiterhin die steuernde und
koordinierende Funktion

Seit 2017 Aufnahme der Wohnberatung in Die Hansestadt Libeck Gbernimmt

die Strategie der Hansestadt
Libeck Pravention im Alter

weiterhin die steuernde und
koordinierende Funktion
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Seit 2018 Angebot regelméaBiger Seniorenbeirat der Hansestadt Libeck
Sprechstunden durch den sowie des Vereins fiir Betreuung und
Seniorenbeirat der Hansestadt Selbstbestimmung e.V.

Libeck sowie des Vereins fir
Betreuung und Selbstbestimmung
eV.

Seit 2018 Ausarbeitung der Grundsatze Grundsticks-Gesellschaft TRAVE mbH,
eines zu bildenden Libecker Bauverein eG, Neue Libecker
gemeinnitzigen Vereins eG in Kooperation mit der Hansestadt

Lubeck, dem Mieterverein Libeck e.V.
und dem Haus- und Grundbesitzerverein
Lubeck e.V.. Die Hansestadt Lubeck
Ubernimmt weiterhin die steuernde und
koordinierende Funktion.

Dezember 2019 Grundsatzvereinbarung zum Grundsticks-Gesellschaft TRAVE mbH,

gemeinsamen Weiterbetrieb der
Wohnberatung ,Wohnen im
Alter” wird um weitere 3 Jahre bis
zum 31.12.2022 verlangert

Libecker Bauverein eG, Neue Libecker
eG in Kooperation mit der Hansestadt
Libeck, dem Mieterverein Libeck e.V.,
Vereinigte Baugenossenschaft Libeck eG
und dem Haus- und Grundbesitzerverein
Libeck e.V.. Die Hansestadt Lubeck
Gbernimmt weiterhin die steuernde und
koordinierende Funktion

Voraussichtlich
Frihjahr 2020

Griindung des gemeinniitzigen
Vereins
Wohnen im Alter e.V. -Verein fiir
Beratung zu
Wohnraumanpassungen und
Barrierereduzierung sowie

Beratung zu Hilfs- und Unter-

stiitzungsméglichkeiten im Alltag

"

Grundstucks-Gesellschaft TRAVE mbH,
Lubecker Bauverein eG, Neue Libecker
eG in Kooperation mit der Hansestadt
Lubeck, dem Mieterverein e.V., Vereinigte
Baugenossenschaft Libeck eG und dem
Haus- und Grundbesitzerverein Libeck
eV.

4. Nutzung der Wohnberatung

Die Wohnberatung bietet zur Zeit folgende Offnungszeiten an:

Montag

Dienstag

Mittwoch

jeder 2. Freitag im Monat

jeder 4. Mittwoch im Monat

jeder 3. Donnerstag im Monat 10:00 bis 13:00 Uhr

ein Donnerstag im Quartal

10:00 bis 13:00 Uhr

NEUE LUBECKER Norddeutsche

Baugenossenschaft e.G.

10:00 bis 13:00 Uhr

13:00 bis 16:00 Uhr

10:00 bis 13:00 Uhr

LUBECKER BAUVEREIN e.G.
Grundstlicks-Gesellschaft TRAVE mbH

Hansestadt Liibeck- Beratungsstelle fur

Erwachsene und Senioren

10:00 bis 13:00 Uhr

Hansestadt Libeck- Pflegestutzpunkt

Hansestadt Libeck- Beirat flir Seniorinnen

und Senioren

09:00 bis 11:00 Uhr

Verein fir Betreuung und Selbstbestimmung
eV.
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5. Gestaltungspotential des demographischen Wandels

Mit dem demographischen Wandel geht auch der gesellschaftliche Wandel einher. Neben dem
wachsenden Anteil alterer Menschen unter gleichzeitiger Erhéhung der durchschnittlichen
Lebenserwartung sowie der Zunahme der Zahl der sog. Hochbetagten, ist auch die steigende Zahl der
1-Personen-Haushalte aufféllig.

Parallel dazu wird der Anteil der erwerbsfdahigen Personen sinken, so dass der Fokus insbesondere auf
die Verschiebung innerhalb der Bevdlkerungspyramide zu richten ist.

Als Folge wird ebenso ein Fachkraftemangel in allen Bereichen prognostiziert wie auch eine veranderte
Nachfrage nach Wohnmdoglichkeiten, Dienstleistungen aller Art, spateren Leistungen in der
Altersversorgung und Pflege sowie nach der Freizeitbeschaftigung und -gestaltung.

Diese Entwicklung wird prognostisch zwangsldufig neben riickldufigen finanziellen Ressourcen im
sozialen Sicherungssystem auch zu einer notwendigen Verdanderung der Wohnraum-, Pflege- und
Beratungsinfrastruktur fir den steigenden Anteil &lterer Menschen fiihren. Nach der aktuellen
Bevolkerungsprognose wird diese Situation ab 2025 deutlich splrbar werden, wenn die
geburtenstarken Jahrgange (bis 1965) das Renteneintrittsalter erreichen.

Sich hierauf einzustellen bedeutet eine Herausforderung fiir die Akteure im Bereich der Wohnungs-,
Sozial- und Gesundheitspolitik die sich sprichwortlich in ,einem Spagat’ zwischen der gesetzlichen
Aufgabenerfillung und riickldufigen Finanzen im sozialen Sicherungssystem befinden.

Die Erweiterung des Fokus von der Wohnung im engeren Sinne auf das vernetzte Thema ,Wohnen im
Alter” und die dabei angrenzenden Schnittstellen, wie Wohnumfeld, hauswirtschaftliche und
pflegerische Leistungen sowie Engagement- und Teilhabemdglichkeiten einzubeziehen, leistet einen
Beitrag zu einer Orientierung innerhalb des sozialen Sicherungssystems.

Fir die zukunftsfahige Gestaltung der Daseinsvorsorge als kommunale Aufgabe ist eine gemeinsame
Strategie der Akteure in diesen Bereich erforderlich, die sich explizit an den sich wandelnden
Lebenswelten der alter werdenden Bevdlkerung orientiert und gleichzeitig effizient mit Personal- und
Finanzressourcen umgeht.

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” fiihrt die Akteure aus den wesentlichen Bereichen unter einem
Dach zusammen. An diesem Modell ist einzigartig, dass vier der bedeutendsten Anbieter von
Wohnraum in der Hansestadt Libeck gemeinsam mit Interessenvertretungen von Mietern und von
Haus- und Grundstlickseigentimern mit der Kommune ein unternehmensiibergreifendes
Beratungsnetz aufbauen und nachhaltig entwickeln.

Ziel ist hierbei, eine Vielfalt an Wohn- und Unterstiitzungsmaoglichkeiten quartiersnah zu entwickeln,
um eine Anpassung an die Lebenswelten der alteren Menschen - sowohl nach inhaltlichen Aspekten
als auch nach finanziellen Aspekten — zu erreichen.

Die Wohnberatung ist Uber das Gesamtkonzept Leben und Wohnen im Alter in Netzwerke und
Steuerungsrunden durch die Hansestadt Libeck eingebunden, um die Transparenz zu den sozialen
Dienstleistern, wie Wohlfahrtsverbdnden, ambulanten Pflegediensten und stationaren Einrichtungen
herzustellen und das gemeinsame Thema zu transportieren. Die politischen Fraktionen in der
Hansestadt Libeck sind ebenfalls in die Netzwerke und Steuerungsrunden eingebunden, so dass auf
diesem Weg die Gestaltung des demographischen Wandels bestmdglich vorbereitet und begleitet
wird.
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6. Wirkung der Initiative
a. Wahrnehmung in Fachkreisen

Nach unserer Einschatzung hat die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” sowohl regional als auch
Uberregional eine Strahlkraft erreicht. Aus Gesprachen und dem Feedback hat hierzu maBgeblich die
z.Z. noch uniibliche Kooperation zwischen vier Wohnungsunternehmen mit Interessenvertretungen
und der Kommune beigetragen, die als innovativ bezeichnet werden kann.

Insbesondere haben Anfragen und Besuche von Vertretern aus Wohnungsunternehmen, von
kommunalen Vertretern und anderen Wohnberatungen nach dem Konzept und dem Aufbau der
gemeinsamen Wohnberatung gezeigt, dass das ,Libecker Modell” wahrgenommen wird.

In Fachkreisen wird das ,gemeinsame Dach” ebenso bemerkt, wie die multifunktionale Nutzung einer
Raumlichkeit fur Beratungssequenzen verschiedener Anbieter mit einer integrierten Ausstellung tber
Hilfs- und Unterstlitzungsmdglichkeiten zum Anfassen und Ausprobieren. Auch das Bindeln und
Zusammenfihren der ergdnzenden Angebote, wie die Vortragsreihen, die Gruppenbesichtigungen und
die Teilnahme an Veranstaltungen und Messen beeindruckt interessierte Nachfrager ebenso wie der
gemeinsame Auftritt der Kooperationspartner, sei es im Internetauftritt

www.wohnberatung-luebeck.de

oder bei Veranstaltungen (rollierend Wohnungsunternehmen und Hansestadt Libeck).

GroBes Interesse war Uber die Anfragen aus dem Raum Schleswig-Holstein und Mecklenburg-
Vorpommern sowie aus Niedersachsen zu erkennen. Jedoch liegen Erkenntnisse zu einer
Ubertragbarkeit oder einer Ubernahme des Konzeptes bisher nicht vor, da jeweils eine Anpassung an
andere strukturelle Gegebenheiten erfolgen muss.

Aufgrund der Erfahrungen aus diesem Projekt ist flr eine Realisierung einer derartigen Kooperation
eine gute und vertrauensvolle sowie verldssliche Gesprachsbasis auf Augenhdhe unabdingbar, die
anderen Orts teilweise erst geschaffen werden muss.

b.  Wahrnehmung bei den Zielgruppen und in der Offentlichkeit

Die Wohnberatung wird auch in der Offentlichkeit zunehmend wahrgenommen. In den beteiligten
Wohnungsunternehmen steigt die Zahl der Nachfragen, insbesondere nach Badumbauten und
kleineren Hilfsmitteln.

Bei offentlichen Veranstaltungen, wie Fachtagen, Messen und "Tag der offenen Tur" steigt ebenfalls die
Resonanz der Besucherinnen und Besucher, die sich vorsorglich Gdber Wohn- und
Wohnanpassungsmadglichkeiten jeglicher Art informieren wollen.

¢. Wahrnehmung / Vernetzung mit Fachdiensten

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” wird zunehmend auch von anderen Fachdiensten angefragt, so
dass sukzessive eine Netzwerkentwicklung begonnen und hieraus auch weitere Kooperationen
entstehen werden. Bedeutende Netzwerkpartner sind auf regionaler Ebene der Pflegestltzpunkt in
Lubeck, die Volkshochschule Libeck und der Beirat fiir Seniorinnen und Senioren, liberregional das
Kompetenzzentrum Demenz Schleswig-Holstein, die Koordinierungsstelle fir innovative Wohnformen
(KIWA) und die Landesvereinigung fur Gesundheitsforderung e.V.


http://www.wohnberatung-luebeck.de/
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7. Finanzierung

Der Aufbau der Beratungsinfrastruktur fir die multifunktionale Nutzung durch verschiedene Nutzer
und Anbieter sowie fiir weitere wesentliche Angebote (Beratung, Ausstellung, Vortragsreihen) konnte
durch eine Anschubfinanzierung lber Fordermittel erfolgen, die das Innenministerium des Landes
Schleswig-Holstein im Rahmen des Modellvorhabens ,Kommunale Wohnberatungsstellen” bis Ende
2013 zur Verfligung gestellt hat.

Die Kosten fiir die Herrichtung der Raumlichkeit fir die Wohnberatung hat der Kooperationspartner
des Modellprojektes und Grundstlickseigentiimer, die Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH,
Ubernommen.

Die Kosten fiir den jetzt laufenden Betrieb und fiir die Aktualisierung / Ergdnzung der Ausstellung
teilen sich derzeit die Wohnungsunternehmen Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH, LUBECKER
BAUVEREIN eG und die NEUE LUBECKER - Norddeutsche Baugenossenschaft eG.

Die Personalkosten fur die Angebote in der Wohnberatung und im Zusammenhang mit der
Wohnberatung tragt jedes Unternehmen selbst.

Die Hansestadt Libeck bringt auf eigene Kosten Personalressourcen fiir die Steuerung und
Koordinierung ein. Der Haus- und Grundbesitzerverein Libeck sowie der Mieterverein Libeck
unterstitzen die der Wohnberatung ,Wohnen im Alter” ganz wesentlich durch umfangreiche
Kommunikation bei ihren Mitgliedern, Pressearbeit sowie Mitarbeit in der Entwicklung.

Mit Beginn der erweiterten Kooperation, also nach dem Ende des Pilotmodelles, sind die beteiligten
Wohnungsunternehmen im Rahmen des Wettbewerbs des Verbandes Norddeutscher
Wohnungsunternehmen (VNW) ,Zukunft Wohnen” ausgezeichnet worden. Ein Preisgeld gab es hierfir
nicht.

8. Griindung eines gemeinniitzigen Vereins

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” soll sich als standiges unternehmensiibergreifendes Angebot
etablieren und sich dynamisch an die Anforderungen der alter werdenden Generation anpassen. In
einem kontinuierlichen Prozess sollen Erkenntnisse lber tragfdahige und bezahlbare Wohnkonzepte mit
allen Rahmenbedingungen gewonnen werden. Dabei wird eine Vielfalt an Wohnkonzepten im Quartier
durch verschiedene Anbieter angestrebt.

Als unterstitzendes Projekt wird der Aufbau eines Informationspools Uber alten- bzw.
generationengerechten Wohnraum vorbereitet, der alle Anbieter von Wohnraum und Wohnformen
umfasst. Der Informationspool soll damit allen Biirgern Liibecks einen wesentlichen Uberblick tiber das
Wohnungsangebot fir die alter werdende Generation geben.

Gleichzeitig soll sich die Wohnberatung mit ihrer Erst- und Individualberatung als feste GréBe in den
Beratungsnetzwerken etablieren. Der alter werdenden Generation soll in Erganzung der sozialen
Beratungsstellen eine zusatzliche Entscheidungshilfe fiir eine selbstbestimmte Verdnderung und
Gestaltung ihrer Lebens- und Wohnraumsituation, - angepasst auf die sich verandernde Lebenswelt -
angeboten werden. Als Unterstiitzung wird an den Einsatz von birgerschaftlich engagierten éalteren
Menschen gedacht, um die Zugénge und die Kontaktaufnahme zu erleichtern. Unabdingbar ist dabei
eine Qualifizierung und Begleitung durch professionelle Ansprechpartner:innen. Wesentlicher Inhalt ist
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hierbei, Wege zu Fachdiensten und Beratungsstellen aufzuzeigen, um bei Bedarf Informationen und
Empfehlungen von professionellen Beratungsstellen einzuholen.

Die Wohnberatung ,Wohnen im Alter” ist auf der Grundlage der Kooperation eine BGB-Gesellschaft.
Auch wenn sich diese Kooperation im Miteinander und in der Abstimmung bewahrt hat, so haben sich
im Zuge der Steuerung Uber die Jahre Grenzen gezeigt. Insbesondere in der Koordination, der
Finanzierung und den Weiterentwicklungsmdglichkeiten sind vorhandene Potentiale nicht nutzbar.

Wahrend die Koordination im Wesentlichen durch die Hansestadt Libeck in enger Kooperation mit
den Verantwortlichen vorgenommen wird, so werden die personellen Ressourcen innerhalb der
Kooperationspartner immer begrenzter. Zusatzlich verhindert die bestehende Organisation als BGB-
Gesellschaft die Annahme externer Mittel. Insbesondere ist kein Kooperationspartner berechtigt,
Spenden gegen Quittung anzunehmen. Weiterhin verhindert die Organisation als BGB-Gesellschaft das
Einwerben von Fordermitteln.

Gerade die Offnung fiir externe inhaltliche und finanzielle Unterstitzung wurde als wesentlicher
Erhaltungs- und Gestaltungsfaktor der Wohnberatung ,Wohnen im Alter” erkannt. Auf der Grundlage
eines eingetragenen Vereins ist so die Offnung nach AuBen und die Teilnahme an Wettbewerben,
Pilotprojekten und die Einwerbung unterstiitzender Férdermittel fur die dauerhafte Bereithaltung und
Entwicklung der vorhandenen Beratungs- und Ausstellungsinfrastruktur wesentlich.

Die inhaltliche Ausgestaltung des zu griindenden Vereins mit dem Namen

Wohnen im Alter e.V. -Verein fiir Beratung zu Wohnraumanpassungen und Barrierereduzierung sowie
Beratung zu Hilfs- und Unterstiitzungsméglichkeiten im Alltag”

beschaftigt uns bereits seit fast zwei Jahren. Im Zuge der Planung und Beschreibung der Inhalte des
Vereins sind durch die 6 Kooperationspartner viele Fragen gestellt worden. Wesentlich war die Suche
nach einem geeigneten und unterstitzendem 7 Grindungsmitglied. Aufgrund der Teilnahme von
bisher drei Wohnungsunternehmen lag es nahe, auch die Vereinigte Baugenossenschaft Libeck e.G.
anzusprechen und um deren Teilnahme zu werben. In den Gesprachen mit den Vorstanden der
Vereinigte Baugenossenschaft Liibeck e.G. wurde die Teilnahme als Griindungsmitglied signalisiert.

Weiterhin wurde das Finanzamt Libeck auf der Grundlage des ersten Satzungsentwurfes um Priifung

der Anerkennung der Gemeinnutzigkeit gebeten. Mit Schreiben vom 29. Marz 2019 wurde dies
bestatigt. Die abschlieBende Anerkennung der Gemeinniitzigkeit steht noch aus.

10
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Die Griindungsmitglieder des Vereins:

Hansestadt Libeck, Kronsforder Allee 2-6, 23539 Libeck
Hansestadt LUBECK =

Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH, FalkenstraBe 11, 26564 Lubeck

NEUE LUBECKER Norddeutsche Baugenossenschaft e.G., FalkenstraBe 9, 23564 Liibeck

o KD

LUBECKER
N
LUBECKER BAUVEREIN e.G., Otto-Passarge-StraBe 2, 23564 Liibeck

=== LUBECKER
=== BAUVEREIN

Vereinigte Baugenossenschaft Libeck e.G.; HovelnstraBe 30, 23566 Lubeck

12 VBL

Haus- und Grundbesitzerverein Libeck e.V., SchmiedestraBe 20-22, 23552 Libeck

N
='D/>l
Haus & Grund®

Eigentum. Schutz. Gemeinschaft.
Lubeck

Deutscher Mieterbund Mieterverein Libeck e.V., MihlenstraBe 28, 23552 Libeck

DMB

DEUTSCHER MIETERBUND
Mieterverein Liibeck e.v.

11
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Im Dezember 2019 wurden die Inhalte und Formulierungen der Satzung des Vereins unter den
zuklnftigen Grindungsmitgliedern abschlieBend vereinbart. Um die Griindung des Vereins zu
vollziehen, ist vorher die politische Zustimmung durch einen Beschluss der Libecker Biirgerschaft fur
die Hansestadt Liibeck und die Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH erforderlich. Im Anschluss an die
Zustimmung der Birgerschaft der Hansestadt Libeck soll die Vereinsgriindung ziigig erfolgen.

Lubeck, im Januar 2020
Torsten Karlin

Grundstiicks-Gesellschaft TRAVE mbH
fur die Wohnberatung ,Wohnen im Alter”

12



WOHNBERATUNG

Satzung

Wohnen im Alter e.V.

§ 1 Name, Sitz, Selbstverstandnis

(1) Der Verein fiihrt den Namen ,Wohnen im Alter e.V. — Verein flr Beratung zu
Wohnraumanpassungen und Barrierereduzierung sowie Beratung zu Hilfs- und Unter-
stitzungsmaoglichkeiten im Alltag”.

Der Verein hat seinen Sitz in Liibeck. Er ist im Vereinsregister beim Amtsgericht Liibeck unter der
Vereinsnummer eingetragen

(2) Der Verein ist unternehmensunabhéangig und parteipolitisch neutral.

§ 2 Zweck und Aufgaben

Zweck des Vereins ist die Forderung der Altenhilfe durch die Férderung und Unterstiitzung der
Beratung und Hilfen fir altere oder unterstiitzungsbediirftige Personen gemall den einschlagigen
Vorschriften des SGB XIl sowie im Sinne des Abschnitts ,steuerbeglinstigte Zwecke” der
Abgabenordnung (AO).

Der Satzungszweck wird insbesondere durch umfassende MalRnahmen verwirklicht, die die
Mitverantwortung und Selbstbestimmung betroffener Menschen fiir ein langeres Wohnen in dem
bisherigen Wohnraum im vertrauten Wohnumfeld starken und ermdglichen

a) Betrieb eines oder mehrerer Beratungs- und Informationszentren.

b) Beratung, Unterstitzung und Unterrichtung der Betroffenen und / oder der Angehdrigen in
Einzelfdllen und in 6ffentlichen Veranstaltungen

- zu Moglichkeiten und Finanzierung von WohnraumanpassungsmaBnahmen
- zu Hilfs- und Unterstitzungsmaglichkeiten im Alltag,

- zu Leistungen der 6rtlichen Altenhilfe

- zu Leistungen der Pflegeversicherung.

c¢) Anregung, Koordinierung, Durchfiihrung und Optimierung von wohnumfeldverbessernden
MaRnahmen im Themenfeld ,Pravention im Alter’ sowie die Zusammenarbeit mit
entsprechenden Einrichtungen und Organisationen.

d) Durchfiihrung bzw. Mitarbeit an Modellprojekten auf regionaler, nationaler und
transnationaler Ebene.



(1)

(2)

(3)
(4)

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

§ 3 Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des
Abschnittes steuerbegiinstigte Zwecke der Abgabenordnung. Die Beratungs- und
Unterstiitzungsleistungen kommen der Allgemeinheit kostenfrei — ohne Einschrdankungen nach
finanziellen Merkmalen oder der Zugehorigkeit zu Unternehmen — zu Gute.

Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke. Mittel
des Vereins dirfen nur fir die satzungsmaligen Zwecke verwendet werden.

Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus den Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch
unverhaltnismaRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.

§ 4 Mitgliedschaft

Der Verein hat die Griindungsmitglieder:

Hansestadt Libeck, Breite StraRe 62, 23539 Liibeck

Grundstiicks-Gesellschaft Trave mbH, FalkenstraRe 11, 23564 Liibeck

LUBECKER BAUVEREIN e.G., Otto-Passarge-Strale 2, 23564 Liibeck

NEUE LUBECKER Norddeutsche Baugenossenschaft e.G., FalkenstraRe 9, 23564 Liibeck
Vereinigte Baugenossenschaften Liibeck e.G., Hovelnstralle 30, 23566 Liibeck
Deutscher Mieterbund Mieterverein Libeck e.V., MihlenstralRe 28, 23552 Libeck
Haus und Grundbesitzerverein Libeck e.V., Schmiedestrae 20-22, 23552 Liibeck

Die Griindungsmitglieder haben grundsétzlich Stimmrecht.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und férdernden Mitgliedern entscheiden die
Griindungsmitglieder einstimmig auf der Grundlage eines schriftlichen Aufnahmeantrages. Die
Aufnahmen sind der Mitgliederversammlung zur Kenntnis zu geben.

Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche und juristische Personen sowie
Personenvereinigungen werden, deren Aufgaben und Ziele mit denen des Vereins im Einklang
stehen und die sich fiir die Verwirklichung dieser Ziele aktiv einsetzen wollen.

Fordernde Mitglieder sind alle Mitglieder, die nicht ordentliche Mitglieder sind. Sie werden in die
Mitgliedsliste aufgenommen. Férdernde Mitglieder des Vereins kdnnen natirliche und juristische
Personen sowie Personenvereinigungen werden, deren Aufgaben und Ziele mit den des Vereins
im Einklang stehen und die sich fiir die Verwirklichung dieser Ziele aktiv einsetzen wollen.
Fordernde Mitglieder haben kein Stimmrecht und unterliegen keiner Beitragsverpflichtung.

Der Verein erhebt einen Mitgliedsbeitrag, dessen Hohe von der Mitgliederversammlung
festgelegt wird. Ein ausgetretenes oder ausgeschlossenes Mitglied hat keinen Anspruch auf
anteilige Zurickerstattung. Alles Weitere ist in der Beitragsordnung geregelt.



(1)

(2)

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft wird beendet durch Verlust der Rechtsfahigkeit, Austritt, Tod oder Ausschluss.
Der Austritt erfolgt durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand. Er ist nur unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von drei Monaten zum Schluss des Geschaftsjahres zuldssig.

Die Mitgliederversammlung kann ein Mitglied nach Anhérung ausschlieen, wenn das Mitglied
nach Auffassung der Mitgliederversammlung

a) die Interessen des Vereins groblich verletzt,

b) die Voraussetzungen des § 4 (3 und 4) nicht mehr erfullt.

§ 6 Mittel des Vereins

Mittel zur Erfiillung seiner Aufgaben erhalt der Verein durch

a)
b)
c)
d)

Mitgliedsbeitrage,

Spenden,

Zuschusse offentlicher Stellen,
sonstige Einnahmen

§ 7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind:

1.
2.

(1)

(2)

(3)

(4)
(5)

(6)

die Mitgliederversammlung
der Vorstand

§ 8 Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins. Sie ist von einem Vorstandsmitglied
mindestens einmal im Jahr einzuberufen, im Ubrigen bei Bedarf. Die Einberufung der ordentlichen
Mitgliederversammlung erfolgt schriftlich unter Wahrung einer Einladungsfrist von mindestens 4
Wochen bei gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung.

AuRerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn die Mehrheit des Vorstands
oder mehr als ein Drittel der ordentlichen Mitglieder dies schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Griinde beantragt.

Jede ordnungsgemal einberufene Mitgliederversammlung ist beschlussfahig.

In der Mitgliederversammlung hat jedes Mitglied Rederecht.

Stimmberechtigt sind alle Griindungsmitglieder sowie alle weiteren ordentlichen Mitglieder.
Juristische Personen und Personenvereinigungen regeln die Auslibung des Stimmrechts selbst. Das
Stimmrecht natdrlicher Personen kann nur durch das Mitglied selbst wahrgenommen werden.

Die Beratungsergebnisse, insbesondere die Beschlisse der Mitgliederversammlung sind in einem
Protokoll festzuhalten, das von dem/der Schriftfuhrer/in und einem weiteren Vorstandsmitglied
zu unterzeichnen ist. Es sollen Ort und Zeit der Versammlung sowie die Abstimmungsergebnisse
angegeben werden.



(7) Zu den Aufgaben der Mitgliederversammlung gehdren insbesondere:

» Beschlussfassung in allen grundsatzlichen Fragen, die zum Aufgabenbereich des Vereins
gehoren

» Wahl und Abberufung des Vorstandes oder seiner Mitglieder,

» Wahl der Kassen- und Rechnungspriifern, falls kein Wirtschaftspriifer bzw. Steuerberater

eingesetzt ist,

Entgegennahme des Jahresberichts und der Jahresrechnung sowie des Berichts der Prifer

Uber das abgelaufene Geschéaftsjahr

die Entlastung des Vorstandes

Beschlussfassung liber den vom Vorstand vorgelegten Wirtschaftsplan

Beschlussfassung lber die Hohe der Mitgliedsbeitrage

Beschlussfassung Gber Satzungsdanderungen und Auflosung des Vereins

v

YV VYV

Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen Mitglieder. Jedes ordentliche Mitglied hat eine Stimme.

(8) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der abgegebenen

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

glltigen Stimmen. Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt.
Eine 2/3 Mehrheit der anwesenden Mitglieder ist notwendig fur Beschlisse tber

a) eine Anderung der Satzung,

b) den Ausschluss von Mitgliedern,

c) die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage,
d) die Anderung des Zwecks des Vereins,
e) die Auflésung des Vereins.

§ 9 Vorstand

Der Vorstand besteht aus dem/der Vorsitzenden, dem/der stellvertretenden Vorsitzenden,
dem/der Schatzmeister/in und dem/der Schriftfiihrer/in. Alle Vorstandsmitglieder missen
unterschiedlichen Mitgliedsunternehmen angehéren.

Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fiir jeweils drei Jahre gewéhlt. Scheidet ein
Vorstandsmitglied vorzeitig aus, findet in der nachsten Mitgliederversammlung eine Nachwahl bis
zum Ablauf dieser drei Jahre statt. Der Vorstand bleibt bis zur Wahl eines neuen Vorstandes im
Amt.

Jeweils zwei Mitglieder des Vorstandes vertreten den Verein gemeinsam gerichtlich und
auBergerichtlich.

Der Vorstand gibt sich eine Geschéaftsordnung.

Dem Vorstand obliegt die Geschaftsfiihrung des Vereins. Er ist dabei an die Beschliisse der
Mitgliederversammlung gebunden.

Der Vorstand fiihrt mindestens halbjahrliche Vorstandssitzungen durch und ist beschlussfahig,
wenn mindestens zwei seiner Mitglieder anwesend sind. Bei Stimmgleichheit gibt die Stimme des
Vorsitzenden/ der Vorsitzenden den Ausschlag.



(7)

(8)

(1)

(2)

(1)

(1)

(2)

(3)

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehéren insbesondere:

» Beschlussfassung in allen geschiftsfiihrenden Fragen, die zum Aufgabenbereich des Vereins
gehoren

Erstellung des Jahresberichtes

Erstellung des Wirtschaftsplanes

» Einladung zur Mitgliederversammlung

>
>
Die Haftung des Vorstandes ist auf das Vereinsvermoégen beschrankt.

§ 10 Ehrenmitgliedschaft/ Ehrenvorsitz

Auf Antrag des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung solchen Personen, die sich auf dem
Gebiet der Barrierefreiheit oder um den Verein besondere Verdienste erworben haben, die
Ehrenmitgliedschaft, ehemaligen Vorsitzenden des Vereins, den Ehrenvorsitz verleihen.

Ehrenvorsitzende haben das Recht, an den Vorstandssitzungen ohne Stimmrecht teilzunehmen.

§ 11 Vermogen des Vereins

Die Verwaltung und Verwendung des Vereinsvermogens ist Aufgabe des Vorstands. Er ist an
Weisungen der Mitgliederversammlung gebunden. Er hat die Regeln ordnungsgemafier und
sorgfaltiger Wirtschafts- und Buchfiihrung zu beachten.

§ 12 Wahl und Aufgaben der Kassenpriifer

Die Mitgliederversammlung wabhlt fir drei Jahre zwei Kassenprifer. Diese diirfen nicht Mitglied
des Vorstandes sein.

Die Amtszeit entspricht der des Vorstandes.

Scheidet ein Kassenprifer vorzeitig aus, findet in der nachsten Mitgliederversammlung eine
Nachwahl bis zum Ablauf dieser drei Jahre statt.

Nach Ablauf des Geschéftsjahres ist die Kasse von zwei Kassenpriifern zu priifen. Sie haben liber
das Ergebnis der Kassenprifung einen schriftlichen Bericht anzufertigen.

§ 13 Geschaftsfiithrer*in
(Besonderer Vertreter nach § 30 BGB)

Die Mitgliederversammlung kann eine Geschéftsfiuhrerin/ einen Geschéftsfihrer berufen. Diese/r
fihrt die laufenden Geschéfte des Vereins nach MalRgabe der Beschliisse des Vorstandes bzw. der
Geschaftsordnung des Vorstandes.

Der / die Geschéftsfihrer*in ist gegeniiber dem Vorstand verantwortlich fir die ordnungsgemaRe
Geschaftsfihrung sowie fir die Vorbereitungen der Vorstandssitzungen und der
Mitgliederversammlungen.

Der / die Geschéftsfihrer*in nimmt an den Sitzungen des Vorstands mit beratender Stimme teil.



§ 14 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr des Vereins ist das Kalenderjahr.

§ 15 Geschiaftsstelle

Zur Durchflihrung seiner Aufgaben kann der Verein eine Geschaftsstelle unterhalten.

§ 16 Auflosung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur von der Mitgliederversammlung mit einer Stimmenmehrheit
von mindestens 2/3 der der anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

(2) Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke fallt das Vereinsvermogen
an die Hansestadt Liibeck oder dessen Rechtsnachfolger, der es unmittelbar und ausschlieRlich
flr gemeinnltzige Zwecke zu verwenden hat.

Libeck, den

Beschlossen in der Griindungsversammlung am

Bestatigung durch Unterschrift
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