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Aktivitäten in 2019

 Ausschreibung und Besetzung von zwei neuen Stellen
 Projektleiterin Fachkräftemarketing (ab 06.2019)
 Projektleiter Innenstadtentwicklung (ab 03.2020)

 Start der Fachkräfte-Initiative
 Beauftragung Agentur (index GmbH) zur Unterstützung im Prozess
 Detaillierte Standortanalyse zur Arbeitsmarktsituation
 Gründung Steuerungsgruppe inkl. Treffen (11/2019)
 Durchführung zukunftsDIALOG Wirtschaft (12/2019)
 Planung Aktivitäten für 2020
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Aktivitäten in 2019

 Markenkernprozess „Wirtschafts- & Wissenschaftsstandort Lübeck“
 Konzeptionelle Vorbereitung und Abstimmungen (u.a. mit BM Lindenau)
 Ausschreibung und Auswahl Agentur gemeinsam mit Stadt + LTM (Brandmeyer Markenberatung)
 Ansprache Partner und Stakeholder (HL-Unternehmen)
 Planung & Organisation Workshops für Jan. 2020

 Innenstadtentwicklung
 Durchführung Immobiliengipfel (10/2019)
 Passantenfrequenzmessung: Beauftragung DL zur Umsetzung ab 2020

 Clusterentwicklung
 Initiierung und Treffen von KMU in zwei neuen Clusterinitiativen (Tech + Creative Industries)
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Aktivitäten in 2019

 Weiteres
 Vorbereitung Key-Account-Management
 Überarbeitung des GIPs (Launch Februar 2020)
 interne organisatorische Absprachen bzgl. Aufgaben & Ziele
 Erarbeitung geeigneter Kennzahlen zur Erfolgskontrolle

5 von 7 in Zusammenstellung



Wirtschaftsförderung Lübeck GmbH // Januar 20

Die nächsten Schritte (2020 – 2021)

 Erarbeitung Konzept Leerstandsmanagement (ab 03/2020)
 Finalisierung Markenkernprozess
 Erstellung Marketingplan (mit Agentur)
 Start der Marketingaktivitäten (Fachkräfte / Investoren / Image)

 u.a. Fachkräftekampagne, Erstellung eine Standortbroschüre (mit LTM), Journalistenreisen u.ä.

 Umsetzung Fachkräfteinitiative in Koop. mit KMU & regionalen Akteuren
 Intensivierung der Ansiedlungsbemühungen
 Ausbau der Clusteraktivitäten
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Vielen Dank…

3,3 ha

…für Ihre Aufmerksamkeit!

7 von 7 in Zusammenstellung


	Anlage  1 Anlage I Sachstand Masterplan

