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Beschlussvorschlag:

1. Die im Bericht dargestellten MaRnahmen werden in die Haushaltsplanung 2020ff. aufge-
nommen, um die Jugendarbeit bedarfsgerecht und lebensweltorientiert weiterzuentwickeln.
2. Der gesamtstadtische Mehrbedarf fir die Umsetzung der Mallnahmen im Haushaltsjahr
2020 betragt 208.271 EUR.

3. Die Burgerschaft beschliel3t die Einrichtung eines neuen Jugendtreffs im Hochschulstadt-
teil/Bornkamp.

Verfahren:

Beteiligte Bereiche/Projektgruppen: 1.160 Frauenbdiro: teilweise berlcksichtigt,
Stellungnahme beigefligt (Anlage 3)
1.201 Haushalt und Steuerung: Zustimmung
2.500 Soziale Sicherung: Stellungnahme
bertcksichtigt
4.513 Beteiligungsbeauftragte: Stellungnah-
me berucksichtigt
5.610 Stadtplanung: zustimmend

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen | x | Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: Nein
Begriindung: Eine Beteiligung von Kindern

und Jugendlichen i. S. des § 47f GO erfolgt

im Rahmen der padagogischen Arbeit in

den betroffenen Einrichtungen

Die Malinahme ist: neu
freiwillig
X | vorgeschrieben durch: §§ 79,80 SGB VIII

Finanzielle Auswirkungen: Nein
X | Ja (Anlage 2)
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Begriindung:

Wahrend in Lubeck in allen Feldern der Jugendhilfe das Angebot in den letzten Jahren finan-
ziell und personell deutlich ausgebaut worden ist, blieb die Kapazitat der Jugendarbeit wei-
testgehend unverandert. Diese Erkenntnis sowie die aktuelle Diskussion zur Situation der
Jugend auf Bundesebene (u.a. im 15. Kinder- und Jugendbericht von 2017) bieten Anlass,
sich mit der Lebenssituation und den Bedurfnissen junger Menschen in Lubeck zu beschafti-
gen und zu prufen, in welcher Weise die Jugendarbeit diese Altersgruppe in ihrer Entwick-
lung unterstitzen kann.

Im vorliegenden Bericht wird der Versuch unternommen, fir die kommunal geférderte offene
Jugendarbeit
» ein Bild der Lubecker Kinder und Jugendlichen aus der Sicht der Jugendarbeit zwi-
schen mindestens 10 Jahren und etwa 20 Jahren auf der Grundlage statistischer Da-
ten und zu entwerfen,
+ darzustellen, inwieweit und mit welchen Mitteln die Jugendarbeit junge Menschen auf
ihrem Weg unterstlitzend begleiten kann, um ihre Entwicklung positiv zu beeinflussen
» aufzuzeigen, wie der erkennbare Effekt der Jugendarbeit noch deutlich vergroert wer-
den kénnte.
+ eine realistische Planung fur die kommenden Jahre vorzulegen

Die Umsetzung der oben aufgefiihrten Punkte sowie der im Bericht beschriebenen Malinah-
men fuhrt zu den unter Beschlussvorschlag 2 genannten finanziellen Auswirkungen i.H.v.
208.271 EUR (siehe Seite 108).

Die Planung und Einrichtung eines neuen Jugendtreffs im Hochschulstadtteil(Baugebiet
Bornkamp/Scharenweg) wird fur erforderlich gehalten, weil dieser wachsende Stadtteil bisher
mit Jugendarbeit unversorgt ist und es eine entsprechende Zusage der Hansestadt Libeck
(2006) fur den Betrieb eines Jugendtreffs bereits mit Griindung des neuen Stadtteils gege-
ben hat. Die veranderte Altersstruktur der Kinder und Jugendlichen sowie das groRRer wer-
dende Einzugsgebiet (Rothebek) gibt inzwischen eine entsprechende Inbetriebnahme her.
Der Jugendtreff sollte auch den jlinger werdenden Studenten (selbstverwaltete Zeiten) zur
Verflgung stehen (siehe Seite 104).

Anlagen:
1. Bericht

2. Finanzielle Auswirkungen

3. Stellungnahme Frauenbiro

Senatorin Kathrin Weiher
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Vorwort

Kathrin Weiher
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Nun liegt in Libeck nach langer Zeit wieder einmal eine Jugendhilfeplanung fir die Jugendarbeit
vor. Dieser wichtige Bereich sozialer Arbeit ist in den letzten Jahren immer mehr in den Hinter-
grund geraten, weil andere Themen, insbesondere die Betreuung in Kindertageseinrichtungen und
Schulen, die fachliche Diskussion dominiert haben. Eine Zeit lang konnte man beinahe den Ein-
druck gewinnen, dass Jugendtreffs wegen der wachsenden Ganztagsangebote an Schule Uber-

flussig werden kdnnten.

Die Lubecker Jugendtreffs haben sich davon nicht irritieren lassen und ihren wichtigen Auftrag fir
die Kinder und Jugendlichen in dieser Stadt mit und ohne Migrationshintergrund verlasslich und mit
viel Engagement fur ihre Zielgruppe geleistet. Der vorliegende Bericht mag die Leserinnen und
Leser beinahe ein wenig Uberraschen, wenn detailliert beschrieben wird, wie der Alltag in Jugend-
treffs aussieht, welche tollen Angebote Jugendliche dort erhalten, oft junge Menschen aus Fami-
lien, die ihren Kindern wenig bieten (kdnnen). In der Diskussion um Ganztagsbildung darf nicht
vergessen werden, dass Kinder und Jugendliche, je alter sie werden, Riickzugsorte auf3erhalb von
Schule bendtigen, sie brauchen in ihrem Umfeld Freirdume auf ihrem Weg zum Erwachsenwer-
den. Jugendtreffs sind aus meiner Sicht notwendige Lernorte fiir das Miteinander im Sozialraum.
Wir wollen das Angebot daher bedarfsgerecht ausbauen und dafir sorgen, dass sich Jugendliche
in ganz Liubeck wohlfiihlen. Die Mitarbeiter:innen der Jugendtreffs haben wir bereits dazu befragt,
wie sie im Bericht lesen kénnen. Selbstverstandlich werden aber auch die Jugendlichen selbst in

diese Planungen eingebunden.

0 Wl

Libeck, im Juni 2019
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l. Planungsauftrag, gesetzliche Grundlagen und Entwicklungen in der
Jugendarbeit

1. Anlass und Ziel dieser Planung

Die Jugendarbeit in Treffs und Clubs sowie in Vereinen und Verbanden ist neben der Familie
und der Schule fester Bestandteil im ,institutionellen Geflige des Aufwachsens®, wie es im
2017 erschienenen 15. Kinder- und Jugendbericht (KJB) heif3t. Der wissenschaftsbasierte
Bericht, der einmal pro Legislaturperiode im Auftrag der Bundesregierung erstellt wird, um
die Lebensbedingungen von Kindern und Jugendlichen in Deutschland zu erfassen, ausfihr-
lich darzustellen und zu interpretieren, schafft Grundlagen und Orientierung fur jugendpoliti-
sches Handeln.

Erstmalig wird im 15. Kinder- und Jugendbericht der Schwerpunkt auf die Beschéaftigung mit
Jugendlichen und jungen Erwachsenen, mithin auch auf die klassische Zielgruppe der Ju-
gendarbeit gesetzt, nachdem die bundesweit dominanten jugend- und bildungspolitischen
Themen des vergangenen Jahrzehnts der Ausbau der Kindertagesbetreuung, der Auf- und
Ausbau der Offenen Ganztagsschule und die stetig steigenden Kosten in der Jugendhilfe
waren.

Der 2007 gestartete Prozess ,Aufwachsen in Libeck® (vgl. 6.2) verfolgte in der Uberprifung,
Konzeptionierung und Weiterentwicklung padagogischer Mallnahmen das Prinzip des ,fri-
hen Beginnens®, so dass junge Menschen zwischen 10 und 20 Jahren, wie die Rickbetrach-
tung und Evaluierung 10 Jahre nach Beginn des Prozesses zeigt, lange nicht im Zentrum der
Aufmerksamkeit standen. Wahrend in allen Feldern der Jugendhilfe das Angebot seit 2007
finanziell und personell deutlich ausgebaut worden ist, blieb die Kapazitat der Jugendarbeit
unverandert oder verschlechterte sich signifikant.

Diese Erkenntnis sowie die aktuelle Diskussion zur Situation der Jugend auf Bundesebene
(neben dem KJB sind beispielhaft die Auflegung einer jugendpolitischen Strategie der Bun-
desregierung, das bundesweite Ziel der Verstarkung politischer Bildung fiir junge Menschen
oder auch der bundesweite Aufbau von Jugendberufsagenturen zur Vermeidung von Schul-
und Ausbildungsabbriichen) bieten Anlass, sich mit der Lebenssituation und den Bediirfnis-
sen junger Menschen aufs Neue zu beschaftigen und zu priufen, in welcher Weise die Ju-
gendarbeit diese Altersgruppe in ihrer Entwicklung untersttzt.

Im vorliegenden Bericht wird der Versuch unternommen, fiir die kommunal geférderte offene
Jugendarbeit
» aus der Sicht der Jugendarbeit ein Bild der Lubecker Kinder und Jugendlichen zwi-
schen mindestens 10 Jahren und etwa 20 Jahren auf der Grundlage statistischer Da-
ten zu entwerfen,
+ darzustellen, inwieweit und mit welchen Mitteln die Jugendarbeit junge Menschen auf
ihrem Weg unterstiitzend begleiten kann, um ihre Entwicklung positiv zu beeinflussen,
* aufzuzeigen, wie der erkennbare Effekt der Jugendarbeit noch deutlich vergroRRert wer-
den kann,
» eine realistische Planung fiir die kommenden Jahre vorzulegen.






2. Zielgruppe der Planung: Entwicklungen in der Jugendzeit

Wie jede andere Altersgruppe haben auch Jugendliche eigene, genau in diesem Lebensab-
schnitt notwendige Entwicklungsaufgaben zu leisten, um ihren Weg in ein chancenreiches
und erfullendes Leben in unserer Gesellschaft zu finden.

Der 15. KJB beschreibt diese Entwicklungsaufgaben pragnant mit den drei Begrifflichkeiten
,<Qualifizierung, Selbstpositionierung und Verselbststandigung®“ und fuhrt aus: ,Fur Jugendli-
che und junge Erwachsene geht es darum, eine Allgemeinbildung sowie soziale und berufli-
che Handlungsfahigkeit zu erlangen (Qualifizierung), fur sich selbst Verantwortung zu tber-
nehmen (Verselbststandigung) und eine Balance zwischen individueller Freiheit und sozialer
Zugehdrigkeit und Verantwortung zu entwickeln (Selbstpositionierung). Jugendliche und jun-
ge Erwachsene tun dies, indem sie selbst handeln, lernen, entscheiden, ausbalancieren,
experimentieren usw."

Diese Entwicklungsaufgaben zu meistern ist eine Herausforderung fir alle jungen Men-
schen, unabhéngig von Elternhaus, intellektuellen F&higkeiten oder wirtschaftlicher Lage.
Gleichzeitig ist belegt, dass Jugendliche, die diese drei Einflussfaktoren betreffend gut aus-
gestattet sind, sich in dieser schwierigen Phase erheblich leichter tun (kbnnen).

Die oft als ,schonste Zeit des Lebens® beschriebene Jugendzeit hat zweifellos sehr viele
positive Aspekte, sie ist aber auch eine krisenanfallige, von Unsicherheiten, Frustration,
Angst vor Zuriickweisung und vielen offenen, oft bangen Fragen an die Zukunft gepragte
Zeit. Die Adoleszenzkrise ist ebenso wenig Erfindung wie die Pubertat und ist — schwacher
oder starker ausgepréagt — Teil des Erwachsenwerdens. Neben der in beiden Phasen fest-
stellbaren allgemeinen personlichen Instabilitat gibt es flr jede Generation spezifische Pro-
bleme, die es in dieser verletzlichen Zeit zu bewaéltigen gilt. Beispielhaft sollen nur einige im
Folgenden benannt werden.

» Festzustellen ist eine wachsende Unsicherheit in der Wahl des Berufes und des indivi-
duellen Lebensweges. Dies ist mdglicherweise eine Folge der stark ausdifferenzierten
beruflichen Méglichkeiten, die sich im Vergleich zu friiheren Generationen bieten.

* Viele junge Menschen bleiben heutzutage langer im Haushalt der Eltern, damit auch in
einer gewissen Unselbststandigkeit und teilweise mit typisch jugendlichen Verhaltens-
weisen bis in den Bereich jenseits der zwanzig Jahre. Probleme mit der Berufsfindung
und die Nutzung des sicheren ,Nestes” spielen hier sicherlich eine Rolle, aber auch ei-
ne veranderte, partnerschaftliche Erziehungsweise sowie eine Anndherung der Le-
bensstile von Erwachsenen und alteren Kindern kénnen dazu beitragen, dass Jugend-
liche und junge Erwachsene ,Kinder“ im Haus der Eltern bleiben. In finanziell schwach
gestellten Familien ergeben sich zahlreiche Zwangsgemeinschaften, da eigener Wohn-
raum in der Regel erst ab dem Alter von 25 Jahren staatlich (mit-) finanziert wird.

+ Die emotionale Orientierung zwischen realer und virtueller Welt birgt Anforderungen,
die noch kaum hinreichend erfasst und beschrieben, schon gar nicht in ihren langfristi-
gen Wirkungen abschéatzbar sind.

» Der Konsum von illegalen Rauschmitteln nimmt zu. In allen Jugendeinrichtungen wer-
den Konsument:iinnen zahlreicher und vor allem deutlich jinger, was die Mitarbei-
ter:innen der Jugendarbeit im direkten Kontakt vor schwierige Situationen stellt.

+ Die Anzahl von psychisch erkrankten Kindern und Jugendlichen nimmt zu. Jingste
Forschungsergebnisse zur letztgenannten Steigerung deuten darauf hin, dass ein we-
sentlicher Faktor fur diese Entwicklung in allen Altersgruppen die deutliche Zunahme
an sozialer Komplexitat des gesellschaftlichen Lebens ist. Die Welt zu verstehen und
sich sicher in ihr zu bewegen erfordert deshalb mehr Unterstiitzung als in vergangenen
Jahren, vor allem in der ohnehin emotional bewegten Jugendzeit, in der gleichzeitig die
Weichen fir das weitere Leben gestellt werden mussen.



Sich angesichts der Hirden auf dem Weg ins Erwachsensein auch um ,altere Kinder zu
kiimmern, ist daher nicht nur formulierter gesetzlicher Auftrag, sondern eine von weiten Tei-
len der Gesellschaft akzeptierte, bereitwillig wahrgenommene Pflicht, die aus dem heutigen
Verstandnis von Erziehung als sorgfaltiger Behitung und enger Begleitung erwéachst. Jinge-
re Kinder erhalten diese ganz selbstverstandlich, ebenso Jugendliche und Heranwachsende
in ,funktionierenden® Familien, dies meist mindestens bis zum Ende der Ausbildung. Die 6f-
fentliche Erziehung darf hier nicht nachstehen.

Alle jungen Menschen brauchen Rat, Flrsorge und geschiitzte Rdaume auf3erhalb von EI-
ternhaus und Schule um sich auf ein eigenstandiges Leben vorzubereiten - unabhéangig da-
von ob sie 10, 14 oder 18 Jahre alt sind. Was hat die Jugendarbeit in diesem Zusammen-
hang anzubieten? Dazu ist zunachst der gesetzliche Auftrag zu betrachten.



3. Gesetzliche Grundlagen der Jugendarbeit

Im Jahr 1990 I6ste das neu gefasste SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz - KIHG) das
bisherige Gesetz fur Jugendwohlfahrt (JWG) ab. Ziel des ganzlich neu gefassten SGB VIl
war die Ablésung des bisherigen eingriffs- und ordnungsrechtlichen Instrumentariums (JWG)
durch ein modernes, praventiv orientiertes Leistungsgesetz. Die Erziehungssituation von
Kindern und Jugendlichen sollte dadurch verbessert werden, dass Eltern, denen grundsétz-
lich die Erziehungsverantwortung obliegt, bei der Durchfiihrung ihrer Aufgaben unterstitzt
werden. Ein Schwerpunkt des Gesetzes ist die Verstarkung der allgemeinen Angebote der
Jugendarbeit und der Jugendsozialarbeit.

Bereits im ersten Kapitel des SGB VIII findet man unter § 2 ,Aufgaben der Jugendhilfe die
»LAngebote der Jugendarbeit, der Jugendsozialarbeit und des erzieherischen Kinder- und
Jugendschutzes® an erster Stelle. Naher erlautert werden diese Aufgaben dann in den §§ 11-
15 des SGB VIII: ,Jungen Menschen sind die zur Férderung ihrer Entwicklung erforderlichen
Angebote der Jugendarbeit zur Verfigung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger
Menschen ankniipfen und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbe-
stimmung beféhigen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engage-
ment anregen und hinfuhren.“ (§ 11 SGB VIII)

Dieser erste Abschnitt formuliert die Zielgruppe, die Zielsetzung und die grundlegenden Me-
thoden der Jugendarbeit: Zielgruppe sind alle jungen Menschen. Als grundlegende Methode
ist die Orientierung an den Interessen der jungen Menschen und deren Beteiligung vorgese-
hen. Das Ziel: Selbstbestimmung, Mitverantwortung, soziales Engagement. Der Jugendar-
beit wird hier ein eindeutiger gesetzlicher Auftrag erteilt und ein hohes Maf3 an gesellschaft-
licher Verantwortung ubertragen. In § 9 Abs.3 SGB VIII wird dazu aufgefordert ,bei der Aus-
gestaltung der Leistungen und der Erflllungen der Aufgaben (...) die unterschiedlichen Le-
benslagen von Madchen und Jungen zu beriicksichtigen, Benachteiligungen abzubauen und
die Gleichberechtigung von Madchen und Jungen zu fordern.*

In § 11 Abs.3 SGB VIII werden die Schwerpunkte der Jugendarbeit genannt.

An erster Stelle steht hier die ,aulRerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer,
sozialer, gesundheitlicher, kultureller, naturkundlicher und technischer Bildung.“ Jugendarbeit
ist Bildungsarbeit! Allerdings wird Bildung in der Jugendarbeit verstanden als Prozess einer
interessengeleiteten Selbstbildung. Jugendarbeit stellt Raume zur Verfiigung (auch im tber-
tragenen Sinne), bietet Lernsituationen an, arrangiert, animiert.

Die padagogischen Krafte stehen den Jugendlichen begleitend, unterstitzend und beratend
zur Seite. Sie beobachten, mit welchen Themen sich Kinder und Jugendliche beschéftigen
und knipfen daran an. Sie orientieren sich konsequent an den Bedarfen, Winschen und
individuellen Starken der jungen Menschen, denn ,Bildung kann nicht erzeugt oder gar er-
zwungen, sondern nur angeregt und ermdglicht werden, als Entfaltung der Personlichkeit. Es
geht um einen Prozess, bei dem eigene Potentiale entwickelt werden und sich Individualitat
herausbildet. Bildung ist ein Entfaltungsprozess des Subjekts in Auseinandersetzung mit
inneren und auferen Anregungen und die Befreiung von inneren und auf3eren Zwangen®.

Weitere Schwerpunkte nach § 11 SGB VI sind
» Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit
* Arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit
* Internationale Jugendarbeit
» Kinder- und Jugenderholung
» Jugendberatung

Diese Aufzahlung der Aufgaben macht noch einmal deutlich, dass Jugendarbeit sehr viel
mehr ist als ,nur® Freizeitgestaltung junger Menschen.
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Wahrend das SGB VIl in 8§ 11 Jugendarbeit und § 12 Forderung der Jugendverbande alle
jungen Menschen anspricht, werden in 8§ 13 Jugendsozialarbeit ausdrucklich junge Men-
schen als Zielgruppe genannt, ,die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur
Uberwindung individueller Beeintrachtigungen in erhohtem MaRe auf Unterstiitzung ange-
wiesen sind“. Diesen ,sollen im Rahmen der Jugendhilfe sozialpadagogische Hilfen angebo-
ten werden, die ihre schulische und berufliche Ausbildung, Eingliederung in die Arbeitswelt
und ihre soziale Integration fordern.”

Schon immer finden sich in den Hausern der Jugendarbeit auffallig viele junge Menschen,
die dieser Unterstiitzung in besonderem MalRe bedlrfen. Sie suchen die Einrichtungen der
Jugendarbeit auf, da sie sich dort gut aufgehoben und unterstiitzt fiihlen. Die Methoden der
Jugendarbeit, die auf Freiwilligkeit, Niedrigschwelligkeit und Beteiligung setzen, kommen den
Bedurfnissen dieser Jugendlichen entgegen, die den gesellschaftlichen Ansprichen oftmals
rat- und machtlos gegeniberstehen. Wer in der Jugendarbeit um Hilfe in dieser Hinsicht bit-
tet, wird nach Kraften Unterstitzung erhalten, wenngleich die Erfullung des § 13 inzwischen
nur noch eine (anndhernde) Rechtsgrundlage fur die Schulsozialarbeit darstellt und niemals
ausdrucklicher Auftrag fur die Jugendarbeit war.

Besondere Angebote nach § 13 SGB VIII sind mit der Abwicklung des stadtischen Berufs-
ausbildungswerks Libeck Innenstadt (BALI) nicht mehr vorhanden. Die Begleitung von Be-
rufsfindungsprozessen, schwerwiegenden Schulproblemen, Krisen im Zusammenhang von
Schule und Ausbildung wird durch die Jugendarbeit trotzdem haufig wahrgenommen.

SchlieB3lich weist der 8 14 Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz auf den besonderen
gesellschaftlichen Auftrag hin, junge Menschen zu schiitzen. Hier formuliert der Gesetzgeber
ausdricklich, dass junge Menschen befahigt werden sollen, sich selbst vor gefahrdenden
Einflussen zu schutzen. Dies kann nur gelingen, wenn man sie ,zu Kritikfahigkeit, Entschei-
dungsfahigkeit und Eigenverantwortlichkeit sowie zur Verantwortung gegeniber ihren Mit-
menschen fuhrt.”

Zusammengefasst definiert der Gesetzgeber die Jugendarbeit als einen Ort
+ der Bildung,
der Beratung,
des Schutzes,
der individuellen Entwicklung,
der umfassenden Erziehung zur Selbststandigkeit und Selbstbestimmtheit,
der Demokratiebildung,
» der Unterstiitzung in Arbeitswelt, Schule und Familie
* und — auch das! — der Freizeit mit Spiel, SpalR und Geselligkeit.



4. Weitere Aufgaben und Herausforderungen fir die Jugendarbeit

Neben der Erfullung der zahlreichen und sehr konkreten gesetzlichen Auftrage gibt es tber-
geordnete Themen, zu denen die Jugendarbeit eine professionelle Haltung sowie adaquate
Angebote entwickeln muss.

Grundsatzlich gilt, dass die Jugendarbeit ein Spiegelbild der gesellschaftlichen Verhaltnisse,
mehr noch der gesellschaftlichen Probleme, abgibt. Alle Schwierigkeiten, mit denen eine
Gesellschaft zu kampfen hat, finden sich in den meisten Biographien der Besucher:innen
wieder. Jugendarbeit ist deshalb an der Schnittstelle zu vielen Fachdiensten verortet. Die
Probleme der Eltern, die beengte Wohnsituation, die prekare finanzielle Situation, die von
Frustration, Sorgen und Mutlosigkeit gepragten Familien, die Erfahrung von Ausgrenzung
spielen fur das Befinden der jungen Menschen und die Zuversicht, mit der sie ihre eigenen
Belange versuchen zu regeln, eine grof3e Rolle. Hinzu kommen wechselnde aktuelle Heraus-
forderungen wie z.B. steigender Drogenkonsum, Jugendarbeitslosigkeit, Cybermobbing, In-
tegration von Gefllichteten u.a.m., die von der Jugendarbeit eine hohe Flexibilitdt verlangen.
Die flieBende Anpassung der Angebote in den Jugendtreffs und die Menge an Zeit, die fir
Beratung und vertrauliche Einzelgesprache gewissermalien eingeplant werden muss, sind
dabei nur ein Teil der nétigen Reaktion auf wechselnde Anforderungen. Ebenso wichtig ist
eine hohe Aufmerksamkeit, um Veranderungen zu registrieren und die Bereitschaft, sich
mittels Fortbildungen und Fachtagen das nétige Handwerkszeug zu verschaffen, um im offe-
nen Setting der Jugendarbeit Anknipfungspunkte fir padagogisches Handeln und unterstiit-
zende MalRnahmen zu finden.

Neben dieser grundlegenden Flexibilitdt und Lernbereitschaft sind es folgende Themen, zu
denen die Jugendarbeit eine fachliche Haltung und konkrete MaRnahmen entwickeln muss:

4.1 Integration und Inklusion

Die inklusive Vorstellung von ,Gleichheit in Unterschiedlichkeit” gewinnt in den letzten Jahren
stetig an gesellschaftlicher Relevanz. Alle Institutionen, die sich professionell mit der Erzie-
hung und Begleitung von Kindern und Jugendlichen beschéftigen, missen sich mit der Um-
setzung der UN-Behindertenrechtskonvention (2009) und der UN-Kinderrechtskonvention
(1989) auseinandersetzen und an Konzepten und Ansatzen arbeiten, Inklusion zu verwirkli-
chen.

Die Jugendarbeit stellt sich dieser Herausforderung auf der Grundlage langjahriger Erfah-
rungen. Theoretisch ist Jugendarbeit immer inklusiv gewesen, sie ist fur alle Menschen in der
entsprechenden Altersgruppe offen und arbeitet mit allen, die kommen. Auch die jungen
Menschen selbst verhalten sich offen und eher tolerant gegentiber allen anderen Besu-
cher:innen in den Jugendhausern. Dennoch gibt es Ausgrenzungen, Diskriminierungen bis
hin zu Gewalt (z.B. sexualisierte Gewalt von Jungen gegeniiber Madchen) gegeniber Ju-
gendlichen, die sie anders bzw. vermeintlich schwacher wahrnehmen.

Von den zahlreichen jungen Gefliichteten, die im Jahr 2015 nach Libeck gekommen sind,
ob als Teil einer Familie, unbegleitete Minderjahrige oder junge Erwachsene, hat eine Viel-
zahl die Jugendeinrichtungen besucht. In der Rickschau betrachtet hat diese Gruppe fur
viele anregende Gesprache und Begegnungen gesorgt. In einigen Einrichtungen hat es al-
lerdings auch Angste von jiingeren Madchen bzw. deren Eltern gegeben, so dass zumindest
zeitweise eine Verschiebung der Besucherstruktur erfolgte. Eine weitere Veranderung ergab
sich durch den dringenden Beratungsbedarf der jungen Gefllichteten, die zwar zustandig-
keitshalber spezielle Beratungsstellen hatten ansprechen muissen, aber — wie es in den Ju-
gendtreffs haufig erlebt wird — sich zunachst an vertraute Personen, also Betreuer:innen im
Jugendtreff, wandten. Die personellen Kapazitdten waren voribergehend entsprechend
schnell erschopft, so dass eine Wende eingeleitet werden musste, die auch gelang. Mit ge-
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zielten Angeboten fir Madchen und festen Absprachen mit Migrationsberatungsstelle konn-
ten Gefllchtete in die Jugendtreffs aufgenommen werden, ohne dass andere Gruppen ver-
nachlassigt wurden.

Dennoch ist die Welt auch in den Jugendhdusern noch lange nicht inklusiv — neben bauli-
chen Unzuléanglichkeiten in vielen Treffs liegt das auch an einem typischen, dem jugendli-
chen Alter geschuldeten Phdnomen. Junge Menschen sind zeitweise stark an der ldentifika-
tion mit Peers interessiert und nutzen Kontakte und Beziehungen zu Gleichaltrigen und
Gleichgesinnten, um in Gruppen selbst eine Zugehorigkeit zu finden. Das geht oft mit einer
Abgrenzung gegeniiber anderen Gruppierungen / Altersgruppen / Szenen oder Personen
einher. Als typisch konnte man hier zwischenzeitlich eine starke Konkurrenz zwischen Ge-
flichteten und ,Alt-Migranten“ beobachten.

Die Mitarbeiter:innen der Jugendarbeit sind erfahrene Mediatoren in diesen Prozessen von
Zugehorigkeit und Abgrenzung und tragen dafur Sorge, dass es nicht zu dominanten oder
feindseligen Situationen in den Jugendtreffs kommt. Wo dies im Einzelfall nicht gelingt, wer-
den Reflektionsprozesse initiiert und gesteuert.

4.2 Partizipation

Die Bedirfnisse und Belange junger Menschen sind ernst zu nehmen. Der § 47f der Ge-
meindeordnung Schleswig-Holstein verpflichtet die Kommunen zur Beteiligung der Jingsten
in der Gesellschaft bei allen sie betreffenden Entscheidungen — und kaum etwas geht Kinder
und Jugendliche nichts an. Die notwendigen Strukturen hierfiir wurden in Libeck mit der
2018 besetzten Stelle einer Beauftragten fur Kinder- und Jugendbeteiligung (angesiedelt im
Bereich Jugendarbeit) geschaffen bzw. in Erinnerung gerufen und tberarbeitet.

Beteiligung ist integraler Bestandteil offener Jugendarbeit in allen Hausern. Die Angebote der
Jugendarbeit sollen laut Gesetz ,an den Interessen junger Menschen anknipfen und von
ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung beféahigen und zu ge-
sellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfihren®. So
sind Jugendliche nicht nur Zielgruppe von offener Jugendarbeit, vielmehr kénnen sie den
Alltag, Angebote und die Ausgestaltung der Einrichtungen mitgestalten und mitbestimmen.

Jugendarbeit geht davon aus, dass junge Menschen selbst Uber Lésungsvorstellungen ver-
figen, um sich an Entscheidungsprozessen zu beteiligen. Die Raume und Mdéglichkeiten, die
durch Jugendarbeit fur die Zielgruppen bereitgestellt werden, sind Lernorte zur Einlibung von
Verantwortungsiibernahme und selbstbestimmtem Handeln. Jugendarbeit starkt die Kinder
und Jugendlichen darin, Lésungskompetenzen zu erwerben, begleitet und reflektiert Umset-
zungsstrategien und dient damit dem Eintiben demokratischer Beteiligungsstrukturen.

Anders als zum Beispiel die Schule bietet Jugendarbeit RAume und Grundstrukturen, in de-
nen sich Jugendliche als aktive Gestalter:innen einbringen kénnen. Die Erfahrung, dass die
eigene Meinung zahlt und Prozesse gemeinsam ausgehandelt und gestaltet werden, kann
extremistischen Orientierungen entgegenwirken und ist ein wichtiger Bestandteil der politi-
schen Bildung.

4.3 Kooperation Schule und Jugendarbeit

Die Kooperation der Systeme ist wichtig, da sich beide an Kinder und Jugendliche richten
und in den Zielvorstellungen ihrer Bildungs- und Erziehungsauftrage eng beieinander liegen.



Jugendarbeit und Schule begegnen sich bei Angeboten der schulbezogenen Jugendarbeit
und der auf3erschulischen Jugendbildung, im Kontext von Projekten und der Zusammenar-
beit im Sozialraum.

Da sich die Bildungsauftrage beider Systeme Uberschneiden, aber auch unterscheiden, be-
steht die Herausforderung, sich in der Zusammenarbeit ihrer jeweiligen spezifischen Ver-
pflichtungen, Perspektiven und professionellen Identitat bewusst zu bleiben und die Unter-
schiedlichkeit positiv zu bewerten. Es sind zwei verschiedene Zugénge zu Erziehung und
Bildung von jungen Menschen, die sich ergéanzen kénnen und sollen.

Wesentlich fur eine gute Kooperation, im Interesse der Kinder und Jugendlichen, ist deshalb
eine anerkennende Zusammenarbeit und gegenseitiges Verstandnis fiir Arbeitsauftrage,
aber vor allem fir Arbeitsformen und das unterschiedliche Bildungsverstandnis. Wichtig ist
eine abgestimmte Steuerung des Ressourceneinsatzes, wobei der relativ geringen Kapazitat
der Jugendarbeit, die eine Unterstiitzung an allen Schulstandorten Libecks nicht erbringen
kann, Rechnung getragen wird. Die Situation in Lubeck lasst aus der Sicht der Jugendarbeit
in allen diesen Punkten noch Wiinsche offen, was mdglicherweise auch mit der gemeinsa-
men Geschichte der Entstehung des Ganztagsbetriebes zusammenhangt.

Der Start des Modellversuchs 2007 (,Schule als Lebens- und Lernort), urspringlich nur un-
zureichend finanziert, hat die Jugendarbeit in die Position eines ,Ausfallblirgen“ gebracht,
der als Kooperationspartner helfen sollte, das Ganztagsangebot sicherzustellen. Die Ver-
pflichtung fir die Jugendarbeit, mit etlichen Kapazitaten in die vorgegebene Angebotsstruktur
des Nachmittags einzusteigen, hat die eigenen Mdglichkeiten in den Jugendhausern ge-
schwacht. Da es anfanglich in erster Linie Grundschulen waren, die als erste mit dem neuen
Betreuungs- und ganztagigem Lernmodell versorgt werden sollten, hatte dies zuséatzlich eine
Verjungung der Besucher:innen in vielen Jugendtreffs zur Folge. Diese Entwicklung wird
derzeit mit Mihe ruckgangig gemacht, damit das eigentliche Klientel der Jugendarbeit, die
10 - 20jahrigen, wieder besser versorgt werden kann.

Die unterschiedlichen Arbeitsformen von Schule und Jugendarbeit, insbesondere der Grund-
satz der Freiwilligkeit, der flir die Jugendarbeit essentiell ist, fihrten fast Uberall zu Diskussi-
onen und Auseinandersetzungen. Die an allen Schulen etablierte (durch entsprechende ge-
setzliche Vorgaben des Landes gestarkte) Funktion der Schulleitung auch als Leitung des
Ganztagbetriebes sorgte in der Konsequenz dafir, dass die Logik des Schulsystems sich
Uiberwiegend auch im Nachmittagsbereich durchsetzte und in der Folge die Jugendarbeit ihre
spezifischen Arbeitsmethoden und -mdglichkeiten (Freiwilligkeit, Orientierung an den Inte-
ressen, Gestaltungsmoglichkeiten und Selbstbestimmung) nicht zum Einsatz bringen konnte.

Inzwischen gibt es eine Wiederbesinnung in der fachoffentlichen Diskussion auf die Aufga-
ben der Jugendarbeit als auf3erschulischem Lernort, die nicht nur als Wiederentdeckung
eines wichtigen padagogischen Ansatzes zu werten, sondern hauptsachlich erniichternden
Fakten zur Entwicklung des Ganztags an Schulen zu verdanken ist, die bundesweit erhoben
worden sind, tberall mit &hnlicher Tendenz. Unter anderem der 15. Kinder- und Jugendbe-
richt stellt fest, dass der Ganztag an Schulen ab der 6., spatestens der 7. Klasse von Schi-
ler:innen (und den an Betreuung interessierten Eltern) nicht mehr angenommen wird.

Die offene Jugendarbeit, aber auch die Vereins- und Verbandsarbeit riicken deshalb wieder
mehr in den Fokus als Anbieter fur die Altersgruppe der Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen, die man mit dem Ganztagsbetrieb nicht bzw. kaum erreicht, deren Bildung aber weiter-
hin ein wichtiges Anliegen bleibt.



4.4 Gender

In der padagogischen Arbeit mit jungen Menschen ist es viele Jahre darum gegangen, Mad-
chen- und Jungenarbeit gezielt einzusetzen, um tradierte Geschlechterrollen zu hinterfragen
und in der kritischen Auseinandersetzung mit festgelegten Verhaltensmustern Interesse zu
wecken, sich aul3erhalb der vorgegebenen Wege nach Neigung und Fahigkeit frei und indi-
viduell zu entwickeln. Gleichberechtigung und Chancengleichheit sind nicht einmal auf dem
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt erreicht und der Mut, sich von Rollenstereotypien im person-
lichen Verhalten zu l6sen, ist gerade denen oft nicht gegeben, die in ihrem bisherigen Leben
noch wenig positive Riickmeldung erfahren haben.

Die Auseinandersetzung z.B. mit vermeintlich méannlicher Starke und Dominanz, aber auch
weiblichen Schénheitsidealen klingt banal, ist aber gerade in dieser Altersgruppe nahelie-
gend und wichtig. Rollenklischees flihren schlimmstenfalls in den Jugendarrest oder in friihe
Schwangerschaften, in schlecht bezahlte Arbeit oder gestortes Essverhalten. Insofern ist
schon vor der Erkenntnis, dass es neben mannlichen und weiblichen Menschen auch solche
gibt, die sich geschlechtsbezogen entweder nicht zuordnen kénnen oder wollen, padagogi-
sches Handeln darauf ausgerichtet gewesen, alle jungen Menschen ganz unabhéngig von
ihrem biologischen Geschlecht zu férdern, zu unterstiitzen und ihnen auf ihrem eigenen Weg
zur Seite zu stehen — klischeehafte Vorstellungen stehen dem entgegen.

Zum Thema Gender ist von den Arbeitskreisen ,Frauen unterstiitzen Madchen“ und ,Manner
fur Jungs® (zusammengeschlossen konkret im Gender-Arbeitskreis) ein Empfehlungspapier
fur die Qualitat der Madchen- und Jungenarbeit in der Jugendarbeit Libeck (2018) entstan-
den, das mit dem Bereich Jugendarbeit abgestimmt wurde. Das Papier ist ein Leitfaden fir
die praktische Arbeit in Jugendgruppen und dem Betrieb der Offenen Tlr, aber auch ein
,Denkzettel“ fir alle Mitarbeiter:innen, sich eine reflexive und kritische Haltung zu Rollenbil-
dern und -zuschreibungen zu bewahren.

Der Bereich Jugendarbeit hat in den Jahren 2015 und 2016 zum Thema Gender in der Ju-
gendarbeit eine umfangreiche Fortbildungsreihe durchgefiihrt sowie an dem Qualitatspapier
mitgearbeitet. Auch zukiinftig wird der Bereich die gesellschaftliche Diskussion und Entwick-
lung aufmerksam verfolgen, um fachliche Standards diskutieren und setzen zu kdnnen, die
der Bedeutung dieser ebenso wichtigen wie sensiblen Themen zukommen.
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5. Entwicklung der Jugendarbeit Lubeck

Die oben ausgefuhrten Herausforderungen, die Erfullung der gesetzlichen Vorgaben, die
inhaltliche Weiterentwicklung des Aufgabenfeldes, aber auch die Notwendigkeit der Res-
sourcensteuerung und der Personalbetreuung und -entwicklung der Jugendarbeit in kommu-
naler und freier Tragerschaft erfordern qualifiziertes padagogisches Fachpersonal und eine
kompetente und gut besetzte Verwaltung. Im Folgenden werden hierzu einige Daten und
Fakten dargestellt.

Auf politischer Ebene entwickelte sich in den ersten Jahren des neuen Jahrtausends, und
zwar nicht nur in Libeck, die Uberzeugung, dass die offene Jugendarbeit durch den geplan-
ten Ausbau des Ganztagsbetreuungsbetriebes an Schulen in absehbarer Zeit an Nachfrage
und Bedeutung verlieren wirde. Die Evaluation ,Aufwachsen in Libeck® zehn Jahre nach
Projektstart hat aufgezeigt, dass entsprechend der politischen Vorgaben in allen anderen
Bereichen (z.B. Schulkindbetreuung und Schulsozialarbeit) massiv ausgebaut worden ist, die
Ressourcen im Bereich Jugendarbeit dagegen gleich geblieben waren. Erst in den letzten
Jahren sind lange freigehaltene Stellen wieder besetzt bzw. zusatzliche Stellen geschaffen
worden.

Tabelle 1: Entwicklung jugendrelevanter Angebote zwischen 2007 und 2017
Angebot Verantwortlicher|2007 2017

Bereich
Schulkindbetreuung* 4.401 1.870 4.060 Platze
geforderte Jugendtreffs 4513 17 17 Standorte
Stralensozialarbeit / Streetwork 4513 3,2 5,95 Planstellen
Schulsozialarbeit 4.401 4 30 Planstellen

*) Hort und Ganztag an Schule Quelle: 4.401 und 4.041

Wie die Anzahl der Jugendeinrichtungen ist auch das Budget der Jugendarbeit seit 2008 fast
unverandert geblieben. Die Ausnahmen bilden die tariflich bedingten Gehaltssteigerungen im
Rahmen der Budgetvertrage und die Erhéhung der Sachmittel um 16.000 € seit dem Jahr
2017 fur den Jugendtreff Pinasse.

5.1 Personalentwicklung in stadtischen Jugendeinrichtungen und in der Verwal-
tung / MalBhahmen zur Steuerung

Die Uberzeugung, dass der Ganztag an Schulen den Bedarf an Jugendtreffs deutlich ver-
mindern wirde, traf - fir die Jugendarbeit in Libeck unglicklich — mit einem strikten Spar-
kurs innerhalb der stadtischen Verwaltung zusammen. Obwohl der Bereich als einer der we-
nigen in der Stadt die entsprechende Sparvorgabe aus dem Konsolidierungspaket 2004 (mi-
nus 15%) hauptséchlich durch Personalabbau in der Bereichsverwaltung und durch Einspa-
rung von Sachmitteln erfillt hatte, wurden im Jahr 2007 zwei Einrichtungen geschlossen: das
-Madchen- und Frauenzentrum®, das grof3en Zulauf auch von jungen Migrantinnen hatte, und
das ,Leihcycle®, eine padagogisch betreute Fahrradwerkstatt fir die Beschaftigung und be-
rufliche Eingliederung von jungen Menschen mit persénlichen und sozialen Problemen.

Zusétzlich folgte ein Personalabbau in grof3em Umfang. Waren 2007 noch 47 Mitarbeiter auf

45 Planstellen beschéftigt, waren es 2017 noch 31 Mitarbeiter auf 30 Planstellen, es wurden
also rund ein Drittel der Stellen abgebaut.
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Graphik 1:  Entwicklung der geplanten und tatsachlich besetzten Planstellen
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Die schwierige personelle Situation verschlechterte sich zuséatzlich durch unbesetzte Stellen.
In den acht Jahren von 2009 bis 2016 waren durchgehend Stellen unbesetzt, in drei Jahren
bis zu funf Stellen.

Die unbesetzten Stellen resultierten dabei nicht aus einem Mangel an Fachkraften auf dem
Arbeitsmarkt, sondern ergaben sich aus Entscheidungen auf Ubergeordneter Ebene, erfor-
derliche Nachbesetzungen zum Teil Uber Jahre auszusetzen. Das extremste Beispiel gibt die
Einrichtung Réhre, die 10 Jahre auf die Wiederbesetzung der im Stellenplan vorgesehenen
dritten Stelle im Team wartete. Zeitrdume von mehr als neun Monaten, in denen in den klei-
nen Teams der Jugendarbeit Personal fehlte, gab es hingegen haufig.

Auch die Praxis, bei Wiederbesetzungen vorrangig den internen Arbeitsmarkt zu 6ffnen und
nur in seltenen Ausnahmen den Zugang zum externen Arbeitsmarkt zu gestatten, trug nicht
zur zeitnahen Besetzung freier Stellen bei. Die nachfolgende Tabelle zeigt die Personalent-
wicklung durch die Darstellung der Vollzeitaquivalente (VZA) der letzten Jahre auf.

Tabelle 2: Entwicklung der Personalstruktur im Bereich 4.513 zw. 2007 und 2017

Anzahl
Jahr | VZA Wegfall / Zuwachs
2007 | 42,43
EG 8
2008 | 37,93 |[EG9* EG8* EG9(0,5* |EG5* (Burgtor)
EG9 EG S8b

EG 5 (0,65) (Stadtjugend- | (Moisling an
2009 | 35,28 |(Verwaltung) |pfleger) NBB)

EG S8b A10
2010 | 35,28 |(an NBB) (Verwaltung)
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Anzahl

Jahr | VZA Wegfall / Zuwachs
EG S8 **
2011 | 34,28 |(Verwaltung)
EG S11b
(Burgerhaus
2012 | 33,28 |an NBB)
2013 | 33,28
2014 | 33,28
EG 3 *k*k EG 3 *k*%k
2015 | 31,28 |(Hausmeister) | (Hausmeister)
2016 | 31,28
EG S17 *x**

2017 | 30,28 |(stellv. BL)
Quelle: 4.513, Grundlage Stellenplane des Arbeitgebers

* Schlieung Madchen- und Frauenzentrum

*k Aufgaben teilweise an extern vergeben

i Organisationsverfliigung Birgermeister 12/2015 zur Hausmeisterzentralisierung

ok ausscheiden BL, Haushaltsbegleitbeschluss 2017, Konsolidierungskonzept, 1. Fortschreibung, 2. Paket,
4.64

Die Annahme, Kinder und Jugendliche wirden sich durch das Ganztagsangebot an Schulen
nicht mehr in den Treffs und auf den Bauspielplatzen einfinden, hat sich rickblickend nicht
bestétigt. Eine stichwortartige Abfrage in anderen deutschen Grof3stadten ergab, dass Mitte
der 2000er Jahre ahnliche Vorstellungen von der Zukunft der Jugendarbeit bestanden; an-
dernorts wurde diese Annahme jedoch relativ zigig revidiert. Auch in Libeck wurde das
Kernklientel der Jugendarbeit durch den Ganztagsbetrieb an Schulen nicht erreicht, vielmehr
wurde es durch das sinkende Alter der Besucher:innen (Angebote an Grundschulen) gerade
in kleinen Einrichtungen verdrangt.

Der Betrieb in der Jugendarbeit ging unvermindert weiter, allerdings mit erheblichen Ein-
buRen an Personal sowie dem zusatzlichen Auftrag, sich mit messbaren Kapazitaten in den
Ganztagsbetrieb an Schulen einzubringen — ohne zusatzliche Ressourcen.

Eine weitere Konsequenz der restriktiven Stellenbesetzungspolitik ist die Uberalterung des
Bereiches, da nicht durch externe Ausschreibungen gezielt verjiingt werden konnte. Im Jahr
2013 lag der Altersschnitt der Mitarbeiter:innen bei einem Hdchststand von 55 Jahren, mitt-
lerweile hat er sich auf 50,6 Jahre verandert.

Seit 2016 konsolidiert sich der Bereich, so dass Anfang 2019 erstmals wieder der Stellenplan
erfullt sein wird. Die lange Zeit der personellen Unterversorgung bei unverminderter Anzahl
an Jugendeinrichtungen hat den Bereich jedoch sehr belastet und der Personalstand nach
Stellenplan hat - gerade in der unmittelbaren Arbeit mit Kindern und Jugendlichen - lange
nicht den Stand von 2007 erreicht.

Auch die Verwaltung (von 12,44 VZA in 2007 auf 6,78 im Jahr 2017) ist schwach besetzt,
obwohl 2010 die Aufgaben durch die Umsetzung des Kinder- und Jugendschutzes und der
Nachbarschaftsburos (hier kamen 10 MA / 9 Stellen / ca. 22% Personalanteil am Gesamtbe-
reich sowie funf Standorte, die zu verwalten sind, hinzu) deutlich gewachsen sind.
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Im Jahr 2016 wurde durch Burgerschaftsbeschluss im Rahmen von Haushaltskonsolidie-
rungsmafinahmen die Stelle der stellvertretenden Bereichsleitung gestrichen. Seitdem ist der
Bereich mit mehr als 40 Mitarbeiter:innen sowie der inhaltlichen und finanziellen Verantwor-
tung fur sieben unter Budgetvertrag genommene freie Trager mit insgesamt 9 Jugendeinrich-
tungen (sowie dem Libecker Jugendring, der als Dachverband fur die verbandliche und die
Jugendarbeit in Vereinen tatig ist) der einzige dieser Gr6éRenordnung in der Hansestadt
Lubeck, der auf eine Stellvertretung der Bereichsleitung verzichten muss.

Neu eingerichtet worden ist eine Teilzeitverwaltungsstelle (30 Stunden EG 8), die seit dem
01.11.2018 besetzt ist. Diese Stelle resultiert aus einer vorhandenen 0,5 Padagogenstelle
des Bereiches, ist mithin aus eigenen Mitteln geschaffen bzw. entsprechend umgewandelt
worden, um der Aufgabenverdichtung auch in der Verwaltung des Bereiches Rechnung zu
tragen.

5.1.1 MaRBnahmen zur Steuerung der stadtischen Einrichtungen

Fur die stadtischen Einrichtungen wurden Mafnahmen ergriffen, um die Arbeitsleistung auch
im Interesse der Kinder und Jugendlichen trotzdem mdglichst stabil zu halten. Dazu gehéren

» der umfangliche Einsatz von Honorarkraften, der aus den Finanzmitteln nicht besetzter
Stellen finanziert werden konnte. Diese MalRnahme war einerseits hilfreich, um Einrich-
tungen nicht schlieBen zu muissen, andererseits fur die festangestellten Kolleg:innen
auch eine zusatzliche Belastung durch immer neue Einarbeitung von nicht ausgebilde-
ten Personen. Hier gab es auch entsprechend starke Fluktuation.

» die gezielte Fortbildung der Fiihrungskrafte auf der Teamebene und in der Verwaltung,
insbesondere zu den Themen Teambuilding, Motivation und Konfliktlbsung am Ar-
beitsplatz, um die angespannte Personalsituation in den Teams professionell h&ndeln
zu kénnen.

» die Ermunterung, an thematischen Fortbildungen innerhalb und au3erhalb der Stadt
teilzunehmen, um Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Sicherheit im péadagogischen Han-
deln, Effektivitat in der Organisation der taglichen Arbeit sowie Methoden der Gesun-
derhaltung zu vermitteln.

» der leichte Zugang zu Supervision und Intervision. Dieser bestand jederzeit und konnte
in Absprache mit der Bereichsleitung wahrgenommen werden.

Es wurde sowohl investiert, um den Zusammenhalt der Teams zu starken als auch um den
Zusammenhalt des gesamten Bereiches und das kollegiale Miteinander Uber die einzelnen
Teams hinaus zu fordern und zu festigen. So gelang es, die zeitweilige ,Ausleihe“ einzelner
Kolleg:innen in besonders durch personelle Engpasse betroffene Teams ohne grof3e Kom-
plikationen zu ermdglichen. Die fachliche Weiterentwicklung musste trotz der beschriebenen
Ergebnisse zu haufig hinter der Stabilisierung des laufenden Betriebes zurlicktreten.

Nicht zuletzt ist die Uberbriickung der Jahre 2008 - 2016 auch dadurch gelungen, dass die
Verwaltung des Bereiches proaktiv die Teams in allen Belangen unterstitzte. Zudem richtete
die Bereichsleitung das Hauptaugenmerk auf die Stitzung der Kolleg:innen, das Arbeitsklima
und die Erleichterung von Anforderungen.

5.2 Personalentwicklung bei freien Tragern / Mainahmen zur Steuerung

Die Jugendtreffs der freien Trager blieben von den personellen Einsparmaflinahmen unbe-
rahrt. Betont werden muss hier allerdings, dass die von der Kommune vorgesehene und
durch Budgetvertrag festgelegte Personalzumessung in den Einrichtungen der freien Trager
durchgangig geringer ist als in den stadtischen Einrichtungen. In der Regel finanziert die
Kommune hier zwei Vollzeitaquivalente (VZA), in den kommunalen Einrichtungen sind es
drei bzw. in den beiden besonders grof3en Einrichtungen (Burgtor, Moisling) vier Vollzeitstel-
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len. Es gab also zwar keine Einsparungen, aber auch keine Weiterentwicklung oder Anpas-
sung an steigenden Bedarf. Fir zwei der insgesamt neun Jugendeinrichtungen gibt es Pla-
nungen, den Personalstand aufzustocken, die bislang nicht umgesetzt worden sind (Haus
der Jugend Travemiinde und Geschichtserlebnisraum Roter Hahn).

5.2.1 MalRnahmen zur Steuerung bei freien Tréagern

Die Kooperation zwischen stadtischen Einrichtungen und freien Tragern ist von gemeinsa-
men fachlichen Interessen und Erfahrungen und wachsendem gegenseitigem Vertrauen ge-
pragt. In einem Arbeitsfeld wie der Jugendarbeit, die beweglich, kreativ und flexibel in allen
Situationen sein muss, ist ein hohes Mal? an Autonomie die Grundvoraussetzung fur erfolg-
reiches Arbeiten. Das richtige MaR zu finden zwischen der gewollten Vielfalt und der Einhal-
tung von Standards gelingt am besten, wenn ein intensiver Diskurs Uber adaquates padago-
gisches Handeln zu Uberzeugungen fihrt, die in der Alltagssituation tragfahig sind. Fortbil-
dungen und das fachliche Miteinander in der thematischen Auseinandersetzung und auch im
Bezirk sind zur Erreichung gemeinsamer Grundlagen bei freien und stadtischen Einrichtun-
gen daher zielfuhrender als engmaschige Pflichtenhefte.

Die Verpflichtung fir die Verwaltung, die Mittelverwendung, aber auch die padagogische
Arbeit steuernd im Blick zu haben, bleibt daneben bestehen.

Neben regelmaRigen Arbeitstreffen in einer Unterarbeitsgruppe zum 8§ 78 SGB VI, die min-
destens dreimal jahrlich sowohl dem fachlichen Austausch, aber auch der Kommunikation
zwischen Verwaltung und den freien Tréagern dient, gibt es themenspezifisch Arbeits- und
Projektgruppen, die sowohl durch stadtische Mitarbeiter:innen als auch durch Mitarbei-
ter:innen der freien Trager besetzt sind. Die freien Trager haben in den vergangenen Jahren
an allen stadtisch organisierten Fortbildungen zu Fachthemen teilgenommen. Der fachliche
Dialog kann daher aus der Perspektive des Bereiches als sehr gut bezeichnet werden.

Zusatzlich werden jahrliche Zielvereinbarungen auf der Grundlage von Jahresberichten ge-
troffen, die die individuelle Entwicklung der einzelnen Tréger unterstitzen und die Arbeit am
Jugendlichen sowie die Verwendung der eingesetzten Mittel transparenter machen sollen.
Dasselbe gilt fur alle Jugendeinrichtungen der Kommune.

Die Verwaltung der Jugendarbeit ist jederzeit ansprechbar fir Anliegen der freien Trager und
bemiuht sich, deren Arbeit nach Kraften zu unterstitzen.

5.3 Entwicklung der Arbeitsinhalte

Unter hohem Kraftaufwand, der sowohl von allen Mitarbeiter:innen in der praktischen Ju-
gendarbeit als auch durch die Verwaltung und Bereichsfiuihrung erbracht wurde, ist es gelun-
gen, die Aufgaben der offenen Jugendarbeit in der Stadt auf einem guten inhaltlichen Niveau
fortzufiihren. Neben dem zeitweise herausfordernden ,alltaglichen® Betrieb der Jugendtreffs
sind zusatzliche Aufgaben wahrgenommen bzw. Tatigkeitsfelder entwickelt worden:

* die Erstellung eines Gesamtkonzeptes Jugendarbeit (unter stadtischer Federfiihrung)
2012

» der Ausbau und die Flexibilisierung der StraRensozialarbeit 2011

* der Ausbau und die Stabilisierung der mitunter schwierigen Kooperation mit Schule im
Ganztag und daruiber hinaus

» die Weiterentwicklung von Partizipation, auch durch gemeinsame Aktivitaten mit dem
Kreis Herzogturm Lauenburg und Kreis Segeberg (Durchfiihrung von Wochenend-
Beteiligungsworkshops 2013, 2014, 2015, 2016) mit jeweils etwa einhundert jungen
Menschen
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* in der Weiterfihrung partizipativer Ansatze die Entwicklung von Modulen zu politischer
Bildung im Ganztag an Schulen

» die Erstellung eines Grundsatzpapiers zum Thema Gender durch Arbeitskreise mit ho-
her Beteiligung von Kolleg:innen der Jugendarbeit

» die theoretische Befassung mit den Leitsatzen der WHO zur Inklusion und die prakti-
sche Umsetzung innerhalb der Gegebenheiten in den Treffs

+ die Einbindung von jungen Gefliichteten

+ die zunehmende Befassung mit besonders belasteten Kindern und Jugendlichen, de-
ren Anzahl in der offenen Arbeit seit Jahren auffallig hoch ist und die eine hohe pada-
gogische Kompetenz erfordern — insbesondere in dem offenen Setting und dem typi-
schen Gruppengeschehen der Jugendarbeit

Diese nicht abschlieBende Aufzahlung bezieht sich ausdricklich sowohl auf die freien Trager
der Jugendarbeit als auch auf die stadtischen Einrichtungen.
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Planungsteil: Bisherige Jugendhilfeplanungen, aktuelle Datenlage und Dar-
stellung der aktuellen Situation nach Stadtteilen

6. Bisherige Jugendhilfeplanungen fir die Jugendarbeit

6.1 Basisplanung: umfassende Bestandsaufnahme (2001)

Die 2001 vorgelegte Jugendhilfeplanung war die erste umfassende Planung fir den Bereich
Jugendarbeit. Dazu wurde im Frihjahr 2000 eine schriftliche Befragung aller damals 24 Ein-
richtungen der offenen Jugendarbeit durchgefiihrt. Der Fragebogen war im Vorwege in der
AG 8§ 78 fur den Bereich Jugendarbeit mit den Tragern abgestimmt worden. Abgefragt wur-
den folgende Aspekte:

raumliche Situation und Freiflachen

Erreichbarkeit

Angaben zum Personal

Offnungszeiten

Angaben zu den Besucher:innen und zu den Besuchen
Vernetzung

Qualitat des Angebots (u.a. geschlechtsspezifische Angebote)
Integration

StralRensozialarbeit

Arbeit in sozialen Brennpunkten

Die erste Bestandsaufnahme des Angebotes fir Kinder und Jugendliche im Rahmen &ffentli-
cher und freier Jugendhilfe machte u.a. deutlich,

dass Besucher:innen der Jugendfreizeiteinrichtungen in der Regel nicht dem Bevdlke-
rungsdurchschnitt entsprachen, sondern vielfach durch soziale Benachteiligungen ge-
pragt waren und dass mannliche Jugendliche und auslandische Besucher:innen domi-
nierten. Damit verbunden wurde die Frage gestellt, ob genligend ,durchschnittliche*
Kinder und Jugendliche erreicht werden oder ob diese Zielgruppe vor dem Hintergrund
der finanziellen Situation der Hansestadt Libeck den kommerziellen Anbietern Uber-
lassen werden soll.

dass Angebote der offenen Jugendarbeit insbesondere in der Innenstadt zur Verfigung
standen, in sehr unterschiedlichem Umfang im Stadtgebiet verteilt waren und es im
grof3en Stadtteil St. Jirgen gar kein offenes Angebot gab.

dass regelmaRige Offnungen am Sonnabend / Sonntag eher die Ausnahme waren, da-
fur allerdings zahlreiche Projekte und Sonderveranstaltungen am Wochenende statt-
fanden.

dass die Dominanz mannlicher Besucher in vielen Stadtteilen trotz einer Reihe von
speziellen Madchenangeboten in den Jugendtreffs nicht ausreichend Raum fir Mad-
chen und junge Frauen vermuten lie3. Zur Zeit der Erhebung gab es keine regelmafi-
gen Angebote fir Madchen in den Stadtteilen St. Jirgen, Moaisling, Schlutup und Tra-
vemunde, so dass insbesondere dort Mdoglichkeiten der Verénderung gepruft werden
sollten. Aber auch dort, wo im begrenzten Umfang Angebote zur Verfligung standen
(wie in St. Lorenz Nord), wurde das Angebot als nicht ausreichend bewertet. In Mois-
ling wurde dieses Defizit an Angeboten flr Madchen allerdings teilweise durch die Ein-
richtung ,In Via“ kompensiert.

dass es zwar besondere Angebote fur Jungen in den Jugendtreffs gab, Einrichtungen
fur ausschlie8lich mannliche Jugendliche bzw. junge Manner nicht existieren. Hier
wurde vermutet, dass aufgrund der z.T. erheblichen Dominanz mannlicher Besucher
madglicherweise kein Bedarf besteht.

dass wenige Angebote speziell fur Kinder und Jugendliche mit Behinderungen existier-
ten und es in vier Stadtteilen, namlich St. Jirgen, Moisling, St. Lorenz Siid und St. Ger-
trud, gar keine barrierefreien Einrichtungen gab.
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+ dass Spiel- und Sportangebote, aber auch Musik-/ und Tanzangebote sowie kreativ—
handwerkliche Angebote im klassischen Sinne von Kinder- und Jugendarbeit das An-
gebot in den Einrichtungen dominierten. Deutliche Prioritdten wurden aber auch auf
Beratungsangebote und Schularbeitenhilfe gesetzt.

» dass die Lubecker Jugendeinrichtungen gut vernetzt sind. An ,Runden Tischen®, Ar-
beitskreisen und anderen Gremien nahmen alle 24 Einrichtungen regelmafig teil, mit
Institutionen wie Schulen, Beratungsstellen, Kindergarten etc. hatten 22 (92%) regel-
mafig Kontakt.

» dass in sozialen Brennpunkten bzw. in Wohnquartieren mit Entwicklungsbedarf sich
der Einsatz von Streetworkern als sinnvoll erwiesen hat, um flexibel und temporar auf
entstehende Bedarfe reagieren zu kénnen. Eine Ausweitung dieses Angebotes wurde
empfohlen, um im gesamten Stadtgebiet Moglichkeiten des Einsatzes zu haben, gera-
de auch in eher abgelegenen (landlichen) Gebieten.

Als Ergebnis der Planung wurden u.a. folgende Mal3nahmen vorgeschlagen (und teilweise
auch umgesetzt):

* Haus der Jugend Travemiinde (Starkung der dortigen Jugendarbeit)
» Jugendarbeit im Wohnquartier ,Hudekamp*

» Jugendarbeit in Danischburg

+ Jugendarbeit Burgerhaus Vorwerk / Falkenfeld e.V.

» Jugendtreff im Tunneltreff

» Jugendtreff St. Jirgen

+ Ostseejugend-Begegnungszentrum

6.2 Aufwachsen in Lubeck (2007)

Die Burgerschaft der Hansestadt Liibeck hatte im Januar 2007 beschlossen, fur das Feld der
Kinder— und Jugendhilfe einen Prozess zur zukinftigen Ausrichtung der Arbeit durchzufiih-
ren. Dazu wurde die Situation von Kindern und Jugendlichen je nach Lebensalter — und nicht
nach besonderen Problemlagen, die spezielle Hilfen nach sich ziehen — betrachtet. Der Pro-
zess ,Aufwachsen in Lubeck® mit einer Reihe von Veranstaltungen mit Vertretern der Ju-
gendhilfe, der Politik, Fachleuten der ARGE (jetzt Jobcenter), der Agentur fir Arbeit, der
Stadtplanung, des Gesundheitsamtes, der Sozialen Sicherung, der Schule, der Polizei, der
Justiz und von Stadteilnetzen wurde abgerundet durch Beteiligungsverfahren fir Kinder und
Jugendliche.

2007 gab es nur noch 17 von der Hansestadt Libeck geftrderte Einrichtungen der offenen
Jugendarbeit (,Jugendtreffs®). Die Besucher:innen waren jinger als bei der Erhebung 2001,
so dass dieses Arbeitsfeld mit ,Kinder— und Jugendarbeit* besser beschrieben wurde.

10 Jahre spater war die Stral3ensozialarbeit, urspringlich nur in St. Lorenz Nord und in
Kucknitz, weiter ausgebaut worden (drei weitere Standorte in Buntekuh, St. Lorenz Nord und
Klcknitz). Dartiber hinaus wurden weitere Angebote von freien Tragern, Kirchengemeinden
und Verbanden erfasst. 15.185 Kinder und Jugendliche (bis zu 18 Jahren) waren zu diesem
Zeitpunkt in Lubecker Sportvereinen organisiert. Die grofdte Gruppe stellen dabei die 7 bis
14jahrigen (8.810) dar.

Wahrend sich Angebote wie Betreute Grundschule und Offene Ganztagsschule zunehmend
zu Regelangeboten fur Grundschulkinder entwickelt hatten, wurde gerade fir Jugendliche
und Heranwachsende darauf hingewiesen, dass sie auch Orte auf3erhalb von Schule ben6ti-
gen. Dabei sollte bewusst Zeit und Raum fur Madchen und fur Jungen differenziert und ver-
lasslich angeboten werden.

Zudem sollte der Focus verstarkt auf die Orte, die sich Jugendliche selbst wahlen, also in-
formelle Treffs, gerichtet werden. Aus Sicht der Jugendhilfeplanung wurde restimiert: ,Wenn

18



Kinder an den Schulen Betreuungsangebote erhalten und in den Jugendtreffs Giberwiegend
Jugendliche ihre Freizeit verbringen, werden sich die Offnungszeiten koordiniert und ergan-
zend entwickeln missen. Jugendtreffs sollten mehr Angebote am spaten Nachmittag /
Abend / Wochenende / in den Ferien machen und nicht in Konkurrenz zu den Angeboten an
der Schule treten. Gleichzeitig ist die aufsuchende Arbeit an jenen informellen Treffs zu ver-
stérken, wo es haufiger zu Konflikten kommt.*

Als Konsequenz aus den Ergebnissen des Prozesses wurde gemeinsam mit den Trégern
der Jugendarbeit ein Gesamtkonzept fir die Jugendarbeit erstellt. Dazu wurden Workshops
durchgefihrt zu folgenden Schwerpunkten:

» Zielgruppen der Jugendarbeit

» geschlechtsspezifische Angebote
+ Kooperation mit Schule

+ Stral3ensozialarbeit

Das Konzept wurde 2011 vorgelegt und ist zurzeit in der Uberarbeitung.

6.3 Jugendhilfeplanung — Gesamtfortschreibung (2008)

Bei einer Gesamtbewertung der Situation in den Jugendtreffs, insbesondere bezogen auf die
Besucher:innenstruktur, fiel auf, was bereits im ersten Bericht der Jugendhilfeplanung 2001
festgestellt wurde: Die Besucher:innen setzen sich haufig aus Jugendlichen zusammen, die
eher eine gesellschaftliche Aul3enseiterrolle einnehmen, wobei die Migrant:innen und sozial
benachteiligte Jugendliche eine gro3e Rolle spielen. Die Mitarbeiter:innen der Jugendeinrich-
tungen Ubernehmen zunehmend Aufgaben, die klassischerweise Kinder in ihren Familien
erhalten: Sie sorgen fir eine Tagesstruktur, unterstiitzen bei Problemen des Alltags, helfen
bei den Schularbeiten, fordern im musischen oder sportlichen Bereich usw.

Mit dieser Entwicklung einhergehend wurden die zunehmende Dominanz von mannlichen
Besuchern und die damit verbundene Beschneidung von Raum und Atmosphare fur Mad-
chen und junge Frauen festgestellt. ,Mittelschichtsjugendliche® waren in den meisten Einrich-
tungen kaum vertreten. Vermutet wurde, dass sie eher uber die finanziellen Ressourcen ver-
fugen, um kommerzielle Angebote wie Kinos, Diskotheken und Clubs zu nutzen oder dass
sie sich in ihrer Freizeit in anderen Feldern bewegen (z.B. in Vereinen). Aul3erdem wurde
erneut festgestellt, dass die Besucher:innen in den letzten Jahren immer jlinger geworden
sind, die klassische ,Jugendarbeit” nun zunehmend fir Kinder tatig war. Entsprechend ver-
anderte sich auch das Angebot der Jugendtreffs im Hinblick auf diese Zielgruppen. Die Off-
nungszeiten orientierten sich mehr und mehr daran: die Einrichtungen 6ffneten haufig im
Anschluss an Schule und waren abends selten und am Wochenende nur in wenigen Einzel-
fallen gedffnet. Damit einhergehend entwickelte sich die Kooperation mit Schule weiter; in
den Angeboten der offenen Ganztagsschulen waren Angebote der Jugendeinrichtungen fes-
te Bestandteile geworden.

AbschlieRend wurde festgestellt:

* Von Kinder— und Jugendarbeit wird zunehmend eine Grundversorgung benachteiligter
Kinder und Jugendlicher im schulischen und psychosozialen Bereich, aber auch mit
Essen und Trinken erwartet.

+ Offene Jugendarbeit ist also langst auch Jugendsozialarbeit geworden.

» Es gibt einen Prozess der Polarisierung der Jugendarbeit: Jugendeinrichtungen arbei-
ten eher mit Migrant:innen - Jugendlichen, Jugendverbands- und Vereinsarbeit eher
mit Jugendlichen deutscher Herkunft.
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6.4 Evaluation Kooperation Schule und Jugendarbeit (2014)

Nachdem die Kooperation mit Schule ein erklarter Auftrag fur die Kinder— und Jugendarbeit
in Lubeck geworden war, wurden 2014 alle von der Hansestadt Libeck geforderten Einrich-
tungen der Kinder— und Jugendarbeit zur Kooperation mit Schulen befragt. Nur 2 Einrichtun-
gen (der Jugendtreff St. Jirgen und der stadtische Jugendtreff in Moisling) hatten zu diesem
Zeitpunkt keine Kooperationen mit Schule, wobei in Moisling die Kooperationen wegen Um-
bau der Einrichtung nur ruhten. Inhaltliche Schwerpunkte der Angebote waren:

» Handwerkliches / Kreatives (Malen, Basteln, Topfern, Werken usw.)

* Musik / Theater / Tanzen

* Sportangebote

» Sozialkompetenztrainings (JuLeiCa, Streitschlichter usw.)

* Madchen- / Jungengruppen

* Kochen / Backen

» Schulische Foérderung (z.B. Hausaufgabenhilfe)

* PC/ Medien

» Sonstige (Stadtschulerparlament, Elterncafés, Berufsorientierungsangebote)
» Sonstige Freizeitangebote (u.a. Mittagsfreizeit im Burgtor)

Die Mehrzahl der Einrichtungen bewertete die Kooperation mit Schulen damals gut bis sehr
gut. Sie wurde insbesondere dort positiv beschrieben, wo die Trager der Jugendeinrichtung
weitere Kooperationen mit den Schulen haben, z.B. im Rahmen der Schulsozialarbeit oder
aber als Trager der Schulkindbetreuung.

Kritik wurde daran geaul3ert,

+ dass die Initiative fir eine Kooperation bzw. fir besondere Angebote selten von Schule
ausgeht,

» dass die Ansprechpartner:innen bei den Schulen wechseln,

» dass ein regelmaBiger Austausch gar nicht oder nur Uber die Netzwerkgremien erfolgt
und

» dass die Lehrkrafte selten an Angeboten mitwirken bzw. die Verantwortung bei Projekt-
tagen ganz an die Mitarbeiter:innen der Jugendarbeit abgeben.

6.5 Analyse 10 Jahre Aufwachsen in Libeck (2017)

In der Analyse der Entwicklung nach dem Prozess ,Aufwachsen in Lubeck® wurde deutlich,
dass in allen Feldern der Jugendhilfe, der Jugendsozialarbeit und der Angebote an der
Schnittstelle Schule / Jugendhilfe ein erheblicher Ausbau der Angebote und MaRRhahmen
erfolgt war. Ausnahme war der Bereich der Kinder— und Jugendarbeit: die Zahl der Jugend-
treffs war mit 17 unverandert geblieben (wobei 2 geschlossen, 2 neue dazugekommen wa-
ren), lediglich die Ressourcen der Stral3ensozialarbeit waren von 3,2 auf 5,95 Stellen ausge-
baut worden.

Dennoch wurde trotz der im Vergleich zu anderen Feldern der Jugendhilfe eher stagnieren-
den Entwicklung fir die Altersgruppe der Jugendlichen eine positive Bilanz gezogen, was
insbesondere am deutlichen Ausbau der Schulsozialarbeit (von 4 Planstellen 2007 auf 30
zehn Jahre spater), von dem auch die Jugendlichen profitieren, festgemacht wurde. Aul3er-
dem wurde positiv gewdrdigt, dass der Bereich der Kinder— und Jugendarbeit sich entspre-
chend der Handlungsempfehlungen inhaltlich weiterentwickelt und ein umfassendes Konzept
vorgelegt hatte.

Es wurden aber auch neue Herausforderungen genannt. So wurde empfohlen, die Angebote

fur &ltere Kinder und Jugendliche weiter auszubauen und den Kontakt zu 14 - 25jahrigen zu
folgenden Themen zu verbessern:
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* Medien

* Sucht

* psychische Erkrankungen

* Kriminalitat

» frihe Elternschaft

+ folgenreiche Briiche in der Ausbildungs- und Berufswahl

Gefordert wurde mehr Transparenz im Hilfesystem, um Jugendliche und junge Erwachsene
in der schulischen und beruflichen Bildung zu unterstitzen. An der Entwicklung der Jugend-
berufsagentur ist der Bereich Jugendarbeit daher mafigeblich beteiligt. Schlie3lich wurde
eine bessere Zusammenarbeit an der Schnittstelle Jugendarbeit und Familienhilfen / Ju-
gendamt angemahnt.
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7. Allgemeine Planungsgrundlagen

Wesentliche Grundlage fiir jede Jugendhilfeplanung sind Daten zum Umfang der relevanten
Zielgruppen und zur erwarteten Entwicklung. Sie werden im Folgenden nach Altersgruppen
differenziert dargestellt. Neu in dieser Planung ist der gezielte Blick auf die Studierenden-
zahl, die in den letzten Jahren in Libeck zugenommen hat. Viele von ihnen sind noch relativ
jung und daher der Zielgruppe von Jugendarbeit und -kultur zuzurechnen. Aber auch Indika-
toren sozialer Belastung werden ermittelt, um die Gefahr von Benachteiligung und Ausgren-
zung in einzelnen Stadtteilen deutlich zu machen. Eine Darstellung der Bebauungsplanung
zeigt auf, wo Lubeck wachst und wo sich kurz-, mittel- oder langfristig weiterer Bedarf an
Angeboten fur Kinder und Jugendliche entwickeln kann.

7.1 Aktuelle Zahlen Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
In Lubeck leben rund 22.000 junge Menschen zwischen 10 und 20 Jahren. Das Statistische

Amt der Hansestadt Libeck gibt einen genaueren Uberblick tiber die zahlenmaRige Entwick-
lung der 10 — 17jahrigen.

Tabelle 3: Entwicklung der Zahl der Kinder und Jugendlichen (10 — 17 Jahre) zwi-
schen 2007 und 2017

Stadtteil 2007 2017 Entwicklung
01 Innenstadt 612 646 +5,6 %
02 St. Jurgen 2.877 3.300 +14,7 %
03 Moisling 1126 839 -255%
04 Buntekuh 1.009 896 -112%
05 St. Lorenz Sid (953 864 -9,3%
06 St. Lorenz Nord |3.185 3.184 - 0,03 %
07 St. Gertrud 3.169 2.847 -10,2%
08 Schlutup 532 509 -4,3%
09 Kiicknitz 1.626 1.419 -12,7%
10 Travemuiinde 790 677 -14,3%
Libeck

insgesamt 15.859 15.181 -4,3%

Quelle: Hansestadt Liibeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle (Basis: Einwohnermelderegister)

In St. Jurgen hat die Zahl der Kinder und Jugendlichen am deutlichsten zugenommen. Hin-
tergrund daflr sind insbesondere die Wohnbauprojekte im stdlichen Stadtteil (Hoch-
schulstadtteil und Bornkamp), die 2007 nur teilweise umgesetzt waren. Auch in der Innen-
stadt hat die Zahl zugenommen, alle anderen Stadtteile haben Kinder und Jugendliche verlo-
ren. In Moisling ist diese Altersgruppe um ein Viertel zurlickgegangen, stadtweit betragt der
Ruckgang rund 4%. Nachfolgend wird die Entwicklung in den Stadtteilen fiir die gréer ge-
fasste Altersgruppe der 10- bis 20jahrigen dargestellt:
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Graphik 3:  Entwicklung der 10- bis 20jahrigen zwischen 2007 und 2017
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Quelle: Hansestadt Libeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle (Basis: Einwohnermelderegister)

Die Unterschiede zur kleineren Altersgruppe sind unerheblich, deutlich wird, dass in St. Jur-
gen der Ausbau von Wohngebieten die Zielgruppe fir Jugendarbeit weiter wachsen liefl3.

Interessant ist auch die Frage, wie grol3 der Anteil von jungen Menschen an der Gesamtbe-
volkerung in den jeweiligen Stadtteilen ist. Nachfolgend wurde dies insgesamt ausgewertet,
aber auch fur die relevanten Altersgruppen.

Durchschnittlich sind 10% der Libecker Bevoélkerung zwischen 10 und 20 Jahren alt. In
Schlutup wohnen relativ gesehen die meisten jungen Menschen, in der Innenstadt und in
Traveminde am wenigsten. Bei den 10- bis 14jahrigen liegen Buntekuh und Schiutup
gleichauf an der Spitze, bei den 18- bis 20jahrigen hat die Innenstadt den deutlich grof3ten
Anteil dieser Altersgruppe (7,8% im Vergleich zu 3,1% stadtweit).

Der niedrigste Anteil an jungen Einwohnern ist bei allen Altersgruppen fur Traveminde fest-
zustellen.
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Tabelle 4:

Zahl der Kinder und Jugendlichen in Lubeck nach Stadtteilen 2017 (in
Prozent: Anteil an der Bevdlkerung im Stadtteil)

Stadtteil Einwohner | 10 bis % | 15 bis % | 18 bis % | 10 bis %
14 17 20 20

01 13.924 385 2,7 261 1,9 | 444 3,11.090 7,8

Innenstadt

02 45.413 2.048 4.3 | 1252 2,8 1.532 3,4 |4.832 10,6

St. Jurgen

03 10.832 516 4,7 | 323 3,0 | 338 3,11.177 10,8

Moisling

04 11.125 564 5,0 | 332 2,9 | 363 3,3 |1.259 11,3

Buntekuh

05 15.324 560 3,6 | 304 2,01 479 3,11.343 8,7

St. Lorenz

Sud

06 45.253 1.893 43 | 1291 2,8 1.386 3,1|4.570 10,2

St. Lorenz

Nord

07 41.385 1.755 4.2 | 1092 2,6 | 1.244 3,0 | 4.091 9,9

St. Gertrud

08 5.875 295 5,0 | 214 3,6 | 197 3,3 | 706 12,0

Schlutup

09 18.668 847 4,5 | 572 3,1 | 609 3,3 |2.028 10,9

Kucknitz

10 13.456 408 3,0 [ 269 2,0 | 269 2,0 [ 946 7,0

Travemunde

Insgesamt 219.255 9.271 4,2 |5.910 2,7 | 6.861 3,1 22.042 10,0

Quelle: Hansestadt Libeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle (Basis: Einwohnermelderegister)

Die Zahl der Studierenden hat in den letzten Jahren in Libeck zugenommen. Nachfolgend
werden die Studierenden unter 25 differenziert nach Geschlecht fir jede Hochschule im Zeit-
raum von 2012 bis 2017 dargestellt. Zur Erganzung befindet sich im Anhang auf Tabelle 14

eine Ubersicht tiber Studierende aller Altersgruppen.

25




Tabelle 5:

Zahl der Studentinnen und Studenten unter 25 Jahren in Lubeck zwi-
schen 2012 und 2017

mannlich
weiblich 1.072 | 1.152 | 1.293 | 1.343 | 1.514 | 1.709
Gesamt 1.980 |2.052 | 2.237 |2.329 | 2.571 | 2.868
mannlich 101 104 103 100 118 113
weiblich 117 136 126 114 142 136
Gesamt 218 240 229 214 260 249
mannlich 1.341 |1.360 | 1.395 |1.438 | 1.597 | 1.623
weiblich 748 679 702 727 806 878
Gesamt 2.089 | 2.039 | 2.097 | 2.165 | 2.403 | 2.501
mannlich 225 206 245 239 296 296*
weiblich 89 66 67 60 95 95*
Gesamt 314 272 312 299 391 391*
4601 | 4.603 | 4.875 |5.007 |5.625 | 6.009

Quelle: Statistisches Amt fur Hamburg und Schleswig-Holstein
*) FUr das Wintersemsester 2017/18 lagen fiir die Verwaltungsfachschule des Bundes keine Daten vor, so dass
eine Datenlibernahme vom Wintersemester 2016/17 erforderlich war

Deutlich wird, dass die Zahl der Studierenden in den letzten Jahren angestiegen ist, insge-
samt um gut 30%. An der Universitat und der Musikhochschule studieren mehrheitlich weib-
liche Studenten, an der Fachhochschule und der Verwaltungshochschule ménnliche Studen-
ten.

Graphik 4:  Entwicklung der Zahl der Studierenden unter 25 Jahren in Libeck
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Quelle: Statistisches Amt fur Hamburg und Schleswig-Holstein
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Nachfolgend dargestellt wird eine Bevoélkerungshochrechnung fur die Zielgruppen der Ju-
gendarbeit. Deutlich wird, dass insbesondere die Zahl der Jingeren hoch bleibt. Da in
Libeck die Zielsetzung verfolgt wird, verstarkt Wohnraum zu schaffen (vgl. Tabelle 9), wird
die Zahl der 10- bis 20jahrigen vermutlich in den ndchsten Jahren noch deutlich zunehmen.

Graphik 5:  Bevdlkerungshochrechnung der Kinder und Jugendlichen in Libeck im
Alter von 10-14 Jahren, 15-17 Jahren und 18-20 Jahren
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Quelle: Hansestadt Lubeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle (Raumbezug: Libeck. Berechnungsgrundlage: Wohnbevélkerung
mit Erstwohnsitz 31.12.2017 ohne Wanderung und Sterbefélle. Zeitbezug: 31.12.2017)

7.2 Soziale Situation und Benachteiligung von Kindern und Jugendlichen

Schon immer finden sich in den Hausern der Jugendarbeit auffallig viele junge Menschen,
die Unterstitzung in besonderem Mal3e bediirfen, weil sie bzw. ihre Familien sich in einer
schwierigen sozialen Lage befinden. Daher sind neben der Analyse der Bevolkerungszahlen
erganzend die Untersuchung sozialraumlicher Daten Uber die Lebenssituation zur Einschat-
zung des Bedarfs an Angeboten der Jugendarbeit sinnvoll.

Ein wichtiger Indikator fur die Darstellung der Hilfebedurftigkeit ist die Analyse der Bedarfs-
gemeinschaft. Sie ist im SGB Il definiert und umfasst die engsten Familienmitglieder in ei-
nem Haushalt. Fur sie wird das Arbeitslosengeld Il gemeinsam berechnet. Nachfolgend wird
dargestellt, wie hoch der Anteil der 0- bis 14jahrigen im Vergleich zur Gesamtzahl dieser
Altersgruppe in den jeweiligen Stadtteilen in Bedarfsgemeinschaften ist und sich somit in
einer wirtschaftlich benachteiligten Situation befindet.

27



Tabelle 6: Kinderarmut in Libeck nach Stadtteilen — Anteil der 0- bis 14jahrigen in
Bedarfsgemeinschaften (2012 - 2017)

Stadtteil 2012 2015 2017
01
Innenstadt 28,4 % 255% 27,8 %
02
St. Jurgen 9,3 % 11,1 % 10,4 %
03
Moisling 47,6 % 47,9 % 46,2 %
04
Buntekuh 51,4 % 54,0 % 49,1 %
05
St. Lorenz Sud 39,6 % 38,5 % 35,0%
06
St. Lorenz Nord 32,1 % 34,8 % 32,4 %
07
St. Gertrud 26,1 % 26,4 % 23,1 %
08
Schlutup 29,2 % 32,3 % 27,7 %
09
Kucknitz 30,7 % 31,1% 29,6 %
10
Travemunde 15,1 % 12,1 % 11,5%
Insgesamt 27,3 % 28,4 % 26,6 %

Quelle: Hansestadt Libeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle/2.500 Sozialberichterstattung

Die Armut ist danach in den Stadtteilen Moisling und Buntekuh am gréf3ten. In Buntekuh lebt
beinahe jedes zweite Kind in Bedarfsgemeinschaften. In den Stadtteilen St. Jirgen und Tra-
vemiinde stellt sich die finanzielle Situation fir die dort lebenden Kinder und Jugendlichen
am positivsten dar.

Ein weiterer sozialer Indikator ist die Inanspruchnahme von Bildungsfondsmitteln. Die nach-
folgende Tabelle bezieht sich zwar nur auf Grundschulen, aber der Bezug von Bildungs-
fondsmitteln kann grundsatzlich einen Hinweis auf die Armutsbelastung in den Stadtteilen
geben.
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Tabelle 7: Bildungsfonds - Quotendurchschnitt der Grundschulen nach Stadtteilen
(Stand: Juli 2018)

01 Innenstadt 26,6 %
02 St. Jurgen 19,1 %
03 Moisling 43,6 %
04 Buntekuh 59,1 %
05 St. Lorenz Sud 44,1 %
06 St. Lorenz Nord 36,8 %
07 St. Gertrud 33,1 %
08 Schlutup 29,6 %
09 Kucknitz 36,1 %
10 Travemunde 31,7 %
HL insgesamt 34,7 %

Quelle: Hansestadt Liibeck, 4.401 Schule und Sport

Auch bei dieser Analyse wird die besondere Belastung von Familien in Buntekuh und Mois-
ling deutlich, aber in St. Lorenz Sud gibt es ebenfalls relativ viele Familien, die Bildungs-
fondsmittel in Anspruch nehmen miussen. Bestatigt wird hier, dass die Stadtteile St. Jirgen
und Travemiinde den geringsten Unterstitzungsbedarf fur Schulkinder bzw. deren Familien
haben.

Die Betrachtung der Jugendarbeitslosigkeit ist ein wichtiger Indikator, wenn es um die Le-
benssituation junger Menschen geht. Im Nachfolgenden werden die Daten im Zeitraum von
2012 his 2017 analysiert. Insgesamt ist die Jugendarbeitslosigkeit zurtickgegangen, die Quo-
te betragt bei jungen Menschen unter 25 Jahren in Libeck durchschnittlich 3,2 %, wahrend
sie 2012 noch bei durchschnittlichen 4,6 % lag. Auch hier spiegelt sich wider, in welchen
Stadtteilen die wirtschaftliche Lage besonders schwierig ist: den héchsten Wert verzeichnet
Moisling, aber auch in Buntekuh, St. Lorenz Sid und in Kicknitz gibt es besonders viele ju-
gendliche Arbeitslose, in St. Jirgen und Travemiinde relativ wenig.
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Tabelle 8: Jugendarbeitslosigkeit* nach Stadtteilen zwischen 2012 und 2017

Stadtteil 2012 2015 2017
01

Innenstadt 2,8% 4.7 % 3, 7%
02

St. Jurgen 2,4 % 1,8 % 1,7 %
03

Moisling 7,7 % 6,0 % 5,8 %
04

Buntekuh 52 % 5,1% 4.5 %
05

St. Lorenz Sid 4.7 % 3.8% 4.3 %
06

St. Lorenz Nord 5,3 % 3,6 % 3,1%
07

St. Gertrud 5,3% 3,6 % 3,4 %
08

Schlutup 3,6 % 3,6 % 3,3%
09

Kucknitz 5,0 % 3.5% 4,2 %
10

Travemunde 2,0% 2,1% 2,2 %
Insgesamt 4.6 % 3,5% 3,2%

*) Erfasst werden junge Menschen zwischen 15 und 24 Jahren

Quelle: Hansestadt Libeck, 1.102, Kommunale Statistikstelle/ 2.500 Sozialberichterstattung

7.3 Bebauungsplanung in Libeck

In der folgenden Tabelle werden die Flachennutzungsplanung der Hansestadt Libeck und
die Ausschopfung der Wohnbaulandpotentiale in den einzelnen Stadtteilen dargestellt. Die
Angaben des Fachbereichs 5 / Bereich Stadtplanung beziehen sich auf den Stand August
2018. Sie geben Aufschluss dariiber, in welchen Stadtteilen wann mit einem Bevolkerungs-
zuwachs zu rechnen ist und die Infrastruktur daraufhin gepruft werden muss, ob sie fur diese
Entwicklung ausreichend ist. Wenngleich diese Analyse in erster Linie im Hinblick auf die
Versorgung mit Kita— und Schulplatzen erfolgt, missen kiinftig verstarkt auch Angebote flr
Kinder und Jugendliche am Nachmittag, im Ganztag und in der Jugendarbeit mitgedacht
werden (vgl.4.)
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Tabelle 9:

Geplante Wohnungsbaugebiete in Libeck (Stand: August 2018)

01 Grindungsviertel 145 5 140 12 im Bau
02 St.Jurgen / 220 35 185 0 im Bau
Wasserkunst
06 TriftstralRe 125 10 115 0 im Bau
07 Falkenstral3e / 70 0 70 0 im Bau
Brickenweg 1. BA
10 Godewind / 70 0 70 0 im Bau
Am Fahrenberg
Summe 630 50 580 12
02 Rothebek 110 70 40 33* 2018 - 2020
06 Dornbreite / 53 53 0 0 2018 - 2019
Medenbreite
06 Schonbdckener 21 21 0 0 2018 - 2019
Stral3e 102-104 /
Hagenskoppel
07 Am Ahrenfeld 210 44 166 52 2018 - 2021
(Johannes-Kepler-
Quartier)
07 FalkenstralRe / 30 0 30 3 2018 - 2019
Brickenweg 2.
BA
10 Auf dem Bagger- 240 0 240 0 2018 - 2021
sand / Hafenquar-
tier
TB Fischereihafen
10 Auf dem Bagger- 255 0 255 40 2019 - 2022
sand / Hafenquar-
tier
TB Baggersand
Summe 919 188 731 128
| B-Planefir Wohnungsbauin Bearbeitung |
01 Nordliche Wall- 140 0 140 27 2020 - 2022
halbinsel (PIH)
(inkl. 50 Studen-
tenw.)
02 Bornkamp / 290 46 244 13 2020 - 2021
Scharenweg
(inkl. 200 Studen-
tenw.)
02 Geniner Ufer / 660 0 660 200 2020 - 2024
Welsbachstral3e
04 Buntekuh / 142 74 68 8 2019 - 2020
Pinassenweg
05 St. Lorenz-Bricke 320 20 300 90 2020 - 2022
(ehem. Guterbhf.)




06 Friedhofsallee 125 100 25 25 2020 - 2022
(ehem. Stadtgart-
nerei)
06 Schonboéckener 65 20 45 15 2020 - 2022
Stralle 55
06 Schwartauer Allee 10 0 10 10 2019
| Elisenstr.
07 Am Waldsaum 190 110 80 25 2020 - 2022
(ehem. Volksfest-
platz)
07 Schlutuper Str. / 420 120 300 100 2020 - 2022
Lauerhofer Feld
09 Rehsprung 122 14 108 66 2018 - 2020
10 Neue Teutendor- 550 290 260 78 2020 - 2022
fer Siedlung
Summe 3.034 794 2.240 657
Insges. 4.583 1.032 3.551 797

Quelle: Hansestadt Liibeck, 5.610 Stadtplanung

Die meisten Wohneinheiten sind in den grol3en Stadtteilen St. Jirgen und St. Gertrud sowie
in Travemiinde geplant. Durch Planungsgebiete wie Geniner Ufer (600 Wohneinheiten),
Schlutuper Straf3e (420 WE) und Neue Teutendorfer Siedlung (550 WE) ist mit einem deutli-
chen Bevolkerungszuwachs in diesen Regionen zu rechnen, die in der Kita- und Schulent-
wicklungsplanung bereits Berticksichtigung finden. In St. Lorenz Sud gibt es das grof3e Pla-
nungsgebiet am ehemaligen Guterbahnhof (320 WE), in St. Lorenz Nord befinden sich 6
kleinere Planungsgebiete, die insgesamt zur Schaffung von knapp 400 Wohneinheiten fih-
ren. Nur kleinere Baugebiete gibt es Buntekuh und Kiicknitz, in Moisling und Schlutup gibt es
derzeit keine Planungen. Fir Moisling ist allerdings im Zusammenhang mit dem Stéadte-
bauférderungsprogramm ,Soziale Stadt* mit einer Veranderung der Bevolkerungsstruktur zu
rechnen, weil andere Zielgruppen erreicht werden kdnnten. Der geplante Bahnhaltepunkt in
Moisling macht den Stadtteil zusétzlich attraktiver.
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8. Bestandsaufnahme — Angebote fir Kinder und Jugendliche nach Stadtteilen

Im Folgenden werden die geférderten Angebote fir Kinder und Jugendliche in den 10 Lube-
cker Stadtteilen dargestellt. Grundlage dafur sind zum einen die Jahresberichte der Trager
fur 2017, zum anderen die Ergebnisse einer Abfrage aller 16 Jugendtreffs im Juni 2018. In
dieser Abfrage ging es insbesondere darum, die Mitarbeiter:innen der Einrichtungen in ihrer
Rolle als Expertinnen und Experten fir die Situation der Kinder und Jugendlichen in ihrem
Sozialraum zu befragen. Es ging aber auch darum, Aussagen zur Zufriedenheit mit dem
Standort und anderen Rahmenbedingungen zu erhalten und Verbesserungsvorschlage zu
machen, fir die Kinder und Jugendlichen im Stadtteil und die Einrichtung / das Angebot be-
treffend (siehe Fragebogen im Anhang).

Die Ergebnisse dieser Abfrage flie3en ein in die jeweiligen Stadtteilkapitel. Dennoch wurden
stadtteiliibergreifend einige Aussagen immer wieder gemacht:

* Viele Kinder und Jugendliche kommen aus 6konomisch benachteiligten bzw. armen
Familien (Eltern erhalten Transferleistungen oder arbeiten im Niedriglohnsektor). Sie
erleben haufig eine unglinstige Wohnsituation und Ausgrenzung von Aktivitaten, die
etwas kosten, werden also in ihren Teilhabemdglichkeiten eingeschrankt.

+ In mehreren Stadtteilen wurde auf den teuren OPNV in Liibeck hingewiesen, der dann
auch die Mobilitat der Jugendlichen und wiederum die Teilhabe einschrénkt.

* In Stadtteilen mit vielen Migrant:innen kommt es durch die unterschiedliche kulturelle,
religivse und nationale ldentitat der Jugendlichen auch zu Abgrenzungen und Konflik-
ten.

* Viele Kinder und Jugendliche haben schulische Probleme, ihnen fehlt Unterstitzung
bei den Hausaufgaben. Auch wird darauf hingewiesen, dass unter den Besucher:innen
der Jugendtreffs sich nicht wenige befinden, die die Schule oder die Ausbildung abge-
brochen haben oder sich in einer berufsvorbereitenden Mal3nahme befinden.

* Problemlagen wie z.B. psychische Erkrankungen, Arbeitslosigkeit, Drogen, Gewalter-
fahrungen usw. nehmen zu, insbesondere fir junge Erwachsene zwischen 18 und 25
Jahren wird auf die fehlende Beratung und Unterstiitzung hingewiesen.

* In vielen Stadtteilen werden Orte / Raume fir Jugendliche vermisst, z.B. fur sportliche
Aktivitdten indoor und outdoor, aber auch als Riickzugsmdglichkeiten in Wohngebieten
mit verdichteter Bebauung und wenig Freiflachen.

* Vorhandene Angebote wie Sport- und Bolzplatze sind teilweise nicht gut gepflegt, An-
lagen sind beschéadigt oder durch fehlende Beleuchtung in der dunklen Jahreszeit nur
eingeschrankt nutzbar.

* In den Einrichtungen selbst sind die Raumlichkeiten haufig nicht ausreichend fir die
Umsetzung padagogischer Konzepte, z.B. in der geschlechtsspezifischen / Genderar-
beit. Nur wenige Einrichtungen sind barrierefrei.

» Ebenfalls haufiger genannt: die Mitarbeiter:innen der Kinder— und Jugendarbeit wiin-
schen sich mehr Wertschatzung und Unterstlitzung fir ihre Arbeit.
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Hansestadt LUBECK =

Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit

A

KREIS
OSTHOLSTEIN

KREIS
STORMARN NORDWESTMECKLENBURG
Legende
@ Einrichtungen der Kinder- und Jugendarbeit
S 1) Beg HERZOGTUM LAUENBLRG 0 6251250 2500 3750 5000
STATISTIKSTELLE Kartographie: Hansestadt Libeck, 4.041, Jugendhilfeplanung & 1.102, Kommunale Statistikstelle
1 Jugendzentrum Burgtor 6  Jugendtreff Pinasse 12 Jugendtreff Dieselstrale
2 Kinder u. Jugendkulturhaus Réhre 7  Jugendtreff Hudekamp 13 Jugendtreff Zollhaus
3 Jugendtreff St. Jurgen 8  Kinder- u. Jugendtreff Dornestrale 14  Geschichtserlebnisraum Roter Hahn
4  Freizeitzentrum Moislinger Mitte | 9  Jugendtreff "Der Laden" 15 Kinder- u. Jugendzentrum "JUZE" Kiicknitz
4a "Lounge" Heinrich - Mann - Schule 10  Mixed Pickles 16 Haus der Jugend Traveminde

5  Bauspielplatz Buntekuh 11 Jugendtreff Burgerhaus
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8.1 Angebote im Stadtteil Innenstadt

Hansestadt LUBECK =

Geférderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - Innenstadt
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Angebote im Stadtteil Innenstadt

« Situation der Kinder und Jugendlichen in der Innenstadt

Die Innenstadt hat im Verhaltnis zur Einwohnerzahl relativ wenige Kinder und Jugendliche.
Allerdings ist davon auszugehen, dass sich wegen der Anziehungskraft der Innenstadt, aber
auch aufgrund der Vielzahl der Schulen tagsiiber viele von ihnen hier aufhalten. In der Be-
trachtung der Sozialdaten ist dieser Stadtteil nicht auffallig.

In der Innenstadt gibt es zwei gefdrderte Einrichtungen: das Kinder- und Jugendkulturhaus
Rohre und das Jugendzentrum Burgtor. Die Einrichtungen beschreiben die Einwohnerstruk-
tur als gemischt, wobei die ,soziale Schere” deutlicher splrbar ist als in anderen Stadtteilen.
Die Mdglichkeiten der Freizeitgestaltung sind in der Innenstadt zwar vielféltiger, was den
kommerziellen Bereich betrifft, aber nicht fir alle Kinder und Jugendlichen bezahlbar. Daher
haben (informelle) Treffpunkte wie die Skaterbahn, das Holstentor, die innenstadtnahe
Huxwiese, im Winter die Eisbahn oder das Haerdercenter (eher fir Altere bzw. fir Fliichtlin-
ge) eine besondere Bedeutung.

Grundsatzlich sind die Moglichkeiten sich in der Natur zu bewegen in der Innenstadt einge-
schrankt. Aus Sicht des Burgtors kdnnten mehr Angebote im Umfeld / in der Natur fur die
Arbeit mit den Jugendlichen gemacht werden, wenn die Jugendzentren mehr Personal héat-
ten. Die Réhre weist darauf hin, dass ihre Einrichtung auch eine Art Familienersatz anbietet
und Aufgaben Ubernehmen (z.B. erzieherisch, in Ernéhrungsfragen, bei Hausaufgaben), die
Eltern teilweise nicht mehr leisten (kbnnen).

Stadtteil:

Innenstadt

Adresse: Nutzflache:

Mengstral3e 35, 23552 Libeck 1.065 mz

Trager: Ansprechpartner/in:

Hansestadt Lubeck Barbel Pfanne

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 122 5741/ 5750 info@kjhroehre-luebeck.de
e Personal

8
(mit 36 Std.
wochent-
lich)
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RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13.15 - 13.15 - 14.00 - 13.15 - 13.15 -

18.30 Uhr | 18.30 Uhr | 18.30 Uhr | 18.30 Uhr | 18.30 Uhr

oT oT oT oT oT
| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 235 |
e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 93 91 184

1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)
- unter 10 Jahre alt 0 0 0
- 10 bis 14 Jahre alt 63 66 129
- 15 bis 18 Jahre alt 30 25 55
- Uber 18 Jahre alt 0 0 0

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- offenes Café fur Essen, Hausaufgaben, Ausruhen und Spielen

- Schulmittagsfreizeiten fir 4 Innenstadtschulen

- Migrationsarbeit mit verschiedenen Einrichtungen und Initiativen in der Stadt
- Kreativangebote

- Medien- und Musikprojekte/medienpadagogische Angebote

- Kindertheater / Kino

- Kurse Lebenskompetenz: Hauswirtschaft, Technik, Holz- und Nahwerkstatt
- Einzelprojekte mit der Museumspadagogik der Libecker Museen

- Fahrten und Ausflige

- Vernetzung mit diversen anderen Einrichtungen der Stadt (u.a. Offener Kanal)
- zahlreiche Ferienangebote (auch mit diversen Kooperationen)

« Kooperationsangebote mit Schulen

Schulnetzwerk Innenstadt / Ganztagsschulkur-
se / mehrere

1. Schulhalbjahr: 61
2. Schulhalbjahr: 61

* Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung der Einrichtung im Stadtteil ist sehr grof3, was auch damit zusammenhangt,
dass die Rohre im jugendkulturellen Bereich Uber den Stadtteil hinaus wirkt und daher viel
mit Museen u.a. Kultureinrichtungen zusammengearbeitet wird. Au3erdem wird durch die
Vergabe von Raumlichkeiten der Rohre die Vernetzung mit Gruppen, Vereinen und Initiati-
ven verstarkt, 2017 waren 26 Nutzergruppen regelmafig im Haus. SchlieRlich hat die jahre-
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lange Mitwirkung im ,Schulnetzwerk Innenstadt® die Kooperation mit Schulen und Einrich-
tungen in der Innenstadt befordert.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Mit dem Standort ist die Réhre sehr zufrieden, allerdings besteht aus Sicht der Einrichtung
ein hoher Renovierungsbedarf. AuRerdem wirde man sich Uber personelle Verstarkung
freuen, z.B. eine zusatzliche Mitarbeiter:in fir die Arbeit mit Schulen / Schulsozialarbeit / so-
Zialrdumliche Arbeit. Die 3. Planstelle wird 2019 wiederbesetzt. Hingewiesen wird in diesem
Zusammenhang auch auf das benachbart entstehende Wohngebiet Grindungsviertel.

Stadtteil:
Innenstadt
Adresse: Nutzflache:
Grol3e Burgstral3e 2, 23552 Libeck 1.400 m2
Trager: Ansprechpartner/in:
Hansestadt Liubeck Claudia Kiimmeke
Telefon: E-Mail-Adresse:
0451 - 122 5148 info@burgtor.de

e Personal

* RegelméaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

12-15 Uhr | 12-15 Uhr | 12-15 Uhr | 12-15 Uhr
15-19 Uhr | 15-20 Uhr | 15-20 Uhr | 15-20 Uhr | 15-20 Uhr

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 241 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 243 148 391
1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

VVon den regelmaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt 7 0 7

- 10 bis 14 Jahre alt 40 40 80
- 15 bis 18 Jahre alt 76 43 119
- Uber 18 Jahre alt 127 58 185

*) im Burgtor gibt es, auch durch diverse Veranstaltungen, einen groen Personenkreis gelegentlicher
Besucher:innen

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- offener Jugend-Treff

- Schilercafé

- Partizipation und Férderung von Jugendkultur

- Grol3e Veranstaltungen und Events mit Beteiligung von Jugendlichen

- Demokratiebildung / interkulturelle Kompetenzen (auch mit Gefliichteten)
- Zusammenarbeit mit Schule / Mittagsfreizeit Prenski—Schule

- Kreativ- und Spielangebote

- Medien- und Musikprojekte

« Kooperationsangebote mit Schulen

Mittagsfreizeit / Geschwister-PrenskiSchule 110

¢ Vernetzung im Stadtteil

Das Burgtor ist stadtweit gut vernetzt, sowohl zu Tréagern der freien Jugendhilfe (z.B. Street-
work, Sprungtuch, Gemeindediakonie), die Angebote fur junge Menschen machen, als auch
zu Vereinen wie Mentor e.V. oder zu Kultureinrichtungen. Im 2018 neu gegriindeten Netz-
werk Jugendarbeit Innenstadt wird die vorhandene Vernetzung, gemeinsam organisiert von
Rohre und Burgtor, nach und nach verstetigt.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Das Burgtor ist im Vergleich zu vielen anderen Jugendeinrichtungen in sehr gutem bauli-
chem Zustand, weil es zwischen 2011 und 2013 renoviert worden ist. Die Einrichtung ist bar-
rierefrei und hat gut ausgestattete Raume fir unterschiedliche Angebote und Zielgruppen.
Auch die zentrale Lage tragt dazu bei, dass sowohl die Mitarbeiter:innen als auch die Ju-
gendlichen mit dem Standort zufrieden sind. Allerdings misste es mehr Fachpersonal ge-
ben, um diese guten Rahmenbedingungen auch nutzen zu kénnen und den Jugendlichen mit
ihren unterschiedlichen Bedirfnissen gerecht zu werden.
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8.2 Angebote im Stadtteil St. Jirgen

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - St. Jirgen
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Angebote im Stadtteil St. Jlirgen

« Situation der Kinder und Jugendlichen in St. Jirgen

St. Jurgen ist neben Travemiinde der Stadtteil mit den wenigsten Hinweisen auf wirtschaftli-
che Benachteiligung bzw. Armut von Kindern und Jugendlichen - durchschnittlich betrachtet.
Zurzeit gibt es im grof3ten Libecker Stadtteil nur einen Jugendtreff. Eine Einschatzung fir
den ganzen Stadtteil ist daher nicht erfolgt. Der Jugendtreff St. Jirgen berichtet, dass es
2017 einen Umbruch bei der Besucherstruktur gab. Weil bei einem Teil der Besucher erhdh-
ter Konsum von Alkohol festgestellt worden war, hatte die Einrichtung mit Aufklarung und
Hilfsangeboten reagiert, schlie3lich aber diese Jugendlichen als Besucher verloren. Mittler-
weile besuchen jungere Madchen und Jungen die Einrichtung.

Stadtteil:

St. Jurgen

Adresse: Nutzflache:

Am Klosterhof 49, 23562 Liibeck ca. 105 m2 + Garten 77 m2

Trager: Ansprechpartner/in:

CVJIM Lubeck Andre Walter

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 - 3999450 st.juergen@cvjm-luebeck.de
e Personal

* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13.15-19 | 13.15-19 | 13.15-19 | 13.15-19 | 13.15-20
Uhr Uhr Uhr Uhr Uhr

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 221 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 24 18 42
1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

VVon den regelmaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt 9 3 12
- 10 bis 14 Jahre alt 11 12 23
- 15 bis 18 Jahre alt 4 3 7
- Uiber 18 Jahre alt 0 0 0

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- gemeinsames Kochen und Backen

- Sportangebote

- Kreativangebote

- Ausflige

- Teilnahme an Freizeiten des CVJM und der Sportjugend
- Beteiligungsprojekt Kinder- und Jugendstammtisch

 Kooperationsangebote mit Schulen

kaum Kooperation mit der Grund- und Gemein-
schaftsschule St. Jurgen

e Vernetzung im Stadtteil

Aufgrund der Freizeiten der Sportjugend Libeck und des CVJM kommen auch Kinder und
Jugendliche aus anderen Stadtteilen. Im Stadtteil gibt es nach Aussage der Einrichtung
-kaum BerUhrungspunkte®.

¢ Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Die Einrichtung liegt zentral, ist gut erreichbar und barrierefrei. Daher sind die Mitarbei-
ter:innen des Treffs grundsatzlich zufrieden. Sie winschen sich aber mehr Raume und wei-
sen darauf hin, dass aufgrund der Neubauplanung der GGS St. Jirgen weniger Aul3enge-
lande zur Verfugung stehen wird. Die Einrichtung will sich verstarkt um mehr Kooperationen
im Stadtteil bemuhen.
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8.3 Angebote im Stadtteil Moisling

Hansestadt LUBECK =
Gefdrderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - Moisling
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Angebote im Stadtteil Moisling

« Situation der Kinder und Jugendlichen in Moisling

Positiv fur die Kinder und Jugendlichen in Moisling sind im Vergleich zu anderen Stadtteilen
die vielen Grinflachen und dass auf den Stral3en (abseits der Hauptstral3en) relativ wenig
Verkehr ist. Die Busanbindung ist zumindest tagsuber gut, jedoch befindet sich Moisling in-
der teuersten Tarifzone. Die Wahrnehmung vieler Bewohner und eben auch der Jugendli-
chen ist, dass sie sowohl geografisch als auch gesellschaftlich abgeschnitten sind. Hier setzt
das aktuell laufende Projekt ,Soziale Stadt Moisling“ an.

Kinder und Jugendliche erleben auRerdem zuhause oft eine schwierige Situation, es gibt
viele Alleinerziehende oder Patchwork-Familien, haufig lebt die Familie von Transferleistun-
gen: fast die Halfte der unter 15jahrigen wachst in Bedarfsgemeinschaften auf (vgl. auch
Tabelle 7), 44 % der Moislinger Grundschuler:innen werden durch den Bildungsfonds unter-
stitzt (vgl. Tabelle 8). Die Jugendarbeitslosigkeit verzeichnet mit 5,8% den stadtweit héchs-
ten Wert (vgl. auch Tabelle 9). Viele Kinder und Jugendliche erleben aufgrund des schwieri-
gen Umfelds psychische Belastungen und haben nach Einschatzung der Einrichtungen (Ju-
gendzentrum am Moislinger Berg einschl. der Lounge an der Heinrich—Mann-Schule) oft eine
mangelnde Sozialkompetenz bzw. keine altersgerechte Entwicklung.

Stadtteil:

Moisling

Adresse: Nutzflache:

Moislinger Berg 2, 23560 Libeck 1.000 m2

Trager: Ansprechpartner/in:

Hansestadt Lubeck Simone Kriger

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 122 4205 freizeitzentrummoislingermitte @t-online.de

e Personal

4

4 1 1 0 2*
*) jeweils eine Mitarbeiter:in pro Halbjahr

* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13.30-15 | 13.30-15 | 13.30-15 | 13.30-15
Uhr Uhr Uhr Uhr
15-19 Uhr | 15-18 Uhr | 15-19 Uhr | 15-18 Uhr | 14-18 Uhr

|Anzah| der Offnungstage im Berichtsjahr




e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 120 121 241
1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt | 30 | 330 | e0
- 10 bis 14 Jahre alt 60 60 120
- 15 bis 18 Jahre alt | 28 | 28 | 56
- Uber 18 Jahre alt 2 3 5

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Offene Tur / Jugendcafé

- Madchen- und Jungenangebote

- Sportangebote

- handwerklich—kreative Angebote

- Koch - AG

- Angebote in der Lounge an der Heinrich—Mann-Schule

- Kooperation mit dem Quartiersmanagement Soziale Stadt

 Kooperationsangebote mit Schulen

Lounge / Nachmittagsangebot, Koch AG usw. 80
an der Heinrich-Mann-Schule

¢ Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung in Moisling ist sehr ausgepragt (z.B. Stadtteilkonferenz, Stadtteilmeeting, AK
Kinder und Jugendliche) und die Einrichtung ist gut eingebunden, was aber einen hohen
Zeitaufwand erfordert und durch Unterschiede in Engagement und Offenheit werden nicht
alle Ziele der Vernetzung erreicht.

¢ Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Grundsatzlich wird das Angebot im Stadtteil (neben dem Jugendtreff einschl. der Lounge,
Kitas, Familienzentren, Ganztagsangebote an Schulen, Angebote von Kirchen und Vereinen
und dem Freibad) als ,gut und vielseitig“ bezeichnet. Die in Moisling fehlende schulische
Oberstufe fihrt allerdings zur Abwanderung von Schiler:innen, was Auswirkungen auf die
,soziale Mischung® in den Treffpunkten hat. Teile der Ausstattung von Schulen, so z.B. die
von der Lounge mitgenutzte Kiiche an der Heinrich-Mann-Schule, werden als veraltet bzw.
renovierungsbedurftig bezeichnet. Die Kinder im Stadtteil benétigen viel Platz, um ihren Be-
wegungsdrang auszuleben und Freiraum, bedingt durch enge Wohnverhéltnisse und ihr so-
ziales Umfeld.

Die Raumlichkeiten und das Geléande des Freizeitzentrums Moisling werden positiv bewertet,

allerdings ist die Lage innerhalb von Moisling dezentral und das Haus ist nicht barrierefrei.
Die Lounge wird durch die Lage an der Schule und dem kleinen Garten grundsatzlich positiv
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bewertet, aber die Einrichtung ist fir manche padagogische Angebote einfach zu klein. Die
Mitarbeiter:innen der Lounge wiinschen sich au3erdem eine Hallenzeit in der Schulturnhalle.

Nicht erst seit dem Programm Soziale Stadt wird Uber die Aufgabe des ,Haus fir Alle“ am
Moislinger Berg, in dem sich auch das Freizeitzentrum befindet, diskutiert. Die Mitarbei-
ter:innen winschen sich fir den anstehenden Prozess eine aktive Beteiligung, aulerdem
muss die Partizipation der Kinder und Jugendlichen sichergestellt werden.
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8.4 Angebote im Stadtteil Buntekuh

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - Buntekuh
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Angebote im Stadtteil Buntekuh

« Situation der Kinder und Jugendlichen in Buntekuh

Der Stadtteil ist gepragt durch einen hohen Anteil von Kindern und Jugendlichen mit Migrati-
onshintergrund, der gréf3ten Kinderarmut in Lubeck, einer Wohnbebauung mit mehreren
grof3en Hochh&usern, aber auch zahlreichen Grinflachen. Das Stadtentwicklungsprogramm
,S0ziale Stadt* hat hier zwischen 2006 und 2013 zahlreiche Mal3nahmen, Projekte und Akti-
vitdten umgesetzt, um die Lebensumsténde der Einwohner:innen zu verbessern.

Die Zielgruppen der 3 Jugendtreffs sind relativ unterschiedlich. Auf dem Bauspielplatz sind
mehr jungere Kinder und Jugendliche, die den Ort auch als eine Art Familienersatz erleben,
in der Pinasse sind in der Mehrzahl Jugendliche und junge Erwachsene, die diesen Treff-
punkt durch ihr Engagement (u.a. auch im Jugendhilfeausschuss) erst mit auf den Weg ge-
bracht haben. Der Jugendtreff im Hudekamp ist gezielt in einem schon vor Jahren als sozia-
lem Brennpunkt definierten Wohngebiet errichtet worden. Der dortige Treff berichtet, dass
viele Kinder und Jugendliche in unterschiedlichen Bereichen Benachteiligung erfahren, gera-
de im 6konomischen Bereich (Eltern erhalten Transferleistungen bzw. arbeiten im Niedrig-
lohnsektor). Fir diese Kinder ist es oft nicht mdglich, an Ausfliigen oder Ferienfahrten teilzu-
nehmen, da auch der geringste Zuschuss anscheinend nicht leistbar ist. Weitere Probleme
ergeben sich durch kulturelle Unterschiede, z.B. durch die Religionszugehorigkeit. Insbeson-
dere kurdische Madchen und Frauen sind haufig Benachteiligungen ausgesetzt und stehen
vor der Herausforderung, einen Kompromiss zwischen der westlichen Kultur und den traditi-
onellen Werten ihrer Familie zu finden.

Es gibt wenig geduldete informelle Treffpunkte, woraus immer wieder Konflikte mit Anwoh-
nern entstehen. Als informeller Treffpunkt hat sich nach Einschatzung der Jugendarbeit im-
mer mal wieder der Spielplatz im Wiesental etabliert, was kritisch bewertet wird, weil u.a. von
Drogenhandel und sexuellen Belastigungen berichtet wird.

Grundsatzlich wird das Angebot fir Kinder und Jugendliche fir vielfaltig und ausreichend

gehalten, allerdings liegen die Verhaltensweisen mancher Kinder und Jugendlicher in den
Treffs ,weit auerhalb der sozialen Norm“ und bringen die Mitarbeiter:innen an ihre Grenzen.

Stadtteil:
Buntekuh
Adresse: Nutzflache:
Seitenstral3e 12, 23558 Liibeck 130 m2 Gebaude + 10.000m?2 Gelande
Trager: Ansprechpartner/in:
Hansestadt Libeck Marlene Kuhrt
Telefon: E-Mail-Adresse:
0451 — 892009 Bsp-buntekuh@gmx.de
e Personal

nicht erfasst
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* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-19 Uhr - -

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 221 |

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa
1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen) 73 63 136

Von den regelmaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt || 14 | 9 | 23
- 10 bis 14 Jahre alt 40 36 76
- 15 bis 18 Jahre alt | 9 [ 9 | 18
- Uber 18 Jahre alt 10 9 19

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Werken mit Holz und anderen Materialien / Huttenbau

- Malen und Basteln

- Sportangebote

- gemeinsames Kochen und Essen

- musikalisch—kreative Angebote

- Fahrradwerkstatt

- Gesprache und Beratung

- regelmafige Nutzung des Platzes durch die Baltic-Schule

- 20 weitere Schulen benutzen den Bauspielplatz unregelméRig

« Kooperationsangebote mit Schulen

.Bauspielplatz® / Huttenbau, Werken, Spielen / ca. 70 wochentlich
Baltic-Schule

e Vernetzung im Stadtteil

Noch bis 2014 gab es im Rahmen von ,Soziale Stadt* eine Reihe von Arbeitskreisen und
damit einhergehend eine gute Vernetzung, die sich aus Sicht des Bauspielplatzes danach
deutlich verschlechtert hat. Als gemeinsame Unternehmung gibt es aber weiterhin das jahrli-
che Stadtteilfest, das vom Anwohnerverein organisiert wird. Aktuelle Ergdnzung: seit Méarz
2019 gibt es den AK Jugend, koordiniert durch den Bauspielplatz mit der Schulsozialarbeit
der Baltic-Schule und den Jugendtreffs Pinasse, Hudekamp und Dorne62.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Mit dem Standort ist der Bauspielplatz ,sehr zufrieden®, der Platz ist auch fir Rollstuhl-
fahrer:innen nutzbar. Trotz einer im Ganzen guten Ausstattung mit Angeboten im Stadtteil fur
alle Altersgruppen wird auch auf die Grenzen der Jugendarbeit hingewiesen. Erganzende
Angebote fur Familien sind dringend erforderlich, um Verhaltensweisen und Lebensgefihl
von Kindern und Jugendlichen in Buntekuh positiv zu beeinflussen. Gemeinwesenarbeit wie
die Angebote der Nachbarschaftsbiros boten hier einen guten Beitrag.

Stadtteil:
Buntekuh

Adresse:

Hudekamp 17, 23558 Libeck

Nutzflache:
74 m? (Wohnung: 76m?)

Trager:

Internationaler Bund

Ansprechpartner:in:

Reiner Christ, Nicole Freyher, Carina
Gante, Rita Cardona, Johanna Bilke,
Maximilian Heistermann

Telefon:

0451 3977899-12/10

E-Mail-Adresse:
Jugendtreff-Hudekamp-Luebeck@ib.de

e Personal

* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

16-20 Uhr | 16-20 Uhr | 16-20 Uhr | 16-20 Uhr | 16-20 Uhr | 1x im 1x im
Monat Monat
selbstver- | selbstver-
waltetes waltetes
Wochen- | Wochen-
ende ende

16.30- 16.30-

18.30 Uhr 19.30 Uhr

(Woh- (Woh-

nung nung

15/1) 15/1)

16-20 Uhr 16-20 Uhr
PC-Treff PC-Treff
| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 275 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa

1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen) 132 114 246

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:
- unter 10 Jahre alt | 3 | 30 | 60
- 10 bis 14 Jahre alt 35 43 78
- 15 bis 18 Jahre alt | 42 | 28 | 70
- Uber 18 Jahre alt 38 25 13

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Offene Tur

- interkulturelles Arbeiten

- geschlechtshomogenes Arbeiten / Arbeit mit Madchen und jungen Frauen
- Beratung in schwierigen Lebenssituationen (u.a. in Schule und Beruf)

- Beteiligungsprojekte

- Fahrradwerkstatt

 Kooperationsangebote mit Schulen

Zusammenarbeit mit Schulsozialarbeit bei Be-|Da es keine direkten Angebote an
darf, insbesondere mit der Heinrich-Mann-|oder mit Schule gibt, kann keine
Schule. Teilnehmerzahl benannt werden.

¢ Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung erfolgt in erster Linie im Bereich des Hudekamp (mit Nachbarschaftsbiro
und Kita), wo gemeinsame Aktivitaten geplant werden. Mit dem Jugendtreff Pinasse und der
Streetwork Buntekuh wird ebenfalls zusammengearbeitet.

 Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Jugendtreff ist integriert in die Wohnbebauung und bietet gute Méglichkeiten fur sozial-
raumorientiertes Arbeiten, aul3erdem sind die R&ume barrierearm. Die Kinder und Jugendli-
chen wiinschen sich aber manchmal grof3ere Raume mit Platz fir einen Billardtisch etc.

Fur viele Kinder und Jugendliche ist die Hausaufgabenbetreuung an den Schulen nicht aus-
reichend, u.a. weil die Gruppen zu grof sind. Hier besteht ein hoher Unterstlitzungsbedarf.

Im Wohnbereich Hudekamp fehlen Spielmdglichkeiten fur alle Altersgruppen, von Wippen bis
zum FulRballplatz.
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Stadtteil:
Buntekuh
Adresse: Nutzflache:
Pinassenweg 26, 23558 Lubeck 190 m2
Trager: Ansprechpartner/in:
Hansestadt Libeck Sabine Kosminski
Telefon: E-Mail-Adresse:
0451 - 501341 pinasse@gmx.de

e Personal

* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14-20 Uhr | Nach 14-20 Uhr | 14-20 Uhr | 16-21 Uhr | Nach Nach
Vereinba- Vereinba- | Vereinba-
rung rung rung

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 131 |

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa
1 x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen) 78 41 119

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt | 10 | - | 10
- 10 bis 14 Jahre alt 20 - 20
- 15 bis 18 Jahre alt | 3 | 3 | =65
- Uber 18 Jahre alt 18 6 24

¢ Inhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Ausrichtung der padagogischen Arbeit auf das Wohnumfeld / Erschlieen von
Nutzungs- und Erfahrungsrdumen

- Forderung der Selbstorganisation / Jugendrat

- geschlechterdifferenzierte Angebote, z.B. Madchenpartys und Jungengruppen

- Zusammenarbeit mit der Baltic—Schule / Mittagsfreizeit einmal wdchentlich

- FuBballprojekt

- Spielecafé

- Kochnachmittage
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« Kooperationsangebote mit Schulen

Kooperationsvertrag mit der Baltic-Schule 60

e Vernetzung im Stadtteil

Die Netzwerkarbeit wird als besonders wichtig bewertet und regelmafig wahrgenommen,
allerdings kann diese aufgrund der knappen Personalausstattung nicht intensiviert werden.
Generell werden regelmaliige Stadtteilkonferenzen fir Akteure des Stadtteils, die mit Kin-
dern und Jugendlichen arbeiten, vorgeschlagen.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Die Einrichtung ist gut erreichbar und barrierefrei. Allerdings fehlt ein weiterer Raum fur den
Ruckzug von Gruppen, z.B. fir Madchen. Auch fir private Feiern von Jugendlichen fehlen
Raume. Fur Jugendliche mit Drogenproblemen sollten mehr Hilfsangebote zur Verfliigung
stehen.

Generell ist die Arbeit des Treffs mit nur einer Vollzeitstelle problematisch, nicht nur im Hin-
blick auf die Sicherstellung von Offnungszeiten, sondern auch aufgrund der Begrenzung von
aufsuchender Arbeit im Sozialraum. Jugendliche, die nicht in die Pinasse oder andere Treffs
gehen, missen im Auge behalten werden kdnnen, was mit den personellen Ressourcen
kaum maoglich ist.
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8.5 Angebote im Stadtteil St. Lorenz Sud

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - St. Lorenz Sid
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Angebote im Stadtteil St. Lorenz Sid

« Situation der Kinder und Jugendlichen in St. Lorenz Sud

Im Stadtteil gibt es nur einen Jugendtreff. Die dortigen Mitarbeiter:innen beschreiben den
Stadtteil als gekennzeichnet durch viele Kinder und Jugendliche mit Migrationshintergrund,
durch eine hohe Arbeitslosigkeit und eine hohe Kinderarmut. Uberdurchschnittlich viele Kin-
der und Jugendliche leben in Bedarfsgemeinschaften und beziehen Leistungen aus dem
Bildungsfonds. Gebaudemodernisierungen fihren teilweise zu deutlichen Mietsteigerungen
und entsprechend zu Belastungen der Familien.

Die multikulturelle Vielfalt des Stadtteils pragt das Aufwachsen, mit Besorgnis wird dabei
eine wachsende Abgrenzung zu andern ethnischen Gruppen beobachtet. Viele der jugendli-
chen Besucher:innen des Treffs haben die Schule abgebrochen bzw. befinden sich in einer
berufsvorbereitenden Mafnahme. Hingewiesen wird auch auf die schwierige Situation rund
um den ZOB, ein mehr praventiver Ansatz der Jugendarbeit vor Ort wird daher vorgeschla-
gen.

Stadtteil:

St. Lorenz Sid

Adresse: Nutzflache:

Dornestr. 62, 23558 Lilbeck 136 m2

Trager: Ansprechpartner/in:

Sozialistische Jugend Deutschlands — N.N.

Die Falken Renate Paulien-Wittmaack

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 2963 6569 Dorne62@falken-luebeck.de
e Personal

* RegelméaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

15-17.30 | 15-17.30 | 15-17.30 | 15-17.30 | 15-17.30
Uhr (6-12 | Uhr (6-12 | Uhr (6-12 | Uhr (6-12 | Uhr (6-12
Jahre) Jahre) Jahre) Jahre) Jahre)
17.30-20 | 17.30-20 | 17.30-20 | 17.30-20 | 17.30-20
Uhr (13- | Uhr (13- | Uhr (13- | Uhr (13- | Uhr (13-
23 Jahre) | 23 Jahre) | 23 Jahre) | 23 Jahre) | 23 Jahre)

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 235 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1x
wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen) 38 14 52

Von den regelmafigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt 4 5 9
- 10 bis 14 Jahre alt 7 3 10
- 15 bis 18 Jahre alt 19 6 25
- Uber 18 Jahre alt 8 0 8

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Madchen— und Jungenarbeit

- Partizipation / regelmaRige Gesprachsrunden / Programmgestaltung
- erlebnispadagogische Angebote

- Sportangebote

- kreative und musikalische Angebote

- Arbeit mit jungen Gefluchteten

 Kooperationsangebote mit Schulen

1. JuLeiCa-AG / Ausbildung Jugendleiter*innen /
Holstentor-Gemeinschaftsschule / ab 15 Jahre 13
2. Schwimm-AG / Freischwimmer usw. / Holstentor-
Gemeinschaftsschule / ab 10 Jahre *) 7
3. Kanu-AG / Wassersport [/ Holstentor-
Gemeinschaftsschule / ab 15 Jahre *) 7
4. Kunstaktion / Kreatives Gestalten / Holstentor-
Gemeinschaftsschule / ab 10 Jahre **)
5. Kinder-Stadtteilplan / Kennenlernen des naheren
Lebensumfelds / Luther-Schule / ab 8 Jahre 12

*) = wegen personeller Veranderungen nur bis Sommer 2018; neue Angebote in Vorbereitung

**) = bei diesen Veranstaltungen war es aufgrund der sténdig wechselnden Teilnehmer*innen und de-
ren sehr unterschiedlichen Interessen, Beteiligung und Verweildauer nicht mdglich, eine genaue Teil-
nehmer*innenzahl zu ermitteln

¢ Vernetzung im Stadtteil

Der Jugendtreff kooperiert mit unterschiedlichen Einrichtungen, Vereinen und Verbénden
und ist daher gut vernetzt. Diese Vernetzung besteht nicht nur zu Einrichtungen im Stadtteil,
sondern auch zu anderen Jugendtreffs. RegelmaRig wird an Arbeitskreisen und Projektgrup-
pen (wie z.B. Runder Tisch St. Lorenz Sid) teilgenommen und das jahrliche Stadtteilfest mit
organisiert. Die Mitarbeiter:innen des Treffs haben auch darauf hingewiesen, dass mit eini-
gen Vereinen im Stadtteil die Vernetzung nicht besonders ausgepragt ist, weil es raumlich
und inhaltlich zu wenig Bertuhrungspunkte gibt.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Jugendtreff DORNE 62 wurde im Rahmen des Projekts Soziale Stadt St. Lorenz (1999
bis 2007) baulich saniert und neugestaltet. Er ist u.a. durchgangig barrierefrei. Dennoch sind
die Mitarbeiter:innen des Treffs mit der raumlichen Situation nicht zufrieden, weil das Raum-
angebot sehr gering ist. Winschenswert waren aus Sicht der Mitarbeiter:innen ein zusatzli-
cher Raum, der fir sportliche Aktivitaten (Toben, Aggressionsabbau usw.) genutzt werden
kann, sowie eine Werkstatt (Holzarbeiten, Malerei, Fahrradwerkstatt), dartiber hinaus auch
eine Erweiterung der kleinen Frei- und Spielflache des Treffs.

Zudem wiinschen sich Mitarbeiter:innen und Trager einen anderen bzw. weiteren Standort
mit einer groReren Nahe zu anderen Freizeitangeboten im Stadtteil, z. B. unmittelbar am
Spielplatz Hanseplatz, um eine bessere Verzahnung der Angebote erreichen zu kdnnen.
Eine Planung zur rdumlichen Anbindung an die Holstentor-Gemeinschaftsschule wurde vor
einigen Jahren verworfen, weil beide Seiten raumliche Einschrankungen und inhaltlich-
konzeptionelle Konflikte beflrchteten. Aufgrund der GréRe des Sozialraums St. Lorenz Sud
und der fir viele Kinder und Jugendliche zu weiten Wege wird ein erganzendes raumliches
Angebot im Stadtteil in Form von Aul3enstellen z. B. im Bahnhofsumfeld und im Bereich
StargardstralRe / Roter Lowe weiter verfolgt.

Um das Parken von Kfz direkt vor dem Treff zu verhindern und so Verkehrsgeféahrdungen fur
die Treffbesucher:innen zu verringern, waren aus Sicht der Mitarbeiter:innen zusatzliche
Fahrradbigel, StraRenpoller oder Pflanzkibel (gern auch als Projekt mit den Kindern und
Jugendlichen) auf der Stral3e vor der DORNE 62 sinnvoll.

Fur die Kinder und Jugendlichen im Stadtteil wiinschen sich die Mitarbeiter:innen u.a. eine
bessere Lernférderung in und aulRerhalb der Schule, mehr Griinanlagen und Spielplatze so-
wie insgesamt eine bessere Aufenthaltsqualitat im offentlichen Raum, auf3erdem sichere
FuR- und Radwege. Mehr Personal konnte eine Verlangerung der Offnungszeiten bis in die
Abendstunden und am Wochenende méglich machen.
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8.6 Angebote im Stadtteil St. Lorenz Nord

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - St. Lorenz Nord

’NX KREIS
OSTHOLSTEIN

-~ Mixed PEicIs S Sy
KREIS WP T oﬁ
STORMARN ) zKinderzu: 1%'9‘;;';':‘%2%“'55'1‘*" Lad&%
= _(_‘;;1""- i In_—T =]
Ry’ -.., L HIES
V..‘:. X ’ 4

0 250 500 1.000 1.500 2000

&) LUBECK

STATISTIKSTELLE

Kartographie: Hansestadt Libeck, 4.041, Jugendhilfeplanung & 1.102, Kommunale Statistikstelle
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Angebote im Stadtteil St. Lorenz Nord

« Situation der Kinder und Jugendlichen in St. Lorenz Nord

Grundsatzlich wird die vorhandene Infrastruktur in St. Lorenz Nord fur die Bedurfnisse der
Kinder und Jugendlichen von den drei Jugendtreffs als ausreichend bewertet, wobei die Ein-
schatzungen der Einrichtungen im zweitgrof3ten Lubecker Stadtteil naturlich nicht den ge-
samten Stadtteil bewerten kann. Viele Wohnquartiere in St. Lorenz Nord bieten wenige Frei-
und Grunflachen, einige von ihnen (z.B. an der Wickedestral’e oder am Marquardplatz) wer-
den in den Abendstunden fur Drogenkonsum genutzt. Besser wird die Situation in Falkenfeld
/ Vorwerk eingeschatzt, wo auf den Birgerpark auf dem Diakonie-Geldnde und das Naturge-
lande am Tremser Teich als Riuckzugsorte hingewiesen wird.

Viele Kinder und Jugendliche wachsen in Familien auf, die Transferleistungen erhalten. Sie
berichten von Ausgrenzung bzw. fehlenden Teilhabemoglichkeiten an Aktivitaten, die etwas
kosten oder aber nicht im Wohnumfeld liegen. Die Fahrt in andere Stadtteile ist fur sie oft
nicht bezahlbar.

Die Einrichtung Mixed Pickles berichtet zur Situation ihrer Hauptzielgruppe (Kinder und Ju-
gendliche mit Behinderung), dass gerade Madchen stark von Ausgrenzung und Gewalterfah-
rungen betroffen sind. Schiler:innen an Forderzentren (zwei im Stadtteil) zeigen z.T. starke
Verhaltensauffalligkeiten, wobei ein Zusammenhang mit der Behinderung und mit Armut
vermutet wird. ,Der Laden® berichtet, dass sich die Kinder und Jugendlichen vermehrt Uber
zu wenig Freizeit am Nachmittag und wachsenden Druck betreffend der schulischen Leis-
tungen beklagen, wahrscheinlich ein stadtteiliibergreifendes Phanomen.

Stadtteil:

St. Lorenz Nord

Adresse: Nutzflache:

Elmar-Limberg-Platz 4, 23554 Libeck 184 m2

Trager: Ansprechpartner:

CVJM Lubeck e.V. lan- J. Tan

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 3999 411/460 buergerhaus@cvjm-luebeck.de
e Personal
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* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14-20 Uhr | 14-19 Uhr | 14-20 Uhr | 14-18 Uhr | 14-20/21 | 14-18 Uhr
Uhr (1x pro
Monat)

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 244 |

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 65 31 96
1x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)
Von den regelmafigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt 12 6 18
- 10 bis 14 Jahre alt 31 18 49
- 15 bis 18 Jahre alt 14 7 21
- Uber 18 Jahre alt 8 0 8
¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten
- Offene Tir
- Inklusion (viele Besucher:innen mit Migrationshintergrund, einige mit geistiger Be-
hinderung)

- Fahrradselbsthilfe

- Backen und Kochen
- Madchentag

- Kreativangebote

- Sport und Spiel

« Kooperationsangebote mit Schulen

,FahSe!“/ Fahrradselbsthilfe / Schule Tremser 53
Teich

¢ Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung im Stadtteil ist gut, so dass seitens der Einrichtung abzuwagen ist, was fur
die Kinder und Jugendlichen Sinn macht.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Mit dem Standort inklusive Auflengelande (u.a. mit Streetball- und Volleyballplatz) ist die
Einrichtung sehr zufrieden, auch mit der Erreichbarkeit. Gerne hétte die Einrichtung einen
zuséatzlichen Raum, z.B. fiir Genderarbeit.

Es sollte aus der Sicht der Mitarbeiter:innen aber einen weiteren Jugendtreff im Stadtteil ge-
ben, z.B. fur diejenigen Kinder und Jugendlichen, die zu weit vom Birgerhaus entfernt leben.
Hinweise zu diesem zusatzlichen Bedarf gab es auch vom Nachbarschaftsbiro und vom
Quartiersmanagement des Libecker Bauvereins, die immer mal wieder gemeinsam mit an-
deren Einrichtungen Aktionen und Veranstaltungen rund um das Wohngebiet Helgolandstra-
Be / Langenessallee anbieten und diesen Bedarf fur Kinder und Jugendliche im Sozialraum
wahrnehmen.

Stadtteil:
St. Lorenz Nord
Adresse: Nutzflache:
Schwartauer Allee 7, 23554 Lubeck 200 mz
Trager: Ansprechpartner/in:
mixed pickles e.V. Katja RORler / Kathrin Ziese
Telefon: E-Mail-Adresse:
0451 — 7021 640 info@mixedpickles-ev.de
* Personal

* RegelméaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13.15- 13.15- 13.15- 13.15- 11.30-
15.15 15.15 Uhr | 15.15 Uhr | 15.15 Uhr | 15.30 Uhr
Uhr*
15.30- 14-18.30 | 15.30- 15.30- 12.30 - | 16-22 Uhr | 15-17 Uhr
18.30 Uhr | Uhr 19.30 Uhr | 18.30 Uhr | 19.30 Uhr
16.30-
17.30
Uhr**
| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 325 |

*) Ganztag Maria Montessori Schule **) Im Marlistro KénigstralRe
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 63 111 174

1x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:
- unter 10 Jahre alt | 13 | 14 ] 27
- 10 bis 14 Jahre alt 14 47 61
- 15 bis 18 Jahre alt | 15 | 41 | 56
- Uber 18 Jahre alt 8 22 30

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Freizeit- und Bildungsangebote sowie Beratung fir Madchen und junge Frauen mit
Behinderung

- inklusive Gruppenangebote fur Madchen und junge Frauen in verschiedenen Al-
tersgruppen

- Theater- und Medienpédagogik

- Tiergestitzte Arbeit

- Jugendcafé Eule

- inklusiver Tanztee fir Jugendliche ab 18 Jahren

« Kooperationsangebote mit Schulen

1. Offener Ganztag/Maria-Montessori-Schule 43

2. 5 Theater Schnupper-Tage/ Albert- Schweit- 72

zer-Schule, Baltic-Gesamtschule, Julius-Leber-

Schule

3. 5 tagige Osterferienbetreuung/mehrere 8

Schulen

4. 14 tagige Sommerferien-Betreuung/mehrere 14

Schulen

5. Schuldisco, Maria-Montessori-Schule 17

6. Stadtteilfest auf Marli/Bastel- und Aktions- 25

stand

7. Weihnachtsfeier/Maria-Montessori-Schule 45
Gesamt: 224

¢ Vernetzung im Stadtteil

Die Einrichtung ist aufgrund der stadtteillibergreifenden Arbeit und des Aufgabenfelds tber
den Stadstteil hinaus mit Tragern der Behinderten- und Jugendarbeit gut vernetzt. Sie konnte
sich aber fur den Stadtteil einen Runden Tisch fur Kinder — und Jugendarbeit und Jugendhil-
fe und fur die Stadt insgesamt ein Netzwerk ,Inklusive Kinder —und Jugendarbeit vorstellen.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Neben den zuvor genannten zusatzlichen ,Runden Tischen® winschen sich die Mitar-
beiter:innen von Mixed Pickles mehr Hilfs-, Zufluchts- und Beratungsangebote fir Madchen
und junge Frauen mit Behinderungen, die von Gewalterfahrungen betroffen sind. Im Rahmen
der Kinder- und Jugendarbeit sind die Madchenangebote in St. Lorenz Nord ausreichend, es
fehlen aber koedukative und jungenspezifische Angebote im Stadtteil. Der Trager sieht aber
den Bedarf fiir eine zentrale Anlauf- und Beratungsstelle fir Madchen, da Mixed Pickles die-
sen Bedarf aufgrund der personellen und raumlichen Kapazitaten nicht decken kénnen.

Fur die Zielgruppe Jugendlicher / junge Volljghrige mit Behinderung fehlen passender Wohn-
raum und begleitende MalRhahmen.

Mit der raumlichen Situation in der Schwartauer Allee ist die Einrichtung sehr zufrieden, alle
R&aume sind barrierefrei und es gibt einen groRen Garten. Benotigt werden aber mehr unent-
geltliche Hol- und Bringedienste fir behinderte Kinder und Jugendliche, damit sie diese An-
gebote auch wahrnehmen kénnen.

Im gesamten Stadtgebiet sollten alle Angebote der Kinder- und Jugendarbeit Kindern und
Jugendlichen mit Behinderungen offenstehen und deren Bedurfnisse berlcksichtigen. Ein
erster Vorschlag ist die Erhdhung der Angebote im Ferienpass, an denen auch Kinder mit
Behinderungen teilnehmen kdnnen. Weiter ware es sinnvoll, alle Informationen fur Kinder
und Jugendliche auch in leichter Sprache darzustellen. Winschenswert ist die Schaffung von
weiteren Angeboten, die sich an Jungen mit Behinderungen richten sowie von zuséatzlichen
geschlechtergemischten, an den Bedirfnissen von Kindern und Jugendlichen mit Behinde-
rungen orientierten Angeboten an einem weiteren Standort wie beispielsweise Marli, wo das
bestehende Angebot an der Maria-Montessori-Schule ausgebaut werden kénnte. Schlie3lich
wird dazu aufgefordert, den Teilhabeplan fur Menschen mit Behinderungen mit der Jugend-
hilfeplanung zu verzahnen.

Stadtteil:

St. Lorenz Nord

Adresse: Nutzflache:

BergenstralRe 43, 23558 Lubeck 107 m2

Trager: Ansprechpartner/in:

AWO Lubeck Julia Giering-Kasch

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 4809554 Juze-derladen@t-online.de
e Personal
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* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-19 Uhr | 13-18 Uhr | 13-19 Uhr
(1-2x im
Monat)

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 265 |

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1x
wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen) 60 43 103

Von den regelmafigen Besucher:innen sind:
- unter 10 Jahre alt | -
- 10 bis 14 Jahre alt 58 34 92
2
0

- 15 bis 18 Jahre alt |
- Uber 18 Jahre alt

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Partizipation / Férderung demokratischen Verhaltens

- Integration / Sprachférderangebote fir DaZ — Kinder und Jugendliche
- Angebote fir Madchen und fur Jungen

- Medienkompetenz

- Gewaltpravention

- Sport, Entspannung, Ernéhrung

e Kooperationsangebote mit Schulen

1. AG Streitschlichterausbildung/Carl-Jacob- 15
Burckhardt-Gymnasium

2. AG Jugendgruppenlei- 10
ter:innenausbildung/Carl-Jacob-Burckhardt-
Gymnasium

3. AG Jugendgruppenleiterassistent:innen 11
Ausbildung Baltic-Schule

e Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung im Stadtteil wird als gut bewertet, da es einen Arbeitskreis mit unterschiedli-
chen Einrichtungen gibt, der quartiersbezogen ausgerichtet ist, im stetigen Austausch die
aktuelle Situation im Stadtteil pruft und gemeinsam Angebote plant.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Grundsatzlich ist die Infrastruktur rund um die Einrichtung fur die praktische Arbeit gut, das
Aul3engelande, soweit es genutzt werden darf, bietet viel Platz fir Aktivitaten. Allerdings ist
die Lage des Treffs selbst eher ungtinstig, weil er relativ versteckt ist und nach auf3en wie ein
Teil der benachbarten Gotthard-Kuhl-Grundschule wirkt. Tatséchlich hat diese unklare Ab-
grenzung in der Vergangenheit auch schon mal zu Konflikten zwischen der Schule und der
Einrichtung gefuhrt, sodass sich der Jugendtreff durchaus einen anderen Standort aul3erhalb
des Schulgelandes vorstellen konnte.

Die Raumlichkeiten des Treffs wirken durch Barrierefreiheit und ein offenes Raumkonzept
hell und freundlich, allerdings sind die Raume fir Gruppenangebote oftmals zu klein. Daher
wlnschen sich die Mitarbeiter:innen der Einrichtung grundsatzlich mehr Platz und fir die
Kinder und Jugendlichen im Sozialraum einen uneingeschrankten Zugang zu den Spiel— und
Sportmdglichkeiten der Schule. Schlie3lich ware vor allem im Herbst und Winter eine Turn-
hallenzeit eine gute Erganzung des Angebots.
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8.7 Angebote im Stadtteil St. Gertrud

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - St.Gertrud
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Angebote im Stadtteil St. Gertrud

« Situation der Kinder und Jugendlichen in St. Gertrud

Der drittgréf3te Libecker Stadtteil ist sehr heterogen, daher &hneln die Sozialdaten auch im
Ganzen den Durchschnittszahlen der Gesamtstadt. Dennoch gibt es z.B. in Marli und Eich-
holz Wohngebiete mit erheblichen sozialen Problemen. Der (einzige) Jugendtreff Dieselstra-
Be liegt sehr dezentral fir den Stadtteil in Eichholz, die Mitarbeiter:innen berichten von
schwierigen Lebenslagen der Kinder und Jugendlichen im Sozialraum, von einer wachsen-
den Zahl Alleinerziehender und finanziellen Problemen der Familien. Das fihrt dazu, dass
Alltagsaufgaben in den Familien immer schlechter bewaltigt werden und der Unterstitzungs-
bedarf wachst. Kinder und Jugendliche zeigen zunehmend ein aggressives Sozialverhalten,
bei vielen von ihnen wird seitens der Mitarbeiter:innen Uberforderung durch die Schule bzw.
Fehlverhalten bis hin zum Absentismus beobachtet.

Fur Kinder bis zu 12 Jahren sind die Angebote (z.B. durch Sportvereine, Eichholz aktiv 2.0,
Angebote der Kirche) ausreichend, fur altere Jugendliche weniger, allerdings entziehen sie
sich im Alterwerden zunehmend den Strukturen und Regeln von Einrichtungen (was natirlich
auch in anderen Stadtteilen beobachtet wird).

Fur Marli hat der Trager Mixed Pickles (dort an der Maria-Montessori-Schule im Ganztag und
mit einem offenen Angebot vor Ort) beschrieben, dass der Anteil an sozial benachteiligten
Familien hoch ist. Bemangelt wird, dass es dort fast keine Orte und Raumlichkeiten gibt, wo
Kinder und Jugendliche ihre Freizeit verbringen und selbst gestalten kénnen. Auch von hier
kommt der Hinweis, dass Eltern Angebote benétigen, die ihre Erziehungskompetenz starken.

Stadtteil:

St. Lorenz Nord

Adresse: Nutzflache:

Dieselstral’e 16a, 23566 Libeck 200 m?2

Trager: Ansprechpartner/in:

Hansestadt Libeck Holger Klein

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 604757 team@juze-dieselstrasse.de
e Personal

4
3* % Qkk _ _

*) seit 2018 ist eine Stelle durch Altersteilzeit unbesetzt
**) 2x je 6 Stunden/Woche, 1x 8 Stunden/Woche, 1x 8,5 Stunden/Woche, 1x 2 Stunden/Woche
***) 9 x je 1,5 Stunden pro Woche Jugendgruppenleiter:innen in Ausbildung
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* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14.30- 14.30- 14.30- 14.30-
17.30 17.30 17.30 17.30
Uhr Uhr Uhr Uhr
(8-12 (8-12 (8-12 (8-12
Jahre) Jahre) Jahre) Jahre)
18-20.30 | 18-20.30 | 18-20.30 | 18-20.30
Uhr (ab Uhr (ab Uhr (ab Uhr (ab
13 Jahre) | 13 Jahre) | 13 Jahre) | 13 Jahre)

|Anzah| der Offnungstage im Berichtsjahr

| 229 |

*) am Freitag gibt es keine Offene Tir, sondern besondere Angebote, die auf Wunsch der Kinder und

Jugendlichen mit ihnen geplant und umgesetzt werden

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1 88 116 204

x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelmaRigen Besucher:innen sind:
- unter 10 Jahre alt | 27 | 3 | 62
- 10 bis 14 Jahre alt 40 56 96
- 15 bis 18 Jahre alt | 17 | 24 | 4
- Uber 18 Jahre alt 4 1 5

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Integration, Inklusion und interkulturelle Arbeit
- Gender und geschlechtsspezifische Arbeit

- Partizipation

- Qualifikation und Fortbildung fur Jugendliche

- Kooperation und Netzwerkarbeit: viele Angebote aul3erhalb der Einrichtung (u.a.
an den Eichholzer Schulen, im Ansverus-Haus, im Mehrgenerationenhaus und am

Meesenplatz)

« Kooperationsangebote mit Schulen

1. Beteiligung ,Schule Live“, Schule an der 10

Wakenitz (SadW)

2. Schulfest SadwW 50

3. Projekttag SadwW 20

4. Projekttag SadwW 20

5. Projekttag SadwW 16
Gesamt: 116
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e Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung im Stadltteil wird als sehr gut bewertet, wobei die Einrichtung ihre Perspekti-
ve in erster Linie auf Eichholz richtet (der Trager Mixed Pickles weist auf den Runden Tisch
LWir auf Marli“ hin und winscht sich insgesamt eine bessere Vernetzung der Angebote). Mit
dem Netzwerk Eichholz Aktiv 2.0 finden regelmafiige Treffen zum Informationsaustausch, fur
die Planungen der Ferienangebote sowie fir Ganztagsschulangebote statt. Der interkulturel-
le Runde Tisch im Ansverus—Haus und die Eichholzer Runde tagen mehrfach im Jahr, dar-
Uber hinaus kooperiert der Jugendtreff mit anderen Tragern und Anbietern im Stadtteil.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Jugendtreff Dieselstral3e sieht den Bedarf fir eine interkulturelle Gruppe fur Jungen ab
13 Jahren und ein weiteres Angebot fir Madchen. Es fehlt aus Sicht der Mitarbeiter:innen ein
ganzheitliches Konzept sowie die Kapazitdten, um mit delinquenten Jugendlichen arbeiten
zu kénnen. Stadtteiliibergreifend sollten in den Genderdebatten auch Tabu-Themen wie z.B.
Gewalt und Zwangsverheiratung aufgegriffen und Hilfsmdglichkeiten entwickelt werden.

Die Lage des Standorts (auf dem Gelande der Schule an der Wakenitz) ist in Bezug auf die
Kooperation mit dieser Schule gut, allerdings liegt der Treff flr eine sozialraumorientierte
Jugendarbeit nach Einschatzung der Mitarbeiter:innen etwas abseits der groRen Wohnquar-
tiere und Neubaugebiete, was zu einem ,nur durchschnittlich gutem® Besuch in den Abend-
stunden fuhrt. Fir &ltere Jugendliche ist auRerdem ein Standort an Schule wenig attraktiv.
Daher macht dieser Treff besonders viele Angebote an anderen Standorten (2017: 5) im
Stadstteil, was allerdings zu Belastungen durch Organisation und Fahrtzeiten fiihrt.

Die rdumlichen Bedingungen am Standort Dieselstral3e schranken die Moglichkeiten ein, fir
unterschiedliche Altersgruppen spezielle Angebote zu machen, so fehlt der Platz fir beliebte
Spielangebote wie Tischkicker, Billard und Tischtennis. Positiv: der Treff und alle Standorte,
an denen Angebote gemacht werden, sind barrierefrei.

Aufgrund der dezentralen Ausrichtung wiinscht sich das JUZE zusétzliches Personal (eine 5.
Planstelle oder Ressourcen fir Honorarkrafte) und konkret fir das Quartier Behaimring ein
tagliches Angebot im Ansverus-Haus. Fir die Jugendlichen werden o6ffentliche, iberdachte
Aufenthaltsplatze vorgeschlagen. Fir eine verbesserte Mobilitat waren eine Aufstockung des
Fuhrparks (ein weiterer Bus) oder in Kooperation mit dem Stadtverkehr kostenlose Kurzfahr-
ten zur nahegelegenen Jugendeinrichtung wiinschenswert. In den dunklen Wintermonaten
ware eine Beleuchtung des Bolzplatzes neben dem REWE-Markt eine deutliche Verbesse-
rung des Angebots fur Kinder und Jugend im Stadtteil.
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8.8 Angebote im Stadtteil Schlutup

Hansestadt LUBECK =
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STATISTIKSTELLE Kartographie: Hansestadt Lubeck, 4.041, Jugendhilfeplanung & 1.102, Kommunale Statistikstelle
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Angebote im Stadtteil Schlutup

« Situation der Kinder und Jugendlichen in Schlutup

Schlutup ist der Stadtteil in Libeck mit dem héchsten Anteil an Kindern, Jugendlichen und
Heranwachsenden in Relation zur Gesamtbevélkerung. 2017 gab es 509 Kinder und Ju-
gendliche (10-17 Jahre) in Schlutup. Durch die geografische Lage des Stadtteils sind sie auf
offentliche Verkehrsmittel angewiesen, um in benachbarte Stadtteile oder in die Innenstadt
zu gelangen. Nach Einschatzung der Mitarbeiter:innen des Zollhaus ist es vielen Familien
nicht mdglich, die Mittel fir den OPNV aufzubringen. Wenngleich die durchschnittlichen So-
zialdaten nicht darauf hinweisen, wird vom Jugendtreff vermutet, dass die finanzielle Armut
und damit der Bedarf nach niedrigschwelligen, kostenlosen Angeboten wachsen, insbeson-
dere fr Jugendliche. Daher sind fur Kinder und Jugendliche interessante Angebote im Stadt-
teil (wie das Freibad oder Angebote des TSV Schlutup) nicht fur alle moglich.

Der IB hat (zeitweise gemeinsam mit dem Zollhaus) im Sommer 2018 die unruhige Situation
im Bereich Hafen Schlutup beobachtet und analysiert. Festgestellt wurde, dass Uberwiegend
mannliche Personen beteiligt waren und dabei auch viele Erwachsene. Die Jugendlichen
kamen Uberwiegend aus Schlutup. Aus Einzelgesprachen wurde deutlich, dass einige dieser
Jugendlichen Probleme mit Schule bzw. dem Ubergang Schule / Beruf haben.

Stadtteil:

Schlutup

Adresse: Nutzflache:

Mecklenburger Str. 12, 23568 Libeck 204 m?

Trager: Ansprechpartner/in:

AWO Lubeck Ruth Funke / Kai Geipel

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 7988412 info@jugendtreff-zollhaus.de
* Personal

2
3 - 8* 4 -
*) Uberwiegend bei Ferienfreizeiten **) max. 2 gleichzeitig

* RegelméaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14 - 20 14 - 20 14 -20 14 -20 14 - 20 15-19
Uhr Uhr Uhr Uhr Uhr Uhr

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 246 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1x 49 34 83
wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt || 1 | 6 | 7
- 10 bis 14 Jahre alt 36 22 58
- 15 bis 18 Jahre alt | 6 || 6 | 12
- Uber 18 Jahre alt 6 - 6

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Offene Tur als Kernstiick der padagogischen Arbeit

- Partizipation

- Vermittlung von demokratischem Denken und Handeln

- Begleitung und Unterstutzung der Jugendlichen in ihren Lebenssituationen
- Kooperation mit der Willy-Brandt-Schule

« Kooperationsangebote mit Schulen

1. Netzwerkangebote / Kochen und Backen,
Sport flr Jungs, Bootsbau, Fithesstanz

2. Arbeitskreise / Bildungsrunde
3. Genderprojekt
Gesamt: 376

¢ Vernetzung im Stadtteil

Durch die Mitarbeit des Treffs in der Schlutuper Runde und in der Bildungsrunde Schlutup ist
der regelmafige Austausch im Stadtteil sichergestellt.

 Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Das Zollhaus kdnnte sich eine zentralere Lage vorstellen und wiinscht sich daher einen (wei-
teren) Standort / Raum dichter am Zentrum des Stadtteils und n&her an der Willy-Brandt-
Schule. Durch die Lage am Rande des Stadtteils erreicht das Zollhaus keine "Laufkund-
schaft", die Besucher:innen kommen gezielt in die Einrichtung und nehmen teilweise weite
Wege auf sich. In einer Umfrage an der Willy-Brandt-Schule wurde der Bedarf an einem rei-
nen Madchenraum genannt, der bislang nicht umgesetzt werden konnte.

Das Gebaude selbst ist aufgrund der Zweigeschossigkeit nicht barrierefrei. Der Zugang in
das untere Geschoss ist nur Uber eine Wendeltreppe oder Uber das Nachbargrundstick
maoglich. Die direkte Nachbarschaft zum Grenzmuseum hat sich als ungunstig erwiesen. Mitt-
lerweile wird daher nach einer alternativen Losung gesucht, wenn sie sich nicht ergibt, méch-
te man am Standort bleiben.
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Fur die Kinder und Jugendlichen in Schlutup wiinschen sich die Mitarbeiter:innen mehr Plat-
ze zur aktiven Freizeitgestaltung, z.B. durch Sanierung des Bolzplatzes, durch einen Basket-
ballcourt und einer Piste zum Dirtbiken, auRerdem Gelande und Raume nebst finanzieller
Mittel zur freien Gestaltung. Generell wiinscht sich das Zollhaus einen besseren Austausch
unter den Jugendzentren. So kdnnten die Ressourcen der einzelnen Einrichtungen und der
Mitarbeiter:innen mehr Kindern und Jugendlichen zuteilwerden.

EXKURS: Beteiligungsaktion in Schlutup

Aufgrund der Standortdiskussion rund um den Jugendtreff und das Grenzmuseum wurde
von der Beauftragten fir Kinder- und Jugendbeteiligung mit Unterstitzung des Zollhauses
und des JUZE Kiicknitz zwischen November 2018 und Januar 2019 eine Beteiligungsaktion
zum Thema Jugendarbeit und Mobilitdt durchgefihrt. Ausgewertet wurden 120 Fragebtdgen
von Schlutuper Kindern und Jugendlichen zwischen 10 und 18 Jahren, an den 8 Workshops
Zu unterschiedlichen Themen nahmen 92 Madchen und Jungen zwischen 8 und 21 Jahren
teil. In der Umfrage zum Thema Mobilitdt wurde deutlich, dass Uber ein Drittel von ihnen
.,meistens* oder ,oft" zu Fuld unterwegs sind, nur 17% nutzen den Bus, 27% das Fahrrad. In
den Beteiligungsworkshops ist deutlich geworden, dass dies vor allem an den hohen Bus-
preisen und der fehlenden Infrastruktur fir Radverkehr liegt (z.B. keine Reparaturméglichkei-
ten).

Inhaltlich wiinschen sich die Kinder und Jugendlichen, dass im Jugendtreff Mitarbeiter:innen
arbeiten, mit denen sie sich gut verstehen und dass sie im Jugendtreff keinen Stress mit an-
deren haben. Daruber hinaus besteht grof3er Bedarf an Ausfliigen und Fahrten / Reisen.

61% der befragten Madchen winschen sich einen Madchenraum im Jugendtreff. Weitere
Winsche von allen Befragten an die Ausstattung eines Jugendtreffs sind: ein groRer Bereich
fur den ,Offenen Treff* mit klassischer Ausstattung wie Kicker, Billard, Tischtennis, Musik
etc., einen Bereich zum Kochen und Backen, einen Bereich fur kreatives Arbeiten (Malen,
Basteln, Werken, Kerzenziehen, Fotografieren und mehr), technische Ausstattung zum Mu-
sikhoren, Kino gucken, sowie Computerspiele und WLan, Rickzugsraume fur kleine Grup-
pen und stille Aktivitaten (Hausaufgaben, Bewerbungen, Beratungen). Viele Mdéglichkeiten
sind am bestehenden Standort vorhanden. Geprift werden muss, ob und wie sich die weite-
ren Winsche am bestehenden Standort bzw. an einem noch zu findenden neuen Standort
realisieren lassen.

Fur ein AuBBengelande wiinschen sich die Kinder und Jugendlichen geniigend Platz zum
Skaten, FuR3ball spielen, Trampolin springen, Klettern, MTB u.&. fahren und Raum fir Rick-
zugsmoglichkeiten. Dies ist am bestehenden Standort nur teilweise moglich. Uber die Ange-
bote eines Jugendtreffs hinaus formulieren die Kinder und Jugendlichen folgende Bedarfe fiir
Schlutup: Winschenswert ware ein Mehrzweckraum fir Schlutup. Dort kénnten Angebote
wie Theater-AGs, Ballett etc. stattfinden, also Aktivitaten, die es nur in der Innenstadt gibt
und somit fur viele Schlutuper Kinder und Jugendliche nur schwer erreichbar sind.

Kinder und Jugendliche brauchen, genauso wie die Erwachsenen, eine bessere Infrastruktur
in Schlutup, allem voran einen weiteren Supermarkt, eine Post und einen Drogeriemarkt. Die
alteren Jugendlichen wiinschen sich auch Restaurants und Cafés. Vor allem Jungen haben
grof3es Interesse an einer Dirtbahn 0.4. Viele der Befragten wiinschen sich ein Hallenbad;
das Freibad soll mehr und bessere Sprungmdglichkeiten bekommen. Eine frei zugangliche
Sporthalle, besser ausgestattete und gewartete Spielplatze, mehr Sitzgelegenheiten und
Mulleimer sowie insgesamt eine gréRere Sauberkeit sind weitere haufig genannte Verbesse-
rungsvorschlage.
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8.9 Angebote im Stadtteil Kiicknitz

Hansestadt LUBECK =
Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - Klicknitz
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Angebote im Stadtteil Kicknitz

« Situation der Kinder und Jugendlichen in Klicknitz

Wenngleich Stadtteile wie Moisling und Buntekuh noch unglnstigere Sozialdaten aufweisen,
gibt es auch in Kucknitz Indikatoren, die Belastungen von Kindern, Jugendlichen und ihren
Familien anzeigen: so leben ann&hernd 30% der Kinder in Bedarfsgemeinschaften, die Ju-
gendarbeitslosigkeit ist Gberdurchschnittlich hoch. Vom Geschichtserlebnisraum Roter Hahn
wird beschrieben, dass die starke Medialisierung der Gesellschaft auch die Entwicklung der
Kinder und Jugendlichen in Klcknitz maf3geblich beeinflusst. Sie spiegelt sich im Spielver-
halten und durch motorische Defizite wider. Freirdume fir die Aneignung sozialer Kompeten-
zen fehlen nach Einschatzung der Mitarbeiter:innen. Bei einigen jungen Besuchern sind Zei-
chen hauslicher Verwahrlosung festzustellen, z.B. durch fehlende regelméRige Erndhrung
oder ausreichende Bekleidung im Winter. Daher wird ein hoher Jugendhilfebedarf im Sozial-
raum gesehen.

Dieser wird auch vom JUZE bestatigt. Festgestellt wird, dass die Besucher:innen vermehrt
aus ,schwierigen bis desolaten” Familienverhaltnissen kommen und viele von ihnen durch
das Jugendamt betreut werden. Das JUZE ist aus Sicht der Mitarbeiter:innen der Ort, an
dem sie sich positiv erleben kénnen, da dies zuhause und an Schule oft nicht mehr der Fall
ist. Bei jungen Jugendlichen ab 12 Jahren wird eine zunehmende Alkohol- und Drogenprob-
lematik festgestellt. Es gab mitunter die Tendenz, sich der elterlichen und padagogischen
Aufsicht zu entziehen und daher entwickelten sich viele informelle Treffpunkte im Staditteil.
Bei Jugendlichen mit Migrationshintergrund besteht die Gefahr, dass sie unter sich bleiben.
Bei den vielen — mittlerweile durchschnittlich alteren — Besuchern des Treffs fehlt insbeson-
dere den mannlichen Jugendlichen haufig die berufliche Perspektive. Aul3erdem sorgen
Suchtprobleme und emotionale Instabilitat fir einen erhdhten Betreuungsbedartf.

Der IB weist aus der Perspektive der Stral3ensozialarbeit auf verschiedene Gruppen von
Jugendlichen im o6ffentlichen Raum hin, u.a. auf den Treffpunkt Abenteuerspielplatz (,Abi“).
Dort kdnnten sich die Mitarbeiter:innen ergénzende Angebote fur die Kinder, z.B. des Spiel-
mobils, vorstellen, fiir die Jugendlichen auRerdem einen eigenen Treffpunkt im 6ffentlichen
Raum ohne Konfliktpotential, was Nachbarn oder andere Institutionen angeht.

Generell wird festgestellt, dass Jugendliche und junge Menschen in Kicknitz durch die ,ab-
geschnittene“ Lage in Verbindung mit hohen Bus- und Mautkosten benachteiligt sind.

JUZE Kiucknitz

Stadtteil:

Klcknitz

Adresse: Nutzflache:

Haferkoppel 11, 23569 Lubeck 278 m?

Trager: Ansprechpartner/in:
Hansestadt Libeck Heidi Heinacker

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 305430 JUZE-Kuecknitz@gmx.de
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Personal

3

4

*) ca. 5 Stunden pro Woche

RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14-18 Uhr | 14-18 Uhr | 14-19 Uhr | 14-18 Uhr | 14-18 Uhr - -
18-20 Uhr | 18-20 Uhr 18-20 Uhr | 18-20 Uhr

(nur (nur (nur (nur

Jugend- | Jugend- Jugend- Jugend-

liche) liche) liche) liche)

|Anzah| der Offnungstage im Berichtsjahr

Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1x
wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelmafigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt | 5 | 5 | 10
- 10 bis 14 Jahre alt 55 30 85
- 15 bis 18 Jahre alt | 22 | 33 | 55
- Uber 18 Jahre alt 0 12 12

Inhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

Kooperation und Netzwerkarbeit
Partizipation
Qualifizierung von Jugendlichen zu JUZE Helfern
jugendkulturelle Angebote
inklusive Migrationsarbeit
Genderarbeit (aktive und regelméRige Teilnahme an den beiden Facharbeitskrei-

sen FuM & MfJ stadtteiliibergreifend)

Kooperationsangebote mit Schulen

1. Mittagsfreizeit im OG 15
2. Gartenprojekt im Unterricht 21
wdchentlich 36
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Titel/Inhalt /Schule Anzahl der Teilnehmer:innen
Altersgruppe:

3. Schulbesuche der funften Klassen 60
4. U 18 Wahl 32
5. Befragung Ferienpass 400
6. Planungsgruppe Ferienpass 12
7. Inliner Disco mit zwei finften Klassen 42
8. Boys Day in Koop mit dem AK MfJ an der 120
Gotthard-Kuhl-Schule

9. Girls Day in Koop mit dem AK im Freizeitzen- 27
trum Moisling

jahrlich 729

e Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung im Stadtteil wird als sehr positiv beschrieben, das JUZE ist dabei gut einge-
bunden. Hier sind insbesondere die aus aktuellem Anlass ins Leben gerufene Helferkonfe-
renz, die sich gezielt mit der ,Abi-Clique® beschaftigte, sowie die enge Kooperation mit der
Gemeinschaftsunterkunft Festwiese zu nennen. Am seit 20 Jahren existierenden runden
Tisch ,Miteinander ohne Zoff* unter Beteiligung von Jugendamt, Streetwork, Schulen, Poli-
zei, Kirchengemeinden, freien Tragern, Wohnungsbaugesellschaften u.a. wird ein Austausch
auch Uber die Situation der Kinder und Jugendlichen im Stadtteil sichergestellt und gemein-
same Angebote geplant. Die padagogische Runde (als Nachfolge des Schulnetzwerks) er-
ganzt die Netzwerkarbeit im Stadtteil.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Da das stadtische Zentrum von Kita, Jugendzentrum und Bibliothek an der Solmitzstral3e
erheblich sanierungsbediirftig war, ist das JUZE vor gut 10 Jahren gemeinsam mit der Kita
von der zentralen Lage in ein Wohngebiet und angegliedert an Schule verlagert worden, was
von Jugendlichen und Mitarbeiter:innen bedauert wurde und Konflikte nach sich zog.

Der Ursprungsgedanke, mit Kita und Forderschule einen kooperativen Dreiklang zu bilden,
konnte trotz intensiver Bemihungen nicht umgesetzt werden. Abstimmungen untereinander
erfolgen selten; berichtet wird z.B., dass das unter Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
als Naturerlebnisraum gestaltete gemeinsame Auf3engelande von Schule ohne Vorabstim-
mung verandert und der Zugang zum gemeinsamen Auf3engelande ohne Absprache durch
ein Metalltor versperrt wurde. Die Einrichtung hat sich aul3erdem deutlich verkleinern mus-
sen und ist auf 2 Ebenen verteilt, was einige Nachteile bedeutet (z.B. wenig Mdéglichkeiten
fur Gruppenarbeit, keine Barrierefreiheit, kein direkter Zugang nach drauf3en, d.h. Einlass nur
per Gegensprechanlage). Sie wirde gerne wieder zentraler verortet sein, sofern dies nicht
mit einer erneuten Verkleinerung einhergeht — also mind. 300mz2.
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Stadtteil:

Kucknitz

Adresse: Nutzflache:

Pommernring 58, 23569 Libeck 325 m?

Trager: Ansprechpartner/in:

Geschichtserlebnisraum Roter Hahn e. V. Martin Ehlers / Frank Thomas

Telefon: E-Mail-Adresse:

0179 - 4175080 / 0451 - 2037499 martin.ehlers@geschichtserlebnisraum.de
e Personal

= 32 9 4

* RegelmaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

13-18 Uhr | 13-18 Uhr | 13-18 Uhr | 13-18 Uhr

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 207 |

e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1 89 102 191
x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)
Von den regelmafigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt | 69 | 72 | 14
- 10 bis 14 Jahre alt 23 17 40
8
1

- 15 bis 18 Jahre alt |
- Uber 18 Jahre alt

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Schwerpunkte Natur, Tiere und Handwerk

- sozialrdumliche Arbeit / Netzwerkarbeit

- aullerschulischer Lernort

- Lebenswegbegleitung fur Kinder und Jugendliche
- Arbeit mit Gefllichteten

- nur 2 Wochen im Jahr geschlossen
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« Kooperationsangebote mit Schulen

Projekttage und Jahresprojekte mit verschiede- 2.341
nen Schulen

e Vernetzung im Stadtteil

Wie das JUZE beschreibt auch der Geschichtserlebnisraum die Vernetzung im Stadtteil sehr
positiv. In der Stadtteilrunde ,Miteinander ohne Zoff* ist der Austausch u.a. mit Schulen, Poli-
zei, Schulsozialarbeit, Kirchengemeinden und Wohnungsbaugesellschaften sichergestellt,
auch mit der Gemeindediakonie als verantwortlicher Trager fir die Flichtlings-Unterkiinfte
besteht ein regelmafiger Kontakt.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Geschichtserlebnisraum ist sehr zufrieden mit seinem Standort, auch mit dem Haupt-
und Gemeinschaftshaus, das sich der Trager in den Jahren erarbeitet hat durch das erfolg-
reiche Anwerben von Drittmitteln. Allerdings kommt die Einrichtung nach 5-jahrigem Betrieb
bei der hohen Auslastung an Grenzen. Insbesondere der Raumbedarf durch die Kooperation
mit der Schule Roter Hahn kann schon jetzt nicht mehr erflllt werden. Daher wiinscht man
sich zusatzliche Raumlichkeiten fir diese Kooperation mit Schule.

Aulerdem wird eine Ausweitung der offenen, praventiv orientierten Arbeit vorgeschlagen
und der Hinweis gegeben, dass offene Angebote fur Jugendliche und junge Heranwachsen-
de im Roten Hahn fehlen. Die Mitarbeiter:innen wiinschen daher eine Angebotserweiterung
durch einen ,Jugendcontainer®, urspringlich zweimal wdchentlich angeboten und durch
Drittmittel finanziert, fir die Zielgruppe der alteren Jugendlichen.

Die Einrichtung ist nicht nur im Stadtteil, sondern auch mit Kitas und Schulen und Angeboten
wie TALENT vom selben Trager gut vernetzt und gut besucht. AuBerdem hat der Ge-
schichtserlebnisraum fast ganzjahrig geoffnet. Der Trager wiinscht sich daher eine deutliche
personelle Verstarkung.
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8.10 Angebote im Stadtteil Traveminde

Hansestadt LUBECK =

Geforderte Angebote der Kinder- und Jugendarbeit - Travemiinde
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STATISTIKSTELLE Kartographie: Hansestadt Lubeck, 4.041, Jugendhilfeplanung & 1.102, Kommunale Statistikstelle
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Angebote im Stadtteil Traveminde

« Situation der Kinder und Jugendlichen in Travemiinde

Traveminde ist derjenige Stadtteil in Libeck, in dem anteilig zur Gesamtbevélkerung die
wenigsten Kinder und Jugendliche wohnen. Es gibt kaum Hinweise auf wirtschaftliche Be-
nachteiligung bzw. Armut, obwohl auch vom Haus der Jugend, der einzigen Jugendeinrich-
tung im Stadtteil, beobachtet wird, dass nicht alle Kinder taglich ein warmes Mittagessen auf
den Tisch bekommen. Generell, so die Einschatzung, werden die Kinder und Jugendlichen in
einem recht behlteten Stadtteil gro3. Die Verkehrsanbindung ist gut. Au3erdem werden sie
immer wieder in Projekte einbezogen: In den letzten Jahren gab es z.B. zwei grof3e Treffen
der Klassensprecher beider Schulen und aller Jahrgédnge zu den Themen ,Grinstrandpro-
jekt* und ,Mobilitat in Travemiinde - wie sicher ist der Schulweg?“. Die Kinder und Jugendli-
chen wurden aktiv in Diskussionen eingebunden und angehort, es gab auch geringfligige
Veranderungen am Piraten-Spielplatz nach dem Griinstrandprojekt und einen Teil-Ausbau
eines Fahrradwegs, jedoch gab es nie eine Rickmeldung an die Kinder und Jugendlichen,
was aus ihren Vorschlagen wird.

Durch den Ausbau der Fliichtlingsunterkiinfte hat sich das Bild in Traveminde aus Sicht des

Haus der Jugend positiv entwickelt: ,Verschiedene Menschen und Religionen treffen friedlich
aufeinander und arbeiten Hand in Hand.*

Stadtteil:

Traveminde

Adresse: Nutzflache:

Auf dem Baggersand 28a, 23570 Traveminde |200 m2

Trager: Ansprechpartner/in:

Haus der Jugend Travemiinde e.V. Marcus Runge

Telefon: E-Mail-Adresse:

04502 — 3435/ 3402 inffo@hausderjugend-travemiinde.de
* Personal

1

2 (davon 1 aus 2 ca. 30 5 2
Projektmitteln)

* RegelméaRige Offnungs- und Angebotszeiten der Einrichtung

14-20 Uhr | 14-20 Uhr | 14-20 Uhr | 14-20 Uhr | 14-20 Uhr

| Anzahl der Offnungstage im Berichtsjahr | 227 |
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e Besucher:innenstruktur

(Kinder/Jugendliche, die die Einrichtung etwa 1 29 31 60
x wochentlich / 2-3 x im Monat besuchen)

Von den regelméaRigen Besucher:innen sind:

- unter 10 Jahre alt | 23 | 28 | s1
- 10 bis 14 Jahre alt 4 2 6
- 15 bis 18 Jahre alt | 2 || 1 E

- Uber 18 Jahre alt

¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Angebote in Kooperation mit Schulsozialarbeit und Ganztag
- Partizipation

- Offentlichkeitsarbeit

- Spiel und Erlebnispadagogik

- politische Bildung

« Kooperationsangebote mit Schulen

1. Projektbezogene Schulsozialarbeit/Schule 500
am Meer, Stadtschule Travemiinde

2. Volkerballturnier 400
3. Nahkurs 10
4. Netzwerkangebote 130
5. Soziales Training 30
6. FuRballturnier / Schule am Meer 380
7. Offene Schule / Schule am Meer 200
8. Frihstiick im Haus der Jugend 29
9. Sonderveranstaltungen 20
Gesamt 1.559

¢ Vernetzung im Stadtteil

Die Vernetzung in Traveminde wird vom Haus der Jugend sehr positiv beschrieben. Dabei
wird auf den vom Tragerverein initiierten runden Tisch verwiesen, einem Zusammenschluss
aus den Vereinen und Institutionen in und um Travemuinde (Sportvereine, Kirchen, Kinder-
garten, Musikvereinen usw.), der auch Angebote fir Kinder bzw. Familien initiiert, z.B. das
Travemuinder Familienfest.

Mit dem Sportverein TSV Travemiinde werden bereits seit Jahren Faschingsfeste fir Kinder
organisiert, eng wird mit der Handballabteilung zusammengearbeitet. Au3erdem ist der Ju-
gendtreff auf vielen Stadtfesten mit einer Spielstrale vertreten. Die Vernetzung vom Haus
der Jugend ist sehr weitlaufig und geht zum Teil Gber Travemuinde hinaus.
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e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Standort wird als positiv bewertet, weil er zentral liegt und gut zu erreichen ist, sowohl
mit Bus und Bahn, als auch mit dem Fahrrad. Der Jugendtreff weil3 aber auch, dass sich
durch die Bautatigkeit rund um den Standort die relativ geschitzte Lage deutlich verandern
wird (sich mittlerweile auch veréandert hat) und dass ,die Wechselwirkungen mit der neuen
Nachbarschaft” abzuwarten sind. Wichtig ist fir den Trager, dass der Standort nicht in Frage
gestellt wird und das Grundstick fur das Jugendzentrum erhalten bleibt. Als Wunsch wird die
Erweiterung des relativ kleinen AuRenbereichs geduRRert. Daflir wiirde lediglich eine Zusam-
menarbeit mit der Freiwilligen Feuerwehr Travemiinde in Frage kommen, jedoch bleibt das
Gelande auch dann sehr klein.

Fur Travemiinde wiinscht sich der Treff, nach Befragung der Kinder und Jugendlichen, mehr
Angebote fur Kinder und Jugendliche, z.B. ein Kino. lhre Ideen dariiber, was vor Ort fehlt,
sollten wahrgenommen werden und sie sollten auch Uber Konsequenzen / Mal3nahmen als
Ergebnis von Beteiligungsaktionen informiert werden. Mit Hinweis auf die Nahe zur Ostsee
wird vorgeschlagen, dass der Schwimmunterricht verpflichtend wird und mdglichst schon im
Kindergarten gefordert wird. Fir die Einrichtung selbst wird eine weitere Erzieherstelle fur
dringend erforderlich gehalten.
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8.11 Ubergreifende Angebote
8.11.1 StraflRensozialarbeit

Stralensozialarbeit, auch Streetwork oder mobile Jugendarbeit genannt, wird in Lubeck
durch den Internationen Bund geleistet. Es gibt Ansprechpartner:innen und Anlaufstellen in
den jeweiligen Stadtteilen (siehe unten), ihren Einsatz stimmt der Trager aber regelmafig in
einem Beirat aus Vertretungen von Jugendarbeit und Jugendhilfeplanung, des stadtischen
Ordnungsdienstes und der Polizei ab. Ziel ist, die Mitarbeiter:innen mdglichst bedarfsgerecht
und flexibel vor Ort einzusetzen. Die Prioritat liegt in der Beziehungsarbeit, um unter ande-
rem inhaltlich, padagogische Kompetenzen zu vermitteln. Dazu arbeiten sie auch zu unter-
schiedlichsten Tageszeiten mit Schwerpunkt in den Nachmittags- und Abendstunden, z.T.
auch an Wochenenden.

Parallel gibt es auch feste Gruppenangebote, meist im sportlichen Bereich (z.B. der Spiele-
container auf dem Meesenplatz). Die Besucher dieser Angebote sind tUberwiegend mannlich
(sehr deutlich in Buntekuh und in Moisling), die grof3te Altersgruppe stellen die 15- bis
18jahrigen. Eine Ausnhahme bildet Kiicknitz, wo die Zielgruppe Uberwiegend weiblich und
durchschnittlich alter ist.

Stadtteil:

Ubergreifend

Adresse: Nutzflache:

Untertrave 77, 23552 Libeck -

Trager: Ansprechpartner:in:

Internationaler Bund e.V. Reiner Christ, Nicole Freyher
Stadtteilbezogen Ansprechpartner/in:
fur Innenstadt und flexiblen Einsatz:
Anna Beitel, André Sauck, Nicole Freyher
fur St. Lorenz Nord, Buntekuh, Moisling:
Nina Wéchter, Rene dos Santos Marques
fur Kiicknitz, St. Gertrud:
Petra Sommerfeld-Neugebauer, Sascha Hensel,
Maximilian Heistermann

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 3977899-12/10 reiner.christ@ib.de

e Personal
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¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- regelmaRiges Aufsuchen von informellen Platzen

- neue Jugendgruppen und einzelne Jugendliche kennenlernen

- Halten und Vertiefen von Beziehungen zu Jugendlichen im Stadtteil

- niedrigschwellige Gruppenangebote

- niedrigschwellige Unterstiitzung und Begleitung von Einzelfallen

- Einsatze aus aktuellem Anlass an bestimmten Orten (z.B. Holstentor, ZOB, Haer-
der-Center, Meesenplatz, Schlutup Hafen, ABI-Platz Klicknitz)

- Kontakt zu besonderen Zielgruppen (z.B. Fliichtlinge) oder Gruppierungen (z.B.

,La Familia“)

Kooperationen mit Jugendtreffs und Schulen

e Vernetzung im Stadtteil

Aus allen Standorten wird von guter Vernetzung berichtet. Aus aktuellen Situationen heraus
werden Absprachen mit entsprechenden Partnern vor Ort getroffen und in Arbeitskreisen
findet ein regelméaRiger Austausch statt.

In der Innenstadt gibt es Kooperationen mit den Jugendtreffs, mit Beratungsstellen, Polizei,
Sportvereinen usw. In Uberschaubaren SozialrGumen wie in Kiicknitz oder Marli und Eichholz
wird die Vernetzung besonders positiv beschrieben. In grof3en Stadtteilen ist es deutlich
schwieriger, den regelmafigen Kontakt zu den vielen Netzwerkpartnern zu halten (Rickmel-
dung aus St. Lorenz Nord/ Buntekuh / Moisling).

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

In den Stadtteilen treffen sich Jugendliche bewusst im 6ffentlichen Raum, teilweise wollen
sie sich den Kontrollmechanismen / Verbindlichkeiten der Gesellschaft entziehen. Dabei
mdchten sie, so die Einschatzung der StraRensozialarbeit, dass man mit ihnen spricht und
nicht dber sie.

Die StraRBensozialarbeit Innenstadt wiinscht sich grundsatzlich eine gréRere Akzeptanz der
Jugendlichen im 6ffentlichen Raum auf der Altstadtinsel. Ein Wunsch wére ein Wasserspen-
der, da sich viele junge Menschen nicht leisten kdnnen, Wasser zu kaufen. Fir den Winter
waren Mdoglichkeiten, ein warmes Essen zu kochen oder zu erhalten, in diesem Stadtteil ein
gutes Angebot. Es ware wiinschenswert, dass schon vorhandene Standorte (z.B. Skater-
bahn), die von den Jugendlichen genutzt werden, regelmaRig instand gehalten werden.

Aus dem Bereich St. Lorenz Nord / Buntekuh / Moisling wird auch der Wunsch nach mehr
Akzeptanz fur Jugendliche im 6ffentlichen Raum thematisiert, dartiber hinaus wird grundsatz-
lich eine andere Haltung der StralRensozialarbeit gegentiber gewiinscht: Sie ist in erster Linie
Beziehungsarbeit und kann nicht immer kurzfristige und schnelle Lésungen liefern. Stra-
Rensozialarbeit sieht sich als Erganzung der Jugendarbeit und als verlasslicher Partner in
der Netzwerkarbeit.

Die StralRensozialarbeit St. Gertrud winscht sich Ver&dnderungen am Bolzplatz am Meesen-
ring. Die seitliche Umzaunung sollte erhéht werden, damit zum einen der Ball im Spielfeld
bleibt, aber zum anderen auch aus Grunden der Sicherheit. Ein Treffen hierzu mit verschie-
denen Abteilungen der Hansestadt Liibeck hat in 2018 bereits stattgefunden. Die bauliche
Umsetzung in 2019 waére fur die Jugendlichen sehr wiinschenswert.
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Fur Eichholz ware aus Sicht der Stral3ensozialarbeit ein Ort flr ein ungestortes Treffen alte-
rer Jugendlicher wiinschenswert. Dies kénnte ein Treffpunkt sein, der nicht permanent pada-
gogisch betreut, in Ansatzen aber begleitet wird, z.B. ein alter Bauwagen, der in Zusammen-
arbeit mit Jugendlichen umgebaut und gestaltet wird, oder z.B. eine alte Garage.

Ein grofRes Thema ist die Beleuchtung am Gummiplatz beim alten Sky (jetzt Rewe Markt) in
der Brandenbaumer LandstralRe. Dieser Platz wird das ganze Jahr Uber sehr gut genutzt, ist
jedoch bei eintretender Dunkelheit nicht mehr bespielbar. Das ist besonders in den halb-
dunklen Jahreszeiten (Frihjahr, Herbst) argerlich. Der Wunsch nach einer Art Flutlicht wird
immer wieder von den Jugendlichen an die Stral3ensozialarbeit herangetragen.

Fur Kacknitz wird vorgeschlagen, dass am Abenteuerspielplatz (,ABI-Platz*) die Straucher
zurickgeschnitten werden. Aul3erdem gibt es eine neue Gruppe, die sich einen neuen Treff-
punkt im offentlichen Raum wiinschen wirde.

Der Wunsch nach einer mobilen Anlaufstelle hat sich mittlerweile erftllt. Durch die (spenden-
finanzierte) Anschaffung eines Wohnmobils (,Roadrunner”) kénnen Platze in Libeck gezielt
angefahren und eine wetterfeste Rickzugsmoglichkeit angeboten werden.

8.11.2 Fanprojekt Lubeck

Nachdem es in Libeck bereits zwischen 2001 und 2003 ein Fanprojekt unter Tragerschaft
der AWO gab, arbeitet seit 2008 das Fanprojekt Libeck unter Tragerschaft des Internationa-
len Bundes. Zu den Zielen der Arbeit gehdren unter anderem die Starkung und Forderung
von jungen Menschen im Zusammenhang mit Fuf3ball und Fankultur und der Abbau von ext-
remistischen Orientierungen im Umfeld des Ful3ballsports, konkret beim VB Libeck. Anders
als bei den Angeboten der offenen Jugendarbeit beteiligt sich der Bereich Jugendarbeit nur
zu 25% an den Kosten, das Fanprojekt wird Uberwiegend durch den Deutschen Fuf3ball-
Bund (DFB) und auf3erdem durch das Land Schleswig-Holstein finanziert.

Stadtteil:
St. Lorenz Nord
Adresse: Nutzflache:
KarlstrafRe 8-14, 23554 Liibeck
Trager: Ansprechpartner/in:
Internationaler Bund Christian Hauschild / Marion Kowal
Telefon: E-Mail-Adresse:
0451 — 42375 reiner.christ@ib.de
e Personal
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¢ |nhaltliche Schwerpunkte / Besonderheiten

- Begleitung von Heim— und Auswartsspielen des VfB Lubeck
- Fanbetreuung

- Einzelfallhilfen

- Netzwerkarbeit innerhalb Libecks und Uberregional

- regelmafiger Austausch mit dem Verein und der Polizei

- FuBballangebote und Hallenturniere

e« Kooperationsangebote mit Schulen

mannlich weiblich gesamt

Sucht- und Gewaltpravention / Sucht- und Ge-
waltpravention / Emil-Possehl-Stiftung

e Vernetzung im Stadtteil

Das Fanprojekt ist in Libeck und Schleswig-Holstein gut vernetzt, was fur die Arbeit von
groRer Bedeutung ist. Die Beiratssitzungen finden 2 bis 3-mal im Jahr statt. Es nehmen Ver-
treter:innen des Landes Schleswig-Holstein, der Hansestadt Lubeck, der Polizei, des Vor-
standes des VIB Libeck, eine Fanvertreter:in, zeitweise die Koordinierungsstelle Fanprojekte
(KOS), sowie Tragervertreter:innen des Internationalen Bundes teil. Inhaltlich geht es u.a.
um die Fanprojektarbeit im Allgemeinen, um vergangene sowie Ausblick auf kommende
Spiele und um Stadionverbote.

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

In mehreren Teambesprechungen und im Austausch mit dem Trager hat das Fanprojekt die
Perspektiven fur das aktuelle und die kommenden Jahre diskutiert. Daraus hat sich ergeben,
dass sich verstarkt jingere Fans durch Angebote angesprochen fiihlen sollen. Dazu ist es in
einem ersten Schritt notwendig die RAume des Fanprojekts umzubauen und neu zu gestal-
ten. Aktuell werden die Raume vornehmlich durch 2 alteingesessene Fangruppen genutzt,
so dass wenig Raum fir jiungere Fans besteht, auch in der optischen Wahrnehmung. Die
Umgestaltung soll dann neutraler, also z.B. in den Vereinsfarben des VfB Lubeck, gestaltet
sein. Darliber hinaus wurde ein Antrag fir eine neue Kiiche gestellt, so dass das Fanprojekt
die Moglichkeit anbieten kann gemeinsam zu kochen.

Ein weiterer Schwerpunkt soll die politische Bildung sein. Das Fanprojekt méchte sowohl
praventiv (z.B. Workshops), als auch sichtbar in gemeinsamen kooperativen Aktionen, wie
mit dem TSV Kiucknitz, ,Gegen Rechts“, Rassismus und Antisemitismus, aktiv werden. Mit
dem VB Lubeck ist das Fanprojekt ebenfalls in der Hinsicht im Austausch. Als gemeinsames
aullerschulisches Projekt soll der sogenannte ,Lernort Stadion® entstehen. Bezlglich der
Umsetzung sind Fanprojekt, Verein und die Stadt mit ihren Schulkontakten in einem kon-
struktiven Austausch.
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8.11.3 Lubecker Jugendring — Jugendverbandsarbeit

Stadtteil:

Ubergreifend

Adresse: Nutzflache:

Mengstralde 41, 23552 Lubeck -

Trager: Ansprechpartner:in:

Libecker Jugendring e.V. Pito Bernet

Telefon: E-Mail-Adresse:

0451 — 78850 info@luebeckerjugendring.de
* Personal

e Jugendverbandsarbeit

Ein groRer Teil der Kinder und Jugendlichen in Libeck gehoért einem Verein an. Sie treiben
dort Sport, wirken in einer kirchlichen Gruppe mit, machen Musik, entdecken die Natur und
noch sehr viel mehr. Es ist nicht moglich, belastbare Zahlen der Anzahl der Kinder und Ju-
gendlichen in Libecker Jugendverbanden zu nennen. Der Organisationsgrad der Kinder und
Jugendlichen allein in Sportvereinen in Schleswig-Holstein betragt je nach Altersgruppe zwi-
schen 40% und 80%. Die Kirchen in Libeck erfassen ihre jugendlichen Mitglieder, aber un-
terscheiden nicht in aktive und nicht-aktive Kinder und Jugendliche. Nicht wenige Kinder sind
in zwei oder mehreren Gruppen aktiv. Oft gibt es auch nur eine kurzzeitige Aktivitat in einem
Jugendverband oder es wird an offenen Gruppen eines Verbands teilgenommen. Das alles
lasst eine seriése Ermittlung der Zahlen nicht zu. Der Lubecker Jugendring schatzt, dass
zwei Drittel aller Kinder und Jugendlichen im Alter von 6 bis 18 Jahren in Vereinen und Insti-
tutionen organisiert sind. Dazu kommen die Mitglieder der Altersgruppe 18 bis 27 Jahre, die
nach dem SGB VIII noch in der Zielgruppe der Jugendhilfe bzw. -arbeit sind. Diese stellen zu
grofRen Teilen die aktiven Erwachsenen in der Vereinsfihrung und Gruppenleitung.

Der grofite Teil der Jugendverbandsarbeit wird in Lubeck ehrenamtlich geleistet. Einige we-
nige Jugendverbande sind durch eigene Einnahmen, die stadtische Forderung und / oder
durch die finanzielle Unterstitzung des Landes in der Lage, hauptamtliche Mitarbeiter:innen
zu beschéaftigen, um die ansonsten nicht anders zu leistenden Aufgaben zu Ubernehmen. Zu
den Mitgliedern des Lubecker Jugendringes mit stadtisch geférderten Einrichtungen bzw.
Dienstleistungen in der Jugendarbeit gehtren: Jugendwerk der AWO, CVJIM Liubeck, Ge-
schichtserlebnisraum Roter Hahn, Mixed pickles, SJD - Die Falken und Internationaler Bund
Lubeck.

Jugendverbandsarbeit ist also nicht kommerziell. Das liegt im Selbstverstandnis der ehren-
amtlich Aktiven in der Gruppenarbeit und in den verantwortlichen Positionen. Wenn Kosten-
beitrdge erhoben werden, dann nur zur Finanzierung der Selbstkosten und Aufrechterhaltung
der notwendigen Strukturen. Dennoch sind auch diese Angebote immer relativ kostenglinstig
im Vergleich zu gewerblichen Angeboten im Bereich der Jugendarbeit. Jugendverbandsar-
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beit bedarf daher der gesellschaftlichen Unterstiitzung. Um Jugendliche zum Mitwirken und
zum eigenen Engagement zu motivieren, muss es in erster Linie Gestaltungsmaglichkeiten
geben. Inhalte, Methoden, Raume, Material, Finanzen und andere Ressourcen mussen flr
die Mitgestaltung zur Verfiigung stehen, um zum Gelingen von Jugendarbeit in Jugendverei-
nen beizutragen.

Der Lubecker Jugendring leistet nicht nur Jugendverbandsarbeit, sondern er ist im Auftrag
der Stadt Organisator des jahrlichen Ferienpassprogramms und tbernimmt die Verwaltung
der Ferienwerksmittel des Landes.

Der Lubecker Jugendring existiert seit 1948. Inm gehoren tber 100 Jugendvereine und Ju-

gendabteilungen von Vereinen an. Graphik 6 zeigt die Vielfalt der Verbandsarbeit im Liube-
cker Jugendring.

e Schwerpunkte der Arbeit

Die Arbeit der Jugendverbande ist auf Dauer angelegt. In einigen Jugendverbanden ist Pro-
jektarbeit etabliert. Der grof3te Teil der Gruppen trifft sich aber regelméaRig wdchentlich.
Schwerpunkte der nicht sportlich tatigen Jugendgruppen sind Freizeitfahrten, Ferienlager,
Uberregionale Zusammenkinfte und Wettbewerbe sowie Seminare zu den unterschiedlichs-
ten Jugendbildungsthemen. Insbesondere die Sommerferien, aber auch alle anderen Ferien-
zeiten, sind Hauptsaison in der Jugendverbandsarbeit.

e Mitbestimmung

Die Jugendverbande sind demokratisch organisiert und bestimmen ihre Strukturen, Ziele und
Inhalte selbst. Partizipation ist Alltag in den Jugendverbanden. Sie wahlen in altersgeméalien
Formen ihre Aktivitaten selbst und bestimmen die Verantwortlichen im Verein mit. In grof3en
Teilen engagieren sich hier Jugendliche und junge Erwachsene fur Jugendliche und Kinder.
Fast immer wachsen die spateren Verantwortungstrager:innen eines Vereins aus der eige-
nen Jugend heraus. Im Erwachsenenalter nach eigener Familiengriindung werden die eige-
nen Kinder sehr haufig auch Vereinsmitglieder. In vielen Vereinen entstehen so Familientra-
ditionen, die manchmal tber Generationen hinweg die Vereinsstrukturen tragen.

So ist Jugendverbandsarbeit auch ein Bildungsfeld, in denen Jugendliche soziale Kompeten-
zen erlernen und Aushandlungsprozesse in vielféaltiger Weise erfahren. Gelingt dies, so wer-
den Jugendverbdnde zu Werkstatten der Demokratie. Padagogisch ausgedriickt ist dies
Gleichaltrigenerziehung. Jugendliche erhalten durch die Erfahrung der Selbstwirksamkeit
und Selbstbildung sehr wichtige Impulse fir ihre Personlichkeitsentwicklung.

e JulLeiCa

Eine besondere Rolle spielen die Jugendleiter:innen. Sie sind das Ruickgrat der Verbandsar-
beit und genieRen eine hohe Anerkennung nicht nur innerhalb des Vereins. Sie mussen fur
ihre Tatigkeit eine bundesweit einheitliche Grundausbildung absolvieren und alle drei Jahre
eine Fortbildung nachweisen. Das qualifiziert sie fur den Erwerb der JuLeiCa (Jugend-
leiter:innencard), mit der weitere Mdglichkeiten der Arbeits- und Dienstbefreiung, Verdienst-
ausfallerstattung und zahlreiche kleinere Verginstigungen im Zusammenhang mit der
Lubeck-Card verbunden sind.
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e Vernetzung

Ein Schwerpunkt der Arbeit ist die Vernetzung. Die Vielfalt der Jugendverbénde und die ho-
he Motivation zum Engagement fur Kinder missen genutzt werden, um die Ressourcen der
einzelnen Vereine zu verbinden und fir Kinder und Jugendliche besondere Erlebnisse ins
Leben zu rufen, die ihre Verbundenheit zum Verein starkt. Diese Aktionen dienen auch zur
Prasentation der einzelnen Vereine und ihrer Angebote gegentiber potentiellem Nachwuchs
von Kindern und Jugendlichen bzw. Jugendleiter:innen und der Information der Offentlich-
keit.

e Beratung und Unterstitzung

Der Lubecker Jugendring leistet in einem immer komplexer werdenden gesellschaftlichen
Umfeld Beratung, z.B. bei Projektantragen, Steuererklarungen, GEMA-Anmeldungen, Da-
tenschutz und Versicherungen. Bei einem Neuaufbau ist fachliche Unterstiitzung notwendig,
um ehrenamtlich Aktive dazu in die Lage zu versetzen. RegelmaRig tauchen fir den jeweili-
gen Verein ganz spezielle Probleme auf, die nicht selten existenzbedrohend sind, z.B. sind
die Kiindigung eines langfristigen Mietvertrages oder fortgesetzte Nachbarschaftskonflikte fir
die Ehrenamtlichen sehr belastend. Jugendverbande brauchen einen zugewandten und
dennoch objektiven Ansprechpartner, der in derartigen Situationen hilft.

Weitere wichtige Schwerpunkte der Arbeit des Jugendrings sind

- Aus- und Fortbildung

zur Verfugung stellen von Raumen und Material
Offentlichkeitsarbeit

Unterstitzung bei der Mobilitat

e Veranderungsbedarfe / Wiinsche

Der Lubecker Jugendring bietet also in vielen Feldern Unterstitzung fur die Jugend-
verbande, weist aber darauf hin, dass er mit den ihm zur Verfiigung stehenden personellen
und finanziellen Ressourcen regelmafig an seine Grenzen kommt. Im Vergleich zu anderen
Feldern der Jugendarbeit und vor dem Hintergrund der hohen Zahl an zu férdernden Kindern
und Jugendlichen ist die Zuteilung der Mittel fir die Jugendverbandsarbeit aus seiner Sicht
deutlich zu gering.
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Graphik 6 : Ubersicht Jugendverbandsarbeit

Eine Auswahl aus Libeck

Jugendverbandsarbeit

Quelle: Lubecker Jugendring 2018
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9. Offnungszeiten und Besucher:innenstruktur

Tabelle 10:

Besucher:innenstruktur (regelméafRige Besucher:innen*)

01 Jugendzent- 391 2% | 21% | 30% |47% | 62% 38%
Innenstadt | rum

Burgtor
01 Kinder- und 184 0% |70% |[30% | 0% |51% 49%
Innenstadt | Jugendhaus

Rohre
02 CVIM 42 29% | 54% | 17% | 0% |57% 43%
St. Jurgen | St. Jurgen
03 Freizeitzent- 241 25% | 50% | 23% | 2% | 50% 50%
Moisling rum

Moisling
04 Bauspielplatz 136 17% | 56% | 13% | 14% | 54% 46%
Buntekuh Buntekuh
04 Jugendtreff 119 8% | 17% | 54% | 21% | 66% 34%
Buntekuh Pinasse
04 B 246 24% | 32% | 28% | 16% | 54% 46%
Buntekuh Hudekamp
05 Falken 52 17% | 19% | 48% | 16% | 73% 27%
St. Lorenz | Dorne62
Sud
06 AWO 103 0% |89% |10% | 1% | 58% 42%
St. Lorenz | Der Laden
Nord
06 CVIM 96 19% [ 51% | 22% | 8% | 68% 32%
St. Lorenz | Burgerhaus
Nord
06 Mixed 174 16% | 35% | 32% | 17% | 36% 64%
St. Lorenz | Pickles
Nord
07 Jugendtreff 204 30% | 47% |20% | 3% | 43% 57%
St. Gertrud | Dieselstr.
08 AWO 83 8% 70% | 15% | 7% | 59% 41%
Schlutup Zollhaus
09 JUZE 162 6% |53% |34% | 7% |51% 49%
Kucknitz Kucknitz
09 GER 191 74% | 21% | 5% 1% | 47% 53%
Kucknitz Roter Hahn
10 Haus der 60 85% | 10% (5% | 0% |48% 52%
Trave- Jugend
miinde Travemiinde
Insg. 2.484 20% | 41% | 25% | 14% | 54% 46%

Quelle: Jahresberichte der Einrichtungen 2017
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Die Offnungszeiten der Einrichtungen sind &hnlich, ihre Offene Tiir beginnt mittags bzw. am
frihen Nachmittag (Ausnahme: der Treff im Hudekamp 6ffnet ab 16 Uhr). Unterschiede gibt
es am Abend, immerhin 11 Einrichtungen haben regelmafiig nach 19 Uhr gedffnet, 7 Einrich-
tungen davon durchgangig von Montag bis Freitag. 6 Einrichtungen haben mehrfach im Mo-
nat oder sogar jedes Wochenende gedffnet, teilweise ,selbstverwaltet* (Hudekamp) oder
,hach Vereinbarung“ (Pinasse).

In der Besucherstatistik innerhalb der Jahresberichte werden nur diejenigen Kinder, Jugend-
lichen und jungen Erwachsenen erfasst, die die Einrichtung durchschnittlich 1 x wéchentlich /
2-3 x im Monat besuchen. Sonderveranstaltungen und Aktionen innerhalb des Ferienpass
werden hier nicht erfasst.

Die grof3te Nutzergruppe der Jugendarbeit sind mit 41% die 10- bis 14jahrigen, volljahrig
sind nur 14% der Besucher:innen. Die Altersstruktur hangt immer eng mit dem Konzept der
Einrichtungen zusammen: Einrichtungen, die eng mit Grundschulen kooperieren (wie der
Geschichtserlebnisraum in Kicknitz und das Haus der Jugend in Travemiinde) haben sehr
junge Besucher:innen, im Burgtor ist fast die Hélfte der Besucher:innen volljahrig.

Im Vergleich zu frilheren Erhebungen, in denen in vielen Einrichtungen deutlich mehr mann-
liche Kinder und Jugendliche registriert wurden, féllt auf, dass das Verhdltnis mittlerweile
ausgeglichener ist: 54% mannliche gegeniiber 46% weiblichen Besucher:innen. Besonders
hoch ist der Anteil mannlicher Besucher im Burgtor, in der Pinasse, im Treff Dorne62 und im
Burgerhaus. Aufgrund ihres Angebotsprofils liegt es auf der Hand, dass bei Mixed Pickles
der Anteil von M&dchen und jungen Frauen hoch ist.
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Malnahmenplanung

10. Was sind die wesentlichen Erkenntnisse aus dieser Jugendhilfeplanung?

Die Zielgruppe der Jugendarbeit ist in den letzten Jahren relativ stabil geblieben, sie ist
deutlich in St. Jirgen angestiegen und wird sich auch dort, wo viel Wohnbebauung er-
folgt (weiterhin in St. Jurgen, aber auch in St. Gertrud und Travemunde in gréRerem
Umfang) positiv entwickeln (vgl. Tabelle 9).

Die Hochschulen in Liibeck haben ihr Angebot nach und nach ausgebaut und die Zahl
der Studierenden in Lubeck ist kontinuierlich gestiegen (vgl. Tabelle 5 und 13). Viele
von ihnen sind (als Konsequenz von friher Einschulung und verkirzten Schulzeiten)
noch relativ jung und verfligen &hnlich wie Jugendliche haufig Gber eher geringe finan-
zielle Mittel. Uber Angebote fur diese Zielgruppe sollte ebenfalls nachgedacht werden.

Die Armutsbelastung der Stadtteile ist sehr unterschiedlich. Jugendtreffs nehmen in
den benachteiligten Stadtteilen eine wichtige Rolle fir ein gelingendes Aufwachsen ein,
daher ist die Versorgung dort besonders wichtig. Aber auch in Stadtteilen, die schein-
bar wenig Armutsprobleme haben, muss genau hingeschaut werden: in St. Gertrud
fehlt im Stadtbezirk Marli-Brandenbaum ein weiterer Jugendtreff, St. Lorenz Nord hat
ebenfalls soziale Brennpunkte und kénnte weitere offene Angebote fir Kinder und Ju-
gendliche gut gebrauchen, im Kiicknitzer Stadtbezirk Roter Hahn wird auf den Bedarf
fur altere Jugendliche hingewiesen.

Nach wie vor kommen zahlreiche Besucher:innen der Jugendtreffs aus einer schwieri-
gen bzw. 6konomisch benachteiligten Familiensituation. Fur viele sind die Einrichtun-
gen eine Art Familienersatz, sie werden in den Einrichtungen mit Essen und Trinken
versorgt und bei den Schularbeiten unterstitzt, weil [angst noch nicht alle Schulen hier
ausreichend Unterstiitzung anbieten. Insbesondere die Jugendlichen mit Migrationshin-
tergrund bendtigen hier verlassliche Unterstiitzung.

Kinder und Jugendliche mit Behinderungen, die ihre Bewegungsfreiheit einschranken,

bendtigen nicht nur barrierefreie Angebote. Haufig scheitert ihre Teilhabe an fehlenden
Fahrdiensten. Sinnvoll ware weiter, dass alle Angebote der Jugendarbeit (z.B. im Feri-
enpass) in leichter Sprache dargestellt werden.

Die Jugendarbeit arbeitet sehr haufig an der Schnittstelle zum Bereich Familienhilfen/
Jugendamt und zur Schulsoziarbeit. Die Kooperation lauft unterschiedlich gut. Von den
Mitarbeiter:innen der Jugendtreffs wird immer wieder daraufhin gewiesen, dass sie im
Sinne der von ihnen betreuten Kinder und Jugendlichen sich hier eine bessere Zu-
sammenarbeit winschen.

Die Besucherstruktur hat sich in den letzten Jahren veréndert: das Verhaltnis mannlich
und weiblich ist nach Jahren der Dominanz mannlicher Besucher wieder mehr ausge-
glichen. Dennoch wird der Bedarf fir besondere Madchenarbeit bzw. Raume fir Mad-
chen und fur Jungen gesehen und der Ausbau dieser Angebote vorgeschlagen. Auch
die Altersstruktur dndert sich, es sind gegenuber friheren Erhebungen mehr altere
Kinder und Jugendliche in den Treffs. Nur dort, wo eng mit Grundschulen zusammen-
gearbeitet wird, ist der Altersdurchschnitt geringer. Generell ist die Ganztagsbetreuung
von Grundschulkindern mehr und mehr an Schule verlagert worden.

Altere Kinder und Jugendliche (ab ca. 7. Klasse) erreicht der Ganztag an Schule dage-
gen immer weniger. Viele Einrichtungen haben darauf hingewiesen, dass fur die Alte-
ren Unterstltzung in schulischen Angelegenheiten, bei Hausaufgaben usw. allerdings
weiter erforderlich ist. Hier stellt sich die Frage, was Schule einbringen kann bzw. wel-
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ches der richtige Ort dafir ist. Fur 5.- und 6.Klassler gibt es mittlerweile an 4 Schul-
standorten (in St. Jirgen, St. Gertrud, St. Lorenz Nord und Kiicknitz) Schiilerclubs. Al-
tere wollen sich dagegen immer weniger am Nachmittag an Schule aufhalten. Diese
Zielgruppe wird noch mehr im Fokus der Jugendarbeit stehen mussen.

e Jugendliche erfahren haufig wenig Akzeptanz, wenn sie sich in der Offentlichkeit auf-
halten, in der Innenstadt, auf Spielplatzen und Parks usw. Sie werden oft als stérend
oder auffallig wahrgenommen. Gleichzeitig fehlen aber in vielen Stadtteilen Freiraume,
Sport— und Bewegungsraume, Riickzugsmdglichkeiten fur Jugendliche und junge Er-
wachsene oder sie sind in schlechtem Zustand. Manchmal kdnnten kleinere Maf3nah-
men wie zusatzliche Beleuchtung oder Umzaunungen die Aufenthaltsqualitat verbes-
sern, aber die Mitarbeiter:innen der Jugendtreffs berichten von langen burokratischen
Wegen, die derartige Lésungen erschweren.

e Fir Jugendliche attraktive Orte wie die Skaterbahn und die Hiixwiese sind fur die zu-
meist wenig mobilen Jugendlichen aus weiter entfernten Stadtteilen schwer zu errei-
chen, nicht zuletzt wegen des fiir viele Familien zu teuren OPNVSs in Lubeck. Der Hin-
weis auf die teuren Buspreise kam aus den meisten Stadtteilen. Besonders Kinder und
Jugendliche aus ,armen” Stadtteilen wie Kucknitz und Moisling (mit der héchsten
Preisstufe fur die Strecke zur Innenstadt) wird dadurch die Teilhabe zu vielen gesell-
schaftlichen Bereichen erschwert. Folgerichtig hat das Stadtschilerparlament im Ju-
gendhilfeausschuss im Februar 2019 billigere Busfahrkarten fir Schiler gefordert.

¢ Auch der Raum innerhalb der Einrichtungen ist oft nicht ausreichend: viele Jugendtreffs
sind zu klein, was teilweise mit der urspringlichen Zielsetzung, Kinder und Jugendliche
Uberwiegend an Schule und nur &altere Jugendliche in den Treffs zu betreuen, zusam-
menhangt. Es fehlen daher generell Raume zum Riickzug, aber auch fir besondere
Angebote, z.B. im Rahmen der Genderarbeit.

¢ Nicht alle Standorte sind optimal. Unglicklich hat sich im Nachhinein auch das Konzept
erwiesen, Jugendeinrichtungen direkt an Schule zu platzieren. Mancherorts passen die
Altersgruppen nicht so gut zusammen (z.B. beim Laden, der urspriinglich an ein For-
derzentrum, jetzt aber an eine Grundschule angedockt ist). In Schlutup ist die Nach-
barschaft zum Grenzmuseum nicht konfliktfrei, in Travemuinde ist die Lage des Haus
der Jugend aufgrund der ErschlieBung des benachbarten Parkplatzes Baggersand fur
Wohnungsbau mdglicherweise mittelfristig nicht mehr glinstig. Insbesondere éltere Ju-
gendliche brauchten dann einen zusatzlichen Riickzugsort.

¢ An die Kinder— und Jugendarbeit werden zahlreiche Erwartungen gesetzt. Um diese zu
erfillen, missen ausreichend Angebote zur Verfigung stehen und die Jugendtreffs
mussen sachlich und personell gut ausgestattet werden. Standards wie zumindest zwei
VZA pro Einrichtung miissen dringend umgesetzt werden.

Diesen Erkenntnissen folgend wird flr die weitere Diskussion nachfolgend eine MaRRnah-
menplanung vorgeschlagen, die einerseits Ubergreifend, andererseits sozialraumlich diffe-
renziert kurz- und langfristige Ziele formuliert, die zu einer Verbesserung des Angebots fur
ein gelingendes Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen in Libeck einerseits, zu besse-
ren Rahmenbedingungen fir die Mitarbeiter:innen in der Kinder— und Jugendarbeit anderer-
seits sorgen soll.
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11. Wieviel Jugendarbeit braucht die Stadt? Und welche?

Anders als in anderen Bereichen der Jugendhilfe, zum Beispiel in der Kindertagesbetreuung
oder auch in der stationédren Jugendhilfe, hat der Gesetzgeber keine Mal3zahlen fir die Ju-
gendarbeit vorgegeben. Jede Kommune kann und muss selbst entscheiden, wieviel Jugend-
arbeit sie leisten will oder sich leisten kann.

Ein Vergleich von 11 ungeféahr gleich grof3en Stadten in Deutschland zeigt Lubeck in der

Versorgung mit Jugendtreffs weit hinten. Jedem Jugendtreff stehen durchschnittlich gesehen
13.600 Bewohner:innen gegeniber.

Tabelle 11:  Stadte und deren Jugendtreffs im Vergleich

Stadt Bevdlkerung Jugendtreffs  |[Einwohnerzahl/Treff

Freiburg 228.000 34 6.700
Aachen 245.000 30 8.200
Kiel 247.000 30 8.200
Braunschweig 249.000 30 8.300
Magdeburg 238.000 26 9.200
Krefeld 227.000 21 10.800
Rostock 208.000 19 11.000
Chemnitz 246.000 22 11.200
Erfurt 211.000 18 11.700
Mainz* 214.000 10 13.400
Lubeck 217.000 16 13.600

*)Die Stadt Mainz hat, wie eine Internetrecherche ergibt, zwar nur 10 Jugendhauser, darunter
aber sehr grol3e mit sechs und mehr padagogischen Mitarbeiter:innen — ausschlie3lich Aka-
demiker -, eigenem Hauswirtschaftspersonal und Hausmeister, eigenen Sporthallen usw.

Quelle: 4.513 Jugendarbeit (eigene Recherche)

Die Stadt Kiel, in Libeck oft zum Vergleich herangezogen, hat fast die doppelte Anzahl an
Jugendtreffs (30) und ca. 100 Mitarbeiter (LUbeck 16 Treffs und weniger als 50 Mitarbei-
ter:innen).

Der Bereich 4.513 schlagt aufgrund der umfangreichen und wichtigen Aufgaben einen mode-

raten Ausbau der Jugendarbeit in den kommenden Jahren vor, der zusatzliches Personal
sowie die ErschlieBung neuer Zielgruppen, Schwerpunkte und Orte betrifft.
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11.1 Personal

11.1.1 Freie Trager

Die Auswertung der Jahresberichte aller Einrichtungen in der Stadt lassen erkennen, dass
die Besucherzahlen einer Einrichtung im Zusammenhang stehen mit dem vorhandenen Per-
sonal und dem Raumangebot. Aus den grof3en stadtischen Einrichtungen Burgtor und Mois-
ling ist zudem bekannt, wie stark Besucherzahlen einbrechen, wenn Personal fehlt.

Die freien Trager sind personell schlechter ausgestattet, haben in der Regel 2 statt 3 bzw. 4
Stellen bzw. VZA. Ebenso ist die raumliche Ausstattung eine andere. Die Einrichtungen der
freien Trager haben daher durchweg geringere Nutzerzahlen als die stadtischen Einrichtun-
gen (Ausnahme: Geschichtserlebnisraum Roter Hahn durch grundlegend andere Konstrukti-
on und zusatzliche Finanzierungen).

Fur die Einrichtungen der freien Trager wird folgender personeller Entwicklungsbedarf als
dringlich festgehalten:

¢ Im Haus der Jugend in Travemunde gibt es seit zwanzig Jahren nur eine Stelle, weit
unterhalb eines vertretbaren Standards. Dort muss eine weitere eingerichtet werden.
Dies wurde bereits in der Planung 2001 festgehalten, aber anders als alle anderen
damals beabsichtigten MalRnahmen nicht umgesetzt (1 VZA SuE 8b).

e Der Geschichtserlebnisraum Roter Hahn hat tber die Jahre durch stadtische Grundfi-
nanzierung (Jugendarbeit, 2 VZA SuE 8b) und den umfangreichen Einsatz von Drittmit-
teln ein in Lubeck unvergleichliches Angebot fur Kinder und Jugendliche im Alter von 3-
20 Jahren geschaffen. Eine weitere Stelle ist Uberfallig, um die Arbeit des GER, der ein
Anziehungspunkt fiir die ganze Stadt und dartber hinaus geworden ist, von Drittmitteln
unabhangiger zu machen (1VZA SuE 8b).

11.1.2 Stadtische Jugendarbeit

Im Jugendtreff Pinasse muss eine weitere Stelle geschaffen werden (1 VZA SuE 8b), um
einen Mindeststandard von zwei Stellen je Treff zu erreichen (Aktuelle Erganzung: die Stelle
wurde zum 1.5.19 eingerichtet).

In der Verwaltung des Bereichs Jugendarbeit ist die Stellenstruktur nicht sachgerecht: es gibt
seit November 2016 keine Vertretung fur die Bereichsleitung mehr (insgesamt 43 MA im Be-
reich), es gibt auch keine Leitung fir die drei Sachgebiete Nachbarschaftsbiiros, Kinder- und
Jugendschutz, Kinder- und Jugendbeteiligung (insgesamt 11 Mitarbeiter:innen, jetzt direkt
der Bereichsleitung unterstellt).

Der Bereich Jugendarbeit war immer gepragt von Weiterentwicklung und Veranderung, aber
insbesondere in den vergangenen Jahren sind neue Aufgaben (z.B. Kinder-und Jugendbetei-
ligung, Jugendverkehrsschule) sowie zahlreiche Projekte hinzugekommen (z.B. Jugend-
berufsagentur, Soziales Lernen an Schulen, Konzepte fir Jugendclubs, Konzeptentwicklung
im Zusammenhang mit der Perspektivschule Heinrich-Mann-Schule in Moisling); weitere um-
fangreiche Entwicklungen stehen nach der Malinahmenplanung dieses Berichtes an (z.B.
Aufbau neuer Treffs). Eine zusatzliche Stelle (VZA SuE 17) wird fiir notwendig und ange-
messen erachtet, die die genannten Abteilungen fuhrt sowie verantwortlich Gbergeordnete
Projektbetreuungs- und Konzeptentwicklungsaufgaben nach Zuweisung der Bereichsleitung
tbernimmt.
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11.2 Neue Zielgruppen, Schwerpunkte und Orte

11.2.1 Neue Zielgruppen

Jugendarbeit muss fir alle da sein. Eine regelmafig durchgefihrte Lebensweltbefragung
(vgl. 12. Instrumente der Planung, Steuerung und Kommunikation) konnte Bedarf aufzeigen,
wo er zurzeit nicht differenziert sichtbar ist. Aus heutiger Sicht und ohne eine solche Grund-
lage sind folgende Zielgruppen schwerpunktmafRig oder zusatzlich zu den bereits in der Ju-
gendarbeit sichtbaren anzusprechen:

e Jugendliche statt Kinder

Es ist dargestellt worden, dass - und warum - die Jugendarbeit zwischenzeitlich ein stark
verjingtes Klientel hatte. Noch vor funf Jahren gab es kaum einen Jugendtreff, der eine nen-
nenswerte Anzahl von Jugendlichen regelmafig im Haus hatte, die alter als fliinfzehn waren.
Die sukzessive Umstellung der Treffangebote, die verstéarkt altere Jugendliche ansprechen
sollen, wird fortgesetzt. Jugendarbeit ist ein Angebot fur 10 bis 20jahrige (und alter).

e Oberstufe ansprechen

Schiler:innen der Oberstufen gehdren zurzeit nicht oder nur vereinzelt zu den Besu-
cher:innen der Jugendtreffs. Geplant ist daher die Einrichtung eines Oberstufencafés (ab 16
Jahren) im Burgtor, das unter Leitung / Aufsicht eines FSKJ oder Bufdi (wichtig: etwa im glei-
chen Alter wie die Gaste) mehrmals in der Woche Uber Mittag einige Stunden 6ffnet. Ange-
boten werden sollen Musik, Kekse, Tee, Wasser und Kaffee. Es soll die Mdglichkeit geben,
eine Pause im Schulalltag zu machen oder mit anderen zu lernen. Eventuell entsteht eine
Gruppe, die das Haus zu bestimmten Zeiten selbstverwaltet nutzen kann, aber auch das
Interesse an der JuleiCa-Ausbildung. In jedem Fall existiert ein kostengiinstiges Angebot
mitten in der Altstadt, wo bei vier Gymnasien und weiteren Berufs- und Berufsfachschulen
mit einem Bedarf zu rechnen ist. Die Stelle der bendtigten weiteren Hilfskraft (FSKJ) kann
aus dem Budget der Jugendarbeit finanziert werden.

e |Interessen einzelner Gruppen bedienen

Vereinzelte Grof3veranstaltungen konnten dazu dienen, spezielle Interessen zumindest
punktuell zu bedienen, zum Beispiel Tanzveranstaltungen flir unter 18jahrige, denen an
kaum einem Tanzort noch legal Eintritt gewahrt wird. Es kénnte auch Projekte innerhalb der
Ferien mit Gruppen, die sonst nicht zu den Besuchern der Treffs gehdren, geben. Sportver-
anstaltungen fir nichtorganisierte Jugendliche wirden die Libecker Szene ebenfalls bele-
ben.

e Angebote fUr Student:innen

Student:innen ziehen 18jahrig zu und fallen damit in die Altersgruppe, fir die die Jugendar-
beit da sein soll. Die neue Heimat, das Studium, der erste eigene Haushalt sind fir viele ech-
te Herausforderungen. Gemeinsame Freizeitgestaltung, schnell Freunde finden, sich wonhl
fihlen am neuen Ort wirde den jungen Menschen helfen, sich zurecht zu finden und sich
heimisch zu fuhlen - ein Aspekt, der sicher auch in Uberlegungen, wo man seinen Lebens-
mittelpunkt kinftig setzen will, Berticksichtigung findet.
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11.2.2 Neue Schwerpunkte

e Beratung

Es hat in den Hausern der Jugendarbeit schon immer viele junge Menschen gegeben, die
mit deutlich mehr Problemen zu kdmpfen haben als der Durchschnitt ihrer Altersgenossen.
Diese Tendenz hat zugenommen bzw. die Belastungen, die die Jugendlichen mitbringen,
sind schwerer geworden. Die Beratungsanteile an der Arbeit haben stark zugenommen, etwa
die Halfte der Stammbesucher:innen ist dem Bereich Familienhilfen / Jugendamt bekannt. Es
gibt zum Teil korperliche Auseinandersetzungen in den Hausern oder davor. Die Zunahme
an Drogenproblemen, die bundesweit zu beobachten ist, trifft die Jugendarbeit voll. Schwie-
rigkeiten mit der Schule oder dem Ausbildungsverhaltnis oder Phasen von diesbezuglicher
Desorientierung sind haufig. In diesem Zusammenhang sei auch auf die Einzeldarstellungen
der Jugendtreffs (vgl. unter 8.) verwiesen, die die Situation in den Hausern anschaulich
schildern.

Es wird ein besserer Uberblick benétigt dariiber, wo die Probleme der jungen Menschen
konkret liegen und welche Kooperationspartner helfen kénnen. Erforderlich sind belastbare
Vereinbarungen, um zusténdige Kolleg:innen aus anderen Institutionen und Bereichen zu-
verlassig einbinden zu kénnen, auch wenn sich Jugendliche auch weiterhin zunachst mit all
ihren Fragen an die vertrauten Bezugspersonen in den Jugendtreffs wenden kénnen und
sollen. FUr den Bereich der individuellen personlichen Beratung muissen verstarkt Fortbil-
dungsangebote gemacht werden. Fir die Berufsfindung bleibt abzuwarten, wie sich die Ko-
operation mit der Jugendberufsagentur entwickeln wird.

e Kooperation mit Schulen im Ganztag

Schulen, mit denen Kooperationen bestehen, sollten den Wert von Jugendarbeit als Bil-
dungspartner erkennen. Viele Jugendliche, die in der Schule einen schweren Stand haben,
kommen in den Jugendtreffs gut zurecht, lassen sich bereitwillig beim Lernen helfen, figen
sich in die Gruppe ein, bleiben ansprechbar und im Kontakt. So lasst sich Bildung und Erzie-
hung auch verwirklichen, wenn eine Schulkarriere nicht erfolgreich verlauft.

Wenn die Jugendarbeit ,sie selbst®, also ihren Grundsatzen und Methoden treu bleibt, kann
das auch auf dem Schulgelande gelingen. Offene Treffs, Schulerclubs fir die verlassliche
Betreuung von 5.- und 6.Klasslern (in Libeck an 4 Schulstandorten, geférdert im Rahmen
von Ganztag an Schule) oder ahnliche Konstruktionen bewahren sich nicht nur in Libeck.

Ansonsten ist es vorzuziehen, dass die Jugendarbeit in den eigenen Hausern die Turen far
die Schulen 6ffnet (z.B. Mittagsfreizeit). Die Zielgruppe ist hier vorrangig die Klassenstufe 5
und 6 oder alter. Jugendarbeit wird nicht mehr in der Grundschule eingesetzt.

e Beteiligung

Durch Beteiligung in den Einrichtungen und Kommunen machen Jugendliche wichtige Erfah-
rungen von Selbstwirksamkeit und werden in ihrer sozialen Kompetenz gestarkt. Gleichzeitig
leistet frihe Beteiligung einen fundamentalen Beitrag zur langfristigen Starkung unserer De-
mokratie.

Schon jetzt ist Jugendarbeit partizipativ und ermoglicht Jugendlichen, sich in der Einrichtung
und in ihrem Sozialraum einzumischen. Dartber hinaus sollen in Zukunft Formate entwickelt
bzw. wo schon vorhanden verstetigt werden, die die Beteiligungsrechte von Jugendlichen
sowohl in den Angeboten und Einrichtungen wie auch in der Kommune insgesamt verbind-
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lich umsetzen. Dabei geht nicht nur darum, dass Jugendliche ihre Meinung auf3ern kbnnen,
sondern auch um einen verbindlichen Dialog Uber die Umsetzung. In den Stadtteilen regel-
mafig durchgefuhrte Jugendkonferenzen kénnten ein Instrument fir die fortlaufende Beteili-
gung von Kindern und Jugendlichen sein.

e Politische Bildung

Politische Bildung zu vermitteln ist gesetzlicher Auftrag fir die Jugendarbeit. Er hat sich viel-
fach darin erschopft, Beteiligung zu ermdéglichen und partizipative Prozesse anzuregen und
zu begleiten. Diese verengte Interpretation des Auftrags hangt auch mit der sehr jungen Al-
tersgruppe, die in den vergangenen Jahren dominant in den Hausern war, zusammen. Auch
erschien anfanglich vielen Mitarbeiter:innen das Vermitteln von politischem Wissen als schu-
lische Aufgabe.

Seit 2017/2018 werden in allen Jugendtreffs Ansatze entwickelt, um sich mit politischem Ge-
schehen in der eigenen Lebenswelt, in der Kommune oder im globalen Bezug zu beschafti-
gen. Entsprechende Module fir das Ganztagsangebot in den Partnerschulen der Jugendar-
beit sind geplant oder bereits gestartet. Diese Entwicklung wird fortgesetzt.

Der internationale Jugendaustausch hat in den vergangenen Jahren mangels personeller
Ressourcen kaum stattgefunden, dabei ist das personliche Erlebnis einer Jugendbegegnung
in anderen Landern auch im Hinblick auf Toleranz und Vélkerverstandigung durch nichts zu
ersetzen. In Anbetracht der politischen Gesamtlage in Europa ware es der Jugendarbeit ein
dringendes Bedurfnis, diese personell aufwandigen Maf3nahmen in grof3erer Anzahl durch-
fihren zu koénnen. Die Jugendtreffs missten personell ausreichend daflr ausgestattet wer-
den, weil gerade die schwacheren Jugendlichen (mit einem gleichzeitig besonders hohen
Bedarf) sich nur tGber eine vorhandene Beziehung zu bestimmten, ihnen bekannten Perso-
nen, ins Ausland wagen wirden.

e StralRensozialarbeit

Das Konzept der Stral3ensozialarbeit ist zuletzt im Jahr 2014 veréndert worden. Es wurden
2,75 Stellen (auf insgesamt 5,95 VZA SuE 8b) aufgestockt, verbunden mit dem Auftrag, nicht
mehr nur die Stadtteile St. Lorenz Nord und Kiicknitz zu versorgen, sondern sich stadtweit
aufzustellen und in Krisensituationen Kapazitaten voriibergehend zusammenzuziehen.

Vier Jahre spéater zeigt sich, dass es im gesamten Stadtgebiet trotz vieler Bemihungen zu
wenig Kooperation zwischen den Einrichtungen der offenen Jugendarbeit und der Stra-
Rensozialarbeit gibt. Hin und wieder kommt es zu Uberschneidungen in der Betreuung von
Einzelnen oder auch kleinen Gruppen, was fir Konflikte sorgt, wenn die konkreten Aktivita-
ten des Tragers fur Stral3ensozialarbeit im Rahmen von Beziehungsarbeit dieselben sind wie
in den nachstgelegenen Jugendhdusern (Beispiel: feste Fu3ballgruppen, Turniere, Ausflugs-
fahrten in Vergnugungsparks).

Ruckblickend betrachtet sind die Konflikte zwischen Padagogen aus Jugendtreff und Stra-
Rensozialarbeit struktureller Natur. Einerseits ist mit der Zuteilung von Bezirken an die Stra-
Rensozialarbeit quasi der Auftrag vermittelt worden, sich innerhalb dieses Bezirkes ,um Ju-
gendliche zu kummern®. Fast gleichzeitig sorgte eine umfangreiche Fortbildung fir eine star-
kere Sozialraumorientierung der ,stationaren“ Jugendarbeit und eine erhdhte Aufmerksam-
keit fur den die Einrichtung umgebenden Sozialraum. Jugendtreffs sollten auch aul3erhalb
ihrer Rdumlichkeiten ,Kimmerer” fur ihre Zielgruppe sein, in Gremien deren Interessen ver-
treten, im Bezirk ansprechbar sein gleichermafien fur Jugendliche und ihre Themen. Die
seither immer wiederkehrenden Konflikte lassen sich mit der unabsichtlichen Erteilung des-
selben Auftrages an zwei Akteure gut erklaren.
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Diese Doppelstruktur lasst sich auflésen, wenn man einerseits Straf3ensozialarbeit wieder als
das definiert, was sie urspriinglich war, namlich ein Beziehungsangebot an junge Menschen
auf der Stral3e und an schwierigen oder gefahrlichen Platzen und andererseits den Jugend-
treffs die mobile Jugendarbeit im Bezirk in den Aufgabenkatalog schreibt. Dann kénnte die
klassische Jugendarbeit (erganzt durch entsprechende Kapazitaten, wo nétig) alle Jugendli-
chen und jungen Erwachsenen im Bezirk in den Blick nehmen, sich grundsatzlich fur die Al-
tersgruppe zustandig sehen, auch nach denen schauen, die nicht im eigenen Haus verkeh-
ren.

Fur die Jugendtreffs ware es dann maoglich, sich weiterhin um die jungen Menschen zu
kimmern, die oft mit 16 oder 17 Jahren die enge Bindung zum Jugendtreff aufgeben und
unbetreut unterwegs sind. Angesichts des Klientel, das sich in den Jugendhausern aufhalt,
ist davon auszugehen, dass es fir die jungen Menschen gut wére, wenn sie weiterhin im
Kontakt mit den Betreuern blieben. Sie trennen sich von der Jugendeinrichtung meist nicht
im Groll, sondern ,wachsen aus der Einrichtung heraus®. Es ware deshalb sinnvoll, ein Team
von Jugendarbeit in den Bezirken zu haben, das sowohl in den Einrichtungen als auch im
Bezirk tatig ist und ,seine“ Jugendlichen kennt, ob sie sich nun in der Einrichtung oder im
Stadtteil aufhalten.

Die klassische StralRensozialarbeit sollte die dauerhaften Brennpunkte wie ZOB und Bahn-
hof, Holstentor, Haerdercenter sowie weitere zentrale Platze und aktuelle Treffpunkte aufsu-

chen, sich zudem mobil (mit Bus 0.4.) konzentrieren auf besonders problembelastete Einzel-
ne und Gruppierungen sowie akute Situationen.

11.2.3 Neue Orte

e St. JUrgen - Hochschulstadtteil

Der Hochschulstadtteil wachst und die Zusammensetzung der Bevdlkerung dort andert sich.
Im Jahr 2017 lebten genauso viel 10-20jahrige in St. Jirgen wie in Moisling, Buntekuh, St.
Lorenz Sud und der Innenstadt zusammen. Obwohl alle objektiven Belastungsfaktoren (dar-
gestellt unter 7.2) dafir sprechen, sich tberall dort padagogisch stark zu engagieren, wo
Kinder unter schwierigen Bedingungen und mit geringeren Bildungschancen aufwachsen,
spricht allein die grof3e Anzahl an jungen Menschen in St. Jirgen dafir, einen Ort zu schaf-
fen, an dem junge Menschen auf3erhalb von Elternhausern heranwachsen und Erfahrungen
machen koénnen. Der Jugendtreff am Klosterhof (CVJIM) gehért zu den rdumlich am schlech-
testen ausgestatteten und kann nicht noch mehr junge Menschen aufnehmen. Es sollte des-
halb in Verbindung mit der Bebauungsplanung Scharenweg die Neugriindung eines Jugend-
treffs in Erwagung gezogen werden. Dem Bereich 4.513 schwebt hier eine Leichtbauweise
oder eine geeignete, wohnliche Containerlosung mit nutzbarem Umfeld vor. Beides ware
geeignet, typische generationelle Schwankungen und einen wieder sinkenden Bedarf, wie es
bei der Bebauungsstruktur am Bornkamp und im Hochschulstadtteil zu erwarten ist, aufzu-
nehmen und die Baukorper dort zur Nutzung zu bringen, wo zwischenzeitlich Bedarf ent-
standen ist (zum Beispiel am Geniner Ufer).

Denkbar ware hier auch die konzeptionelle Entwicklung von selbstverwalteten Zeiten, eben-
falls sollten Nutzungsméglichkeiten durch die in der Néhe lebenden Student:innen, die die
Jugendarbeit Lubeck ohnehin starker in den Blick nehmen will, von vornherein mit bedacht
und diskutiert werden. Fiir den Betrieb des Treffs sollten 2,5 bis 3 Stellen VZA SuE 8b / SuE
12 fur Leitung geplant werden.
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e St. Lorenz Nord — Standort Am Neuhof /BergenstralRe

Der Standort des ,Laden” (AWO) wird als schwierig eingeschatzt. Die Einrichtung lag nach
Umzug der dortigen Foérderschule direkt neben den héheren Klassen der Gotthard-Kuhl-
Schule. Vor einigen Jahren ist dort die Grundschule der GKS untergebracht worden. Diese
Nachbarschaft ist nicht sinnvoll und fuhrt zu Konflikten. Hier misste tber einen anderen Ort
nachgedacht werden.

e St. Lorenz Nord - Brolingplatz und umliegendes Quartier

Im Quartier rund um den Brolingplatz gibt es die Einrichtung von Mixed Pickles e.V., die trotz
der BemUhungen des Vereins nur wenig von Jugendlichen ohne Behinderung genutzt wird.

Der nachstgelegene Treff im selben (grof3en) Stadtteil St. Lorenz Nord liegt am Tremser
Teich, kurz vor der Ortsgrenze nach Bad Schwartau. Jugendtreffs sollten gut erreichbar sein,
lange Anfahrtswege lassen das Interesse sehr stark sinken (hier deutlich anders die Jugend-
arbeitsangebote beider Bauspielplatze, die wegen ihrer Besonderheit Kinder und junge Ju-
gendliche aus der ganzen Stadt anziehen). Der Stadtbezirk Falkenfeld — Vorwerk sollte da-
her zunachst naher Uberprift werden, um festzustellen, auf welche Schulen die anwohnen-
den Kinder und Jugendlichen gehen und wo sie zurzeit ihre Freizeit verbringen usw., um auf
diese Weise einen Bedarf zu konkretisieren. Die Grindung von festen Jugendtreffs ist si-
cherlich nicht die einzige Antwort auf die Bedurfnisse von Kindern und Jugendlichen, gut
ware aber, diese Bedirfnisse zu kennen und auch fir dieses Quartier Angebote vorzuhalten,
falls diese erforderlich sind.

e St. Gertrud - Marli

Im Stadtbezirk Marli — Brandenbaum sollte ein weiterer Jugendtreff entstehen. Glnstig
scheint dafir das Umfeld rund um die Albert-Schweitzer-Schule zu sein, die bereits einen
Schilerclub fur 5.- und 6.Klassler anbietet. Das Jugendangebot an der nahe gelegenen Ma-
ria-Montessori-Schule sollte in die Planungen ebenfalls eingebunden werden. Eine Pla-
nungsgruppe aus Schule, den Bereichen Soziale Sicherung, Schule und Sport und Jugend-
arbeit sowie der Jugendhilfeplanung arbeitet derzeit am Ausbau des dortigen Ganztagsan-
gebots. Dazu will der Bereich Soziale Sicherung bisherige Einzelfallleistungen kiinftig blin-
deln, um einen langeren Betreuungsumfang verlasslich sicherzustellen.

e Travemuinde

In Travemiinde sollte ein weiterer Standort, insbesondere fur altere Jugendliche, entwickelt
werden. Hier bietet sich der Bereich um die Schule am Meer an, er kénnte mobil gestaltet
werden und Jugendliche an Sportplatzen o.4., aber auch auf dem Priwall (Zielgruppe Berufs-
schiler:innen) betreuen.

11.2.4 Kinder und Jugendliche im 6ffentlichen Raum

Es ist in diesem Bericht mehrfach beschrieben worden: Kinder und Jugendliche erleben h&u-
fig wenig Akzeptanz aus ihrem Umfeld, werden schnell als stérend und aufféllig empfunden,
wenn sie sich in groRerer Zahl in der Offentlichkeit aufhalten, in der Innenstadt, auf Spielplat-
zen und Parks usw. Die Berichte der Mitarbeiter:innen der Jugendtreffs machen deutlich,
dass viele Kinder und Jugendliche sich eine bessere Aufenthaltsqualitat in ihrem Wohnum-
feld winschen, Orte, an denen sie sportlichen Aktivitaten nachgehen kénnen und sich unge-
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stort mit Freunden treffen kdnnen. Diese Orte sind nicht Gberall vorhanden oder aber in kei-
nem adaquaten Zustand.

Die sozialraumlichen Berichte haben diese Mangel teilweise konkret beschrieben. Dabei
wurde deutlich, dass meistens kleinere, kurzfristige MalRBhahmen wie zuséatzliche Beleuch-
tung oder Umzaunungen die Aufenthaltsqualitat verbessern kdnnten, aber schnelle Losun-
gen offenbar nicht méglich sind. Hier missten die Jugendtreffs mehr Einfluss bzw. kirzere
Wege zu den zustandigen stadtischen Bereichen haben.

Darauf, dass fur Jugendliche attraktive Orte wie die Skaterbahn und die Huxwiese flr Ju-
gendliche aus weiter entfernten Stadtteilen nicht zuletzt wegen des fiir zu teuren OPNVs in
Libeck schwer zu erreichen sind, wurde immer wieder hingewiesen. Unklar ist au3erdem,
was aus der Hixwiese nach dem Aufbau der ,Containerschule* wird. Uber alternative Orte,
die wenig Konflikte mit Anwohnern erzeugen, sollte rechtzeitig nachgedacht werden.

11.2.5 Jugendverbandsarbeit

Die Arbeit der Lubecker Vereine und Verbande ist in hohem Mal3e férderungswirdig, weil sie
auBBerhalb der Kommerzialitat im Wesentlichen im Ehrenamt junge Menschen zur Teilhabe
anregt und fordert, Gemeinschaft, aber auch Lernfelder bietet und einen geeigneten Raum
fur das Entdecken eigener Fahigkeiten und Interessen in einem geschitzten Rahmen bietet.

Jugendverbande sind demokratisch organisiert und bestimmen ihre Strukturen, Ziele und
Inhalte selbst. Partizipation ist Alltag, so dass Jugendverbande auch Lernorte flr demokrati-
sches Miteinander sind. Ehrenamtliches Engagement als zentrale Struktur in Vereinen und
Verbénden wird vielfach durch die Generationen weiter gegeben und damit eine tragende
Saule der sozialen Gemeinschaft im Allgemeinen gestarkt.

Von erheblicher Bedeutung fir den Erfolg der Arbeit ist ein Dachverband, der die aufgefihr-
ten Aufgaben hauptamtlich im Interesse der vielen kleinen, ehrenamtlich gefihrten Einheiten
in der Vereins- und Verbandslandschaft wahrnimmt.

Eine zusatzliche Forderung des Libecker Jugendrings ist zu diskutieren, wére allerdings
nach Auffassung des Bereiches 4.513 zu koppeln an bessere Information tber Mitglieder-
zahlen, -strukturen und -entwicklung, Schwerpunkte der Arbeit, Angebote der auf3erschuli-
schen Bildung, Anzahl und Qualitat der Aktivitaten des Jugendrings u.a.m., um nachvollzie-
hen zu kénnen, wo der Bedarf genau liegt und welche Mittel und MaRnahmen geeignet sind,
um diese wichtige Arbeit zu stiitzen und zu lenken. Abgestimmte Zielvereinbarungen, die die
Moglichkeiten des Dachverbands nicht Ubersteigen, kdnnten sukzessive zu einem besseren
Uberblick und damit auch zu fundierten Entscheidungen fiihren, die Arbeit der Vereine und
Verbande, aber auch die des Dachverbandes starker als bisher zu fordern.
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Tabelle 12:  MaRnahmenplanung - erste Uberlegungen: zur Diskussion mit den Tra-
gern in der UAG und im weiteren Verfahren

Stadtteil MalRnahme

01 ¢ Oberstufencafé Burgtor

Innenstadt e Frischwasserspender

02 e Standort Klosterhof: Durch Neuplanung Schule St. Jirgen betroffen?

St. Jurgen Neuer Standort?
Bornkamp / Scharenweg: neue Einrichtung? Studierende beteiligen!
Geniner Ufer: neue Einrichtung?

03. e Standortverlagerung Haus fir Alle?
Moisling e Im Rahmen Sozialer Stadt: Weiterentwicklung Standort Heinrich-Mann-
Schule / Astrid-Lindgren-Schule
¢ Laden o.a. als erganzenden Treff?
e Zusatzlich fur die Lounge: eine Hallenzeit in der Schulturnhalle?
04. e Personelle Verstarkung Pinasse (aktuelle Erganzung: die Stelle wurde
Buntekuh zum 1.5.19 eingerichtet).
05 ¢ Neuer oder 2. Standort Dorne 62?

St. Lorenz Siud

06. e Angebot im Bereich Langenessallee?

St. Lorenz e Standort Laden der AWO in Abh&ngigkeit von Schulentwicklungsplanung
Nord tberdenken

¢ Angebot rd. um den Brolingplatz?

07 e Zusatzliche Einrichtung auf Marli?

St. Gertrud e Ausbau des Angebots Maria-Montessori-Schule zum Standort der Ju-
gendarbeit?

e Bauwagen 0.4. Eichholz?

¢ Beleuchtung Skaterplatz?

e Umz&unung Bolzplatz Meesenring?

08 e Umzug Zollhaus?

Schlutup e Unterstand?

09 ¢ Personelle Verstarkung GER / Bauspielplatz
Kucknitz e Mittelfristig neuer Standort JUZE?

e Dirtbahn-Projekt?

10 e Personelle Verstarkung Haus der Jugend
Traveminde |e Erweiterung des AuRengeléandes?
e 2. Standort?

Verwaltung o Zusétzliche Abteilungsleitung

(Leitung fur die Sachgebiete Nachbarschaftsbiiros, Kinder- und Jugend-
schutz, Kinder- und Jugendbeteiligung sowie verantwortliche Betreuung
einige der zahlreichen Projekte im Bereich, siehe 11.1.2 Stadtische Ju-
gendarbeit)
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Stadtubergrei- regelmafige Jugendkonferenzen in den Stadtteilen fur eine kontinuierli-

fend che Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

e Budget fur Kinder — und Jugendbeteiligung

o Aufenthaltsqualitat im Offentlichen Raum verbessern: Unterstande, Be-
leuchtung von o6ffentlichen Bolz — und Sportplatzen usw.

o StralBensozialarbeit starker an Jugendtreffs anbinden, Ubergreifende.
StralRensoziarbeit fir ZOB, Innenstadt usw.

¢ Kinder und Jugendliche mit Behinderung im Auge behalten: mehr Res-
sourcen, um Teilhabe an besonderen Angeboten (z.B. Mixed Pickles) und
inklusiven Angeboten zu ermdéglichen (z.B. Fahrten hin und zuriick si-
cherstellen)

e Fir Madchen- und Jungenarbeit miissen personelle und rdumliche Res-
sourcen zur Verfigung stehen. Diese Genderarbeit sollte integriert und
nicht nur in besonderen Einrichtungen angeboten werden. Wichtig dabei:
regelmafige Fortbildungen.

e gunstiger (Kurzstrecken-)Tarif fir Schiler im OPNV

e mehr kostenlose- bzw. kostenglnstige Veranstaltungen fur Jugendliche,
z.B. Musik / Tanz

o flr den bedarfsgerechten Ausbau: Mobile Bauweisen (analog Kaland-
schule) tberlegen

¢ Unterstlitzung von Verbanden und Vereinen: Starkung des Jugendrings

¢ Angebote / Orte fur Studierende

Tabelle 12.1 Personalbedarf im Zusammenhang mit MaBnahmenplanung

St. Jurgen Neugrundung Jugend- | + 1,5 VZA SuE 8b, frihestens 2021
treff 1 VZA SuE 12 fir
Leitung
St. Gertrud/ Marli Neugriindung Jugend- | + 1VZA SUE 8b, frihestens 2022
treff 1 VZA SuE 12 fir
Leitung
Klcknitz Geschichtserlebnisraum | + 1 VZA SuE 8b 2020
Traveminde Haus der Jugend +1 VZA SuE 8b 2020
stadtiibergreifend StraRensozialarbeit + 0,5 VZA SuE 8b 2021
(Umstrukturierung)

Bereich 4.513 Abteilungsleitung + 1 VZA SuE 17 2020
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12. Instrumente fur Planung, Steuerung und Kommunikation

Die letzte umfassende Jugendhilfeplanung stammt aus dem Jahr 2002. Klnftig sollte in re-
gelmaligen Abstéanden geplant und Gberpruft werden, ob Standorte, Inhalte, Personalzu-
messungen noch den professionellen und gesellschaftlichen Anforderungen gentigen koén-
nen, Zielvorstellungen erreicht, Planungen umgesetzt worden sind. Sinnvoll wére eine Pla-
nung fur jeweils funf Jahre, angepasst an die Laufzeit der Budgetvertrage, die mit den Tra-
gern der freien Jugendhilfe geschlossen werden. Dabei sollte sich an den Standards der
Jugendhilfeplanung und der Zusammenarbeit mit den Tragern der Jugendarbeit, wie sie in
Lubeck nach und nach entwickelt worden sind, orientiert werden.

Die Planung sollte auf der Grundlage von strukturellen Daten, Jahresberichten und Befra-
gungen oder anderen Beteiligungsformen von Kindern, Jugendlichen und Kooperationspart-
nern erstellt werden. Das Planungsdesign, die Festlegung der fachpolitischen Herausforde-
rungen und die konkrete Maflinahmenplanung sollten Gegenstand von Diskussionen und
Beschlissen im Jugendhilfeausschuss sein.

Der Prozess der gemeinsamen Uberprifung und Weiterentwicklung von Inhalt und Ziel der
Jugendarbeit sollte nicht nur im Rahmen der Beteiligung der Trager und der Arbeit in der
Unter-Arbeitsgruppe der AG 8§78 SGB VIl erfolgen, sondern durch regelmagige, mindestens
jahrliche Gesprache mit den jugendpolitischen Sprecher:innen der in der Blrgerschaft vertre-
tenen Parteien unterstitzt werden, um Transparenz in der Arbeit Richtung Politik herzustel-
len, aber auch als Fachpersonal offen fur Austausch und Anregungen zu bleiben.

Die Jahresberichte sollten neben zahlenmaRiger Erfassung von Nutzer:innen und Angeboten
oder Offnungszeiten und —tagen (quantitative Betrachtung) einen weiteren Schwerpunkt in
der Beschreibung der Arbeitsqualitat (welche Gruppen sind im Haus? Was beschéftigt sie?
Welche Beratungsthemen sind von Interesse? Welche Verédnderungen sind zu bemerken?
etc.) bieten. Eine entsprechend veranderte Vorlage ist vorhanden und wird bereits fiir den
Jahresbericht 2018 erprobt.

Eine gute fachliche Erganzung ware je Planungszeitraum (also einmal in finf Jahren) eine
groRer angelegte Lebensweltbefragung von Kindern und Jugendlichen, um regelmaflig auch
von denjenigen zu hdren, die die Jugendhéauser nicht besuchen. Diese kann durch die Betei-
ligungsbeauftragte im Bereich 4.513 geleitet werden.

Im Sinne einer gemeinsamen Jugendhilfeplanung sind regelmaBige, mindestens jahrliche
Planungsgespréache gemeinsam mit dem Bereich Familienhilfen / Jugendamt und der
Schulsozialarbeit / Schule und Sport sinnvoll.

Den jahrlichen Zielvereinbarungen und -tberprifungen, die zurzeit in Gesprach und schriftli-
chem Protokoll zwischen der Bereichsleitung der Jugendarbeit und allen Einrichtungen (stad-
tische wie freie Trager) verabredet und festgehalten werden, soll kinftig ein ,kollegialer Dia-
log“ vorgeschaltet werden, der so aussehen kann: dieser Dialog findet nach einem festgeleg-
ten Leitfaden zwischen zwei einander zugeteilten Einrichtungen statt (die Einrichtungsleitung
von Haus A besucht das Team im Haus B). Im Anschluss an den kollegialen Dialog wird das
Ergebnis (Jahresziele) gemeinsam der Bereichsleitung Jugendarbeit vorgestellt, mit ihr dis-
kutiert und abgestimmt. Der Effekt dieses klassischen Qualitatssicherungs- und Entwick-
lungsinstrumentes hat sich bereits in anderen Kommunen bewdhrt. Es bietet beiden beteilig-
ten Einrichtungen die Mdglichkeit, voneinander zu lernen und schmaélert gleichzeitig die Mog-
lichkeiten der Bereichsleitung auf Einflussnahme nicht. Die kommunalen Jugendtreffs eben-
so wie die der freien Trager werden in 2019 entsprechend fortgebildet.

Bis zum nachsten Budgetzeitraum (2021-2025) kdonnten die genannten Instrumente erprobt

und auf den Lubecker Bedarf angepasst werden, so dass diese schrittweise mehr Planung,
mehr Struktur, mehr Kommunikation tber Arbeitsinhalte, mehr Beteiligung und mehr sichtba-
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re Qualitdt ermoglichen. Fir die Jugendarbeit sind das neben allen Erfordernissen und Vor-
haben in einem sehr praxisorientierten Feld wichtige Ziele, um im Interesse der Zielgruppe
nicht nur Qualitat im Treff zu erbringen, sondern nachvollziehbar und in regem Austausch mit
Fachoffentlichkeit und Offentlichkeit eine lebendige Jugendarbeit zu gestalten.
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V. Resliimee und Ausblick

Das Ziel des vorliegenden Berichtes ist die datengestiitzte Betrachtung der Entwicklung in
der Jugendarbeit in den vergangenen zehn Jahren, die Darstellung der aktuellen Situation
sowie die Formulierung von Vorstellungen Uber die Zukunft. Damit bietet der Bericht die
Grundlage fur eine notwendige Diskussion Uber den Wert von Jugendarbeit, eine Abstim-
mung von Standorten und Schwerpunkten und die Ertrterung realistischer Moglichkeiten,
dieses besondere Feld der Jugendhilfe zukunftsfahig aufzustellen.

Die Jugendarbeit Libeck betreut wochentlich in 16 Jugendtreffs mit nur etwa 40 Pada-
gog:innen rund 2.500 Kinder und Jugendliche, manche mehrmals in der Woche. Viele von
ihnen, in einigen Treffs fast die Halfte, sind im Rahmen von Jugendhilfe bekannt, viele wer-
den zusatzlich padagogisch (ambulant und stationér) betreut. Es gibt wenige ohne ein ge-
stortes Verhaltnis zur Schule, viele altere haben einen niedrigen Schulabschluss und Prob-
leme, in Ausbildung und Arbeit zu kommen.

Die meisten kommen aus Elternhdusern in gleichermafl3en materieller wie Bildungsarmut und
wachsen in einer Welt auf, die sich auszeichnet durch ,Arbeitslosigkeit, Uberschuldung, Dro-
gen-/Alkoholprobleme, biographische Briche, psychische Beeintrachtigungen, Flucht aus
Elternhdausern und Pflegefamilien, von GroReltern und Heimen. Fir die Jugendlichen druckt
sich Armut auch in der Gefahr sozialer Ausgrenzung und im Fehlen von Entwicklungs- und
Verwirklichungschancen aus, d.h. in der Unmdglichkeit, vorhandene Fahigkeiten entwickeln
und nutzen zu kénnen.“ (Vodafone Stiftung 2015, Studie zu ,Disconnected Youth®)

Gerade diese Jugendlichen halten sich freiwillig regelméRig in den Hausern der Jugendarbeit
auf, spielen und kochen, treiben Sport, unterhalten sich. Sie machen ihre Hausaufgaben und
lassen sich helfen. Sie teilen ihre Sorgen mit und bitten um Unterstitzung. Sie lernen und
entwickeln sich, sowohl durch den Einfluss der Betreuer:.innen als auch den der anderen
Jugendlichen. Sie nutzen den Jugendtreff wie ein zweites Zuhause, manche von ihnen jahre-
lang.

Jugendtreffs sind damit ein Bildungs- und Entwicklungsort fiir Jugendliche, die im Bildungs-
format Schule nicht gut aufgehoben sind. Es bietet sich an, auf die Ressourcen der Jugend-
arbeit als hauptsachlich auRerschulischem Akteur zuriickzugreifen, um den Kontakt zu jun-
gen Menschen zu behalten, die sich anderen Institutionen (Familie, Schule, auch ambulan-
ten Betreuungsformen) bereits entziehen. Die offene Jugendarbeit sollte daher nicht (wie in
der Vergangenheit) geschwacht, sondern im Gegenteil gestarkt und durch andere zustandi-
ge Institutionen unterstiitzt werden — sie verflgt Gber geschultes Personal, die passenden
Einrichtungen und ganz offensichtlich Giber ein geeignetes padagogisches Setting, um eine
schwer zu fassende Klientel anzuziehen und zu halten.

Neben dieser besonderen Zielgruppe, die Uberproportional vertreten ist, hat die Jugendarbeit
aber auch den Auftrag, sich mit Jugendlichen oder jugendlichen Anliegen zu befassen, die
weniger problembelastet sind. Einige mdgliche Zielgruppen sind bereits genannt worden.
Beides sollte moglich sein.

Nach zehn Jahren, in denen die Schwerpunkte in der Jugendhilfe nachvollziehbar andere
gewesen sind, sollte nicht nur im Bundesgebiet, sondern auch in Libeck die Situation alterer
Kinder und Jugendlicher neu betrachtet und bewertet werden.

Die Jugendarbeit Lubeck erwartet sich von diesem Prozess nichts anderes als eine deutlich

bessere Ausstattung fir ein wichtiges Feld und steht fiir alle fachlichen Diskussionen gern
zur Verfugung.
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ANHANG

e Fragebogen der Jugendhilfeplanung vom Juni 2018:

Abfrage zur Jugendhilfeplanung - Fortschreibung 2018

Name des Tragers:

Ansprechpartner:in:

Fur Nachfragen erreichbar unter:

Name der Einrichtung / des Angebots:

Ansprechpartner:in:

Fur Nachfragen erreichbar unter:

1.

4,

Grundsatzliches

1.1 Wie schéatzen Sie die Situation der Kinder und Jugendlichen in lhrem Sozialraum / in
Ihrem Stadstteil ein? Gibt es besondere Entwicklungen?

1.2 Ist das Angebot fur Kinder und Jugendliche ausreichend? Wenn nicht, was fehlt?

1.3 Wie bewerten Sie die Kooperation mit Schule? Mit welchen Schulen arbeiten Sie zu-
sammen?

1.4 Wie bewerten Sie die Vernetzung in lhrem Stadtteil (z.B. zu Vereinen, anderen Ein-
richtungen usw.)?

Spezielle Situation Ihrer Einrichtung

2.1 Wie zufrieden sind Sie mit Ihrem Standort?

2.2 Gébe es einen besseren Standort oder einen zusatzlichen?

2.3 Wie zufrieden sind Sie mit der rAumlichen Situation (u.a. Aspekte wie Barrierefreiheit
bewerten)?

2.4 Macht sich der Fachkraftemangel bei Ihnen bemerkbar bzw. wie sorgen Sie fur eine
kontinuierliche Betreuungssituation?

Was kdnnte verandert / verbessert werden?
31...... fur die Kinder und Jugendlichen in Ihrem Sozialraum / Stadtteil?

3.2....... fur Ihre Einrichtung / Ihr Angebot betreffend?

Was Sie schon immer mal sagen wollten...... das ist hier moglich:

Rickmeldung bitte bis 20.6. an petra.albrecht@luebeck.de.
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Tabelle 13:

Entwicklung der Studierenden an den Hochschulen in der Hansestadt
Libeck 2012 — 2017 nach Altersgruppen

Alter Geschlecht 2012 2013 2014 2015 2016 2017
bis 24 mannlich 908 900 944 986 1.057 1.159
weiblich 1.072 1.152 1.293 1.343 1.514 1.709
Gesamt 1.980 | 2.052 | 2237 |2329 |2571 2.868
25-29 mannlich 520 519 533 578 595 611
weiblich 553 596 596 654 652 706
Gesamt 1.073 1.115 1.129 1.232 1.247 1.317
30-34 mannlich 121 121 119 124 135 140
weiblich 87 99 139 156 171 177
Gesamt 208 220 258 280 306 317
Uber 35 | mannlich 41 38 43 41 42 -
weiblich 43 46 44 42 52 -
Gesamt 84 84 87 83 94 91
bis 24 mannlich 101 104 103 100 118 113
weiblich 117 136 126 114 142 136
Gesamt 218 240 229 214 260 249
25-29 mannlich 58 70 69 53 54 64
weiblich 61 70 79 58 57 71
Gesamt 119 140 148 111 111 135
30-34 mannlich 12 15 9 5 8 -
weiblich 12 12 8 9 14 -
Gesamt 24 27 17 14 22 17
Uber 35 | mannlich 5 - - - 3 -
weiblich 3 - - - 3 -
Gesamt 8 4 5 4 6 -
bis 24 mannlich 1.341 1.360 1.395 1.438 1.597 1.623
weiblich 748 679 702 727 806 878
Gesamt 2.089 2.039 2.097 2.165 2.403 2.501
25-29 mannlich 1.061 1.056 1.051 1.055 1.035 1.040
weiblich 377 401 391 387 422 400
Gesamt 1.438 1.457 1.442 1.442 1.457 1.440
30-34 mannlich 367 379 381 360 386 400
weiblich 117 95 106 111 121 135
Gesamt 484 474 487 471 507 535
Uber 35 | mannlich 249 252 267 274 303 -
weiblich 74 75 83 77 86 -
Gesamt 323 327 350 351 389 418
bis 24 mannlich 225 206 245 239 296 296
weiblich 89 66 67 60 95 95
Gesamt 314 272 312 299 391 391
25-29 mannlich 167 167 97 101 128 128
weiblich 38 45 27 32 43 43
Gesamt 205 212 124 133 171 171
30-34 mannlich 124 114 81 65 98 98
weiblich 23 26 14 10 12 12
Gesamt 147 140 95 75 110 110

116




Tabelle 13:

Libeck 2012 — 2017 nach Altersgruppen(Fortsetzung)

Entwicklung der Studierenden an den Hochschulen in der Hansestadt

Alter Geschlecht 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Uber 35 | Mannlich 49 93 88 46 35 35*
Weiblich 5 13 8 3 5 5*
Gesamt 54 106 96 49 40 40*
Gesamtsumme | 8.790 8.915 9.122 9.261 10.117 | 10.651

Quelle: Statistisches Amt fiir Hamburg und Schleswig-Holstein/ Hansestadt Liibeck, 1.102 Kommunale Statistik-

stelle

*) FUr das Wintersemsester 2017/18 lagen fir die Verwaltungsfachschule des Bundes keine Daten vor, so dass
eine Datenlibernahme vom Wintersemester 2016/17 erforderlich war

Tabelle 14:

(10 = 20 Jahren) zwischen 2007 und 2017

01 Innenstadt 1.116 1.090 +2,3%
02 St. Jurgen 4,249 4,832 +13,7 %
03 Moisling 1.573 1.177 -251%
04 Buntekuh 1.344 1.259 -6,3%
05 St. Lorenz Stid  |1.511 1.343 -11,1%
06 St. Lorenz Nord |4.645 4.570 -1,6%
07 St. Gertrud 4552 4.091 -10,1 %
08 Schlutup 692 706 +2,0%
09 Kicknitz 2.292 2.028 -11.5%
10 Travemuinde 1.084 946 -12,7 %
Hansestadt 23.038 22.042 -4.3%
Libeck

Quelle: Hansestadt Libeck, 1.102 Kommunale Statistikstelle
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Tabelle 15: Geforderte Angebote der Jugendarbeit

Jugendzentrum Burgtor

Jugendtreff Klosterhof

AuRRenstelle "Lounge" Heinrich -
Mann - Schule

Jugendtreff Pinasse

Hansestadt Libeck
Jugendamt / Jugendarbeit

CVJM Libeck e. V.
Gr. Petersgrube 11
23552 Liibeck

Hansestadt Liibeck
Jugendamt / Jugendarbeit

Hansestadt Lubeck
Jugendamt / Jugendarbeit
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Gr. Burgstr. 2
23552 Lubeck

Am Klosterhof 49
23562 Liubeck

Bruder-Grimm - Ring 6-8
23560 Libeck

Pinassenweg 26
23558 Lubeck

Frau Kimmeke

Herr Walter
Frau Giesenberg

Frau Kriger

Frau Kosminski

0451/122 -51 48

0451 /3999450

0451 /122 — 42 07

0151/61311977
0451 /5854 49 24




SJD Die Falken, Kreisverband
LUbeck
Kinder- u. Jugendtreff Dorne- Leegerwall 6 Dornestr. 62
straf3e 23560 Libeck 23558 Libeck Frau Bujork 0451/813 1290

Mixed Pickles e. V.
Schwartauer Allee 7 Schwartauer Allee 7
10 Mixed Pickles 23554 Libeck 23554 Liubeck Frau Ziese 0451 /7 02 16 40

Hansestadt Libeck DieselstraRe 16a
12 Jugendtreff DieselstralRe Jugendamt / Jugendarbeit 23566 Lubeck Herr Klein 0451 /60 47 57
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Geschichtserlebnisraum Roter

Hahn e. V. Herr Ehlers
Geschichtserlebnisraum Roter Pommernring 58 Pommernring 58 Herr Thomas 0179/4 17 50 80
14 109.29 Hahn 23569 Libeck 23569 Libeck Herr Witting 0179/393 18 97
Kinder- u. Jugendzentrum Hansestadt Lubeck Haferkoppel 11
15 ]09.29 "JUZE" Kiicknitz Jugendamt / Jugendarbeit 23569 Lubeck Frau Heinacker 0451 /3054 30

Haus der Jugend

Haus der Jugend Travemuinde e. V.

Kurgartenstr. 91 - 97

Lubecker Jugendring e.V.
Mengstr. 41-43

Auf dem Baggersand 28a
23570 Lubeck-

16 |10.32 Travemiinde 23570 Libeck-Travemiinde Traveminde Herr Runie 0177 /7 48 61 33

04502 / 34 35
04502 / 35 03

17 Libecker Jugendring 23552 Lubeck Mengstralle 41-43 Herr Bernet 0451/7 8850
Internationaler Bund e. V.
An der Untertrave 77 Karlstr. 8 - 14 0451 /4 2375
18 Ful3ball - Fanprojekt VFB 23552 Libeck 23554 Libeck Herr Hauschild 0157 / 52810422
Internationaler Bund e. V.
An der Untertrave 77 Karlstr. 8 - 14
19 StralRensozialarbeit 23552 Liubeck 23554 Liubeck Herr Christ 0451/ 3977899-12
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Tabelle 16: Ubersicht Jahresberichte

4 Tage 7 119 185 |243 148 23 1.812 2 109
(22:00 - 20:00)

1 Tag

(15:00 - 19:00)

4 Tage 12 33 |7 41 32
(13:15 - 19:00)

1 Tag

(13:15 - 20:00)

Bauspielplatz |3 5 Tage
Buntekuh (13:00 - 19:00)
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04 B 2 2 5 Tage 78 |70 38 132 114 24 847
Hudekamp (16:00 - 20:00)
AWO 2 3 6 Tage 92 |10 1 43 342 2 25
Der Laden (13:00 - 19:00)

06 Mixed 2,5 3 3 Tage 27 |61 56 30 63 111 14 329 7 224
Pickles (13:15 - 18:30)
2 Tage

12:00 - 19:30)
1 Tag

(16:00 - 22:00)
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AWO 2 3 5 Tage 7 |58 |12 49 34 10 675 376
Zollhaus (14:00 - 20:00)

GER 2 5 4 Tage 141 |40 1 102 2 1.355 176 2.341
Roter Hahn (13:00 - 18:00)

Insgesamt 2.475 11.324 6.752
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Bereich: 4.513 - Jugendarbeit

Produkt: 362002000

Anlage zur Vorlage vom 12.06.2019
VO-Nr.: VO/2019/07824

2. Verfahrensiibersicht — Finanzielle Auswirkungen KONSUMTIV
Finanzielle
q . 2020 2021 2022 2023
Auswirkungen in €
Ertrage 4.824,00 9.648,00 14.472,00 14.472,00
Aufwendungen -213.095,00 -414.508,00 -553.279,00 -553.279,00
Saldo Ergebnisplan -208.271,00 -404.860,00 -538.807,00 -538.807,00
Einzahlungen 4.824,00 9.648,00 14.472,00 14.472,00
Auszahlungen -213.095,00 -414.508,00 -553.279,00 -553.279,00
Saldo Finanzplan -208.271,00 -404.860,00 -538.807,00 -538.807,00
2020 Ergebnisplan Finanzplan
Mittel veranschlagt Ergebnisplan Finanzplan
Zusatzl. zu ordnen X X Gesamtlaufzeit | Gesamtlaufzeit
Haushaltsbelastend X X X X
Haushaltsentlastend
Haushaltsneutral
Haushaltsjahr Produktsachkonten Ergebnisplan
2020 Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Ertrage:
(Mehr) 362002.000.4321000 |[Jugendarbeit / 4.824,00
Ertrage: Bebnutzungsgebuhren u.
ahnl. Entg.
(Minder)
Aufwendungen:
(Mehr) 362002.000.50XXXXX [Jugendarbeit / -87.811,00
Aufwendungen: Personalaufwendungen
(Mehr) 362002.000.5318001 |[Jugendarbeit / Zusch. f. Ifd. -125.284,00
Aufwendungen: Zw. Soz. O. ahnl. Einr.
Saldo Ergebnisplan -208.271,00
Produktsachkonten Finanzplan
Bezifferung Bezeichnung Betrag in €
(Minder)
Einzahlungen:
(Mehr) 362002.000.6321000 |Jugendarbeit / 4.824,00
Einzahlungen: Bebnutzungsgebihren u.
ahnl. Entg.
(Minder)
Auszahlungen:
(Mehr) 362002.000.70XXXXX |Jugendarbeit / -87.811,00
Auszahlungen: Personalauszahlungen
(Mehr) 362002.000.7318001 |Jugendarbeit / Zusch. f. Ifd. -125.284,00
Auszahlungen: Zw. soz. o. dhnl. Einr.
Saldo Finanzplan -208.271,00




1.160 - Frauenburo Lubeck, den 19.06.2019

Auskunft: Petra Schmittner

Zeichen: ps Tel.: 1601; Fax: 1620

e-mail; petra.schmittner@luebeck.de

Hansestadt Lubeck, Jugendhilfeplanung — Bericht ,,Jugendarbeit in Liibeck*“ 2019
hier: Stellungnahme des Frauenbiros dazu

Das Frauenburo begrif3t, dass nach langer Zeit wieder ein ausfuhrlicher Bericht zum Thema ,Ju-
gendarbeit” in der Hansestadt Libeck vorgelegt wird. Eine regelmafige Uberarbeitung / Aktualisie-
rung des Berichts — wie angedacht — ist aus unserer Sicht dringend notwendig.

Der Bericht beinhaltet viele Hinweise auf rechtliche Regelungen und Gender-Aspekte in der Ju-
gendarbeit.

Er weist darauf hin, dass

sich viele Madchen eigene Madchenraume in den Jugendzentren wiinschen

z.T. Raume fir die Gender-Arbeit in den Jugendzentren fehlen

2007 zwei Einrichtungen geschlossen wurden, darunter das Madchen- und Frauenzentrum
und Leihcycle (Fokus: Jungenarbeit)

die meisten Einrichtungen der Jugendarbeit nach wie vor von mehr Jungen als Madchen be-
sucht werden (bei der Strassensozialarbeit fehlen leider geschlechtsspezifische Zahlen)

der Bereich seit 2007 von 47 auf 30 Mitarbeiter:innen (um ca. 1/3) geschrumpft ist

dass die Facharbeitskreise fir Madchen- und Jungenarbeit in Lubeck ein Papier zur ,Mad-
chen- und Jungenarbeit in Libeck — Empfehlungen zur Qualitat* (aus dem Jahr 2019) vorge-
legt haben

Aus dem Bericht wird nicht ganz Kklar, in welchen Einrichtungen es regelmafRige Angebote fir Mad-
chen und Jungen gibt. Hier regen wir eine regelmafig zu aktualisierende und in bestehende Berich-
te zu integrierende Ubersicht an.

Konkret empfiehlt das Frauenbiiro folgende Erganzungen vorzunehmen:

a)

b)

Erganzung in Tabelle 12 auf Seite 107 und Tabelle 12.1 auf Seite 108

Einrichtung einer ,,Gender-Fachstelle” fur die Bereiche Jugendarbeit, Schule, Kitas, Ju-
gendhilfe.

Die Facharbeitskreise ,Frauen unterstitzen Madchen® und ,Manner fur Jungs®, die im ,Gen-
der-AK* zusammen geschlossen sind, empfehlen im o0.g. Papier die Einrichtung der entspre-
chenden Stelle.

Erganzung in Tabelle 12 auf Seite 107 und Tabelle 12.1 auf Seite 108

Einrichtung eines zentralen ,,Madchen-Zentrums®, zusatzlich zu den bestehenden Einrich-
tungen — mit Hinterlegung entsprechend benétigter RAume und Personal.

Erlauterung: In Kiel sind von 33 Einrichtungen vier Madchen-Treffs. In Libeck gibt es bislang
nur eine Madchen-Einrichtung mit einem besonderen Fokus auf Inklusion: ,Mixed Pickles®.
Selbst kleinere Stadte und Kommunen in Schleswig-Holstein haben eigene Madchentreffs,
z.B. Husum und Preetz.

gez. Petra Schmittner
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