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► Nr.  VO/2016/04310
öffentlich

Lübeck, 28.10.2016
Bericht 

Verantwortliche Bereiche:
1.201 - Haushalt und Steuerung

Bearbeitung: Linda Schütt (E-Mail: linda.schuett@luebeck.de Telefon: 122-1501)

Bericht zur Digitalen Strategie für Lübeck
Beratungsfolge:
Datum Gremium Status Zuständigkeit

10.11.2016 Senat Nichtöffentlich zur Senatsberatung
22.11.2016 Hauptausschuss Öffentlich zur Senatsberatung
24.11.2016 Bürgerschaft der Hansestadt Lübeck Öffentlich zur Senatsberatung

Anlass:
Mit Beschluss vom 30.06.2016 (VO/2016/03944) hat die Bürgerschaft den Bürgermeister 
unter anderem beauftragt, die strategischen Ziele auf dem Gebiet des E-Governments, die 
die Hansestadt Lübeck bis 2020 verfolgt, schriftlich zu fixieren, die einzelnen Schritte zu be-
nennen und mit einem Zeitplan zu versehen. Aufgezeigt werden soll, welche personellen und 
finanziellen Mittel für das Erreichen jedes einzelnen Ziels bereitgestellt werden müssen. 

Verfahren:
Beteiligte Bereiche/Projektgruppen:
Ergebnis:

Fachbereiche 1-5: Stellungnahmen sind teil-
weise eingearbeitet. Über die genannten Ziel-
setzungen hinausgehende Anmerkungen zu 
EDV-Vorhaben und –Notwendigkeiten wer-
den ggf. in der weiteren Berichterstattung 
aufgegriffen.

Frauenbüro - Zustimmung
Bereich Recht – keine rechtlichen Bedenken
Rechnungsprüfungsamt – als Anlage beige-
fügt
Gesamtpersonalrat – als Anlage beigefügt
Gesamtschwerbehindertenvertretung

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja
gem. § 47 f GO ist erfolgt: X Nein
Begründung:

Die Maßnahme ist: neu
X freiwillig

vorgeschrieben durch:  
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Finanzielle Auswirkungen: X Nein, nicht durch diesen Bericht. Notwendige 
Ressourcen für die Internetredaktion und den 
Start der Einführung eines Dokumentenma-
nagementsystems sind in der Nachmeldeliste 
für den Haushalt 2017 berücksichtigt.
Ja (Anlage 1)

Bericht:
Der vorliegende Bericht zur Digitalen Strategie gibt keine abschließende Liste der Ziele wie-
der, die in den kommenden Jahren anstehen, sondern es wurde zunächst auf diejenigen 
Ziele abgestellt, die fachbereichsübergreifend Querschnittsaufgaben sind. 

Daneben werden in den einzelnen Fachbereichen IT-Ziele verfolgt. Insofern bleiben die fach-
spezifischen Lösungen in den Fachbereichen sowie die parallele Fortführung der im ersten 
Bericht VO/2016/03779 schon beschriebenen Umsetzungsschritte von diesem Bericht unbe-
rührt.

Die Einbindung der Fachbereiche und Bereiche zu aktuellen dezentralen Handlungsbedarfen 
und Prioritäten ist für die Führungskräftekonferenz der Hansestadt Lübeck am 11.11.2016 
vorgesehen. 

Über den Fortschritt der Umsetzung, weitere Entwicklungen und organisatorische Auswirkun-
gen wird vierteljährlich berichtet. 

Anlagen :
Bericht zur Digitalen Strategie

Stellungnahme des Rechnungsprüfungsamtes 

Stellungnahme des Gesamtpersonalrates

Bürgermeister  Bernd Saxe


