Hansestadt LUBECK %

» Nr. VO/2016/03765

offentlich

Liibeck, 13.05.2016
Vorlage

Verantwortliche Bereiche:
3.700 - Entsorgungsbetriebe Liibeck
1.203 - Beteiligungscontrolling

Bearbeitung: Manfred Rehberg (E-Mail: manfred.rehberg@ebhl.de Telefon: 70760-200)

Jahresabschlul zum 31.12.2015 der Entsorgungszentrum Liibeck
GmbH sowie Anderung des Gesellschaftsvertrags und Einfithrung
einer Geschaftsanweisung fur die Geschaftsfuhrung der Entsor-
gungszentrum Libeck GmbH

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
01.06.2016 Senat Nichtéffentlich zur Senatsberatung
14.07.2016  Werkausschuss EBL Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:

Der Werkausschuss empfiehlt,

1. Den Lagebericht 2015 der Geschaftsfihrung entgegenzunehmen. Der Jahresab-
schluss der EZL GmbH zum 31.12.2015 mit einer Bilanzsumme von 1.246.798,26
EURO und einem Jahrestiberschuss in Hohe von 130.573,00 EURO festzustellen
(Anlage 1). Aus dem Jahresuberschuss einen Betrag in Héhe von 50 % = 65.286,50
EURO zum 01.07.2016 an die Gesellschafterin auszuschitten und den Restbetrag
auf neue Rechnung vorzutragen.

2. Dem Geschéftsfuhrer ,Herrn Manfred Rehberg, fir das Geschaftsjahr 2015 Entlas-
tung zu erteilen.

3. Die BDO AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft Libeck mit der Prifung des Jahresab-
schlusses zum 31.12.2016 zu beauftragen.

4. Den Gesellschaftsvertrag der Entsorgungszentrum Libeck GmbH (EZL) gemaf Anla-
ge 2 neu zu fassen.

5. Eine Geschaftsanweisung fir die Geschaftsfihrung der EZL gemaf Anlage 3 zu er-

lassen.

Verfahren:

Beteiligte Bereiche/Projektgruppen:

Ergebnis:

Zugestimmt 1.203 Beteiligungscontrolling
Zugestimmt 3.030 Fachbereichscontrolling FB 3
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Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja

gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein — weil deren Belange nicht betroffen
sind.

Begrindung:

Die MalRnahme ist: neu
freiwillig

X | vorgeschrieben durch: Gesellschaftsvertrag

Finanzielle Auswirkungen: X | Nein
Ja (Anlage 1)

Begriindung:
In der Sitzung vom 21.01.2016 wurde der Werkausschuss Uber die neuen Verfahrensregeln

fur Gesellschafterentscheidungen in der Entsorgungszentrum Liubeck GmbH (EZL) gem. § 9
Abs. der Hauptsatzung (B.1.1 Lubecker Public Corporate Governance Kodex) informiert. Der
Hauptausschuss hat diese neuen Verfahrensregelungen mit VO/2015/03291 in seiner Sit-
zung vom 26.01.2016 einstimmig beschlossen. Danach ist in Angelegenheiten, in denen die
Gesellschafterversammlung der EZL eine Entscheidung zu treffen hat, dem Werkausschuss
die jeweilige Angelegenheit zur Beratung und Empfehlung vorzulegen.
Gem. § 8 des Gesellschaftsvertrages vom 17.12.2009 ist die Gesellschafterversammlung
der EZL u.a. zustandig fur:
1. Entgegennahme des Lageberichts der Geschaftsfihrung, Feststellung des Jahresab-
schlusses und Ergebnisverwendung (§ 8 Nr.5)
Entlastung der Geschéftsfihrung ( §8 Nr. 7)
3. Bestellung von Jahresabschlussprifern (§ 8 Nr. 9)

4. Anderungen des Gesellschaftsvertrages ( § 8 Nr. 1).

Nach dem Lubecker Public Corporate Governance Kodex (PCGK), dessen Einfuhrung in den
stadtischen Gesellschaften die Burgerschaft am 26.06.2014 beschlossen hat
(VO/2014/01428), sollen Gesellschaftsvertrage, Geschaftsordnungen flr Aufsichtsrate und
Geschéaftsanweisungen fur Geschéaftsfuhrer auf Grundlage stadtischer Muster nach einheitli-
chen Standards formuliert werden.

Die Hansestadt Liibeck hat durch Beschluss des Hauptausschusses vom 14.07.2015
(VO/2015/02533) Muster eines Gesellschaftsvertrags, einer Geschaftsordnung fir den Auf-
sichtsrat und einer Geschéaftsanweisung fur die Geschaftsfihrung stadtischer Eigen- und
Beteiligungsgesellschaften eingefiihrt. Die EZL ist eine Gesellschaft, deren Geschaftsanteile
zu 100 % von der Hansestadt Lubeck gehalten werden (Eigengesellschaft). Sie fallt damit in

den Anwendungsbereich des PCGK.
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Durch Gesellschafterbeschluss vom 04.12.2014 hat die EZL den PCGK fiir sich flr verbind-
lich erklart. Bestehende Regelungen an die PCGK-konformen Musterregelungen anzuna-
hern, ist daher sinnvoll. Besonderheiten der Gesellschaft sollen dabei berticksichtigt werden.

Da die EZL keinen Aufsichtsrat hat, entfallt eine Geschaftsordnung fir den Aufsichtsrat.

Gesellschaftsvertrag

Der Gesellschaftsvertrag der EZL ist — unabhangig vom PCGK — an die zwischenzeitig in
einigen Punkten geanderte Gesetzeslage anzupassen. Dies betrifft die Verpflichtung zur
Offenlegung von Beziigen (§ 10 Abs. 2) und die Rechte des Landesrechnungshofs (§ 10
Abs. 4).

Die Offenlegungsklausel ist zwar bei der EZL derzeit ohne Relevanz, da die Geschéaftsfih-
rung nebenamtlich vom Spartenleiter Abfallwirtschaft der EBL erledigt wird. Der 2015 gean-
derte § 102 Gemeindeordnung (GO) schreibt aber vor, eine solche Klausel in den Gesell-
schaftsvertrag aufzunehmen.

Dem Landesrechnungshof sind gemafl § 11 Kommunalprifungsgesetz (KPG) die ihm nach
dem KPG zufallenden Befugnisse einzurdumen. Dies umfasst die Bestellung des Abschluss-
prufers im Namen und auf Rechnung der Gesellschaft — nach Vorschlag der Gesellschaft.

Im Ubrigen sind gegeniiber dem Muster-Gesellschaftsvertrag die Regelungen zum Aufsichts-
rat entfallen, bzw. an die Stelle des Aufsichtsrats, den es bei der EZL nicht gibt, tritt insoweit
die Hansestadt Lubeck als Gesellschafterin. Bei der Hansestadt Libeck werden Entschei-
dungen dann gemaR den Verfahrensregeln getroffen (Werkausschuss empfiehlt, Verwaltung
fertigt die Gesellschafterentscheidung aus; soll von der Werkausschussempfehlung abgewi-

chen werden, entscheidet der Hauptausschuss).

Geschaftsanweisung flr die Geschaftsfiihrung

Die Muster-Geschaftsanweisung gemafl Hauptausschussbeschluss enthalt neben grund-
satzlichen Feststellungen zur Rolle und zu den Aufgaben der Geschaftsfuhrung im Wesentli-
chen Regelungen fur den Fall, dass mehrere Geschaftsfihrer/-innen bestellt sind, sowie Zu-
stimmungsvorbehalte (Wertgrenzen) fur Geschéafte, die die Geschéaftsfuhrung nur mit Zustim-
mung des Aufsichtsrats oder der Gesellschafterversammlung tatigen soll.

Die Geschaftsfuhrung der EZL besteht nur aus einer Person. Gleichwohl kdnnen die Muster-
regelungen, die sowohl eine ein- als auch eine mehrkdpfige Geschéaftsfuhrung bericksichti-

gen, vorsorglich ibernommen werden.
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Zustimmungsvorbehalte sind bei der EZL bisher in § 8 des Gesellschaftsvertrags geregelt,
und eine Geschéaftsanweisung fir die Geschéaftsfihrung besteht nicht. Insbesondere, soweit
Wertgrenzen in Euro festgelegt werden, ist es sinnvoll, dies nicht im Gesellschaftsvertrag,
sondern in einer Geschaftsanweisung zu tun: Sollte die Wertgrenze sich z. B. aufgrund der
allgemeinen Preisentwicklung einmal als nicht mehr angemessen erweisen, kann eine Ge-
schaftsanweisung durch einfachen Gesellschafterbeschluss (gemaR Verfahrensregeln) ge-
andert werden, wahrend eine Anderung des Gesellschaftsvertrags kostenpflichtig notariell
beurkundet werden musste.

Eine Geschaftsanweisung sollte daher erlassen werden. Anlage 2 halt sich moglichst nah an
das stadtische Muster, wobei an die Stelle des Aufsichtsrats wiederum die Gesellschafterin
Hansestadt Libeck tritt.

Die HOohe der Wertgrenzen ist nach Abstimmung mit dem Geschéaftsfuhrer so gewahlt wor-
den, dass wesentliche Geschéaftsvorfalle unter Gremienvorbehalt stehen, die laufende Ge-

schaftsfihrung aber nicht blockiert wird.

Anlagen:
1. EZL-Testat

2. Gesellschaftsvertrag der Entsorgungszentrum GmbH Libeck (EZL)

3. Geschaftsanweisung flr die Geschéaftsfihrung der EZL

Senator Ludger Hinsen
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Jahresabschluss, Lagebericht

und Bestadtigungsvermerk

fiir das Geschaftsjahr

vom 1. Januar 2015 bis zum

31. Dezember 2015

der

Entsorgungszentrum Lilbeck GmbH
Libeck

ANLAGE 1

IBDO
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Entsorgungszentrum Lilbeck GmbH, Liibeck
Jahresabschluss fiir das Geschiftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31, Dezember 2015

Gewinn- und Verfustrechnung

o

=

. Umsatzerldse
2. Verminderung/Erhthung des Bestands an fertigen Erzeugnissen
. Sonstige betriebliche Ertrige

. Materjalaufwand

a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren
b) Aufwendungen filir bezogene Leistungen

. Personalaufwand

a) Léhne und Gehilter
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
AMtersversorgung und fir Unterstiitzung
- davon fiir Altersversorgung EUR 6.547,00
(Vorjahr EUR 6.324,00) -

. Abschreibungen auf immaterielle Vermigensgegenstinde

des Anlagevermbgens und Sachanlagen

. Sonstige betriebliche Aufwendungen
. Sonstige Zinsen und dhniliche Ertrige
. Zinsen und &hnliche Aufwendungen

10.
. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
12.

13.

Ergebnis der gewbhnlichen Geschaftstatigkeit

Sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2015 Vorjahr
EUR EUR EUR
3.289.187,83)  3.197.076,58
-5.921,75 2.683,67
30.825,66 51.551,57
3.314.091,74]  3.251.311,82
123.208,63 164.779,32
1.812.398,83 1.754.692,13
1.935.607,46|  1.919.471,45
692.517,85 681.243,63
164.193,16 159,990,70
856.711,01 841.234,33
112.848,00 94.760,80
206.392,20]  174.445,26
657,51 362,15
2.126,00 0,00
201.064,58 221.762,13
73.150,13 65.191,50
-2.658,55 2.752,00
130.573,00 153.818,63




Anhang der Entsorqungszentrum Liibeck GmbH, Liibeck,

fiir das Geschéftsjahr 2015

A. Rechnungslegungsqrundsitze

Die Gesellschaft ist im Sinne des § 267 Abs. 1 HGB eine klsine Kapitalgesellschaft. Gemal
Gesellschaftsvertrag ist der Jahresabschluss jedoch entsprechend den handeisrechtlichen
Vorschriften fur grofie Kapitaigesellschaften aufzustellen.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Das Sachanlagevermégen und die Finanzanlagen sind mit den aktivierungspflichtigen
Anschaffungs-/Herstellungskosten angesetzt und, soweit abnutzbar, planmégig um lineare
Abschreibungen vermindert. Die jeweiligen Nutzungsdauern sind der folgenden Tabelle zu
entnehmen:

Anlagengruppe Nufzungsdauer in Jahren
Grundstiicke und Gebaude 14
Technische Antagen und Maschinen 10

Betriebs- und Geschéftsausstattung 1 bis 11 Jahre

Geringwertige Wirtschaftsgiiter bis EUR 410,00 wurden im Zugangsjahr in voller Hohe
abgeschrieben.

Die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Handelswaren wurden zu Anschaffungskosten
einschlieBlich Anschaffungsnebenkosten oder zu niedrigeren Zeitwerten angesetzt. Die
Bewertung der Fertigerzeugnisse erfolgte zu Verkaufspreisen abziglich angemessener
Abschlage unter Beriicksichtigung des Niederstwertprinzips.

Bankbestiande, Forderungen und sonstige Vermogensgegenstinde werden zu Nenn-
werten angesefzt. Alle erkennbaren Einzelrisiken werden bei der Bewertung bericksichtigt.
Fur das allgemeine Kreditrisiko wird grundsatzlich eine Pauschalwertberichtigung fur
Forderungen aus dem Liefer- und Leistungsverkehr gebildet.

Die sonstigen Riicksteflungen beriicksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen
Verpfiichtungen und sind in Hohe des nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung
notwendigen Erfillungsbetrages bewertet. Zukiinftige Preis- und Kostensteigerungen werden
beriicksichtigt, sofern ausreichend objektive Hinweise fir den Eintritt vorfiegen.

Die Verbindlichkeiten werden zum Erfilllungsbetrag bilanziert.




B. Erlauterungen zur Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung

|._Bilanz

1. Anlagevermégen

Die gesondert dargestellte Entwicklung des Anlagevermégens ist integraler Bestandteil des
Anhangs. Im Berichtsjahr wurden Korrekturen der in den Vorjahren fehlerhaft tbernommenen
historischen Anschaffungskosten einschlieBlich der Folgekorrekturen bei den kumulierten
Abschreibungen vorgenommen.

2. Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital betragt EUR 100.000,00 und ist voil eingezahilt.

3. Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen beinhalten im Wesentlichen Riickstellungen fir Verwertungs-
und Entsorgungskosten (TEUR 61), Verpflichtungen aus dem Personalbereich (TEUR 7), flir
die Berufsgenossenschaft {TEUR 15) sowie fir Rechts- und Beratungskosten (TEUR 11).

4. Verbindlichkeiten

Samtliche Verbindlichkeiten haben Restlaufzeiten von bis zu einem Jahr.

In den sonstigen Verbindiichkeiten sind Verbindlichkeiten aus Steuern von EUR 13.541,71

{Vj TEUR 59) enthalten.

II. Gewinn- und Verlustrechnung

1. Umsatzeriise

Die Umsatzerldse selzen sich wie folgt zusammen:

2015 Vorjahr
TEUR TEUR
Verwertungserise

Gewerbeabfall 1.691 1.585
Bauschutt 646 666
Sperrmull 604 595
Papier, Pappe und sonstige Karfonagen (PPK) 165 167
Elektroschrottvermarktung 96 1186
Containerdienst 52 44
Ubrige 35 24
3.289 3.197




2. Periodenfremde Aufwendungen und Ertrige

in 2015 wurde die periodenfremde Korrektur der Schwerbehindertenabgabe fur das
Kalenderjahr 2010 in Hohe von TEUR 1 als sonstiger betrieblicher Ertrag gebucht. Als
periodenfremd wurden in den sonstigen betrieblichen Aufwendungen insgesamt TEUR 12
gebucht, die sich wie folgt zusammensetzen:

— Umsatzsteuernachzahlungen nach Betriebspriifung TEUR 4,

- Nachforderungen der Sozialversicherungen TEUR 4,

- Nachberechnung fiir Dienstleistungen der Entsorgungsbetriebe (EBL) TEUR 3,
— und sonstige Belastungen aus Vorjahren TEUR 1.

Im Bereich der sonstigen Steuern gab es eine Erstattung von Grundsteuern fir Vorjahre in
Héhe von TEUR 8. In den Steuern vom Einkommen und vom Ertrag sind Aufwendungen aus
der Korrektur der Ertragsteuerforderungen 2013 in Hohe von TEUR 3 und Nachzahlungen fur
Gewerbe- und Kdérperschaftsteuern aufgrund einer steuerlichen Betriebsprafung in Héhe von

TEUR 7 enthalten, wahrend die darauf entfallenden Zinsen von TEUR 2 in den Zinsen und
shnlichen Aufwendungen enthalten sind.

C. Sonstige Angaben
1. Personal

Im Jahresdurchschnitt 2015 wurden 25 Mitarbeiter beschaftigt, davon 3 Angestellte und 20
gewerbliche Arbeitnehmer und 2 geringfligig Beschaftigte.

2. Sonstige finanzieile Verpfiichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen aus Miet- und Dienstleistungsvertragen in Hoéhe
von TEUR 233 bestehen vollsténdig gegeniiber der Gesellschafterin. Die finanziellen
Verpflichtungen haben eine Restlaufzeit von einem Jahr.

3. Organe der Gesellschaft

Geschaftsfihrer:

- Herr Manfred Rehberg, Leiter der Sparte Stadtreinigung der EBL, Lubeck

4. Honorar fiir Leistungen des Abschlusspriifers

Das Gesamthonorar fuar die Jahresabschlussprifung im Geschéftsjahr 2015 betragt
TEUR 16, davon fir die Jahresabschlusspriifung TEUR 10 und die Steuerberatung TEUR 6.




D. Ergebnisverwendung

Die Geschaftsfuhrung schlagt vor, aus dem Jahresiberschuss 2015 EUR 50%
auszuschitten und den verbleibenden Betrag auf neue Rechnung vorzutragen.

Libeck, 09. Marz 2016

Entsorgungszentrum Libeck GmbH
Geschaftsfiihrung

Manfred Rehberg
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Lagebericht

fur das Geschaftsjahr 2015

Entsorgungszentrum Libeck GmbH




1. Geschifts- und Rahmenbedingungen

Die Entsorgungszentrum Libeck GmbH (EZL) hat ihren Geschéftsbetrieb am 01.01.2010
aufgenommen. Als 100%-ige Tochtergesellschaft der Hansestadt Libeck/Entsorgungs-
betriebe Libeck (EBL) hat sie u.a. die Aufgabe, den in der Hansestadt LUbeck anfallen-
den Sperrabfall ordnungsgemé&B zu verwerten. Dartiber hinaus betreibt die EZL eine
Gewerbeabfallsortieranlage, einen Containerdienst sowie eine Bauschuttaufbereitung.
im Jahr 2011 kam noch das Behandeln und Vermarkfen von Altpapier aus der &ffentlich-
rechtlichen Sammlung der EBL hinzu.

2. Ertragslage

Das Jahresergebnis 2015 liegt mit einem Jahresitberschuss von TEUR 131 leicht unter
dem Plan (TEUR 146) und mit TEUR 23 auch unter dem Vorjahresergebnis. Ursé&chlich
hierfiir sind periodenfremde Kosten in Héhe von rund TEUR 19 wovon aus einer steuer-
lichen Betriebspriifung der Jahre 2010 bhis 2012 Belastungen von ca. TEUR 13 resultie-
ren.

im Jahr 2015 wurden die Grundlagen der Kosten- und Leistungsrechnung Uberarbeitet.
Dabei wurde auch die Zuordnung der Erldse zu den einzelnen Geschaftsfeldern ange-
passt. Ein Vergleich der Umsatzeridése einzelner Geschéftsbereiche mit dem Vorjahr ist
deshalb nicht sinnvoll. Hinweise auf den Verlauf kénnen aber aus der Mengen- und
Preisentwicklung gewonnen werden. Der gréfite Mengenzuwachs war beim Bauschutt
mit einer Steigerung um ca. 21 % zu verzeichnen, bei stabilen Annahmepreisen. Die
Annahmemenge iag damit bei ca. 49.000 Mg. Beim Gewerbeabfall konnte ein Mengen-
zuwachs von rd. 6 % auf rd. 14.000 Mg erreicht werden, obwohi die Preise im 3. Quartal
um ca. 4,5 % angehoben werden mussten. Eine Preiserhdhung gab es auch bei der
Sperrabfallverwertung, hier lag die Steigerung bei etwa 7 % ab dem dritten Quartal. Die
Eingangsmenge lag mit 2 % leicht Gber Vorjahresniveau.

Die Rohstoffpreise fir Altmetall, Papier und Pappe sowie fiir Folien haben sich unter-
schiedlich entwickelt. Der positive Trend bei den Erldsen fur Folien hat sich im Berichts-
jahr nicht fortgesetzt, insgesamt sind die erzielbaren Preise aus dem Verkauf der Folien
um rd. 14 % zuriickgegangen und liegen jetzt wieder auf dem Niveau von 2013. Noch




dramatischer war der Rickgang der Verkaufspreise fur Altmetall von ca. 30 %. Leicht
positiv haben sich die Preise fur Papier und Pappe entwickelt, die um rund 5 % tber dem
Vorjahresniveau lagen. Unter Berlicksichtigung von Mengenverénderungen sind die Er-
I6se aus dem Verkauf von Wertstoffen um insgesamt TEUR 36 zuriickgegangen. Insge-
samt stiegen die Umsatzeridse um TEUR 92 und liegen damit leicht Giber den Vorjah-
reswert.

Die sonstigen betrieblichen Erlése lagen im Vorjahr um TEUR 21 hoher als im abgelau-
fenen Geschéfitsjahr, weil in 2014 ca. TEUR 19 aus dem Verkauf von Anlagevermdgen
generiert werden konnten. In 2015 wurden keine Anlagegiter veraulert.

Die Kosten fur die Entsorgung der Sortierreste, die Uber die Halfte des Materialaufwands
der Gesellschaft ausmachen, sind insgesamt um TEUR 134 (ca. 15 %) gestiegen. Hin-
tergrund sind die deutlich héheren Annahmepreise in den Abfallverbrennungsanlagen
und die gestiegenen Entsorgungskosten fir Altholz. Gegenldufig haben sich die Kosten
fur Fremdieistungen entwickelt, hier hat sich die Entscheidung, die bisher vergebenen
Transportieistungen mit eigenen Ressourcen zu erbringen, positiv ausgewirkt. In Summe
ist der Materialaufwand nur um TEUR 17 gestiegen.

Der Personalaufwand lag bedingt durch Tarifsteigerungen mit 1,2 % leicht Gber dem Vor-
jahr.

Die Investitionen insbesondere in den Fuhrpark haben zu héheren Abschreibungen in
2015 gefiihrt.

Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen resultiert die Kostensteigerung im We-
sentlichen aus den periodenfremden Aufwendungen.




3. Finanzlage

Die Ersatzbeschaffung eines gebrauchten Lkw (TEUR 83) haben neben der Anschaffung
diverser Container (TEUR 18) wesentlich zu einem Mittelabfluss von rd. TEUR 114 (Vor-
jahr TEUR 157) beigetragen und konnten vollstandig aus dem positiven Cashflow der
Gesellschaft (TEUR 225) finanziert werden. Insgesamt haben die liquiden Mittel der Ge-
sellschaft zum Jahresende um TEUR 131 abgenommen (Vorjahr TEUR + 89). Grund
dafir sind die in 2015 erfolgten Gewinnausschittungen fir Vorjahre in Hohe von
TEUR 242.

Auch im abgelaufenen Geschaftsjahr 2015 ist das Unternehmen ohne Bankdariehen
ausgekommen. GroRere Investitionen sind zurzeit nicht geplant. Es ist deshalb davon
auszugehen, dass die Gesellschaft auch zukinfige Investitionen weitestgehend aus
eigenen Mittel wird finanzieren konnen.

Wie bereits im Vorjahr ist die Gesellschaft in der Lage, den Jahrestiberschuss zumindest
anteilig auszuschitten.

4. Vermigenslage

Das Eigenkapital der Entsorgungszentrum Libeck GmbH betrdgt zum 31.12.2015
TEUR 991 (Vorjahr TEUR 937) und ist somit um TEUR 54 angestiegen. Der Zuwachs
resultiert aus dem Jahresiiberschuss in Héhe von TEUR 131, vermindert um die anteili-
ge Ausschittung tber TEUR 77 aus dem Vorjahresergebnis.

Die Eigenkapitalquote betragt 79,5 % (Vorjahr 69,8 %) und erhéht sich, auch aufgrund
einer um TEUR 96 gesunkenen Bilanzsumme, im Vergleich zum Vorjahr um 9,7 %-
Punkte.

Den langfristig gebundenen Vermégenswerten von TEUR 521 (Vorjahr rd. TEUR 520)

steht ein Eigenkapital von TEUR 991 gegeniiber. Hieraus ergibt sich eine Deckung von
rd. 180 %.




5. Nachtragsbericht

Es sind nachtraglich keine Geschéftsvorfélle bekannt geworden, die Auswirkung auf das
abgelaufene Geschaftsjahr haben kdnnten.

6. Prognosebericht

Bereits im Laufe des Jahres 2015 hat sich abgezeichnet, dass die Entsorgungskosten
steigen wirden. Die Abfaliverbrennungsanlagen haben zeitweise kein Material mehr
angenommen und wenn, dann nur zu deutlich héheren Preisen. Die EZL war durch ei-
nen langfristigen Vertrag vor Mengen- oder Preisanderungen geschiitzt. Fir 2016 muss-
te der Verirag neu ausgehandelt werden. Der Abschluss konnte nur mit zum Teil erhebli-
chen Kostensteigerungen getatigt werden. Die Sicherung eines Entsorgungskontingen-
tes war die Grundvoraussetzung fiir den Abschluss einer Anlieferung von Gewerbeabfall
mit einem GroRkunden. Die Kostensteigerungen bei der Entsorgung konnten nahezu
vollstdndig an den Kunden weitergegeben werden. Allerdings reduziert sich die garan-
tierte Anliefermenge um 25 %.

Die Erlose aus der Verwertung der bei der Sortierung gewonnenen Weristoffe werden
voraussichtlich erheblich unter dem bisherigen Niveau liegen. Wahrend beim Holz der
Kategorie Al bis Alll in der Vergangenheit Erlose erzielt werden konnten, missen aktueli
Zuzahlungen geleistet werden. FUr Papier und Pappe erwarten wir stabile Erldése, wéh-
rend sowohl fir Folien als auch fur Aitmetall mit riickidufigen Preisen geplant wurde.

Der fiir das Geschaftsjahr 2016 durch die Gesellschafterversammlung beschlossene
Wirtschaftplan weist ein positives Ergebnis von TEUR 96 aus. Es sind Investitionen von
TEUR 204 geplant. Nach dem bisherigen Verlauf ist zu erwarten, dass das endgultige
Jahresergebnis den erwarteten Uberschuss erreichen wird.

7. Chancen und Risiken

Die Entsorgungszentrum Liibeck GmbH befindet sich mit nahezu allen Leistungen im
Wettbewerb. Beim Gewerbeabfall konnte der negative Vertauf der Annahmemengen der




vergangenen zwei Jahren gestoppt werden. Die Novellierung der Gewerbeabfallverord-
nung wird nach dem akiuellen Stand des Gesetzgebungsverfahrens zu gestiegenen An-
forderungen an die Verwertung des Gewerbeabfalls filhren. Die bisherige Praxis, den
Gewerbeabfall weitestgehend unsortiert einer Verbrennungsanlage zuzufuhren, wird
eine Anderung erfahren missen. Zukinftig wird neben einer getrennten Erfassung der
Wertstoffe, die Behandiung des Gewerbeabfalls in einer Sortieranlage zunehmend Be-
deutung erlangen. Ob die EZL mit einer eigenen Sortieranlage Wettbewerbsvorteile ge-
nerieren kann, hangt entscheidend von den technischen Anforderungen des Gesetzge-
bers ab. Es ist nicht auszuschlieflen, dass eine Aufristung der Sortieranlage notwendig
wird. Es bleibt abzuwarten, wie der Markt auf die geanderten Rahmenbedingungen rea-
gieren wird.

Die Mengenentwicklung beim Bauschutt war erfreulich, folgt aber im Wesentlichen der
allgemeinen Bautatigkeit. For die Zukunft ist mit einem kurzfristigen Mengenriickgang
nicht zu rechnen.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurde ein Risikomanagementsystem eingerichtet, um
bestehende Risiken systematisch zu analysieren. Dazu werden halbjahriich die bereits
identifizierten Risiken einer aktuellen Bewertung unterzogen und ggfs. neue Risiken in
die laufende Uberwachung einbezogen. Die Risikoeinstufung erfolgt {iber eine Bewer-
tungsmatrix, die auf der einen Seite die migliche Schadenshdhe betrachtet und auf der
anderen Seite die Eintrittswahrscheinlichkeit berlicksichtigt. Die gréfiten Risiken entste-
hen dabei aus Preis- und Mengenanderungen, die chnehin standig Gberwacht werden
und aus mdglichen Obligenheitsverletzungen im Zusammenhang mit dem Versiche-
rungsschutz,

Lubeck, 09.03.2016
Entsorgungszentrum Libeck GmbH

Manfred Rehberg
Geschéftsfuhrer




BESTATIGUNGSVERMERK DES ABSCHLUSSPRUFERS

An die Entsorgungszentrum Lilbeck GmbH

Wir haben den Jahresabschluss — bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang —
unter Einbeziehung der Buchfilhrung und den Lagebericht der Entsorgungszentrum Liibeck GmbH, Li-
beck, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2015 bis zum 31, Dezember 2015 gepriift.

Die Buchfithrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht nach den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den ergianzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrags liegen in
der Verantwortung der gesetziichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grund-
lage der von uns durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung {iber den Jahresabschluss unter Einbezie-
hung der Buchfiihrung und iiber den Lagebericht der Gesellschaft abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsdtze ordnungsmébiger Abschlusspriifung vorge-
nommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstdbe,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsitze ordnungs-
miahiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermdgens-, Finanz- und Er-
tragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Priffungshanditungen werden die Kenntnisse iiber die Geschaftstatigkeit und iiber das wirtschaftliche
und rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen iiber mogliche Fehler berlicksichtigt.
im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungstegungsbezogenen internen Kontroilsys-
tems sowie Nachweise fiir die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und Lagebericht liberwiegend
auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilan-
zierungsgrundsitze und der wesentlichen Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdi-
gung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts. Wir sind der Auffassung, dass
unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Jah-
resabschluss den deutschen handeisrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden Bestimmungen des
Gesellschaftsvertrags und vermittelt unter Beachtung der Grundsitze ordnungsmafiger Buchfiihrung
ein den tatsichlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zu-
treffendes Bild von der Lage der Gesellschaft und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Ent-
wicklung zutreffend dar.

Libeck, 29. April 2016

BDO AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

gez. Hetbers gez. Wiesing-Weibbarth
Wirtschaftspriifer Wirtschaftspriiferin

|IBDO
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8 1 Firma, Sitz der Gesellschaft

D Die Gesellschaft fuhrt die Firma ,Entsorgungszentrum Libeck GmbH*.

(2) Der Sitz der Gesellschaft ist Lubeck.

8 2 Gegenstand des Unternehmens

Q) Gegenstand des Unternehmens ist: Abfallentsorgung und Transportleistungen aller
Art, insbesondere das Einsammeln, das Befordern, das Sortieren, das Aufbereiten und das
Vermarkten von Abfallen und anderen Stoffen sowie der Handel damit, ferner die Errichtung

und der Betrieb von Anlagen der Entsorgungs- und Recyclingwirtschaft.

2) Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und MaRnahmen berechtigt, die geeignet
sind, dem Gegenstand des Unternehmens zu dienen. Sie kann sich zur Erflllung ihrer Auf-

gaben anderer Unternehmen bedienen.

8 3 Geschaftsjahr, Dauer der Gesellschaft

D Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

2) Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

§ 4 Stammkapital

) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 100.000,00 € (in Worten: einhunderttau-
send Euro). Einzige Gesellschafterin ist die Hansestadt Libeck. Sie halt einen Geschaftsan-
teil in H6he von 100.000,00 €.

2) Die Stammeinlage ist vollstandig erbracht.

3) Das Stimmrecht der Gesellschafter richtet sich hach den Nennbetrédgen der von ihnen

gehaltenen Geschaftsanteile. Jeder Euro eines Geschéaftsanteils gewahrt eine Stimme..

8 5 Organe der Gesellschaft

Q) Die Organe der Gesellschaft sind
a. die Geschéftsfiihrung;

b. die Gesellschafterversammliung.



2) Mit Mitgliedern der Geschéftsfihrung dirfen Rechtsgeschafte nur dann abgeschlos-
sen werden, wenn die Gesellschafterversammlung diesen Geschéften zustimmt. Gleiches
gilt fir Rechtsgeschéfte zwischen der Gesellschaft und Personen, die den Mitgliedern der
Geschaéftsfuhrung nahestehen. Ausgenommen sind solche Geschéfte, die Leistungen betref-

fen, fur die allgemein gultige Tarife/Entgelte festgelegt sind.

§ 6 Geschaftsfiihrung

Q) Die Geschéftsfiihrung kann aus einer oder mehreren nattrlichen Personen bestehen.
Die Geschéftsfuhrer/-innen werden in der Regel auf funf Jahre bestellt. Wiederholte Bestel-

lung ist zulassig.

2) Ist nur ein/-e Geschaftsfihrer/-in bestellt, vertritt er/sie die Gesellschaft allein. Sind
mehrere Geschaftsfihrer/-innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschaftsfih-
rer/-innen gemeinschaftlich oder durch eine/-n Geschaftsflhrer/-in in Gemeinschaft mit ei-
nem/einer Prokuristen/Prokuristin vertreten. Die Gesellschafterversammlung kann einem
oder mehreren Geschéftsfihrern/-innen Einzelvertretungsbefugnis Ubertragen und die erteil-

te Vertretungsbefugnis jederzeit andern.

3) Die Gesellschafterversammlung kann einzelnen oder allen Geschaftsfihrer/-innen

generell oder im Einzelfall Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilen.

(4) Die Geschéaftsfuhrer/-innen dirfen ohne Einwilligung der Gesellschafterversammlung
weder ein Handelsgewerbe betreiben, noch im Geschéaftszweig der Gesellschaft fir eigene
oder fremde Rechnung Geschafte machen. Sie diirfen ohne Einwilligung der Gesellschafter-
versammlung auch nicht Mitglied des Vorstands oder Geschaftsfuhrer/-in oder persénlich
haftender Gesellschafter/personlich haftende Gesellschafterin einer anderen Handelsgesell-
schaft sein. Diese Einwilligung kann auf bestimmte Handelsgewerbe oder Handelsgesell-
schaften oder auf bestimmte Arten von Geschéften beschrankt werden. Im Ubrigen gilt § 88

AktG entsprechend.

(5) Die Geschéftsfihrung leitet das Unternehmen. Sie fuhrt die Geschéfte der Gesell-
schaft nach MaRRgabe der Gesetze, des Gesellschaftsvertrages, des Lubecker Public Corpo-
rate Governance Kodexes und der Gremienbeschlisse. Die Geschéftsfuhrer/-innen haben
bei der Ausuibung ihrer Tatigkeit die Sorgfaltspflichten eines ordentlichen und gewissenhaf-
ten Kaufmanns zu beachten. Sie sind zur vertrauensvollen Zusammenarbeit mit allen Orga-
nen der Gesellschaft, den Entsorgungsbetrieben Libeck, dem Beteiligungscontrolling der
Hansestadt Liubeck und dem zustandigen Fachbereichscontrolling zum Wohle der Gesell-

schaft verpflichtet. Bei ihren Entscheidungen sollen sie sich auch an den gesamtstadtischen



Interessen orientieren und damit der 6ffentlichen Verantwortung eines kommunalen Unter-

nehmens Rechnung tragen.

(6) Die Gesellschafterversammlung kann einzelne Geschéafte oder Arten von Geschéften
von ihrer Zustimmung abhangig machen. Néheres wird in einer Geschaftsanweisung fir die
Geschaéftsfuhrung geregelt. Besteht die Geschéftsfihrung aus mehreren Mitgliedern, soll
darin auch die Geschéftsverteilung unter den Mitgliedern der Geschéftsfiihrung geregelt
werden. Unabhangig von der Geschéftsverteilung bleibt jedes Mitglied der Geschaftsfiihrung

gesamtverantwortlich.

7 Geschéftsfuhrer/-innen, die ihre Obliegenheiten verletzen, sind der Gesellschaft zum

Ersatz des daraus entstehenden Schadens als Gesamtschuldner verpflichtet.

8§ 7 Gesellschafterversammlung

D Den Vorsitz in der Gesellschafterversammlung fuhrt der/die Vertreter/-in des Gesell-
schafters Hansestadt Libeck. Die Versammlung soll mindestens einmal im Kalenderhalbjahr
stattfinden. Sie ist einzuberufen, wenn es im Interesse der Gesellschaft erforderlich er-
scheint. Jede/-r Gesellschafter/-in und die Geschaftsfihrung kénnen verlangen, dass eine
Gesellschafterversammlung einberufen wird. Die Gesellschafterversammlung muss unver-
zlglich einberufen werden, wenn sich aus der Jahresbilanz oder aus einer im Laufe des Ge-

schéftsjahres aufgestellten Bilanz ergibt, dass die Halfte des Stammkapitals verloren ist.

2) Die Einberufung der Versammlung erfolgt durch die Geschaftsfihrung oder durch
die/den Vorsitzende/-n. Die Ladungsfrist betragt 14 Tage. Die Ladung muss die vorgesehene
Tagesordnung sowie die zur Beschlussfassung relevanten Unterlagen enthalten. Die Gesell-
schaft stellt die organisatorische Unterstiitzung der Versammlung sicher. Die Sitzungen fin-
deni. d. R. am Sitz der Gesellschaft statt. In begriindeten Fallen und wenn alle Gesellschaf-
ter/-innen zustimmen, kann auch im Umlaufverfahren (postalisch, per Fax oder elektronisch
usw.) oder mittels technisch eingeleiteter Konferenz beschlossen werden. Die Termine fur

Sitzungen sollen fir das Geschéftsjahr im Voraus festgelegt werden.

3) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens 75 % des
Stammkapitals vertreten sind. Ist die Gesellschafterversammlung in einer ordnungsgeman
eingeladenen Sitzung nicht beschlussfahig, so kann unverziglich danach mit verkirzter La-
dungsfrist eine neue Sitzung mit gleicher Tagesordnung einberufen werden. Bei der Einberu-
fung ist darauf hinzuweisen, dass die Gesellschafterversammlung in der neuen Sitzung be-

schlussfahig ist, wenn mehr als die Halfte des Stammkapitals vertreten ist.



(4) Die Gesellschafterversammlung fasst ihre Beschliisse mit der Mehrheit der sich aus
den Geschéftsanteilen ergebenden Stimmen, soweit in diesem Gesellschaftsvertrag oder
gesetzlich nichts anderes geregelt ist. Jede/-r Gesellschafter/-in kann seine/ihre Stimmen nur

einheitlich abgeben.

(5) Die Geschéftsfiihrung nimmt an den Versammlungen teil, sofern nicht etwas anderes
beschlossen wird. Uber die Sitzung der Versammlung bzw. tiber Entscheidungen im Umlauf-
verfahren wird eine Niederschrift gefertigt, die vom/von der Versammlungsleiter/-in und der

Protokollfiihrung zu unterzeichnen ist und innerhalb von vier Wochen den Gesellschafterver-
tretern/-innen zugegangen sein muss. In der Niederschrift sind der Tag und Ort der Sitzung,

die Teilnehmer, die Tagesordnung, die Feststellung der ordnungsgemafen Ladung und Be-
schlussfahigkeit, die Beschlisse und den Beschlissen widersprechenden Stimmabgaben zu

dokumentieren.

(6) Der Burgermeisterin oder dem Blrgermeister der Hansestadt Libeck wird das Recht

eingeraumt, an der Gesellschafterversammlung teilzunehmen.

8 8 Aufgaben der Gesellschafterversammliung

D Die Gesellschafterversammlung beschliel3t in den gesetzlich und in diesem Gesell-
schaftsvertrag vorgesehenen Fallen, insbesondere beschlief3t sie tUber die folgenden Mal3-

nahmen:
1. Anderungen des Gesellschaftsvertrages;

2. die Veraulerung, Verpfandung oder Abtretung von Geschaftsanteilen oder von Tei-

len von Geschaftsanteilen;
3. Festlegung und Anderung der Grundsétze der Geschéftspolitik im Unternehmen;
4. Genehmigung des Wirtschaftsplanes;

5. Aufnahme neuer Geschaftstatigkeiten, Griindung, Ubernahme von und Beteiligung an

Unternehmen;

6. Errichtung, Aufhebung oder Verlegung von Betriebsstatten und Zweignieder-

lassungen;

7. Entgegennahme des Lageberichtes der Geschaftsfihrung, Feststellung des Jahres-

abschlusses und Beschluss uber die Ergebnisverwendung;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Bestellung und Abberufung der Geschaftsfihrung, Bestellung eines Vorsitzen-

den/einer Vorsitzenden der Geschéftsfiihrung,

Befreiung von Mitgliedern der Geschaftsfihrung von den Bestimmungen des § 181

Burgerliches Gesetzbuch;

Abschluss, Anderung, Kiindigung und Aufhebung von Geschéftsfiihrerdienstvertra-

gen;
Erteilen von Einzelvertretungsbefugnis fir Geschaftsfihrer/-innen;
Bestellung von Prokuristen/-innen und Handlungsbevollméachtigten;

Stimmabgaben der Geschéftsfiihrung in Gesellschafterversammlungen von Tochter-

oder Beteiligungsgesellschaften;
Entlastung der Geschaftsfihrung;

Erwerb, VeraulRerung und Belastung von Grundstiicken und grundstticksgleichen
Rechten, in der Geschéaftsanweisung fur die Geschéftsfuhrung kénnen Wertgrenzen

bestimmt werden;

Bestellung von Jahresabschlussprifern/-innen oder Vorschlag der Bestellung von

Jahresabschlussprufern/-innen durch den Landesrechnungshof;
Umwandlungen (z. B. Verschmelzung, Spaltung) gemafr Umwandlungsgesetz;

Erwerb von Vermdgensgegenstanden, soweit dieses nicht im Wirtschaftsplan vorge-
sehen ist; in der Geschaftsanweisung fir die Geschaftsfihrung kdnnen Wertgrenzen

bestimmt werden;

Aufnahme von Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten, soweit diese nicht im

Wirtschaftsplan vorgesehen sind,;

Ubernahme von Garantien, Burgschaften oder ahnlicher Verbindlichkeiten; in der Ge-

schaftsanweisung fir die Geschéftsfiihrung kbnnen Wertgrenzen bestimmt werden;

Vollstandige Aufgabe bislang ausgelbter Geschaftstatigkeiten, Auflosung der Gesell-
schaft; VeraulRerung des Unternehmens, wesentlicher Teile des Unternehmens oder

von Anteilen;



22. Erlass einer Geschaftsanweisung fir die Geschaftsfihrung;
23. Geltendmachung von Ersatzanspriichen gegen Geschaftsfiihrer/-innen;

24. den Frauenfdrderplan einschlief3lich Zielvorgaben und Fortschreibung sowie

25. den Abschluss der Zielvereinbarungen mit der Geschaftsfiihrung und die Feststellung

der Zielerreichung.

2) Die Gesellschafterversammlung kann dartiber hinaus jederzeit und unbeachtlich der
in diesem Vertrag geregelten Zusténdigkeiten Entscheidungen generell oder im Einzelfall an

sich ziehen.

8 9 Wirtschaftsplan, unterjahrige Berichte

D Die Geschéftsfuhrung stellt fiir jedes Geschaftsjahr einen Wirtschaftsplan, bestehend
aus einem Vorbericht, einer Planbilanz, einer Plan-Gewinn-und-Verlustrechnung (Erfolgs-
plan), einer funfjahrigen Liquiditats-/Finanzplanung, einer Ubersicht tiber die wesentlichen
Investitionen sowie einem Stellenplan auf. Im Wirtschaftsplan sind die geplante Aufnahme
von Darlehen sowie die Gewahrung von Birgschaften und Garantien durch die Gesellschaft
darzustellen. Die Geschaftsfihrung legt den Wirtschaftsplan so rechtzeitig vor, dass er vor

Beginn des Geschaftsjahres beschlossen werden kann.

2) Die Geschaftsfihrung berichtet den Gesellschaftervertretern/-innen schriftlich jeweils
spatestens einen Monat nach Quartalsende tber den Stand der Leistungserfillung sowie
etwaige absehbare Abweichungen der Ergebnisse und legt erforderlichenfalls Empfehlungen
zur Anpassung vor. Uber erhebliche Abweichungen ist sofort in der zweckmaRigsten Form

Zu berichten.

8 10 Jahresabschluss, Ergebnisverwendung

Q) Die Geschéftsfiihrung stellt innerhalb der ersten drei Monate eines jeden Geschéfts-
jahres fir das vergangene Jahr den Jahresabschluss nach den fir die Rechnungslegung fir

grol3e Kapitalgesellschaften geltenden gesetzlichen Vorschriften auf.

2) Die Prifung des Jahresabschlusses und des Lageberichtes erfolgt in entsprechender
Anwendung der Vorschriften des Ill. Buches des Handelsgesetzbuches fiir grof3e Kapitalge-
sellschaften. Die Gesellschaft weist, vorbehaltlich weitergehender oder entgegenstehender
gesetzlicher Vorschriften nach MaflRgabe der kommunalrechtlichen Bestimmungen bei ent-
sprechenden kommunalen Mehrheitsbeteiligungen (8 102 Absatz 2 GO SH) gemal der
kommunalrechtlichen Anforderungen nach 8 102 Absatz 1 Nr. 5 GO SH im Anhang des Jah-



resabschlusses und zusatzlich auf der Internetseite des Finanzministeriums Schleswig-
Holstein die fur die Tatigkeit im Geschéaftsjahr gewéhrten Gesamtbeziige und Leistungszu-
sagen der Mitglieder der Geschaftsfihrung, des Aufsichtsrates oder einer &hnlichen Einrich-
tung fur jede Personengruppe sowie zusatzlich unter Namensnennung die Beziige jedes

einzelnen Mitglieds dieser Personengruppe individualisiert aus.

3) Die Geschéftsfihrung stellt dartiber hinaus das Wirtschaftsergebnis im Soll-Ist-
Vergleich dar und erlautert wesentliche Planabweichungen. Sie legt alle Unterlagen unver-
zlglich dem Abschlussprifer/der Abschlussprferin vor, sodass dessen/deren Prifbericht
zum Jahresabschluss bis zum Ende des fiinften Monats des auf das Prifungsjahr folgenden

Geschéftsjahres vorliegen kann.

(4) Der Hansestadt Lubeck werden die Befugnisse nach § 53 des Haushaltsgrundsatze-
gesetzes eingeraumt. Dem Landesrechnungshof Schleswig-Holstein und dem Rechnungs-
prufungsamt der Hansestadt Libeck werden die in 8 54 i. V. m 8§ 44 des Haushaltsgrundsét-
zegesetzes sowie die in § 11 des Kommunalpriufungsgesetzes vorgesehenen Befugnisse
eingeraumt. Dem Rechnungsprufungsamt wird gemaR § 116 Abs. 2 Gemeindeordnung das
Recht Ubertragen, RechtméaRigkeit, ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit des Unterneh-

mens zu prifen.

8 11 Geheimhaltungspflicht, Haftung

Q) Die Mitglieder der Organe der Gesellschaft haben die geschéftsiibliche Vertraulichkeit
Uber Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse sowie Personalangelegenheiten, die ihnen durch
ihre Tatigkeit bekannt geworden sind, zu wahren. Unberihrt bleiben etwaige Berichtspflich-
ten der Geschaftsfihrung gegentber den jeweiligen Gesellschaftern/-innen. Die Pflicht zur
Verschwiegenheit in Belangen der Gesellschaft besteht auch nach Ausscheiden aus dem
Amt fort.

2) Ein Organmitglied haftet im Falle der Verletzung von Pflichten der Gesellschaft ge-

genuber bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

8 12 Leitlinien guter Unternehmensfihrung

Die Gesellschaft erkennt den Lubecker Public Corporate Governance Kodex in seiner jeweils
geltenden Fassung an. Die Gesellschaft gibt nach den Vorgaben des Kodexes jahrlich eine

Entsprechenserklarung ab.



§ 13 Frauenforderung

Die Gesellschaft nimmt die Frauenférderung in analoger Anwendung des Gesetzes zur
Gleichstellung der Frauen im offentlichen Dienst und der Eckpunkte der Hansestadt Liibeck

zur Frauenférderung in den stadtischen Gesellschaften wabhr.

8 14 Bekanntmachungen, Schriftform, Gerichtsstand

Q) Die gesetzlich notwendigen Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektro-

nischen Bundesanzeiger.

2) Alle das Gesellschaftsverhaltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesellschaf-
tern/-innen oder zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern/-innen bedirfen zu lhrer Wirk-
samkeit zumindest der Schriftform, soweit nicht kraft Gesetzes notarielle Beurkundung vor-
geschrieben ist. Das gilt auch fir etwaige Verzichte im Einzelfall auf das Erfordernis der
Schriftform.

3) AusschlieZlicher Gerichtsstand fir Auseinandersetzungen der Gesellschafter/-innen

ist der Sitz der Gesellschaft.

8 15 Gultigkeitsklausel

Sollten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein oder werden
oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefuhrt werden kénnen, soll dadurch die Gltigkeit der
Ubrigen Bestimmungen dieses Vertrages nicht berihrt werden. Die Gesellschafter/-innen
sind sich darlber einig, unwirksame oder undurchfiihrbare Bestimmungen durch andere Re-
gelungen zu ersetzen, die dem mit den unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen

angestrebten Zweck und der wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht werden.



ANLAGE 3

Geschaftsanweisung fur die Geschaftsfihrung der Ent-
sorgungszentrum Lubeck GmbH (EZL) vom ...

Inhaltsverzeichnis

1 GIUNASALZE .. .o e et e e e e eeees 2
2 GeSChaAftSVEITEIUNG.....cooii i eeaees 2
3 Vertretung der Gesellschaft und Zeichnung...........ccoovvviiiiiiiiiiiiininnnns 3
4  Wirtschaftsplanung, Berichterstattung und Jahresabschluss............... 3
5 PCGK-Entsprechenserkl&rung........ccccovvuviiiiiiiiiiiiiceiiiiie e 4
6 Zusammenarbeit innerhalb der Geschaftsfihrung............ccccooooeieii 4
7  Sitzungen und Beschlussfassung der Geschaftsfuhrung..................... 5
8 ADWESENNEIT.....uiiiii it - 5
9 Zustimmungsbedirftige GesChafte ..........cccccccveeiiiiee e, 6

10 Inkrafttreten und Geltungsdauer ...........cccoovviiiiiiiiiiiii e, 6



1

1.2

1.3
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1.6

2.2

Grundsatze

Die Geschaftsfuhrung fuhrt die Geschéafte der Gesellschaft in eigener Verant-
wortung nach Mal3gabe der Gesetze, des Gesellschaftsvertrages, dieser Ge-
schaftsanweisung sowie der Beschlusse der Gesellschafterversammlung. Sie
arbeitet mit der Gesellschafterin zum Wohle der Gesellschaft vertrauensvoll zu-
sammen und soll sich bei ihren Entscheidungen auch an den gesamtstadti-
schen Interessen und den Interessen der Entsorgungsbetriebe Libeck orientie-
ren und damit der 6ffentlichen Verantwortung eines kommunalen Unterneh-
mens Rechnung tragen.

Die Geschaftsfihrung leitet das Unternehmen mit der Sorgfalt eines ordentli-
chen Kaufmanns und nimmt dabei die Rechte und Pflichten eines Arbeitgebers/
einer Arbeitgeberin im Sinne des Arbeits-, Sozial- und Steuerrechts wabhr.

Die Geschaftsfihrung befolgt die Regelungen im Lubecker Public Corporate
Governance Kodex (PCGK) als Leitlinien guter und verantwortungsvoller Unter-
nehmensfihrung, soweit deren Anwendung in der Gesellschaft bestimmt ist.
Sie ist verpflichtet, nach den im Kodex aufgefuhrten Standards zur Leitung,
Steuerung und Transparenz zu handeln.

Jedes Mitglied der Geschaftsfihrung ist eigenverantwortlich dazu aufgerufen,
mogliche Interessenkonflikte zwischen personlichen und Gesellschaftszielen
rechtzeitig gegenuber der Gesellschafterversammlung offenzulegen. Fir den
Fall, dass die Geschéftsfihrung aus mehreren Mitgliedern besteht, sind die/der
jeweils andere Geschéftsfiuhrer/-in Gber den Interessenkonflikt zu informieren.

Die Geschaftsfihrung hat geeignete MaRnahmen zur Korruptionspravention im
Unternehmen zu treffen.

Geschafte zwischen der Geschaftsfiihrung und der Gesellschaft bedurfen der
Zustimmung der Gesellschafterin. Gleiches gilt fir Rechtsgeschafte zwischen
der Gesellschaft und Personen, die den Mitgliedern der Geschaftsfihrung na-
hestehen. Ausgenommen sind solche Geschéfte, die Leistungen betreffen, fur
die allgemein gultige Tarife/Entgelte festgelegt sind.

Geschaftsverteilung

Die Geschaftsfuhrung kann aus einem oder mehreren Mitgliedern bestehen.
Sind mehrere Mitglieder bestellt, so sind sie gleichberechtigt und tragen ge-
meinschaftlich die Verantwortung fur die Fihrung der Gesellschaft.

Die Aufgaben der Geschéftsfiihrung kénnen in Geschéaftsfiihrungsbereiche ein-
geteilt werden. Diese werden im Geschéftsverteilungsplan festgelegt, der von
der Gesellschafterversammlung zu beschliel3en ist. Das gleiche gilt flir wesent-
liche Anderungen des Geschéftsverteilungsplans. Es werden auch die Ge-
schaftsbereiche dargestellt, die nicht einem einzelnen Geschaftsflihrer/einer
einzelnen Geschéftsfihrerin zugewiesen wurden.



2.3

3.2

3.3

4.2

4.3

4.4

Unbeschadet der gesetzlichen Gesamtverantwortung leitet jedes Mitglied der
Geschaftsfuhrung den ihm gesondert zugewiesenen Geschaftsbereich eigen-
verantwortlich.

Vertretung der Gesellschaft und Zeichnung

Die organschaftliche Vertretung der Gesellschaft ergibt sich aus dem Gesetz,
dem Gesellschaftsvertrag und den Beschliissen der Gesellschafterversamm-
lung.

Die Gesellschaft wird durch die Geschaftsfihrung vertreten. Ist nur eine Person
zur Geschaftsfuhrung bestellt, so vertritt sie die Gesellschaft allein. Sind mehre-
re Personen bestellt, so wird die Gesellschaft durch die Geschaftsfiuhrung ge-
meinschaftlich oder durch eine/-n Geschaftsfuhrer/-in zusammen mit ei-
nem/einer Prokuristen/-in vertreten. Die Gesellschafterversammlung kann ei-
nem/einer oder mehreren Geschaftsfihrern/Geschaftsfihrerinnen Einzelvertre-
tungsbefugnis Ubertragen und die erteilte Vertretungsbefugnis jederzeit &ndern.

Zeichnet ein Mitglied der Geschaftsfihrung zusammen mit einer/einem anderen
Vertretungsberechtigten, so zeichnet das nach der Geschéaftsverteilung zustan-
dige Mitglied der Geschéftsfihrung links. Wenn ein Mitglied der Geschaftsfuh-
rung und eine Prokuristin bzw. ein Prokurist unterschreiben, zeichnet das Mit-
glied der Geschéftsfihrung links.

Wirtschaftsplanung, Berichterstattung und Jahresabschluss

Die Geschaftsfuhrung hat der Gesellschafterversammlung tber die beabsichtig-
te Geschaftspolitik und andere grundsatzliche Fragen der Unternehmenspla-
nung (insbesondere die Finanz-, Investitions- und Personalplanung) regelmafig
ohne Aufforderung zu berichten. Wesentliche Abweichungen sind unter der An-
gabe von Grinden darzustellen.

Die Geschaftsfihrung erarbeitet fir jedes Geschéftsjahr einen Wirtschaftsplan
fur die Gesellschaft. Der Wirtschaftsplan umfasst den Vorbericht, die Planbilanz,
die Plan-Gewinn-und-Verlustrechnung (Erfolgsplan), die mittelfristige Finanz-
und Liquiditatsplanung (5-Jahres-Planung) sowie die wesentlichen Investitionen
und den Stellenplan. Der Wirtschaftsplan ist rechtzeitig vor Ablauf eines Ge-
schaftsjahres fir das nachfolgende Geschéaftsjahr vorzulegen, um so sicherzu-
stellen, dass er vor Beginn des Planungszeitraums von der Gesellschafterver-
sammlung beschlossen werden kann.

Die Geschaftsfihrung hat, falls notwendig, einen Nachtragswirtschaftsplan auf-
zustellen, wenn die Anséatze des Wirtschaftsplanes voraussichtlich wesentlich
Uber- oder unterschritten werden.

Die Geschaftsfihrung stellt den Jahresabschluss und den Lagebericht nach
den gesetzlichen Vorschriften des Handelsgesetzbuches und den Regelungen
des Gesellschaftsvertrages auf. Unabhéngig von der GroR3e der Gesellschaft im



4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

6.2

Sinne von 8§ 267 Abs. 3 HGB sind alle Jahresabschlisse nach den fur grol3e
Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften aufzustellen.

Die Geschaftsfuhrung ist verpflichtet, sich jeweils nach Vorliegen der monatli-

chen Erfolgsrechnung ein gesamtumfangliches Bild Gber die Lage der Gesell-

schaft zu machen, um fir Fragen der Geschaftspolitik rechtzeitig Folgerungen
ziehen zu konnen. Uber Vorgange oder Ereignisse von besonderer Bedeutung
fur das Unternehmen berichtet die Geschéftsfuhrung unverzuglich der Gesell-
schafterin.

Die Geschaftsfihrung hat die Gesellschafterin laufend — mindestens aber vier-
teljahrlich — schriftlich tber den Gang der Geschéfte und uber die Lage der Ge-
sellschaft in Kenntnis zu setzen. Stimmt ein Mitglied der Geschaftsfihrung dem
Inhalt eines Berichts in einem wichtigen Punkt nicht zu, so hat dieses Mitglied
gesondert zu berichten.

Fur die Veroffentlichung im Beteiligungsbericht sind dem Beteiligungscontrolling
der Hansestadt Lubeck der gesamte Wirtschaftsplan neben dem um Betriebs-
und Geschaftsgeheimnisse bereinigten Vorbericht unverziglich nach Be-
schlussfassung auf elektronischem Weg zu tbersenden.

Vor der Einleitung von Rechtsmitteln bei Streitigkeiten aus Geschaftsvorfallen,
die einen der Gesellschafter oder ein mit der Gesellschaft verbundenen Unter-
nehmen betreffen, ist der Gesellschafterversammlung zu berichten.

Zu Sitzungen der Gesellschafterversammlung sind grundsatzlich die zustandige
Fachbereichsleiterin oder der zustandige Fachbereichsleiter, die Direktion der
Entsorgungsbetriebe Libeck und das Beteiligungscontrolling der Hansestadt
Libeck zu einzuladen.

PCGK-Entsprechenserklarung

Die Geschaftsfihrung gibt jahrlich eine Erklarung zur Einhaltung des Lubecker
PCGK auf der Basis der stadtischen Muster-Erklarung ab (PCGK-
Entsprechenserklarung).

Zusammenarbeit innerhalb der Geschéftsfihrung

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung unterrichten einander laufend tber die we-
sentlichen Angelegenheiten ihrer Geschaftsbereiche und tber alle wichtigen
Vorkommnisse, Malinahmen und Entscheidungen innerhalb ihres Zustandig-
keitsbereiches.

Die gesamte Geschéftsfihrung beschliel3t gemeinsam tGber Angelegenheiten,
in denen nach dem Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag oder dieser Geschafts-
anweisung eine Beschlussfassung durch die gesamte Geschaftsfiihrung vorge-
schrieben ist. Dazu z&hlen:



6.3

7.2

7.3

7.4

a) Die grundsatzlichen Fragen der Geschéftspolitik und der Unternehmenspla-
nung,

b) Fragen mit wesentlichen Auswirkungen auf mehrere Bereiche,
c) Grundsatze in Personalangelegenheiten und der Fuhrungskréafteentwicklung,

d) die Einfihrung und Weiterentwicklung eines Risikomanagements und Com-
pliance Management Systems,

e) die Inhalte der Presse- und Offentlichkeitsarbeit,

f) die Einberufung der Gesellschafterversammlung und die Vorschlage zur Be-
schlussfassung der Gesellschafterversammlung,

g) Angelegenheiten, die der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen sowie

h) Vorschlage fiir Anderungen der Geschéftsanweisung oder des Geschaftsver-
teilungsplans.

i) Geschaftsvorfalle, bei denen ein Mitglied der Geschéaftsfihrung die gemein-
same Beratung wunscht.

Sollen in der Abwesenheit eines Mitglieds der Geschaftsfihrung Fragen von
grundsatzlicher Bedeutung oder aus seinem Zustandigkeitsbereich entschieden
werden, soll vor der Entscheidung die Stellungnahme des abwesenden Ge-
schéftsfuhrungsmitglieds eingeholt werden.

Sitzungen und Beschlussfassung der Geschaftsfihrung

Sitzungen der Geschaftsfihrung finden mindestens einmal im Monat statt. Je-
des Mitglied der Geschéftsfihrung kann die unverzigliche Einberufung der Sit-
zung verlangen.

Entscheidungen, die zur gemeinsamen Zustandigkeit der Geschéftsfiihrung
gehdren, sind in Geschéftsfuhrersitzungen zu treffen.

Solange die Geschéftsfuhrung der Gesellschaft nur aus einer Person besteht,
sollen regelmaRige, mindestens jedoch einmal im Monat, Besprechungen mit
den leitenden Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Gesellschaft stattfinden.

Uber den Verlauf der Geschéftsfilhrersitzung ist eine Niederschrift anzufertigen.
Darin sollen die wesentlichen Besprechungsinhalte und die gefassten Be-
schlisse dokumentiert sein.

Abwesenheit

Die Mitglieder der Geschaftsfihrung regeln ihre Vertretung innerhalb der ein-
zelnen Zusténdigkeitsbereiche fur den Zeitpunkt und die Dauer des Urlaubs
sowie fir den Fall der Erkrankung oder sonstiger Verhinderung im gegenseiti-
gen Einvernehmen und stimmen sich Uber langere Dienstreisen ab. Dienstrei-
sen und Urlaub dirfen nur angetreten werden, wenn fur die Zeit der Abwesen-
heit eine ausreichende Vertretung sichergestellt ist.



8.2

Ist ein Mitglied der Geschaftsfiihrung aus anderen Grinden an der ordnungs-
gemalRen Wahrnehmung der Geschafte nicht nur voribergehend gehindert, ist
dies der Gesellschafterin unverziiglich mitzuteilen.

Zustimmungsbedurftige Geschafte

Uber den gewohnlichen Geschéftsbetrieb hinausgehende Geschéfte bedurfen
der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung. Sie sind in einem

schriftlichen Antrag von der Geschaftsfuhrung zur Beschlussfassung vorzule-

gen. Der Katalog zustimmungsbedurftiger Geschafte kann von der Gesellschaf-

terversammlung jederzeit erweitert oder eingeschréankt werden.

9.2 Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammlung bedurfen:

a)

b)
c)

d)

)
)

h)

10

Erwerb und VeraufRerung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-
ten und Rechten an solchen,

Ubernahme von Garantien, Biirgschaften oder @hnlichen Verbindlichkeiten,

Investitionen und Erwerb von Vermodgensgegenstanden — mit Ausnahme des
Erwerbs von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten — ab einer
Wertgrenze von tber 50.000,00 Euro, soweit diese nicht im Wirtschaftsplan
vorgesehen sind,

Abschluss von Geschéftsbesorgungsvertragen und mit Ihnen vergleichbarer
Dienstleistungsvertradge ab einem Auftragsvolumen von mehr als 100.000 Eu-
ro,

Gewaéhrung von Darlehen und sonstigen Krediten ab einer Wertgrenze von
75.000 Euro mit Ausnahme der Ublichen Lieferungs- und Leistungskredite,

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Miet-, Pacht- und Leasingvertragen
mit einer Belastung von mehr als 50.000 Euro pro Geschaftsjahr,

Abschluss, Anderung und Aufhebung von aufRertariflichen (AT) Arbeits- und
Dienstvertragen mit einem Jahresgehalt von tber 50.000 Euro,

Einleitung von Rechtsstreitigkeiten mit einem Streitwert von mehr als 20.000
Euro, falls es sich nicht nur um die Einziehung von Forderungen aus Lieferung
und Leistung handelt; Abschluss von Vergleichen und Erlass von Forderungen
mit einem Wert von mehr als 5.000 Euro im Einzelfall.

Inkrafttreten und Geltungsdauer

Diese Geschaftsordnung tritt mit Beschlussfassung der Gesellschafterver-
sammlung in Kraft und gilt auf unbestimmte Zeit.



(Ort, Datum) (Vorsitzende/r /der Gesellschafterversamm-
lung/bevollméchtigte/r Vertreter/-in)
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