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Anfrage von BM Ragnar Luttke bzgl. Tariflicher Einstufung bei der
GHL

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
10.06.2014 Hauptausschuss Offentlich zur Kenntnisnahme
Anfrage:

Fiir den von Outsourcing, bzw. Privatisierung bedrohten Bereich der stddtisch Reinigung
GHL wurde bereits 2009 von der Biirgerschaft die Einfiihrung der TvoD Entgeltgruppe 1
zugelassen.

Fragen:

1. Wie viele der Beschéftigten sind in Entgeltstufe 1 eingegliedert?
Wie oft wird ein Vertrag verldngert bis ein unbefristetes Arbeitsverhiltnis begriindet
werden kann, und somit die Entgeltstufe steigt?

3. Wie hoch ist die Gefahr des Outsourcing, bzw. der Privatisierung, um wieder die
tiblichen und angemessen Entgeltstufen einzufiihren?

4. Gibt es eine vertragliche Ubereinkuntft iiber die Laufzeit der Entgeltstufe 1?

Wie hoch wire die finanzielle Auswirkung, bei Abschaffung der Entgeltstufe 1,

zugunsten der reguldren Entgeltstufe 27
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