Hansestadt LUBECK %

» Nr. VO/2013/00937

offentlich

Liibeck, 01.10.2013
Vorlage

Bereiche:
5.651 - Gebaudemanagement

Bearbeitung: Lasse Jahn (E-Mail: lasse.jahn@luebeck.de Telefon: 122 - 65)

Jahresabschluss 2012 der Gebaudereinigung Hansestadt Liibeck

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
23.10.2013 Senat Nichtoffentlich zur Senatsberatung
12.11.2013 Hauptausschuss Offentlich zur Vorberatung
28.11.2013 Burgerschaft der Hansestadt Libeck Offentlich zur Entscheidung

Beschlussvorschlag:
Der Jahresabschluss 2012 der Gebaudereinigung Hansestadt Libeck wird wie folgt
festgestellt :

die Eréffnungsbilanz mit einer Summe von 1.829.523,55 Euro
die Abschlussbilanz mit einer Summe von 1.272.961,39 Euro

die Ertrage mit einer Summe von 8.270.539,19 Euro
die Aufwendungen mit einer Summe von  8.321.161,06 Euro
sowie

mit einem Jahresverlust in Hohe von 50.621,87 Euro

Der Jahresverlust 2012 in Ho6he von 50.621,87 Euro wird gemall § 8 Abs. 6 der
Landesverordnung Uber die Eigenbetriebe der Gemeinden — Eigenbetriebsverordnung
(EigVO) durch den stadtischen Haushalt ausgeglichen.

Verfahren:
Beteiligte Bereiche/Projektgruppen: X 1.201 - Haushalt und Steuerung
X 1.203 - Beteiligungscontrolling

Ergebnis: Kenntnisnahme

Beteiligung von Kindern und Jugendlichen Ja

gem. § 47 f GO ist erfolgt: X | Nein

Begrindung: Eine Beteiligung ist nicht erfolgt, da die
Interessen von Kindern und Jugendlichen
nicht beruhrt sind.

Die MalRnahme ist: neu

freiwillig
X | vorgeschrieben durch: § 5 Abs. 1 Nr. 9
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i.V.m. § 24 Abs. 1 u. 2und § 8 Abs. 6 EigvVO

Finanzielle Auswirkungen: X | Der Jahresverlust aus 2012 in Hohe von
50.621,87 Euro wird durch den stadtischen
Haushalt ausgeglichen.

Begriindung:

Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung Gebaudereinigung Hansestadt Libeck (GHL) wurde
gem. § 2 der Betriebssatzung nach den Vorschriften der Landesverordnung Uber die
Eigenbetriebe der Gemeinden - Eigenbetriebsverordnung — EigVO geflihrt. Somit ist der
Birgerschaft gem. § 24 Abs. 1 und 2 der EigVO der Jahresabschluss vorzulegen und von
der Burgerschaft einschlieBlich der Behandlung des Jahresergebnisses festzustellen.

Der Jahresabschluss 2012 der GHL wurde im Auftrag des Landesrechnungshofes (LRH) von
der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Treuhand-Gesellschaft flir Handel und Industrie mbH. im
Mai 2013 ordnungsgemal’ geprift. Die Schlussbesprechung erfolgte am 10. September
2013 im Beisein des Beteiligungscontrollings, der Stabsstelle Bilanzen, des Bereiches
Buchhaltung und Finanzen und des Fachbereichscontrollings. Es wurde unter dem Datum
31. Mai 2013 folgender Bestatigungsvermerk erteilt:

LUnsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den ergdnzenden Bestimmungen
der Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméfBiger Buchfiihrung
ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung. Der Lagebericht steht in Einklang mit
dem Jahresabschluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der
Einrichtung und stellt die Chancen und Risiken der zuklinftigen Entwicklung zutreffend dar.”

Zu dem ihm vorgelegten Bericht hat der Landesrechnungshof keine eigenen Feststellungen
gemacht. Die Kommunalaufsichtbehoérde hat keine Einwendungen erhoben.

Der durch die GHL im Wirtschaftsjahr 2012 erwirtschaftete Jahresverlust in Héhe von
50.621,87 Euro ist gemall § 8 Abs. 6 EigVO durch den stadtischen Haushalt auszugleichen.
Hiernach kann ein etwaiger Jahresverlust nur dann auf neue Rechnung vorgetragen werden,
wenn nach der Finanzplanung Gewinne zu erwarten sind; anderenfalls ist er aus
Haushaltsmitteln der Gemeinde auszugleichen. Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung GHL
wurde zum 31.12.2012 aufgeldst und in das GMHL, das nicht nach der EigVO gefihrt wird,
integriert. Eine Finanzplanung im Sinne der EigVO wurde mithin gar nicht mehr aufgestellt.
Der Jahresverlust ist durch die Gemeinde auszugleichen.

Gemal Burgerschaftsbeschluss vom 27. September 2012 wurde die Gebaudereinigung
Hansestadt Lubeck (GHL) mit Wirkung zum 31.12.2012 aufgeldst und in das stadtische
Gebaudemanagement (GMHL) integriert. Folgende Punkte wurden in dieser Sitzung
beschlossen:

1. Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung GHL wird gem. § 5 Abs.1 Nr.3
Eigenbetriebsverordnung Schleswig-Holstein aufgeldst.

2. Die als Anlage 2 beigefligte Satzung der Hansestadt Libeck zur Aufhebung der
Betriebssatzung der Gebaudereinigung der Hansestadt Libeck (GHL) wird
beschlossen.

3. Der kommissarische Werkleiter wird zum 31.12.2012 abberufen.

4. Die Burgerschaft nimmt zur Kenntnis, dass die GHL (5.107) zum 01.01.2013 in den
Bereich 5.651 — Gebaudemanagement eingegliedert wird.
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Die Dienstleistung Gebaudereinigung und die Erbringung von hauswarterischen Leistungen
werden somit seit diesem Zeitpunkt durch den Bereich 5.651 — Gebaudemanagement

(GMHL) erbracht.

Anlagen:
Anlage 1: Jahresabschluss 2012 — Zusammenstellung nach EigvVO

Anlage 2: Jahresabschluss 2012 — Lagebericht Bilanz GuV Anhang Anlagenspiegel

Senator/in F. - P. Boden
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Ergebnis des Erfolgsplanes 2012
der Gebaudereinigung Hansestadt Liibeck

Bezeichnung gesamt GHL

IST 2006 IST2007 IST2008  IST 2009 IST 2010 IST 2011 PLAN 2012 IST 2012

ERTRAGE

Umsatzeridse 8.158.700 € 8.071.600 € 7.961.900 € 8.044.400€ 8.081.900€ 8.076.800€ 8.240.700€ 8.242.200 €

sonstige betriebliche Ertrdge 8.800€ 153.000€ 33.300 € 80.400 € 38.000€ 133.800€ 0€ 15.400 €
Summe Ertrige 8.167.500 € 8.224.600 € 7.995.200 € 8.124.800€ 8.119.900€ 8.210.600 € 8.240.700€ 8.257.600 €

Aufwénde

Materialaufwand 951.200 € 1.330.200€ 1.571.700€ 1.639.200€ 1.654.200€ 1.581.100€ 1.481.200€ 1.514.500 €

Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe / bezogene  158.900€ 172.200€ 123.600€ 133600€ 106.700€ 145300€ 108.000€ 98.800 €
Aufwendungen fur bezogene Leistungen 792.300€ 1.158.000 € 1.448.100€ 1.505.600€ 1.547.500€ 1.435.800€ 1.373.200€ 1.415.700€

Personalaufwand 6.697.700 € 6.266.500 € 6.198.300€ 6.205.800€ 6.142.500€ 6.262.600€ 6.479.300€ 6.489.300 €
Grundentgelt 4.961.700€ 4.827.500€ 4.777.400€ 4.841.000€ 4.934.500€ 5.033.900€ 5.164.900€ 5.234.700 €
soziale Abgaben 1.505.200 € 1.355.900 € 1.355.700 € 1.391.500€ 1.397.100€ 1.434.800€ 1.520.900€ 1.459.000€
Altersteilzeit- und sonst. Personalnebenkos 230.800 € 83.100 € 65200€  -26.700€ -189.100€ -206.100€ -206.500€ -204.400€
Abschreibungen 51.300 € 50.800 € 56.600 € 57.000 € 54.700 € 86.300 € 78.600 € 73.300 €
auf immat. Vm.gegenst. d. AV und Sachanl 51.300 € 50.800 € 56.600 € 57.000 € 54.700 € 86.300 € 78.600 € 73.300 €
sonstiger betrieblicher Aufwand 286.600€ 201.500€ 206.600€ 198.300€ 219.800€ 219.000€ 217.800€ 213.400€
Verwaltungsallgemeinkosten 55.700 € 59.900 € 60.700 € 62.900 € 85.000 € 76.900 € 79.500 € 73.300 €
Datenverarbeitungskosten 6.100 € 7.300 € 11.100 € 10600 € 9.000 € 14.400 € 12.000 € 10.400 €
Verwaltungskostenerstattung an HL 189.000 € 98.600 € 98.600 € 90.900 € 91.100 € 89.900 € 91.200 € 88.600 €
Raumkosten 35.800 € 35.700 € 36.200 € 33.900€ 34.700 € 37.800 € 35.100 € 41100 €
Zinsen 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
Summe Aufwendungen 7.986.800 € 7.849.000 € 8.033.200€ 8.100.300€ 8.071.200€ 8.149.000 € 8.256.900 € 8.290.500 €

_Ergebnis der gewohnlichen Geschéftstdt 180.700€ 375.600€  -38.000 € 24.500 € 48.700 € 61.600€ -16.200€  -32.900 €

sonstige Ertrige 124.000 € 66.200 € 71.100 € 30.400 € 74.300 € 15.200 € 17.000 € 12.900 €
sonstige Aufwendungen 1.400 € 2.500 € 31.200 € 7100 € 43.600 € 40.100 € 0€ 30.000 €
auferordentliches Ergebnis 122.600 € 63.700 € 39.900 € 23.300 € 30.700 € -24.900 € 17.000€ 17100 €
sonstige Steuern 1.100 € 1100 € 800 € 600 € 700 € 700 € 800 € 700 €

Jahresgewinn/Jahresverlust 302.200€ 438.200 € 1.100 € 47.200 € 78.700 € 36.000 € 0€ -50.700 €
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Finanzplan 2012 der
Gebaudereinigung Hansestadt Liibeck

A |Einnahmen und Ausgaben {§ 16 Nr. 1 EigVO) Ergebnis Ergebnis Ergebnis Ergebnis Plan Ergebnis
Nr.|Bezeichnung 2008 2009 2010 2011 2012 2012
Einnahmen
1 |Zuweisungen der Stadt
... zum Verlustausgleich der Vorjahre
2 (Zufthrung zu Rickl. u. Ruckst. m. langfrist. Charakter
Pensionsrlickstellungen 13.486 € 15226 € 40682 € 23816 € 20.000 € 0€
Ruckstellungen fir Altersteilzeit 200.948€| 204.816€ 112.850 € 70.595 € 31.500 € 31.353 €
sonst. Rlckstellungen (auch < 1 Jahr) 284.662 € 146.284 €] 215475€ 186.417 € 160.000 € 97.892 €
3 |Abschreibungen
...fur Reinigungsmaschinen 32,789 € 30979 € 28.986 € 34.013€ 39.500 € 36.349 €
...fur Reinigungsgeréte 4.335 € 7.741 € 4.112€ 24451 € 6.800€ 1.431€
...fur Schmutzfangmatten 2.024€ 636 € 295 € 294 € 350 € 271 €
. far KFZ 6.882 € 7.633 € 10.080 € 10.021 € 10.100 € 10.021 €
...fur EDV-Ausstattung und Buromobiliar 7.654 € 6.401 € 6.355 € 6.499 € 9.530€ 6.102 €
...sonstiges 443 € 476 € 465 € 627 € 550 € 2476 €
...fur geringwertige Wirtschaftsgiiter (Sammelposten) 2.447 € 3.183 € 4376 € 10.378 € 11.750 € 16.645 €
4 |Abgang von Gegenstanden des AV
5 |Kredite
6 |sonstige Einnahmen
... Verminderung des Nettogeldvermégens 217.308 € 194.920 € 343.587 €
Summe| 654.670€| 513.375€| 423676€| 584.219€| 485.000€| 546.127 €
Ausgaben
1 |[Ruickzahlung v. Eigenkapital an die Stadt
2 jAuflés. v Riackl./Ruckst. m. langfrist. Charakter
... Pensionsriickstellungen 4.846 €
...Ruckstellungen fur Altersteilzeit 235.360€| 321.842€| 36B.O3BE 270.592€] 238500€ 230.950€
...sonstige Rickstellungen (auch <1 Jahr) 145.607 €| 205.800€ 145.845 €| 150.143 € 160.000 € 189.483 €
3 |Investitionen... 0€
..fur Reinigungsmaschinen 53.904 € 3.590 € 37.512€ 86.307 € 42.200€ 24998 €
...fur Reinigungsgerate 3.320€ 6.043€ 2.825€ 0€ 6.600 € 0€
...fur Schmutzfangzonen 1.682 € 121 € 0€ 0€ 0€ 0€
..KFZ 35929 € 17.928 € 0€ 0€ 0€ 0€
..fur EDV-Ausstattung 5500 € 0€ 8.354 € 0€ 2.000 € 0€
...fur Einrichtung, Ausstattung, Ausristung 975 € 0€ 0€ 23.417 € 23.700€ 6.204 €
...sonstiges 303 € 1.528 € 1.288 € 0€ 1.500€ 0€
...fur geringwertige Wirtschaftsgtter 12.083€ 3714 € 5916 € 53.760 € 10.500 € 32.917 €
4 |Tilgung v. Krediten
5 |sonst. Ausgaben
... Gewinnabfuihrung / Erstattung der Verlustausgleiche * 302.382€| 438.155€ 47.021 € 56.729 €|
Summe| 796.963 €| 908.722€| 616.796€| 584.219€| 485.000€| 546.127 €
B [Ubersicht-Giber d. Einn. u. Ausg., d. sich a. d. Finanzpl j d. Stadt auswirken (§ 16 Nr. 2 EigVO)
Ergebnis Ergebnis Ergebnis Ergebnis Plan Ergebnis
Nr.[Bezeichnung 2008 2009 2010 2011 2012 2012
Einnahmen
1 |Zuweisungen der Gemeinde
... zum Verlustausgleich der Vorjahre
2 |Darlehen der Gemeinde
3 |Kostenbeitrage der Gemeinde fur ...
... Unterhaltsreinigung 6.524.911 €| 6.527.034 €| 6.505.222 €| 6.468.584 €| 6.634.000 €] 6.594.228 €
... sonst. Reinigung / Grundreinigung 269.816 € 293.659 €; 332.639 € 348.370 € 264.800 € 366.194 €
... blasreimigung 136.310€] 140.055€| 155143€| 149.553€] 147.100€] 140.848€
... diverse Leistungen 50.673 € 67.341 € 74881 € 76.470€ 70.800 €| 74.847 €
... Hauswarteschaft v. d. Kita 784.601€| 809.088€] 819.785€| 844706€ 862.400€| 885.628€
Ausgaben
1 |Ablieferung an die Gemeinde
...von Gewinnen per GutschrityRickerst. * 302.382 € 438.155 € 47.021 € 56.729 €
...von Konzessionsabgaben
...von Verwaltungskostenbeitragen 121.763 € 115.259 € 134.116 € 134.800 €| 134.800 € 134.900 €
...bei Eigenkapitalentnahmen
2 {Tilgung von Darlehen der Gemeinde

*

Im Wirtschaftsjahr 2008 wurde der erwirtschaftete Jahresiiberschuss des Wirtschaftsjahres 2006 in Héhe von 302.381,75 Euro
an die HL abgefihrt, im Wirtschaftsjahr 2008 wurde der erwirtschaftete Jahresiiberschuss des Wirtschaftsjahres 2007 in Héhe
von 438.154,81 Euro ebenfalls an die HL abgefiihrt. Der im Wirtschaftsjahr 2009 erwirtschaftete Jahresiiberschuss in Hohe von
47.021,42 Euro wurde in 2010 an die HL abgefiihrt. Ein Teil (56.728,81 Euro) des erwirtschafteten Jahresiiberschusses des
Wirtschaftsjahres 2010 in Hohe von 78.682,51 Euro wurde in 2012 an den stédtischen Haushalt abgefihrt. Der Rest (21.953,70 Euro)

wurde beschiussgemaR fir notwendige Reinigungsmittelschrénke verwendet. Der im Wirtschaftsjahr 2011 erwirtschaftete Jahres-

tberschuss in Héhe von 35.971,88 Euro soll beschiussgemaB fur den Bau bzw. die Einrichtung von Schmutzfang-/Sauberlaufzonen
in stark frequentierten Reinigungsobjekten mit hohem Schmutzeintrag verwendet werden

|
|
]
|
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5.107 — Gebaudereinigung Hansestadt Lubeck

GEBAUDEREINIGUNG HANSESTADT LUBECK (GHL), LUBECK
LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2012

1. Entwicklung

2. Leistungsumfang der GHL

3. Personalentwicklung

4. Auftrags- und Erlésentwickiung
5. Jahresabschiuss und Ausblick

1. Entwicklung

GemaR Burgerschaftsbeschluss vom 27. September 2012 WUrde die Gebé&udereinigung Hanse-
stadt Lubeck (GHL) mit Wirkung zum 31.12.2012 aufgeldst und in das stadtische Gebsudema-
nagement (GMHL) integriert. Folgende Punkte wurden in dieser Sitzung beschlossen:

1. Die eigenbetriebsahnliche Einrichtung GHL wird gem. § 5 Abs.1 Nr.3 Eigenbetriebsver-
ordnung Schleswig-Holstein aufgeldst.

2. Die als Anlage 2 beigeflgte Satzung der Hansestadt Lilbeck zur Aufhebung der Be-
triebssatzung der Gebaudereinigung der Hansestadt Liibeck (GHL) wird beschlossen.

3. Der kommissarische Werkleiter wird zum 31.12.2012 abberufen.

4. Die Blrgerschaft nimmt zur Kenntnis, dass die GHL (5.107) zum 01.01.2013 in den Be-
reich 5.651 — Gebdudemanagement eingegliedert wird.

In den vergangenen Wirtschaftsjahren 2009 bis 2012 wurde der Arbeitsaufwand in der GHL ge-
pragt durch Neueinstellungen von Reinigungskraften nach Entgeltgruppe (EGr) 1 des Tarifver-
trages fir den &ffentlichen Dienst (TV6D). Auch im abgelaufenen Wirtschaftsjahr 2012 war dies
nicht anders. Mit Blrgerschaftsbeschiuss vom 29. Januar 2009 war die GHL in der Lage, die
Folgen der Fluktuation durch Neueinstellungen von Reinigungskraften zu kompensieren.

Ein weiterer Punkt dieses Blrgerschaftsbeschiusses sah vor, dass die GHL rund 25% der von
der GHL bewirtschafteten Flachen durch externe Reinigungsunternehmen reinigen lassen
muss. Die bisher vergebenen 24 Objekte entsprachen 23,0 % der zu reinigenden Flachen und
damit in etwa dem beschlossenen Umfang. Eine Vergabe weiterer Reinigungsobjekte war nicht
geplant. Rund 75 % der Flachen verbleiben nach dem Beschluss in Eigenreinigung. Im Ge-
schéftsjahr 2012 wurden fiir 7 Objekte aufgrund von auslaufenden Vertragen Reinigungsleistun-
gen erneut ausgeschrieben.

&
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2. Leistungsumfang der GHL

Durch die GHL werden zum 31.12.2012 435.000 gm jahrliche Reinigungsflache betreut (Vor-
jahr: 427.000 gm). Davon werden 326.800 gm eigengereinigt und 108.200 qm durch externe
Reinigungsunternehmen gereinigt.

Es lassen sich folgende Gebdudekategorien bilden, wobei nach Eigen- und Fremdreinigung un-
terschieden ist:

Gebdudekategorien ca. Flache volle 100 gm per 31.12.2012
Eigenreinigung 2011
23 Grundschulen 51.100gm (24/ 51.100 gm)
16 Grund- und Regionalschulen bzw.
Gemeinschaitsschulen 83.500gm (16 / 83.500 gm)
4 Gymnasien 32.300gm (4 / 32.300gm)
6 Forderschulen 19.800gm ( 6 / 19.800 gm)
1 Berufsbildende Schulen 3.400gm ( 1/ 3.400gm)
1 Volkshochschulgebdude 2700gm (2 / 2700gm)
25 Kindertagesstatten 18.000gm (25 / 18.000 gm)
1 Kindergérten 400gm (2 / 400 gm)
7 Einrichtungen der Jugend 59800gm (7 / 5.900gm)
3 Sporiplatze 1.300gm ( 3/ 1.300gm)
4 Sporthallen auerhalb von Schulen 9.500gm (4 / 9.500qgm)
28 Verwaltungskomplexe 51.800gm (27 / 51.800gm)
12 Sondereinrichtungen 3.400gm (12 / 3.400gm)
6 Museen 17.400gm ( 6 / 17.400 gm)
5 Einrichtungen der Stadtbibliothek 9.200gm (5 / 9.200gm)
4 Feuerwachen 5400gm (4 / 5.400gm)
6 Sozialstellen als Zentralanlaufstellen 4500gm (6 / 4.500gm)
6 Komplexe der Entsorgungsbetriebe 9.700am (6 / 9.700 gm)
Gesamtfliache Eigenreinigung ohne Gewichtung: 329.300 gm __ (160/ 329.300 am)
Fremdreinigung 2011
6 Grundschulen 13.700gm (6/ 13.700 gm)
4 Grund- und Regionalschulen bzw.
Gemeinschaftsschulen 24.400gm (4/ 24.400gm)
2 Gymnasien 13.300gm (2/ 13.300 gm)
9 Berufsbildende Schulen 37.100gm (6/ 37.100 gm)
1 Volkshochschulgebgude 3.300gm (1/ 3.300 gm)
1 Einrichtung der Jugend 200gm (1/ 200 gm)
2 Sporthallen auBerhalb von Schulen 4200gm (2/ 4.200 gm)
2 Sondereinrichtungen 1.500gm (2/  1.500 gm)
Gesamtflache Fremdreinigung ohne Gewichtung: 97.700gm _(24/ 97.700 gm)
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Neben der Unterhaltsreinigung tibernimmt die GHL weiterhin Grund-, Bau- und Sonderreinigun-
gen sowie die hauswérterischen Tatigkeiten und Hausmeisterdienste in den 26 Kindertagesein-
richtungen. Des Weiteren ist sie fur die Glasflachenreinigung verantwortlich, die mit ca. 160.000

gm jéhrlich zu reinigender Glasflache nach wie vor durch externe Firmen durchgefiihrt wird.

3. Personaientwickiung

Der operative Personalbestand lag bis zum Jahresende 2012 bei durchschnittlich 267 (Vorjahr:
264) aktiven' Mitarbeiterinnen. Die GHL musste auch in 2012 vermehrt die kurzfristigen Vertre-
tungsleistungen freihdndig an externe Reinigungsunternehmen vergeben. Um alle kurzfristigen
Vertretungsfélle im Reinigungsbereich aufzufangen, fehite es der GHL an den erforderlichen
Personalkapazitdten. Diese konnten unter anderem aufgrund mangelnder geeigneter Bewerber
nicht annéhernd gedeckt werden. Dies filhrte auch im Wirtschaftsjahr 2012 dazu, dass die Aus-
gaben flr Vertretungsleistungen den geplanten Ansatz deutlich um rund 119.200 Euro Uberstei-
gen. Zwischen dem 1. Januar und dem 31. Dezember 2012 wurden insgesamt 28 Neueinstel-
lungen von Reinigungskraften nach Entgeltgruppe (EGr) 1 des Tarifvertrages fur den 6ffentli-
chen Dienst (TV6D) vorgenommen. Im Gegenzug sind 19 Beschéftigte (keine ATZ-Falle) aus
unterschiedlichsten Griinden aus dem Dienst der Gebaudereinigung Hansestadt Liibeck ausge-
schieden.

Im Dezember 2012 befanden sich 12 Mitarbeiterinnen in der Altersteilzeitfreizeitphase, 2 waren
im Rahmen des Blockmodells aktiv und 6 weitere Mitarbeiterinnen sind im Laufe des Jahres
2011 aus der Altersteilzeit in den Ruhestand getreten.

1 nicht mitgezahlt sind Dauerkranke und MA, die sich in ATZ-Freizeitphase, Elternzeit oder Sonderuriaub befinden oder fur die
das Direktionsrecht abgegeben wurde
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Die Altersstruktur der Beschéftigten in der GHL stellt sich zum Stichtag 31.12.2012 folgender-

malfien dar:

Entgelt- Unter 30 30-39 40 - 49 50 -59 Ab 60
gruppe Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Summe
1 4 9 24 16 1 54
2 1 3 48 114 38 204
20 3 12 18 6 39
3 1 3 4
5 1 6 7
6 1 1
8 1 1
9 2 2
10 1 1
Besoldung
A1 2 2
Summe 5 18 88 157 47 315

4. Jahresabschluss, Auftrags- und Erlésentwicklung

Im Vergleich zum Vorjahr ist eine Steigerung der Umsatzerlése um ca. 165.000 Euro von rech-
nerischen ca. 8.077.000 Euro im Jahr 2011 auf ca. 8.242.000 Euro in 2012 festzustelien. Die
Umsatzerldse lagen um rund 1.000 Euro Uber den Planwerten. Durch aullerplanmafige Sonder-
reinigungen wurden Umsétze in Héhe von rund 123.000 Euro erwirtschaftet. Die Reduzierungen
im Reinigungsumfang, die SchlieBungen von Gebauden und Gebéudeteile und die regelmagi-
gen Auftragsverénderungen im Bereich der Unterhaltsreinigung und hauswérterischen Leistun-
gen in den einzelnen Objekten filhrten zu niedrigeren tatsdchlichen Umsatzerlésen gegeniiber
den Planwerten. Die planmaRigen Umsatzerlése lagen um rund 69.000 Euro unter den Planwer-
ten.

Die GHL hat Altersteilzeitzuschisse von der Agentur firr Arbeit in Héhe von ca. 6.700 Euro er-
halten. In 2011 wurden Zuschiisse in Hohe von ca. 119.400 Euro gezahlt, die iberwiegend
(rund 79.500 Euro) aus verspateten Zahlungen fuir Vorjahre (2009,2010) resultieren.
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Die Hohe der erwirtschafteten Zinsertrage belauft sich auf ca. 12.000 Euro. Diese resultieren
aus einem der Hansestadt Liibeck gewahrten Kassenkredit in Hohe von 1.100.000 Euro, und
Zinsertrage aufgrund des bestehenden Kontos bei der Volksbank Libeck. Im Vorjahr beliefen
sich die Zinsertrage auf rund 15.200 Euro. Der Kassenkredit wurde im Laufe des Jahres 2012

vollstandig, in einzelnen Tranchen von der Hansestadt Lubeck an die GHL zuriickgezahit.

Die Aufwendungen fir bezogene Leistungen liegen rund 42.500 Euro iiber der Planung, die
Personalkosten rund 10.000 Euro Gber der Planung.

Die Abschreibungen lagen um rund 5.300 Euro unter den Planwerten.

Durch das BilanzrechtsmodernisierunQSgesetz (BiIMoG) vom 25. Mai 2009 sind die handels-
rechtlichen Vorschriften zur Bewertung und Bilanzierung von Pensionsverpflichtungen fur Ge-
schaftsjahre ab 2010 geéandert worden. Pensionsrickstellungen sind zukinftig nach MaRgabe
des notwendigen Erfillungsbetrages und gemaR §253 Abs. 2 HGB mit einem durch die Deut-
sche Bundesbank bekannt zu gebenden Diskontierungssatz zu ermitteln.

Von dem Zinsaufwand entfallen € 9.752,00 auf die Anderung der Abzinsung der
Pensionsverpflichtungen. Darin enthalten sind € 1.526,00, die aus der im laufenden Geschifts-
jahr eingetretenen Anderung des Rechnungszinses resultieren. Der Ausweis des auf die Abzin-
sung entfallenden Teilbetrages als Zinsaufwand erfolgt aufgrund der Anwendung des BilMoG.

Ebenfalls als Zinsaufwand ausgewiesen wurde ein Betrag in H6he von € 15.527,29, der durch
die gemaR BilMoG geénderte Bewertung der Altersteilzeitverpflichtungen und dabei insbeson-
dere die vorzunehmende Abzinsung resultiert. -

Im Laufe des Wirtschaftsjahres 2012 ist eine in der Zeit vom 01.01.2002 bis 31.07.2007 bei der
GHL tétige Beamtin in den Ruhestand getreten. GemaR Versorgungslastenteilungs-
Staatsverirages ist der vorherige Dienstherr, in diesem Fall die Hansestadt Libeck, mit einer
Abfindungszahlung an den Versorgungslasten zu beteiligen. Entsprechend des Zeitverhaltnis-
ses der Beschéftigung in der GHL wurde eine Abfindung in Héhe von 46.744.53 € durch die
GHL gezahit.
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Seit dem Wirtschaftsjahr 2010 wurden aufgrund der gesetzlichen Anderungen in Bezug auf die
Altersteilzeit keine neuen Altersteilzeitvertrage abgeschlossen. Dies fihrt zwangsldufig dazu,
dass sich der Anteil der Beschaftigten, die sich in der Aktivphase der Altersteilzeit befinden ge-
gentber des Anteils derer, die sich in der Freizeitphase der Altersteilzeitphase befinden und an-

schiiefend aus dem Dienst der GHL ausscheiden, entsprechend vermindern wird.

Um den Altersteilzeitverpflichtungen nachzukommen, sind die dafiir gebildeten Riickstellungen
bis zum Stichtag 31.12.2012 auf insgesamt 379.477,38 Euro aufgelsst worden. Um die Liquidi-
tat hierflr sicherzustellen, und um eine spétere Bilanzilbernahme zu vereinfachen, wurde der
Kassenkredit in Héhe von 1.100.000 Euro, der der Hansestadt Libeck gewahrt wurde, komplett
im Wirtschaftsjahr 2012 an die GHL zuriickgezahlt.

Im Ergebnis wurde durch den Hilfsbetrieb GHL im Geschéftsjahr 2012 ein Jahresverlust in Hohe
von 50.621,87 Euro erwirtschaftet. Dieser ist durch die oben genannten Entwickiungen beein-
flusst.

5. Ausblick, Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung

Wie schon eingangs unter Punkt 1. Entwickiung erwahnt, wurde die GHL mit Wirkung zum
01.01.2013 mit dem stadtischen Gebiudemanagement (G'MHL) zusammengeschlossen. Die
Dienstleistung Geb&udereinigung und die Erbringung von hauswarterischen Leistungen werden
seit diesem Zeitpunkt durch den Bereich 5.651 — Gebaudemanagement (GMHL) erbracht.

Liibeck, den 21. Mai 2013

GEBAUDEREINIGUNG HANSESTADT LUBECK (GHL)

i

- Betriebsleitung~

7

Lasse Jahn
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GEBAUDEREINIGUNG HANSESTADT LUBECK (GHL), LUBECK

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2012

2012 2011
€ T€
1. Umsatzerlose 8.242.205,04 8.077
2. Sonstige betriebliche Ertrage 16.394.84 134
8.258.599,88 .. ..8.211
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fur Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 104.904,18 156
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 1.400.690.95 1.405
' 1.505.595,13 1.561

4. Personalaufwand

a) Loéhne und Gehalter 5.024.348,08 4.823
- Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und fur Unterstiitzung:
€ 163.537,23 (Vorjahr: T€ 156)

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fur Unterstiitzung 1.460.208,88 1.435

- Ldhne und Gehalier:
€9.752,00 (Vorjahr: T€ 16)

6.484.556,96 6.258

5. Abschreibungen auf immaterielle
Vermégensgegenstande des Anlagevermégens
und Sachanlagen 73.295,55 86
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 231.781.13 256
-36.628,89 50
7. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 11.839,31 15
- davon fur Kassenkredite der Hansestadt
Lubeck: € 10.812,22 (Vorjahr: T€ 13)
8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 25.279.29 28
-13.339.98 -13
9. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiftstitigkeit ~49.968,87 37
0,00 0
10. Sonstige Steuern 653.00 1

11. Jahresverlust/Jahresgewinn -60.621.87 36




Seite 1

GEBAUDEREINIGUNG HANSESTADT LUBECK (GHL), LUBECK

ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2012

. ALLGEMEINE ANGABEN ZUM JAHRESABSCHLUSS

Der Jahresabschluss 2012 der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung ,Gebaudereinigung Hanse-
stadt Libeck GHL" wurde nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches HGB und der
Schleswig-Holsteinischen Landesverordnung iiber die Eigenbetriebe der Gemeinden - Eigenbe-
triebsverordnung - EigVO aufgestelit.

Das Wiftschaftsjahr 2012 ist das zehnte Betriebsjahr der GHL. Gleichzeitig ist es d-ie dritte Ab-
rechnungsperiode, in der die GHL Neueinstellungen von Reinigungskraften nach Entgeltgruppe
1 TV6D vornehmen konnte. Die GHL ist nach wie vor gem. § 101 IV Nr. 3 Gemeindeordnung fr
Schleswig-Holstein als reiner Hilfsbetrieb ausschlieRlich im Binnenverhaltnis fiir die Hansestadt
Libeck tatig.

GemaR Biirgerschaftsbeschluss vom 27. September 2012 wurde die Gebéudereinigung Hanse-
stadt LGbeck (GHL) mit Wirkung zum 31.12.2012 aufgel6st und in das stadtische Gebaudema-
nagement (GMHL) integriert.

Im Vergleich zum Vorjahr wurde keine Anderung in der Bewertungssystematik vorgenommen.
Fir die Darstellungsformen der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung sowie des Anlagen-

nachweises wurden die Mustervorlagen der EigVO zugrunde gelegt. Eine erganzende Sparten-
rechnung ist beigeflgt. '
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ll. ANGABEN ZU BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN

Die immateriellen Vermogensgegenstande und das Sachanlagevermdgen wurden zu
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet. PlanméaRige Abschreibungen wurden auf-
grund der betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer und in Anlehnung an die von der Kommunalen
Gemeinschaftsstelle fir Verwaltungsvereinfachung - KGSt - speziell fir den kommunalen Be-
reich veréffentlichten Abschreibungsrichtwerte nach der linearen Methode vorgenommen. Son-
derabschreibungen wurden nicht getatigt. Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden bis zu einem
Wert von € 150,00 voll abgeschrieben. Fir geringwertige Wirtschaftsgiiter zwischen € 150,00
und € 1.000,00 wird ein Sammelposten gebildet, dieser wird jedes Jahr zu einem Finftel aufge-
I6st.

Far die, unter den Vorraten ausgewiesenen Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, ist ein Festwert ge-
bildet worden, da die Wirtschaftsguter regelmaRig ersetzt werden, der Gesamtwert fiir das Un-
ternehmen von nachrangiger Bedeutung ist und der Bestand nach GréRe, Wert und Zusam-
mensetzung nur geringen Verénderungen unterliegt. Der Festwert wurde gemaB § 240 Abs.3
HGB nach der Inventur zum 31. Dezember 2009 letzmalig angepasst. Zum 31. Dezember 2012
ist eine turnusméRige Inventur und Neubewertung der Vorrate zu ihren giiltigen Anschaffungs-
kosten unter Beachtung des Niederstwertprinzips erfoigt.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstinde sowie die flussigen Mittel sind zu
Nennwerten angesetzt worden.

Die Pensionsriicksteliungen wurden (ber ein versicherungsmathematisches Gutachten fur die
Pensions- und Sterbegeldverpflichtungen ermittelt. Die Bewertung erfolgt nach MaRgabe des
Erfullungsbetrages unter Berlcksichtigung zukinftiger Erhéhungen der Versorgungsbeziige so-
wie der Zugrundelegung des durch die Deutsche Bundesbank veréffentlichten durchschnittli-
chen Markizinses fir eine Restlaufzeit in Héhe von 15 Jahren (§ 253 Abs. 2 S.2 HGB).

Verbindiichkeiten wurden mit dem Erfullungsbetrag und die Riickstellungen in Héhe des nach
kaufmannischer Beurteilung notwendigen Erflillungsbetrages angesetzt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten haben nicht bestanden.
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. ANGABEN ZUR BILANZ

Anlagevermégen

Die Struktur und Entwicklung des Anlageverméogens im Geschéftsjahr 2012 ergibt sich aus dem
beigefigten Anlagenspiegel.

Die gemaR § 22 i.V.m. Anlage 2 EigVO anzugebenden Kennzahlen fir die Posten des Anlage-
vermdégens lauten wie folgt:

BPurchschnittlicher Durch-
Abschrei- schnittlicher
bungssatz Restbuchwert
v. H. v. H.
I. Immaterielle Vermdgensgegenstinde 16.8 0.1
Il. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 8,5 38,6
2. Kraftfahrzeuge 12,9 33,7
3. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsaus-
stattung 94 30.7
Summe Sachanlagevermégen 92 354
Summe Anlagevermdgen 93 35.0

Unter den technischen Anlagen und Maschinen sind die Reinigungsmaschinen/-automaten aus-
gewiesen. Reinigungsgeratschaft (z.B. Staubsauger) ist unter Betriebs- und Geschaftsausstat-
tung zusammen mit der Verwaltungseinrichtung zusammengefasst. Die getatigten Investitionen
beschranken sich Gberwiegend auf Ersatzbeschaffungen.

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Die Forderungen resultieren aus der laufenden Leistungsverrechnung mit der Hansestadt Lii-
beck. Der Kassenkredit in Hohe von € 1.100.000,00, der an die Hansestadt Libeck gewahrt
wurde, ist im Laufe des Wirtschaftsjahres 2012 komplett zuriickgezahit worden.

Alle Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande haben eine Restlaufzeit von unter ei-
nem Jahr.
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Der Gewinnvortrag aus 2011 in Héhe von € 35.971,98 wurde beschlussgeman wie folgt ver-

wendet:

e €35.971,98 wurden fir den Bau bzw. die Einrichtung von Schmutzfang-/Sauberlaufzonen in

stark frequentierten Reinigungsobjekten mit hohem Schmutzeintrag einer zweckgebundenen

Rucklage zugefuhrt und verwendet.

Entgegen dem ausgeglichen geplanten Jahresergebnis wurde ein Jahresverlust in Hohe von

€ 50.621,87 erzielt.

Riickstellungen

Die Rickstellungen gliedern sich wie folgt auf:

31.12.2011 31.12.2012 Veranderung
€ € €

Pensionen 160.064,00 155.218,00 -4.846,00
drohende Verluste und Uberstunden im

Rahmen der Gewahrieistung von

Altersteilzeit 579.074,46 379.477,38 -199.597,08
Resturlaub und aufgelaufene

Mehrstunden 187.861,76 164.911,59 -22.850,17
Prufungskosten 9.000,00 9.000,00 0,00
Leistungspramie 62.039,12 73.553,68 11.514,56
ILV mit Bereichen der HL 96.312,00 19.800,00 -76.512,00
sonstige Ricksteliungen 18.466.54 19.668.80 1.202.26

1.112.817.88 821.629,45 -291.188.43

Die Pensionsriickstellungen wurden fiir die zwei in der GHL seit 01.01.2002 bzw. 15.02.2002
beschéftigten Beamtinnen gebildet sowie fiir eine Beamtin, die vom 01.01.2002 bis zum

31.07.2007 bei der GHL beschaftigt war. Im Laufe des Wirtschaftsjahres 2012 ist die in der Zeit
von 2002 bis 2007 bei der GHL tatige Beamtin in den Ruhestand getreten. Geman

Versorgungslastenteilungs-Staatsvertrages ist der vorherige Dienstherr, in diesem Fall die Han-

sestadt Lubeck, mit einer Abfindungszahlung an den Versorgungslasten zu beteiligen. Entspre-

chend des Zeitverhéitnisses der Beschéftigung in der GHL wurde eine Abfindung in Hhe von

€ 46.744,53 durch die GHL gezahit.
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zwischen ej-
Gesamtbetrag bis zu einem nem und finf von mehr als Gesamtbetrag
31.12.2012 Jahr Jahren funf Jahren 31.12.2011
€ £ € £ €
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und
Leistungen 136.237,08 136.237,08 0,00 0,00 190.050,50
Verbindlichkeiten
gegenlber der
Hansestadt Libeck 5.982,26 5.982,26 0,00 0,00 165.770,47
Sonstige Verbindlichkeiten 560,87 560,87 0.00 0.00 1.711.10
142.780,21 142.780.21 0.00 _ 357.532 07

0.00

Haftungsverhéltnisse aufgrund von Burgschaﬁen' bestehen zum 31. Dezember 2012 nicht.

IV. ANGABEN ZUR GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren erstelit.

Ertrage

Die Ertrage der GHL in 2012 wurden firr folgende Leistungen erzielt:

Unterhaltsreinigung (geplant)

Unterhaltsreinigung (auRerplanmaRig)
Hauswartschaftsleistungen

Glasreinigung

Grund-, Bauschluss- und Sonderreinigung (geplant)
Grund-, Bauschluss- und Sonderreinigung (auRerpl.)
sonstige Leistungen

sonstige Erirdge und Zinsen

2012 2011
€ €

6.754.726,01 6.644.339,66
8.277,40 1.410,76
885.628,29 844.706,30
142.782,42 152.402,44
256.716,81 262.115,81
110.542,38 86.688,32
83.531,73 856.1563,97
28.334.15 148.925,95
8.270.5639.19 8.225.743.21
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Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Von dem Zinsaufwand entfallen € 17.527,28 auf die Veranderung der Abzinsung der zukUnfti-

gen Verpflichtungen aus Altersteilzeitverhéltnissen.

Der verbleibende Betrag von € 7.752,00 betrifft die Anderung der Abzinsung der Pensionsver-
pflichtungen. Davon entfallt ein Teilbetrag in Hohe von € 1.526,00 auf die im laufenden Ge-

schéftsjahr eingetretene Anderung des Rechnungszinses.

V. SONSTIGE ANGABEN

Es waren durchschnittlich beschaftigt:

2012 2011
Anzahl Anzahl
Mitarbeiter Mitarbeiter

Lohnempfangerinnen 302 302
Angestelite 11 11
Beamte 2 2
315 315

davon:
weiblich 289 203
maénnlich 26 22
315 315

Das Aufsichtsorgan unserer eigenbetriebsahnlichen Einrichtung bestand im Geschaftsjahr 2012
aus folgenden Mitgliedern:

Hauptausschuss

Vorsitz: Abler, Henri Dipl. Betriebswirt
Stellvertretender Vorsitz: Boeckmann, Sigrid Dipl. Volkswirtin
Mitglieder: Jansen, Antje Erzieherin

Grolk- und AuBenhandelskauffrau
Versicherungskaufmann

Kaske, Roswitha
Hinrichs, Ridiger

Rathke, Thomas Vertriebsingenieur
Reinhardt, Peter Technischer Angesteliter
Scheel, Barbara Krankenschwester

von Holt, Lieselotte Kfm. Angestelite a.D.
Zander, Andreas Polizist
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nicht stimmberechtigt: Saxe, Bernd Bilrgermeister / Dipl.-Sozialwirt
beratende Mitglieder: Voigt, Klaus Rentner

Muller, Dieter Dipl. Musiklehrer

Krause, Volker Kaufmann

Dedow, Oliver Rechtsanwalt

Bdhm, Bruno Selbstandiger Handelsvertreter

Zur Betriebsleitung war im Geschéftsjahr 2012 bestelit:

kommissarischer Werkleiter : Jahn, Lasse Verwaltungsangesteliter / Betriebswirt

Die Angabe der Gesamtbeziige der Geschéﬁsfﬂhrungen (§ 285 Nr. 9 a HGB) ist unter Hinweis
auf § 286 Abs. 4 HGB unterblieben.

Libeck, den 14. Mai 2013

Gebaudereinigung Hansestadt Libeck (GHL)

Nf

Lasse Jahn

Betriebsleitung
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Bestatigungsvermerk des Abschiusspriifers:

Wir haben den Jahresabschluss - bestehend aus Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung

sowie Anhang - unter Einbeziehung der Buchfuhrung und den Lagebericht der Gebaudereini-
gung Hansestadt Libeck (GHL) fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember
2012 gepriift. Die Prifung erstreckt sich gemaR § 13 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 3 KPG auch auf die
OrdnungsméRigkeit der Geschaftsfiihrung und die wirtschaftlichen Verhaltnisse der eigenbe-
triebsdhnlichen Einrichtung. Die Buchfithrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und
Lagebericht nach den deuischen handelsrechilichen Vorschriften und den erganzenden Be-
stimmungen der Satzung liegen in der Verantwortung der gesetziichen Vertreter der Einrich-
tung. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefithrten Prifung eine Beur-
teilung Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchflihrung und Uber den Lagebe-
richt sowie Gber die wirtschaftlichen Verhaltnisse der Einrichtung abzugeben.

Wir haben unsere Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 13 KPG unter Beachtung
der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgesteliten deutschen Grundséatze ordnungsma-
[Biger Abschlusspriifung vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufijh-
ren, dass Unrichtigkeiten und Verst6Re, die sich auf die Darstellung des durch den Jahresab-
schluss unter Beachtung der Grundséatze ordnungsmaRiger Buchfihrung und durch den Lage-
bericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit
hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen werden
die Kenntnisse Uber die Geschaftstatigkeit und Uber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld
der Einrichtung sowie die Erwartungen Giber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der
Prifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems
sowie Nachweise flr die Angaben in Buchfiihrung, Jahresabschluss und Lagebericht tiberwie-
gend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung der ange-
wandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen Einschéatzungen der Betriebsleitung der
Einrichtung sowie die Wirdigung der Gesamtdarstellung des Jahresabschlusses und des La-
geberichts. Die Priifung der wirtschaitlichen Verhltnisse und der OrdnungsmaRigkeit der Ge-
schéftsfihrung ist entsprechend den vom IDW festgesetzten Grundsétzen zur Prifung und zur
Berichterstattung Gber die Erweiterung der Abschiusspriifung nach §53 HGrG erfolgt. Wir sind
der Auffassung, dass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere Beurtei-
lung bildet.

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefithrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht
der Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und den erganzenden Bestimmungen der
Satzung und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfithrung ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
eigenbetriebséhnlichen Einrichtung. Der Lagebericht steht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss, vermittelt insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Einrichtung und stellt die
Chancen und Risiken der zukunftigen Entwicklung zutreffend dar.

Libeck, 31. Mai 2013
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