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Liibeck, 14.08.2013

Antrag

Bearbeitung: Christine Vitzthum (E-Mail: Telefon: 122-1036)

Uberpriifung der Tarif- und ErmaBigungsstrukturen (inkl.
ErmaRigungskarten)

Beratungsfolge:

Datum Gremium Status Zustandigkeit
29.08.2013 Burgerschaft der Hansestadt Liibeck Offentlich zur Entscheidung
Antrag:

Die SPD-Burgerschaftsfraktion beantragt, die Blirgerschaft mége beschlief3en:

Der Blrgermeister wird beauftragt zu berichten, wie die Ermafigungen (inkl.
ErmaRigungskarten) die die Hansestadt Libeck fir bestimmte Personenkreise gewahrt, in
Zukunft vereinheitlicht werden kénnen. In die Prifung sollen auch Tarife flr stadtische
Einrichtungen und Beteiligungen einbezogen werden. Bedurftige Personengruppen und
ehrenamtlich engagierte Personen sollen weiterhin Verglinstigungen erhalten.

Der Bericht soll aufzeigen,

e welche Verglnstigungen in den jeweiligen Einrichtungen aktuell gewahrt werden,

e wie viele Personen diese bisher genutzt haben und

¢ welche Kosten der Hansestadt Libeck entstanden sind (einrichtungsbezogen und

gesamtstadtisch).

o
In die Berichterstattung sind insbesondere der Libeck-Pass, der Seniorenpass, der
Aktivpass, das Kulturticket, die Ehrenamtskarte, die Juleica, die Libeck-Card, die Ostsee-
Card und ggf. weitere mit einzubeziehen.

Begriindung:

Eine Vielzahl an Ermafigungskarten und unterschiedliche Tarife fiihren zu Doppelstrukturen
und zu erhdhtem Arbeitsaufwand bei der Abrechnung. Einige private Kooperationspartner
gewahren keine Verglnstigungen, da sie den Verwaltungsaufwand scheuen und/oder die
Vielzahl der Tarife und Angebote nicht transparent darstellen kénnen. Verunsicherte Kunden/
Besucher und Besucherinnen sind die Folge. Dartiber hinaus wird die Ubersichtlichkeit fir
die Nutzerinnen und Nutzer immer schwieriger, so dass Berechtigte nicht ausreichend Gber
Verglinstigungstarife informiert sind.
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